
% cumplimiento 

programado a 

1er semestre

% cumplimiento 

de Indicador 1er 

Semestre

Observaciones 

del avance y 

oportunidad de 

mejora

% 

cumplimiento 

programado a 

2° semestre

% Cumplimiento 

de indicador 2° 

Semestre

Descripción Ubicación 

Liderar la estruturación de estudios previos de

los programas Sistemas Productivos

Solidarios, Creo en mí, Ruta Bogotá

Ejecución de talleres de emprendimiento

Realización de tableros de seguimiento y

control de los objetivos establecidos en la

Subdirección.

Seguimiento y control del avance de los

programas y proyectos a cargo de la SEN 

Realizar actividades con los empresarios y

emprendedores encaminadas al

fortalecimiento del ecosistema de

emprendimiento de la ciudad.

Elaboración de estudios previos para la firma

de convenio interadministrativo con IDARTES;

para la ejecución del programa

Emprendedores con el arte

Ejecución del programa Ruta de

Emprendimiento

Formulación e implementación del programa

Smartfilms 2022

No. de Programas, Proyectos y

Alianzas Estrategicas

presentadas en la vigencia 2022,

de las diferentes actividades

desarrollada por la SEN.

01/02/2022

31/12/2022

No. de acciones y/o procesos de

seguimiento y control efectuados

01/02/2022

31/12/2022
25%

Objetivos institucionales Compromisos gerenciales

1

Formular e implementar planes,

programas, proyectos y/o estrategias

para el desarrollo empresarial

conducentes a optimizar el

funcionamiento del mercado laboral,

potenciar el emprendimiento y mejorar

las condiciones de productividad y

crecimiento de las empresas, para

disminuir brechas y mejorar la calidad

de vida de los ciudadanos. 

Diseñar e implementar

programas, proyectos y

estrategias para el desarrollo

empresarial y el

emprendimiento en todos los

sectores económicos.

Formular y materializar alianzas

estratégicas que permitan

fortalecer los programas y/o

estrategias de Emprendimiento

Asesorar, desarrollar y ejecutar

acciones que permitan el cumplimiento

y mejoramiento de los procesos de

planeación, organización y operación

de los programas y proyectos a cargo

de las Subdirección para el

cumplimiento de los objetivos

establecidos.

Implementar procesos y/o

acciones de seguimiento y

control frente a los procesos y

acciones a cargo de la SEN

2

N° Actividad

Peso 

pond

erado

30%

 Indicador

Fecha 

inicio-fin 

dd/mm/aa 

3

Formular e implementar estrategias de

fortalecimiento empresarial, que

potencien el emprendimiento y mejoren

las condiciones de productividad y

crecimiento de las empresas, para

disminuir brechas y mejorar la calidad

de vida de los ciudadanos; a traves de

estrategias, programas, proyectos y

acciones que se desarrollen en

articulacion con entidades del Distrito,

entidades públicas, mixtas o empresas

privadas y con entidades que hagan

parte de la Bogotá -Región.

Orientar e implementar las

estrategias interinstitucionales

con el sector público y/o

privado que permitan favorecer

el crecimiento empresarial y

potencien el emprendimiento de

la ciudad.

No. Programas, Proyectos y

Alianzas Estrategicas

presentadas en la vigencia 2022

01/02/2022

31/12/2022
25%

Avance 

% 

Cumplimiento 

año 

Resultado 

Evidencias

15%15%

10%

ANEXO 1: CONCERTACIÓN, SEGUIMIENTO,  RETROALIMENTACIÓN  Y EVALUACIÓN DE COMPROMISOS GERENCIALES

 Concertación Evaluación

15%

10% 15%
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mejora

% 

cumplimiento 

programado a 

2° semestre

% Cumplimiento 

de indicador 2° 

Semestre

Descripción Ubicación 

Objetivos institucionales Compromisos gerencialesN° Actividad

Peso 

pond

erado

 Indicador

Fecha 

inicio-fin 

dd/mm/aa 

Avance 

% 

Cumplimiento 

año 

Resultado 

Evidencias

ANEXO 1: CONCERTACIÓN, SEGUIMIENTO,  RETROALIMENTACIÓN  Y EVALUACIÓN DE COMPROMISOS GERENCIALES

 Concertación Evaluación

Seguimiento mensual de la ejecución de las

metas y presupuesto mediante el infome

SEGPLAN

Respuesta a los Peticionarios del 100% de los

derechos de peticion recibidos por la SEN

Realizar efectivamente el desempeño de los

encargos asignados

Realizar la supervisión de los contratos y/o

convenios que sea designado como

supervisor

Total 100% 42% 0% 58% 0%

0%

0%

FECHA 

VIGENCIA

10%4

Efectuar las acciones necesarias que

permitan Mantener actualizada la

información de la Subdirección de

Emprendimiento y Negocios 

Elaborar y presentar el 100%

de los informes de desempeño

mensual, detallados con sus

respectivos soportes de

avances y estado de

cumplimiento de cada una de

las metas SEGPLAN

relacionadas con la

Subdirección.

Dar respuesta al 100% de los

requerimientos asignados a la

Subdirección de

Emprendimiento y Negocios, de 

Elaborar el 100% informes

solicitados.

No. De requerimientos

asignados/ No. De Respuestas

efectuadas

01/02/2022

31/12/2022
15% 5%

5% 2%

Concertacion para el desempeño sobresaliente (5% adicional. Describir los compromisos gerenciales adicionales) 

William Garcia Marchado Carlos Alberto Sanchez Retiz

3%5
Desarrollar funciones delegadas y/o

encargos concretos.

Realizar y llevar a cabo el

desempeño efectivo de las

delegaciones o encargos que

se le efectuen y/o

designaciones de supervisión,

con el fin de coadyuvar a una

mejora organizativa de la

Secretaría Distrital de

Desarrollo Ecónomico.

Delegaciones efectuadas/

delegaciones y/o encargos

designados

Número de contratos

Supervisados/ Numero de

delegaciones de supervision

efectuadas

01/02/2022

31/12/2022

18 DE FEBRERO DE 2022

1  DE FEBRERO DE 2022  AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

Firma del Supervisor Jerárquico Firma del Gerente Público 


