Formular e implementar planes,
programas, proyectos y/o estrategias
para el desarrollo  empresarial
conducentes a optimizar el
funcionamiento del mercado laboral,

ANEXO 1: CONCERTACION, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE COMPROMISOS GERENCIALES

Diseflar e implementar

programas, proyectos y|
estrategias para el desarrollo
empresarial y el

emprendimiento en todos los
sectores economicos.

Concertacion

No. de Programas, Proyectos y
Alianzas ica

01/02/2022

Liderar la estruturacion de estudios previos de
los  programas  Sistemas  Productivos
Solidarios, Creo en mi, Ruta Bogota

Evaluacion

" o . presentadas en la vigencia 2022, 30% 15% 15%
potenciar el emprendimiento y mejorar - . - - 31/12/2022
las condiciones de productividad y Formulalr y materializar allan;as de las diferentes actividades
- estratégicas que  permitan|desarrollada por la SEN.
crecimiento de las empresas, para
disminuir brechas y mejorar la calidad fortalecer los programas y/o Ejecucion de talleres de emprendimiento
N as y mej estrategias de Emprendimiento Jecuct p imi

de vida de los ciudadanos.
Realizacién de tableros de seguimiento y
control de los objetivos establecidos en la
Subdireccion.

Asesorar, desarrollar 'y ejecutar

acciones que permitan el cumplimiento

y mejoramiento de los procesos de|lmplementar procesos y/o e

planeacion, organizacién y operacion|acciones de seguimiento y|No. de acciones y/o procesos de|01/02/2022 |Seguimiento y control del avance de los 25% 10% 15%

de los programas y proyectos a cargo|control frente a los procesos y|seguimiento y control efectuados |31/12/2022 |Programas y proyectos a cargo de la SEN

de las  Subdireccion para el|acciones a cargo de la SEN

cumplimiento  de  los  objetivos

establecidos.
Realizar actividades con los empresarios y
emprendedores encaminadas al
fortalecimiento del ecosistema de
emprendimiento de la ciudad.
Elaboracién de estudios previos para la firma

Formular e implementar estrategias de de convenio interadministrativo con IDARTES;

fortalecimiento ~ empresarial,  que para  la  ejecucion del programa

potencien el emprendimiento y mejoren Emprendedores con el arte

las condiciones de productividad y|Orientar e implementar las

crecimiento de las empresas, para|estrategias interinstitucionales

disminuir brechas y mejorar la calidad|con el sector publico y/o|No. Programas, Proyectos vy 01/02/2022 | .

de vida de los ciudadanos; a traves de|privado que permitan favorecer|Alianzas Estrategicas Ejecucion del programa Ruta  de| 250 10% 15%

estrategias, programas, proyectos y
acciones que se desarrollen en
articulacion con entidades del Distrito,
entidades publicas, mixtas o empresas
privadas y con entidades que hagan
parte de la Bogotéa -Region.

el crecimiento empresarial y
potencien el emprendimiento de
la ciudad.

presentadas en la vigencia 2022

31/12/2022

Emprendimiento

Formulacién e implementacién del programa
Smartfilms 2022




ANEXO 1: CONCERTACION, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE COMPROMISOS GERENCIALES

ETaporar y presentar el 10U%
de los informes de desempefio
mensual, detallados con sus

Concertacion

Seguimiento mensual de la ejecucién de las

Evaluacion

respectivos  soportes  de metas y presupuesto mediante el infome
avances y estado  de|Elaborar el 100% informes SEGPLAN
Efectuar las acciones necesarias que|cumplimiento de cada una de|solicitados.
permitan Mantener actualizada la|las metas SEGPLAN 01/02/2022 15% 50 10%
informacién de la Subdirecciéon de|relacionadas con la[No. De requerimientos|31/12/2022 ° °
Emprendimiento y Negocios Subdireccion. asignados/ No. De Respuestas
D ta al 100% de | efectuadas Respuesta a los Peticionarios del 100% de los
ar respuesta al - e los derechos de peticion recibidos por la SEN
requerimientos asignados a la|
Subdireccion de
Emprendimiento v Neaocios. de
Realizar y llevar a cabo el
desempefio efectivo de las|Delegaciones efectuadas/ Realizar efectivamente el desempefio de los
delegaciones o encargos que|delegaciones y/o  encargos encargos asignados
. se le efectuen ylo|designados
Desarrollar funciones - delegadas y/o designaciones de supervision, [Nimero de contratos 01/02/2022 5% 2% 3%
encargos concretos. con el fin de coadyuvar a una|Supervisados/ Numero de 311212022
. oacyu PENVIS . Realizar la supervision de los contratos y/o
mejora organizativa de la|delegaciones de supervision . 3
. o convenios que sea designado como
Secretaria Distrital de|efectuadas :
supervisor

Desarrollo Ecénomico.

Concertacion para el desempefio sobresaliente (5% adicional. Describir los compromisos gerenciales adicionales)

FECHA

VIGENCIA

18 DE FEBRERO DE 2022

1 DE FEBRERO DE 2022 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

William Garcia Marchado

Carlos Alberto Sanchez Retiz

Firma del Supervisor Jerérquico

yA

Firma del Gerente Publico




