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ANEXO 1: CONCERTACION, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE COMPROMISOS GERENCIALES

Concertacién Evaluacién
Avance Evidencias
Obji C i ¥
N° L - Indicador Fe‘:;':l"r:'c,:;ﬁ" Actividades Peso p % % de Observaci del % cumplimiento % Cumplimiento de % C i afo
= programado a ler Indicador 1er avance y oportunidad programadoa2° |, " pz,, Descripcion Ubicacién
semestre Semestre de mejora
N Construir una agenda de trabajo para_elaboracion de
enerar sobre temas v o investigaciones del Observatorio de Desarrollo N
propios del sector Desarrollo 6mico para la vigencia. 1. Agenda de investigaciones
Econ6mico que sean Dirigir la elaboracion de estudios elaborada
susceptibles de servir como o investigaciones que aporten a| y. de investigaciones y estudios elaborados y publicados Reccpl\arvmfnrmac\ﬁn primaria y secundaria p.a’a la
1 insumo para el disefio, la  formulacion, No.de 7 T apublicar *190 01/02/2022 a del de ylo 25% 50% 50% 0% 0% 2. Fichas de planeacion de
seguimiento de politicas, ejecucion,  seguimiento 31/12/2022 estudios. ° o o investigaciones elaboradas
estrategias, planes, programas y |evaluacion de las  politicas|
proyectos que conduzcan al  |publicas distrtales que requieran Revision y aprobacion de los documento de 3 Links de investigaciones
mejoramiento de la calidad de  [las distintas areas de la SDDE y| investigacion en linea con los temas priorizados en la publicados
vida de la poblacion bogotana. - |demés entidades. agenda de investigaciones
Supervisar el procesamiento y andlisis de la
Genorar informacion sobre lemas informacion cuantitativa sobre los temas del sector, asi 1 Links de informes
ropi08 dol sector Desanollo. . [Documentos estadisticos como'a generacien de informes ostadisticosy bases catadlotions publioados
susﬁ;::;’:':ge“::“fﬁac’; mo  |Coordinar la generacion de Coordinarla elaboracién de documentos que 2. Documentos de disefio de
b informacion  econémica  y establezcan parametros o estandares para el analisis
2 insumo para el isefio,  [ITOACON | eeonomice 01022022 |3 " g 1 an 25% 0% 0% o o levantamientos de
. oportuna, e a 3 3
seguimiento de politicas, |*SRUBNGA P19, OPOMAR ) o documentos estadisticos elaborados y publicados stmanoz2 (42 ST informacion
estrategias, planes, programas y | e ociones|  No. de doumentos estadisticas programados a publicar *'"° | =
Droyacios aue condusean af | |redlizar estudios, investigaciones, Dirigir ol disefio de las encuestas para cada ejercicio 3. Documentos de informes de
mejoramiento de Ia calidad de |°Valuaciones y _seguimiento a de campo, el cual es insumo para la elaboracin de p
vida de la poblacion bogotana. politicas publicas del sector. los documentos de informacion estadistica de la informacion
direccion y de las demas areas misionales de la
SDDE
Establecer el plan de trabajo (actividades con fechas ;;3::‘:2;'?::;‘:;;‘5“3
rom ( . :m:?m /,..'.mm:m del Tm;. en rT . "m) de realizacion de estas) de cada proyecto a cargo. ncuyendo la slscuciin
e Acttedades programadas en el plar en . B 2. Reporte de gestion
Liderar la ejecucion oportuna de las actividades oroyacto do meersion
Generarinformacién sobre temas |Gestion  de  Proyectos  y planeadas de cada proyecto a cargo y apoyar de ciuyendo la siecucion
propios del sector Desarrollo ~ |ejecucién presupuestal manera efectiva los proyectos de impacto para la presupuestal y los giros.
Econémico que sean | gestion de la Entidad solicitados por el Despacho
suscepibles de servircomo |Cumplir con la ejecucién del plan Ciderar ol disenoy mejors 0@ procedimiontos para o
3 insumo para el disefio, de trabajo de los proyectos a 0110212022 a Jovantamionts Ia‘/amfmﬁmc‘é" e oo, 25% 50% 0% 0% 0% 3. Documentos de
seguimiento de politicas, cargo de su Programa de 311212022 Yy nfo d bilidad de | o o o procedimientos elaborados y
estrategias, planes, programas y |Direccion  superior al  90% Base de Datos e Informes de responsabilidad de la revisados
proyectos que conduzcanal  |(incluyendo  la  ejecucion| % Cumplimiento e plan de trabajo de los proyectos 2021: d —
mejoramiento de la calidad de  |presupuestal y los giros de| n=Total proyectos y/o iniciativas asignadas a la Direccion Realizar conciliacion mensual sobre la ejecucion de
vida de la poblacién bogotana. |recursos) T=Momento en el tiempo en que se realizara la medicion convenios y contratos suscritos por la dependencia en
area contable 4. Reuniones y actas de
Liderar la revisién de propuestas, viabilidad y pruebas conaliacion mensual delos
€ n u proyectos
de il proceso de de
informacién
. o Participar en espacios de trabajo intersectoriales tales
enerar sobre temas de Nordectacones en escenariasde ncdencia de a ODE *'*° como la Comision Intersectorial de Estudios
propios del sector Desarrollo Economicos, Informacién y Estadistiva, Red de
Econdmico que sean Representar a la entidad en los Observatorios Distrital, el ORMET, la Mesa de
susceptibles de servircomo diferentes  escenarios  de Coyuntura Econémica, entre otros.
4 insumo para el disefio, ion e incidencia para la 01/02/2022 a 25% 0% 0% o o Actas 0 ayudas memorias de
seguimiento de politicas, construccion y administracion de| Escenarios de incidencia: Comisiones intersectoriales, Comités, 31/12/2022 ° ° uniones
estrategias, planes, programas y [la informacion estadistica sobre| Localidades, poblaciones, entre otros, en los que tiene.
proyectos que conduzcan al  |temas econémicos de la ciudad, y| responabilidad la SODE Articular con las entidades distritales competentes
mejoramiento de la calidad de [asi como a los que haya sido| para lograr |a Integracion de los Observatorios del
vida de la poblacion bogotana. |delegado. Sector de Desarrollo Econémico, Industria y Turismo
Total 100%
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