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" DESARROLLO
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RESOLUCIGN No. 768 DE 2022

"Por medio de la cual se realiza un nombramiento en periodo de prueba en la planta global dei la
: Secretaria de Desarrollo Econdmico”

El subdirector Administrativo y Financiero de |la Secretaria Dlstrltal de Desarrollo
-~ Economico

En ejercicio de sus atribuciones legales vy en especial de las conferidas en |a Ley 909 de 2014,
el Decreto 1083 modificado por e Decreto 648 de 2017 y Resolucion No. 501 de 2017 y

CONSIDERANDO:

Que segln lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083
de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, los emplecs de carrera administrativa en
vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba o en ascenso, con las persnnas que hayan
sido saiammnadas mediante el sistema de mérita.

Que, asi mismo, segiin lo sefialado en el articulo 2.2.5.3.2 Ibidem, ta provision definitiva de los
empleos de carrera se efectuara, entre ofras, con la persona que, al momento en que deba
producirse el nombramiento, ocupe el primer puesto en lista de elegibles para el empleo ofertado
que fue objeto de convocatoria para la respectiva Entidad.

Que la Comisién det Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones constitucionales y
legales, mediante Acuerdo No. CNSC - 0406 del 30 de diciembre de 2020, modificado por el
Acuerdo 17 del 02 de febrero de 2021, dispuso adelantar el concurse de ascenso y abierto de
méritos de los empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de |a planta de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico, identificade con &l Proceso de
Seleccion No. 1484 de 2020 - DISTRITO CAPITAL 4.

Que cumplidas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio Civil,
expidié 1a Resolucion No. 6243 del 10 de noviembre de 2021, por medio de la cuaf conforma la
lisia de elegibles para proveer el empleo idenifificado con al codige OPEC 137877,
correspondiente al emplec denominado Técnico Operativo, Cédigo 314, Grado 9.

Que el 29 de noviembre de 2021, la citada lista de elegibles quedo en firme para efectuar el
nombramiento en periodo de prueba, en estricto orden de mérito, de conformidad con el puntaje
obtenido por la persona gue ccupa un lugar de elegibilidad.

Que de conformidad con lo anterior, mediante |a Resolucion No. 825 del 14 de diciembre de
2021, se nombréd en periodo de prueba Yeison Alberto Suarez Gamboa identificado con |a

Cédula de Ciudadania No g I el empleo denominado Técnico Operativo Cédigo
Garrera 60 Mo, 63A-52, .
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“Por medio de la cual se realiza un nombramianto en periodo de prueba en |a planta global de ia
Secretaria de Desarrolio Econdmico”

314, Grado 02 de la Subdireccién Administrativa y Financiera de la Secretaria Distrital de
Desarrolle Econdmico.

CQue una vez notificado el acto administrativo de nombramiento en periodo de prueba el senor
Yeison Atberto Suarez Gamboa ideniificado con la Cédula de Ciudadania No. 1.026.290.623,
manifiestd que desistia y no aceptaba el nombramiente realizado mediante la Resolucidn No.
825 del 14 de diciembre de 2021.

Que mediante la Resolucion No. 853 del 28 de diciembre de 2021, se derogo el nombramiento
en periodo de prueba realizadso al sefior Yeison Alberto Suarez Gamboa identificade con la
Cédula de Ciudadania N [l = ¢ empleo denominado Técnico Operativo Codigo
314, Grado 09 de 1a S nistrativa y Financiera de la Secretaria Distrital de
Desarrollo Economico.

Que |la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico en atencion a los dispuesto en la Circular
Externa 008 de 2021 de la Comisién MNacional del Servicio Civil, en la que se imparte ias
instruccionas para el reporte de informacian sobre la provisién de las vacantes definitivas de los
empleos de carrera administrativa y el tramite de solicitud de uso de las Listas de Elegibles, se
procedio con el respective cargue de la informacin el dia 13 de enero de 2022 en la Plataforma
SIMO 4.0,

Que mediante el oficio radicado con el No. 20220F1-400.395.16-7745 del 8 de febrero de 2022,
expedido por la Comision MNacional del Servicio Civil, autorizd a la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econdmico el uso de |a lista de elegibles (Sin Cobro) para proveer una (1) vacante en
el emplec identificado con el Cédigo OPEC Nro. 137977, ofertada en el Proceso de Seleccion
Nro. 1462 a 1492 y 1546 de 2020 - Convocatoria Distritc Capital 4.

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, es deber
del jefe de la entidad, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al envid de las listas de
elegibles en firme por parte la Comisidn Nacional dei Servicio Civil, proferir los actos
administrativos de nombramiento.

Que de conformidad con los sefalado en el articulo primero de la Resolucién No. 6243 del 10 de
noviembre de 2021, y en cumplimiento de lo establecida oficio radicado con el Mo. 20220FI|-
400.395.16-7745 del 8 de febrero de 2022, expedido por la Comisién Nacional del Servicio Civil,
figura en el segundo lugar de |a lista de eleaibles Anaelica Marleny Gonzalez Gomez
identificada con la Cédula de Ciudadania No. (N |

Que de conformidad con la certificacion de 9 de febrero de 2022, expedida por el Subdirector,
Angelica Marleny Gonzalez Gomez identificada con la Cédula de Ciudadania No.

_J reune los requisitos requeridos para ser nombrada en periodo de prueba en el

Carrara G0 No, §34-52,
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emplec denominado Técnico Operativo Codigo 314, Grado 08 de |a Subdireccién Administrativa
y Financiera da Ia Secretaria Distrital de Desarrollo Ecundmlcu '

Que en la actualidad el empleo denominade Técnico Operativo Cédigo 314, Grado 09, se
encuentra provisto mediante nombramiente provisional en la funcionaria Maria Alejandra Vega
Mora, identificada con la Cédula de Ciudadania N |G |

Que teniendo en cuenta o mencionado en las Sentencias de Unificacion SU- 817 de 2010 y SU-
556 de 2014 de la Corte Constitucional, que establece que la vinculacién en calidad de
provisional constituye un modo de proveer cargos ptblicos “cuando se presentan vacancias
definitivas o temporales y mienfras éstos se proveen en propiedad conforme a las formalidades
de ley o cesa la situacion administrativa que origind la vacancia temporal®. Los cargos
provisionales, como sut nombre Io indica, son de caracter transitorio y excepcional y buscan
solucionar las necesidades del servicio y evitar la paralisis en el ejercicio de las funciones
plblicas mientras se realizan los procedimientes ordinarios para cubrir las vacantes en una
determinada entidad, en aplicacion de los principios de eficiencia y celeridad. La naturaleza de
los cargos provisionales difiere de la de |os cargos de carrera administrativa v de los empleos de
libre nombramiento y remocién. Los funcionarios nombrados en provigionalidad en empleos de
carrera no cuentan con las garantias que de ella se derivan, pese a lo cual, tienen el derecho a
que se motive el acto administrativo por medio del cual son retirados de su cargo, ya que dicha
mativacion se erige como una garaniia minima que se deriva del derecho fundamental al debido
proceso y del control a la arbitrariedad de la administracion, y no del hecho de pertenecer a un
cargo de carrera. Los cargos provisionales no son asimilables a los cargos de carrera
administrativa, y es por eflc que a los primeros no le son aplicables los derechos que se derivan
de ella, ya gue guienes se hallan vinculados en provisionalidad no agotaron los requisitos que
exige la Constitucion vy 1a ley para gozar de 1ales beneficios, es decir, superar exitosamenie el
concurso de meritos y el periode de prueba, entre otros, Pero tampoco pueden asimilarse a los
de libre nombramients y remocion, pues su vinculacion no se sustenta en’la confianza para
gjercer funciones de direccion o manejo que es propia de éstos, sino en la necesidad de evitar
la paralisis de la funcidn publica mientras se logra su prnwsnf:-n en los t&rminos que exige la
Constitucién. En consecuencia, frente a los cargos provisionales no puede predicarse ni la
estabilidad laboral propi:a de los de carrera ni la discrecionalidad relativa de los de libre
nombramiento y remocion; razon por la que el nominador tiene la obligacion de motivar el acto
administrativo r‘nedlante el cual se produce la desvinculacién.

Que asi mismo, ia Corte Constitucional en Sentencia T 96 dé 2018, sefialo que "Los servidores
nombrados en provisionalidad en cargos de carrera, tal y como lo ha reconacido esta corporacion
en reiterados pronunciarnientos, gozan de una estabilidad laboral relativa o intermedia, que se
traduce en que su retiro del servicio pablfco solo tendra lugar por causales nbjeﬁvas previstas en
ta Constitucion y en la ley, o para proveer el cargo que ocupan con una persona gue haya
superado salisfactoriamente el respectivo concurso de méritos, razones todas estas que deberan
ser claramente expuestas én el acto de desvinculacién, coma garantia efectiva de su derecho al

debido proceso vy al acceso en condiciones de igualdad a la funcion publica”,
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RESOLUCION No. 156 DE 2022

“Par medio de la cual se realiza un nombramiento en periode de prueba en la pianta gichal de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico”

Que con fundamento en el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 648 de 2017 en el establece que la
“Terminacién de encargo nombramiento provisional. Antes de cumplirse el términoc ds
duracién del encargo, de la prérroga o del nombramiento provisional, el nominador, por
resalucion motivada, - podra darlos por terminados” y teniendo en cuenta que Angelica Marleny
Gonzalez Gomez identificada con la Cédula de Ciudadania No, 1.022.964.197, ser4 nombrada
en periodo de prueba por ser la segunda de la lista de elegibles del emplec denominado Técnico
Operativo Codigo 314, Grado 09 de la Subdireccion Administrativa y Financiera de |a Secretaria
Distrital de Desarrollo Econdémico, se debe terminar el nombramiento que viene desemperiando
la funcionaria Maria Alejandra Vega Mora, identificada con la Cédula de Ciudadania No.

]

Que mediante la Resoclucion No. 501 de 2017 (Articulo Primere), se realizd una delegacion de
funciones y competencias en la Subdireccion Administrativa y Financiera de esta Secretaria,
entre las cuales se encuentra la facultad nominadora de emplecs, como el que constituye la
materia de este acto administrativa.

Con fundamente en fo expuesto, este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba Angelica Marleny Gonzalez Gomez
identificada con la Cédula de Ciudadania No. n el emplec denominado Técnico
Operativo Codigo 314, Grado 09 de la EUbﬁiiwvwvaﬁ\Fa y Financiera de la Secretaria
Distrital de Desarrolfo Econémico, de acuerdo con la parte considerativa de la presente
Resclucidn.

ARTICULO SEGUNDO: El periodo de prueba a que se refiere el articulo tendra una duracion de
seis (B) meses, contados a partir de la posesién, de acuerdo con lo sefialado 31 de la Lay 909
de 2004, al final de los cuales le sera evaluado el desemperfio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacién serd inscrito en el Registro Plblico de Carrera Administrativa; de no
ser satisfactoria, su nombramiento sera declarado insubsistente mediante resolucion motivada,

ARTICULO TERCERQO: La persona nombrada por medio de este acto administrativo, de
conformidad con el articulo 2.2.5.1.6 v 2.2.5.1.8 del Decreto 648 de 2017, tendra diez (10} dias
para manifestar si acepta el nombramiento y diez (10) dias para posesionarse, los cuales se
contaran a partir de |la fecha de la aceptacion,

ARTICULO CUARTO: Dar por terminado e nombramiento provisionalidad que viene
dasemnenandn Maria Alejandra Vega Mora, identificada con la Cédula de Ciudadania Na.

_ﬁn el emples denominade Técnico Operativo Cdédigo 314, Grado 09 de |a

inistrativa y Financiera de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico, a fin

de que Angelica Marleny Gonzalez Gomez identificada con la Cédula de Ciudadania No.
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"Por medio de |z cual se realiza un nombramiento en pericdo de prueba en la planta global de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico”

_ queda fomar posesion del empleo distinguido en el articulo primero de este acto
administrative. La fecha efectiva de la terminacion sera el dia anterior al de la posesidn.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a los interesados, el contenido de |a presente resolucion.

ARTICULO QUINTO: Esta Resolucién rige a partir de la fecha de expedicion y surte efectos
fiscales a partir de la posesion,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, a los
e 11FEB 2022

NTERO IC;IFI.]EI"'FTES
Eairectar Adminlstra 4 Financiero

-
e P
o~ e
Acciones < Preparad Firmas
25
- Ana Marla Gdmez Quintera- Profesional Especializado 222-27
Froyemio: Diege Hernando Forero Castro- Profesional Especializado 222-27 AMGQ- DHFC
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17 FEB 2022
EL SUSCRITO SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

CERTIFICA:

Que Angelica Marleny Gonzalez Gomez identificada con |la Céduta de Ciudadania No. 1,022.964.197,
cumple con los requisitos de estudios y experiencia, exigidos en el Manua! de Funciones Vigente para
el empleo denominado Técnico Operaiivo, Cadigo 314, Grado 02 de Iz Subdireccion Administrativa y
Financiera de la Secretarla Distrital de Desarrcllo Econdmico, conforme con la siguiente verificacién:

ESTUDIOS Y EXPERIENCIA ESTUDIOS Y EXPERIENCIA ACREDITADOS
REQUERIDOS

Estudios: Titulo de formacion | Estudios:
tecnoldgica en: Salud Ocupacional

{del nucleg basico del | Titulo de Bachiller Académico {2008).
conocimienio; Salud publica),

Titulo de formacién tecnoldgica | Titulo de Tecndloga en Seguridad y Salud en
&n; el Trabajo (2015),

Seguridad  Industrial  Higiene v
seguridad  industrial ({del nGclec | Titulo Profesional de Ingeniera en Seguridad v
hasico del conccimients: Ingenieria | Salud para el Trabajo (2018).

industrial ¥ sfines).

Titulo de formacién tecnolbgica | Experiencia: Mo reguerida.
en:

Administracién de empresas (del

nacleo basico dei

conccimiento: Administracidn)

& terminacién y aprobacion del
pansum  académico de educacion
superior en formacion profesional.

Experiencia: No requerida.

En constancia se firma en Bogota, a los nueve (09) r:jf,a'ﬂ:él mas de febrero de 2022,

£ o
Accionas: /’{ Pmpa% Firmas:

Prafesional Especializado— Diege Hemardo Forero C. OHEC

Proyectd:
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