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Por medio de la cual se adopta el “Reglamento Administrativo y Operativo de
la Plataforma Logistica y Comercial los Luceros”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO

En gjercicio de las facultades legales y reglamentarias, en especial de las
conferidas en el Acuerdo 257 de 2006, el Decreto 437 de 2016 v,

CONSIDERANDO

Que, con fundamento en las facultades establecidas en el Acuerdo 18 de 1899 y al
Acuerdo 257 de 20086, el Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio
Publico (DADEP) y la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdémico (SDDE),
suscribieron el 19 de agosto de 2021, el “Acta de entrega” No. 003, a través de [a
cual el DADEP hizo entrega real y material a la SDDE como administrador del bien
inmueble de uso publico RUPI 1-4087 ubicado en la Kr. 17 F No. 69 A 32 Sur
ubicado en la localidad de Ciudad Bolivar.

Que, el paragrafo de la manifestacién primera del documento Acta de Entrega, las
partes indicaron lo siguiente: “Para fodos los efectos, con la firma de la presente
Acta se entiende que el DADEP hizo entrega real y material al ADMINISTRADOR
DEL INMUEBLE-SDDE de las areas o espacios parciales, ubicados dentro del
inmueble enunciado, junto con las consltrucciones existentes en el mismo
excluyendo, de una parte, las dreas a cargo del IPES y de ofra parte, las zonas y
sistemas comunes, éstas tltimas, cuya administraciébn y uso deberéan acordar entre
si, lIa Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico — SDDE y el IPES, el instrumento
juridico que regule las responsabilidades de cada entidad sobre dicha zona, en el
marco de ejercer una éptima administracién del inmueble.”

Que, conforme lo dispone ia manifestacion segunda del documento Acta de
Entrega, en el marco de la Politica Pablica de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
cuyo instrumento es el documento CONPES DC 9 de 2019, el administrador del
inmueble (SDDE), destinara las areas o espacios a su cargo para continuar con la
operacion de la Plataforma Logistica de Abastecimiento Alimentario de Bogota
PMASAB, adoptado por la ciudad mediante el Decreto Distrital 315 de 2006.

Que en el numeral 7 de la manifestacién tercera del documento Acta 'de Entrega, se
dispuso: “Establecer y suscribir con el Instituto para la Economia Social - IPES, el
instrumento juridico idéneo, que regule las obligaciones de cada entidad para
gjercer la administracion respecto de las zonas y sistemas comunes del inmueble,
de conformidad con los compromisos adquiridos en el Acta de Fecha 26 de enero

Plaza de los Artesanos
Teléfonos; 3693777

www desarrolloeconomico.gov.co
informacién: Linea 185

GJ-P4-F1




W SECRETARIA DE
X | DESARROLLO
BOGOT/\ | Economico

Resolucion No. ﬁg ] 8de_2022

Por medio de la cual se ado'pt‘a el “Reglamento Administrativo y Operativo de
la Plataforma Logistica y Comercial fos Luceros”
de 2021 suscrita entre el IPES y la SDDE”.

Que, en cumplimiento de lo anterior, el IPES y la SDDE suscribieron el 07 de marzo
de 2022, documento “Reglamento Interno Administrativo y Operativo de las areas
comunes y sistemas en comdn del inmueble Plaza Logistica y Comercial Los
Luceros de propiedad del! Distrito Capital - SDDE-IPES”, el cual hace parte integral
del presente acto.

Que la Secretaria en el marco de las competencias descritas en el Decreto 437 de
2016 y el Decreto 315 de 2006, consideré necesario fijar las pautas de
administracion del area correspondiente a la Plataforma Logistica y Comercial Los
Luceros entregada por el Departamento Administrativo de Defensoria del Espacio
Publico DADEP, para lo cual a través de la Direccion de Economia Rural y
Abastecimiento Alimentario elabor6 un reglamento legal y técnico orientado a
establecer las condiciones, procedimientos normativos y aprovechamiento de las
areas y espacios ubicados en la Plataforma denominados como secos, refrigerados
y congelados, integrando asi, el conjunto de reglas para la administraciéon, operacion
y mantenimiento de esta, como también a precisar los criterios para la realizacion
de actos o negocios juridicos que garanticen la operacion para la cual fue construida
dicha plataforma.

Que el documento denominado “Reglamento Administrativo y Operativo de la
Plataforma Logistica y Comercial los Luceros”, el cual hace parte integral de la
presente, fue sometido a consideracion y aprobacion del Comité Institucional de
Gestién y Desempefio de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico, quien en
sesion del 26 de enero de 2022 impartié su aprobacién de manera unanime.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE,

ARTICULO PRIMERO: Adoptar el “Reglamento Administrativo y Operativo de la
Plataforma Logistica y Comercial los Luceros”, el cual hace parte integral del
presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Disponer que conforme lo establecido por el Comité
Institucional de Gestion y Desempefic de la Secretaria Distrital de Desarrollo
Econémico, la Direccion de Economia Rural y Abastecimiento Alimentario, debera
rendir ante dicha instancia informe semestral sobre el funcionamiento de la
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Plataforma, evaluando la efectividad del reglamento que aqui se adopta.

ARTICULO TERCERQO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
adopcién y deroga todas las disposiciones gque le sean contrarias.

Dada en Bogota D.C. a los 16 MAR 2022

-

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Ay

\ -
LFREDO JOSE BATEMAN SERRANO
Secretario Distrifal de Desarrollo Econdémico

NOMBRE, CARGO D CONTRATO FIRMA

Cristina Isabel Gémez Moreno. - Contratista Subdireccién de Abastecimiento
Elaboré Alimentario.

Gabriel Cérdoba Bonilla. - Contratista Subdireccién de Abastecimiento

Alimentario. N ﬁ "‘\

Hugo Ambrosio Rojas Figueroa. - Subdirector de Abastecimiento Alimentario R ..__->
Revisé: Luis Alejandro Perea Albarracin. - Director Economia Rural y Abastecimiento %—

Alimentario SDDE. . &

Maria del Pilar Barrios Gutiérrez — PE 222-27 DS A
Aprobd Kevis Diaz - Jefe Oficina Asesora Juridica - 7/
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CAPITULO 1
ANTECEDENTES

1. INTRODUCCION

El presente reglamento tiene como objetivo definir y orientar las actividades necesarias para la
administracién y operacién de la Plataforma Logistica y Comercial Los Luceros, como bien de uso
publico que hace parte de la red de equipamientos del plan maestro de abastecimiento y seguridad
alimentaria y nutricional para Bogotd, gerenciada por la Secretaria Distrital de Desarrollo
Econdmico.

Que el articulo 82 de la Constitucién Politica de Colombia establece: “Es deber del Estado velar por
la proteccion de laintegridad del espacio publico y por su destinacidn al uso comun, el cual prevalece
sobre el interés particular. Las entidades publicas participaran en la plusvalia que genere sy accidon
urbanistica y regularan la utilizacién del suelo v del espacio aéreo urbano en defensa del interés
comun.”

Que el articulo 5 de la Ley 9 de 1989 define el espacio publico como “el conjuntc de inmuebles
publicos y los elementos arquitecténicos y naturales de los inmuebles privados, destinados por su
naturaleza, uso o afectacién a la satisfaccion de necesidades urbanas colectivas que transcienden
por tanto limites de los intereses individuales de fos habitantes {...).”

De manera general la administracidn de los bienes de uso  publico a nivel distrital es ejercida por
el Departamento Administrativo de Defensoria del Espacio Publico — DADEP o las entidades que a
nivel central suscriben el instrumento juridico pertinente, lldmese (acta de entrega, convenio,
contratos interadministrativos etc.)

“La administracién indirecta del patrimonio esta sustentada en la Ley 9°de 1989 de reforma urbana,

que facultd a los Municipios y Distrito para contratar con privades la administracién, el
mantenimiento y el aprovechamiento econdmico del espacio pablico, asi mismo se sustenta en el

Decreto Nacional 1077 de 2015, el Cédigo Civil y el Estatuto de Contratacion Publica. A través de

ésta, las acciones de cuidado, proteccién y mantenimiento pueden ser ejercidas por entidades .
publicas o privadas por medio de la suscripcidn del debido instrumento {Acuerdos, Decretos, Actos
Administrativos, contratos, convenio o comodatos), donde se le hace entrega material del bien de

uso publico y/o fiscal que hace parte del patrimonio inmobiliario del Distrito, que puede o no

generar aprovechamiento econdmico®.”

El Articulo 74 del Acuerde Distrital No. 257 de 2006 “Por ef cual se dictan normas bdsicas sobre la
estructura, organizacion y funcionamiento de los organismos y de las entidodes de Bogotd, distrito

! Guia de Administracién de Bienes de Uso publico y Bienes Fiscales del Nivel Central Pag. 5.
htip://sgc.dadep.gov.co/4/4/127-GUIAP-01.pdf
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Capital y se expiden otras disposiciones” establecié la misién del sector desarrollo econdmico
industria y turismo y en su articulo 75 cred la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico.

La Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico tiene por objeto “(...) orientar y liderar la formulacién
de politicas de Desarrolio Economico de las actividades comerciales, empresariales y de turismo del
Distrito Capital, que conileve a la creacion o revitalizacion de empresas, y o la generacién de empleo
y de nuevos ingresos para los ciudadanos y ciudadanas en el Distrito Capital”?.

El Decreto 437 de 2016, por el cual se modifica la estructura organizacional de la Secretaria Distrital
de Desarrollo Econdmico, establecio en el literal d) del Art. 24 - Funciones de la Direccidn de Gestidn
Corporativa de esa entidad, entre otras funciones, la de "{ ... ) Orientar y vigilar la aplicacién de las
politicas e instrucciones para el manejo de los almacenes e inventarios de los bienes muebles e
inmuebles asignados a la Secretaria de Desarroilo Econdmico y demds aspectos administrativos de
fo entidad.”

CGue mediante Decreto 315 de 2006 se adopto el Plan Maestro de Abastecimiento de Alimentos y
Seguridad Alimentaria para Bogota Distrito Capital - PMASAB, como “un instrumento de la politica
de Seguridad Alimentaria y Nutricional que actuard sobre la funcién de abastecimiento para
garantizar por un lado, lo disponibilidad suficiente v estable de los suministros de alimentos con
calidad y con criterio nutricional en el nivel local, y por el otro, el acceso a éstos de manera oportuna
y permanente por parte de todas las personas, por la via de fa reduccion del precio y el
fortalecimiento de fos circuitos econdmicos tanto urbanos como rurales”.(PMASAB)

Que el Decreto 555 de 2021 Plan de ordenamiento territorial de Bogota D.C, define en el articulo
486 los planes maestros y entre ellos el sector de abastecimiento alimentario participara en el Plan
Maestro del Sistema del Cuidado y Servicios Sociales. Dicho decreto plantea la estrategia de
desconcentrar la oferta alimentaria en varios puntos de la ciudad.

El PMASAB definid como equipamientos a los espacios fisicos especializados en la operacidn de
manejo y movimiento de productos e insumos negociados por los agentes econémicos de las
cadenas productivas; incluyendo en ellos las Plazas o Plataformas Logisticas: “son Jos equipamientos
de escala local que conforman el sistema principal de las nutriredes, donde se ejecutardn las
funciones de transferencia fisica, redespacho y distribucién de los insumos y productos requeridos
por los agentes econémicos de la NUTRIRED” (PMASARB).

Que el Decreto 315 de 2006 establecid como estrategia operativa para la politica social las
Plataformas Logisticas (red de plazas, CIPAS, nodos logisticos), como infraestructura de conectividad
fisica para reducir ineficiencias en transporte y transformacién de alimentos, reduciendo los costos
y, por tanto, el precio final al consumidor y para superar la vulnerabilidad funcional del sistema. Asi
mismo, como proyecto de corto plazo a nivel de infraestructura el desarrollo de equipamientos
logisticos, por lo cual, se construyo la Plataforma Logistica y Comercial Los Luceros en Ciudad Bolivar.

2 Articulo 1. Del Decreto Distrital 437 de 2016 “Por el cual se modifica la Estructura Organizacional de la
Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico”
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Que la propiedad del conjunto de Plataformas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 38 del
Decreto 315 de 2006, es del Distrito Capital. En este orden, conforme a la interpretacion del Decreto
315 de 2006 y su modificatorio Decreto 040 de 2008, la competencia para gerenciar las Plataformas
esta otorgada a la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico y en particular a la Direccién de
Economia Rural y Abastecimiento Alimentario, acorde con las funciones basicas a cargo de dicha
secretaria, previstas en el articulo 21° del Decreto Distrital No. 437 de 2016.

Por lo anterior, el presente documento presenta los criterios, requisitos y procedimientos definidos
por la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico para la utilizacién o usufructo de la plataforma
logistica los Luceros por parte de los actores del Sistema de Abastecimiento y Distribucidén de
Alimentos (SADA) de Bogotd y la region.

2. MARCO LEGAL DEL REGLAMENTO

La administracion de la Plataforma Logistica y Comercial Los Luceros a cargo de la SDDE, tiene como
marco juridico, ademas de lo establecido en la Canstitucidn Politica, |as disposiciones contempladas
en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, y sus Decretos reglamentarios, la Ley 1437 de 2011 por
el cual se expide el Cddigo de Procedimiento y de lo Contencioso Administrativo, la Ley 1474 de
2011, el Acuerdo 096 de 2003 que cred el Sistema de Plazas de Mercado Distritales, el Decreto 315
de 2006 - Plan Maestro de Abastecimiento Alimentario y Seguridad Alimentaria para Bogota Distrito
Capital - PMASAB- y, el Decreto 552 del 2018 “Por medio del cual se establece el Marco Regulatorio
del Aprovechamiento Econdmico del Espacio Publico en el Distrito Capital de Bogotd y se dictan otras
disposiciones”. '

También hace parte del marco regulatorio lo dispuesto en el Articulo 6 del Decreto 040 del 2008 de
conformidad con el cual: “La Gerencia del PMASAB estara a cargo de la Direccién de Economia Rural
y Abastecimiento Alimentario de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico”.

Mediante “Acta de entrega” No. 003 del 19 de agosto de 2021, suscrita entre et DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO y la SECRETARIA DISTRITAL DE
DESARROLLO ECONOMICO, en relacién con la Plataforma Logistica y Plaza de mercado los Luceros,
en uso de las facultades legales el DADEP dic en administracién de la entidad el referido inmueble,
previas consideraciones en las cuales se precisan las areas administradas por otras entidades del
nivel central {ver acta de entrega Plataforma Logistica los Luceros)

Que en la manifestacién “TERCERA” del citado documento se establecid: “OBLIGACIONES DEL
ADMINISTRADOR DEL INMUEBLE: (...) 7) Establecer y suscribir con el Instituto para la Economia
Social - IPES, el instrumento juridico idéneo, que regule las obligaciones de cada entidad para ejercer
la administracién respecto de las zonas y sistemas comunes del inmueble, de conformidad con los
compromisos adquiridos en el Acta de Fecha 26 de enero de 2021 suscrita entre el IPES y la SDDE”,
(Negrilla fuera de texto).
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La Secretaria de Desarrollo Economico-SDDE vy el IPES suscribieron un acuerdo administrativo,
operativo y de mantenimiento de las dreas y sistemas en comun, de acuerdo con el Acta de entrega
No 003 de 2021,en el cual establece en sus manifestaciones-PARAGRAFQ: “para todos fos efectos,
con la firma de lo presente Acta se entiende que el DADEP hizo entrega real y material al
ADMINISTRADOR DEL INMUEBLE -SDDE de las dreas y espacios parcioles ubicados dentro del
inmueble enunciado, junto con las construcciones existentes sobre el mismo , excluyendo, de una
parte, las dreas a cargo del IPES y de otra parte, las zonas y sistemas comunes, estas tltimas, cuya
administracion y uso deberdn acordar entre si, la Secretaria de Desarrollo Fcondmico -SDDE y el IPES
el instrumento juridico que regule ias responsabilidades de cada entidad sobre dichas zonas, en el
marco de ejercer ung éptima administracion del inmueble”

Que en las “consideraciones” del citado documento se establecid “"Que la ADMINISTRACION DE LAS
PLATAFORMAS LOGISTICAS DISTRITALES, de acuerdo con lo establecié en el articulo 38 del Decreto
315 de 2006 por el cual se gdopta el Plan Maestro de Abastecimiento Alimentario de Bogotd,
PMASAB y se dictan otras disposiciones, el Distrito Capital es el propietario del conjunto de
Plataforma Logisticas. En este orden, conforme a la interpretacién Decreto 315 de 2006 y decreto
040 de 2008, la competencia para gerenciar las plataformas esta otorgada a la Secretaria de
Desarrolio Econdmico y en particular, a lo Direccion de Economia Rural y Abastecimiento
Alimentario, acorde con fas funciones a cargo de esa secretaria, previas en el articulo 2 del Decreto
Distrital No 437 de 2016”

Por otra parte, se debe cumplir con las normas vigentes que regulan el manejo, almacenamiento,
transformacion de afimentos como: LEY 09 De 1979, articulo 2 del decreto Ley 4107 DE 2011 y el
articulo 126 del decreto Ley 019 de 2012. LEY 100 De 1993 - Por la cual se crea el sistema de
seguridad social integrol y se dictan otras disposiciones; Art. 245. Decreto 3075 De 1997 - Por el cual
se reglamenta parcialmente la ley 09 de 1979. Decreto 19 De 2012 - Por el cual se dictan normas
para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la
Administracién Publica; Art. 126 Par. 1. Resolucion 719 De 2015- Por la cual se establece o
clasificacion de alimentos para consumo humono de acuerde con el riesgo en salud publica.
Resolucion 5109 de 2005, Por la cual se establece el reglamento técnico sobre los requisitos de
rotulado o etiguetado que deben cumplir los alimentos envasados y materias primas de alimentos
para consumo humano. MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL: Resolucién 2674 De 2013 -
Por la cual se reglamenta el articulo 126 del decreto-ley 19 de 2012 y se dictan otras disposiciones.

En virtud de lo anterior, el presente reglamento es un instrumento legal y técnico al servicio de la
gestion y operacion de la Secretaria de Desarrollo Econémico por intermedio de la Direccion de
Economia Rural y Abastecimiento Alimentario, orientadc a establecer las condiciones,
procedimientos normativos y aprovechamiento de las areas y espacios ubicados en la plataforma
los Luceros denominados como secos, refrigerados y congelados, integrando asi, el conjunto de
reglas para la administracién, operacién y mantenimiento de esta, como también a precisar los
criterios para la realizacidn de actos o negocios juridicos que garanticen la operacion por la cual fue
construida dicha plataforma.
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3. DEFINICIONES

PLATAFORMA LOGISTICA: son los equipamientos de escala local que conforman el sistema principal
de las nutriredes, donde se ejecutardn las funciones de transferencia fisica, redespacho y
distribucién de los insumos y productos requeridos por los agentes econdmicos de la NUTRIRED.
(Decreto 315 de 2006).

PMASAB: Plan Maestro de Abastecimiento y Seguridad Alimentaria de Bogota, PMASAB-con el fin
de incorporar y articular los equipamientos y vincular los agentes publicos y privados a un Sistermna
Integrado de Abastecimiento de Alimentos. {Decreto 315 de 2006).

OPERADOR LOGISTICO: Personas juridicas o entidades publicas, encargados del disefo,
implementacién y mantenimiento de alguna o de todas las areas de una cadena de suministro, como
podrian ser: recepcién, procesamiento, embalaje, almacenamiento, inventario, transporte o fa
propia distribucidn {transporte).

NUTRIREDES: cuya funcion es integrar la gestion de vecindad de la demanda comercial e
institucional con base en la UPZ, con el fin de reducir costos logisticos y comerciales y trasladar esta
economia al consumidor. {Decreto 315 de 2006).

CROSS-DOCKING: distribucion sin manejo de stocks.
PICKING Y PACKING: preparacién de pedidos.
KITING: ensamblaje.

SDDE: Secretaria Distrital de Desarrollo Econdémico.

OPERADOR- CONTRATISTA : Persona natural o juridica a quien se entrega el uso y goce temporal de
un espacio fisico en la Plataforma Logistica Los Luceros, en virtud de |a celebracién del Contrato de
Aprovechamiento Econdmico del Espacio Plblico.

BIEN DE USC PUBLICO: Losbienes de uso publico, son bienesde dominic pablico que se

caracterizan por su afectacion a una finalidad publica, porque suusoy goce pertenecen a la
comunidad, por motivos de interés general.

ESPACIO PUBLICO: Se denomina espacic plblico, al espacio de propiedad publica (estatal), dominio
y uso pablico. Es el lugar donde cualquier persona tiene el derecho a circular en paz v armonia,
donde el paso no puede ser restringido por criterios de propiedad privada e intencionalmente por
reserva gubernamental

4. DE LA MISION DE LA PLATAFORMA LOGISTICA
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La Plataforma Logistica y Comercial Los Luceros fue construida en cumplimiento a lo dispuesto en
el Decreto 315 de 2006 Plan maestro de Abastecimiento de Alimentos y Seguridad Alimentaria, el
cual indica en las definiciones: a) Plazas: equipamientos para la funcién logistica, comercial o mixta,
asf:

i. Logisticas: Son los equipamientos de escala local que conforman el sistema principal de las
nutriredes, donde se ejecutardn los funciones de transferencia fisica, redespacho y distribucidn de
los insumos y productos requeridos por los agentes economicos de la NUTRIRED. b) Estrategias
operativas (...) Plataformas logisticas (red de plazas, CIPAS, nodos logisticos) como infraestructura
de conectividad fisica para reducir ineficiencias en transporte y transformacion de alimentos,
reduciendo los costos y, por tanto, el precio final al consumidor y para superar la vulnerabilidad
funcional del sistema. c) Politica operativa {...) Plataformas logisticas, con el objeto de proveer
movilizacién en volumen para pequefios y medianos operadores, con los subsecuentes economias en
transporte y procesos de transformacion. d} Politica de integracion territorial {...) Plazas logisticas,
para el desarrollo de la estrategia de fortalecimiento de la red de centralidades urbanas y zonales
del POT.

5. DESCRIPCION DE ZONAS Y ESPACIOS

Las dreas y espacios susceptibles a ser aprovechados para operaciones logisticas de
almacenamiento, alistamiento, y empaque son: i} zona de secos, ii) zona de refrigerados, iii) zona
de congelados, y iv) zona de transformados.
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En el cuadro siguiente se muestran determinan las zonas, 105 espacios y sus areas por m2 asi:

Carrera 60 No. 63A-52,

Plaza de los Artesanos
Teléfonos: 3693777
www.desarrolloeconomico.gov.co
Informacién: Linea 185

GD-P3-F18

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DG



* SECRETARIA DE
~ K | DESARROLLO 0218
: BOGOT/\ | economico -

16
Reglamento Administrativo y Operativo de la Plataforma logistica y comercial los Luceros MAR 2022
AREAS UTILES DE APROVECHAMIENTO
ZONAS ESPACIO AREA /W2
. SECOS 5-1 34
LR L . 5-2 34
™ . A X -
N N : Vo 5-3 34
-y 5-4 34
: . 5-5 34
7 A7 *
o 7 56 34
; AT iz -
. A i 57 17
: C Az i
N 7 Lt% 5-9 23
J% % ‘ . e 5-10 23
(i B 17 i -
B L s11 23
P a 5-12 23
Lgi 5-13 23
5-14 23
$-15 23
5-16 17
5-17 23
AREAS UTILES DE APROVECHAMIENTO
ZONAS ESPACIO AREA/M2
R-A 13,46
R-B 2556
- R-C 12,44
D
| ¢ 1 1 R-D 24,35
S Dt F R-E 12’44
- & R-F 24,35
G geam B R-G 12,44
— b R-H 24,35

Carrera 60 No, 63A-52,

Plaza de los Artesanos
Teléfonos: 3693777

www . desarrolloeconomico.gov.co
Informacién: Linea 195

GD-P3-F18
10

DE BOGOTA

ALCALDIA MA&



* %

-

ce K | DESARROLLO Y.
s BOGOT/\ | tcondmic 8218

t
Reglamento Administrativo y Operativo de la Plataforma logistica y comercial los Luceros

AREAS UTILES DE APROVECHAMIENTO

ZONAS ESPACIO AREA/M2
CONGELADOS
‘}I L c-1 245
c-2 245
c-3 24 5
C-4 24,5
c-5 24,5

AREAS UTILES DE APROVECHAMIENTO

ZONAS ESPACIO AREA/M2

CONVERTIDOS/TRANSFORMADOS

i 43 ‘ E T-1-2 67,43

i

Wy nen
M S
A B2ANTT
i
i

@f'
|
!

6. ACTIVIDADES DE LA PLATAFORMA

6.1. Zonas de secos, refrigerados y congelados

Desde la concepcién del PMASAB este espacio estd disefiado para realizar procesos de Cross-
Docking (distribucién sin manejo de stocks), acopio y almacenamiento temporal de corto plazo,
picking y packing {preparacion de pedidos), kitiing {(ensamblaje), despacho sin venta en punto u
otras acciones relacionadas con la cadena de suministro de alimentos, principalmente aquellos que
conforman la canasta bdsica alimentaria de acuerdo a criterios nutricionales, econdmicos y sociales,
favareciendo principalmente a pequefios productores de productos frescos o transformados
saludables y sus organizaciones, priorizando a quienes provienen de Bogoté o demas territorios de
fa Regidén Central, desde una perspectiva de articulacién interinstitucional e integracion regional.
Para ello las organizaciones, redes o colectivos solidarios podran solicitar a la SDDE la asignacion de
uno o varios lineales de acuerdo a sus necesidades operativas.
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6.2. Zona de transformacion

Toda operacidon que desarrolle el OPERADOR- CONTRATISTA en las instalaciones de la Plataforma
Logistica, debera regirse teniendo en cuenta la Normatividad Sanitaria vigente en Colombia para la
fabricacion, procesamiento, preparacign, envase, almacenamiento, transporte, distribucion y
comercializacién de alimentos.

Adicionalmente se debera tener en cuenta la normatividad especifica por tipo de alimentos y las
relacicnadas con el etiquetado nutricional.

Dichos permisos deben ser presentados a la administracién para su revisién y viabilidad de los
procesos.

Para garantizar la reduccién de los desperdicios de alimentos en la Plataforma, se deberd
implementar el plan de saneamiento (Decrete 3072 de 1997 y Resolucidn 2674 de 2013), deberd
implementar las acciones para dar cumplimiento a la Ley 1990 de 2019; por medic de la cual se crea
la politica para prevenir la pérdida y el desperdicio de alimentos y se dictan otras disposiciones y
consignar dichas acciones en un Plan de Reduccién de Pérdidas y Desperdicios -PDA. Finalmente,
cualquier proceso de transformacion de alimentos que se proyecte desarrollar en la Plataforma
Logistica debera gestionar los avales necesarios ante la entidad sanitaria correspondiente,

6.3. Actividades permitidas

Dentro de fas actividades permitida en la Plataforma logistica se encuentran: Almacenamiento,
conservacidon y preservacion de alimentos secos, frutas, verdura, refrigeracion y/o de
transformacién basica a saber:

6.3.1, Secos, frutas y verduras

a. Recepcidon y almacenamiento temporal de corto plazo de alimentos frescos de origen
agropecuario (Frutas, verduras, hortalizas, tubérculos, platanos, raices, hongos, plantas aromaticas
y medicinales, huevos).

b. Recepcién y almacenamiento de alimentos procesados saludables (cereales, leguminosas,
harinas, panela y sus derivados, café y sus derivados, miel y sus derivados, leche y derivados lacteos,
productos de panaderia empacados y arepas, postres empacados, pulpas a base de frutas naturales,
gelatinas, snacks saludables, frutos secos, condimentos de origen natural, grasas y aceites,
subproductos del cacao, bebidas sin aditivos quimicos, carnes frias).
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6.3.2. Refrigerados/congeiados

a. Almacenamiento en frio de carnicos, pollo, pescados y mariscos (fresco o congelado), derivados
carnicos y lacteos en dreas separadas, garantizando procesos inocuos que eviten cualquier tipo de
contaminacién fisica, biolégica, quimica y cruzada del producto, dando cumplimiento a lo
establecido en la normatividad vigente.

6.3.3. Convertidos/ Transformacion
a. Transformacion basica o alistamiento de alimentos frescos (pelado, picado, troceado,
desgranado, lavado, maduracién, seleccion, empaque).

Cuando se definan procesos de transformacién en las instalaciones de |a plataforma Logistica Los
Luceros, se debe garantizar el cumplimiente de la normatividad sanitaria vigente de manera integral
y sin excepciones.

6.4. Actividades no permitidas:

1 Almacenamiento, venta o distribucién de bebidas embriagantes, sustancias alucindgenas,
cigarrillos, tabaco, bebidas energizantes, refrescos con alto contenido de azlcar, snacks y
pasabocas con alto contenido de sodio y/o azicares.

2 Transformacion de alimentos procesados sin previo consentimiento de la SDDE3,

Venta minorista al publico al interior de la plataferma. i

4 Almacenamiento, cargue o descargue de productos no relacionados con la operatividad de la
plataforma en el marco del PMASAB

5 Disposicidn o almacenamiento temporal de residuos solidos y/o organicos. Los residuos
deberan ser clasificados y entregados al operador interno para su disposicion final.

Bodegaje de elementos, equipos, vehiculos, carretas, etc.
Reuniones u otras actividades no relacionadas con las actividades permitidas del numeral 2.1.1.

6.5. Actividades administrativas y espacios de reunién

El equipamiento cuenta con espacios de uso administrative y social, los cuales podrén ser utilizados
por el OPERADOR- CONTRATISTA previa aprobacién formal del subdirector de Abastecimiento
Alimentario, quien definird los tiempos y detalles de acuerdo a las particularidades de los
solicitantes. Asi mismo los espacics de reunion (salones) podrén ser usados para el desarrollo de
actividades comunitarias de terceros, para lo cual se deberd hacer la solicitud formal y esta deberd

* La SDDE podra autorizar algunos procesos de transformacion de alimentos, siempre y cuando no exista riesgo
de contaminacion cruzada y se cumpla a cabalidad con la normatividad sanitaria, para lo cual el equipo de
calidad analizara cada caso en particular,
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ser aprobada por el subdirector de Abastecimiento Alimentario, definiendo claramente fechas,
horarios, nimero de participantes y demads detalles pertinentes.

6.6. Actividades de lavado y almacenamiento de canastillas
El equipamiento cuenta con un espacio para el mantenimiento, almacenamiento y lavado de las

canastillas, estos deben ser solicitados a la administracién. Una vez utilizado dichos espacios deben
quedar limpios por el OPERADOR- CONTRATISTA .

6.7. Actividad de cargue y descargue- muelles

El equipamiento cuenta con 6 muelles, con capacidad de carga maximo de 17 tn, camiones con la
siguiente descripcidn:

CLASE 136 VEWICILO MG ol VOLUMEN (Y

r@_%& CAMBINETA LLV 1 3
o
l l,_! 5 RINIT LA 2 2

! ﬁ‘xi;j‘ %@ TURBG | 4% 18

BENCRIL 8 b 74

B OCHL £ THOOUE 17 %
w&r—&-@

Fuente: Ministerio del Transporte 2019

Una vez descargada la carga y si no va a cargar, cuenta con 15 minutes para su desalojo del muelle.
Los camiones no deben dejar aceites o demas liquidos sobre et piso de concreto, si esto ocurre el
CPERADOR- CONTRATISTA debe realizar la correspondiente limpieza.

El horario para el cargue y descargue sera programado entre el administrador del equipamiento y
el OPERADOR- CONTRATISTA

6.8. Actividades de Mantenimiento

El administrador de la Plataforma logistica los Luceros informard oportunamente a la DGC de la
SDDE de alguna situacion en la infraestructura de los sistemnas generales y de las dreas comunes que
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presenten dafios o0 anomalias, su mantenimiento preventivo y correctivo se realizaré de acuerdo
con el Manual de mantenimiento con que cuenta la DGC. Cualquier obra de mantenimiento debera
ser programada con el administrador de la plataforma.

7. DEL ESPACIO PUBLICO Y LOS BIENES DE USO PUBLICO

. Segun el Cadigo Civil en su articulo 674 define los bienes publicos y de uso publico asi: “Se /laman
bienes de la Unién aquéllos cuyo dominio pertenece a la Republica. Si ademads su uso pertenece a
todos los habitantes de un territorio, como el de calles, plazas, puentes y caminos, se llaman bienes
de la Union de uso publico o bienes publicos del territorio. Los bienes de la Unién cuyo uso no
pertenece generalmente a los habitantes, se llaman bienes de la Union o bienes fiscales”.

De otro lado, el articulo 52 de la Ley 9 de 1989 define el concepto de Espacio Publico como: “...el
conjunto de inmuebles publicos y los elementos arquitectdnicos y naturales de los inmuebles
privados, destinados por su naturaleza, por su uso o afectacion, a la satisfaccion de necesidades
urbanas colectivas que transcienden, por tanto, los limites de los intereses, individuales de los
habitantes.”

Por su parte, el articulo 139 de la Ley 1801 de 2016 también define el concepto de Espacio  Publico
como “conjunto de muehles e inmuebles pablicos, bienes de uso publico, bienes fiscales, areas
protegidas y de especial importancia ecoldgica y los elementos arquitecténicos y naturales de los
inmuebles privados, destinados por su naturaleza, usos o afectacién, a la satisfaccion de
necesidades colectivas que trascienden los limites de los intereses individuales de todas las personas
en el territorio nacional.”

Por lo anterior, el desarrollo de las actividades en virtud de la administracion y operatividad de la
Plataforma Luceros, debe regirse conforme al marco legal y constitucional en cumplimiento de los
fines del Estado consagrados en el articulo 2 de la Constitucidn Politica.

Asl mismo, los espacios publicos ubicados en la Plataforma Logistica y Comercial Los Luceros, son
hienes de uso publico y, por lo tanto, conforme con el articulo 63 de la Constitucién Politica, son
bienes inalienables, imprescriptibles e inembargables. En consecuencia, estdn prohibidas las
enajenaciones, cesiones, canjes, donaciones o entregas a cualquier titulo de los puestos, bodegas o
locales a terceros.

lguatmente, la administracién de la Plaza Comercial y Plataforma Logistica los Luceros, deberd
ejercer vigilancia, realizar reparaciones y/o mantenimiento de los bienes inmuebles, pago de
servicios publicos y de administracion, pago de impuestos (en los casos que aplique), amparo en
poéliza de seguros, y, responder por los dafios materiales causados al inmueble; tratdndose de zonas
comunes o propias, con el propésito de optimizar al maximo los recursos de la SDDE y asi mismo,
mantener el inmueble en buen estado.
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8. DE LA ADMINISTRACION

La DERAA  en virtud de la gerencia det PMASAB por medio de sus profesionales de apoyo ejercera
la administracién y operacidon de la plataforma a través de los mecanismos establecidos para su
administracidn (convenics, contratos, autorizaciones, comodatos, etc)

CAPITULO I
Procedimiento para el uso y apravechamiento de las dreas de la Plataforma logistica los Luceros

Para el aprovechamiento de la plataforma logistica los luceros por parte de beneficiarios de
programas y proyectos administrados por la SDDE en el marco de la gerencia del plan maestro y la
politica publica de seguridad alimentarias y nutricional de distrito, se seguird el procedimiento
establecido en el presente documento.

1. DELOS SOLICITANTES

Los solicitantes que pretendan ingresar para aprovechar los espacios deben cumplir con los
siguientes criterios priorizados: A partir de las consideraciones anteriores, a continuacién, se
presentan los criterios definidos para la asignacion de espacios en la Plataforma Logistica los
Luceros- PLL. Podrdn ser beneficiarios:

1 Organizaciones de la Economia Campesina, Familiar y Comunitaria {ACFC) legalmente
constituidas y activas, integradas por pequefios y/o medianos productores agropecuarios de
Bogota.

2 Agroredes solidarias de pequefios productores agropecuarios o de la Agricultura Urbana y
Periurbana de Bogota.

3 Mipymes dedicadas a la transformacidn bdsica de alimentos, gestionadas por procesos
comunitarios, organizativos o colectivos de la ciudad de Bogota®,

4 Entidades territoriales de la Regidn Central de Colombia, siempre y cuando vinculen a pequefios
productores y sus organizaciones.

> Organizaciones de la Economia Campesina, Familiar y Comunitaria (ACFC) legalmente
constituidas y activas, integradas por pequefios y/o medianos productores agropecuarios de la
Region Central.

& Agroredes solidarias de pequefios productores agropecuarios o de la Agricultura Urbana y
Periurbana de la Regidn Central.

7 Mipymes dedicadas a la transformacién basica de alimentos, gestionadas por procesos
comunitarios, organizativos o colectivos de la Regidn Centrai®.

4 Siempre y cuando su actividad productiva sea aprobada por el equipo de calidad de la SDDE.
-y
Ibid.. :
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8 Organizaciones de la Economia Campesina, Familiar y Comunitaria (ACFC) legalmente
constituidas y activas, integradas por pequefios y/o medianos productores agropecuarios de
otros departamentos,

9 Agroredes solidarias de pequefios productores agropecuarios o de la Agricultura Urbana y
Periurbana de otros departamentos.

10 Mipymes dedicadas a la transformacidon basica de alimentos, gestionadas por procesos
comunitarios, organizativos o colectivos de otros departamentos®.

2. DELPROCEDIMIENTO

Las organizaciones, redes y/o colectivos solidarios de Ia ruralidad de Bogota interesados en ser
beneficiarios de espacios ai interior de la plataforma, deberan enviar un correo electrénico a la
Direccidn de economia rural y de Abastecimiento Alimentario,
Iperea@desarrolloeconomico.gov.co, manifestando su interés y propdsito y solicitando la
realizacidn de una visita guiada por elfla funcionario/o responsable de la PLL, que se realizara en los
10 dias habiles siguientes de su solicitud. Una vez realizada la visita, deberan presentar la solicitud
a través del formulario definido por la SDDE https://forms.gle/PAzuv6Z8UR1CI1M]9, adjuntando los
siguientes documentos digitalizados en PDF:

1. Copia de documento de identificacion de {a persona natural o juridica que solicita la utilizacidn
de los espacios de la plataforma

2. Certificado de existencia y representacion legal no mayor a 30 -dias (En caso de organizaciones
formales o entidades).

3. RUT (En caso de organizaciones formales o entidades).

Certificacion del ente territorial {local, municipal o departamental) que sefiale expresamente la
participacién de pequefios productores de esos territorios.

5. Formato de solicitud diligenciado y firmado por el representante legal o responsable de la red
(Adjunto).

6. Listado de integrantes de la organizacién o red beneficiados.

7. Portafolic u hoja de vida de la Organizacion membretado. Sino se cuenta con imagen
corporativa, una hoja resumen con la historia de la organizacién/red, proyectos ejecutados y
experiencia comercial..

8. formato de visita firmado por el/la funcionario/a responsable de la PLLL.

Paragrafo 1: Las organizaciones, redes y/o colectivos solidarios de las regiones (Cundinamarca,
Boyaca, Meta, Huila, Tolima, entre otras) deberan presentar su solicitud por intermedio de las

6 Ibid..
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Secretarias de Agricultura y en el caso de Cundinamarca por la Agencia de Comercializacion.
Deberan cumplir con el anterior requerimiento.

Una vez se reciban los documentos se validaran en un término no mayor a 10 dias habiles por la
SDDE comunicando su aceptacion o rechazo. Si es aceptado la entidad cuenta con 10 dias habiles
para la elaboracién y suscripcion del contrato.

3. DELOS MECANISMOS JURIDICOS PARA SU ADMINISTRACION

Se podran realizar actos juridicos generadores de obligaciones, suscritos entre BOGOTA D.C.,
SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO a través de la DIRECCION DE GESTION
CORPORATIVA y una persona natural o juridica, publica o privada que para efectos de este
reglamento se te denominara OPERADOR- CONTRATISTA , los mecanismas juridicos podran ser
convenios, contratos de aprovechamiento de uso, autorizaciones, comodatos y demds que permita
y determine la ley.

Los actos juridicos tienen como finel  conceder en forma gnerosa o gratuita y de manera periddica
u ocasional el uso y goce de la Plataforma Logistica y Comercial Los Luceros, con el exclusivo
proposite de ser aprovechados, para el desarrollo de actividades que generen un beneficio
econémico al contratista-operador, segin las normas civiles y contractuales vigentes. La
contraprestacion a favor de la Secretaria de Desarrollo Econdmico gue surja de acuerdo con lo
establecido en el presente Manual, constituye un precio publico y, en consecuencia, corresponde a
un ingreso no tributario, conforme lo sefalado en el Concepto 20211100042613 del 29 de
noviembre de 2021 de la Oficina Asesora Juridica del Departamento Administrativo del Espacio
Publico.

4. SUSCRIPCION

En el caso de las solicitudes aceptadas, el OPERADOR- CONTRATISTA dispondra de veinte (20)
dias calendario para desarrollar el proceso de formalizacion del espacio asignado, el cual incluye:

1. Responder correc con la aceptacién de la asignacién del espacio.
Diligenciar y presentar el acta de compromiso firmada, la cual serd enviada por correo
electronico, junto con el reglamento interno de operacion.

3. Suscribir las pélizas a las que haya lugar.
Notificar al/la funcionario/a responsable de la Plataforma, el listado de los elementos
(mobiliario, equipos, articuios} que seran dispuestos en el espacio asignado, mediante el
diligenciamiento del inventario de entrada, para su aprobacidn y validacion.
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5. Notificar al/la funcionario/a responsable de |a Plataforma, el listado de personas que ingresaran
de manera permanente y ocasional a |la Plataforma, mediante el diligenciamiento del formato
de personal autorizado.

6. Notificar al/la funcionario/a responsable de la Plataforma, los horarios regulares de desarrollo

de actividades de acuerdo al plan operativo del beneficiario y las actividades aprobadas por la

SDDE, mediante el diligenciamiento del formato de horarios y usos.

7. Presentar el Plan de Saneamiento Basico ajustado a las particularidades del beneficiario, con
base en el formato suministrado por la SDDE, asi como los respectivos formatos de control de
cada uno de los programas.

8. Notificar al/la funcionario/a responsable de la Plataforma la fecha de inicio de actividades
operativas.

5. LEGALIZACION

El OPERADOR- CONTRATISTA deberd oportuna y previamente a la realizacidén constituir a favor de
Bogota D.C. Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico las garantias exigidas que amparen las
obligaciones y condiciones definidas en el contrato, las cuales deberdn ser presentadas a la Oficina
Asesora Juridica encargada de realizacién del contrato o segun corresponda.

Las polizas deberan ser expedidas por una compaiia de seguros legaimente establecida en el pais,
y cubrirdn los amparos en los mentos y vigencias de acuerdo a lo indicado en el andlisis de riesgo
realizado por la DERAA  quien previo a dar inicio a la ejecucién del contrato, aprobard mediante
acta las mismas.

El contrato no podrd iniciar hasta tanto se cumplan con los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucién establecidos en ia minuta por 1a Secretaria. Cualguier demora en su inicio por causas
imputables al OPERADOR- CONTRATISTA , exonera a la SDDE de cualquier tipo de reclamacion.

6. EJECUCION DEL CONTRATO

Posterior a la suscripcion y legalizacion del contrato de uso aprovechamiento y para la ejecucion del
mismo, se exigird la suscripcion de las actas de entrega y de recibido del espacio publico, de acuerdo
a lo indicado en el presente Reglamento.

La suscripcién de estas actas estara a cargo del DIRECTOR DE ECONOMIA RURAL Y ABASTECIMIENTO
ALIMENTARIQ de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico y el OPERADOR- CONTRATISTA
Estas incluiran entre otras, la siguiente informacién:

1. Dotacidn y estado fisico cualitativo y cuantitativo en que se entrega o recibe el espacio
objeto del respectivo contrato
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2. Observaciones relacionadas con el cumplimiento de los términos definidos en el contrato
de aprovechamiento econdmico.
3. Estado de los servicios publicos, si los hubiere,

7. TIEMPO CONTRACTUAL

Para el uso y aprovechamiento de los espacios objetos del presente Manual, los solicitantes
interesados en utilizar la Plataforma Logistica y Comercial Los Luceros, deberdn formular la solicitud
en un término de quince (15) dias calendario.

Una vez presentada la documentacion completa la DERAA revisard y verificard la idoneidad de los
documentos y propuestas para lo cual dard respuesta al peticionario indicando fecha, hora y las
condiciones para suscribir el documento de aprovechamiento de la plataforma

8. ACTA DE ENTREGA DEL ESPACIO PUBLICO

Dentro de las veinticuatro (24) horas anteriores a la entrega del espacio, se levantard un acta en
la cual se dejard constancia de los términos y condiciones de uso seglin los términos definidos en
el reglamento y normas concordantes con fa administracién de inmuebles de uso pablico. Dicha
acta se realizara entre el administrador de la plataforma y el beneficiario del programa.

9. ACTA DE DEVOLUCION DEL BIEN PUBLICO

Una vez desarrollada la actividad objeto del contrato de aprovechamiento. El OPERADOR-
CONTRATISTA deberd hacer entrega formal y en las mismas condiciones recibidas, del espacio
publico dentro de las veinticuatro {24} horas siguientes a la terminacién del contrato. Si dicho
procedimiento no es cumplido, se haréd exigible la ejecucién de las pélizas de cumplimiento y la
restitucién del espacio publico a través de diligencia desarrollada por Secretaria Distrital de
Desarrollo Econdmico y la autoridad de policia local competente.

10. INCUMPLIMIENTO DE CONTRATO

La Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico podréd suspender en cualquier momento y dar por
terminado el contrato respectivo, cuando a juicio de la Entidad existan motivos de interés general
que lo ameriten.

Asi mismo, en el caso de que se desarrollen actividades de tipo Distrital o Institucional, labores de
mantenimiento o cuando el OPERADOR- CONTRATISTA incumpla con algin procedimiento o
normativa de este reglamento.

De igual forma, se procederd cuando se incumplan, por parte del titular. las condiciones del
respectivo contrato. en cuyo caso, adicionalmente y previo procedimiento. se hardn efectivas las
pdlizas de cumplimiento.
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El DIRECTOR DE ECONOMIA RURAL Y ABASTECIMIENTO ALIMENTARIO de la Secretaria, sera el

responsable por la supervision y el cumplimiento de los términas contemplados en los respectivos
contratos.

11. CONTRAPRESTACION POR APROVECHAMIENTO ECONOMICO
Una vez legalizado el mecanismo juridico de uso y aprovechamiento de la Plataforma los luceros,
dentro de los términos establecidos en el presente reglamento, el OPERADOR- CONTRATISTA
debera realizar el desembolso pactado y entregarlo segin el tiempo asighado o descrito en el
contrato ante la Direccidn de Gestion Corporativa de |a Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico.

CAPITULO 3
Precio Publico

El Precio Publico es la contraprestacion contractual que resulta del proceso de valoracidn
econdmica determinado por este reglamento, por lo indicado en el concepto emitido por el DADEP
“Aplicativo cobro aprovechamiento econdmico por el uso def bien publico RUPI: 1-4087, Plataforma
logistica y comercial los Luceros” No radicado 20213060160571, y los andlisis realizados por la
DERAA en cumplimiento con e} Decreto 315 de 2006.

El precio publico contemplada en este Manual, se expresa en Salarios Minimos Mensuales Legales
Vigentes (S.M.L.M.V).

1. DEFINICION DEL PRECIO PUBLICO

Se establece el precio publico para el uso / aprovechamiento de las zonas de plataforma logistica
de la siguiente manera:

1. Ei valor estimado para metro cuadrado / mes busca cubrir los costos de operacién /
administracion de la infraestructura

2. El precio publico incluye estimulos para el incremento de la operacidén en términos de
voldmenes gestionados por el Operador / contratista

3. El precio pdblico incluye estimulos para que la infraestructura sirva como instrumento de
politica publica para ta promocion de la seguridad alimentaria, la comercializacién directa
desde las organizaciones campesinas, el favorecimiento de canales inclusivos de
comercializacién como compras publicas, mercados campesinos y similares.

Las variables que permiten la confarmacion del calculo de la tarifa son las siguientes:
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PMM = El precio pdblico mensual por metro cuadrado de plataforma en piso seco se entiende como
el valor resultante de aplicar ta férmula y que corresponde al canon establecido para cada metro
cuadrado entregado en operacién al operador / contratista

TC = Total costos promedio afio se entiende como la suma aritmética de los rubros asumidos por
la SDDE para el mantenimiento y el funcionamiento de la infraestructura

MU = metros cuadrados utilizables, corresponde a las dreas efectivas asignables para operacion

FO = factor operacion que se entiende como un indice que aumenta o disminuye el valor de Ia tarifa
en la medida que responde al estimulo de aumento en la operacidn. Esta métrica busca que un
operador que aumente sus volimenes operados demostrando una mayor eficiencia en e! uso del
espacio pueda reducir el valor de la tarifa a cancelar. También busca que en caso que la plataforma
se comparta en varios operadores / contratistas se busgue asignar mayores dreas a aquellos
actores que movilizan mayores volimenes. Asi:

Operacién del mes = Operacion promedio Ultimos 3 meses+ /- un 10% 1
Operacidn del mes = Operacidén promedio dltimos 3 meses + un 20% 0,8
Operacion del mes = Operacidén promedio ultimos 3 meses + un 40% 0,5
Qperacidon del mes = Operacién promedio dltimos 3 meses + un 80% 0,25
Operacidn del mes = Operacion promedio tltimos 3 meses + un 100% 0

FPP = factor de contribucion a la politica publica, este multiplicador busca servir como estimulo a
aquellos actores que demuestran que su operacién contribuye de manera significativa a los
objetivas de la Politica Publica de Seguridad Alimentaria CONPES 09 de 2019 y al Plan Maestro de
Abastecimiento y Seguridad Alimentaria de Bogotda. El estimulo busca reducir |a tarifa en la medida
que el operador favorezca el ejercicio de la politica. Asi:

1. Sila carga es 100% de pequefios productores, organizaciones 0
campesinas, grupos étnicos o de caracteristicas diferenciales y demds
actores que sean objeto de la politica.

2. Sila carga es 100% de micro y pequefias empresas, su destino es el 0
mercado institucional y / o tiendas de barrio en localidades declaradas en
emergencia.

3. Si la carga tiene como destino e! mercado de compras publicas ' 0
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4, Si la carga no es 100% de pequefios productores, organizaciones
* campesinas grupos étnicos o de caracteristicas diferenciales y demés actores

que sean ohjeto de la politica

5. Sila carga es de medianas o grandes empresas

Al aplicar estos variables, la férmula para estimacion de la tarifa sera la siguiente:

PMM = (TC / metros utilizables x 12) x FO x FPP

8218

Al aplicar los datos de costo de operacidn esperado para 2022 se estima un valor de TCC de 0.1
SMMLV como precio premedio. Este precio podra llegar a cero, en la medida gue el Factor de
operacién FO y el Factor de politica publica sean aplicados.

1.1 RECOMENDACIONES EN LA APLICACION AL MODELO DE PRECIO PUBLICO

1. Se recomienda una vez se tenga una ocupacion de minimo 50% o m4és de las areas de uso,
poder establecer con base a factores actualizadas, tales como: avalios comerciales,
depreciacién del inmueble, consumo de servicios pablices, Factor de vulnerabilidad de la zona
el Lucero, en donde tasados estos en SMMLY, permitan estructurar unas tarifas adecuadas.

2. Se debera estimular un circuito de transporte y carga que permita generar una demanda
suficiente que cubra en principio los costos fijos que actualmente genera la Plataforma, para
llegar a corto plazo a que pueda ser una opcion comercial y genere valor agregado a la SDDE.

3. Acuerdos y/o convenios con grandes superficies, empresas transportadoras y otras afines al

mercado que permitan

AREAS UTILES DE APROVECHAMIENTO

recuperar los costos y gastos de la plataforma.

ESPACIO AREA/M2 TARIFA/M2 | TAR!FA /mes TOTAL
51 34 s 78.973 | & 2.685.082,00
52 34 5 7897315 2.685.082,00
53 34 s 78573 [ 2.685.082,00
S-4 34 $ 78.873 | § 2.685.082,00
55 34 s 78473 1 ¢ 2.685.082,00
56 34 $ 78973 | 8 2.685.082,00
&7 17 s 70198 | § 1.193.366,00
-8 23 5 61.423 1 § 1.412.729,00
59 23 5 61.423 | § 1.412.729,00
5-10 23 s 61.423 | § 1.412.729.00
S11 23 s 51.423 [ § 1.412.729,00
12 23 s 61.423 | § 1.412.729,00
513 23 S 61.423 | % 1.412.729,00
514 23 S 61,423 [ 5 1.412.729,00
5-15 23 s 61.423 | & 1.412.729,00

$-16 17 3 70,198 | 1.193.366,00
517 23 5 61.423 | & 1.412.728,00
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REAS UTILES DE APROVECHAMIENTO

{
o
I Z0NAS ESPACIO | AREA/M2 TARIFA/M2 | TARIFA /mes TOTAL
|
l e TEFRIGERADOS | R-A 1346 |5 78.972 | 1.062.963
! s T
. — R-B 2556 LS 78.972 | § 2.018.524
| R-C 1244 S 70.198 | § 873.263
. , I
| ‘ R-D 2435 1S 70.198 | $ 1.709.321
e ; R-E 1244 | 61.423 | % 764.102
= u R-F 2435 |§ 61.423 | § 1.495.650
Y ” R-G 1244 | 61.423 | $ 764,102
= R-H 135 |8 61423 | $ 1,495,650
AREAS UTILES DE APROVECHAMIENTO
ZONAS ESPACIO  |AREA/M2 TARIFA/M2 | TARIFA /mes TOTAL
CONGELADOS
IN%—-—:&H g s
¢-1 us  |s 78973 | 1.934.838,50
2
-2 us5  |s 78973 | 1.934.838,50
e
C-3 45  |s 70.198 | § 1.719.851,00
4 5
c-4 45 |3 61.423 | 1.504.863,50
T ® s 24,5 5 61.423 | $ 1.504.863,50
AREAS UTILES DE APROVECHAMIENTO
ZONAS ESPACIO _ |AREA/M2 TARIFA/M2 | TARIFA /mes TOTAL
TRANSFORMADOS
T T .,g@:
o |e B — Q - T.1.2 6743 | S 70.198 | § 4.733.451,14
GH i o H

2. DESCUENTOS O EXCEPCIONES

Existen algunos aspectos que pueden afectar el valor del precio por el uso y aprovechamiento
econdomico de los espacios, permitiendo la aplicacién de un descuento o el no cobro como
estrategia misional de {a DERAA, mediante el cual la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico
por medio de la DIRECCION DE ECONOMIA RURAL Y ABASTECIMIENTO ALIMENTARIO, busca
impulsar y garantizar los objetivos misionales a su cargo y que contribuyan a la desconcentracién
del abastecimiento en Bogota-Region.
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El equipamiento como un medio que contribuya al encadenamiento de organizaciones
productoras campesinas con distribuidores y compradores en Bogotd D.C, a la desconcentracidn
de la oferta alimentaria, al consumo saludable y fresco.

Para lo anterior, se tendra en cuenta los siguientes parametros:
2.1 ENTIDADES PUBLICAS

Todas las solicitudes formales que se reciban por parte de una entidad publica del sector nacional,
regionat o distrital para el uso y aprovechamiento de los espacios, que tengan en sus obligaciones
encadenamientos, fortalecimientos impulsos comerciales con organizaciones de productores, no
tendran un cobro tarifario por un término de 6 meses a partir del acta de entrega de dicho
espacio,  al cabo del cual se realizara una evaluacion de desempefiio de las organizaciones que
hicieron uso del espacio. Los siguientes 6 meses se cobrara una tarifa representativa del 1% de
acuerdo al modelo tarifario descritc en este reglamento El plazo maximo para el uso y
aprovechamiento serd de 12 meses prorrogables  si dichas entidades lo solicitan, momento a
partir del cual se cobrara la tarifa plena sefialada en el presente documento.

2.2 ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

Todas las solicitudes formales gue se reciban por parte de una entidad sin animo de lucro que
distribuyen alimentos no tendrd un cobro por uso y aprovechamiento de los espacios en un
término inicial de 6 meses, al cabo del cual se realizara una evaluacidon de desempefio de las’
organizaciones que hicieron uso del espacio. Los siguientes 6 meses se cobrard una tarifa
representativa del 1% de acuerdo al modelo tarifario descrito en este reglamento El plazo maximo
para el uso y aprovechamiento serd de 12 meses prorrogables si dichas entidades lo solicitan,
momento a partir del cual se cobrara la tarifa plena sefalada en el presente documento. Lo
anterior bajo el marco de la ciudad Regidn y en procura de ejecucion y evaluacion de las paliticas,
planes, programas y estrategias en materia de abastecimientc de alimentos y seguridad
alimentaria, promoviendo la participacion de las organizaciones campesinas y de tenderos, con el
animo de incentivar el buen aprovechamiento, siempre y cuando se encuentren dentro de las
actividades, dentro del objeto, y bajo las funciones y deberes de la SDDE

2.3, ENTIDADES PRIVADAS

Todas las solicitudes formales que se reciban por parte de una entidad privada que cumpla con las
condiciones de los “solicitantes” establecidos en este reglamento, y estar enmarcadas sus
actividades bajo los preceptos misionales y funcionales de la SDDE y de la DERAA para el
cumplimiento de sus metas, no tendra un cobro por uso y aprovechamiento de los espacios en un
término inicial de & meses, al cabo del cual se realizara una evaluacion de desempefio. Los
siguientes 6 meses se cobrard una tarifa representativa del 1% de acuerdo al modelo tarifario
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descrito en este reglamento El plazo maximo para el usc y aprovechamiento sera de 12 meses
prorrogables.

CAPITULO 4

Obligaciones y prohibiciones de los CONTRATISTAS-OPERADORES v/o beneficiarios del
aprovechamiento econdmico de los espacios

1. OBLIGACIONES DURANTE LA OCUPACION DE LOS ESPACIOS

1 Cumplir con las medidas de seguridad y sanitarias necesarias, para el desarrollo de la actividad
sin poner en riesgo la salud y el bienestar de la comunidad.

2 Garantizar el asec y dptima presentacién de fos productos que se aimacenen, personas que
dirijan la actividad y la estructura del espacio donde se realice los eventos, manteniendo los
accesos y sus alrededores, limpios, libres de obstaculos y acumulacién de basuras,

3 Ei espacio solicitado sera utilizado unicamente por el OPERADOR- CONTRATISTA v/o
beneficiario, autorizado por la secretaria.

4 El contratista y/o beneficiario seran responsables por la pérdida, dafio o hurto de cualquiera de
los componentes del espacio autorizado, equipamiento o implementos que formen parte de los
bienes propios para el desarrollo de la actividad autorizada.

5 El contratista y/o beneficiario debe avisar oportunamente a la secretaria sobre los dafios
existentes en el espacio solicitado, para que éste tome los correctivos; por ningun maotivo el
contratista y/o beneficiario efectuard reparaciones locativas, instalaciones 0 movimiento alguno
en los equipamientos del equipamiento, sin la debida autorizacién escrita por parte de la
Secretaria. )

6 El contratista debe utilizar en forma debida las baterias de barios, los vestidores, las duchas y
sus calentadores a gas, las aulas y oficinas que se asignen, mantenerlas limpias y proveer de los
recursos requeridos para la higiene personal.

7 Garantizar una optima y oportuna atencidn al administrador de la plataforma

§ Garantizar las condiciones del préstamo del espacio solicitado, en los dias y dentro de los
horarios establecidos para el desarrollo de la actividad.

9 Suscribir el contrato de Aprovechamiento Econdmico con la SDDE, con el lleno de los requisitos
exigidos en este reglamento y las normas que lo estipulan,

10 Al momento de entregar el inmueble objeto del contrato de Aprovechamiento Econdmico,
debera suscribirse un "acta de entrega" por parte del director de economia rural y
abastecimiento alimentario de la SDDE y el OPERADOR- CONTRATISTA  documento en el cual
ademas se dejard constancia del estado en que se entregan los espacios solicitados y de los
bienes que lo conforman.

11 El contratista debera devolver los espacios en las mismas condiciones en que fueron recibidos,
el dia indicado en el contrato, previa suscripcién de la respectiva "acta de recibido” suscrita con
el director de economfa rural y abastecimiento alimentario de la SDDE, situacion que, de no ser
cumplida, hard exigible {a ejecucidn de las pélizas de cumplimiento y la restitucion del espacio
publico a través de diligencia desarrollada por la SDDE y la autoridad de policla local
competente.
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12 Respetar la autonomia que tiene la Secretaria en materia administrativa y en desarrollo de la
vigilancia y control de los espacios objeto de aprovechamiento econdmico de la Plataforma
logistica los Luceros.

13 Cumplir con los horarios y términos para el manejo y disposicion de los residuos.(observancia
del PIGA de la SDDE)

14 EI OPERADOR- CONTRATISTA  debe cumplir con las normas fitosanitarias actuales.

15 EI OPERADOR- CONTRATISTA  debe cumplir con la normativa de seguridad para el control del
COVID 19.

16 El personal a cargo del OPERADOR- CONTRATISTA  debe de relacionarlo y presentarlo ante la
administracién del equipamiento y contar con botas, guantes, overol y demas implementos
necesarios para su proteccién.

17 El OPERADOR- CONTRATISTA debe contar con sus canastillas, carretillas para canastillas,
montacargas manuaies y demds elementos para su correcto funcionamiento.

18 El OPERADQR- CONTRATISTA debe mantener limpio y desalojado los corredores o areas
comunes adjuntas a los espacios.

2. PROHIBICIONES DURANTE LA OCUPACION DEL ESPACIO

1 Ceder o comerciar los derechos adquiridos en el contrato de aprovechamiento econdmico
celebrado con la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico.

2 En cumplimiento de lo dispuesto en el articuio 140 de la Ley 1801 de 2016, es prohibido el
consumo de bebidas alcohdlicas, sustancias psicoactivas o prohibidas. Asimismo, de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto Distrital 825 de 2019 esta prohibido el porte,
facilitamiento, distribucién, ofrecimiento, o comercializacion de sustancias psicoactivas, incluso
la dosis personal.

3 La comercializacién de animales vivos, aves exdgticas, en cumplimiento de las disposiciones del
Concejo de Bogota (Acuerdo 801 de 2021) o autoridad ambiental y de proteccién animal

4 Utilizar el espacio autorizado para la realizacién de actividades y/o expendio de productos
distintos a los contemplados en el objeto del contrato de aprovechamiento econdmico
celebrado con la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmice.

5 Realizar publicidad, sin la previa autorizacion de la secretaria o celebracidn de acuerdos para su
exhibician.

& Integrar permanentemente a la estructura del espacio autorizado elementos fisicos o algln otro
elemento ajeno a la infraestructura propia del espacio publico administrado por la Secretaria y
autorizado para el desarrollo de la actividad objeto del contrato de aprovechamiento
econémico,

7 Almacenar o disponer de combustibles inflamables, 0 de materiales explosivos  sin la
verificacion de la autoridad competente.

8 Portararmas.

9 Desarrollar la actividad autorizada a través de menores de edad, sin ia debida autorizacién del
Ministerio del Trabajo.
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10 Comprometer el nombre de la Secretaria en las relaciones especificas al desempefio del

aprovechamiento econdémico objeto de contrato.

3. RESPONSABILIDAD

Para efectos de responsabilidad civil las entidades, personas naturales o juridicas que soliciten el
espacio en uso temporal o aprovechamiento seran responsables de cualquier incidente,
accidente o eventualidad que surja en desarrollo de estas, en relacién con el drea ocupada y/o
frente a terceros, para lo cual se sujetardn a los términos para suscripcidon mecanismos de
seguimiento y supervision definidos en los contratos correspendiente.

4, INFORMACION AL PUBLICO

En cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto No. 552 de 2018. La secretaria Distrital de
Desarrollo Econdmico a través de la Direccidén de economia rural y abastecimiento alimentario,
informard a través de su pagina web, sobre los espacios disponibles que se encuentran en la
Plataforma los luceros, sus caracteristicas, los Usos autorizados y los requisitos del plan de
manejo, igualmente publicara el reglamento para dar a conocer el procedimiento para uso y
aprovechamiento del espacio.

NOMBRE, CARGO QO CONTRATO

Gabriel Cordoba B Contratista SAA

Adridn Chavez contratista SAA

Marcela Rodriguez Contratista SAA

Elaboré: Maria Edilma Ruiz Vdsquez Contratista SAA
Fernando Burgos Bohdrquez Contratista SAA
Miguel Gil contratista SAA

Julia Luna eentratista SAA

L
Revisd: Hugo A Rejas Figueroa /subdirector de Abastecimiento Alimentario 'E—i )E-%
Aprobé: Luis A Perea Albarracin/ director de economia Rural y Abastecimiento Alimentario %L(
f
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REGLAMENTO INTERNO ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DE LAS AREAS CONVIUNES Y SISTEMAS
EN COMUN DEL INMUEBLE PLAZA LOGISTICA Y COMERCIAL LOS LUCEROS DE PROPIEDAD DEL
DISTRITO CAPITAL -SDDE-JPES.

Entre los suscritos a saber: LUZ MARY PERALTA RODRIGUEZ , identificada con cédula de ciudadania
No. 39.556.133 expedida en Girardot en su condicion de Ordenadora del gasto bajo Codigo 09
grado 07, conforme a la Resolucion de Nombramiento No.096 del 05 de marzo del 2021 y Acta de
Posesion No. 1111 de 2021, debidamente facultada para actuar en nombre y representacion de
BOGOTA D.C - SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICQ, Entidad del nivel central del
Distrito Capital, identificada con el NIT: 899.999.061-9 quien para los efectos del presente
documento se denominara la SDDE y ALEJANDRO RIVERA CAMERO, identificado con la cédula de
ciudadania No. 80,167.037, en su condicion de Director General del Instituto para la Economia
Social-IPES, segin el Decreto de Nombramicento No. 001 del 03 de enero de 2022 y Acta de
Posesion Ne. 055del 06 de enero de 2022, por medio del cual se hace nombramiento, obrando
en nombre y representacién del Instituto para la Economia Social y quien para efectos dei
presente documento se denominara el IPES, estando debidamente facultados para la celebracidn
del presente Reglamento administrativo y operativo de las dreas comunes y sistemas en comun
del inmueble Plaza Logistica y Comercial Los Luceros de propiedad del Distrito Capital, de
conformidad con las normas establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y demas disposiciones concordantes y complementarias hemos acordado suscribir el
presente Reglamento, can base en ios siguientes ANTECEDENTES: i) Que el articulo 75 del Acuerdo
Distrital No. 257 de 2006 cred la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico. A su vez, el Decreto
552 de 2006 (Derogado por el Art. 28 del Decreto Distrital 437 de 2016), determind la estructura
organizacional y las funciones de la Secretaria Distrital de Desarrolle Econdmico, como un
organismo del Sector Central con autonomia administrativa y financiera, que tiene como objeto "(
. Y orientar v liderar la formulacion de politicas de Desarrolle Econdmicoe de las actividades
comerciales, empresariales y de turismo del Distrito Capital, que conileve o la creacién o
revitalizacion de empresas, y o la generacion de empleo y de nuevos ingresos parg los ciudadanos v
ciudadanas en el Distrito Capital”.
ii) Que igualmente, el Decreto 437 de 2016, por el cual se modifica |a estructura organizacional de
la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico, establecio en el literal d) del Art. 24 - Funciones de
la Direccion de Gestidn Corporativa de esa entidad, entre otras funciones, la de "( ... ) Orientar y
vigilar lu aplicacion de las politicas e instrucciones para el manejo de los almacenes e inventarios de
los bienes muebles e inmuebles asignados a lo Secretaria de Desarrollo Econdmico y demds aspectos
administrativos de la entidad". iii) Que, la ADMINISTRACION DE LAS PLAZAS DE MERCADO
DISTRITALES, dentro del Plan de Desarrello Distrital 2020-2024 "Un nueve contrato social y
ambiental para la Bogota del siglo XXI", sefiala en el Art, 125, las funciones del IPES en materia de
aprovechamiento econémico del espacio publico y plazas de mercado e indica: "Modificase el literal

d) del articulo 79 del Acuerdo 257 de 2006 asi: "Articulo 79. Funciones del Instituto para la Economia
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Social - IPES. De conformidad con lo establecido en el articulo anterior adicionase los Acuerdos 25 de
1972 y 04 de 1975 con las siguientes funciones: (...} d. Administrar las plazas de mercado de acuerdo
con la politica de abastecimiento de alimentos {...)". De otra parte, conforme a lo dispuesto por el
articuto 3 de la Resolucion No. 267 de 2020, "Por la cual se expide el Reglamento, Administrativo,
Operativo y de Mantenimiento de las Plazas de Mercado del Distrito Capital de Bogotd", establece,
como mision de las plazas de mercado distritales implementar el Plan Maestro de
Abastecimiento y seguridad Alimentaria para Bogotd - PMASAB - conforme a la Politica Pablica de
Seguridad Alimentaria y Nutricional - CONPES 03 de 2019, iv) Que, el propietario del conjunto de
Plataformas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 38 del Decreto 315 de 2006, por el cual se
adopta el Plan Maestro de Abastecimiento Alimentario de Bogotd - PMASAB, y se dictan otras
disposiciones, es el Distrito Capital. En este orden, conforme a la interpretacion del Decreto 315 de
2006 y Decreto 040 de 2008, la competencia para gerenciar las Plataformas estd otorgada a la
Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico y en particular, a ta Direccidn de Economia Rural y
Abastecimiento Alimentario, acorde con las funciones basicas a cargo de dicha Secretaria, previstas
en el articulo 2° del Decreto Distrital No. 437 de 2016. v) Que la SDDE y el IPES en calidad de
administradores de la plataforma logistica y comercial los luccros y de 1a plaza de mercado los luceros
respectivamente, suscribieron el 26 de abril de 2021, el Acta de Reunign en virtud de la cual
acordaron y aceptaron la distribucién de los espacios localizados dentro del bien inmueble, de
acuerdo a las competencias de cada una de las dos (2) entidades, asi como lo referente a las dreas
y sistemas comunes, concluyendo, entre otros aspectos los siguiente: (...} 3. La SDDE presenta los
planos del inmueble de la plaza logistica y comerciaf los luceros con las divisiones de fas dreas sequin
Resolucion 098 de 2006 Plan de Regularizacién y manejo de la plaza de mercado y logistica los
luceros, explica que quedan dreas comunes por piso y sistemas comunes come los tanques de agua,
red contra incendios, red sanitaria, eléctrica, acometidas, ascensores, fachadas, cubiertas, escaleras,
etc ", vi)Que el 19 de agosto de 2021 se suscribio el “Acta de entrega” No. 003, suscrita entre el

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO y la SECRETARIA

DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO, respecto de la Plataforma Logistica y Plaza de Mercado
Los Luceros, entrega fundamentada en el literal a) del articulo 6° de! Acuerdo 18 de 1999, por medio
del cual el Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico esta autorizada para
ejercer: "la administracidn, directa o indirectamente, de todos Los bienes inmuebles del nivel central
del Distrito Capital. No obstante, lo anterior Los inmuebles en donde funcionen las entidades del nivel
central del Distrito Capital estdn administrados directamente por las mismas, previa firma del acta
resolutiva", wii) Que en fa manifestacién “TERCERA” del citado documento se establecid:
“OBLIGACIONES DEL ADMINISTRADOR DEL INMUEBLE: {...} 7) Establecer y suscribir con el Instituto
para la Economia Social - IPES, el instrumento juridico iddneo, que regufe las obligaciones de cada
entidad paru ejercer la administracion respecto de las zonas y sistemas comunes del inmueble, de
conformidad con fos compromisos adquiridos en el Acta de Fecha 26 de enero de 2021 suscrita entre
el IPES y la SDDE”. VAii) Que dentro de las zonas y sistemas comunes se encuentra la siguiente

infraestructura de servicios Publicos: Energia: planta eléctrica, red eléctrica, tableros, contadores;
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Sistema contraincendics, con su respectiva bomba, red, aspersores; Servicio de acueducto y
alcantariliado con su red interna, medidores, tanques de almacenamiento motobombas, medidores:
bombas eyectoras, cajas de inspeccién red lluvias. El pago de los servicios publicos requeridos para
garantizar el funcionamiento por los sistemas en comun y las dreas comunes sers asumido por SDDE
y el IPES de acuerdo con los coeficientes de participacién definidos en la cldusula octava del presente
reglamento. CLAUSULA: PRIMERA. Objetivo. —El objetivo principal del presente reglamento es la
operacion y administracién del edificio denominado “Plaza Logistica y Comercial Los Luceros” en sus
areas comunes y sistemas en comun, de acuerdo con lo dispuesto en la obligacidn No. 7 del Acta de
entrega No. 003 DEL 19 DE AGOSTO DE 2021 suscrita entre el DADEP - SDDE. El IPES y la SDDE
deberan realizar los aportes en recursos, estudios y personal de acuerdo a las necesidades y
proporcionalmente al 4rea ocupada por cada entidad, a efectos de garantizar una adecuada
operacién, administracién, mantenimiento de las areas y sistemas en comun. SEGUNDA. Principios.
—Este reglamento estara regido por fos siguientes principios: 1. Funcién social y ecoldgica de la
propiedad. Este reglamento administrativo y operativo de las dreas comunes y sistemas en comun
debera respetar la funcién social y ecoldgica de la propiedad, y, por ende, debera ajustarse a lo
dispuesto en la normatividad urbanistica vigente y a las misionalidades de cada entidad. 2.
Convivencia pacifica y solidaridad social. El reglamento deberd propender por el establecimiento
de relaciones pacificas de cooperacidn y solidaridad social entre los administradores misionales o
tenedores. 3. Respeto a la dignidad humana, El respeto de |a dignidad humana debe inspirar las
actuaciones de los integrantes de los drganos de administracion del inmueble, asi como las de los
administradores misionales para el ejercicio de los derechos y obligaciones derivados de la ley. 4.
Objetivos misionales. Atendiendo las normas que fundamentan cada entidad, las normas
urbanisticas vigentes, las respectivas licencias y el presente reglamento del edificio denominado
“Plaza logfstica y comercial los Luceros”, deberan respetar el desarrollo de las actividades pdblicas
misionales dentro de los limites del bien comun. TERCERA. Obligatoriedad. —Este reglamento es
de observancia obligatoria para todas las entidades actuales gque ocupan el inmueble y futuras del
edificio “Plaza Logistica y Comercial los Luceros”, y, en lo pertinente para las personas naturales o
juridicas que a cualquier titulo usen, gocen o disfruten de las areas denominadas comunes. CUARTA.
Glosario de términos. —Para efectos del presente reglamento se establecen las siguientes
definiciones: Area actividad misional cubierta: Extension superficiaria cubierta que es administrada
directamente por cada entidad, excluyendo las dreas comunes localizadas dentro de los linderos
generales del inmueble. Area actividad misional descubierta: Extensién superficiaria
semidescubierta o descubierta, que es administrada directamente por cada entidad, excluyendo las
dreas comunes localizadas dentro de sus linderos. Areas comunes: Partes del edificio
pertenecientes en proindiviso a todos los administradores misionales, que por su naturaleza o
destinacion permiten o facilitan la existencia, estabilidad, funcionamiento, conservacion, seguridad,
uso, goce o explotacién de ias areas de actividad misional cubiertas, descubiertas o semicubiertas.
Sistemas en comun esenciales: Bienes indispensables para la existencia, estabilidad, conservacion,

Carrera 60 No. 63A-52,

Plaza de los Artesanos
Teléfonos: 3693777
www.desarrolloeconomico.gov.co
Informacién: Linea 195

GD-P3-F19




' * SECRETARIA DE

** DESARROLLO
BOGOT/\ | ECONOMICO . B218
18 Wk 2022

operacidn, saneamiento y seguridad del edificio, asi como los imprescindibles para el uso y disfrute
de las areas de actividad misional. Los demas tendran el caracter de bienes comunes no esenciales.
Se reputan sistemas en comun esenciales, el terreno sobre o bajo el cual existan construcciones o
instalaciones de servicios publicos basicos, los cimientos, la estructura, fas circulaciones
indispensables para aprovechamiento de las dreas de actividad misional, las instalaciones generales
de servicios publicos y de saneamiento, las fachadas, los techos, las losas que sirven de cubiertas.
Administradores misionales: Entidades que hacen parte de este reglamento operativo vy
administrativo de las dreas comunes y sistemas en comun, que administran dreas de actividad
misional correspondiente, en este caso el IPES y la SDDE. Coeficientes de participacion: indices que
establecen la participacién porcentual de cada uno de los administradores misionales en las dreas
comunes y sistemas en comun de| edificio, para su mantenimiento, administracién y operacion,
Expensas comunes necesarias: Erogaciones necesarias causadas por la administracidon y prestacion
de los servicios comunes esenciales requeridos para la existencia, seguridad y conservacion de las
dreas comunes y sistemas en comun del edificio. Para estos efectos se entenderan esenciales los
servicios necesarios para el mantenimiento, reparacion, reposicién, reconstruccidn v vigilancia de
las dreas comunes, asi como los servicios publicos esenciales relacionados con éstos. Las expensas
extraordinarias necesarias, tendrdn cardcter obligatoric cuando sean definidas por los
administradores misionales. QUINTA. Descripcion e individualizacion del inmueble. —Ef inmueble
a que se refiere este reglamento se encuentra situado en la ciudad de Bogota D.C., de conformidad
con la Certificacién de Bienes del Patrimonio inmobiliario Distrital - Sector Central, emitida par la
Subdireccion de Registro inmobiliario del DADEP, el predio donde se desarrolla los usos de Plaza de
mercado y Plataforma logistica, registra {a siguiente informacidn técnica v juridica: Bien de uso
publico identificado con el cédigo - RUPL: 1-4087, ubicado en la KR 17F 69A - 32 Sur de la localidad
de Ciudad Bolivar. Cuenta con un drea total de terreno de 4.688,0m2, Segtin Escritura Pdblica de
Cesién No. 1754 del 02-04-1996, otorgada por la Notaria 1a de Bogotd. Predio cuyo uso es: Zonas
de Servicios PUblicos - Plaza- de Mercado. Cuenta con Acta de Recibo sin nimero del 02/04/1996.
SEXTA. Titulo antecedente. — Predio de propiedad de Bogotd, D.C., en virtud a |a Escritura Piblica
de Cesidn Gratuita No. 1754 del 02/04/1996, otorgada en la Notaria 1 a del Circulo de Bogota,
debidamente inscrita en el Folio de Matricula inmobiliaria No. 505-00951123 de la oficina de
Registro de Instrumentos Publicos de Bogota Zona Sur. Adicionalmente, el predio se identifica con
el codigo CHIP: AAAGO230XMS, SEPTIMA. Descripcidn de las dreas comunes. - Las dreas comunes
son fas relacionadas en el documenta anexo No 1" INFORME DEFINICION DE AREAS Y ZONAS DE LA
PLAZA LOGISTICA Y COMERCIAL LOS LUCEROS DIRECCION DE ECONOMIA RURAL Y ABASTECIMIENTO
ALIMENTARIQ", el cual identifica las dreas, y su administrador{es) OCTAVA. Coeficientes de
participacién: Las proporcionalidades se proponen de acuerdo al drea utilizada por cada
administrador frente al drea total misional sin incluir las dreas comunes. El rea total misional es de
4.817,58m2 incluye dreas cubiertas, semicubiertas y descubiertas; A la SDDE le corresponden
3.338,21m2 con el 69.29% vy a! IPES 1.479,37m2 con el 30.71%. Por otra parte, las dreas misionales
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totales con un drea de 5.270,42m2 le corresponde el 91,41% a! drea misional y 452,71m2 con un
8,59% a las dreas comunes. NOVENA. Expensas comunes necesarias: los administradores
misionales aportaran, de acuerdo con su capacidad financiera, en estudios, recursos y personal para
el mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas en comun y de las dreas comunes de
acuerdo con el manual de mantenimiento y los diagndsticos que se hayan realizado de acuerdo al
coeficiente establecido en la cldusula octava de este reglamento. Paragrafo: Para dar cumplimiento
a la presente cldusuls, el IPES y la SDDE deberan elaborar y presentar las necesidades de gasto,
fundamentados en diagndsticos, cotizaciones y demas estudios para establecer los valores y
programar su ejecucion. Se propendera porque la inversidn que se destine para el mantenimiento
de la edificacion responda al aprovechamiento real y efectivo de los espacios por parte de la
poblacion objetivo, a niveles de ocupacidn y prestacién de servicios para los cuales fueron
establecidos y que den cuenta del uso efectivo de los ciudadanos en refacién con su funcionabilidad.
DECIMA. Administracién, direccion y control: La administracién direccion y control de las areas
comunes y sistemas en comun serd adelantadas por un representante del IPES v uno de la SDDE,
guienes se reuniran una (1) vez al mes, bajo un comité técnico definido por las entidades,
identificando, diagnosticando, verificando el funcionamiento de los sistemas y de las &reas
comunes, revisando lo indicado en el manual de mantenimiento. De 1a misma forma estableceran
la instalacion de vallas, pancartas pubilicitarias misionales en las zonas comunes, evaluarin su
disposicion y tiempo de permanencia, cumpliendo con las normas fitosanitarias correspondientes.
Deben informar a las entidades y sus responsables del gasto, la inversién de recursos necesarios
para su buen funcionamiento. En los protocolos de administracién se debe establecer aspectos
como pdlizas, vigilancia y aseo de estas areas de acuerdo con los procedimientos internos de cada
entidad. Los representantes de cada entidad estableceran los horarios de apertura y cierre general
del inmueble, de su utilizacidn con pancartas, vallas publicitarias y de sus dreas comunes, su aseo y
vigilancia, Para el uso de los espacios sotanc de parqueaderos, el cuarto de residuos y la zona de
cargue y descargue se establecera un protocolo para su uso y funcionamiento por parte de las dos
entidades. DECIMA PRIMERA. Daiios Materiales. Cada entidad debera responder por los danos
materiales causados al inmueble por su operacidn en fas zonas comunes o propias, v, en lo que
respecta a la planta general se proyectard en conjunte un plan de mantenimientoe con recursos
aplicados conforme a los coeficientes a los que se refiere la cldusula octava del presente
reglamento con el danime de mantener el inmueble en buen estado. DECIMA SEGUNDA. Anexos
del reglamento. —Para los efectos relacionados con la determinacién del inmueble, asi como, de
las distintas unidades que los componen, forman parte de este reglamento los siguientes
documentos: 1. Copia de los planos arquitectdnicos del edificio, 2. Licencia de construccién No 09-
3-0741 del 19 de noviembre de 2009. 3. Anexo 1 “INFORME DEFINICION DE AREAS Y ZONAS DF LA
PLAZA LOGISTICA Y COMERCIAL LOS LUCEROS DIRECCION DE ECONOMIA RURAL Y ABASTECIMIENTO
ALMENTARIO". 3. Inventario de equipos y elementos de los sistemas en comun. 4. Manual de
mantenimiento de los equipos y elementos de los sistemas en comun.
Carrera 60 No. 63A-52,

Plaza de los Artesanos

Teléfonos: 3693777

www.desarrolloeconomico.gov.co
Informacién: Linea 195
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LUZ MARY PERALTA RODRIGUEZ
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Acta 02 - 2022 Comité Institucional de Gestién y Desemperio (CIGD)
Fecha: 26 — enero - 2022
Hora inicio: 2:00 p.m,
Hora finalizacién: 5:00 p.m.
Lugar: Reunidn en linea (virtual a través de google meet)

Convoca: Luis Alfredo Chaparro Mufioz, Secretario Técnico del Comité Institucional de Gestién y

Desempenio — Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion.

Relator: William Miranda Bran
Asistentes: Sebastian Marulanda Robledo, Luis Alfredo Chaparro Mufioz, Kevis Sireck Diaz Chavez, Paula

Cucalon Trujillo, Luz Mary Peralta Rodriguez, Maria Catalina Bejarano Soto, Luis Alejandro
Perea Albarracin, Carlos Sanchez Retiz.

Invitados:  Armando Calderén Loaiza, Ratit Antonio Quintero Cifuentes, Hugo Ambrosio Rojas Figueroa,

José Joaquin Vargas, Javier Sudrez Gémez, Cristina Isabel Gémez, Gabriel Cérdoba, Angélica
Lloreda.

ORDEN DEL DIA

1. Llamado a lista y verificacién del cudrum.

2. Lectura y aprobacion del orden del dia.

3. Aprobacién del acta nimero 01 del 2022 correspondiente a la sesidn extraordinaria realizada el dia 11 de
enero del presente afio,

4. Presentacion, revisién y aprobacién del Plan Anticorrupcién y Atencion al Ciudadano(PAAC) vigencia
2022. Oficina Asesora de planeacion.

5. Presentacion, revisién y aprobacion del Plan Estratégico Institucional 2022. Oficina Asesora de
planeacion,

6. Presentacion del reglamento administrativo y operativo: Plataforma Logistica Los Luceros, Direccién de
Economia Rural y Abastecimiento Alimentario.

7. Presentacién, revision y aprobacién del Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones (PETI) vigencia 2022. Direccién de Gestion Corporativa.

8. Presentacién, revision y aprobacion del Plan Estratégico de Talento Humano (PETH) vigencia 2022,
Direccion de Gestion Corporativa.

9. Presentacion, revision y aprobacion del Plan Estratégico Institucional de Archivos (PINAR) vigencia 2022.
Direccién de Gestion Corporativa.

10. Presentacion, revision y aprobacion del Plan Integral de Gestion Ambiental - PIGA 2022. Direccion de
Gestién Corporativa,

11. Presentacion de Estados financieros 2021. Direccién de Gestion Corporativa.

PE.P1-£3 Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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DESARROLLO DE LA SESION

1. Llamado a lista y verificacién del cuérum,
La reunidén se realiza de forma virtual a través de google meet vy ia preside el Subsecretario de Desarrollo
Econémico Sebastian Marulanda Robledo, por delegacion de la Secretaria de Despacho Maria Carolina
Duran Pefia, acorde con el articulo 4, numeral 1 de 1a resolucién 469 del 27 de agosto de 2020 “Por medio
de la cual se crea el Comité Institucional de Gestion y Desempefio de la Secretaria Distrital de Desarrolio
Econdmico”.

El Secretario Técnico del CIGD, jefe de la Oficina Asesora de Planeacién, Luis Alfredo Chaparro Mufioz, llama
a lista y verifica el cumplimiento del cuérum para deliberar y aprobar los planes que se someteran a
consideracion del CIGD, haciendo la anotacién de que el jefe de la Oficina Asesora de Comunicaciones no
asiste de manera justificada.

2. Lectura y aprobacion del orden del dia.
Se presenta y se aprueba por unanimidad el orden del dia.

3. Aprobacion del acta nimero 01 del 2022 correspondiente a la sesion extraordinaria realizada
el dia 11 de enero del presente aio.

Se aprueba por unanimidad y sin observaciones el acta nimero 01 del 2022 correspondiente a la sesién
extraordinaria del CIGD realizada el 11 de enero del presente afio, en la cual se propuso para revision y
aprobacion el Plan Anual de Adquisiciones {PAA) de |a Entidad, y en el marco de la sesién fue aprobado por
unanimidad de los ejecutivos asistentes al CIGD. El acta 01-2022 del CIGD queda en firme y se envia para
las firmas correspondientes.

4. Presentacion, revisién y aprobacion del Plan Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano{PAAC)
vigencia 2022, Oficina Asesora de planeacién.

Luis Alfredo Chaparro Muiioz, jefe de la Oficina Asesora de Planeacion (OAP), con el apoyo técnico de José
Joaquin Vargas Ramirez, contratista invitado, presentan para revision y aprobacién del CIGD el Plan
Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano(PAAC) 2022, acorde con el decreto 612 de 2018. Se deja la

presentacion con los detalles en el anexo del acta, y a continuacidn se resefian algunos aspectos destacados:

v EIPAAC es uninstrumento de tipo preventivo que contiene iniciativas dirigidas a combatir la corrupcién
y mejorar la atencién a la ciudadania.

v Aplica para entidades del orden Nacional Departamental y Municipal Anual (31 de enero).

PE-P1-F3 Esla es una COPIA NO CONTROLADA
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v

v

El marco general es la Ley 1474/2011 — Art 73, el Estatuto Anticorrupcién, la Ley 2195 de 21 de enero
de 2022, y el Decreto 124/2016 Metodologia para la elaboracién PAAC,

El PAAC, se compone de 71 actividades, discriminadas asi: Gestién de riesgo de corrupcién {12),
Racionalizacién de tramites (1), Rendicién de cuentas (12), Mecanismos para mejorar la atencion al
ciudadano (8), Mecanismos para la transparencia y acceso a la informacién (10) y mecanismos
adicionales (28).

El Secretario Técnico del CIGD somete a votacién el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano{PAAC)
2022, y se aprueba por unanimidad de los miembros asistentes a 1a sesidn del CIGD.

5. Presentacion, revision y aprobacion del Plan Estratégico Institucional 2022. Oficina

Asesora de planeacion.

Luis Alfredo Chaparro Mufioz, jefe de 1a Oficina Asesora de Planeacion (OAP) presenta para revision y
aprobacion el Plan Estratégico Institucional 2022 (PEI). Se deja la presentacion con los detalles en el anexo
del acta, y a continuacion se resefian algunos aspectos destacados:

v
v

PE-P1-F3

El PEI esta alineado con el PDD, el PAA y los planes de accion de las areas.

La SDDE esta alineada con 2 de los 5 propésitos del PDD, se le apunta a 4 de los 30 logros que el
PDD incluye, de los 22 programas generales se derivan los 14 proyectos que adelanta [a Entidad en
cabeza de las 6 direcciones y/o areas misionales, 5 programas estratégicos, 2 metas trazadoras, y 6
de los 17 ODS (trazadas por Naciones Unidas}. -

La actividad de la SDDE se enmarca en 49 politicas sectoriales, 12 politicas poblacionales y 5
politicas distritales en las cuales la Entidad es rectora.

El objetivo del PEl incluye, entre otras: Cumplir la vision institucional y las metas de! plan de desarrollo
sectorial, Generar programas que impacten |a economia de los ciudadanos y el aparato productivo
de la ciudad, Aportar en el desarrollo de la Entidad y su impacto en la administracién pablica.

El ciclo del PEl incluye: el entendimiento del contexto y las necesidades, el analisis del impacto y su
priorizacion, |a validacion de |a estrategia y la alineacién de iniciativas, la definicion del Plan de Accién
y Adquisiciones (PAA), la divulgacion del Plan y el desarrollo de iniciativas, el seguimiento al Plan y
la verificacién de los resultados.

Los ejes tematicos priorizados fueron: Ecosistema de innovacidn y emprendimiento, Formacion y
desarrollo de habilidades, Empleo, Campesinos, artesanos recicladores e informales, Bogota
productiva 24/7 — Nueva narrativa de ciudad, Inclusién financiera, Fortalecimiento de MiPymes, y
Turismo.

En la presentacion se deja la misidn y la visién actuales y dos propuestas para seleccionar por parte
del personal directivo, la que consideren mas conveniente,

Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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El Secretario Técnico det CIGD somete a votacion el Plan Estratégico Institucional 2022, y se aprueba por
unanimidad de los miembros asistentes a la sesién del CIGD.

Luis Alejandro Perea Albarracin, Director de Economia Rural y Abastecimiento Alimentario (DERAA) en
compafiia del Subdirector Hugo Ambrosio Rojas, y los contratistas invitados Cristina isabel Gémez y Gabriel
Cdrdoba, presentan para revision y aprobacion el reglamento administrativo y operativo de la Plataforma
Logistica Los Luceros. Se deja la presentacion con [os detalles en el anexo del Acta, y a continuacién se
resefan algunos aspectos destacados:

Ei Secretario Técnico del CIGD somete a votacidn e! reglamento administrativo y operativo de la Plataforma
Logistica Los Luceros, y se aprueba por unanimidad de los miembros asistentes a la sesidn del CIGD, con
el compromiso de que se rinda informe semestral sobre el funcionamiento de la Plataforma Logistica Los
Luceros evaluando la efectividad del reglamento.

PE-P1-F3 Esta es una COPIA NO CONTROLADA

¥ Los objetivos se formularon desde cuatro perspectivas, segtn el modelo del tablero de mando integral
para entidades sin animo de lucro o de caréacter publico: Perspectiva aprendizaje, crecimiento y

organizacion, Perspectiva financiera, Perspectiva procesos internos, Perspectiva misién publica y
comunidad.

6. Presentacion del reglamento administrativo y operativo: Plataforma Logistica Los Luceros.
Direccidn de Economia Rural y Abastecimiento Alimentario.

v Administracién: Mediante “Acta de entrega” No. 003 de! 19 de agosto de 2021, suscrita entre el
DADEP-SDDE, en relaciéon con la Flataforma Logistica y Plaza de mercado los Luceros, en uso de
las facultades legales el DADEF dio en administracidon de la Entidad el referido inmueble, ademas
establecid obligaciones para su administracion y mantenimiento, para las areas y sistemas en comun
con el IPES y para las areas misionales propias de plataforma.

Con base en el Decreto 315 de 2006 PMASAR, se propuso para reducir costos logisticos; proveer
movilizacién en volumen para pequefos y medianos operadores, con las subsecuentes economias

en transporte y procesos de transformacion; desconcentrar la oferta de alimentos en el area urbana, ‘\
impulsar las organizaciones de productores rurales y regionales en la distribucion de alimentos. Y
con base en el Decreto. Articulo 38. {...) El Distrito Capital podra entregarlas en concesion a los
particulares promoviendo que accedan a la contratacién los pequefos productores, comerciantes,
prestadores de servicios, instituciones de atencidn alimentaria y organizaciones de consumidores.

El reglamento se compone de cuatro capitulos: Misicnalidad de los espacios, definicion de
actividades, Mecanismos juridicos para su administracién, de los participantes, del procedimiento
para su ingreso, Modelo tarifario-precio publico, excepciones de pago, entidades publicas, privadas
y sin danimo de lucro, y el que se refiere a las obligaciones y prohibiciones para gl uso del espacio

La version aclualizada de este documento se encuenira en |a intranet
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7. Presentacién, revisién y aprobaciéon del Plan Estratégico de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones (PETI) vigencia 2022. Direccion de Gestion
Corporativa.

Luz Mary Peralta Rodriguez, Directora de Gestidn Corporativa (DGC), y el ingeniero Armando Calderdn
Loaiza, Subdirector de Informatica y Sistemas, presentan para revision y aprobacién el Plan Estratégico de
Tecnologias de la Informacion y tas Comunicaciones (PETI) vigencia 2022, acorde con el decreto 612 de
2018.

El Decreto 1008 de 2018, establece los lineamientos generales de |a Politica de Gobierno Digital que deberan
adoptar las entidades pertenecientes a la administracién publica, encaminados hacia la transformacion digital
y el mejoramiento de las capacidades TIC. Dentro de la politica se detalla el Habilitador de Arquitectura, el
cual contiene todas las tematicas y productos que deberan desarrollar las entidades en el marco del
fortalecimiento de las capacidades internas de gestion de las tecnologias, asi mismo el Marco de Referencia
de Arquitectura Empresarial V 2.0 es uno de los pilares de este habilitador.

El area de Tl de la entidad, a través de la definicién de su plan estratégico de Tecnologlas de fa informacién
(2020 -2023), tendra la oportunidad de transformar digitalmente los servicios que brinda a sus grupos de
interés, adoptar los lineamientos de la Gestién de Tl del Estado Colombiano, desarrollar su rol estratégico al
interior de la Entidad, apoyar las dreas misionales mientras se piensa en tecnologia, liderar las iniciativas de
T! que deriven en soluciones reales y tener la capacidad de transformar su gestién, como parte de los
beneficios que un plan estratégico de Tl debe producir una vez se inicie su ejecucion,

El Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacién esta alineado con |a estrategia Nacional, territorial e
Institucional, el documento contempla los resimenes a alto nivel del Andlisis de la situacién actual, la
arquitectura actual de gestion de T1, la arquitectura destino de gestién de Tl, Brechas, Marco Normativo. Por
ultimo, se establece las iniciativas estratégicas de T, el portafolio de proyectos y su hoja de ruta a corto,
mediano y largo plazo. La SDDE se dio a la tarea de virtualizar la operacion y la prestacién del servicio
dotando de VPN a los funcionarics que hacen trabajo desde sus casas, permitiéndole el acceso a los
aplicativos y programas.

El PETI muestra la situacién actual de la SDDE en términos tecnoldgicos, partiendo del diagnéstico hasta
las necesidades de servicios, aplicaciones e infraestructura, gue permitiran el funcionamiento de la Entidad
de una manera eficiente, mediante proyectos de corto y mediano plazo.

Se deja la presentacion en el anexo del Acta con los detalles.

El Secretario Técnico del CIGD somete a votacion el Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacién y

las Comunicaciones (PETI) vigencia 2022, y se aprueba por unanimidad de los miembros asistentes a la
sesidn del CIGD.

Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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Luz Mary Peralta Rodriguez, Directora de Gestién Corporativa (DGC), y Raul Antonio Quintero Cifuentes,
Subdirector Administrativo y Financiero, presentan para revision y aprobacién del Plan Estratégico de
Talento Humano (PETH) vigencia 2022, acorde con el decreto 612 de 2018.

Se deja la presentacion con los detalles en el anexo del acta, y a continuacion se resefian algunos aspectos
destacados:

v

NN NN

v

El Secretario Técnico del CIGD somete a votacion el Plan Estratégico de Talento Humano (PETH) vigencia
2022, y se aprueba por unanimidad de los miembros asistentes a la sesién del CIGD.

Luz Mary Peralta Rodriguez, Directora de Gestién Corporativa (DGC), y Javier Suarez Gémez, contratista
invitado, presentan para revisidn y aprobacidn el Plan Estratégico Institucional de Archivos (PINAR) vigencia
2022, acorde con el decreto 612 de 2018.

Se deja la presentacion con los detalles en el anexo del acta, y a continuacion se resefian algunos aspectos
destacados sobre los objetivos de la gestién documental en la Entidad:
v Garantizar el acceso, consulta, organizacién y conservacién de los documentos de la Entidad,

v" Elaborar, actualizar e implementar los instrumentos archivisticos necesarios para realizar una gestion

v Organizar y actualizar todos los expedientes de |a Entidad en forma fisica y digital (bases de datos y

PE-P1-F3

8. Presentacién, revisién y aprobacién del Plan Estratégico de Talento Humano (PETH)

9. Presentacién, revisién y aprobacién def Plan Estratégico Institucional de Archivos (PINAR)

vigencia 2022. Direccion de Gestiéon Corporativa.

Plan de Accion para Bienestar — 2022, $ 207.583.430.
Salario emocional, contemplado sin gasto de recurso.
Jornada deportiva, desafios y talleres.

Incentivos: $ 14.416.570

Capacitacién: $ 50.000.000

Plan de prevision de recursos humanos: determinan la forma de cubrir ias vacantes que se generen
en la Entidad, de acuerdo con la norma y el valor de la misma

Plan anual de vacantes.

vigencia 2022. Direccién de Gestién Corporativa.

utilizando y optimizando los medios y recursos humanos, tecnolégicos vy financieros para tal fin.
de los documentos en cualquier formato.
digitalizacién).
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Planificacién de la ventanilla unica de correspondencia.
Digitalizacién y unificacién de los expedientes en el ALFRESCO.
Mesa de trabajo Archivo de Bogota para la elaboracién de la Tabta control de acceso.

Actualizacion del FUID en general del archivo central, como insumo para la elaboracién de las Tablas
de Valoracion Documental.

AN

v Sensibilizar y Capacitar continuamente a los servidores de la entidad en temas inherentes a la labor
archivistica en los archivos de Gestién y Central.

El Secretario Técnico del CIGD somete a votacion el Plan Estratégico Institucional de Archivos (PINAR)
vigencia 2022, y se aprueba por unanimidad de los miembros asistentes a la sesién del CIGD.

10. Presentacion, revisién y aprobacién del Plan Integral de Gestién Ambiental - PIGA 2022.
Direccién de Gestiéon Corporativa.

Luz Mary Peralta Rodriguez, Directora de Gestién Corporativa (DGC), Radl Antonio Quintero Cifuentes,
Subdirector Administrativo y Financiero - Gestor Ambiental de la Entidad, y Angélica Lloreda técnica
operativa de la DGC, presentan para revision y aprobacion el Plan Integral de Gestion Ambiental - PIGA
2022, acorde con el decreto 612 de 2018.

Se deja la presentacion con los detalles en el anexo de! acta, y a continuacién se resefan algunos aspectos
destacados:

¥" Programa para el uso eficiente del agua busca promover el ahorro y uso eficiente del agua del 2020
al 2024 en la SDDE, estableciendo estrategias encaminadas a la optimizacién del recurso hidrico con
el fin de disminuir el consumo de m3.

v" Programa para el uso eficiente de la energia pretende promover el ahorro y uso eficiente de la energia
del 2020 al 2024 en la SDDE, estableciendo estrategias encaminadas a la optimizacion del recurso
energetico con el fin de disminuir el consumo de Kw.

v Programa gestion integral de residuos para asegurar durante la vigencia 2020 — 2024, la gestion
integral de los residuos aprovechables, no aprovechables, peligrosos y especiales generados en las
actividades propias de la entidad, para garantizar su aprovechamiento y disposicion final.

v" Programa de consumo sostenible Incorporar para la vigencia 2020 - 2024 en el uso eficiente de fos
materiales mediante la inclusion de criterios ambientales y especificaciones técnicas en los procesos
de contratacion seleccionados por la SDDE.

v Programa de implementacién de practicas sostenibles plantea acciones encaminadas al
mejoramiento de las condiciones ambientales internas y el uso de medios de transporte alternativo
en las sedes de la SDDE.

El Secretario Técnico del CIGD somete a votacion el Plan Integral de Gestién Ambiental - PIGA 2022, y se
aprueba por unanimidad de los miembros asistentes a la sesién del CIGD.

Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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11.Presentacion de Estados financieros 2021. Direccién de Gestion Corporativa.

Raul Antenio Quintero Cifuentes, Subdirector Administrativo y Financiero, socializa log estados financieros
2021 de |la Entidad comparados con el 2020. El total de activos de la Entidad ascendié a $217.785 miliones,
un incremento del 67,6%; los pasivos fueron de $18.958 millones, un crecimiento del 71,3%; y el patrimonio
fue de $198.826 millones, superior en 67,3%, frente ai 2020. Se dejan los detalles en el anexc del Acta.

Compromisos Responsable Area Fecha
Informe semestral sobre el funcionamiento de la Plataforma Luls Alejandro DERAA Semestral
Logfstica los Luceros y efectividad del reglamenio aprobado Perea Albarracin
Siendolas 5:0 orterminada la sesién del Comité Institucional de Gestién y Desempefio (CIGD), en
constanciad P, :
. - &
SEBASTIAN MARULANDA ROBL LUIS ALFREDO CHAPA MUNOZ
Presidente de la sesion del CIGD Secretario Téent CIG
Subsecretario de Desarrollo Econémico Jefe Oficina Asesora de Planeacion
Anexos:
¥ Prasentacion Plan Anticorrupcién y Atencidn at Cludadano{PAAC) 2022.
v Presentacién Plan Estratégico Institucional 2022,
v Presentacién del reglamento administrativo y operativo: Plataforma Logistica los Luceros.
¥ Plan Estratégico de Tecnologlas de Infermacion y Comunicaciones (PETI)
¥v" Presentacién Plan Estratégico de Talento Humano (PETH) 2022.
¥ Presentacion Plan Estratégico de Plan Institucional de Archivos (PINAR) 2022,
v Presentacion del Plan Integral de Gestién Ambientat - PIGA 2022,
¥ Estados financieros de la Entidad, comparados 2021 frente al 2020.
PE-P1F3 Esta &5 una COP|A NO CONTROLADA

La versidn actualizeda de este documento se encuentra en la intranet
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Ley 1474/ 2011 Art 73
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= Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano
a 2022

| COMPONENTES | SUBCOMPONENTES |

/4

GESTION DEL RIESGO DE
CORRUPCION
M‘
RACIONALIZACION DE

 TRAMITES
1

RENDICION DE CUENTAS
m— -
MECANISMOS PARA |
MEJORAR LA ATENCION AL |
CIUDADANO -

- ACTIVIDADES |

o

. .-

MECANISMOS PARA
LA TRANSPARENCIAY

ACCESOALA i
INFORMACION ]
MECANISMOS ADICIONALES

N -

https://docs.google.com/spreadsheets/df1pe26viCWGasEQd TOTAL ACTIV’ DADES i 7 1 BOGOT

 ACTIVIDADES

hsU1lUfrplwrdwlEjk/edittgid=1627911171
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14 Proyectos de Inversion . -
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Politicas rectoras de la SDDE

v 49 Politicas
“G’f Sectoriales

5 Politicas Distritales (en las cuales la SDDE es rectora)

1.Politica Piblica de Seguridad Alimentaria y Nutricional

2. Politica Distrital de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

3. Politica publica de trabajo decente y digno de Bogota _
4 Politica Distrital de Productividad, Competitividad y Desarrollo Socioecondmico de Bogota D.C

5. Politica Distrital de Turismo para Bogota y su zona de influencia Region Capital
P

F)

12 Politicas
Poblacionales

CONPES D.C 09/2019

CONPES D.C 04/ 2019

SIN PLAN DE ACCION
DEFINIDO (APROBACION
CONPES)

"

BOGOT/\
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Objetivos del plan estratégico institucional

Considerando el rol de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico, el contexto y la
alineacién de iniciativas respecto al Plan Distrital de Desarrollo 2020-2024: Un Nuevo Contrato
Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI, se formula este Plan Estratégico Institucional
que busca materializar tres resultados especificos:

.Cumplir la visién institucional y las metas del plan
de desarrollo sectorial.

.Generar programas que impacten fa economia de
los ciudadanos y el aparato productivo de la ciudad.

.Aportar en el desarrolio de |la entidad y su impacto
en la administracion publica.

w*

BOGOT/\
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1. Ehtendimie.ntd del |
Contexto y
Necesidades

LG Segui_n? ien.t? al Plan | | | \2 Ar'\é.li-.-sis de Impg\t;to |
Ci.ClO de y V:’::Eat:': : s de l y Priorizacion ﬂ
Admintstracion
del Plan
Estratégico . | 4 ———
Institucional (B
Iniciativas de Iniciativas

de Accidny

l 4. Definicion de! Plan
Adquisiciones
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Identificacion y priorizaciéon de necesidades
Talleres de cocreacion

Gtructura de los talleres

Identificacionlde] Busquedalde; Generacionidelideaside]
Solucion]
Q Mision

della1oecretarialDistritaljde]DesarrololECONomIco

Se realizaron 11 talleres con los diferentes sectores y sus actores, contando con la participacidén de 153 personas y un
total de 230 iniciativas identificadas, al terminar el desarrollo de los talleres.

L

BOGOT/\
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Ejes tematicos priorizados

Campesinos,

Ecosistema de | Formacidn y

. ‘s artesanos
innovacién y ’ desarrollo de .
. i o recicladores e
emprendimiento habilidades )
\ informales

Bogota

roductiva . . .
P Inclusién Fortalecimiento{: :
24/7 — Nueva i , , Turismo
. financiera de MiPymes
narrativa de |

ciudad

el I ‘ﬁ
BOGOT.

Ejes tematicos priorizados. Fuente: Elaboracion propia.
s
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Direccionamiento estratégico de la SDDE

Mision

Actual
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Somos la entidad Distrital que lidera la formulacidén, gestién y ejecucidn de politicas de desarrollo
econdmico, orientadas a fortalecer la competitividad, el desarrollo empresarial, el empleo, la
economia rural y el abastecimiento alimentario, a través del diseiio e implementacion de
estrategias efectivas que conlleven a la generacion y mejora de ingresos de las personas, las
empresas y el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de la ciudad en general.

Somos la entidad Distrital que lidera la
formulacion, gestion y ejecucion de politicas
de desarrollo econdmico, competitividad y
economia rural, orientadas a promovery
fortalecer l[as empresas y emprendedores, el
abastecimiento alimentario y la promocién
de empleo y de nuevos ingresos para los
ciudadanos y ciudadanas en la Bogota
metropolitana.

Somos la entidad Distrital que lidera la
formulacion, gestion y ejecucion de politicas,
programas y proyectos de desarrollo econémico,
orientadas a promover y fortalecer las empresas,
y a la promocién de empleo y de nuevos ingresos
para los ciudadanos y ciudadanas en el Distrito
Capital, alineados con los ODS, nuevas economias
y atendiendo a un enfoque diferencial.

*

BOGOT/\
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Direccionamiento estratégico de la SDDE

Vision
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La Secretaria Distrital de Desarrollo Econdémico, serd reconocida en el afto 2026 a nivel distrital y nacional, como
un modelo exitoso a seguir por su transparencia, efectividad y sostenibilidad en la gestion de politicas de
desarrollo econémico, que permitan un mayor bienestar para los habitantes de la ciudad de Bogota D.C.

La SDDE sera reconocida en el afio 2024 como una entidad
efectiva en la implementacién y en |a gestion de politicas de
desarrollo econdmico, orientadas a la inclusién productiva,

el emprendimiento y la empleabilidad para alcanzar la

reactivacion y adaptacion econdmica, a través del
fortalecimiento y promocion de los corazones productivos y
desarrollo de sectores de alto impacto, la innovacion y la

creatividad en la Bogota regidn.

La Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico, serd
reconocida en el afio 2024, como una entidad exitosa por su
promocién, efectividad y sostenibilidad en la gestion de

politicas, programas y proyectos de desarrollo econémico

para aumentar la inclusién productiva, el emprendimiento,
permanencia del tejido empresarial y la empleabilidad
durante la reactivacion y adaptacion econdmica, ademas por
su capacidad de promover aglomeraciones productivas y el

- desarrollo de sectores de alto impacto, a través de la

innovacién, productividad y la creatividad en la Bogots-
k.

BOGOT/\

Region.



{)216:

Objetivos estratégicos 2020-2024

Los objetivos se formularon desde
cuatro perspectivas, segun el
modelo del tablero de mando
integral para entidades sin animo
de fucro o de caracter publico:

Metodologia de Cuadro de Mando Integral, Robert Kaplan y David Norton (1992}

e

-

T

Perspectiva

aprendizaje,
crecimiento y
organizacion

Perspectiva
procesos
internos

Perspectiva
financiera

Perspectiva
misién publica
y comunidad

A
BOGOT.
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Mapa de objetivos estratégicos

PERSPECTIVA

Promover mejoras en el
ecosistema de empleo incluyente
y pertinente de Bogota.

Fortalecer el entorno econdmico de los
amprendimientos de alto impacto y las

incrementar la sostenibilidad
del Sistema de Abastecimiento
y Distribucién de Alimentos de
Bogota.

MIPYMES, entendiendo los cambios de
la economia de la ciudad.

Fortalecer la inclusién financiera,
productividad, campetitividad e

innovacidan del tejido empresarial
de Bogota.

MISION PUBLICA
Y COMUNIDAD

Desarrollar

Desarrollar alternativas . Implementar un
. Desarrollar estrategias R
productivas para fortalecer la sistema de .
sostenibilidad ambiental para fortalecer el informacién para la estrategias para Fortalecer la Fortalecer la
productivay comercial de I‘as crecimiento empresarial identificacion de fartalecer el competitividad difusion de la
. . enlos emprendedorasy comercio como vehiculo informacion que
PERSPECTIVA sistemas productivos de la las empresas de Bogota brechas del mercado exterior. 13 para el desarroflo se genera sogre
ruralidad de Bogota — Regid ) : . i I
productividad y del ecosistema la dindmica
PROCESOS Fortalecer el emprendimiento de afto impacto y base tecnoldgica, asi el empresarial de econémicade la
INTERNOS camo ¢l desarrollo empresarial para aumentar la capacidad productivay posicionamiento Bogotd. ciudad-regién.
econdmica de Bogotd. de Bogota.
Fortalecer la planeacion institucional a través del incremento del desempeiio en el
sistermna de gestién de |a Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico.
Consolidar las medida A ntar el nivet j i
Implementar estrategias de . ' N s ume el nive de_emcucnén PE RSPECT“IA
p iacion d ectos tendientes al ahorroy presupuestal y de giros de la
cormanclacion de proyecios. eficiencia del gasto. entidad por cada vigencia. FINANCIERA
Mei :
PERSPECTIVA i
APRENDIZAIE, * Modificar la estructura talento humano y la cultura para la planeacion ¢
organizacional y fortalecer la organizacional, con base en la elecucion de las activid‘;des
CRECIMIENTO Y capacidad institucional. informacidn, el controly (2 )
. evaluaci desarrclladas por el personal
0RGAN|ZAC|0N aluacion. - de la entidad.

Mapa de objetivos estratégicos de la SDDE. Fuente: Elaboraci6n propia.

D\
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Alineacidn de los objetivos estratégicos con los proyectos
de inversion de la SDDE

Modificar la estructura organizacional y fortalecer la capacidad

institucional.
Proyecto 7849. Incremento

Perspectiva de la capacidad

de Fortalecer la gestion de talento humano y la cultura administrativa y logistica
aprendizaje, g ¥ institucional en los

.. organizacional, con base en la informacion, el control y la e
crecimiento g ’ ’ ¥ servicios de apoyo

evaluacidn. : ,
Y transversal de la secretaria

organizacion. distrital de desarrollo
economico

Mejorar las herramientas administrativas y tecnolégicas para la
planeacion y ejecucién de las actividades desarrolladas por el
personal de la entidad.

BOGOT/\
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Alineacion de los objetivos estratégicos con los proyectos
de inversion de la SDDE

implementar estrategias de cofinanciacion de
proyectos.

Proyecto 7843. Fortalecimiento

de la planeacion institucional a
Perspectiva financiera

Consolidar medidas tendientes al ahorroy

través del incremento del
eficiencia del gasto.

desempenfio en el sistema de
gestion de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico de

Bogoté
Aumentar el nivel de ejecucion presupuestal y
de giros de la entidad por cada vigencia.

.3

BOGOT/\

e



8218

Alineacién de los objetivos estratégicos con los proyectos

de inversion de la SDDE

e e . X ) 7843. Fortalecimiento de la planeacién
Fortalecer la planeacién institucional a través del incremento del institucional a través del incremento del
desempefio en el sistema de gestion de la

desempeifio en el sisterna de gestion de la Secretaria de
Desarrollo Econémico de Bogoté Secretaria de Desarrollo Econdmico de
’ Bogota.

7845. Desarrollo de alternativas productivas

Desarrollar alternativas productivas para fortalecer la nat \
tenibilidad biental ducti ial de los sistemas para fortalecer la sostenibilidad ambiental,
sostenibilidad ampiental, productiva y comerciai ge 1os sl productiva y comercial de los sistemas
productivos de la ruralidad.

productivos de la ruralidad de Bogotd — Regidn.

Perspectiva

€ Desarrollar estrategias para fortalecer el comercio exterior, la 7837. Fortalecimiento en emprendimiento y
procesos . . . . B . desarrollo empresarial, para aumentar la
productividad y el posicionamiento de Bogota. capacidad productiva y econdmica de Bogots.

internos
7844. Fortalecimiento del comercio exterior, la
productividad y el posicionamiento de Bogota.

Desarrollar estrategias para fortalecer el comercio exterior, la
productividad y el posicionamiento de Bogota.

7906. Generacidn de alternativas innovadoras
para la consolidacion de un escenario MICE y
la promocion internacional de Bogota.

1
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Alineacion de los objetivos estratégicos con los proyectos

de inversion de la SDDE

Fortalecer la competitividad como vehiculo para el desarrollo del
ecosistema empresarial de Bogota.

Desarrollar estrategias para fortalecer el crecimiento empresarial
en los emprendedores y las empresas de Bogota.

Perspectiva
de
procesos

internos Implementar un sistema de informacion para la identificacion de

brechas del mercado laboral en Bogota.

Fortalecer la difusion de la informacidn que se genera sobre la
dinamica econdmica de la ciudad-regidn.

7847. Fortalecimiento de la
competitividad, como vehiculo para el
desarrollo del ecosistema empresarial

de la Bogota.

7874. Fortalecimiento del crecimiento
empresarial en los emprendedores y
las MIPYMES de Bogota.

7864. Implementacion de un sistema
de informacion para la identificacidn
de brechas del mercado laboral en
Bogota

7865. Fortalecimiento de la
informacidon que se genera sobre la
dindmica econémica de la Bogot3d -

Region.

BOGOT/\
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Alineacion de los objetivos estratégicos con los proyectos
de inversion de la SDDE

Incrementar la sostenibilidad del Sistema de Abastecimiento y 7846. Incremento de fa sostenibilidad
Distribucién de Ali de B . dei Sistema de Abastecimientoy
istribucion de Alimentos de Bogota. Distribucién de Alimentos de Bogota.

Fortalecer el entorno econdmico de los emprendimientos de alto 7842. Fortalecer el entorno
) . L , economico de los emprendimientos .
_ impacto y las MIPYMES, entendiendo los cambios de la economia
Perspectiva

) ) de alto impacto y las MIPYMES, frente
Y de la ciudad. -
misidon

a la emergencia sanitaria en Bogota.
publicay

comunidad Promover mejoras en el ecosistema de empleo incluyente y

7863. Mejoramiento del empleo
pertinente en Bogota.

incluyente y pertinente en Bogota.

7848. Fortalecimiento de la
productividad, competitividad e
innovacién del tejido empresarial de
Bogota.

Fortalecer la inclusién financiera, productividad, competitividad e
innovacion del tejido empresarial de Bogota.

BOGOT/\
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{ INTERNOS-SDDE

Administracion: Mediante "Acta de entrega” No. 003 del 19 de

Plataforma Logistica y Plaza de mercado los Luceros, en uso de las it o 16 i Resolucin 00 de 2013 e ek

agosto de 2021, suscrita entre el DADEP-SDDE, en relacién con la L : ' H Dmﬁ,mm]
: ot b, ontfoulo 1° o & Resofacién 500 de 2617, e a’clag% | PHASAB
facultades legales el DADEP dio en administracion de la entidad el !r s 3 dorei meeviaogs povs 1 odecinda %0 3 |

referido inmueble, ademas establecié obligaciones para su e e o o pi

Ferial Pinzo de Los Argsonos Y de Clssiguics sede & targo
o g Enndod

administracién y mantenimiento, para las dreas y sistemas en comun
con el IPES y para las dreas misionales propias de plataforma.

i

!

i

{
Regtamento comercial,
administrativo, operative

s | Reglamento interno §PES/SDDE
Manual de mantenimiento

«—{ Acta de recibo DADEP/SPDE
Presupuestos de mantenimiente

Madela contractual
Moadelo tarifario

i
Cronpgrama de inversign/mantenimientic T
A

[ ESTADO ACTUAL
ADMINtS'ERATiVO

EDIFICIO

ACLIERDOD ) DECRETO
257 DE 2006 “ 315 DE 2006-
\_._.__

Plaza de Plaza Con base en el Decrato 315 de 2006 PMASAB, se propuso para
Mercado los -| logistica los duci ’ logisti . i L s I
Luceros Luceros reducir costos logisticos; proveer movilizacién en volumen para

pequefos y medianos operadores, con las subsecuentes economias
en transporte y procesos de transformacién; desconcentrar la oferta
de alimentos en el drea urbana, impulsar las organizaciones de
productores rurales y regionales en la distribucion de alimentos. ¥
con base en el Decreto. Articule 38 (.) El Distrito Capital podra
entregarlas en concesibn a los particulares promoviendo que

( ACTA DF ENTREGA DADEP-SDDE J
) £
i REGLAMENTO INTERNO IPES-5DOE

‘,ﬁ_.w..mn-‘-\ Y, M i

[ accedan a la contratacion los pequefios productores, comerciantes,
ADMINISTRACION L . . . - . -
AREAS COMUNES ¥ prestadores de setvicios, instituciones de atencion alimentaria y

SISTEMAS EN COMUN |

organizaciones de consumidores
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.
- Misionalidad de los Modelo tarifario-precio
o espacios, definicion de publico, excepciones de

actividades. pago, entidades publicas,
privadas y sin animo de

lucro

Mecanismos juridicos para su
administracién, de los
participantes, del
procedimiento para su
ingreso

De las obligaciones y
prohibiciones para el
uso del espacio




Capitulo 1

Zonas Utiles para su
aprovechamiento:

Secos
Refrigerados
Congelados
Convertidos y/o
transformados

Actividades permitidas y
no permitidas
Actividades
complementarias
Areas/m2-islas
numeradas.

*  PRIMEN PISC-TONITIEALIDN
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B T
Bl b

SN DN

| PoanTEAMIENTO |

Capitulo 2

Modelos juridicos de
aprovechamiento del espacio que
generen obligaciones

(contratos, concesiones, memorial de
entendimiento, etc.)

Principales participantes y de su
ingreso, organizaciones de
productores:

Entidades publicas
Entidades privadas
Entidades sin animo de lucro

Capitulo 3

Modelos Tarifario para cubrir
costos operacionales y de
mantenimiento.

Factores que aumentan o
disminuyen la tarifa, el factor
operacional a > operacién < tarif.
y el factor de contribucién a la

politica publica a > contribucion 3

la politica publica <tarifaria

Se proponen 2 fases:

Primera fase 6 meses sin costo
Segunda Fase de 6 meses al 1%
del valor tarifario.

Capitulo 4

Obligaciones y
prohibiciones del
OPERADOR
CONTRATISTA:

Ocupacion,
Operacion del
espacio: Manejo de
las instalaciones,
Manejo de equipos
Manejo de los
espacios
complementarios
Cumplimiento de
normas fitosanitarias
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PLAN ESTRATEGICO DE TECNOLOGIAS DE

INFORMACION Y COMUNICACIONES - PETI

Subdireccion de Informatica y Sistemas
Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico

Bogota, D.C. 2022
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Forsecurity

COMPASTA DF ITCNOIOGIA

Contenido

www.forsecurity.com.co

Politica de Gobierno Digital y PETI
Antecedentes
Analisis

Formulacion PETI 2022

____ Contenido
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COMPARIA DF TECNOLGGIA

wew. forsecurity.com.co

1. POLITICA DE GOBIERNO DIGITAL

MPLEMENTACION DEL EJERCICIO DE ARQUITECTURA EMPRESARIAL

K
BOGOT.

SECRETARIADE
DESARROLLO
ECONOMICO
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SECRETATEA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

Politica de Gobierno Digital y PETI

|

FS

Forsecurity

COMPRIA OF TICNCEOGHA
www.forsecurity.com.co

Decreto 1499 de 2017, DAFP

Reglamenta el SIPG — Sistema Integrado de Planeacion y Gestion.
Actualizé el MIPG — Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn

Una de sus politicas des gestion y desempeno institucional es el {€lalsiisirne

POLITICA DE GOBIERNO DIGITAL

“Promover el uso y aprovechamiento de las tecnologias de la informacidén y las -
comunicaciones para consolidar un estado y ciudadanos competitivos, proactivos e
innovadores, que generen valor publico en un entorno de confianza digital”.

A

. BOGOT.
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Politica de Gobierno Digital y PETI "

POLITICA DE GOBIERNO DIGITAL

“conforme a los principios de “Prioridad al acceso y uso de las Tecnologias de la
Informacién y fas Comunicaciones” y la “Masificacion del Gobierno en Linea”, de la
Politica de Gobierno Digital, consagrados respectivamente en los numerales 1° y 8°
del articulo 2 de la Ley 1341 de 20091, las entidades publicas deberan priorizar el
acceso y uso a las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC) en ia
produccién de bienes y servicios, asi como adoptar todas las medidas necesarias
para garantizar el maximo aprovechamiento de las Tecnologias de la informacion
(T1) en el desarrollo de sus funciones, con el fin de lograr la prestacién de servicios
eficientes a los ciudadanos.”

PWd | sicemmant ’*
DESARROLLO BOGOT’\

j ECONOMICO @
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ARQUITECTURA EMPRESARIAL

wwyeforsecurify.com.ce

Es una practica estratégica que consiste en analizar integralmente las entidades
desde diferentes perspectivas o dimensiones, con el propdsito de obtener,

evaluar y diagnosticar su estado actual y establecer la transformacion necesaria.

El objetivo es generar valor a través de las Tecnologias de la Informacion para
que se ayude a materializar la visién de la entidad. Cuando se desarrolla en
conjunto para grupos de instituciones publicas, permite ademas asegurar una
coherencia global, que resulta estratégica para promover el desarrollo del pais.
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COMPARIA DF TECNCLOGIA
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Dominios del Modelo de Arquitectura Empresarial

Dominio de Planeacion de la Arquitectura

Dominio de Arquitectura Misional

Dominio de

| Dominio de - Dominio de
Usoy Arauit ‘tj g | Arquitecturade Dominio de
Aproplacion rquitectura ge |

Inf - | Sisternas de Arquitectura
dela nrormacion L Informacion de Seguridad
Arquitectura '

| Dominio de Arquitectura de
InfraestructuraTl

@  SHCRETBRADE

J ,  DESARROLLO
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PETI

“De acuerdo con el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Pablica, desde el
Decreto 1083 de 2015 y su modificacidn mediante el 1499 de 2017 y el 612 de 2018 del
Departamento Administrativo de la Funcién Pablica, los organismos y entidades de los
ordenes nacional y territorial de la Rama Ejecutiva del Poder Publico deben liderar la
gestion estratégica con las TIC mediante la definicion, implementacion, ejecucién,
seguimiento y divulgacion de un PETI, el cual debe estar alineado a la estrategia y al
modelo integrado de gestidon de la entidad, teniendo un enfoque en la generacién de
valor publico para habilitar las capacidades y servicios tecnologicos necesarios para
impulsar las transformaciones, la eficiencia y la transparencia del Estado.”
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2. ANTECEDENTES

MPLEMENTACION DEL EJERCICIO DE ARQUITECTURA EMPRESARIAL

*
SECRETARIA DE _ **
DESARROLLO
s ECONOMICO BOGOT
o oL




o §
e
FS
COVID 19
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COMPARIA BT FECHOLOGIA

www.forsecurity.com.co

Virtualizacion de la Operacidn

» VPN a funcionarios para trabajo remoto y acceso
a aplicativos y programas

Colocacion

« Datacenter en ETB
» Comunicacion
» Seguridad
e Escalabilidad

SECRLIARABE
DESARROLLO
ECONGMICO
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COMPANIA OF TECNOLOGIA
veww.farsecurity.com.co

* Hiperconvergencia: Permite implementar un
esquema de nube hibrida (publica y privada) y
reduce tiempos de operacion

« Sistema de Gestion Documental
* Documentos y Archivos
* Nocion de Archivo total
* Procedimientos
« Tablas de Retencion Documental
* Enunciados de finalidad, responsabilidad,
confidencialidad, seguridad y accesibilidad

N
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COMPARTA DE TFENOLOGIA

www.forsecurity.com.co

* Inicio de Implementacion de la Politica de

Gobierno Digital: Adoptando lineamientos y
practicas.

Implementar la red WiFi de la sede Plaza de los
Artesanos

Inicio del desarrollo del software para el
Programa EMPLEO JOVEN

Modernizacion Tecnolégica de ia SDDE

SECRETARA OF
DESARROLLO
ECONOMICO
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3. ANALISIS
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VISION

“De acuerdo con el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcion Publica, desde el
Decreto 1083 de 20152 y su modificacién mediante el 1499 de 20173 y e! 612 de 20184 del
Departamento Administrativo de la Funcidn Publica, los organismos y entidades de los
ordenes nacional y territorial de la Rama Ejecutiva del Poder Piblico deben liderar la
gestion estratégica con las TIC mediante la definicion, implementacién, ejecucién,
seguimiento y divulgacion de un PETI, el cual debe estar alineado a la estrategia y al
modelo integrado de gestion de la entidad, teniendo un enfoque en la generacion de

valor publico para habilitar las capacidades y servicios tecnoldgicos necesarios para
impulsar las transformaciones, la eficiencia y la transparencia del Estado.”

Pyl i

h‘*k‘ l SECEETARIA DE

6T | DESARROLLO
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MODELO DE PLANEACION

. El modelo de planeacién
incluye los lineamientos que
guian la definicion del plan 01 02
estratégico

Estructura de Presupuesto
Actividades
Estratégicas

04 05
Modelo de Gestidén Portafolio de

deTl Iniciativas y
Proyectos

SECRETARIADE

| DESARROLLO

| ECONOMICO

03

Plan de Gestion de
los Dominios MAE
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1. ESTRATEGIA Forsecurity

COMPANTA DF TRENGIOGEA
vewrw forsecurity.com.co

votivador  lbueme

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Estrategia Nacional Plan Nacional de Desarrollo

Pacto por la Transformacion Digital
. . Metas Sectoriales

Estrategia Sectorial o
Plan TIC Territorial

Plan Estratégico Institucional

Misién , Visién

Estrategia Institucional

Objetivos Estratégicos

Metas

Transformacion Digita!

Lineamientos y Politicas Politica de Gobierno Digita!

Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

et
Wadel SECEETARADE

Exﬁ DESARROLLO

et ECONOMICO
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5. Mejorar la eficiencia operativa y la capacidad tecnologica y comunicativa de la Secretaria

Distrital de Desarrollo Econdmico, para apoyar el cumplimiento de la mision d

e la entidad.
Garantizar la continuidad de la prestacion de los servicios de apoyo en los cuales interviene la 100%
DGC o
Apropiacion y uso de los sistemas de gestion documental por todos fos funcionarios de la SDDE 10%
Uso v apropiacion de las herramientas tecnoloqgicas para la solicitud de servicios prestados por la 100%
DGC ’
| Incrementar los programas de Bienestar y Capacitacion de los funcionarios de la SDDE 100%
Implementacién del plan estratégico de comunicaciones 100 %
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3. PLAN DE GESTION DE DOMINIOS MAE -

Dominios del Modelo de Arquitectura Empresarial

» Diagndstico de la arquitectura

Doririo de Plansacsdn de la Arquitectura actual de cada dominio
Cornin de Arquitectura Misicna) * Definicidn de la Arquitectura
Dominia de Dorhio d Domin o da Objetwo
Dermnic de et o s inio Aci i
Usay ' Arquitecirade  f Dominiode  Con el propésito de garantizar el

Apropiacion ’“rq“m:‘_ﬁfd: Sistemas de Arguitectura Ao
dela mformacdn ¥ o imacion doSeguricad adecuado soporte tecnoldgico a

| Arquitectura Se———— los Procesos y Servicios de la
inip de Arguitecturade

infraestructura Tl SDDE

SECRETARIADE

DESARROLLO

| ECONGMICO
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4. FORMULACION PETI

MPLEMENTACION DEL EJERCICIO DE ARQUITECTURA EMPRESARIAL
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“actual .+, tecnoldgica
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4 T ™ Gestion de Sistemas de
- - . informacién y datos
Objetivos ezfl’flrateglcos de MODELG DE GESTION DE T R . )
~ TN Gestion de Servicios Tl
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Uso y apropiacion
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Dominios del Modelo de Gestién de Proyectos
de T

Dominio Legal

Dominio de Planeacién
Dominio de Ejecucion

Dominio de Control

-
SECRETIRADE ! ‘*

DESARROLLO
ECONOMICO | BOGOT.

MODELO DE GESTION DE PROYECTOS Ti

Dorninio Legal
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Servicios de Negocio: Sistemas de Informacion, ERP Si Capital :
F . ‘\’ - | B FSewicios de informacién: N
Servicios de Interaccion:
Servicios de Bases de datos
| Desarrolfo: Porial WEB \G&!m[}ocumenlal GESDOC .
A Servicios de
Desarrolio In } Integracidn de Servicios: Interoperabilidad, Xroad, ETLS Gestidn:
N ™
| house> Servicios de Nube: Servicios de Acceso: )
1 ) " || Nube Privada VPNs Manitoreo>
" Fabrica i
- Desarrollo A / : ) Backups>
| Proveedores> p e,
Servicios de infrasstructura;
: - Colocacion :
s Hiperconvergencia . 1
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Infraestructura

SDDE

- Computo y Seguridad
Facilitles Almacenamiento Redes Perimetral Nube Computo Personal
J 7 v vy
Colacacion ETB Core - Distribucién uTm Correo Google Laptops Desktops
- Acceso 1 .
v k 7 A I > k | v
[ :
Red Wi FI ‘ Google Apps ] Tetefonla
[ 1
k—_.__/ v v,

SECRETAMA DL
DESARROLLO
ECONOMICO
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PETI - HOJA DE RUTA

Arquitectura

Implementacién
de la

Mantener en
funcionamient

FS

Forsecurity

LOMPANIA DE TECNOLOGIA

www.forsecurity.com.co

Crear un procedimiento que defina la
participacion del equipo de arquitectura
empresarial en la toma de decisiones.

Formalizar los principios de arquitecturaen e

Poa E?l?ireii)”al 4 arquitectura oel100%dela |SGC ‘
Digital empresarial de fa infraesrtrL_Jctura Implementar el repositorio de arquitectura
SDDE. tecnoldgica. empresarial.
Apropiar la Practica de Arquitectura Empres:
como herramienta de gestion y planeacién
Actualizacion del manval de politicas de
sequridad de la informacion.
. Mantener en
Gestion de funcionamient | Actualizar la matriz de activos de la informac
Seguridad de | Implementacion
Poz I o el 100% de la
la - del SGSI infraestructura | Implementar un plan de sensibilizacion para|
Informacion tecnolégica. riesgos de ciberseguridad

Implementar el HA para el UTM.
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PETI - HOJA DE RUTA

Adelantar

iniciativas para la

Implementacion del gestor documental GESDOC

Mantener en operacion los sistemas de
informacion PERNO, SISCO, LIMAY, SAl, SAE,

informacion en
la entidad

informacidn.

Gestidn d mejora de los Manteneren
oo s-es_::;:s Ze sisternas de operacién los_ SUIM, ALFRESCO y APP para moviles.
1 R . . o . P .
3 Informacion informacion de sistemnas de Realizar un analisis de impacto para la
laentidad y el informacion. actualizacion del ERP "SI Capital” o su cambio.
apoyoa los
pFr}oZesos Implementar el servidor de sequridad Xroad para
' habilitar la capacidad de interoperabilidad
Depurar los datos abiertos y aplicar herramientas
para mejorar la calidad de los datos publicados
Implementar
Gestin de |a iniciativas y Con los lideres de la informacion en las areas,
. o proyectos para adelantar actividades de identificacion de datos
informacion ; Manteneren AR
Poy . mejorar {a . clave para la analitica institucional.
y analitica de estion de la operacion los
datos 9 sistemas de Identificar los conjuntos de datos estratégicos

para la entidad y definir un modelo de analitica de
datos.

Definir reglas de calidad de datos.

ECONOMICO
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Gestian de la

Renovacion de

Renovar el 50%
de la

Implementar fa solucion de hiperconvergencia y

Pos Infraestructur | , infraestructura . . . .
.. infraestructura .. migrar |os sistemas y servicios a esta
a tecnoiogica tecnologica
existente
Definire . .
. . Manteneren BCP (Plan de continuidad de negocio). Adelantar
Gestion de la | implementar el L s - ;
.. operacionlos_ | un analisis de impacto de negocio donde se
Pob Continuidad | Plande’ ) S - . .
. L sistemas de identifiquen los activos claves y los escenarios de
de Negocio | Continuidadde | =—=——_ . o
] informacion implementacion de un DRP.
Negocio
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Plan de Accion para Bienestar — 2022. $ 207.583.430
e e | tem

1 Salario emocional, contemplados sin Descanso remunerado por cumpleaifios, envio de tarjeta
' gasto de recurso personalizada, jornada felxible.
Personajes SDDE: publicacion mediante los medios de
comunicacion interna, de la historia de personas “icono” de la
" entidad, como reconocimiento al tiempo, dedicacidon y esfuerzo
que han invertido en [a entidad.
Sala de lactancia

2 Jornada Deportiva Rana, voleibol, futbol, mini tejo, bolos y/o tenis de mesa,
caminatas Ecologicas,
3 Desafios Clases de baile, Yoga, bonos de gimnasio en acompafiamiento con
la Caja de Compensacion.
4 Talleres

Cocina y manualidades

L
BOGOT
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"~ Incentivos: S 14.416.570




Capacitacion: S 50.000.000

Gestion del Conocimiento y la
Innovacion.

1. Ingles

..—..—__—

Creacion de Valor Publico
1. SST

2. Servicio al Ciudadano

PIC, Propuestas de

Planeacion

Estratégica

Transformacién Digital
1. Seguridad Digital

Etica y Probidad de lo Publico
1. Gestion Documental
2. Piga
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Plan de prevision de recursos humand

Determinan la forma de curbir las vacantes que se

generen en la Entidad, de acuerdo con la normay el
valor de |la misma.

 Provision con funcionarios en periodo de prueba
con ocasion del concurso Distrito capital 4.

* Encargos con personal de carrera administrativa
« Nombramientos provisionales

Encargos o comisiones para empleos de libre
nombramiento y remocion.



0

16 Tecnico

" Plan anual de vacantes

* Descripcion de la planta de la entidad.

28 Libre nombramiento y remocion
123 Profesional

29 Asistencial

8 Planta Transitoria
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Plan de accién Gestion Estrategica del
Talento Humano
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OBJETIVOS DE LA GESTION DOCUMENTAL EN LA SDDE

Garantizar el acceso, consulta, organizacion y conservacion de los documentos
de la Entidad, utilizando y optimizando los medios y recursos humanos,
tecnoldgicos y financieros para tal fin.

Elaborar, actualizar e implementar los instrumentos archivisticos necesarios para
realizar una gestion de los documentos en cualquier formato.

Organizar y actualizar todos los expedientes de la Entidad en forma fisica y digital
(bases de datos y Digitalizacidn).

Sensibilizar y Capacitar continuamente a los servidores de la entidad en temas
inherentes a la labor archivistica en los archivos de Gestion y Central.

DAY
BOGOT.
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IDENTIFICACION DE BRECHAS

Se estan cumpliendo las normas aqui citadas
Pero las brechas que se estan presentando se
vinculan principalmente a

* La organizacion y unificacion de los expedientes
(contractuales, historias laborales, etc.) en fisicos
y digitales (hibridos ) utilizando la herramientas
existentes.

* Seguimiento a los tramites y flujos de
correspondencia gue entra y sale de la Entidad.

* Elaboracién de |Instrumentos  Archivisticos
faltantes.

* Aplicacion de las Tablas de Retencion Documental
TRD y trasferencias primarias.

CIERRE DE BRECHAS

Se estdn implementando las siguientes actividades
tendientes a mejorar y/o cerrar las brechas generadas
por la situacion actual de emergencia:

Entrega organizada y de forma Digital {DRIVE), para la
conformacion de los expedientes.

Planificacion de la ventanilla Unica de correspondencia.

Digitalizacion y unificacion de los expedientes en el
ALFRESCO.

Mesa de trabajo Archivo de Bogota para la elaboracién
de la Tabla control de acceso.

Actualizacion del FUID en general del archivo central,
como insumo para la elaboracién de las Tablas de
Valoracion Documental.

BOGOT/\

by '~
p.



ELABORACION,DE INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS PORIELABORAR

SGDEA’(Sistema Gestidon Documental Electrénico Archivo)!

A
BOGOT



_ ASPECTOS CRITICOS. -

RIESGO - -~

1. La SDDE cuenta con Tablas de Retencion
Documental aprobadas y convalidadas, las cuales
requieren ser implementadas en toda la entidad para
regular el proceso archivistico en los archivoes de
gestién,

Incumplimiento normativo ley 594 de 2000, mala
aplicacion, clasificacion y desorganizacion de
archivos.

2. La SDDE cuenta con un fondo documental
acumulado por lo que se hace necesario formular las
Tablas de Valoracion Documental, para
descongestionar el archivo central y darle Ia
disposicion final a los documentos.

Deterioro, desorganizacion y pérdida de
documentos. Falta en la capacidad de
almacenamiento.

3. La SDDE cuenta con el Sistema Integrade de
Conservacidn, aprobado por el Archivo de Bogota y el
CIGD de la SDDE en la vigencia 2019, por lo gue es
necesario empazar con su implementacién con aras de
promover la conservacion y preservacidn de los
archivos de la Entidad.

Pérdida de la memoria institucional fisica y digital,
riesgo en la preservacion y conservacién de los
documentos vitales y esenciales de fa entidad.

4, La falta de implementacién de la ventanilla (nica
para el manejo adecuado de la correspondencia de la
Entidad.

Demoras y falta de trazabilidad en los tramites
internos  y extemos de las solicitudes o
requerimientos.

5. Falta de aplicacién de criterios archivisticos para la
conformacién de los expedientes contractuales, lo que
genera duplicidad de documentos y desorganizacion
en los mismos.

Hallazgos administrativos, incumplimiento a las
normas archivisticas, demoras en las respuestas o
solicitudes de informacion.

6. La SDDE cuenta con un repositorio documentat, el
cual no contiene toda la informacién de los archivos en
custodia, por lo que se hace necesario, digitalizar,
cargar y actualizar dicho aplicativo.

La no promocién de la preservacion documental a
largo plazo, perdida de informacidn, ineficiencia
operativa por la consecucion de informacién.

7. Falta de continuidad de un grupo de trabajo idéneo

Mala aplicacién de los criterios archivisticos,
demoras en la ejecucién de planes y retraso en los
procesos inherentes a la gestion documental.

8. No se cuenta con un rubro definido para las
aclividades especificas de la gestién documental de la

Incumplimiento a los planes vy/o programas
establecidos en el PGD, SIC, PINAR y en el
desarrollo de las demas actividades cotidianas de

entidad.
! I la Geslibn Documental de la SDDE.

[N - . —
SECRETARLA D DEUARGLLD POCHOACD




— « Proyectos incluidos en el PINAR de |la SDDE para la
@ vigencia 2020-2023

DEBOGOTADC.
SECRETARIA UE DESARRDULD EOONORICY

Nombre del Proyecto: Intevencidn docurmental de la serie comtratos del archivo central, mitigando el riesgo de|
hatiaz gos administrativos.

Objetivo: Realizar a3 intervencién documertal (organizacién. ordenacion, depuracidn, foliacion e inclusion de I3]
hoja de cortrol} de los expedientes contractuales en custodia del archivo central.

Alcance: Organizacidn. unificacion de expediertes para dar cumplimiento a los parametros de la circular 045 de
2004 (definicion de criterios técnices de la sene contratas

Responsable del Plan: DGC - SAF - Area Gestion Document al

T g T g T . - — T

Hombre del Proyecty: Plan de capacitacidn para la irmglemertaciony aplicacidn de las TRD en todas [as
Dependencias de |3 Entidad

Otjetivo: Implementar y/o aplicar las Tablas de Retencion Documertal en la Secretaria Distrital de Desarrollo
Economico.

Alcance: Organizacion, unificacidn y aplicacion de criterios archivisticos para el manefo adecuado de los
decurmentos producidos por |3 Entidad

Hombre del Proyecto: Digitalizacion y actualizacién de los expedientes contractuales de todas vigencias.
priorizando las vigencias que alinno estan en el gestor documental.

Objetivo: Realiz ar la digitalizacion del 100% de los expedientes contractuales de todas las vigencias y cargaros
en & aplicativo o gestor documental Alfresco.

Alcance:; Dar cunplimiento al plan de preservacion documental ¥ generar mejeras en la consuita de documerntos.

Nombre del Proyecto: Unificacidn del tramite de las comunicaciones de la Secretana a traves de la oficina de
correspondencia de ta SDDE.

|Objetivo: Establecer como vertanila unica la oficing de comespondencia para ef tramite de comunicaciones
“{internas y extemas.
“|Afcance: Optimizar los tramites de las comuniocaciones intemas y extemas de |a Entidad
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PROGRAMA USO EFICIENTE DEL AGUA

Objetivo General

Promover el ahorro y uso eficiente del agua del 2020 al 2024, estableciendo estrategias
encaminadas a la optimizacion del recurso hidrico con el fin de disminuir el consumo de m3
en la Secretaria Distrital de Desarrollo Economico

: ACTIVIDAD META DE LA ACTIVIDAD

Conmemorar el dia internacional del agua
con los funcionarios y contratistas de la
SDDE.

Realizar una jornada al afio durante el mes de
marzo para conmemorar el dia internacional del
agua con los funcionarios y contratistas de la
SDDE.

Generar una campania pedagogica para
promover el uso eficiente del agua entre
funcionarios y contratistas.

Difundir  anualmente cuatro (4} piezas
comunicacionales sobre el uso eficiente del agua,
con el apoyo de la oficina asesora de
comunicaciones.

Realizar inspecciones a los sistemas
hidrosanitarios en las sedes de la entidad.

Realizar anualmente tres (3) inspecciones de
puntos hidrosanitarios en las sedes de la SDDE,
para verificar la sustitucion de sistemas
convencionales a ahorradores.

Hacer seguimiento al consumo de agua en
las sedes de la entidad.

Realizar semestralmente un informe del consumo
de agua en la SDDE.




PROGRAMA USO EFICIENTE DE LA ENERGIA

Objetivo General Objetivo General

Promover el ahorro y uso eficiente de la energia del 2020 al 2024, estableciendo estrategias encaminadas a
la optimizacion del recurso energético con el fin de disminuir el consumo de Kw en la Secretaria de

Desarrollo Economico

Generar una campaia pedagdgica para
promover el uso eficiente de la energia entre
funcionarios y contratistas.

Difundir anualmente cuatro (4) piezas
comunicacionales sobre el uso eficiente de la
energia, con el apoyo de la oficina asesora de
comunicaciones.

Hacer seguimiento al consumo de energia en las
sedes de la entidad.

Realizar semestralmente un informe del consumo
de energia en la SDDE.

Realizar inspecciones a los sistemas eléctricos en
las sedes de la entidad.

Realizar anualmente tres (3) inspecciones de
fuentes de iluminacion en las sedes de la SDDE,
para verificar la sustitucion de sistemas
convencionales a ahorradores.




© &
— & PROGRAMA DE IMPLEMENTACION DE PRACTICAS ;Eg:
a - SOSTENIBLES ()
- b€ BOGOTA 0C.
Objetivo General

Desarrollar para la vigencia 2020- 2024 acciones encaminadas al mejoramiento de las condiciones
ambientales internas y el uso de medios de transporte alternativo en las sedes de la SDDE

ACTIVIDAD META DE LA ACTIVIDAD

Difundir una campafia pedagogica para
promover la movilidad urbana sostenible y el
dia sin carro.

Divulgar anualmente doce {12) piezas comunicacionales
(una cada mes), acerca de la movilidad urbana
sostenible y el dia sin carro.

y/o
la Semana

Ejecutar actividades presenciales
virtuales en el marco de
Ambiental de la entidad.

Realizar anualmente la semana del medio ambiente en |
la SDDE, dando cumplimiento al Acuerdo 197 de 2005
{Primer semana de junio)

Generar una campana pedagogica sobre la
politica ambiental de la entidad.

Divulgar Trimestralmente una (1} pieza comunicacional
sobre la politica ambiental de la entidad.

Generar una actividad interactiva (Eje.
encuesta de Google} sobre la politica
..} ambiental de la entidad.

Medir la comprension de la politica ambiental de la
entidad entre funcionarios y contratistas.
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e Raul Quintero Cifuentes — Subdirector Administrativo y
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PROGRAMA DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS

‘Objetivo General

Asegurar durante la vigencia 2020 — 2024, la gestion integral de los residuos aprovechables, no
aprovechables, peligrosos y especiales generados en las actividades proptas de la entidad, para garantizar

su aprovechamiento y disposicion final.

ACTIVIDAD

Generar una campaiia pedagégica sobre segregacion en
la fuente, aprovechamiento de residuos, cddigo de
colores y reduccion de plasticos de un solo uso.

META DE LA ACTIVIDAD

Difundir anualmente cuatro (4) piezas comunicacionales
sobre la gestién integral de residuos.

Programar con la Organizacion de Recicladores de oficio,
las recolecciones de material reciclable cada vez que se
requiera.

Entregar el 100% del material reciclable a la Organizacién
de Recicladores de oficio, cumpliendo el acuerdo de
corresponsabilidad vigente.

Programar las recolecciones de los residuos peligrosos
(RESPEL) con la empresa encargada de su transporte y
disposicidn final, cada vez que se requiera.}

Entregar el 100% de los RESPEL a la empresa encargada,
segun el contrato vigente.

Realizar inspecciones a los puntos ecoldgicos de las sedes
de la entidad.

Realizar anualmente cuatro (4) inspecciones a ios puntos
ecolégicos de las sedes de la entidad, para fortalecer la
correcta separacion en la fuente, almacenamiento vy
aprovechamiento de residuos.

Capacitar al personal directamente involucrado en el
Manejo Integral de Residuos Peligrosos - RESPEL.

Realizar semestralmente una (1) capacitacion al personal
directamente involucrado con el manejo de Residuos
Peligrosos — RESPEL dentro de la entidad.




o PROGRAMA DE CONSUMO SOSTENIBLE
o
o
Objetivo General
Incorporar para la vigencia 2020 - 2024 el uso eficiente de los materiales mediante la inclusion
de criterios ambientales y especificaciones técnicas en los procesos de contratacion
seleccionados por la SDDE.
Incluir criterios ambientales y

IV ETADE[CAYACTIVIDAD IR

especificaciones técnicas en procesos
contractuales seleccionados que se adelanten
en la entidad.

implementacion en un 25% anualmente
criterios ambientales en procesos
contractuales seleccionados en la SDDE.

Generar una campafia pedagdgica sobre la
Politica Cero Papel.

Difundir anualmente dos (2) piezas
comunicacionales sobre sobre la Politica Cero
Papel, entre funcionarios y contratistas.
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PLAN DE ACCION PIGA 2022

PROGRAMA . META DE LA ACTIVIDAD
Realizar una jornada al afio durante el mes de marzo para conmemorar

el dia internacional del agua con los funcionarios y contratistas de la
SDDE.

1 Uso eficiente  Difundir anualmente cuatro (4) piezas comunicacionales sobre el uso
delagua eficiente del agua, con el apoyo de la oficina asesora de comunicaciones.

Realizar anualmente tres (3) inspecciones de puntos hidrosanitarios en
las sedes de la SDDE, para verificar la sustitucion de sistemas
convencionales a ahorradores.

1 Uso eficiente
del agua

1 Uso efici_ente
def agua

1 Uso eficiente

del agua Realizar semestralmente un informe del consumo de agua en la SDDE.

Difundir anualmente cuatro (4) piezas comunicacionales sobre el uso
eficiente de la energia, con el apoyo de la oficina asesora de
comunicaciones.

2 Uso eficiente
de la energia

2 Uso eficiente

. Realizar semestralmente un informe del consumo de energia en la SDDE.
de la energia

Realizar anualmente tres (3) inspecciones de fuentes de iluminacion en
las sedes de la SDDE, para verificar la sustitucion de sistemas
convencionales a ahorradores.

2 Uso eficiente
de la energia

EFMAMI
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PROGRAMA META DE LA ACTIVIDAD EFMAMIJI J AS ON Do
3 Gestion Integral Difundir anualmente cuatro (4) piezas comunicacionales sobre la . x « «
de Residuos gestidn integral de residuos.
., Entregar el 100% del material reciclable a la Organizacién de
3 Gestion Integral . . A .
. Recicladores de oficio, cumpliendo el acuerdo de corresponsabilidad
de Residuos . .
vigente.
3 Gestion Integral  Entregar el 100% de los RESPEL a la empresa encargada, segun el
de Residuos contrato vigente.
. Realizar anualmente tres (3) inspecciones a los puntos ecolégicos de
3 Gestion integral . .
. las sedes de la entidad, para fortalecer la correcta separacion en la X X X X
de Residuos i . .
fuente, ailmacenamiento y aprovechamiento de residuos.
. Realizar semestralmente una (1) capacitacion al personal directamente
3 Gestion Integral . . . .
. involucrado con el manejo de Residuos Peligrosos — RESPEL dentro de X X
de Residuos .
la entidad.
4 Consumo Implementar criterios ambientales en un 25% anual de los procesos
sostenible contractuales que se adelanten en la entidad.
4 Consumo Difundir anualmente dos (2) piezas comunicacionales sobre sobre la
. - . ) . X X X X
sostenible Politica Cero Papel, entre funcionarios y contratistas.
S Implementacién de  Divulgar anualmente doce (12) piezas comunicacionales (una cada
e i s . . X X X X X X X X X X X X
practicas sostenibles.  mes), acerca de la movilidad urbana sostenible y el dia sin carro.

5 implementacion de Realizar anualmente ia semana del medio ambiente en la SDDE, dando
practicas sostenibles. cumplimiento al Acuerdo 197 de 2005.

5 Implementacién de

Divulgar semestralmente una (1) pieza comunicacional sobre la
practicas sostenibles.

politica ambiental de la entidad.

5 Implementacion de

Medir la comprension de la politica ambiental de la entidad entre
practicas sostenibles.

funcionarios y contratistas.




SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO

ESTADO DE SIT}JACION FINANCIERA {Analisis Vertical y Herizontal)
A 31 e Diciembre de 2021 - 2020

{En pesos colombianos)

ALCALDY

D Iy
Sncraia

Desitrolin Econdmico

Notas 2021 % 2020 % Var %
ACTIVO
ACTIVOS CORRIENTES § 108.353.992.547  49,75% $  104.289.763.398 77,95% 6,97%

OTRAS CUENTAS POR COBRAR

CUENTAS POR COBRAR DE DIFICIL RECAUDG
DETERICRO ACUMULACC DE CUENTAS POR COBRAR {CR) {729.957.930) -0.34% (697.173.242) -0.54% 4.70%
PRESTAMOS POR GOBRAR DE DIFICIL RECAUDO 1.335.714.870 0.61% 1335.714.870 1.03% 0,00%

H 65.512.768  0,03% 3

$ $

5 $

§ $

DETERICRO ACUMULADO DE PRESTAMOS POR COBRAR (CR) § (916.346.808)  -0.42% $ (893,744.933) -0,69% 2,53%
5 $

5 $

5 $

5 $

T64.314.041 0,25%

130.707.964 0,10% =49,88%
7080.570.389 0.54% 9,10%

PLAN DE ACTIVOS PARA BENEFICIDS A LOS EMPLEADGS A LARGO PLAZO 65.675.094 0,03% 37.512.611 0,03% 75,07%
BIENES Y SERVICIOS PAGADOS POR ANTICIPADC 312,412 869 0,14% 178.952.658 0,14% T4,58%
AVANCES ¥ ANTICIPCS ENTREGADOS

- 000% 886.703 060%  -100,00%
RECURSOS ENTREGADOS EN ADMINISTRACION 107.456.667.733  49,34% 100.496.336.408 77,34% ,93%
ACTIVOS NG CORRIENTES . 5  109.431,687.798 50,25% 5§ 78.645.091.487 22,05% 282,03%
TERRENOS ] 2.889.568.080 1,33% 3 2.889.588.060 222% 0,00%
BIENES MUEBLES EN BODEGA § 25853082 012%  § - 0,00% 0,00%
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO EN MANTENIMIENTO 5 46285179 002% 5 . 0,00% 0.00%
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO NO EXPLOTADOS 5 562027.221  026%  § 815680292 0,63%  31,10%
EDIFICACIONES § 23916590250 1098%  § 23916580250 18,41% 0,00%
MACUINARIA Y EQUIPO § 420760560  020% 5 406.026.530 0,21% 5,85%
EQUIPC MEDIGO Y GIENTIFICO 5 6500000 0.00%  § £.500,000 0.01% 0,00%
MUEBLES, ENSERES Y EQUIPQ DE OFICINA § 620700404 029%  §  620.700.404 0,48% 0,00%
EQUIPOS DE COMUNICAGIGN Y GOMPUTACGIGN $ 1932388848  0,89% 8 1890764577 1,46% 172%
EQUIPDS DE TRANSPORTE, TRACCION Y ELEVACION $ 135788750 ©0,15% & 122.200.000 0,09%  174,79%
EQUIPOS DE COMEDOR, COCINA, DESPENSA Y HOTELERIA 5 64.897.553  003% & £.459.000 0,00%  $04,76%
DEPRECIACION ACUMULADA DE PROPIEDADES, PLANTA ¥ EQUIPO (CR) §  (3681520.994) .169%  $  (2.667.187.996) -2,07% 37,00%
DERECHOS EN FIDEICOMISQ $ 81170524776 7% 5 R 9,00% 0.00%
ACTIVOS INTANGIBLES $ 1.981,407 448 0.91% H 4,397,055.048 3,38% =54,04%
AMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVOS INTANGIBLES (CR) §  (1101.769.413) -051%  §  (3.748.264.675) 2,88%  70,61%
TOTAL ACTIVO _§_217.785.660.345_ 100,00% 129.934.854.085_  100,60%  6T.E1%
CUENTAS DE ORDEN DEUDGRAS . .
DERECHOS CONTINGENTES $ 443,005,655 $ 164,350,314 169,60%
DEUDORAS DE CONTROL $ 447.483.630 $ 0,00%

DEUDORAS POR CONTRA (CR) $ (890 579.285) $ (164 .350.314) 441,88%
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SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMIGO

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA {Analisis Vertical y Horizontal)
A 31 da Diciembre de 2021 - 2020

(En pesos colombianos)

PASINO
PASIVOS CORRIENTES

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES
DESCUENTOS DE NOMINA

RETENCION EN LA FUENTE E IMPUESTO DE TIMBRE
CREDITOS JUDICIALES

OTRAS CUENTAS POR PAGAR

BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A CORTO PLAZO
BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A LARGO PLAZO
LITIGIOS ¥ DEMANDAS

PASVOS NO CORRIENTES

BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A LARGO PLAZO

PATRIMONIO

CAPITAL FISCAL
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES
RESULTAPO DEL EJERCICIO

CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS

PASVOS CONTINGENTES
ACREEDORAS DE CONTROL
ACREEDORAS POR EL CONTRARIO (DB}

Nolas 2021 %

3 13.312.045.318 BA1%

$ 4,282,008.108 1,97%
3 £97.700 0,00%
H 353,592,463 0.15%
5 200.000 0,00%
§ 720.000 0.00%
1 4.577.320.204 2,10%
] 77.780.227 0,04%
L 2,020.229.4113 4,14%

3 848.772.557 0,30%

H 640.772.557 0,30%

TOTALPASIVO §  18.958.818.373 8,7T1%

$ 36742443227  16.87T%
$  B2.228598.227 37.76%
$  79.855.820.512  38.67%

TOTAL PATRIMONIO _§ 198.826.881.972 91,20%

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO | § _217.785.680.345  100.00%
r

-] 1,327.055,313
5 -
$  (1,327.055.313)

9218
16 MAR 2022

2020 % var %

S 10.749.484.740 8,27% 70,35%

$ 3.436,640,495 2,64% 24,60%
$ 51.034.234 0,04% 49.81%
$ 176.213.564 0,14% 98.41%
$ - 0,00% 0.00%
$ - 0.00% 0.00%
$ 3.344.755.181 2.5T% 38.85%
$ . 0,00% 0,06%
$ 3,738.834.868 2,88% 141,26%

3 313.748.806 0,24% 108,14%

$ 313.743.906 0.24% 106,14%

3 __11.063.233.645 8,51% T13IT%

$§ 36742443227  28,28% 0.00%
$ 53385378483  41,09% 54,03%
3 25.743.788.529  22,12% 177.82%

$ _118871.621,.238  01,49% 87,26%

3 _128.034.634.883 100,00% 87.61%

S 731.211.937 81,48%
L] 2.717.995.241 +100,00%
$  (3.449.207.178) -61,53%
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SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO ‘EEZ‘;
E£5TADO DE RESULTADOS (Andlisis Vertical y Horizontal) Cte?

, D6l 1da Enera al 31 de Oiciembra da 2021 - 2020 ke

CAGATARLE,,

(En pesos colombianas) Desarrol Ecanérmico

Notas 2021 % 2020 % Var %
OPERACIONALES l
QOPERACGIONES INTERINSTITUCIONALES $ 166.399,353,319  100,00% $ 108.623.556.262  100,00% 51,79%
FONDOS RECIBIDDS 1) "166.399.353,319 100,60% $ 109.623.556.262 100,00% 51,79%
GASTOS OPERACIONALES
DE ADMINISTRACION ¥ QPERACION 3 IJ.7 30,37% $  40.311.705.499 38 77% 25,37T%

e e e

SUELDOS Y SALARIOS

$  12.185.165.587 7.32% $ 12246526142 11,26% -1.31%
CONTRIBUCIONES EFECTIVAS % 3.256.539.435 4,96% ] 3.149.594.029 2.87% 3,40%
APORTES SQBRE LA NOMINA, 5 655.574.644 039% $ 657.335.607 0.60% -0,2%%
PRESTACIONES SOCIALES ) 1.762,339.103 4,86% H 5,809,873 402 3,30% 33,43%
GASTOS DE PERSONAL DIVERSCS $ 307.166.626 0.18% ) 291.320.150 0,27% 5,44%
GENERALES 5 26.283.045.977  15.96% $  18.056.699.07%  1647% 46,11%
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS $ 469.005 0.00% 5 354.000 0.00% 32,49%
DETERIORQ, DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES Y PROVISIONES $ 7.520.519.639 4,52% $__ 7.542.651.481 6,58% «0,29%

DETERIORO DE CUENTAS POR COBRAR 3 32.7684.888 0.02% ] 697.173 242 0,64% -95,30%
DETERIORO DE PRESTAMOS POR COBRAR $ 22.801.965 ¢01% $ 603.370.410 0.55% -95,25%
DEFRECIACION DE PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO 5 1.004,926,427 0.60% $ 867.310.718 0.79% 15,87%
3 s
5 H

AMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGIBLES 470.212.547 0,28% 1.041.896.616 0,95% -54.87%

PROVISION LITIGIOS Y DEMANDAS £.969.904.012 3,860% 4.332,900,495 3,85% 39,24%
GASTO PUBLICO SOCIAL I $ 26.924.113.643 16,18% §  23.689.468.371 21.61% 13,65%
DESARRQLLO COMUNITARIO Y BIENESTAR SOCIAL $ 26924113643 16,18% $  23.680.468371  21.61% 13,65%
OPERACIONES INTERINSTITUCIONALES $ 1,712,889.221 1.03% $__10.293.970.126 9,39% -53,38%
OPERACIONES DE ENLACE - $ 1.712.889.321 1,03% $ 10293970128 9,39% 43,36%
QTROS GASTQOS $ 1.343.813.720 GE1% $ 175.986 0,00%  763377.62%
COMISIONES . $ 45,864,752 $.03% 1 175.986 0,00% 25961,59%
FINANCIERQS ] 46,770,224 0,03% 3 - 0.00% 0.00%
GASTOS DIVERSOS $ 1.250.878.744 0.75% 5 - 0.00% 0,00%

EXCEDENTE (DEFICIT) OPERACIONAL $ _78,357.016,619  47,08% $__27.785.384.798  25,35% 182,01%

NC OPERACIONALES

OTROS INGRESOS $ 1.497.903.899 0,90% $ 958.213.730 0.87% $6,32%
OTRAS TRANSFERENGIAS $ 20.000.000 0.01% § - 0.00% 0.00%
INGRESOS DIVERSOS $ 1.477.003.809 0,89% $ 968.213.730 0,87% 54,24%
EXCEDENTE & DEFICIT NO OPERACiOI:IAL 3 1.497.903.899 0,90% $ 958.213.720 0,8%% 56,32%

EXCEDENTE (DEFICIT) DEL EJERCICIO $ 70.855.820.518  47,99% $ 2B743.708.528  26,22% 177.82%



