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PRESENTACION

La Oficina de Control Interno en cumplimiento de su rol de “Evaluacién y Seguimiento, debe
desarrollar sus actividades de manera planeada, documentada, organizada y sistematica, en el
marco del Sistema de Control Interno.

Es importante resaltar que este rol debe desarrollarse de manera objetiva e independiente, ya que
el proposito es realizar seguimiento y emitir un concepto acerca de la gestion de riegos de la
SDDE, que permitan generar recomendaciones que contribuyan al fortalecimiento de su gestién y
desempenio.

En virtud de lo anterior y dando cumplimiento al Plan Anual de Auditoria del afio 2023, la Oficina
de Control Interno realizé seguimiento al monitoreo realizado por la primera linea defensa a los
riesgos de gestion y corrupcion de la SDDE, correspondiente al 3er y 4to monitoreo de 2022, para
lo cual cont6 con informacion publicada en la Intranet y con la informacion suministrada por la OAP
para el seguimiento del PAAC.
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1. GENERALIDADES

1.1. OBJETIVO GENERAL

Evaluar la Gestién de Riesgo de gestion y corrupcion de la SDDE, que permita determinar el
cumplimiento de los lineamientos establecidos en la Guia de Administracion de Riesgos, version
5 de enero 2021 y el avance en la implementaciéon de la Politica de Administracion de Riesgos,
version 6 de agosto de 2022.

1.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Evaluar la gestion del riesgo en la SDDE y el avance la implementacién de la Politica de
Administracion de Riesgos, version 6 de agosto de 2022.

1.3. CRITERIOS

Guia para la administracion del riesgo y el disefio de controles en entidades publicas, version 5 de
2020 del Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

Decreto 648 de 2017 - Articulo 2.2.21.5.3 “De las oficinas de control interno. Las Unidades u
Oficinas de Control Interno o quien haga sus veces desarrollaran su labor a través de los siguientes
roles: ... evaluacion de la gestion del riesgo...”.

Manual Operativo Modelo Integrado de Planeacion y Gestion version 4 de marzo de 2021 del
DAFP, Dimension siete (7) Control Interno “MIPG promueve el mejoramiento continuo de las
entidades, razon por la cual éstas deben establecer acciones, métodos y procedimientos de control
y de gestién del riesgo, asi como mecanismos para la prevencion y evaluaciéon de éste. El Control
Interno es la clave para asegurar razonablemente que las demés dimensiones de MIPG cumplan
su proposito”

Guia de Administracion de Riegos, version de 2022, de la Secretaria Distrital de Desarrollo
Econdmico

Politica de Administracion de Riesgos, version 6 de agosto de 2002, de la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econémico

1.4. ALCANCE

El seguimiento se efectud al monitoreo realizado por la primera linea de defensa a los riesgos de
gestién y corrupcion durante el 3er y 4to trimestre de 2022.
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1.5. LIMITACIONES DEL PROCESO AUDITOR

No hubo limitaciones.
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2. INFORME EJECUTIVO

De la informacion reportada por la OAP para el seguimiento al PAAC del 3er cuatrimestre de 2022,
se observé que la SDDE ha iniciado desde el mes de noviembre la identificacion y actualizacion
de los riesgos de gestién y corrupcion de los 17 procesos, de acuerdo a la nueva Politica de
Administracion de Riesgos, V6, presentando el siguiente avance:

En proceso de Total de riesgos identificados

Consecutivo Proceso Actualizados

actualizacion Gestion Corrupcion
Gestién de
Estudios y
Desarrollo Sl 2 0
1 Econémico
Gestion de
2 Competitividad NO
3 Misionales | Gestién de empleo Sl
Gestién de
Desarrollo NO
4 Empresarial
Gestion de
Desarrollo Rural y Sl
5 Abastecimiento
Gestién de Talento NO
6 Humano
Gestion
12 documental S| 3 1
15 Gestién Juridica Sl 3 1
Control
16 Apoyo Disciplinario S| 2 L
Gesthn_de bienes NO
7 y servicios
8 Gestion Financiera NO
Gestion
11 Contractual S| 5 2
9 Gestion TIC NO
Atencion al S|
10 ciudadano Sin informacién | Sin informacién
Estratégico | Gestion de
L Sl 3 0
13 Comunicaciones
Planeacion S|
14 estratégica 7 0
17 Evaluacioén | Control Interno NO

Nota: La OAP inici6 con la identificacion y/o actualizacion de riesgos, priorizando aquellos procesos que a 2022 no
tenian riegos identificados.

Como la entidad se encuentra en procesos de actualizacion de riesgos de gestion y corrupcion
con base en la Politica de Administracién de Riesgos, V6, la OCI realizé seguimiento a los riesgos
de gestion y corrupcion de la SDDE que estan vigentes a 31 de diciembre de 2022.
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Se utiliz6 como insumo la matriz de reporte de monitoreo realizado por la primera linea de defensa
publicado en la intranet, evidenciando lo siguiente:

Total Riesgos por tipologia

Tipo de Riesgo | Total Riesgos | Total Controles Riesgo residual
- 9 Zona moderada
Corrupcion 10 13 1 Zona alta
6 Zona Moderado
Gestion 13 26 6 Zona Baja
1 Sin identificar (por falla en la férmula)

Se observo que el monitoreo realizado por la primera linea de defensa a los riesgos de gestion y
corrupcién continla presentando deficiencias, ya que las evidencias aportadas no guardan
relacién con los soportes establecidos en la matriz de riesgos y en algunos casos, los riesgos
estan presentan fallas en su identificacion y los controles establecidos no permiten mitigarlos, lo
que podria no prevenir posibles materializaciones, con consecuencias econdémicas o
reputacionales para la SDDE.

Sin embargo, con el ejercicio de actualizacion de riesgos que esta liderando la OAP se espera que
estos aspectos se subsanen.

Por otro lado, se observo que para el 2do semestre se materializo el riesgo “Perdida reputacional

por flujo de informacién institucional inadecuado frente a temas sensibles y criticos de la SDDE”y
se formularon las acciones de mejora por parte de la Oficina Asesora de Comunicaciones.

FORTALEZAS
¢ No se identificaron fortalezas
OPORTUNIDADES DE MEJORA

¢ Iniciar en la vigencia 2023, con el monitoreo de los riesgos identificados durante el dltimo
bimestre 2022, con base en la Politica de Administracion de Riesgos, V6.

ASPECTOS LOGRADOS:

e La SDDE esta aplicando la Guia para la administracion del riesgo y el disefio de controles en
entidades publicas, version 5 de 2020 del Departamento Administrativo de la Funcion Puablica;
no obstante, el trabajo aln no se ha concluido para todos los procesos.

e La Oficina de Control Interno ha evaluado la gestion del riesgo en la SDDE de acuerdo con lo
establecido en el Decreto 648 de 2017.

e La Secretaria ha establecido acciones, métodos y procedimientos de control y de gestion del
riesgo, asi como mecanismos para la prevencion y evaluacion de éste.
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e Seobservo que la SDDE ha implementado parcialmente la Guia de Administracion de Riesgos,
version 5 de 2022 de la SDDE, ya que de los 17 procesos que tiene la entidad, 9 han
identificado riesgos con este lineamientos.

e Se evidenci6 que la Entidad desde el mes de noviembre ha iniciado el ejercicio de identificacion
y/o actualizacion de riesgos de gestion y corrupcion, de acuerdo a los lineamientos
establecidos en la Politica de Administracion de Riesgos, V6 de la SDDE.

HALLAZGOS:

No se detectaron hallazgos.
CONCLUSION:

De acuerdo con los resultados obtenidos se observé que la entidad presenta avance en la
implementando la Politica de Administracion de riegos V6 y estd cumpliendo parcialmente con la
implementacién de la Guia de Administracién de Riesgos, version 5.

De acuerdo a la nueva Politica de Administracion de Riesgos, version, a 31 de diciembre de 2022,
la SDDE se identificé y/o actualizd durante el Gltimo bimestre los riesgos de gestion y corrupcion
de 7 procesos, 3 se encontraban en proceso de actualizaciéon y 7 no habia iniciado con este
ejercicio.

Se han formulado las acciones de mejora a los riesgos materializados durante el segundo
semestre y la OAP realiz6 la verificacion del cumplimiento a estas acciones.

El monitoreo realizado por la primera linea de defensa a los riesgos de gestion y corrupcion
continta presentando deficiencias, presentando oportunidades de mejora en la identificacion de
riesgos y la evidencia de aplicacion de controles.
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__ 3.INFORME DETALLADO DE SEGUIMEENTO

La OCl realiz6 seguimiento al monitoreo realizado por la primera linea de defensa, correspondiente
al 3er y 4to trimestre de 2022, teniendo en cuenta la informacién publicada en la Intranet en el
siguiente link: https://docs.google.com/spreadsheets/d/10pDTkejZVTeRQwWwW-
JOFdEKwpOUKXpjpkHSbOfRRxrLY/edit#qid=1918541615

3.1. OBJETIVO ESPECIFICO

Evaluar la gestion del riesgo en la SDDE y el avance la implementacion de la Politica de
Administracion de Riesgos, version 6 de agosto de 2022.

3.1.1 Resultados del seguimiento

Avance en laimplementacién Politica de Administracion de Riesgos, version 6 de agosto
de 2022

A 31 de diciembre se observé que los lideres de proceso en conjunto con la Oficina Asesora de
Planeacion, han actualizado los riesgos de gestidén y corrupcion de los procesos de Gestion de
Estudios y Desarrollo Econémico, Gestion documental, Gestién Juridica, Control Disciplinario,
Gestién Contractual y Gestion de Comunicaciones de acuerdo a los establecido en la Politica de
Administracion de Riesgos, V6.

Se encuentran en proceso de identificacion y/o actualizacion de riesgos de gestion y corrupcion
los procesos de Gestion de empleo, Gestion de Desarrollo Rural y Abastecimiento y Atencién al
ciudadano, de acuerdo a los establecido en la Politica de Administracion de Riesgos, V6.

Los procesos de Gestion de Competitividad, Gestion de Desarrollo Empresarial, Gestién de
Talento Humano, Gestidn de bienes y servicios, Gestion Financiera, Gestién TIC y Control Interno,
no han iniciado el ejercicio de identificacion y/o actualizacién riesgos de gestion y corrupcion.

Riesgos de gestidn
Teniendo en cuenta que a la fecha de este informe la SDDE se encuentra en proceso de
identificacion de riesgo con base en la Politica de Administracion de Riesgos, V6, se realizd

seguimiento a los riesgos que a 31 de diciembre se encontraban vigentes para la entidad.

Del monitoreo realizado por la primera linea de defensa a los riesgos de Gestion, correspondiente
al 3er y 4to trimestre de 2022, la OCI evidencid lo siguiente:
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Estudios de documentos | Informacion y| electrénicos publicacion la verificacion de las|la verificacion de las
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Econémico errénea, poco |revision de bases e ala
confiable, informes estadisticos periodicidad
imprecisa, antes de su publicacion con la que
ineficaz o de acuerdo a la se genera la
inoportuna periodicidad con la que informacion
se genera la
informacién, con el fin
de validar que la
misma sea correcta.
Para esta revisién se
compara la base
estadistica con la
informacién de la
1 fuente primaria, y el
informe, con la base
estadistica. Si  se
presentan
observaciones o]
desviaciones, se envia
por correo electrénico
al responsable para
que realice las
correcciones 'y se
vuelve a validar para el
visto bueno final del/la
Subdirector(a)
El/lla Subdirector(a) de Correos Antes de su Se observd que la|Se observé que Ila
Estudios Estratégicos | electronicos publicacion subdirectora realiza las | subdirectora realiza las
realiza la revision de de acuerdo revisiones y ajuste a los | revisiones y ajuste a los
boletines y ala boletines. boletines.
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Nro

Proceso

Riesgo

Descripcién
Actividad de Control

Soporte

Tiempo

Observacion de la
redaccion riesgo y
control

3er Monitoreo

4to Monitoreo

Observaciones soportes aplicacion de control

investigacion antes de
su  publicacion de
acuerdo a la
periodicidad con la que
se genera la
informacién, con el fin
de validar que Ila
misma sea correcta.
Para esto se revisa la
consistencia de los
analisis con la
informacion base de la
misma y se revisa
también la precision de
los analisis expuestos.
Si se presentan
observaciones o]
desviaciones, se
envian los documentos
con comentarios por
correo electronico
alllos responsable(s)
para que realicen las
correcciones 'y se
vuelve a validar para el
visto bueno final del/la
Subdirector(a)

con la que
se genera la
informacién

Cada integrante del
equipo de trabajo
guarda la informacion
de su responsabilidad
en el medio dispuesto
por la entidad
(servidor-nube) de

Carpeta
personal en el
servidor-nube

Permanente

Se observé que se
guarda la informacién en
la carpeta dispuesta para
tal fin; sin embargo, no
se observé que todos los
integrantes del equipo
realizan esta actividad.

Se observd que se
guarda la informacion en
la carpeta dispuesta
para tal fin; sin embargo,
no se observo que todos
los integrantes  del
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manera  permanente equipo realizan esta
con el fin de evitar la actividad.
pérdida de informacion
y proteger la integridad
de los datos. En caso
de no poder acceder a
la red, se informa a la
Subdireccion de
Informética y Sistemas
a través de la mesa de
ayuda
Ellla Director(a) de| Comunicacion | Cuando se | Se recomienda | N/A aplica evidencia | N/A aplica evidencia
Estudios de Desarrollo escrita requiera o | reevaluar este | para este trimestre para este trimestre
Econdmico solicita los la control ya que esta
equipos de cdémputo necesidad | actividad hace parte
con la capacidad lo amerite | de la Planeacion que
suficiente de acuerdo a debe realizar
las necesidades anualmente las
técnicas del proceso dependencias y
cuando se requiera o la adicionalmente  no
necesidad lo amerite mitiga la generacion
con el fin de contar con de documentos con
las herramientas informacién errénea,
informaticas iddneas poco confiable,
para el desarrollo de imprecisa, ineficaz,
las tareas. Se envia adicionalmente esta
una comunicacion a la actividad puede no
Subdireccion de ejecutarse durante el
Informética y Sistemas ano.
con las
especificaciones
técnicas requeridas
para su visto bueno y
con esta informacion
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viabilidad para la
compra de los equipos.
El comité técnico y el Actas Mensualy | Se recomienda | Se adjunta lista de|Se evidencié acta del
comité directivo del trimestral | ajustar el control ya | asistencia de reuniéon|Comité Directivo vy
ODEB revisan cada respectiva- | que este no permite, | "ajuste y | Comité de Observatorio
vez que se requiera los mente mitigar el riesgo de | recomendaciones home | de Desarrollo
canales de generacion de | sitio web" cuyo | Econémico Técnico del
comunicacion y el documentos con | responsable es DEDE; |30 de noviembre de
acceso a la informacién erronea, | sin embargo, no se|2022, en la cual en el
informacién externa e poco confiable, | evidencié soporte que | numeral 4. “Estadisticas
interna que permitan imprecisa, ineficaz o | permita evidenciar que | pagina web del ODEB”,
una adecuada inoportuna en el comité técnico y | se habla sobre visitas en
interaccion con la directivo de la ODEB |la pagina y equipo de
entidad y la haya revisado los | dispositivos mas
dependencia y que canales de | utilizados.
fortalezca la comunicacion y el
produccién de acceso a la informacion
informacién que se interna o externa, como
genera en la Direccion lo establece el control.
para la toma de
decisiones. La
informacion queda
contenida en las actas
de los comités.
El/lLa Directora de Actas Semestral | Se recomienda | Se observo presentacion | Segun informa la
Estudios de Desarrollo reevaluar el controly|de la DEDE; sin|dependencia la
Econdmico convoca al aclarar que estas | embargo, no hay soporte | actividad se ejecutd en
equipo de trabajo por reuniones se deben | que permita evidenciar | el trimestre anterior.
correo electronico al tratar temas | que se socializ6 dicha
menos a una reunion relacionados con | informacion al equipo de
semestral en donde se mecanismos,
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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revisen aspectos del estrategias o buenas | trabajo de esta
funcionamiento de la practicas que | dependencia
Direccion. Se dejara en permitan  controlar
acta el desarrollo de que los documentos
la(s) reunién(es) y los generados por la
compromisos dependencia no
pactados. contengan
informacion erronea,
poco confiable,
imprecisa, ineficaz o
inoportuna.
El/la Subdirectora de | Actas o correos | Semestral | Se recomienda | Se observd correos en | Segun informa la
Informacion y| electrénicos eliminar este control, | donde se evidencia que | dependencia se
Estadistica realiza las hasta tanto la|la DEDE esta | automatizaron los
acciones que permitan dependencia  haya | gestionando el proceso | procesos de los
la automatizacion del realizado el proceso|de automatizacion de |informes estadisticos;
proceso de automatizacion, | informes estadisticos sin embargo, en el link
semestralmente, ya que no es adjunto no se tuvo
revisando con el apropiado dejar acceso a este.
equipo las posibles como control una
acciones que @ se actividad que se esta
puedan implementar, desarrollando,
revisando propuestas porque aun no se
externas, analizando conoce que tanto va
su viabilidad y la a contribuir en la
posibilidad de mitigacion del riesgo,
implementacion. En por otro lado, puede
caso de que existan ser que se decida en
desviaciones para la algln momento no
implementacion de las llevarla a cabo y esto
acciones de por si solo ya es un
automatizacion se riesgo
continuara realizando
el proceso como se
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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hace actualmente. Se
llevaran actas o}
correos de soporte de
las acciones
adelantadas
El/la Director(a) de| Comunicacion Ultimo Se recomienda | Se evidencio trazabilidad | No se reportd
Estudios de Desarrollo escrita trimestre de | analizar, si realizar|de correos de las|informacion sobre el
Econdmico en el Gltimo la vigencia | ajuste al manual de | modificaciones de | seguimiento a este
trimestre de la vigencia funciones y un|funciones de algunos |control, igualmente no
envia comunicacion a estudio de cargas |cargos y se adjunto la|se adjunt6 soporte.
la Direccion de Gestién laborales contribuye | matriz de Excel; sin
Corporativa solicitando a mitigar el riesgo de | embargo el manual de la
el envio del manual de generacion de | SDDE no ha sido
funciones radicado en documentos con | modificado.
la CNSC para el informacién erronea,
concurso con el fin de poco confiable,
verificar que los ajustes imprecisa, ineficaz o
propuestos  por la inoportuna, teniendo
DEDE hayan quedado en cuenta que estas
incorporados; y a su actividades no son
vez solicita un estudio frecuentes en la
de cargas que permita entidad por lo cual no
identificar la se consideran como
insuficiencia de un control, sino como
recurso humano. Con una actividad de
respecto a los ajustes gestion.
al manual de
funciones, en caso de
identificar que los
ajustes no fueron
incorporados se reitera
la solicitud a la
Direccion Corporativa
a través de
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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comunicacién escrita.
En relaciéon con el
insuficiente recurso
humano, se buscara el
apoyo en la ejecucion
de las funciones a
través de contratos de
prestacion de servicios
Ellla directora(@) y| Comunicacion | Cada afioy | Se recomienda | Se  evidencid matriz| N/A aplica evidencia
los(las) escrita cada 4 afios | reevaluar el control | registro plan de | para este trimestre
subdirectores(as) de plan de accion, ya | contratacion, pero no es
realizan la gue esta es una|coherente con la
identificacion de actividad del planear | actividad ya que esta
necesidades para la que se realiza | establece realizar
formulacion del anualmente, que de | identificacién de
proyecto de inversion alguna manera | necesidades para la
(cada 4 afios) y del puede afectar los | formulacion del
plan de accién de cada objetivos del &rea | proyecto, y el documento
vigencia (cada afio) y que se tiene |lo que muestra es la
lo presenta una programado en una | distribucién del
comunicacioén a la OAP vigencia determinada | presupuesto.
con el fin de solicitar el pero no permite
presupuesto requerido directamente mitigar
para el desarrollo del el riesgo identificado.
proyecto. En caso de
gue no se asigne el Por otro lado, se
presupuesto solicitado, requiere analizar que
se ajustara el plan de las actividades que
accion conforme a lo se realizan cada 4
asignado afos no contribuyen
a mitigar un riesgo
por su periodicidad
tan lejana, por lo
contrario,
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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contribuyen a que un
riesgo se materialice
con mayor facilidad,
esto para el caso de
formulacion del
proyecto de inversién
(cada 4 afios).
Gestion de Que en las No se evidenci6 | Se evidencié la circular
comunicaciones | publicaciones actividad de control ya | 065 de 2022,
no se que el riesgo se ubica en | recomendaciones frente
identifiquen de zona baja, esto de|a riesgos
manera clara acuerdo a lo establecido | reputacionales por
2 los elementos en la Guia de | informacién  divulgada
comunicativos Administracion de | en medios de
riesgos (versibn 5 de|comunicacion 'y se
enero de 2021), en este | actualizaron los riesgos
caso se define que|con la nueva politica de
cuando el riesgo se | administracion de
asume no se adopta |riesgos
Gestion de Las fallas en ninguna medida que | Se adjunté Word con la
comunicaciones | las plataformas afecte la probabilidad o | revisién del sitio y el link
obstaculizan el el impacto del riesgo. direccion de la péagina
3 proceso web correspondiente al
comunicativo Sin embargo, la | tercer cuatrimestre y link
de la entidad dependencia debe tener | implementaciéon primera
claro que al tratarse de | fase del redisefio sitio
un riesgo que no se |web principal.
Gestion de Pérdida de controla puede | Segun informa la OAC al
comunicaciones | productividad y materializarse en algln | finalizar el  cuarto
autonomia en momento, por esto se |trimestre de 2022, se
4 el proceso debe  conocer  queé|contaba con un equipo
estratégico de efectos tiene en el | multidisciplinario, capaz
comunicacione cumplimiento de los|de dar respuesta en
S actividades de
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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objetivos de la entidad si | comunicacién digital,
llega a materializarse. comunicacién interna,

comunicacion externa, y
produccién grafica y
audiovisual, lo que
contribuye a que el
riesgo no se
materializara, se
presenta un
organigrama del equipo

de trabajo de la OAC.
Atencion al Entrega de Detectar las PQRS Cuadro de Diario Se recomienda | Se adjunté formato|Se adjunt6 formato
ciudadano informacién | vencidas mediante los | control AC-P1- reevaluar el control | "Cuadro de Control" el|"Cuadro de Control" el
imprecisae |tiempos en el cuadro| F1 e informe definido ya que la|cual viene sin | cual viene sin
inoportuna de | de control El lider del | mensual de las revision de PQRSD |informacién, lo que no |informacién, lo que no
las PQRS proceso de atencion al | estadisticas de vencidas en el | permite evidenciar que | permite evidenciar que
ciudadano realiza las PQR’S cuadro de control y|se haya aplicado el|{se haya aplicado el

verificacion en el en Bogota te escucha | control. control.

cuadro de control y en mensualmente de los

Bogotd te escucha recibidos S Verificar la periodicidad

mensualmente de los respondidos, no tiene del control, ya que al

recibidos VS ningun impacto en el realizarla

5 respondidos aun caso riesgo identificado, mensualmente no
de encontrar algin ya que como esta permite evitar que la
requerimiento sin ser redactado el control respuesta se de
radicado al area permite  evidenciar extemporaneamente.
competente se debe que la entidad esta

remitir a la oficina de entregando

control disciplinario informacién fuera de

para iniciar las los tiempos

investigaciones establecidos o0 no se

pertinentes estd generando la

respuesta a las
PQRSD; sin
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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embargo, no tiene
cobertura a la
entrega de
informacion
imprecisa.
Control Decidirenlos |Los integrantes del| Auto firmado Constante | Se recomienda | Se evidenci6 la|Se evidenci6 la
Disciplinario procesos Grupo de  Control reevaluar el control, | realizacion de 6 mesas | realizacion de 5 mesas
disciplinarios | Disciplinario realizaran Base de ya que como se|de trabajo en las cuales | de trabajo en las cuales
gue se minimo 2 reuniones de | seguimiento menciona en las|se abordaron temas|se abordaron temas
adelanten seguimiento reuniones se podria | generales de la oficina | generales de la oficina
contra los mensuales, sin Base SID vs analizar casos | de control disciplinario; | de control disciplinario;
funcionarios y | perjuicio de que se fisico particulares y esto no | sin embargo, no se habla | sin embargo, no se traté
exfuncionarios | convoquen reuniones ayudaria a mitigar el | de los casos particulares | temas relacionados con
de la SDDE, |adicionales, en las Actas de riesgo de decidir en|{como lo establece la|los procesos
desatendiendo |cuales se podran reunién los procesos | actividad de control. disciplinarios que se
el discutir, plantear, disciplinarios, adelanten contra los
ordenamiento |estudiar o analizar Actas de desatendiendo el funcionarios y
juridico casos particulares 'y reparto ordenamiento exfuncionarios de la
aplicable. temas generales. De juridico aplicable, ya SDDE, desatendiendo el
6 las reuniones se dejara que el riesgo no hace ordenamiento  juridico
constancia en acta a mencion a casos aplicable.
cargo del auxiliar particulares sino se
administrativo. entiende que es a
todos los procesos.
Adicionalmente, no
se evidencia en caso
de desviacion que
medidas tomara la
oficina de Control
Disciplinario.
El profesional Se recomienda | Se observé 6 actas de | Se observé 2 actas de
comisionado o] reevaluar el control | reparto; sin embargo, en | reparto (septiembre y
designado  por el ya que segun la|estos documentos no se | noviembre); sin
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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operador disciplinario actividad se describe | evidencia que se lleve a | embargo, en estos
mediante las que el profesional | cabo control y | documentos no se
respectivas actas de comisionado o | seguimiento sobre cada | evidencia que se lleve a
reparto, deberé ejercer designado por el|uno de los procesos a |cabo control y
control y seguimiento operador disciplinario | cargo del profesional. seguimiento sobre cada
sobre cada uno de los debera ejercer uno de los procesos a
procesos a su cargo de control y seguimiento cargo del profesional.
forma permanente. En sobre cada uno de
caso de no poder los procesos a su
realizar el seguimiento cargo de forma
oportuno, debera permanente; sin
justificar la situacion en embargo, este
las reuniones de los mismo actor es el
integrantes del Grupo realiza la actividad,
de Control por lo anterior el
Disciplinario. Como control no es
evidencia se dejaréa el efectivo.
reporte y/o informe de
seguimiento.
El profesional o auxiliar | Constancia de | Constante | Se recomienda | Se observd matriz de | Se adjunto 4
del Grupo de Control revision de reevaluar el control, | control de revision | constancias
Disciplinario, debera expediente por cuanto esta|expedientes de los|secretariales y de
revisar la identidad del enfocado a la | meses de julio, agosto y | natificacion; sin
ciudadano que exposicion de | septiembre de 2022. embargo, con la
pretenda revisar el expedientes evidencia aportada no
expediente procesal y procesales a las se observa que el
determinar si este tiene partes interesadas profesional o auxiliar del
interés directo en la legitimamente Grupo de Control
causa. En caso de que vinculadas, mas no Disciplinario, revis6 la
sea parte procesal, le mitiga el riesgo identidad del ciudadano
permitira el acceso al relacionado con la que pretendia revisar el
expediente, y en caso falta de aplicacion de expediente procesal
negativo, impedird su la normatividad
revision. vigente por parte del
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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profesional
Como evidencia, encargado del
quedara la constancia proceso al momento
secretarial de revision de tomar sus
en el expediente, al decisiones.
cual esthd sometida a
reserva legal conforme
a lo dispuesto en el
articulo 95 de la Ley
734 de 2002, y/o la
matriz de seguimiento
de los procesos
revisados por el area
secretarial del G.C.D.
El auxiliar del Grupo de | Avances enla | Hasta Julio | Se recomienda | Se evidencié 4 correos | Se evidencid 2 correos
Control Disciplinario, | contratacién de 2021 |reevaluar el control, | electronicos por parte del | electronicos por parte
debera al menos de ya que no es claro | area secretarial que dan | del area secretarial que
manera mensual, como mitiga el | cuenta de lajdan cuenta de Ila
cotejar la entrega de la cotejar la entrega de | correspondencia correspondencia
correspondencia la correspondencia | devuelta. devuelta.
entregada por Gestion entregada por
Documental y la no Gestion Documental | Sin  embargo, no se|Sin embargo, no se
entregada, en caso de y la no entregada, €l | observé que el auxiliar | observé que el auxiliar
generar riesgo identificado de | cotejara la | cotejara la
inconsistencias decidir ~ en  los| correspondencia correspondencia
(devoluciones), el procesos entregada por gestién | entregada por gestién
abogado responsable disciplinarios que se | documental y la no|documental y la no
del expediente debera adelanten contra los | entregada. entregada
considerar los otros funcionarios y
medios de exfuncionarios de la
comunicacién y/o SDDE,
notificacion como lo desatendiendo el
sefiala el codigo. Como ordenamiento
juridico aplicable.
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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Nro

Proceso

Riesgo

Descripcién
Actividad de Control

Soporte Tiempo

Observacion de la
redaccion riesgo y
control

3er Monitoreo

4to Monitoreo

Observaciones soportes aplicacion de control

evidencia, queda un
reporte.

Creacion de la Oficina
de Control
Disciplinario,
adecuacion de la sala
de audiencias.

Se recomienda
eliminar este control
por el siguiente:
*Como esta
redactado se
entiende que se esta
refiriendo a la
creacion fisica de la
Oficina y realmente
es definir que
funciones va a
desempefiar la
Oficina de Control
Disciplinario.

*No se considera
como un control ya
gue esto no permite
mitigar el riesgo de
“decidir en los
procesos
disciplinarios que se
adelanten contra los
funcionarios y
exfuncionarios de la
SDDE,
desatendiendo el
ordenamiento
juridico aplicable”

*De acuerdo a su
redaccion ya se

N/A para este trimestre.

N/A para este trimestre.
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cumpli6 y quedo
establecido en el
Decreto 314 de 2021
y a partir de la fecha
no ayudaria a
controlar que el
riesgo no se
materialice.
El Profesional | Autos firmados | Constante Se adjuntd correos con | Se adjuntd correos con
Especializado (a) de la trazabilidad de la|la trazabilidad de la
Control Disciplinario en revision y aprobacién de | revision y aprobacion de
conjunto con el Jefe de proyectos de autos. | proyectos de autos.
la Oficina revisaran
cada uno de los Se recomienda revisar la | Se recomienda revisar
proyectos de los actos casilla soporte ya que en | |3 casilla soporte ya que
administrativos, esta se describe que los | en esta se describe que
verificando que se Autos firmados seran la | |os Autos firmados seran
encuentren acorde con evidencia; sin embargo, | |a evidencia; sin
la Ley y el Material en la redaccion del embargo, en la
probatorio recaudado control se describe seran | redaccién del control se
en el expediente. En los correos electronicos | describe  serdn  los
caso de no cumplir con en los cuales se indican | correos electrénicos en
los requisitos de Ley, el las observaciones, por||os cuales se indican las
profesional que realizé favor unificar. observaciones, por favor
el proyecto debera unificar.
modificarlo o corregirlo
conforme a las
sugerencias
realizadas. Como
evidencias quedan los
correos electrénicos en
los cuales se indican
las observaciones.
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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Gestion de Incumplimiento | Encuestas de| 1.Encuestas 1. Diario | Se recomienda | Se evidenci6 el informe | Se evidenci6 el informe
Empleo de Metas que | satisfaccion al usuario, | de satisfaccién. | 2. Cada vez | reevaluar el riesgo, | de las encuestas | de las encuestas
impiden la realizan diariamente | 2. Listas de que se se debe identificar | realizadas durante los | realizadas durante los
articular los profesionales que asistencia. requiera | claramente que es lo | meses de Julio, Agostoy | meses de  Octubre,
efectivamente | operan en las| 3. Reporte de 3. Diario | que puede afectar los | Septiembre de 2022. Noviembre y Diciembre
la oferta 'y diferentes areas de la| la plataforma cumplimientos de las de 2022.
demanda de |ruta de empleabilidad, SISE metas.
trabajo los consolidados los
descarga Si la dependencia
mensualmente un considera continuar
profesional y/o con este riesgo, se
contratista encargado recomienda
en la subdirecciéon de reevaluar el control
Empleo y Formacion, ya que realizar
tiene como propésito encuestas de
validar si se esta satisfaccion, permite
9 ofreciendo un buen conocer si el usuario
servicio en las esta satisfecho con el
diferentes éareas, en servicio que recibe
caso que las encuestas en ese momento mas
no se estén realizando no mitiga que la
la subdirectora dependencia no
convocara a reunion al cumpla con sus
equipo que hace parte metas.
de la ruta de
empleabilidad con el fin
tomar los correctivos
necesarios, para que
no se incurra en el
mismo error, como
evidencia se obtienen
las  encuestas de
satisfaccion de las
diferentes areas, listas
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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Soporte
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Observacion de la

3er Monitoreo

4to Monitoreo

redaccion riesgo y
control

Observaciones soportes aplicacion de control

de asistencia a las
reuniones solicitadas
por la subdirectora de
Empleo y Formacion
con el fin de socializar
los hallazgos
encontrados.

Contar con espacios
de capacitacion para
los profesionales que
operan en la ruta de
empleabilidad de la
Agencia Publica de
Gestion y Colocacion
de Empleo del Distrito,
las capacitaciones se
programaran de
acuerdo a la necesidad
presentadas, los
espacios de
capacitaciones se
trabajan teniendo en
cuenta el
requerimiento de la
coordinadora de la
Agencia Publica de
Empleo y con el aval
de la subdirectora se
realizaria la
capacitacion

pertinente, tiene como
propésito validar que
los profesionales y/ o
contratistas fortalezcan

inadecuada
cuanto

control.

La actividad
control se encuentra
definida de manera

capacitacibn no es
una actividad

Se evidencio
documentos de los
meses de Julio, Agosto
Septiembre que permita
observar que se realiz6
capacitaciones al
personal de empleo.

Se evidencio
documentos de los
meses octubre y
noviembre que permita
observar que se realizé
capacitaciones al
personal de empleo.
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el conocimiento en
cuanto a conceptos
con el fin de prestar un
buen servicio, en caso
de no cumplirse el
objetivo la subdirectora
convocara a reunion
con el fin de tomar los
correctivos necesarios,
como evidencias se
obtienen listas de
asistencias.
Verificar que la Se recomienda | Se evidencio | Se evidenci6
informacién reevaluar el riesgo, | seguimiento a las | seguimiento a las
suministrada en la se debe identificar | inscripciones realizadas | inscripciones realizadas
plataforma SISE sea la claramente que es lo| de julio, agosto y|de Octubre, Noviembre
misma soportada por la gue puede afectar los | septiembre, con las|y Diciembre, con las
gestion realizada cumplimientos de las | recomendaciones recomendaciones
diariamente por metas. generadas a cada|generadas a cada
profesionales de las Gestor. Gestor.
diferentes areas de la Si la dependencia
Agencia publica de decide continuar con
empleo, la cual opera este riesgo, se debe
la Ruta de reevaluar el control,
Empleabilidad en esta ya que verificar que
hacen presencia las la informacion
areas de registro, suministrada en la
quienes verifican la plataforma SISE sea
documentacién e la misma soportada
incluyen a las personas por la gestion
atendidas en el realizada
sistema de la agencia. diariamente por
Orientacion, quienes profesionales de las
verifican el perfil diferentes areas de la
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
La versién aprobada mas reciente de este documento se encuentra en la intranet
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laboral del aspirante. Agencia Publica de
Formacion,  quienes Empleo, no permite
dictan talleres en mitigar el riesgo que
competencias blandas la dependencia no
y transversales, la cumpla con las
presentacion de la hoja metas.
de vida vy las
entrevistas.
Intermediacion,
quienes remiten a las
ofertas de trabajo a
aquellos usuarios que
cumplan con el perfil
requerido y el area de
gestibon  empresarial
quienes buscan entre
los oferentes de
empleo vacantes para
esta poblacion de no
llevarse a cabo se
debera actualizar los
datos suministrados en
la plataforma SISE y
requerir la informacién
a los funcionarios que
atienden los servicios
de la Ruta de
Empleabilidad, como
evidencia se tiene el
reporte de la gestién
realizada en la
plataforma SISE.
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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Gestion de Formulacion e | Actualizar la Correos Cadavez |Se recomienda | Se evidencio soporte de | SEN: acta de reunion 12
Desarrollo implementacion | documentacion  que | Electronicos, que se reevaluar el control|la actualizacion de la|de mayo socializacion
Empresarial de politicas y | forma parte del registro requiera |ya que actualizar la | documentacion del | estado de actualizacion
programas proceso segun se| fotografico, documentacion  del | proceso (P3 — SEN: | del procedimiento, Excel
deficientes para | requiera y la cual esta actas proceso no mitiga | Estrategias de atencion|con los documentos
el desarrollo |en cabeza del lider, reuniones, que se formulen e|de la ruta de | eliminados y en espera
empresarial. | con el fin de formular e | formularios de implementen emprendimiento, P14 —|de aprobacion por parte
implementar politicas y solicitud politicas y programas | SEN: Articulacion con | de la OAP y pantallazo
programas acordes a| documental. deficientes para el | empresas y | de mesa de trabajo de la
las necesidades de la desarrollo emprendimientos, P15 — | actualizacion del mapa
ciudadania. Esta empresarial. SEN: Articulacion del | de riesgos
actualizacion se ecosistema de
realizara de acuerdo a Se debe tener | emprendimiento, P16 —| SIFRE: modificacion a la
los lineamientos presente que no solo | GDE: Estrategias para el | Resolucion 632  de
establecidos por parte la OAP da | desarrollo empresarial, | 2022, mediante la cual
de la OAP y/o a las lineamientos para la | GDE — P9: Atencién al | se adoptd el protocolo
10 necesidades del formulacion de estos | ciudadano 'y gestion | de aprovechamiento
proceso; en caso de documentos, por lo|documental y GDE - |econdmico para la
existir  observaciones cual es necesario | P13: Politicas publicas) |actividad de mercados
de la OAP, se deben tener en cuenta la temporales y protocolo
realizar los ajustes normatividad tanto
correspondientes, nacional como
dejando como soporte distrital que regulan
correos electrénicos y estos temas.
el diligenciamiento del
formulario de solicitud
documental; una vez
los documentos sean
aprobados, se
socializaran a los
funcionarios y
contratistas del
proceso.
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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Gestion TIC Imposibilidad |Se realizan Backup LOG Diario Se debe reformular el | Se  adjunté pantallazo | Bakups base de datos
de soportar los | diario con el software riesgo ya que no es|con la evidencia de
procesos (Data Protector) claro que se quiere | backups base de datos
administrativos | adquirida para este fin, decir con | ORACLE, DBMISION,
y misionales de | siguiendo la imposibilidad de | MYSQL y portales del
la entidad programacioén de soportar los procesos | tercer trimestre 2022.
Backup, los cuales son administrativos y
verificados por el ing. misionales de la
Encargado, con el fin entidad.
de asegurar la
informacion y asi la Por otro lado, se
continuidad del recomienda
negocio, los cuales se reevaluar el control
pueden evidenciar con ya que un Backup
la revision de los log, diario con el software
en caso de falla del (Data Protector) no
11 backup se reenvia el mitiga el riesgo de
proceso. Se evidencia imposibilidad de
en los logs soportar los procesos
administrativos y
misionales de la
entidad; toda vez
que, puede
realizarse el Backup
y aan no brindar
soporte a los
procesos de la
entidad.
Se realizan copias de Se recomienda | De este control no se|De este control no se
seguridad de los reevaluar el control | adjuntd evidencia | adjunté evidencia
formularios y reportes, ya que realizar | relacionada con copias | relacionada con copias
cadavez que se realiza copias de seguridad | de seguridad de los|de seguridad de los
un cambio, los cuales de los formularios y | formularios y reporte formularios y reporte
pueden ser verificados reportes, no mitiga el
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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en el sistema de copias riesgo de
de la entidad, el cual es imposibilidad de dar
realizado por el soporte
profesional a cargo
diariamente y en caso
de falla este proceso
es reenviado, lo cual se
evidencia en los logs
Gestion TIC Indisponibilidad | Se realiza | LOG e informe Cada Se recomienda | Se adjunta pantallazo de | Informe de  gestion
de servicios | mantenimiento de de cambio/ |reevaluar el control|correo en donde se|mensual caso de
ofrecidos por el | equipos de | mantenimiento anual ya el mantenimiento | menciona "se realizara | soportes técnicos de
proceso en los | comunicacion  anual de equipos no mitiga | ventana de | noviembre y diciembre,
aplicativos por la empresa de el riesgo relacionado | mantenimiento para | no se adjunté evidencia
comunicaciones con la disponibilidad | confirmar la ampliacion | correspondiente al mes
contratada, con el fin del servicio que|del canal a 500Mbps, | de octubre.
de evitar fallas por uso, presta determinado | tiempo de interrupcion
lo cual se refleja en el aplicativo. de 2 horas"; sin
12 informe de la actividad, embargo, con este
este procedimiento es soporte no se evidencia
verificado por el que se haya realizado
profesional a cargo. En mantenimiento a los
caso de falla se verifica equipos de
y corrige su comunicacion como
funcionamiento. Como establece el control.
evidencia gqueda
informe de
mantenimiento
Gestion de Inadecuada No se evidencio6 | Link dénde se encuentra
Talento Humano | administracion actividad de control ya | el plan de capacitacion;
del recurso gue el riesgo se ubicaen |sin  embargo, esta
13 humano zona baja, esto de|evidencia no esta
acuerdo a lo establecido | alineada con el riesgos.
en la Guia de
Administracion de
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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riesgos (version 5 de
enero de 2021), en este
caso se define que
cuando el riesgo se
asume no se adopta
ninguna medida que
afecte la probabilidad o
el impacto del riesgo.
Sin embargo, la
dependencia debe tener
claro que al tratarse de
un riesgo que no se
controla puede
materializarse en algun
momento, por esto se
debe  conocer qué
efectos tiene en el
cumplimiento de los
objetivos de la entidad si
llega a materializarse.
Gestion Inoportunidad | Se realizan Oficios mensual | Se recomienda | Aporté como soporte los | Aporté como soporte los
Financiera de la recordatorios a través Remisorios revisar el riesgo por | estados financieros; sin | estados financieros; sin
informacién |de memorandos a cuanto embargo, no se | embargo, no se
para la través del profesional inoportunidad de la | encuentra acorde con la | encuentra acorde con la
presentacion |de contabilidad de informacién, es una | actividad de control que | actividad de control que
de los Estados | manera mensual a las causa de un evento | establece realizar | establece realizar
14 Financieros | dependencias que afecta el proceso | recordatorios a través de | recordatorios a través
encargadas de contable; asi mismo, | memorandos de manera |de memorandos de
entregar la aclarar que la | mensual a las | manera mensual a las
informacién, con el inoportunidad de la | dependencias dependencias
propdsito de asegurar informacién es por|encargadas de entregar | encargadas de entregar
la entrega de la parte de las | la informacion ella informacion e
informacion y dependencias. igualmente, no se | igualmente, no se
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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evidenciar la observo la herramienta | observd la herramienta
informacion faltante en en Excel para realizar el | en Excel para realizar el
el proceso y se realiza seguimiento y control de | seguimiento y control de
Gestion con los la ejecucion financiera |la ejecucion financiera
procesos responsables de los convenios, segun | de los convenios, segun
del envi6 de la lo establecido. lo establecido.
informacion, cuando
existe informacion o Adicionalmente, la
inconsistencias con la dependencia  informa
informacion allegada, que el procedimiento se
se envia un encuentra en proceso
memorando de actualizacion y esta
solicitando en revision por parte de
aclaraciones. la oficina asesora de
planeacion para poder
La SAF disefio una ser publicado
herramienta en Excel oficialmente y entrar en
para realizar el vigencia.
seguimiento y control
de la ejecucion
financiera de los
convenios, se realiza a
través del profesional
de Contabilidad y asi
mismo se realizan
cierres mensuales de
la informacion
financiera, con el
propdsito de verificar la
ejecucion de los
convenios y asi mitigar
los riesgos que se
presentan en el
proceso, en caso de
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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inconsistencias se
solicita aclaracion al
supervisor del
convenio.
Gestién Inadecuado | El flujo de la| conciliaciones mensual | Se recomienda | No se adjuntd soportes, | No se adjuntd soportes,
Financiera analisis de la | informacién es revisar el riesgo por | por lo cual no se observé |por lo cual no se
Informacion | importante para el cuanto el inadecuado | el  andlisis de la|observé el andlisis de la
Financiera proceso contable y andlisis de | informacion contable | informacion contable
financiero el analisis informacion, es una | realizada por el | realizada por el
de la informacion causa de un evento | profesional de | profesional de
contable la realiza el que afecta el proceso | contabilidad de manera | contabilidad de manera
profesional de contable. mensual, segun lo|mensual, segun lo
contabilidad de establece el control. establece el control.
manera mensual, con
el  propoésito de
realizarla verificacion y
revision de la
informacion financiera
15 y contable, para esto
se han venido
implementando las
conciliaciones en
diferentes procesos
contables, cuando
existen inconsistencias
se revisa con la areas
involucradas y se
revisa la informacion.
El reporte oportuno de
la informacién por
parte de las
dependencias
involucradas, por esta
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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3er Monitoreo | 4to Monitoreo

Observaciones soportes aplicacion de control

razon se envian oficios
por parte del
profesional de
contabilidad de
manera mensual, de
igual forma, en el caso
de los IEF existe una
guia que indica los
deberes de asociado y
el manual de
supervision de
contratos que indica
cémo debe actuar el
supervisor de u
convenio o contrato.
Cuando el proceso
presenta

inconsistencias se
envia un memorando
y/o un oficio segun el
caso solicitando
aclaraciones, con el
propdsito de verificar la
informacioén reportada
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Riesgos de corrupcién

Se observo que de acuerdo a la Guia de Administracion de Riesgos, version 5 de enero de 2021
de la SDDE, de los 17 procesos documentados, solamente ha identificado riesgos de corrupcion
a 9 procesos.

La OCI revisé los soportes del monitoreo realizado por la primera linea de defensa a los riesgos
de Corrupcion, correspondiente al 3er y 4to trimestre de 2022 que se encuentran publicados en la
intranet en el siguiente link: https://docs.qoogle.com/spreadsheets/d/10pDTkejZVTeROwWw-
JOFdEKwpOUKXpjpkHSbOfRRxrLY/edit#qid=1918541615
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Gestion de La posibilidad | Punto de control, El Matrices de Semestral | La actividad de | No se adjunta evidencia, ya | Sub de intermediacion: se
Competitividad | de establecer | comité técnico y el| seguimiento (Cada 6 |control definida |que el control tiene una |adjunta acta de
metodologias | Supervisor para el meses) |para la etapa | periodicidad semestral. modificacién/Aclaracion No.
para el designado(Subdirecto | seguimiento a precontractual 2 al convenio de
desarrollo de |r Internacionalizacion riesgos no se alineacon | Se recomienda cambiar la|cooperacion
los proyectos | o CTEI) se encargaran | definidas por la el riesgo | evidencia relacionada en la| 419-2021 y solicitud de
de forma de aprobar la SDDE identificado. casilla "Soporte", por cuanto la | prérroga  del 19 de
unilateral metodologia e matriz de riesgos no es un |diciembre de 2022 de
desconociend | instrumentos que se soporte que le permita a la | Fiduciaria Colombiana de
olas van a aplicar en el dependencia evidenciar que | Comercio Exterior S.A. -
necesidades | proyecto, en caso de esté realizando seguimiento al | FIDUCOLDEX -
de los presentar cambios el control definido para mitigar la | PROCOLOMBIA,;
beneficiarios | comité solicitara por materializacion del riesgo. Sub. de innovacion y
ylo sectores | escrito (correo productividad: adjunto los
econdmicos, | electrénico u oficio) al Verificar el tiempo definido | documentos previos como:
1 buscando | ejecutor, realizar las para realizar el seguimiento al | estudio previo, estudio del
provechos | modificaciones control ya que el definido | sector, CDP, oferta
privados necesarias para "semestralmente " no aplica a | econdmica, revision hoja de
cumplir con las esta actividad de control, | vida, factores ponderables,
especificaciones porque la dependencia no | entre otros.
establecidas en Ia realiza metodologias
etapa de planeacion, semestralmente. Sin  embargo, con los
adicionalmente el soportes adjunto, no se
Supervisor  realizara observd que el comité
seguimiento a través técnico y el Supervisor
de los informes de designado(Subdirector
ejecucion. Internacionalizacién o]
CTEl) se encargardn de
Esta actividad de aprobar la metodologia e
control se llevara a instrumentos que se van a
acabo periédicamente aplicar en el proyecto, en
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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(Minimo  una  vez caso de presentar cambios
semestralmente), en el comité solicitara por
caso de presentar escrito (correo electronico u
desviaciones oficio) al ejecutor, realizar
constantes el las modificaciones
Supervisor elevara el necesarias para cumplir con
caso a la Oficina las especificaciones
Asesora Juridica por establecidas en la etapa de
medio escrito planeacion, adicionalmente
(memorando) para el  Supervisor realizara
que se efectie un seguimiento a través de los
conciliacién con el informes de  ejecucion,
operador u ejecutor, como lo establece el
de lo contrario se control.
procedera con
acciones legales que
correspondan.
En la etapa
precontractual el
Subdirector
(Internacionalizacién o
CTEI) cotejara que el
ejecutor cuente con la
capacidad técnica,
administrativa y
financiera a través de
los estudios previos
del proyecto, si éste no
cuenta con ellos se
procederd a buscar
otros que cuente con
la idoneidad por medio
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de las instancias
definidas de
contratacién estatal.
Gestion de La posibilidad | Los profesionales de Matrices de Semestral No se adjunta evidencia, ya | Con la evidencia aportada
Competitividad | de seleccion |las subdirecciones | seguimiento (Cada 6 que el control tiene una|se observd que se realizd
de asociado u | (Internacionalizacién y para el meses) periodicidad semestral. verificacion de la
operador de | CTEIl) en cada una de | seguimiento a experiencia de los
proyectos que | las  vigencias  (al riesgos Se recomienda cambiar la |ejecutores de proyectos e
no cumplen | menos 1 vez | definidas por la evidencia relacionada en la|idoneidad, a través de
con la semestral) verificaran SDDE casilla "Soporte", por cuanto la | certificaciones allegadas.
experienciae |la experiencia por matriz de riesgos no es un
idoneidad medios de soporte que le permita a la
requerida, | certificaciones dependencia evidenciar que
generando un | allegadas por los esté realizando seguimiento al
desarticulacio | ejecutores de control definido para mitigar la
n con lo proyectos e idoneidad materializacion del riesgo.
planeado y/o | de los ejecutores de
5 con los proyectos (por medio Verificar el tiempo definido
resultados |de SECOP, RUP vy para realizar el seguimiento al
esperados, | CCB), con el fin de control ya que el definido
en busca de |asegurar la adecuada "semestralmente " no aplica a
obtener un | seleccion para el esta actividad de control,
beneficio desarrollo de porque la dependencia no
privado estrategias definidas selecciona  asociados u
en el mejoramiento de operador semestralmente.
la Competitividad y
Productividad de la
Region.
En caso de presentar
anomalias, se elevara
el caso a al
Subdirector (CTE e
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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Internacionalizacion)
por escrito en donde
se informen las
anomalias y se tomen
las decisiones
(reestructuracion  del
proyecto o maodificar
fechas de
contratacién). Como
evidencia del
cumplimiento y
mitigacién del riesgo
se tendran los
estudios previos de los
proyectos celebrados
en la vigencia.
Gestion de La posibilidad | 1. El Protocolo de| 1- Protocolo de | 1. Diario Se evidencid base de datos de | Se evidenci6 base de datos
Empleo que exista un | Bienvenida al| Bienveniday Verificar el | usuarios registrados de los | de usuarios registrados de
favorecimient | Buscador, o aplican registro de 2.Mensual | responsable de | meses de julio, agosto y|los meses de octubre,
0 a personas | diariamente los usuarios la actividad de | septiembre; sin embargo, de | noviembre y diciembre; sin
ylo Profesionales del &rea| 2. Consolidado control, ya que | acuerdo al control establecido | embargo, de acuerdo al
empresarios | de Registro en la ruta| mensual de como esta | "aplicar diariamente el | control establecido "aplicar
dentro de la | de empleabilidad que vacantes definida el | Protocolo de Bienvenida al | diariamente el Protocolo de
ruta de se ofrece en la| asignadasa profesional del | Buscador", no se observo que | Bienvenida al Buscador", no
3 empleabilidad | Agencia Publica de | Intermediadores area de registro | se  haya aplicado dicho|se observd que se haya
para obtener | Gestion y colocacion es el que valida | protocolo, las bases por si|aplicado dicho protocolo,
un beneficio. |del Distrito o en los que el servicio | solas no demuestran que el | las bases por si solas no
diferentes puntos de se ofrezca de |riesgo no ocurra, se debe |demuestran que el riesgo
atencion como son: manera reevaluar la evidencia que se |no  ocurra, se debe
Ciuad Bolivar, Rafael gratuita,; sin | esta aportando para soportar | reevaluar la evidencia que
Uribe  Uribe, San embargo, este|que este control funciona.|se esta aportando para
Cristébal, Tunjuelito y mismo actor es
Usaquén, tiene como el que presta el | Igualmente, segun lo
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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proposito validar con servicio, por lo | reportado por la dependencia | soportar que este control
los Buscadores de anterior el | durante el tercer trimestre se | funciona
empleo que el servicio control no es |realizaron sensibilizaciones
que se ofrece es efectivo. del protocolo de bienvenida al
totalmente gratuito buscador de empleo 6377
que se ofrece bajo los Incluso puede | usuarios, en los diferentes
principios éticos y que que el | puntos y canales de atencion;
el proceso de profesional del|sin embargo, no se aportd
seleccion y area de | soporte de dicha
vinculacion estd a registro, realice | sensibilizacion.
cargo del empleador su actividad y
de acuerdo al peffil aun asi esto no
hojas de vida vy va impedir que
competencias otros  actores
laborales, el registro dentro de la ruta
se realiza por cada materialicen el
buscador que llega a riesgo de
la Agencia publica de corrupcion.
Empleo con fin de
validar y registrar la
informacion de todos
los Buscadores de
Empleo, las
inquietudes son
aclaradas de forma
inmediata, las
evidencias de la
actividad son los
registros de los
usuarios.
2. La alimentacion de Se recomienda |Se debe reevaluar la|Se debe reevaluar la
la base de datos y la reevaluar el |evidencia que se estda|evidencia que se esta
asignacion de control por | aportando para soportar que | aportando para soportar
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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Intermediador laboral cuanto no | el control funciona, ya que las | que el control funciona, ya
para gestion de las mitiga el riesgo | bases remitidos no | que las bases de remitidos
vacantes la realizan favorecimiento |demuestran que la entidad [no demuestran que la
los profesionales del a personas y/o|este revisando que las |entidad este revisando que
area de gestiéon empresarios al | vacantes sean asignadas alos | las vacantes sean
empresarial a medida momento de | intermediadores de Empleo | asignadas a los
que se van asignar las | sin que estos obtengan un |intermediadores de Empleo
gestionando las vacantes a los | beneficio a los que hace|sin que estos obtengan un
vacantes, los intermediarios. | alusion el riesgo. beneficio a los que hace
consolidados de la alusion el riesgo.
actividad los entrega
mensualmente , el
profesional ylo
contratista encargado
en la subdireccion de
Empleo y formacion,
tiene como propdsito
validar que las
vacantes sean
asignadas a los
intermediadores  de
Empleo para  su
respectiva gestion, la
actividad se realiza
asignando  vacantes
equitativamente a los
intermediadores  de
modo que todos en el
mes las gestionen, las
observaciones que se
presentan las reporta
el gestor empresarial,
la subdirectora de
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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Empleo y Formacion
convoca a reunion
para evaluar lo
sucedido y realizar los
respectivos
correctivos, la
evidencia de la
actividad son los
consolidados
mensuales.
Gestion de La posibilidad | 1. El profesional del * Actas de Cadavez | Tal como estd|Se observo informes de las | SEN: adjuntd pantallazo de
Desarrollo de recibiro | area ylo comité Reunion. que se | definido o | convocatorias de los | inscritos Bogotd Challenge
Empresarial solicitar respectivo realizara la « Listas de requiera. |identificado el | programas del SEN: | co-crea por tu ciudad (total
dadivas para | verificacion de los Asistencia riesgo no | Bogota Productiva Local, | 16), comunicado de los 2
otorgar pasos establecidos en * Correos permite Hecho en Bogota, Bogota|retos ganadores, actas
beneficiosa |cada wuno de los| electronicos determinar el | Corazon Productivo y del | (lanzamiento del espacio de
un tercero | subprocesos, a través * Registro asunto proceso de socializacion y | innovaciéon abierta
de la lista de chequeo Fotografico especifico en el | lanzamiento  en  territorio | denominado “Bogota
y/o trazabilidad del| < Documentos que se puede|Bogota Productiva Local. | Challenge: co-crea y cierre
proceso, cada vez que | y/o formato de estar Sin embargo, no se adjunt6 | del evento.
se realice la solicitud y | la Convocatoria. beneficiando un | lista de chequeo que se
4 /o convocatoria, * Lista de tercero. Asi, | menciona en el control, que | Hecho en Bogotd Market
cuando se encuentren Chequeo mismo el | permite la verificacion de 10s | (copia de  confirmacion
desviaciones, se le| documentos. control no esta | pasos establecidos en cada | registro lanzamiento del 26
informara al articulado con|uno de los subprocesos y la | de noviembre del evento y
interesado mediante el riesgo | cual se debe diligenciar cada | banner)
oficio y/lo  correo identificado. vez que se realice la solicitud
electrénico. y /o convocatoria. SFIF: 2 correo revisién BD
de manzana del cuidado
Revisar las evidencias
aportadas por la SEN que|gFRE: Excel con la
verificacion de requisito
protocolo MT (el formato no
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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sean acordes con el control | esta diligenciado completo),
establecido. acta comité espacio publico
del 29 de noviembre de
Del programa de mercados | 2022, solicitud  espacio
campesinos la SIFRE, se|publico -trimestre 4 y un
observé la siguiente | correo  con  solicitud de
evidencia: espacio publico.
Resolucion 632 de 2022, por
medio de la cual se adopta el [De las 72 solicitudes
protocolo para el | relacionadas en el Excel
aprovechamiento econémico | verificacion de requisitos de
del espacio publico, bajo la|protocolo MT, solo se
actividad de mercados | observd la verificacion de 1
temporales y se adjunta el | solicitud, por lo anterior no
protocolo. se observo que la entidad
Adicionalmente se adjunta|haya aplicado la lista de
Excel con la solicitud de|chequeo a todos las
mercados temporales de los | solicitudes..
meses de julio a septiembre
Se evidenci6 que con los
soportes  entregados  por
SIFRE, se realiza seguimiento
al control establecido para
este riesgo.
2. El  Profesional La actividad de | Con las evidencias aportadas | SEN: se adjunté correo con
designado, capacitara control se | se observd que SEN, SFIF, |la solicitud de capacitacién
a los servidores, sobre encuentra capacitan a los servidores |y correo con la invitacion a
las normas que rigen definida de | sobre las normas que rigen la | induccion; sin embargo, no
la entidad, los manera entidad, los procesos del area | se aporto evidencia
procesos del area inadecuada por | correspondiente y el manejo
correspondiente y el cuanto una
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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manejo adecuado de capacitacion no | adecuado de los | relacionada con la
los procedimientos es una actividad | procedimientos aplicados realizacién de esta.
aplicados, cada vez de control.
que se req_uiera o] Sin embargo, la evidencia | SFIF: se adjunt6 pantallazo
cuando Ingresen aportada por SIFRE [con la invitacion a
nuevos funcionarios; (protocolo de mercado Y | capacitacion; sin embargo,
en caso de dudas e resolucién 632 de 2022) noda |no se aportd evidencia
inquietudes del cuenta que se haya|relacionada con la
fun.c[onarlo nuevo, se capacitado a los servidores, | realizacion de esta.
solicitara una nueva como lo establece el control.
capacitacion.  Como
evidencia quedara la
lista de asistencia.
Gestion de La posibilidad | La  evaluacion vy Actas de Cada vez La dependencia informa que | Reporte beneficiarios
Desarrollo Rural | de seleccion | seleccion  en  los | reunion, informe | que se en el tercer cuatrimestre se |inscritos componente # 3
y indebida en | procesos de seleccion | visita técnicay | realiza un inici6 el procesos de | convenio 611-2022 FAO
Abastecimiento | los procesos |de proyectos e | documentacion | proceso. convocatoria beneficiarios a
de seleccion | iniciativas se realizard | completa de las fortalecerse; sin  embargo, | Reporte beneficiarios
de proyectos | por parte del Unidades aunque no hubo procesos de | inscritos convenio 739-2022
e iniciativas, | Subdirector de la SER | seleccionadas seleccion durante este | FAGESA
con y los profesionales trimestre, la dependencia
favorecimient | asignados adjunto evidencia relacionada Reporte SUIM beneficiarios
os y/o verificAndose el con el proceso de | fortalecidos (componente 1
5 |nt_ereses cumpll_mlento de los convchto_na: Ilsta_do _de y 2) convenio 611-2022
particulares | requisitos beneficiarios inscritos, | FAQ.
del operador | establecidos en la publicacion del formulario de
0 asociado | convocatoria, en caso inscripcion de la convocatoria, | , . . .
asignado. de encontrar publicacion en la pagina web Lista . .de asistencia
) . . . ) .~ | capacitaciones de FAO
inconsistencias se de la entidad de informacion
solicitara al operador o sobre la convocatoria para el , .
asociado la fortalecimiento de|Segun  informa la
subsanacién de los capacidades de actores del | déPendencia se continua
requisitos sisttema  alimentario  de|Co" € proceso  de
convocatoria y
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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establecidos Bogota. fortalecimiento orientado a
quedando como beneficiar los actores que
evidencias las Sin embargo, la evidencia |integran el Sistema de
respectivas actas de aportada no da cuenta del | Abastecimiento y
reunion, informes seguimiento al control | Distribucion de Alimentos-
visita técnicas y la establecido en la matriz. | SADA; sin embargo, la
documentacién evidencia aportada no da
completa de las cuenta del seguimiento al
Unidades control establecido en la
seleccionadas. Esta matriz.
actividad se realizara
cada vez que se
hagan procesos de
seleccion de
beneficiarios nuevos.
Control Tramite El Profesional Correos Constante | El control se | Se evidencid correos con la | Se evidencio la realizacién
Disciplinario indebido de | Especializado €)) electronicos fundamenta en | trazabilidad de la revision y|de 5 mesas de trabajo en
quejas, designado en conjunto la verificacion | observaciones de los|las cuales se abordaron
informes, con el Jefe de Ila de material | proyectos de auto. temas generales de la
denuncias y | Oficina revisaran cada probatoria oficina de control
procesos uno de los proyectos recaudado en el disciplinario; sin embargo,
disciplinarios | de los actos expediente, sin no se observé que el
en beneficio | administrativos, embargo, se Profesional Especializado
6 de un tercero | verificando que se debe revisar (a) designado en conjunto
encuentren acorde que este con el Jefe de la Oficina
con la Ley y el Material también incluya revisaran cada uno de los
probatorio recaudado las pruebas o proyectos de los actos
en el expediente. En evidencias que administrativos, verificando
caso de no cumplircon no se alleguen que se encuentren acorde
los requisitos de Ley, al expediento o con la Ley y el Material
el profesional que se  sustraigan probatorio recaudado en el
realiz6 el proyecto de él. expediente
debera modificarlo o
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corregirlo conforme a
las sugerencias
realizadas. Como
evidencias quedan los
correos  electronicos
en los cuales se
indican las
observaciones.
Inventario fisico de los | Acta de reunion | Semestral | Verificar la | Segun informa laj|Se adjunta acta de
expedientes  activos | y de gestion del periodicidad del | dependencia, conforme a la|inventario de procesos
de la Oficina de inventario control, ya que | programacion de la Oficina de | activos a Diciembre de 2022
Control  Disciplinario al revisar | Control Disciplinario Interno,
Interno,  adelantado semestralment | el inventario de los
cada seis (6) meses, e que no | expedientes disciplinarios se
con el propdsito de existen tiene programado para el mes
revisar que no exista faltantes, no | de junio del afio en curso; sin
faltantes. En caso de permite tomar | embargo, se tiene establecido
inconsistencia se acciones para este control una
realizard el informe correctivas  de | periodicidad semestral,
respectivo para el manera verificar y ajustar de acuerdo
inicio de la oportuna. al cronograma.
investigacion
disciplinaria a que Incluir el
haya lugar y la responsable de
denuncia penal aplicar el
correspondiente. control.
Como evidencia del
inventario de levantara
un Acta suscrita por
quienes intervinieron.
Gestion de Posibilidad de | El profesional | verificacion de | Cada vez Se adjunta formato Lista de |Se adjuntdé la misma
7 | Talento Humano | nombrar un |encargado en la SAF, | cumplimiento de | que se Chequeo Historia laboral, sin | evidencia aportada en el
funcionario |de realizar los requisitos realice un informaciéon, adicionalmente, | trimestre anterior.
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sin el lleno de | nombramientos debe | firmado porla | nombrami las resoluciones 573 | Resoluciones 573, 622 y
requisitos, | verificar la idoneidad SAF o quien ento nombramiento del Subdirector | 702, las resoluciones
bajo la de los soportes | haga las veces de Informatica y Sistemas, |cuenta con certificacion
aprobacién | presentados para la de jefe de 622 nombramiento del | firmado por la Subdirectora
del posesion , actividad personal Subdirector de Innovacion y | Administrativa y Financiera;
funcionario | que se debe realizar Productividad y 702 del|Sin embargo no
encargado. | con lalista de chequeo nombramiento de la Directora | corresponde al periodo
asociada al proceso de Gestion Corporativa, las | evaluado.
de talento humano |, resoluciones cuenta con
asi como con la certificacion firmado por la|Sin embargo, la evidencia
normativa vigente, Subdirectora Administrativa y | aportada no da cuenta del
esto es, manual de Financiera, que las personas | seguimiento  al  control
funciones y normas nombradas cumplen con los | establecido en la matriz de
reglamentarias, en requisitos de estudios vy |riesgos para el cuarto
caso que no se cumpla experiencia. monitoreo.
con lo allf solicitado, se
requerira para que
allegue los
documentos faltantes ,
se debe dejar soporte
en la lista de chequeo,
adicionalmente se
elaborara la
certificacion de
verificacion de
requisitos la cual debe
ir firmado por la SAF o
quien haga sus veces
de jefe de personal.
Gestion de TIC | Posibilidad de | La actividad de control Logs de Cada vez | Revisar la| Se adjunta pantallazo de la|Se adjunté pantallazo de
8 alterar, es realizada por el| auditoria de los que se | periodicidad grafica de estado de la|control de aplicaciones
eliminar o profesional aplicativos, del | requiera |toda vez que la | protecciéon, pantallazo del | firewall; sin embargo, no se
usar Universitario cada vez Servidor de establecida informe de control web vy |evidencié la fecha de la
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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informacion | que se requiere este | Dominioy del crear un | queda sujeta al | pantallazo del informe base de | realizacion de esta
institucional, | verificar que los rolesy equipo de usuario | juicio de | datos; sin embargo, con la | actividad.
buscando | perfiles otorgados, Seguridad profesional evidencia aportada no se
beneficio s6lo le  permitan Perimetral encargado de|observd que el profesional | Adicionalmente, se adjunté
propio o de | acceder a los (Firewall) aplicar el | universitario verific6 que los | el informe de ITSec SAS de
terceros aplicativos y a las control roles y perfiles otorgados, sélo | noviembre de 2022, cual
paginas web le permitan acceder a los | contiene informacion sobre
autorizadas. Los aplicativos y a las paginas web | el uso de claves de licencia,
controles se realizan a autorizadas. uso de las bases de datos
través del Directorio antivirus, despliegue,
Activo basadas en las control web, amenazas,
solicitudes de dispositivos més infectados,
modificaciones estado de la proteccion y
realizadas a través de vulnerabilidades, el cual
la mesa de ayuda, del contiene una serie de
Equipo de Seguridad recomendaciones que debe
Perimetral, y a través implementar la SDDE.
de los aplicativos
administrativos Y Con la informacion
misionales de la suministrada por el area no
Entidad. En caso de se evidencié que se llevara
ocurrir  un  acceso a cabo este control durante
indebido a cualquier el ultimo trimestre.
informacion o}
aplicativo, se enviara
la novedad al
responsable 'y al
supervisor o jefe
inmediato;
posteriormente se
analizara cada
situacién y en caso de
encontrar mérito  se
Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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traslada a la Oficina de
Control Interno
Disciplinario y como
evidencia
encontraremos  Logs
de auditoria de los
aplicativos, del
Servidor de Dominio y
del equipo de
Seguridad Perimetral
(Firewall)
Atencion al Posibilidad | Verificar las PQRS Informe Mensual | Se debe | Se observé informe de|Se observd informe de
Ciudadano incumplimient | recibidas mediante un Mensual reformular el | PQRSD y tablero de control | PQRSD e informes del
o del cuadro de control el PQRSD, riesgo y el| correspondiente tercer | octubre, noviembre vy
procedimiento | total de los Revision control ya que | trimestre; sin embargo, no se | diciembre; sin embargo, no
en beneficio | requerimientos Cuadro de no es claro|evidencido que el lider del|se evidenci6 que el lider del
de un tercero |radicados vs. Los control, porque proceso de atencién al|proceso de atencién al
requerimientos Revision incumplir el | ciudadano realice verificacion | ciudadano realice
respondidos. Seméforos procedimiento | en el cuadro de control y en | verificacién en el cuadro de
El lider del proceso de SDQS conlleva al | Bogota te escucha | control y en Bogotad te
atencién al ciudadano beneficio de un | mensualmente de las | escucha mensualmente de
9 realiza verificacion en tercero y por | solicitudes recibidas vs | las solicitudes recibidas vs
el cuadro de control y ende cual | respondidas, como lo | respondidos, como o
en Bogota te escucha deberia ser el | establece el control. | establece el control.
mensualmente de los control a
recibidos VS aplicar. La verificacion de las PQRSD | La verificacion de las
respondidos aun caso esta siendo realizada por el | PQRSD esta siendo
de encontrar algin profesional de Atencion al|realizada por el profesional
requerimiento sin ser Ciudadano y no por el lider del | de Atencién al Ciudadano y
radicado al area proceso, verificar la actividad | no por el lider del proceso,
competente se debe de control. verificar la actividad de
remitir a la oficina de control.
control disciplinario
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para iniciar las
investigaciones
pertinentes
Gestion de Posible hurto | El personal de vigilancia | 1. Acta, lista de 1. Se debe | Se adjunta formato GBSF- | Se adjunt6é formato GBSG-
bienes y y/o uso verifica el formato de asistencia Mensual | reevaluar el|P11-F1  Planilla  Control | P2-F4 de Autorizacion de
servicios indebido de | autorizacion de salida control, ya que|ingresoy salida de Personas | Movimientos de Bienes
bienes GBSG-P2-F4 cada vez el personal de|y Equipos Portatiles del mes | Devolutivos, Consumo y
devolutivos |Qué se retra un vigilancia al | de septiembre. Otros, sin diligenciar.
en beneficio | €lémento o bien de la verificar en el
propio o | éntidad,  constatando formato de | Verificar el formato que se|Se recomienda cambiar la
particular que los elementos autorizacion de | menciona en el control ya que | evidencia relacionada en la
relacionados sean los - - L "
mismos  que  estan salida GBSG- no_c_0|nC|de que el entregado', casilla Soporte,por_cuan'go
saliendo. La empresa P2-F4 cad_a vez | adicionalmente no se entrego el acto o lista de asistencia
de vigilancia se queda que se retlra_un soporte de los meses de julio | no corresponde al
con una copia del elemento o bien | y agosto. | documento que da cuenta
formato de autorizacién de la entidad, del seguimiento del control
de salida realizando un reduce la
10 archivo de estos posibilidad de|Se recomienda cambiar la
documentos. Si la hurto, pero no el | evidencia relacionada en la
persona y/o funcionario uso indebido de | casilla "Soporte", por cuanto
no cuenta con una bienes, se debe | el acta o lista de asistencia no
orden de salida o la crear un control | corresponde al documento
orden no concuerda con para este ultimo | que da cuenta del seguimiento
los elementos caso. del control.
expresados, se remitira
nuevamente a almacén
para corregir esa orden.
Como evidencia queda
el formato de
autorizacion de salida
GBGS-P2-F4
diligenciado.
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Materializacién de riesgos

Durante el 3er trimestre se materializo el riesgos de “Pérdida reputacional por flujo de informacion
inadecuado frente a temas sensibles y criticos de la SDDE”, la Oficina Asesora de Comunicaciones
generod el plan de mejoramiento que contiene 2 acciones, encontrando 1 cerrada y la otra abierta,
la cual est4 programada para ser cumplida el 30 de junio de 2023 y esta relacionada con “Elaborar

un protocolo de manejo de crisis desde el Proceso de Gestion de Comunicaciones”.

Trimestre

Proceso

El proceso de

Riesgos materializados

Pérdida reputacional por

flujo de informacion

Planes Acciones

de de mejora Cerradas Abiertas Incumplidas

mejora formuladas

3er Gestion de inadecuado frente a 1 2 1 0
Comunicaciones | temas sensibles y criticos
de la SDDE
4to No se presentaron materializaciones por riesgos

3.1.2 Conclusiones

De acuerdo con los resultados obtenidos se observé que la entidad presenta avance en la
implementando la Politica de Administracion de riegos V6 y esta cumpliendo parcialmente con la
implementacion de la Guia de Administracion de Riesgos, version 5.

De acuerdo a la nueva Politica de Administracién de Riesgos, versioén, a 31 de diciembre de 2022,
la SDDE se identific6 y/o actualizé durante el dltimo bimestre los riesgos de gestién y corrupcién
de 7 procesos, 3 se encontraban en proceso de actualizacion y 7 no habia iniciado con este

ejercicio.

Se han formulado las acciones de mejora a los riesgos materializados durante el segundo
semestre y la OAP realiz6 la verificacion del cumplimiento a estas acciones.

El monitoreo realizado por la primera linea de defensa a los riesgos de gestion y corrupcién
continda presentando deficiencias, presentando oportunidades de mejora en la identificacion de
riesgos y la evidencia de aplicacion de controles.

3.1.3 Aspectos logrados

e La SDDE esta aplicando la Guia para la administracion del riesgo y el disefio de controles en
entidades publicas, version 5 de 2020 del Departamento Administrativo de la Funcién Puablica;
no obstante, el trabajo aln no se ha concluido para todos los procesos.

e La Oficina de Control Interno ha evaluado la gestion del riesgo en la SDDE de acuerdo con lo
establecido en el Decreto 648 de 2017.
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e La Secretaria ha establecido acciones, métodos y procedimientos de control y de gestion del
riesgo, asi como mecanismos para la prevencion y evaluacion de éste.

La Entidad ha implementado parcialmente la Guia de Administracion de Riesgos, version 5 de
2022 de la SDDE, ya que de los 17 procesos que tiene la entidad, 9 han identificado riesgos
con este lineamientos.

La SDDE desde el mes de noviembre ha iniciado el ejercicio de identificacion y/o actualizacion
de riesgos de gestion y corrupcion, de acuerdo a los lineamientos establecidos en la Politica
de Administracion de Riesgos, V6.

3.1.4 Fortalezas

No se observaron fortalezas.

3.1.5 Oportunidades de mejora.

¢ Iniciar en la vigencia 2023, con el monitoreo de los riesgos identificados durante el dltimo
bimestre 2022, con base en la Politica de Administracién de Riesgos, V6.

3.1.6 Hallazgos (en caso de haberse generado)

No se detectaron hallazgos.

4. RECOMENDACIONES GENERALES

Continuar con el ejercicio de identificacion y/o actualizacién riesgos de gestion y corrupcion
para los procesos de acuerdo a la Politica de Administracion de Riesgos, V6.

Que la OAP tenga en cuenta los resultados del presente informe, para realizar la asesoria en
la identificacion de riesgos y disefio de controles a la primera linea de defensa.

Fortalecer la cultura del riesgo en la SDDE, a través de capacitaciones practicas a todos los
funcionarios y contratistas sobre cémo realizar el monitoreo a los riesgos, adicionalmente como
organizar y entregar los soportes que permitan evidenciar la adecuada aplicacion de los
controles establecidos para mitigar los riesgos identificados.

5. CONCLUSION GENERAL |

Una vez revisada la informacién recopilada se concluye que la Secretaria esta aplicando los
lineamientos dispuestos en la Politica de Administracion de Riesgos, version 6 de agosto de
2022, asi como lo definido por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica en su
Guia para la administracion del riesgo y el disefio de controles en entidades publicas, versiéon

5 de 2020.
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e La SDDE ha iniciado la identificacién y/o actualizacion de los riesgos de gestion y corrupcién
teniendo en cuenta los lineamientos establecidos en la Politica de Administracion de Riesgos,

V6.

Cordialmente,

Firmado digitalmente por ROSALBA
GUZMAN @i
Fecha: 2023.02.17 14:52:53 -05'00'

Rosalba Guzman Guzman
Jefe de la Oficina de Control Interno

NOMBRE, CARGO O CONTRATO

Elaboro: Angélica Liliana Rodriguez Moreno
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