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COMITE SECTORIAL DE GESTIéN Y DESEMPENO DEL SECTOR DESARROLLO
ECONOMICO, INDUSTRIA Y TURISMO

Acta No. 04 — 2022

Sesidn Ordinaria

Fecha: 05-12-2022

Hora: 07:00

Lugar: Carrera 60 #63 A —52- Plaza de los Artesanos, Plaza 7.

Convocada por: Carolina Chica Builes, secretaria técnica — jefe Oficina Asesora de Planeacion SDDE.

Integrantes de Instancia:

~ MIEMBROS DEL COMITE SECTORIAL DE GESTION Y DESEMPENO

' Nombre Cargo Entidad Asiste | Observaciones

| Alfredo Bateman Serrano Secretario de | SDDE sl

; Despacho

! Maria Isabella Mufioz Directora Ejecutiva Invest in Bogotd | Sl
Andrés Clavijo Rangel Director IDT Sl

! Alejandro Rivera Camero Director IPES Sl

; SECRETARIA TECNICA

| Carolina Chica Builes Jefa Oficina Asesora | SDDE Sl

| de Planeacion

i INVITADOS PERMANENTES

' Sandra Castro Profesional Veedora Sl

. |Especislizada Distrital |
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AGENDA DE TRABAJO
* Llamado a lista y verificacion del quérum.
* Lecturay aprobacidn del orden del dia.
ORDEN DEL DIA:

1. Aprobacion a las modificaciones al Plan de Accidn de la Politica Publica de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién.

2. Estado general en cierre de brechas FURAG y principales avances y retos en politicas de gestién y
desempefio.
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3. Seguimiento a los compromisos a la Personeria de Bogota.

3.1. Mercados campesinos (SDDE).
3.2. Bicitaxistas (IPES).

4. Proposiciones y varios:}

4.1. Balance efectividad Comité Institucional de Gestion y Desempefio sector Desarrollo Econdmico,
Industria y Turismo.

DESARROLLO DE LA SESION

e Llamado a lista y verificacion del quérum.

La reunidn se realiza en las instalaciones de la Secretaria, ubicada en la Carrera 60 # 63 A — 52 Plaza de
los Artesanos y la preside el Secretario Distrital de Desarrollo Econdmico Dr. Alfredo Bateman Serrano,
acorde con el articulo 7, paragrafo primero, numeral 1 del Acuerdo 001 de 2022 “Por el cual se adopta
el Reglamento Interno del Comité Sectorial de Gestion y Desempefio del sector Desarrollo Econdmico
Industria y Turismo”.

La secretaria técnica del CSGD, jefa de la Oficina Asesora de Planeacion, Carolina Chica Builes, procede a
realizar el llamado a lista y verifica el cumplimiento del quérum para deliberar y considerar los temas

acordados en el orden del dia.

Al momento de iniciar la sesion y llamar a lista se constaté que se encontraban todos los miembros del
CSGD, existiendo de esta manera quérum deliberatorio y decisorio.

e Lecturay aprobacién del orden del dia.

Se presenta y se aprueba por unanimidad el orden del dia.
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1. Aprobacion a las modificaciones al Plan de Accién de la Politica Publica de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

Se aborda este tema desde la sexta dimensién del MIPG que corresponde a la gestion del conocimiento y la
innovacion, la cual implica administrar el conocimiento tacito (intangible) y explicito (tangible) en las
entidades para mejorar los productos y servicios que ofrece, los resultados de gestién y el fortalecimiento de
la capacidad y el desempefio institucional, lo que permite apalanca el fortalecimiento de esta politica vy
desarrollar una cultura organizacional fundamentada en la informacién, el control y la evaluacion, para la
toma de decisiones y la mejora continua.

Interviene la sefiora Carolina Chica jefe de la Oficina Asesora de Planeacion de la SDDE con el fin de explicar
el contexto de la modificacion al Plan de Accidn de la Politica Publica de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, en
virtud del seguimiento que se realiza al cumplimiento de la precitada politica de manera conjunta con la
Secretaria Distrital de Planeacion, en donde se evidencio un rezago equivalente al 7% de su cumplimiento, el
cual no obedece a una mala gestion de la SDDE ni de las entidades responsables de los productos, sino que
corresponde a problemas en la formula del indicador, lo que se resume bésicamente en un problema de
redaccion, porque quedo mal escrito, no se especificd si el indicador era acumulativo o meramente de suma,
en consecuencia, se radico la solicitud ante la SDP quienes indicaron que para aceptar la modificacion se
debia contar con la aprobacidn del Comité Sectorial de Gestidn y Desempefio como la instancia competente
para impartir aprobacidn a la precitada modificacidn.

Contexto: La Politica de Ciencia, Tecnologia e Innovacién se reporta con una brecha negativa del 7% entre la
trayectoria ideal y el avance acumulado. Se requiere la modificacién de algunos de sus productos para evitar
que la brecha siga aumentando.

Asi las cosas, se procede a indicar de manera especifica como quedara el Plan de Accidn de la Politica Publica
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion:

Solicitudes de cambio como resultado de mesas de trabajo con las siguientes entidades responsables de
productos:
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Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico: Modificacion de formula del indicador

El indicador se registrd como suma y no como constante. Por ello se reporta con rezago.

Productos Férmula del indicader Rezago Meta Avance
vigencias 2022 2022
anteriores
2.1.3. Intervenir clasteres priorizados para el Sumatoria del nimero clisteres con !  2020: 7 3 ~
cierre de brechas de productividad. empresas intervenidas 2021: 4

Fuente presentacion SDDE

Secretaria Distrital de Salud: Modificacion de disefio del indicador.

En el producto 3.2.2 se debe realizar un ajuste de metas ya que deben ser 0,025 y 0,030 teniendo en cuenta
la linea base. Actualmente estdn en 0,25 y 0.30.

En el producto 3.2.4 se delimita en la formula el instrumento que debe tener inversidn con componente de
CT+l. Se delimita al Fondo Financiero Distrital de Salud.

Productos Férmula del indicador Rezago Meta Avanc
vigencias 2022 e
anteriores 2022

3.2.2 Acompafamiento técnico en proyectos de Sumatoria de proyectos de investigacién

2020: 40
investigacion para la salud identificados en la  para la salud acompafados 40 4
: i 2021:22
agenda del cuatrienio. técnicamente.
3.24 Inversion en el sector salud con ' Inversidn con componente de CT+l / 2020:0,25 s o
componente de CT+I Inversion del sector salud 2021: 0,30 £

Fuente presentacion SDDE

Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota (ATIC): Modificacion de disefio del indicador.
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Se consolidaran los productos 3.2.5 a 3.2.7 en el producto “Centro de servicios compartidos implementado”
Su reporte serd dado asi: (Sumatoria de las etapas ejecutadas para la estructuracion del centro de servicios
compartidos / Total de etapas para la estructuracion del centro de servicios compartidos) *100

Etapas:

1. Disefio del modelo de gestién para la implementacién de un Centro de Servicios Compartidos con sus
componentes institucionales, legales, operativos, técnicos y financieros, que articule, consolide o gestione la
adquisicion, mantenimiento o soporte de bienes y servicios en materia de TIC que sean comunes a las
entidades distritales.

2. Identificar los requerimientos de bienes y servicios comunes en materia de TIC de las entidades distritales.

3. Identificar actores y aliados que ofrecen tecnologia que respondan a la demanda de bienes y servicios
tecnologicos que requieren las entidades a fin de instrumentar acuerdo marco de precios y realizar los
correspondientes procesos de adquisicidn.

4. Elaboracion de instrumentos que sirvan de insumo para poner en operacidn el centro de servicios
compartidos.

Productes Férmula del indicador Rezago Meta Avanc
vigencias 2022 e
anteriores 2022

(Sumatoria de las entidades vinculadas

3.2.5 Centro de excelencia BogDATA al centro de excelencia del ERP / Total de ;gii g'ig 0,27 0
entidades cabezas de sector)*100 o
(Sumatoria de las entidades vinculadas
3.2.6 Centro de Infraestructura Compartida al centro de infraestructura compartida 2020: 0,06 0.27 o
BogDATA del ERP / Total de entidades cabezas de  2021:0,17 :
sector)*100
(Sumatoria de las entidades vinculadas
tro d ici i .0,
3.2.7 Centro de servicios compartidos BopDATA al centro de servicios compartidos del  2020:0,06 0,27 o

ERP /[ Total de entidades cabezas de 2021: 0,17
sector)*100

Fuente presentacion SDDE
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1

Justificaciones generales: Disefio inadecuado o responsabilidad frente al producto y coherencia con la
misionalidad.

Expuesto lo anterior, la secretaria técnica de la sesidn somete a consideracidon de los miembros del Comité
Sectorial de Gestion y Desempefio las modificaciones explicadas al Plan de Accién de la Politica de Ciencia,
Tecnologia e Innovacidn, los cuales aprobaron de manera unanime las mismas.

Para finalizar manifiesta el sefior Secretario que el sector Desarrollo Econdmico, Industria y Turismo se
encuentra a la espera de |la notificacion del cronograma del CONPES para presentar la aprobacidn de dos (2)
politicas publicas, estas son: la de Turismo y Desarrollo Econdmico y la politica de vendedores informales
para dar cumplimiento a los compromisos adquiridos con la sefiora Alcaldesa de la ciudad (para esto le solicita
al IPES disefiar un cronograma que dé cuenta de las etapas que debe surtir la politica previo a su aprobacion,
el cual debe ser presentado a mas tardar en la primera sesion del 23 de enero del 2023).

2. Estado general en cierre de brechas FURAG y principales avances y retos en politicas de gestién y
desempeiio.

Este punto se aborda materializando una de las funciones basicas del Comité Sectorial de Gestidon vy
Desempefio del sector Desarrollo Econdmico, Industria y Turismo que trata sobre: “Dirigir y articular a las
entidades del sector Desarrollo Econémico Industria y Turismo en la implementacion, desarrollo y evaluacion
del MIPG”, con el fin de superar las dificultades que el sector tuvo en las calificaciones de la vigencia anterior,
y sobre las cuales esta aunando esfuerzos para superarlas.

Secretaria Distrital de Desarrollo Economico - SDDE

La SDDE presento un cronograma de actividades que se debian llevar a cabo por cada uno de las entidades
que integran el sector para superar las falencias presentadas en el informe del FURAG en la vigencia anterior,
para el caso particular de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico se efectué un listado de 63
actividades que se han desarrollado, en donde tenemos 19 cumplidas (30%), 34 en proceso (54%) y 10 no
cumplidas (16%), dentro de los cuales se programaron tres seguimientos de la siguiente manera:

+ Primero: Con corte a 30 de octubre (resultado se socializd en esta sesidn).
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+ Segundo: Corte 30 de noviembre (El resultado se tendra en la primera semana de diciembre).
4+ Tercero: Tiene un corte a 30 de diciembre (El resultado estara disponible en la primera semana).

Desafios y retos al cierre de la vigencia 2022:
+ Realizar seguimiento y recopilacién de los Gltimos soportes con corte a noviembre y diciembre de

2022; y mesas de trabajo diferenciales de acuerdo al cumplimiento desde la segunda linea de defensa.

+ Dado que se incluyé el resultado FURAG 2023 en puntos de bienestar, se disefiard una campafia para
promover el oportuno cumplimiento de las actividades del plan de cierre de brechas.

+ Disefio de estrategia metodoldgica anticipada para reporte FURAG 2023 de la vigencia 2022 con los
enlaces MIPG. (equipo enlaces MIPG-archivos compartidos).

Instituto Distrital de Turismo — IDT.

La entidad informa que la calificacidn alcanzada en el FURAG fue del 90%; ahora bien las acciones de mejora
que se han implementado fueron creadas a partir de las politicas que se reportaron con baja calificacidn y se
soportan en las recomendaciones efectuadas por el Departamento Administrativo de la Funcién Puablica.

Se realizaron 104 recomendaciones sobre las cuales tenemos: 33 acciones cumplidas, 46 acciones en proceso
con fecha de cierre a 31 de diciembre de 2022 y los 25 restantes se programaron en el plan de accién MIPG
para la vigencia 2023 porque requieren la asignacidn de presupuesto.

Instituto Para la Economia Social Distrital de Turismo — IPES

La entidad explica que contemplaron 197 acciones para lograr el cierre de brechas del reporte FURAG en
han reportado 162 acciones con avance, lo que constituye un avance del 69%.
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Desafios y retos al cierre de la vigencia 2022:

+ Revisar y fortalecer el esquema de mantenimiento y de emergencia en los inmuebles administrados
por el IPES.

+ Proyectar estrategias frente al Sistema Integrado de Conservacion documental - SIC y de preservacion
digital en la entidad.

+ Desarrollar las estrategias faltantes de Rendicién de cuentas y participacion ciudadana e incorporar
su realimentacion en la planeacidn institucional 2023.

3. Seguimiento a los compromisos a la Personeria de Bogota.

3.1. Mercados Campesinos: Con respecto al tema la sefiora Juanita Rodriguez en su calidad de
directora de Economia Rural y Abastecimiento Alimentario, quién manifestd que el informe emitido
por la Personeria de Bogotd D.C. se formularon 11 preguntas relacionadas con Mercados Campesinos
y Circuitos de Comercializacion (proyectos productivos), en donde los temas principales fueron:

- PPSAN (Politica Publica de Seguridad Alimentaria y Nutricional).
- Estrategias Implementadas

- Bases de datos de bheneficiarios

- Encadenamientos realizados

- BCA(C.515/21) y Agroredes (C.555/21)

Esta es una COPIA NO CONTROLADA
La versién aprobada mas reciente de este documento se encuentra en la intranet

PE-P1-F3 i

€ -
?/



Cédigo: ! GD-P1-F21

Gestion Versién: i
Documental | sl B St e N
@g Fecha: ! Julio 2018
pedis; | Pagina: i Pagina 10 de 2
SR A A6 D R p o Contratista OAP
Acta Camilo Salgado

ROMPTRloR Lh 1 prot.Esp.oap _CHHHEH
Juan Armando Miranda Corrales
Aprobado por: Subdirector Administrativo y

Financiero

- Ubicacion y cronograma Mercados
- Articulacidn Institucional

Sobre el caso en particular, al emitir respuesta de fondo ante el ente de control su suscribié el compromiso
de enviar las bases de datos en donde reposaba la informacidn que daba cuenta de la gestién entre el 13
y 22 de abril. Asi mismo, se efectuaron unas visitas de verificacion los dias 2, 3 y 5 de mayo a las unidades
productivas ubicadas en Usaquén, Engativa, Martires, Suba y Usme y a los mercados Plaza de los
Artesanos, Fontibén, Salitre, JBB, La Felicidad

En cuanto a las observaciones derivadas del informe, las mismas se clasificaron en tres (3) grupos:

4. Informacion: Se evidenciaron deficiencias en la informacion reportada en el SUIM. Alineacidn con
SEGPLAN.

5. Cumplimiento de metas: Metas de mercados campesinos y encadenamientos productivos no
alcanzadas en el 2021.

6. Operacidn:
- Se realizé seguimiento a las UP con la UN y Colombia Productiva.
- Incluir alimentos preparados y aumentar la oferta de frescos en los mercados campesinos.
- Deficiencias en el mantenimiento de carpas y mobiliario

Acciones desplegadas por la SDDE:

+ Cumplimiento de metas: A través de las acciones de 2022se han alcanzado un cumplimiento de
metas del 98%, cumplimos las metas rezagadas del 2021.

4+ Operacién:
- Mercados campesinos con oferta de preparados
- Adquisicidon de mobiliario y mantenimiento de carpas
- Fortalecimiento del esquema de seguimiento y acompafiamiento a las UP.
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+ Informacién: (En proceso) Proceso de depuracién del SUIM que incluye cruces de informacién con la
RNEC.

3.2 Caracterizacion Bicitaxistas:

+ Frente al analisis de las estrategias y las zonas implementadas, para la identificacion, caracterizacion
y registro de la poblacién de Bicitaxistas de la ciudad, la Personeria de Bogota realizd 8 observaciones.

4+ En relacién con la ejecucion presupuestal, planteé 7 observaciones.

4 Analisis Plan de Accién —SEGPLAN, se recibieron 3 observaciones.

+ Con relacién al Cumplimiento de la meta 2 respecto a la contratacion suscrita, fueron efectuadas 8
observaciones.

+ Articulacion Interinstitucional, emanaron de la Personeria 3 acciones.

En total la entidad recibié 29 observaciones, una vez validada la informacion se puso en consideracion las
mismas por medio de radicado el 19 de octubre, pues a juicio del IPES la informacidn suministrada es integral,
confiable y valida, fue sometida a la respectiva verificacion antes de ser remitida al ente de control.

Caracterizacion de Bicitaxistas (IPES).

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE | E Foociagi
ORGANIZACION DE ZONASDEUSOY | Ejecucién2020 |  Ejecucién 2021 ESCOCinAceS 1 donalfaince
_APROVECHAMIENTODELEPENSOGOTA' . [ Fones o1 Mew
Realizar 5535 Procesosde . Meta | * i - _, { Y
identificacion, registro y - {2020- iMeta] Presupuesto Meta' Presupuestoc = Meta | Presupuesto | Meta B
caractecizacignabicitaxistas 8 2024} .} g o b ; : . :
' [ .S535 | 181 | 6.242/2.021/5 395.091.702 1.072 |$ 324.808.195 2.234 |40,36%

;'-ue-n-t-e ;rés-eﬁutac}él:l del IPES. '

Finalmente, se concluye que se ha logrado la identificacion de 2.234 personas de la poblacidn de Bicitaxistas
los cuales operan en todo el territorio de la ciudad de Bogotd, quedando pendiente la intervencion para 3.301
para las vigencias 2023 y 2024.
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4. Proposiciones y varios.

- 4.1. Balance efectividad Comité Institucional de Gestion y Desempefio sector Desarrollo Econdmico,
Industria y Turismo:

El CIGD es un 6rgano rector, articulador y ejecutor, a nivel institucional, de las acciones y estrategias para la
correcta implementacion, operacion, desarrollo, evaluacion y seguimiento del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG, a continuacion, cada una de las entidades que integran el sector efectuaran
una breve intervencidn para explicar su funcionamiento y efectividad.

4+ Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico:

El Comité Institucional de Gestién y Desempefio constituye la maxima instancia en la entidad y se adopté
mediante Resolucion 469 del 2020, sesiona de manera periddica y ordinaria (cada quince dias) y
extraordinariamente cada que se requiera, los temas base de estos encuentros son los siguientes a saber:

- Seguimiento a la ejecucion presupuestal y el cumplimiento de las metas: Le ha permitié a la
entidad identificar los puntos criticos en ejecucion, una medicion oportuna de las reservas, elevar
el nivel de cumplimiento de sus metas y a partir de esto planear de mejor manera lo que serd su
ejecucion presupuestal para la vigencia 2023.

- Grupos de valor: En este punto se revisan las respuestas a los PQRS, gestion Concejo y
requerimientos efectuados por los entes de control, al iniciar esta administracion la entidad tenia
mas de 150 respuestas extemporaneas, sin embargo, gracias al seguimiento constante y el
compromiso de los colaboradores se ha logrado superar la situacion y desde julio las respuestas
se emiten dentro del término legal oportuno, logrando asi una mejora significativa en la calidad
de las mismas.

- Reporte primer semestre del afio: Se llevaron a cabo 10 sesiones ordinarias, una extraordinaria,
de las mismas se desplegaron 74 compromisos los cuales se encuentran cumplidos en su totalidad.
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- Reporte segundo semestre del afio: Se llevaron a cabo 10 sesiones ordinarias, una extraordinaria,
de las mismas se desplegaron 45 compromisos los cuales se encuentran cumplidos en su totalidad.

4 Instituto Distrital de Turismo:

El CIGD se adoptd mediante Resolucidn 82 del 2021, esta instancia sesiona de manera ordinaria

trimestralmente y extraordinaria cuando se requiera, los temas fundamentales que se han abordado durante
la vigencia 2022 son:

- Seguimiento al Plan de Accién de MIPG

- Aprobacidn de planes

- Retiro definitivo de Bienes

- Modificaciones al PAAC

- Aprobacion de Politicas y Objetivos Ambientales

- Seguimiento al Mend Participa

- Resultados de Auditorias

- Avances en la herramienta de Gestién del Conocimiento

- Analisis de PQRSD.

- Reporte primer semestre del afio: Se llevaron a cabo 3 sesiones ordinarias, 2 extraordinarias, de las
mismas se desplegaron 7 compromisos los cuales se encuentran cumplidos en su totalidad.

- Reporte sequndo semestre del afio: Se ha llevado a cabo 1 sesion ordinaria y la sesion de fin de afio se

tiene programada para el 15 de diciembre.

4 Instituto Para la Economia Social — IPES

El CIGD se adoptd mediante Resolucidn 492 del 2021, esta instancia sesiona de manera ordinaria una vez al
afo y extraordinaria cuando se requiera, su comportamiento durante la vigencia 2022 fue la siguiente:

- Reporte primer semestre del afio: No se llevaron a cabo sesiones ordinarias, pero si una (1)
extraordinaria, de la misma se desplegaron 2 compromisos los cuales se encuentran cumplidos en su
totalidad.
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- Reporte segundo semestre del afio: No se ha llevado a cabo sesiones ordinarias ni extraordinarias y la
sesion de fin de afo se tiene programada para el 6 de diciembre.

No obstante, esta instancia tiene adscritos otros comités, cuyo comportamiento es el siguiente:

4 Comité de Integridad: La secretaria técnica la adelante un profesional de talento humano, se retnen
de manera trimestral y el cumplimiento en las sesiones ha sido de un 100%.

4+ Comité Gestion Documental: La secretaria técnica la adelante un profesional de gestién documental,
se reunen dos veces al afio y el cumplimiento en las sesiones ha sido de un 100%.

+ Comité de emergencias: La secretaria técnica la adelante un profesional de SST, se rednen minimo
dos veces al semestre y el cumplimiento en las sesiones ha sido de un 100%.

4 Comité de Seguridad Vial: La secretaria técnica la adelante un profesional de servicios generales, se
reunen dos veces al afio y el cumplimiento en las sesiones estd pendiente por confirmar.

+ Comité de Gestion Ambiental: La secretaria técnica la adelante un profesional del equipo PIGA SST, se
rednen minimo dos veces al afio y el cumplimiento en las sesiones ha sido de un 100%.

4+ Comité de Equipo Técnico de Apoyo al Teletrabajo: La secretaria técnica la adelante talento humano,
se reinen minimo dos veces al afio y el cumplimiento en las sesiones ha sido de un 50%.

+ Comité de Sistemas y Seguridad de la Informacién: La secretaria técnica la adelante un profesional del
equipo de sistemas, la periodicidad es semestral y el cumplimiento en las sesiones ha sido de un 100%.

Finalmente, interviene la sefiora Carolina Chica para indicar que con esta presentacién queda agotado el
orden del dia y eleva una solicitud respetuosa a los directivos del sector Desarrollo Econémico, Industria y
Turismo, la cual consiste basicamente en la designacién de un enlace permanente para atender y coordinar
el seguimiento de las Politicas Publicas del sector.

El sefior Secretario Alfredo Bateman propone coordinar de manera anticipada lo que seran las sesiones del
CSGD para la vigencia 2023 e indica que la primera sesién deberia llevarse a cabo el 23 de enero de 2023 y
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las subsiguientes el primer lunes del dltimo mes del trimestre con el objeto de determinar las prioridades del

proximo afio y lograr una adecuada articulacién.

Siendo las 08:13 a.m. se da por finalizada la Ultima sesion del CSGD de la vigencia 2022.

En constancia de lo anterior firman:

{\\ ALFREDO BATEMAN SERRANO CAROLINA CHICA BUILES
Preadente‘de la sesion del CSGD Secretaria Técnica del CSGD
Secretarlo‘de Desarrollo Econdmico Jefa Oficina Asesora de Planeacidn
Anexos:

® Presentacion con los puntos del orden del dia.
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Agenda

o Llamado a lista y verificacion del quorum.
o Lecturay aprobacion del orden del dia.

Orden del dia:

Aprobacion a las modificaciones al Plan de Accidn de la Politica Publica de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
2. Estado general en cierre de brechas FURAG vy principales avances y retos en politicas de gestion vy
desempenio.
3. Seguimiento a los compromisos a la Personeria de Bogota.
3.1. Mercados campesinos (SDDE).
3.2. Bicitaxistas (IPES).
4. Proposiciones y varios:
4.1. Balance efectividad Comité Institucional de Gestiéon y Desempeno sector Desarrollo Econdmico,
Industria y Turismo.
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1. Aprobacion a las modificaciones al Plan de
Accion de la Politica Publica de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion.

Secretario de Despacho SDDE

——— 3 Alfredo Bateman Serrano
- |

4 7T | TransMicable ‘
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Aprobacion modificaciones Politica de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Contexto: La Politica de Ciencia, Tecnologia e Innovacion se reporta con una brecha negativa del 7% entre
la trayectoria ideal y el avance acumulado. Se requiere la modificacion de algunos de sus productos para
evitar que la brecha siga aumentando.

Solicitudes de cambio como resultado de mesas de trabajo con las siguientes entidades responsables de
productos:

Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico: Modificacion de forma del indicador

Secretaria Distrital de Salud: Modificacion de disefio del indicador

Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota (ATIC): Modificacién de disefo del indicador

Justificaciones generales: Disefio inadecuado o responsabilidad frente al producto y coherencia con la
misionalidad.
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Aprobacion modificaciones Politica de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Responsable: SDDE

El indicador se registr6 como suma y no como constante. Por ello se reporta con rezago.

Productos Formula del indicador Rezago Meta Avance
vigencias 2022 2022
anteriores

2.1.3. Intervenir clusteres priorizados para el Sumatoria del numero clusteres con 2020: 7
cierre de brechas de productividad. empresas intervenidas 2021: 4
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Aprobacion modificaciones Politica de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
Responsable: SALUD

En el producto 3.2.2 se debe realizar un ajuste de metas ya que deben ser 0,025 y 0,030 teniendo en cuenta la linea
base. Actualmente estan en 0,25y 0.30.

En el producto 3.2.4 se delimita en la férmula el instrumento que debe tener inversion con componente de CT+l. Se
delimita al Fondo Financiero Distrital de Salud.

Productos Formula del indicador Rezago Meta Avanc
vigencias 2022 e
anteriores 2022

3.2.2 Acompaiamiento técnico en proyectos de Sumatoria de proyectos de investigacion

2020: 40
investigacion para la salud identificados en la para la salud acompanados 40 4
.. e 2021: 22
agenda del cuatrienio. técnicamente.
3.24 Inversion en el sector salud con Inversion con componente de CT+l /  2020:0,25 03t 0
componente de CT+l Inversion del sector salud 2021: 0,30 ’
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Aprobacion modificaciones Politica de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Responsable: Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota— Alta
Consejeria para las TIC

Se consolidaran los productos 3.2.5 a 3.2.7 en el producto “Centro de servicios compartidos implementado”
Su reporte serd dado asi: (Sumatoria de las etapas ejecutadas para la estructuracion del centro de servicios
compartidos / Total de etapas para la estructuracion del centro de servicios compartidos)*100

Etapas:

1. Disefio del modelo de gestion para la implementacion de un Centro de Servicios Compartidos con sus
componentes institucionales, legales, operativos, técnicos y financieros, que articule, consolide o gestione la
adquisicion, mantenimiento o soporte de bienes y servicios en materia de TIC que sean comunes a las entidades
distritales.

2. Identificar los requerimientos de bienes y servicios comunes en materia de TIC de las entidades distritales.

3. Identificar actores y aliados que ofrecen tecnologia que respondan a la demanda de bienes y servicios
tecnolégicos que requieren las entidades a fin de instrumentar acuerdo marco de precios y realizar los
correspondientes procesos de adquisicion.

4. Elaboracion de instrumentos que sirvan de insumo para poner en operacion el centro de servicios
compartidos.

_ \ Cm 5o s = e
I.Q %&% ,:mxf @j %A ﬁﬁ«i SECRETARIA DE OGO';'*
Lol %y o M DESARROLLO | B
que estamos construyendo ECONOMICO




Aprobacion modificaciones Politica de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
Responsable: Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota— Alta
Consejeria para las TIC

Productos Formula del indicador Rezago Meta = Avanc
vigencias 2022 e
anteriores 2022

(Sumatoria de las entidades vinculadas
. : 2020: 0,06
3.2.5 Centro de excelencia BogDATA al centro de excelencia del ERP / Total de 0,27 0
. " 2021: 0,17
entidades cabezas de sector)*100

(Sumatoria de las entidades vinculadas
3.2.6 Centro de Infraestructura Compartida al centro de infraestructura compartida  2020: 0,06

BogDATA del ERP / Total de entidades cabezas de = 2021:0,17 0.27 0
sector)*100
(Sumatoria de las entidades vinculadas
iCi i 2020: 0,06
3.2.7 Centro de servicios compartidos BogDATA al centro de servicios compartidos del 0,27 0

ERP / Total de entidades cabezas de 2021:0,17
sector)*100
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s mujeres

2. Estado general en cierre de brechas FURAG y
principales avances y retos en politicas de gestion y
desempeiio.

Sector Desarrollo Econdmico, Industria y Turismo.
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ESTADO GENERAL DEL CIERRE DE BRECHAS FURAG FRENTE AL MIPG Y LAS POLITICAS DE GESTION Y
DESEMPENO - SECTOR DESARROLLO ECONOMICO

A. MEDICION DEL AVANCE DE CIERRE DE BRECHAS

CUMPLIMIENTO ACCCIONES PLAN CIERRE DE BRECHAS
Ter Seguimiento (corte 30 de octubre de 2022)

POLITICAS DE GESTION Y

DESEMPENO CUMPLIDAS EN PROCESO

NO
CUMPLIDAS

Seguimiento plan

Control Interno

Gestiéon del Conocimiento y la
Innovacién

Gestion Estadistica

Transparencia, Acceso a la Informacién
PUblica y Lucha contra la Corrupcién

Gestiéon Documental

Seguimiento y Evaluacién del
Desempeiio Institucional
Participacién Ciudadana en la Gestién
PUblica

Racionalizacién de Tramites
Servicio al Ciudadano
Mejora Normativa

Defensa Juridica

Seguridad Digital

Gobierno Digital

Fortalecimiento Organizacional y
Simplificacién de Procesos

Planeacién Institucional
Integridad

Gestion Estrategica del Talento Humano

B NO CUMPLIDAS

Gestion Estratégica del Talento 0
Humano
ntegridad 0 2 0
Planeacion Institucional 0 3 0
Fortalecimiento Organizacional y
o e 0 0 0
Simplificacion de Procesos
Gobierno Digital 2 2 0
Seguridad Digital 0 0 0
Defensa Juridica 1 0 1
Mejora Normativa 0 0 0
Servicio al Ciudadano 2 5 0
Racionalizacion de Tramites 2 3 1
Participacién Ciudadana en la 2 5 0
Gestidn Publica
Seguimiento y Evaluacién del
. e 0 1 2
Desempeno Institucional
Gestion Documental 2 0 4
ransparencia, Acceso ala
nformacion Publica y Lucha contra 3 1 0
a Corrupcion
Gestidon Estadistica 0 2 2
Gestion del Conocimiento y la 1
nnovacion
[Control Interno 1 4 0
TOTALES 19 34 10
30% 54% 16%

de cierre de brechas

FURAG oct 22

o
-
N
w

4 5 6 7

EN PROCESO m CUMPLIDAS

Realizado

¥

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

diciembre)
N =/

En camino

2do seguimiento |
(corte 30 :
noviembre) :

3er seguimiento :
(corte 30 :

|

|
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B. AVANCES RELEVANTES DE POLITICAS DE GESTION Y DESEMPENO DEL MIPG

POLITICA DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
/CONTROL INTERNO

GESTION DEL CONOCIMIENTO Y LA

INNOVACION

GESTION DOCUMENTAL

INTEGRIDAD

Adecuacion de los anexos técnicos de la Resolucidon 1519 de 2020: “Por la cual se definen los
estdndares y directrices para publicar la informacién senalada en la Ley 1712 del 2014 y
actualizacion link transparencia.

*Actualizacion de Politica de Gestion de Riesgos, instrumentos y Guias asociadas;
actualizacion progresiva de los mapas de riesgos.

*Implementacion de instrumentos de seguimiento especificos a respuestas de entes de
control.

*Buena prdctica de repositorio unificado sobre actividades de Innovacion y Conocimiento
*Reconocimiento en Gala Distrital 2022 - Reconocimiento a las mejores iniciativas en
innovacion publica por estrategias de gamificacion).

Implementacion del Sistema de Gestion Documental - GESDOC

Campanas institucionales permanentes para promover la apropiacion de los valores del
codigo de infegridad.

Gestion permanente para promover la actualizacion de las declaraciones de bienes y rentas
y conflictos de interés en funcionarios y confratistas (puntos de bienestar)

C. DESAFIOS, RETOS AL CIERRE DE LA VIGENCIA 2022

1. Realizar seguimiento y recopilacion de los ultimos soportes con corte a noviembre y diciembre de 2022; y mesas de trabajo diferenciales de
acuerdo al cumplimiento desde la segunda linea de defensa.
2. Dado que se incluyé el resultado FURAG 2023 en puntos de bienestar, se disefiard una campafa para promover el oportuno cumplimiento de

las actividades del plan de cierre de brechas.
=, .« 3. Disefio de estrategia metodologica anticipada para reporte FURAG 2023 de la vigencia 2022 con los enlaces MIPG. (equipo enlaces MIPG —
&% archiv

M

Lat
que esta_____

os compartidos).
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Avances plan de mejoramiento - FURAG 2021 (90%)

D 4

El Plan de Mejoramiento se crea a partir de las politicas con baja calificacion y se realizo a partir de las recomendaciones
entregadas por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

104 Recomendaciones — Acciones de FURAG

Proceso Cantidad de actividades Cumplida En Ejecucion 2023 Acciones cumplidas.
Gestion Tecnoldgica 41 8 20 13
Talento Humano 8 1 7 Acciones en
curso con fecha
Atencion al Ciudadano 13 1 7 5 de cierre a
Gestién Documental 7 5 2 31/12/22.
Gestion del Destino 1 1
o Se programaran en
Comunicaciones 1 1 el plan de accion de
MIPG para la
Control Interno 7 3 4 vigencia 2023 —
Requieren
PlaneaCién 26 14 9 3 presupuesto
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EI-F16 Plan de mejoramiento FURAG medicion 2021.xlsx

Instituto Para la Economia Social (IPES)
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Registro acciones vinculadas y con registro de avance Registro acciones vinculadas y con ’egiStr°,°!e avance
Plan cierre brechas FURAG 2022 - Dimensiones Plan cierre brechas FURAG 2022 - Politicas

7.1 CONTROL INTE RN O e 27
7 DIMENSION CONTROL INTERNO %; 6.1 GESTION DEL CONOCIMIENTO E INNOVACION e 8
5.3 GESTION DE LA INFORMACION ESTADISTICA e 23
5.2 TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA. .. e 37
5.1 GESTION DOCUMENTAL e e 7
4.1 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL... s 3
5 DIMENSION INFORMACION Y COMUNICACION 3.9 COMPONENTE AMBIENTAL PARA EL BUEN... w23
3.8 PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION... m—— 17
3.7 RACIONALIZACION DE TRAMITES e 4
3.6 SERVICIO AL CIUDADANO e §
3.5 MEJORA NORMATIVA mm 3
3 DIMENSION GESTION CON VALORES PARA RESULTADOS 3.4 DEFENSA JURIDICA e 4
3.3 SEGURIDAD DIGITAL e §
2 DIMENSION DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y 3.2 GOBIERNO ABIERTO  — 3]
PLANEACION 3.1 FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONALY... mf 4
2.2 GESTION PRESUPUESTAL Y EFICIENCIA DEL... @ }
1 DIMENSION TALENTO HUMANO 2.1 PLANEACION INSTITUCIONAL e 8
1.2 INTEGRIDAD el ¢
11GETH o 7

6 DIMENSION GESTION DEL CONOCIMIENTO E INNOVACION

4 DIMENSION EVALUACION DE RESULTADOS

m N° actividades con registro de avance m N° de Acciones contempladas para cerrar brechas 0 5 10 15 20 25 30 35 40

™ N° actividades con registro de avance B N° de Acciones contempladas para cerrar brechas
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% Avance Plan cierre brechas FURAG 2022

7 DIMENSION
CONTROL INTERNO

6 DIMENSION GESTION
DEL CONOCIMIENFQ £
INNOVACION

INFORMACION Y

Por dimension

=% Avance en cierre brechas

1 DIMENSION TALENTO
HUMANO

2 DIMENSION
PBIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO Y
PLANEACION

3 DIMENSION GESTION
69% CON VALORES PARA
RESULTADOS

4 DIMENSION

COMUNICACION

oALUACION DE
RESULTADOS

% Avance Plan cierre brechas FURAG 2022
Por politica

6.1 GESTION DEL CONOCIMIENTO E
INNOVACION

5.2 TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA

5.1 GESTION DOCUMENTAL

4.1 SEGUIMIENTO Y EVALUACION
DEL DESEMPENO INSTITUCIORRY

3.9 COMPONENTE AMBIENTAL PARA ,
EL BUEN USO DE LOS RECURSOS...” "

3.8 PARTICIPACION CIUDADANA E
LA GESTION PUBLICA  80%
3.7 RACIONALIZACION DE TRAMITES

2.2 GESTION PRESUPUESTAL Y
SERICIENCIA DEL GASTO PUBLICO

3.1 FORTALECIMIENTO
ORGANIZACIONALY...

76 3.2 GOBIERNO ABIERTO

3.3 SEGURIDAD DIGITAL

3.5 MEJORA NORMATIVA
78§°5 SERVICIO AL CIUDADANO




B. AVANCES RELEVANTES DE POLITICAS DE GESTION Y DESEMPENO DEL MIPG

GESTION DEL CONOCIMIENTO E INNOVACION Procedimiento gestion de cooperacion vy dalianzas, formulado e
implementado, el cual ha permitido gestionar la consecucidon de recursos
con entidades publicas, empresas privadas, fundaciones u ONG-
nacionales e internacionales (Art. 9 Acuerdo No. 257 de 2006)

PLANEACION INSTITUCIONAL Politica de administracion del riesgo ajustada, la cual ha permitido
mejorar los resultados de la gestion y el cumplimiento de los objetivos en el
IPES

PARTICIPACI(')N CIUDADANA EN LA GESTION Realizacion de tres (3) mesas con los consejeros locales, tres (3) segundos

PUBLICA espacios de dialogo con los vendedores informales, (2) foros y consecucion

de (14) pactos, los cuales han fortalecido la participacion de los grupos de
valor en la gestion de la entidad

FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL Y Modelo de operacidon por proceso ajustado e implementado, el cual ha
SIMPLIFICACION DE PROCESOS permitido incorporar un enfoque sistémico a la gestion del IPES
SERVICIO AL CIUDADANO Coordinacion con la Veeduria Distrital en la participacion de los talleres

dictados por esta Entidad, para los Consejeros Locales de Vendedores
Informales, fortaleciendo su participacion en la gestion de la enfidad

C. DESAFIOS, RETOS AL CIERRE DE LA VIGENCIA 2022

1. Revisar y fortalecer el esquema de mantenimiento y de emergencia en los inmuebles administrados por el IPES

2. Proyectar estrategias frente al Sistema Integrado de Conservacion documental - SICy de preservacion digital en la entidad

3. Desarrollar las estrategias faltantes de Rendicidon de cuentas y participacion ciudadana e incorporar su realimentacion en la planeacion institucional |
La 2023. '

que estamos construyendo s | ECONOMICO |~~~ \



3. Seguimiento a los compromisos a la
Personeria de Bogota.

Mercados campesinos (SDDE).

Bicitaxistas (IPES).

A4

BOGOT/\

SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



Mercados Campesinos y Proyectos Productivos (SDDE)
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Contexio

Visitas de Verificacion a Mercados y Unidades Productivas

GUARDIANES 2,3y 5 de Mayo
de tus DERECHOS

i Personeria de Bogota, D. C. ol

11 Preguntas relacionadas con
7 Mercados Campesinos y Circuitos de
Comercializacion (Proyectos Productivos)

Usaquén, Engativa,
Martires, Suba y Usme

PPSAN

Estrategias Implementadas
Bases de datos de beneficiarios
Encadenamientos realizados
BCA (C.515/21) y Agroredes

(C.555/21)

Ubicacion y cronograma
Mercados

Articulacion Institucional

Mercados Plaza Artesanos,
Fontibdn, Salitre, JBB, La
\/ Compromisos: Envio de bases de Felicidad
datos (13 y 22 de abril)

BOGO Gl




Observaciones

A dn
MERCADOS

L
&

%

‘0

Proyectos

Productivos

(Circuitos de
Comercializacion)

BOGO T

Informacion: Deficiencias en la informacion del SUIM.
Alineacion con SEGPLAN.

Cumplimiento de metas:
Metas de mercados campesinos Yy encadenamientos
productivos no alcanzadas en el 2021.

Operacion:

e Se realizd seguimiento a las UP con la UN y Colombia
Productiva.

* Incluir alimentos preparados y aumentar la oferta de frescos

e Deficiencias en el mantenimiento de carpas y mobiliario

DESARROLLO | BOGOT.

ECONOMICO
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Acciones Desarrolladas

A dn
MERCADOS

%,
“,

K\
‘0

[+

Proyectos

Productivos

(Circuitos de
Comercializacion)

BOGO T

1]

s 2|

3|

Cumplimiento de metas: v/

A través de las acciones de 2022, cumplimos las metas
rezagadas del 2021

Operacién: «/
 Mercados campesinos con oferta de preparados
* Adquisicion de mobiliario y mantenimiento de carpas

 Fortalecimiento del esquema de seguimiento vy
acompafamiento a las UP

Informacion: (En proceso)

Proceso de depuracion del SUIM que incluye cruces de
informacion con la RNEC

DESARROLLO | BOGOT.
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Caracterizacion de Bicitaxistas (IPES)
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3. Seguimiento a los compromisos a la Personeria de Bogota OBSERVACIONES

PERSONERIA
Frente al analisis de las estrategias y las zonas implementadas,
para la identificacion, caracterizacion y registro de la poblacion 8
de Bicitaxistas de la ciudad.
En relacion con la ejecucion presupuestal 7
Anélisis Plan de Accion — SEGPLAN 3
Con relacion al Cumplimiento de la meta 2 respecto a la
contratacion suscrita 8
Articulacidn Interinstitucional 3

Desde el IPES una vez validada la informacion se puso a consideracion las observaciones por medio de

AR e - P - L . . . . . .7 . . . . 7.

= %:}QQ @”‘? i%\ radicado el 19 de octubre, pues a nuestro juicio la informacidn suministrada es integral, confiable y valida y
’ - ol o . q o oz ang
LS > SBAR fue sometida a la respectiva verificacion antes de ser remitida al ente de control
que estamos construyendo vy
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Caracterizacion de Bicitaxistas (IPES)

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE Eiecucion 2022 Total Avance
ORGANIZACION DE ZONAS DE USO Y Ejecucién 2020 Ejecucién 2021 (130/11/2022) Meta

APROVECHAMIENTO DEL E.P EN BOGOTA
Realizar 5535 Procesos de Meta %
identificacion, registroy (2020- | Meta | Presupuesto |Meta| Presupuesto | Meta | Presupuesto | Meta

’ e Avance
caracterizacion a bicitaxistas 2024)

5.535 141 | $316.486.242(1.021|$ 395.091.702| 1.072 |S 324.808.195| 2.234 |40,36%

H

= e W &3 A | o
a2 T A

que estamos construyendo

Se ha logrado la identificacion de 2,234 personas de la
poblacion de Bicitaxistas que operan en las distintas
localidades de la ciudad.
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4. Proposiciones y varios:
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4.1. Balance efectividad Comité Institucional de Gestion y Desempeno
sector Desarrollo Econdmico, Industria y Turismo




Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico (SDDE)
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Sesiones Ordinarias

10

|

Sesiones Extraordinarias -—
1

Compromisos
o
74
Cumplimiento compromisos
.—
100%

100%
La BGC@@T%

que estamos construyendo

CIGD
Resolucidon 469 del 2020

Sesiones Ordinarias
10

—e

Sesiones Extraordinarias

—e
Compromlsos
—e
Cumplimiento
—® compromisos
100%
100%

g
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Instituto Distrital de Turismo (IDT)
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Comité Institucional de Gestion y Desempefio
Resoluciéon 82 del 2021

Primer Segundo

Semestre Semestre

" . 1 Comité ordinario
3 Comités ordinarios

" . No hay compromisos
2 Comités extraordinarios y P
Se tiene programado el ultimo Comité para el 15 de

: : o
7 Compromisos que se han cumplido al 100% diciembre.

Este Comité sesiona de manera ordinaria trimestralmente y se han llevado temas como:
- Seguimiento al Plan de Accion de MIPG

- Aprobacion de planes

- Retiro definitivo de Bienes

- Modificaciones al PAAC

- Aprobacidn de Politicas y Objetivos Ambientales

- Seguimiento al Menu Participa

- Resultados de Auditorias

- Avances en la herramienta de Gestidon del Conocimiento

L9 PWET % m - Andlisis de PQRSD - K
iR 3 TR = e | Bocor
que estamos construyendo ECONOMICO




Instituto Para la Economia Social (IPES)
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Sesiones Ordinarias
No se han realizado

CIGD
Resolucidon 492 del 2021

No se han realizado ——

Sesiones Ordinarias

. ) . Sesiones Extraordinarias
Sesiones Extraordinarias -—

1

Compromisos
o
2
Cumplimiento compromisos
o
100% . ., .
Se tiene programado reunion ordinaria

100% para el dia 6 de Diciembre de 2022

No se han realizado

Compromlsos
—e

Cumplimiento
—® compromisos

0%

SECRETARIA DE

DESARROLLO ‘ BOGO'i:,\

ECONOMICO
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ESTADO DE LOS COMITES ADSCRITOS
COMITE DE GESTION Y DESEMPENO

PERIOCIDAD | CUMPLIMIENTO
; SECRETARIA SE REALIZO COMPROMISOS O DECISIONES
COMITE > REUNIONES REUNIONES PROGRAMADAS T SESIONES A LA e
TECNICA ORDINARIAS FECHA
26/01/2022
Pimer trimestre 23/02/2022 02/03/2022
30/03/2022
30/03/2022
27/04/2022 Video valores de la casa
Segundo Trimestre 25/05/2022 | 18/05/2022
i 29/06/2022 Actualizacidn cddigo de integridad
Profesional Talento i
INTEGRIDAD Trimestrales 07/07/2022 100%
Humano {0, 05/08/2022 Encuestas de percepcion de integridad
Tercer Trimestre 31/08/2022 e :
28/09/2022 26/08/2022
13/09/2022 Elaboracion Cartillas de Integridad
26/10/2022
Cuarto trimestre 30/11/2022
28/02/2022
Publicacién PINAR
1 Reunidn 22/01/2022 | 21/01/2022
GESTION DOCUMENTAL Profesional Gestidn > veces al afio 100% Segwmlento. p?ra visualizar Io.s f':\vances y
Documental el cumplimiento de las actividades
2 Reunién 21/07/2022 | 28/07/2022 descritas en cada plan de mejoramiento
archivistico por Dependencia
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ESTADO DE LOS COMITES ADSCRITOS
COMITE DE GESTION Y DESEMPENO

PERIOCIDAD CUMPLIMIENTO
- SECRETARIA SE REALIZO COMPROMISOS O DECISIONES
COMITE ) REUNIONES REUNIONES PROGRAMADAS REUNION SESIONES A LA RELEVANTES
TECNICA ORDINARIAS FECHA
Reunion 1 - Primer Semestre 1/04/2022
EMERGENCIAS Profesional SST Minimo 2 veces al Reu.rjién 2 Primer Semestre 27/04/2022 100% Modificacion a la Estruct'ura del Comité
semestre Reunion 1 - Segundo Semestre 31/10/2022 de Emergencias
Reunidn 2 Segundo Semestre
Profesional Servicios N 1 Reunidn 30/11/2022 _
SEGURIDAD VIAL 2 veces al afio - POR CONFIRMAR Por confirmar
Generales 2 Reunidn
1 Reunion 22/06/2022 | 22/06/2022 Establecer indicadores de impacto y
. Profesional Equipo N socializar las diferentes estrategias
GESTION AMBIENTAL . 2 veces al afio 100% ,
Piga planteadas, mas detallados con metasy
2 Reunion 21/12/2022 objetivos planteados.
, 1 Reunion febrero | 17/02/2022 Modificacion de la Resolucion 1
EQUIPO TECNICO DE ~ ion [02/ odificacion de la Resolucién 190
Talento Humano 2 veces al afio Extraordinaria 13/07/2022 50%
APQOYO TELETRABAIO - , .
2 Reunion 1/07/2022 Inicio de teletrabajo mes de abil.
SISITEMAS Y SEGURIDAD | Profesional Equipo Primer Semestre 24/06/2022 | 23/06/2022 o :
. _ Cada 6 meses 100% No se definieron compromisos
DE LA INFORMACION de Sistemas Segundo Semestre 14/12/2022
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GRACIAS
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