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Indicador 2.1.1
Fomento al emprendimiento de
nuevas micro, pequenas y medianas
empresas
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#BogotaProductiva

Local

Objetivo: Aumentar el nivel de fortalecimiento
empresarial para emprendedores y MiPymes de Bogota.

Meta Plan de Desarrollo: Desarrollar habilidades financieras y herramientas
digitales para mejoras de procesos y comercio electrénico a al menos 72.900
empresarios y emprendedores, micro y pequefias empresas, negocios,
pequefios comercios y/o unidades productivas aglomeradas y/o
emprendimientos por subsistencia formales e informales con especial énfasis
en sectores afectados por la emergencia, mujeres y jovenes, plazas de
mercado distritales, atendiendo un enfoque de género, diferencial, territorial,
de cultura ciudadana y de participacién, teniendo en cuenta acciones
afirmativas. Con un minimo del 20% de la oferta serd destinada a jévenes.

Maghnitud ejecutada: ) .
Unidades productivas

18.548 fortalecidas.
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#BogotaProductiva
Sl [ocal

<y #BogotaProductiva

o . : Bogota Productiva Local hace parte de las lineas de fortalecimiento de nuestro portafolio de servicios institucional
s B y busca principalmente ayudar a micronegocios y/o productores locales para que estos crezcan y se consoliden,
§ mediante una intermediacién integral que incluye procesos formativos, acceso a financiaciéon (microcrédito o
& capital de trabajo) y la conexién con nuevos mercados.
o
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Ruta de
g fortalecimiento y
g crecimiento

. [c]
S empresarial para s:—ﬁf/} FORTALECIMIENTO
® micronegocios de b
S Bogota
= gota.
| 18.541 | : 5 I
- I 927

T |

LBOCOTA 7
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#BogotaProductiva

® Local
Wjﬁé FORTALECIMIENTO

Es una estrategia de ciudad que posiciona una nueva forma de comprar y vender aprovechando la
diversidad productiva y multicultural de Bogota. Esta dirigida a los micronegocios de la capital en la

que se brinda un proceso de formacién, acompafiamiento en la definicién de un plan de inversién a
IMPU Lso la medida, otorgamiento capital bajo criterios de asignacidn, y bisqueda de conexiones con el
*, mercado.
»
Lo Los cursos de formacién fueron desarrollados de manera virtual y presencial y contd con el apoyo 'y

compania de las Alcaldias Locales. Se desarrollaron tres (3) jornadas de capacitacién de hasta
cuatro (4) horas cada una para asi contar con hasta 12 horas de formacion.

A través de esta ruta de capacitacion los microempresarios se fortalecieron las siguientes

—_— = habilidades:
4 9 26 | Habilidades de Habilidades para Habilidades Habilidades
L] rpy

I_ —_— - Liderazgo comercializar financieras digitales
- Introduccion y cultura - Identificaci6n de canales - Fundamentos del anlisis - Fundamentos de
creativa de innovacion de distribucién financiero comercio electrénico

r—-- - Habilidades Gerenciales - Andlisis y mapeo de - Estados financieros - Estructura de ventas

| tendencias del mercado basicos digitales
| 400
-—— - Desarrollo de marca - Indicadores financieros y

soluciones financieras
digitales

*
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/ #BogotaProductiva
e Local

Es un programa que busca desarrollar habilidades empresariales, modelos de negocio innovadores y el
fomento de conexiones con el mercado, contribuyendo al desarrollo de la capacidad productiva de los
negocios del Distrito.

RUta »
M" Lo beneficiarios participaron de los cuatro (4) ejes estratégicos que componen el programa, estos son:

(<]
§ :_éa FORTALECIMIENTO

2 3

i |

| 1.273 | Ruta Colaboratorios Academia de Conexiones
- 2 personalizada L emprendimiento con el mercado
En este primer paso haremos Podras acceder a sesiones Te ofrecemos formacién Te conectaremos con el
una evaluacién de tu idea o de co-creacion, que te personalizada que te dara mercado a través de ruedas
modelo de negocio para permitiran fortalecer tus las herramientas para hacer de negocios e inversién
— o — identificar cual es la mejor ideas de negocio, mediante crecer tu emprendimiento. para que apalanques y
r ruta que debes seguir. herramientas de creatividad crezcas tu emprendimiento.
networking.
| 154 | ynetening
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Creo En Mi

-3 sociALCOLECTIVO

1 804 I
I ——
1 74 |
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que estamos construyendo

#BogotaProductiva
e Local

Programa que busca apalancar la creacién y fortalecimiento de emprendimientos liderados por mujeres
desarrollando sus capacidades a través de herramientas de innovacién, espacios colaborativos y de
conexidn, con el objeto de acelerar sus empresas. Es de resaltar que esta iniciativa consta de dos fases

principales:

Primera fase: habilidades digitales para
mujeres con ideas de negocio (minimo 6
meses de operacion y 2 empleos
directos).

Segunda fase: 30 emprendimientos que se
seleccionan (los mas avanzados) y con los
que se trabaja el modelo de negocio y se
vincula con espacios de comercializacién.**

Dentro de los beneficios obtenidos por parte de las participantes se destaca: i) el desarrollo de habilidades
blandas, ii) la conexién con espacios comerciales y de relacionamiento, iii) creacidn de estrategias de

fortalecimiento empresarial.

Ll
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FORTALECIMIENTO
—

@ SMARTFLNS

LBOCOTA

que estamos construyendo

* Fuente: Reporte de empresas beneficiarios Direccién de Desarrollo Empresarial -2022

#BogotaProductiva

Sl [ocal

Este programa busca fortalecer y visibilizar a emprendimientos de la ciudad de Bogota por medio de la
transferencia de conocimiento en el uso del teléfono mdvil para la creacidn y desarrollo de contenidos
audiovisuales y piezas comunicativas que sirvan como herramientas para el marketing digital.

i |

g
I 1114 1 p 12 |

- e . . —-— s o owl

El objetivo del programa es promover la generacion de ingresos, asi como el crecimiento y reactivacion de
negocios liderados por mujeres en la ciudad, a través del acompafiamiento técnico, los encadenamientos
productivos y comerciales y el acceso a capital.

De igual manera espera beneficiar mujeres con negocios en etapa temprana, microempresas o negocios
tradicionales, que cuenten con minimo dos (2) mujeres en su equipo de trabajo, priorizando mujeres
dedicadas a actividades de trabajo de cuidado remunerado, mujeres cuidadoras o victimas de violencias,
mujeres en condiciones de vulnerabilidad socioecondmica, asi como hogares monoparentales con jefatura
de hogar femenina y negocios B2B.

el |

1 3.300 | | 287 |
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Para mayor informacion sobre estas estrategias y cdmo acceder a ellas,
puede comunicarse al siguiente correo electronico:

emprendimiento@desarrolloeconomico.gov.co

MUCHAS GRACIAS

@deseconomicobog

@ /DesEconomicoBog/
@ @DesarrolloBta

@desarrollobogota




INDICADOR 2.1.2
Fomento a la innovacion en
ciencia y tecnologia para la

productividad en las
localidades.

Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico
Observatorios Ciudadanos
Localidad de Usme 2022
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#BogotaProductiva

Alto Impacto

Proyectos de inversion que impactaron el indicador

7847 — Fortalecimiento de la competitividad como
vehiculo para el desarrollo del ecosistema empresarial.

! Objetivo: Fortalecer la productividad y competitividad en |
: los sectores econdmicos de Bogota-Region. |

|
| Meta Plan de Desarrollo: “Impactar al menos 3.500
| emprendimientos de alto potencial de crecimiento o alto impacto a
| través del fortalecimiento del Fondo Cuenta Distrital de Innovacién,
| Tecnologia e Industrias Creativas (FITIC) para financiacion, fomento
| ylo liquidez; principalmente enfocado a las MIPYMES con el @nimo de
| promover la transformacién digital y la inclusién financiera y la
| innovacién para detonar generacion de empleo en industrias de
| oportunidad en el marco de la reactivacién econémica”.

I

|
| 21 : Unidades productivas !
i - = - fortalecidas. !

:_Magnitud ejecutada:

Ll
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= . &
OCOTA N o
La B{} 24 * Fuente: Reporte de empresas beneficiarios Direccién de Competitividad Bogota-Regién (DCBR) 2022
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#BogotaProductiva

Alto Impacto

¢Qué es Bogota Productiva Alto Impacto?

#BogotaProductiva - La Ruta Bogotd Productiva de Alto Impacto estd orientada fortalecer las capacidades del tejido .

§ . empresarial bogotano. Esta apuesta busca impulsar las potencialidades de las unidades productivas -
2 » (empresas, MiPymes y/o emprendimientos) que se encuentren desarrollando ideas de negocio con un |
g . alto componente de innovacién y con potencial de llegar a mercados internacionales. .
© = Esta ruta busca incentivar la cultura de innovacién; apoyar el fortalecimiento de habilidades vy .
o " competencias que le permitan a las empresas adaptarse a las condiciones cambiantes de entorno; a -
:,é; = través de mecanismos de orientados a implementar procesos de innovacion; y desarrollar estrategias que
- . Rermitan la conexion con mercados locales e internacionales para el comercio y lainversion., ., , ., .-
o
= Ruta de alto impacto Beneficiarios Ruta: Bogota Productiva Alto Impacto
& dirigida a empresas
'g que se encuentren .
E implementando 5 FORTALECIMIENTO
Q procesos de =
‘g innovacioén e .
£ internacionalizacién.
r=== r==—=
| 721 | I 1 l

S -— s o ol
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Acciones Realizadas

FORTALECIMIENTO

#BogotaProductiva
Alto Impacto

DesingTech: Es una iniciativa que tiene como propdsito brindar una experiencia de fortalecimiento empresarial, donde seran

Qe
3 "'-fltlc

Inicio proceso de concurso de
méritos CM001-2022, para dar
lugar a la contratacion del
operador para desarrollar el
programa Designtech

Disefio del programa
Designtech e inicio de
aprobacién del Proyecto
seguin gobernanza del FITICy
procesos internos de la la
SDDE

I l

El dia 6 de julio es
adjudicado el contrato al
ganador del concurso. El
29 de julio se suscribié el

contrato

Se dainicio a la fase 1 (Apertura,
convocatoria y seleccién) y fase 2
(Desing Sprint)

I

beneficiadas 125 empresas que tendrdn acceso a asistencia técnica, asesoria especializada y a recursos para el disefio,
prototipado, innovacién y apropiacién de herramientas digitales. Esta dirigido a: empresas de la ciudad de Bogota con minimo un
(1) afio de constitucion legal; empresas que cuenten con una validacion comercial de su producto o servicio y que estén
trabajando en la generacién de acciones innovadoras para mejorar su organizacién y empresas comprometidas.

De la localidad de Usme, se beneficié una unidad productiva.

El 25 de noviembre de 2022 se
realizo el cierre de la fase 1, de
igual en manera en el mes se

finalizé la seleccidén de las 125
empresas establecidas en el
programa

!

2 2 7 A U A 2 © 0 0

I |

Se continué con fase Bajo el concurso de méritos
precontractual, por la cual se €M001-2022, se da respuesta
alas observaciones del
concurso y se procedid a la
evaluacién de las diez
propuestas recibidas.

realiza estructuracién de
concurso de méritos para
suscripciéon

LBOCGOTA

|

El 5 de agosto se da inicio
al contrato. Se realizé
avance en el proceso de
estructuracion e
implementacién del
proceso de convocatoria
abierta para la seleccién
de las empresas
participantes en el
proyecto

|

Se continud con las
actividades de fase 1y fase 2;
para el 31de octubre de 2022
solo 107 empresas de las 525

preinscritas, obtuvieron la
calificacién necesaria para
iniciar la fase 3
(Acompafiamiento técnico en
disefio y financiacién)

que estamos construyendo * Fuente: Reporte de empresas beneficiarios Direccién de Competitividad Bogota-Regién (DCBR) 2022

i

Las empresas seleccionadas
para iniciar la fase 3, obtuvieron
financiacién para el desarrollo,

validacién e
implementacién de prototipos,
de acuerdo con el proceso
desarrollado en el design sprint.
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Para mayor informacion sobre estas estrategias y cdmo acceder a ellas,
puede comunicarse al siguiente correo electronico:

competitividad(@desarrolloeconomico.gov.co

MUCHAS GRACIAS

@deseconomicobog

@ /DesEconomicoBog/
@ @DesarrolloBta

@desarrollobogota
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consiruyendo

INDICADOR 2.1.3
Financiamiento para micro,
pequenas y medianas
empresas (MiPymes)
Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico
Observatorios Ciudadanos

Localidad de Usme
2022
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Proyectos de inversién que impactaron el indicador

7842 - Fortalecer el entorno econémico de los
emprendimientos de alto impacto y las MiPymes, frente a
la emergencia sanitaria en Bogota.

. Objetivo: Aumentar el crecimiento econdmico de -

|

| . - . - .

. emprendimientos de alto impacto, micro, pequefiay mediana : .
| i

empresa frente a la emergencia sanitaria en Bogotd
S _ I
e ;
" | Meta Plan de Desarrollo: Brindar acceso a mecanismos de | ;
| financiacién a 3.700 emprendimientos de estilo de vida, de |
| alto impacto, independientes, MIPYMES acompafadas en | I
| programas de apropiacion y fortalecimiento de nuevas |
n N , . .
| tecnologias y empresas medianas en programas de | .
| sofisticacién e innovacién. Como minimo un 20% de la oferta |
| sea destinada a jévenes ! I
- L }
| | .
I | Magnitud ejecutada*: |
| o 1 Emprendimientos con I I
I | 662 X ., .
. ! 7 ! mecanismos de financiacién. |
|

SECRETARIA DE
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ECONOMICO
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ve estamos construyendo i
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#BogotaProductiva
A [ocal

#BogotaProductiva

¥

w
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% La etapa de financiamiento es la segunda del componente de atencién de la ruta Bogota Productiva
S Local Esta etapa ofrece a los microempresarios, acercamiento a lineas de crédito, inversién y
o . . .z . . s e e .
capitalizacion para las unidades productivas que estdn iniciando.
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& FINANCIAMIENTO

:/XA :E emprender

Este programa es desarrollado entre la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econémico y el SENA. Esta alianza busca el fortalecimiento
empresarial a través de la generacién y entrega de capital semilla
hasta por 80 millones de pesos, asi como asesoria en ideacién y
puesta en marcha del negocio.

Asimismo, para acceder al programa los interesados deben cumplir
los siguientes requisitos: i) ser ciudadanos y ciudadanas residentes en
Bogotd mayores de edad, que no sean personas juridicas y estén
interesados en iniciar un proyecto empresarial desde la formulacién
de su plan de negocio, y ii) ser técnicos, tecndlogos, profesionales de
pregrado y posgrado, aprendices SENA, estudiantes de ultimos
semestres y retornados, de acuerdo con las condiciones establecidas
por el Fondo Emprender.

2 $159.299.082

Empresas de la Total
localidad con desembolsos
acceso a capital
semilla

*Fuente: Direccién de Desarrollo Empresarial 2022.

#BogotaProductiva

Local

Cultura a la plaza es un convenio celebrado con la Secretaria Distrital de
Cultura, Recreacién y Deporte y la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas, con el fin de promover la reactivacion econdmica de las unidades
productivas y emprendimientos culturales pertenecientes al sector de las
artes escénicas, entre ellos, artistas y agentes del sector.

Tiene como objeto aunar recursos humanos, técnicos, administrativos,
operativos y financieros para llevar a cabo la estructuracién y ejecucion del
proyecto cultural y artistico “Es cultura local a la plaza” en el Distrito
Capital, fortaleciendo las capacidades de gestidn, circulacién y creacion
cultural, artistica y patrimonial, de los agentes articulados a los programas
y estrategias del fomento en Bogotd D.C. De igual manera, busca
beneficiar a unidades productivas y emprendimientos culturales
pertenecientes al sector de las artes escénicas, artistas y agentes del
sector. 1

Persona de la localidad con
acceso a financiamiento




Proyectos de inversién que impactaron el indicador

7874- Fortalecimiento del crecimiento empresarial en los emprendedores
y las MiPymes de Bogota

i Objetivo: Aumentar el nivel de fortalecimiento empresarial |
I | para emprendedores y MiPymes en Bogota. ! I

i Meta Plan de Desarrollo: Disefar y poner en marcha uno o 1|
| varios vehiculos financieros para fondear al menos 73.900 i
, unidades de MIPYMES, negocios, emprendimientos, i
| pequefios comercios, unidades productivas aglomeradas y/o i
| emprendimientos por subsistencia, formales e informales, |
I | que permitan su liquidez y la conservacién de los empleos o | I
| que ayude a crecer y consolidar sus negocios, disminuyendo la |
i exposicion a la tasa de mortalidad empresarial en el marco de |
I la reactivacién econdémica de la ciudad. Como minimo, un 20% |
| |

I | Magnitud ejecutada*:

|
p— |

I ' Unidades productivas apoyadas | I
financieramente. I

la B{)GQTA _________________________________________________

que estamos construyendo L .
*Fuente: Direccién de Desarrollo Empresarial 2022.

SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

Boao#(\




#BogotaProductiva
‘ Local

#BogotaProductiva
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% La etapa de financiamiento es la segunda del componente de atencién de la ruta Bogota Productiva
S Local Esta etapa ofrece a los microempresarios, acercamiento a lineas de crédito, inversién y
o . . .z . . s e e .
capitalizacion para las unidades productivas que estdn iniciando.
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#BogotaProductiva
) FINANCIAMIENTO S o

La Alcaldia de Bogota y Bancdldex, buscando apoyar la recuperaciéon econémica
B A N C o L D E x de las empresas de la ciudad de Bogotd, pusieron en marcha la linea de crédito
PROMUEVE EL DESARROLLO EMPRESARIAL “Bogota adelante” con el objetivo de que las MiPymes puedan apalancar su
reactivaciéon econdémica, a través del financiamiento de sus necesidades en
materia de capital de trabajo (Materias primas, insumos, némina y demas costos y
gastos operativos de funcionamiento), sustitucion de pasivos y modernizacién
(inversiones en activos fijos, incluyendo la operacién de leasing y las inversiones
tendientes a garantizar la bioseguridad en la operacién de la empresa).

Para la localidad de Usme, desde esta linea de crédito se desembolsé un total de
$3.778.234.199, a 927 unidades productivas.

Mujer emprendedora y productiva busca en materia de financiamiento otorgar el
beneficio de capital para crecer, donde las mujeres recibirdn entrenamiento en
finanzas personales y familiares, asi mismo, un incentivo econédmico de hasta 3
millones de pesos para darle el impulso que necesita cada emprendimiento o
negocio.

Para la localidad de Usme, desde esta linea de crédito se desembolsé un total de
$861.000.000, a 287 unidades productivas. "
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Para mayor informacion sobre estas estrategias y cdmo acceder a ellas,
puede comunicarse al siguiente correo electronico:

financiamiento(@desarrolloeconomico.gov.co
emprendimiento@desarrolloeconomico.gov.co

MUCHAS GRACIAS

@deseconomicobog

@ /DesEconomicoBog/
@ @DesarrolloBta

@desarrollobogota
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INDICADOR 2.2.1
Identificacion, promociony
fortalecimiento de las
vocaciones productivas.

Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico
Observatorios Ciudadanos
Localidad Usme
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Identificacion de las vocaciones productivas

ETE T

Otras
1.5%

664.286 11.070 Industria
Empresas 19.6%
695.204 11.853 Registradas
% Incremento 4,65 % 1,70 %

u L] L] L] L] L] L] L] L] L] L] L] L] L] L] L] L] L]
¥ La localidad de Usme durante la vigencia ‘
2022 presentd un total de 11.853 empresas —
registradas, lo que significd un incremento . 39.5%
del 1,70% respecto a la vigencia 2021. Por =
otro lado es de resaltar, que respecto al =
nimero de empresas registradas en la =

. Ciudad de Bogota. - empresariales en la localidad de Usme en la vigencia 2022,
. " pertenecen a los sectores de comercio y servicios conformando un
. : porcentaje de participacion del 79%. Es de mencionar ademas, que

mineria.

Porcentaje de participacion por tipo de empresa vigencia 2022

Servicios

39.4%

econdmicas

el sector “otros” contempld actividades agropecuarias y de

Se evidencia que las principales actividades

BOGOTA

Lat

que estamos construyendo *Fuente: Camara de Comercio de Bogotd - CCB. Calculos del Observatorio de Desarrollo Econémico — ODE. Corte a diciembre
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Identificacion de las vocaciones productivas en territorio

La Tropa Econdmica de Bogotd es una iniciativa liderada por la
Secretaria Distrital de Hacienda (SHD) y la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econémico (SDDE), que tiene como objetivo identificar
y caracterizar las unidades productivas de la ciudad. Su propdsito
es consolidar una gran base de datos que permita entender la
situacidn actual de las empresas en la ciudad, sus necesidades en
el proceso de reactivacion econdmica y sus requerimientos de
apoyo en temas de tejido, formacidn y crecimiento empresarial.

El equipo de Tropa inicié operaciones a finales de febrero de 2021y
su operacion se ha dividido en dos periodos. Hasta diciembre del
mismo afio, la Tropa estaba compuesta por 110 gestores de
informacién de la SHD, la SDDE y el Instituto Distrital de Turismo
(IDT). A partir de enero de 2022, ha estado integrada por 90
funcionarios en campo de los cuales 60 pertenecen alaSHD y 30 a
la SDDE.
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" = = ®m = @ ®E m ®E N E ®E N N S S ®E ®E N ®m 5 N ®m ®m ®

.

4 » m m ®m = ® ® N ®E ®E E ®E E E E S S % = =5 %5 %= == s s === ==m®

\d
SECRETARIA DE ‘*
DESARROLLO BOGOT[\

ECONOMICO

W et
que es'amos consm’yendo *Fuente: Observatorio de Desarrollo Econémico — ODEB- pesoceTiee



Trabajo de campo Tropa Econdmica

FASE 1 La Tropa econdmica planea los recorridos de identificacion de unidades productivas por localidades y
Planeacién unidades de planeacién zonal (UPZ). La priorizacién de las zonas se realiza por decisiones estratégicas desde

Territorial la Alcaldia, a o para completar la informacién sobre una localidad donde falta recorrer pocas UPZ.

FASE 2 La segunda fase consiste en realizar la primera visita, conocida como caracterizacidn, a la unidad productiva
y consolidar la base de datos con informacién de buena calidad. Durante la etapa esta fase, los gestores se

desplazan a los poligonos de cobertura establecidos en la planeacidn territorial para efectuar la recoleccion
caracterizacion de la informacién.

Primera visita

La tercera fase de la Tropa econdmica tiene por objeto brindar soluciones a las pequefias y medianas
empresas que fueron encuestadas promoviendo su inscripcién en los programas de la SDDE. Para esto
primero se toman los datos de las unidades caracterizadas y se le asigna una puntuacion para cada uno de
segundas visitas los programas activos en la SDDE. En concreto, ese puntaje corresponde a la relevancia que tiene una
unidad productiva para un programa.

TOTAL BOGOTA TOTAL USME (Fase I) *

2 r—-==-=
RESULTADOS DE CARACTERIZACION , 182.981 I I 1.112 |
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Proyecto de inversion que impacta el indicador

7874-Fortalecimiento del crecimiento empresarial en los emprendedores y las
MiPymes de Bogota

| |
| | I
I . Objetivo: Aumentar el nivel de fortalecimiento empresarial para |
' emprendedores y Mipymes en Bogota. i
| |

Meta Plan de Desarrollo: Desarrollar habilidades financieras y herramientas
digitales para mejoras de procesos y comercio electrénico a al menos 72.900
empresarios y emprendedores, micro y pequefias empresas, negocios,
pequefios comercios y/o unidades productivas aglomeradas y/o
emprendimientos por subsistencia formales e informales con especial énfasis
en sectores afectados por la emergencia, mujeres y jévenes,plazas de mercado
distritales, atendiendo un enfoque de género, diferencial, territorial, de cultura
ciudadana y de participacion, teniendo en cuenta acciones afirmativas. Con un
minimo del 20% de la oferta sera destinada a jévenes.

| Magnltud ejecutada*: ! I

I 18.548 l: Beneficiarios Fortalecidos.
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#BogotaProductiva
Sl [ocal

<y #BogotaProductiva

o . : Bogota Productiva Local hace parte de las lineas de fortalecimiento de nuestro portafolio de servicios institucional
s B y busca principalmente ayudar a micronegocios y/o productores locales para que estos crezcan y se consoliden,
§ mediante una intermediacién integral que incluye procesos formativos, acceso a financiaciéon (microcrédito o
& capital de trabajo) y la conexién con nuevos mercados.
o
L4
(=
.2
£
©
'S
=
©
5
L

Ruta de
g fortalecimiento y
g crecimiento

. [c]
S empresarial para s:—ﬁf/} FORTALECIMIENTO
® micronegocios de b
S Bogota
= gota.
| 18.541 | : 5 I
- I 927

T |
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#BogotaProductiva

® Local
Wjﬁé FORTALECIMIENTO

Es una estrategia de ciudad que posiciona una nueva forma de comprar y vender aprovechando la
diversidad productiva y multicultural de Bogota. Esta dirigida a los micronegocios de la capital en la

que se brinda un proceso de formacién, acompafiamiento en la definicién de un plan de inversién a

IMPU Lso la medida, otorgamiento capital bajo criterios de asignacidn, y bisqueda de conexiones con el
**» MR €8F6bs de formacién fueron desarrollados de manera virtual y presencial y contd con el apoyo y

Lo compania de las Alcaldias Locales. Se desarrollaron tres (3) jornadas de capacitacién de hasta

cuatro (4) horas cada una para asi contar con hasta 12 horas de formacion.

A través de esta ruta de capacitacion los microempresarios se fortalecieron las siguientes

h Habilidades de Habilidades para Habilidades Habilidades
Liderazgo comercializar financieras digitales
I 4.926 I - Introduccion y cultura - Identificaci6n de canales - Fundamentos del anlisis - Fundamentos de
—_ e — creativa de innovacion de distribucién financiero comercio electrénico
- Habilidades Gerenciales i A“éIiSis_ y mapeo de - Estados financieros - Estructura de ventas
tendencias del mercado basicos digitales
-r—--- - Desarrollo de marca - Indicadores financieros y
00 | soluciones financieras
[ 4 digitales

-— e o -l
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/ #BogotaProductiva
e Local

Es un programa que busca desarrollar habilidades empresariales, modelos de negocio innovadores y el
fomento de conexiones con el mercado, contribuyendo al desarrollo de la capacidad productiva de los
negocios del Distrito.

RUta »
M" Lo beneficiarios participaron de los cuatro (4) ejes estratégicos que componen el programa, estos son:

(<]
§ :_éa FORTALECIMIENTO

2 3

i |

| 1.273 | Ruta Colaboratorios Academia de Conexiones
- 2 personalizada L emprendimiento con el mercado
En este primer paso haremos Podras acceder a sesiones Te ofrecemos formacién Te conectaremos con el
una evaluacién de tu idea o de co-creacion, que te personalizada que te dara mercado a través de ruedas
modelo de negocio para permitiran fortalecer tus las herramientas para hacer de negocios e inversién
— o — identificar cual es la mejor ideas de negocio, mediante crecer tu emprendimiento. para que apalanques y
r ruta que debes seguir. herramientas de creatividad crezcas tu emprendimiento.
networking.
| 154 | ynetening
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@ FORTALECIMIENTO

\J

Creo En Mi

-3 sociALCOLECTIVO

1 804 I
I ——
1 74 |

= - &
LQ B{} g’“ﬂ@ E % * Fuente: Reporte de empresas beneficiarios Direccién de Desarrollo Empresarial -2022

que estamos construyendo

#BogotaProductiva
e Local

Programa que busca apalancar la creacién y fortalecimiento de emprendimientos liderados por mujeres
desarrollando sus capacidades a través de herramientas de innovacién, espacios colaborativos y de
conexidn, con el objeto de acelerar sus empresas. Es de resaltar que esta iniciativa consta de dos fases

principales:

Primera fase: habilidades digitales para
mujeres con ideas de negocio (minimo 6
meses de operacion y 2 empleos
directos).

Segunda fase: 30 emprendimientos que se
seleccionan (los mas avanzados) y con los
que se trabaja el modelo de negocio y se
vincula con espacios de comercializacién.**

Dentro de los beneficios obtenidos por parte de las participantes se destaca: i) el desarrollo de habilidades
blandas, ii) la conexién con espacios comerciales y de relacionamiento, iii) creacidn de estrategias de

fortalecimiento empresarial.
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* Fuente: Reporte de empresas beneficiarios Direccién de Desarrollo Empresarial -2022

#BogotaProductiva

Sl [ocal

Este programa busca fortalecer y visibilizar a emprendimientos de la ciudad de Bogota por medio de la
transferencia de conocimiento en el uso del teléfono mdvil para la creacidn y desarrollo de contenidos
audiovisuales y piezas comunicativas que sirvan como herramientas para el marketing digital.

i |

g
I 1114 1 p 12 |

- e . . —-— s o owl

El objetivo del programa es promover la generacion de ingresos, asi como el crecimiento y reactivacion de
negocios liderados por mujeres en la ciudad, a través del acompafiamiento técnico, los encadenamientos
productivos y comerciales y el acceso a capital.

De igual manera espera beneficiar mujeres con negocios en etapa temprana, microempresas o negocios
tradicionales, que cuenten con minimo dos (2) mujeres en su equipo de trabajo, priorizando mujeres
dedicadas a actividades de trabajo de cuidado remunerado, mujeres cuidadoras o victimas de violencias,
mujeres en condiciones de vulnerabilidad socioecondmica, asi como hogares monoparentales con jefatura
de hogar femenina y negocios B2B.

el |

1 3.300 | | 287 |
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#BogotaProductiva

Local

ST
a LN She
\f” HECHOEN -

w (] BOGOTA

W g &? Hecho en Bogota es una estrategia de ciudad que reactiva la economia de la capital colombiana,
“ @ '\\\\ .
4 \/\\/\’ apoya el talento bogotano y promueve la compra de productos locales de manera presencial y

= virtual, a través de ferias comerciales y una tienda virtual Ilamada marketplace.

Para los empresarios de la capital se ofrecen espacios a cero costo para comercializar sus
productos y a los compradores una experiencia inigualable que dinamiza la economia de la ciudad

e |

con una nueva forma de comprar y vender local, porque todo es ;Hecho con amor, hecho en

| 1.426 1
_—— - Bogota!
Como oferta incluyente esta iniciativa une a diferentes tipos de poblacién como comunidades
indigenas, afros, mujeres y jévenes que velan por la reactivacién econdmica del distrito Capital, lo
r——-- cual fortalece el relacionamiento y conexidén entre mercados.
| 142 |

-— e ol
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Para mayor informacion sobre estas estrategias y cdmo acceder a ellas,
puede comunicarse al siguiente correo electronico:

emprendimiento@desarrolloeconomico.gov.co

MUCHAS GRACIAS

@deseconomicobog

@ /DesEconomicoBog/
@ @DesarrolloBta

@desarrollobogota
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Trabajo Digno para personas
con discapacidad

Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico
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Proyecto de inversion que impacta el indicador

7863 - Mejoramiento del Empleo Incluyente y Pertinente en Bogota.

|
|
| Objetivo: Mejorar el acceso a oportunidades de empleo pertinente en |
| Bogota, principalmente en mujeres y jévenes. i

|

Meta Plan de Desarrollo: Promover la generacién de empleo para al |
| menos 200.000 personas, con enfoque de género, territorial, diferencial: |
| mujeres cabeza de hogar, jévenes especialmente en primer empleo, i
| jévenes en los que se incluyen jévenes en accién, personas con |
| discapacidad, victimas del conflicto, grupo étnico y/o teniendo en cuenta !
| acciones afirmativas. :

Personas promovidas
_____ a ofertas de empleo

*
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¢Qué es Bogota Trabaja?

Bogota Trabaja es la ruta desarrollada por el Distrito para que la ciudadania tenga la posibilidad de acceder a *
mejores oportunidades de empleo y se forme en competencias y saberes que le ayuden a ubicarse en el -

* mercado laboral. .
c . .
2 » En esta ruta se desarrollan las estrategias de inclusion laboral que se implementan desde la Secretaria Distrital *
g , " de Desarrollo Econdmico, las cuales se articulan con las prioridades del Plan de Desarrollo, las necesidades del -
S : ﬁ " sector productivo de la ciudad y la oferta de formacién pertinente. Ademas de la labor de la Agencia Publica de .
Ruta en la cual el - Empleo Distrital-APED, como respuesta a las necesidades y retos evidenciados por la crisis de la pandemia, con *
ciudadano puede - el apoyo del comité interinstitucional, se han puesto en marcha nuevos instrumentos dirigidos a garantizar la =
S acceder a las mejores " insercion laboral efectiva de los sectores y poblaciones que enfrentan los mayores obstaculos a la
F oportunidades de : empleabilidad.
g empleo y programas
(T8

de formacion en las . .
habilidades que exige Beneficiarios Ruta: Bogota Trabaja

el mercado laboral.

V4 .

TOTAL BOGOTA TOTAL LA USME* TOTAL USME CONDICION DE
DISCAPACIDAD
r - - - — — —-—
| r
| 1470 ,

—— e o |
-_— e == =l
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Acciones Realizadas

Agencia Publica

DE EMPLEO

A través de la agencia de empleo de la
SDDE, y mediante convenios con
instituciones de formacién como el
SENA, se ofrecen programas virtuales de
formacién para el trabajo. A través de la
ruta de empleo de la SDDE, fase 3
“Formacién”, se desarrollan programas
de formacién en competencias laborales,
y programas de formacidon para el
trabajo, acorde con las necesidades de
las empresas inscritas en la Agencia de
Empleo, los cuales permiten al ciudadano
fortalecer el perfil personal y laboral del
empleado y tener mayores
oportunidades de acceder a un empleo.

LGBQQ ﬁ?ﬁ%\

que estamos construyendo

#Bogotalrabaja

La Agencia publica de empleo “Bogotd Trabaja” de la SDDE, promueve la
generaciéon de empleo en la ciudad y fortalece las competencias y habilidades para
el trabajo, promueve el acceso al empleo en condiciones dignas y decentes, reduce
costos para personas en busqueda laboral y empleadores y promueve el uso de
canales formales, e integra, articula, coordina y focaliza los instrumentos de
politicas de empleo para cerrar brechas entre la oferta y la demanda.

& 1. REGISTRO
|E I Inscripcién virtual de la hoja de vida, para acceder a las vacantes publicadas, en la
— pagina web www.bogotatrabaja.gov.co

2. ORIENTACION

Profesionales de la SDDE analizan el perfil del oferente, informacién general del
mercado laboral, informacién sobre programas de empleabilidad y asesoria en el
desarrollo de estrategias de buisqueda de empleo.

3. FORMACION
Brindamos orientacién personalizada para fortalecer tu perfil laboral. Recibirds talleres
sobre proyecto de vida, marketing, presentacién personal, hoja de vida y entrevista de
trabajo; y cursos de formacién para el trabajo, que te hardn mds competitivo en el
mundo laboral.

4. INTERMEDIACION
Direccionamos tu perfil a la empresa que requiera tus servicios, para la posible

contratacién laboral.

5. SEGUIMIENTO
La empresa contintia con el proceso de seleccién. -
£ SECRETARIA DE

DESARROLLO ‘ BOGO{I,*\

ECONOMICO

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.


http://www.bogotatrabaja.gov.co/

Para mayor informacion sobre estas estrategias y cdmo acceder a ellas,
puede ingresar a la pagina web www.bogotatrabaja.gov.co y consultar
las ofertas laborales vigentes. Ademas, puede comunicarse al siguiente
correo electronico:
agenciadeempleo(@desarrolloeconomico.gov.co

MUCHAS GRACIAS

@deseconomicobog
@ /DesEconomicoBog/
@ @DesarrolloBta

@desarrollobogota
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INDICADOR 2.4.1
Vinculacién para el desarrollo
de competencias laborales

Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico
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Proyecto de inversion que impacta el indicador

7863 - Mejoramiento del Empleo Incluyente y Pertinente en Bogota.

|
|
| Objetivo: Mejorar el acceso a oportunidades de empleo pertinente en |
| Bogota, principalmente en mujeres y jévenes. i

|

;_Meta Plan de Desarrollo: Formar al menos 50.000 personas en las_i
| nuevas competencias, bilingtiismo y/o habilidades para el trabajo con :
| especial énfasis en sectores afectados por la emergencia, mujeres y ;
! jovenes, atendiendo un enfoque de género, diferencial, territorial, de |

| cultura ciudadana y/o de participacién, teniendo en cuenta acciones !
|

| Magnitud ejecutada*: :
! FT===71 Personas formadas i
! | 14-905 I Encompetencias laborales |
|
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¢Qué es Bogota Trabaja?

Bogota Trabaja es la ruta desarrollada por el Distrito para que la ciudadania tenga la posibilidad de acceder a *
mejores oportunidades de empleo y se forme en competencias y saberes que le ayuden a ubicarse en el -

* mercado laboral. .
c . .
2 » En esta ruta se desarrollan las estrategias de inclusion laboral que se implementan desde la Secretaria Distrital *
g , " de Desarrollo Econdmico, las cuales se articulan con las prioridades del Plan de Desarrollo, las necesidades del -
S : ﬁ " sector productivo de la ciudad y la oferta de formacién pertinente. Ademas de la labor de la Agencia Publica de .
Ruta en la cual el - Empleo Distrital-APED, como respuesta a las necesidades y retos evidenciados por la crisis de la pandemia, con *
ciudadano puede - el apoyo del comité interinstitucional, se han puesto en marcha nuevos instrumentos dirigidos a garantizar la =
S acceder a las mejores " insercion laboral efectiva de los sectores y poblaciones que enfrentan los mayores obstaculos a la
F oportunidades de : empleabilidad.
g empleo y programas
('8

de formacion en las . o z .
habilidades que exige Beneficiarios Ruta: Bogota Trabaja

el mercado laboral.

=0 FORMACION

TOTAL BOGOTA TOTAL BARRIOS UNIDOS*

|42.874_! | 280 |

LGB{;}Q}Q?A -—- —_———
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Acciones Realizadas -
#Bogotalrabaja
FORMACION

Es una Iniciativa que brindd la oportunidad a toda la ciudadania de acceder a los servicios de
EMPLEO gestion y colocacién de las agencias de empleo de las Cajas de Compensacién Familiar, asi como
fomentar el acceso a oportunidades laborales, incluyendo la formacién pertinente para el trabajo.

A través de las Cajas de Compensacion se buscd atender a los ciudadanos mediante dos tipos de

TOTAL BENEFICIARIOS USME intervencion:
7 e paquete basico en el cual se brindd un servicio de reconexién laboral.
MUJERES 6 e paquete integral en donde adicionalmente se brindaron servicios de formacién o
capacitacion para cerrar brechas especificas en competencias duras y blandas.
HOMBRES 1
JOVENES 4 Cabe resaltar que, entre los beneficios del programa se encuentra la oferta de servicios de

formacidn o capacitacidn para cerrar brechas sin importar que no se encontraran afiliados a ella.

*
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Acciones Realizadas

#Bogotalrabaja
FORMACION

Con el objeto de cerrar la brecha de talento cualificado y garantizar que los ciudadanos puedan
educarse para acceder a oportunidades de empleo de calidad, la Agencia Plblica de Empleo del

AgenCIa PUbllca Distrito presta servicios de formacidn laboral a través de :

DEEMPLEO " Competenciasbiandas y transversales:

TOTAL BENEFICIARIOS USME "
50 Hoia de vida Marketing Entrevista de Presentacion Entre otros
) personal trabajo personal
MUJERES 34
HOMBRES 16
+50 ANOS 6
JOVENES 27 Q
DISCAPACITADOS 2 SISTEMAS DE MANEJO INTERMEDIQ  CREACIONDEUN | ) v\ cENAMIENTO | INGLES (BASICO,
GESTION DE AUTOCAD DE LA HERRAMIENTA AS';?J‘EICSL%L MOVILIZACION Y | PREINTERMEDIO,
LGBTI 1 CALIDAD HOJAS DE CALCULO TRANSMEDIA ALISTAMIENTO DE ETC.)
EXCEL LAS MERCANCIAS

La B{}GQ?’%

que estamos construyendo
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Acciones Realizadas -
#Bogotalrabaja
‘ FORMACION

Habilidades digitales
y profesionales para

el futuro

La Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico junto a IBM firmé un acuerdo que cual busca

capacitar gratuitamente a personas mayores de 18 afios con un enfoque diferencial dirigido

principalmente a mujeres y jévenes en habilidades profesionales y tecnoldgicas emergentes
TOTAL BENEFICIARIOS USME como computacién en la nube, inteligencia artificial, ciberseguridad, ciencia de datos e Internet

31 de las cosas.

IBM dispone de una plataforma llamada IBM skillsBuild por medio de la cual las personas

MUJERES 10

inscritas de cualquier localidad de Bogota tendran la oportunidad de prepararse en roles de TI
HOMBRES 21 basicos y otras habilidades necesarias para el desenvolvimiento laboral requerido por las
+50 ANOS 5 empresas. Los cursos dispuestos por el convenio tienen una duracion de 8 horas y las personas
lo realizan de manera asincrénica.

JOVENES 16
Dentro de los beneficios con los que cuenta el programa, es que al finalizar los cursos los

LGBTI 1 ciudadanos obtendran una certificacién (insignia) de IBM y podran continuar con la oferta de
cursos de la plataforma skillsBuild.
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Acciones Realizadas -
#Bogotalrabaja
FORMACION

/ ‘—L Por parte de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico y en pro de apostar por el

bl r L aprendizaje de una segunda lengua, se implementd la iniciativa “Hi Bogotd” en convenio con
Bo g—obté Kuepa, la cual buscaba afianzar el nivel de inglés de los jovenes y fortalecer las habilidades
necesarias con el fin de generar acceso a mejores oportunidades del mercado laboral. Por otra

parte la iniciativa constd de cuatro pilares fundamentales, siendo estos:

FORMATE kuepa ®
Bilingte by

TOTAL BENEFICIARIOS USME o Profesores Certificados Ci: Los Tutores son certificados bajo el Marco Comun Europeo de
77 Referencia para lenguas (MCER).
e (Clases Online en vivo: Son 138 horas de estudio, repartidas en 120 horas de clases en vivo y 18
MUJERES 47 horas de trabajo asincrénico.
LSNERES 30 e Enfoque Conversacional: Se aprende hablando, por lo tanto, cada curso cuenta con
JOVENES 66 challenges y clubes conversacionales.

e Sesiones de inclusién laboral: Es un enfoque laboral donde distintos aliados empresariales,
hablan sobre oportunidades para la poblacidn bilinglie en Bogota.

Cabe resaltar que, en cuanto a los requisitos solicitados para ser beneficiarios de este programa,
los participantes deben poseer un nivel minimo A2, vivir en Bogotd y tener edad entre 18 a 28
afos.

*

ok
BOGOT/\

SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

LBOGOTA

que estamos consiruyendo * Fuente: Reporte de empresas beneficiarios Direccién de Desarrollo Empresarial y Empleo- 2022. pesosoThoC




Acciones Realizadas

#Bogotalrabaja
FORMACION

La Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico (SDDE) y el SENA adelantan un convenio mediante el
cual crearon una alianza que busca generar y fortalecer las herramientas y conocimientos de los
residentes de la capital, por medio de cursos gratuitos en habilidades blandas y transversales,
primordiales para empresas de cualquier sector econémico.

Formacion para el
trabajo

Cabe resaltar que la oferta generada a través del acuerdo se encuentra dirigida a todas las personas
de las 20 localidades de Bogota que posean 18 afios o mds; dentro del portafolio ofrecido se puede

LOLEALE 23S0 CE. 12 encontrar cursos relacionados a temas de bilingliismo, formacién digital y dreas especificas que

94 permitan el desenvolvimiento de los participantes, para lo anterior la SDDE dispone del siguiente
enlace https://bogotatrabaja.gov.co/formacion/, por medio del cual los interesados pueden participar
MUJERES 66 de la oferta disponible, siempre y cuando cumplan con los siguientes requisitos:
HOMBRES 28 -

Ser mayor de 18 afios.

JOVENES 44 —  Estarregistrado en la plataforma del SENA - www.senasofiaplus.edu.co
+50 ANOS 1" — Estar  registrado  preferiblemente en la  Agencia Distrital ~de  Empleo:
https: .servici leo.gov.co/Regi . I I ias publi
ST T p ttps://personas s’ervmodeemp eo.gov.co/RegistroCuenta.aspx o alguna de las agencias publicas
de empleo del pais.
LGBTI 2

— Realizar el proceso de inscripcion a través del formulario del curso de interés presente en el
enlace www.bogotatrabaja.gov.co .
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Acciones Realizadas

FORMACION

PAGO :POUR; Con el apoyo de la Fundacién Corona y expertos internacionales como el Laboratorio de innovacién del Banco
/ N\ Interamericano de Desarrollo (BID) se disefiaron mecanismos de incentivos para la puesta en marcha de esta
estrategia que busca la construccién de programas de empleo enfocados en la vinculacién efectiva de la poblacién

R E S U LTA D O S que tenga mayores barreras y que requieran apoyo para conectarse con la demanda laboral.

Es por lo anterior, que el programa contempla el desarrollo de tres paquetes para el cumplimiento de sus objetivos:

#Bogotalrabaja

TOTAL BENEFICIARIOS USME Paquete basico: Este paquete esta conformado por servicios estandares de reconexién laboral, ya que estd disefiado
21 para atender a la poblacién con menores barreras de inclusion laboral que en general los servicios basicos son
suficientes para facilitar su colocacién, y por lo tanto, no requiere de servicios de formacidn ni de servicios
MUJERES 9 complementarios para la superacién de brechas.

HOMBRES 5 Paquete integral: Este paquete estd disefiado para atender a una poblacién con brechas especificas en
competencias duras y blandas que deban ser abordadas para alcanzar la colocacidén. Por lo tanto, este paquete

JOVENES 18 incluye los servicios estdndares del primer paquete y adiciona un componente de formacion
+50 ANOS 1 Paquete especializado: Este paquete estd disefiado para atender a una poblacién con brechas en la consecucién de
empleo y que necesitan de servicios de empleo mas allda de la formacidn e intermediacién para la colocacién. Su

LGBTI 1

intervencién requiere de flexibilidad para poder personalizar los servicios a las necesidades puntuales de la
poblacién. Por esto, incluye elementos como la orientacién profesional, la formacién en habilidades duras y blandas,
servicios especializados y acompafiamiento a los participantes y a las empresas.
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Para mayor informacion sobre estas estrategias y cdmo acceder a ellas, puede

ingresar a la pagina web www.bogotatrabaja.gov.co y consultar las ofertas
laborales vigentes. Ademas, puede comunicarse al siguiente correo electronico:

agenciadeempleo(@desarrolloeconomico.gov.co

MUCHAS GRACIAS

@deseconomicobog

@ /DesEconomicoBog/
@ @DesarrolloBta

@desarrollobogota
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Desarrollo del sector
agropecuario
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¢Qué es Bogota Productiva Rural? #BogotaProductiva

Rural

#BogotaProductiva
Rurat
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* A través de esta ruta se fortalecen los actores de la ruralidad y se conectan los productores con consumidores
de Bogota y sus alrededores. El desarrollo de las unidades productivas rurales se lleva a cabo a partir de dos

Conexiones

intervenciones:

1) Fortalecimiento: brinda formacién y acompafamiento técnico productivo para fortalecer la actividad
econdmica rural y de los actores relacionados con el sistema de abastecimiento y distribucidn de alimentos
(SADA) de la ciudad, se incluyen iniciativas como Bogotd Rural, Ciudadania Alimentaria, Fortalecimiento de

Ruta enla que se
fortalecen los actores
de la ruralidad y se
conectan los
productores con
consumidores de
Bogota y sus
alrededores.

actores y Circuitos comerciales inclusivos.

2) Conexiones: a través de la iniciativa Mercados campesinos, en ddénde se consolidan canales de
comercializacién para pequefios productores y transformadores de alimentos de Bogota y la region central,
garantizando el acceso y disponibilidad de alimentos saludables a precio justo.

Fortalecimiento Financiamiento
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Proyecto de inversion que impacta el indicador

7846- Desarrollo de alternativas productivas para fortalecer la
sostenibilidad ambiental, productiva y comercial de los sistemas
productivos de la ruralidad de Bogota D.C.

| B

: Objetivo: Incrementar la sostenibilidad del sistema de abastecimiento y i
| distribucion de alimentos de Bogota

R ettt
I | Meta Plan de Desarrollo: Organizar al menos | | Meta Plan de Desarrollo: Fortalecer al menos |
' 1.600 mercados campesinos, que hagan parte | | 8.000 actores del Sistema de Abastecimiento |

|
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Acciones realizadas #BogotaProductiva

Rural

Beneficiarios Ruta: Bogota Productiva Rural

_____________________________________________ Total ficiari L.
[ i otal Beneficiarios Total Beneficiarios Usme

| Meta Plan de Desarrollo: Fortalecer al menos | Bogota
| 8.000 actores del Sistema de Abastecimiento |

: Distrital de Alimentos ! 2,979 14

Se suscribi6 el convenio 611 de 2022 con la Organizacién de las Naciones Unidas
para la agricultura y la alimentacién FAO. Su objetivo es: Aunar esfuerzos
técnicos, financieros y humanos para disefiar e implementar una estrategia de
redes de abastecimiento de alimentos y encadenamientos comerciales para el
fortalecimiento del Sistema de Abastecimiento y Distribucién de Alimentos de
Bogota — SADA. A partir de este convenio se realizé el fortalecimiento de 426
actores de los cuales siete (14), pertenecen a la localidad de Usme.
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Acciones realizadas

#BogotaProductiva

Rural

Fortalecimiento
actores SADA

La B{}ﬁ@?&%

que estamos construyendo

Mediante el desarrollo de este programa, los actores recibieron fortalecimiento de capacidades de los actores de
conformidad con el diagndstico realizado a través de: plan de negocios y marketing, permiso de comercializacion y

reduccion de pérdidas y desperdicios de alimentos.
Asi mismo se realizé participaron en la articulacion de redes de encadenamientos comerciales y capitalizacién a las

unidades productivas de acuerdo con el plan de fortalecimiento implementado.

Total Beneficiarios

) Total Beneficiarios Usme
Bogota

1.500 23

Los encuentros de formacidn, se realizaron cada 7 a 15 dias, de acuerdo con cada tipo de actor de manera virtual, por
medio de la plataforma zoom. Esta plataforma, permitié generar la conexién a través de llamada via celular, en caso
de que el actor interesado no dispusiera de un computador o celular con plan de datos.

El ciclo de formacidn constd de cinco encuentros virtuales y tres para el caso de los transportadores de dos horas
cada uno. Al finalizar el proceso los(as) participantes recibieron un certificado de asistencia del 100 %. Asimismo,
recibieron insumos (guias y documentos) que les ayudo y/o facilito realizar procesos operativos en sus actividades

econdmicas.
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Acciones realizadas #BogotaProductiva

Rural

Beneficiarios Ruta: Bogota Productiva Rural

_____________________________________________ T | neficiari ..
| i otal Beneficiarios Total Beneficiarios Usme

| Meta Plan de Desarrollo: Organizar al menos | Boceld
: 1.600 mercados campesinos, que hagan parte | -
. de circuitos econémicos. ! 15 4

Mercados campesinos Bogotd es un programa que permite la consolidacidn de un canal de comercializacién

de pequefios productores y transformadores de alimentos de Bogota y la region central. La estrategia busca

/—\ potenciar la produccidn agroecoldgica, el rescate de productos ancestrales, promover la economia
MERC‘A Dos campesina, fomentar los encadenamientos productivos accediendo a nuevos nichos de mercado, impulsando
la integracion regional, la asociatividad y el intercambio de saberes culturales y ancestrales. Son espacios de

CAMPESINOS inclusidn social, en los cuales participan productores campesinos rurales de Bogotd, la Region Central y
% & deméds territorios que abastecen al Distrito capital, quienes son la principal poblacién objetivo del mercado;

K\
asi como emprendedores de proyectos agro-productivos que agregan valor, la comunidad afrodescendiente

e indigena, victimas del conflicto, excombatientes y poblacién en condicién de discapacidad.
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Acciones realizadas

Rural

779\
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Los mercados campesinos se realizan a través de las siguientes modalidades:

Mercados Campesinos presenciales: son mercados que se realizan en diferentes localidades de la ciudad. En
su gran mayoria no cuentan con mobiliario fijo, por lo cual, cada vez que se programa el mercado se realiza un
despliegue logistico para su realizacién. Su caracteristica principal es tener un punto fisico para el desarrollo
del mercado y atencién al publico de manera presencial, aunque pueden tener estrategias adicionales que
complementen sus acciones, como lo es el servicio a domicilio. Se realizan en parques, plazoletas, sedes de
entidades publicas, entes privados, entre otros.

Mercados campesinos alternativos: son mercados que se desarrollan principalmente en el marco de la
plataforma virtual www.mercadoscampesinos.gov.co la cual conecta la oferta de los territorios a través de
las Asociaciones de productores y/o grupos asociativos que desarrollaban los mercados campesinos en
parques y plazoletas, aliados estratégicos y operadores comerciales con el consumidor final, contribuyendo
de esta manera a la seguridad alimentaria de la ciudad a precio justo.

La convocatoria para participar en los Mercados Campesinos se encuentra abierta de manera permanente en
la pdgina web de la SDDE_www.desarrolloeconomico.gov.co , por medio del siguiente enlace
http://www.desarrolloeconomico.gov.co/noticias/tercera-convocatoria-participar-los-mercados-campesinos-b
ogota-2021, a través de este formulario digital, se realiza la inscripcidn de productores y organizaciones
campesinas interesadas en participar en los mercados campesinos.
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Sistemas productivos implementados en el territorio

La asistencia técnica a las unidades productivas se realiza en las cinco localidades del Distrito que cuentan con

suelo productivo rural y/o vocacién agricola y pecuaria: Sumapaz, Usme, Ciudad Bolivar, Suba y Chapinero. Los
lugares de intervencidn son los siguientes:

Chapinero Usme

¢ 2 Unidades productivas fortalecidas. | ¢ 3 Unidades productivas Implementadas.
* Presencia en veredas: Verjon Alto

* Productos: Huevos, Hortalizas

* Presencia en veredas: El Uval, El Destino, Corinto, Requilina,
Arrayanes, Chiguaza, Olarte
. @ Productos: Hortalizas

Sumapaz
* » 8 Unidades productivas Implementadas.
- * Presencia en veredas: Animas, Peiialisa,
Auras,Tunal bajo, Santo Domingo, Itsmo, La
Union.
® Productos: Derivados lacteos, huevos, hortalizas
Suba
¢ 2 Unidades productivas Ciudad Bolivar
Implementadas. * 5 Unidades productivas Implementadas.
* Presencia en veredas: Chorrillos « Presencia en veredas: Santa Barbara, Mochuelo, Pasquilla,
* Productos: Mermeladas Pasquillita, Quiba, Santa Rosa
artesanales, Hortalizas

* Productos: Derivados lacteos, Hortalizas
OCOTA
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Para mayor informacion sobre estas estrategias y como acceder a ellas,
puede ingresar a la pagina web
https://desarrolloeconomico.gov.co/bogota-productiva-rural/ y consultar
las ofertas vigentes.
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