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11000 2 actas 
Iactas de Comité instiucional de Gestión 11000 200 sa ¿ Las Actas de Comié Insitucinal de Gestón y| 

IDesempeño contenen las decisiones que orientan la 
[Cuación a sesón Implementación y operación del Modelo del 

NA NA 2 3 x [Paneación y Gestión. Por tal razón, estos documentos| 
— son fuente_primaria de informaciónpara estudios el 

Ucl investigaciones - relacionadas _ con 
Lustado de austencia p 

11000 3 [ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 

[neamento de programación 

[ovrcuar cojunta [Debido a que la información se consolida en los Informes| 
. pe_p9_ y E E . de Ejecución Presupuestal, etos documentos se podrán| 

[veuar de programación de anteproyectopresupuesto Yecto_de_presupuesto.xisx aimiar vz cumpla el tempo. de reanitn 

[oncio de la cuotagioal e gastos 
[ata de reumon de mesas mtemas 

11000 2 INFORMES 

11000 2101 [imformes. Enidades de Contrl y Viglencia 
Estos informes consolidan información dl seguimiento a| 

Itome NA NA 4 s % 

(ot remuano 

11000 2102 — [informes a Otros Organismos 

[ntorme NA NA 2 3 x 

otco remsono 
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SERIES Y TIPOS - 
PROCESO _ PROCEDIMIENTO 

2104 Informes de Gestión 

NA NA Refljan el avance a metas enmarcadas dentro del plan| 
o acción. De ahí que la subserie reviste de valores| 
Iinvestgatvos para la consiruccion de la histona 
Insulucional de la Secretara. y estudios en ovas áreas de 
conocimiento 

11000 INSTRUMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA 
caLiDAD 

11000 201 (Cuadros de Caracterización Documental 

NA NA 
Se sugiere seleccinar una muestra cualtalva que 
(represente los cambios signficatvos en los modelos de 
(cuadros de caracterización de documentos de la entidad, 
[esta deberá cubrr todos los procedimientos 

11000 [Cuadros de Caracterizción por procesos 

NA NA 
[Se sugiere seleccionar una muestra cualtabva que 
[represente los cambios signifcatvos en los modelos de l 
[caracterización de procesos de la entidad, esta debera 
[cubrir todos los procesos. 

11000 [Guías del Sistema Itegrado de Gestión 

NA NA 

Las guias poseen valor adminstratvo, Malzado el 
[amite y terminado el tempo de retención en el archvo| 
[cental, se elmiara ya que no posee valores histósicos, 
[cultrales ní cientficos. Se sugere seleccionar una 
Imuestra - cualtatva que represente los - cambios| 
Isianificatvos en las guias de la entdad. esta deberá cubri 
Hados ls procedimientos. 

11000 Instructivos del Sitema Integrado de Gestion 

NA NA 

Los instructvos poseen valor administratvo, fnalzado el 
[ame y terminado el tempo de retención en el archwo| 
central e eliminara ya que no posee valores hstorcos, 
cultrales: m cientfcos. Se sugiere seleccinar unal 
Imuestra  cualtatva que represente los - cambios| 
[significatwos en los insructvos de la enbdad, esta debera 
(cubrirtodos os procedimientos. 

11000 [Listados Maestros de Documentos 
NA NA 

Se sugiere seleccionar una muestra cualtatva quel 
Irepresente los cambios sinifcatvos en los modelos del 
lstados maestros de documentos de la entdad, esta 
deberá cub todos os procedmientos. 

11000 ¡Manvates del Sistema Itegrado de Gestion 

st de sistema ntegrado de gestin 
NA NA 

Se sugiere seleccionar una muestra cualtatva quel 
represente los cambios significativos en los manuales del 
sistema mtegrado de gestón de documentos de la| 
Eenidad, esta deberá cubrtados ls procedmientos. 
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[Se sugiere conservaros toalmente dado a la importancia| 
[del conteni para - futura| 
Investgaciones entorno a la normaización de la geston| 
Insttucinal 

- o e 
11000 01 | Planes Anticorrupción y de Atención al Ciudadano |Estos documentos son fuente testimonial de las acciones| 

[adelantadas para mitigar riesgos de corrupción en lal e k tar n re ae ompl o tempos [ de n ei - - : 
— i 3 [de retención. estos documentos se conservarán como| de de a re nl del S ea p i ooc 
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[Regso de monteres al pan de mejoramento 
Insttucional 
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O - SERIES Y TIPOS — SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD | RETENCIÓN EN AÑOS DISPOSICIÓN FINAL PROCEDIMIENTOS 

D ssb | EA PROCESO PROCEDIMIENTO AG AC cT E M/D s DISPOSICIÓN FINAL 
1000 2109 — [Planes Esrtégicos Insttcionales 

" |Los Planes Estrategicos Institucionales son instrumentos| 
p (e lanfcacion amtcuados con ls panes de desarolt 

[donde “se” demnen las esategias, metas para_su 
E— , " , R cumplmieno y fcires de madeiónpor el custirio. En| 

le s - = 2 2 [tal sentdo. debido al contenido de a información estos| 
[documentos se converten en fuente testmona para a 

re mión [elaboración de la histona institucional de la Secretaría| 
Dal de Desarrllo Econónico 

11000 2110 — [Ptanes Estaégicos sectoniaes 
LosPlanes Extatiicc son insramenos e parificacón 

Menmoranto anculados con los planes de desaroll, donde se 
defne las esvatgís. metas para su cumplmento, y| Plan Estatgio Sectna nA nA 2 E * facires de medición pcr el cualieno de las entdades| 
adscrtas y vnculadas al secor desarrlo economeo 

laa de reumon Industra y remo. En tlsentio,esos documentos son 
Nuertetestmonialpara estudioseconómcos del sector 

11000 1 rrovectos 

11000 3502 [Proyectos de inversión 
Fa esacscas Doueas de iversen LUna vez cumpidos lostempos de reencin,se propone| 

u seguir la conservación total. debido a que estos| 
— nA A E E x proyectos sugen ' parr de la necesdad de dar 

Complmiento a las metas propuestas deno del plan e 
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s Sr sb-gutecie — [uicromimación — | s=seección | EP Conservciónenetarcio | 1 rocumenta u e entnen ra permaneme. 

Voo Lider a Aprobó Comté de Arhvo Acta No 
Dependencia: (Secighrse Despacho) i 

rechaDE 
_ APROBACIÓN FECHA DE ACTUALIZACIÓN 


