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RESOLUCION No. 449 DE 2020 12 AGOSTO 2020

“Por medio de la cual se realiza un nombramiento provisional en una vacante temporal”

La Subdirectora Administrativa y Financiera de la Secretaria Distrital de Desarrollo
Econdémico

En ejercicio de sus atribuciones legales y en especial de las conferidas en la Resolucién
No. 501 de 2017 y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 648 de 2017, en su articulo 2.2.5.3.3 “Provision de las vacancias
temporales. Las vacantes temporales en empleos de libre nombramiento y remocion
podréan ser provistas mediante la figura del encargo, el cual deberé recaer en empleados
de libre nombramiento y remocion o de carrera administrativa, previo cumplimiento de los
requisitos exigidos para el desemperio del cargo. Las vacantes temporales en empleos de
carrera, podran ser provistas mediante nombramiento provisional, cuando no fuere posible
proveerlas mediante encargo con empleados de carrera. Tendra el caracter de provisional
la vinculacion del empleado que ejerza un empleo de libre nombramiento y remocion que
en virtud de la ley se convierta en cargo de carrera. El caracter se adquiere a partir de la
fecha en que opere el cambio de naturaleza del cargo, el cual debera ser provisto teniendo
en cuenta el orden de prioridad establecido en el presente titulo, mediante acto
administrativo expedido por el nominador. Paragrafo. Los encargos o nombramientos que
se realicen en vacancias temporales, se efectuaran por el tiempo que dure la misma”.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante la Circular No. 003 del 11 de junio de
2014 sefald: “la Comision Nacional del Servicio Civil informa que a partir del 12 de junio de
2014, no otorgara autorizaciones para proveer transitoriamente los empleos de carrera a
través de encargo o nombramiento en provisionalidad, mientras la suspension provisional
ordenada por el Consejo de Estado contintie vigente. En consecuencia todas aquellas
entidades destinatarias de la Ley 909 de 2004 y aquellas que se encuentran provistas de
normas aplicables a los sistemas especificos de carrera, tienen el deber de dar estricto
cumplimiento a lo normado en los articulos 24 y 25 de la normativa citada y a las reglas
especiales de cada sistema Es de advertir que si bien las entidades tienen la facultad legal
para proveer transitoriamente sus empleos de carrera que se encuentren en vacancia
definitiva o temporal, a través del encargo y excepcionalmente a través del nombramiento
en provisionalidad, deben en todo caso salvaguardar el derecho preferencial que otorga la
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RESOLUCION No. 449 DE 2020 12 AGOSTO 2020
“Por medio de la cual se realiza un nombramiento provisional en una vacante temporal’

carrera a sus titulares, al tenor de lo sefialado en los articulos 24 y 25 de la Ley 909 de
2004 y 9 del Decreto 1227 de 2005 (...)"

Que conforme a lo sefialado anteriormente y en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto
648 de 2017 en su articulo, 2.2.5.3.3 “Provisiéon de las vacancias temporales”, el
Subdirector Administrativo y Financiero de la Direccién de Gestién Corporativa, certifica
que analizada la hoja de vida de MARISOL SARMIENTO ARROYO, identificada con la
Cedula de Ciudadania No. 52.548.127, cumple con los requisitos exigidos en el Manual de
Funciones vigente para ser nombrada en provisionalidad en el empleo denominado
Profesional Universitario Codigo 219, Grado 18 de la Oficina Asesora de Planeacion de la
Secretaria Distrital de Desarrollo Economico, mientras dure el encargo del titular de ese
empleo.

Que la titular del empleo denominado Profesional Universitario Codigo 219, Grado 18, de la
Oficina Asesora de Planeacion de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico es el
empleado de carrera administrativa, JHON EDGAR VANEGAS CASTELLANOS,
identificado con la Cédula de Ciudadania No. 80.772.738, quien se encuentra en encargo,
desempenando el empleo denominado Profesional Especializado Cédigo 222, Grado 24 de
la Subdireccion de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon de la Direccién de Competitividad
Bogotd Regién de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico, circunstancia que
justifica este nombramiento en esta vacante temporal.

Que mediante la Resolucion No. 501 de 2017 (Articulo Primero), se realizé una delegacion
de funciones y competencias en la Subdireccion Administrativa y Financiera de esta
Secretaria, entre las cuales se encuentra la facultad nominadora de empleos, como el que
constituye la materia de este acto administrativo.

Con fundamento en lo expuesto, este Despacho,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad a MARISOL SARMIENTO ARROYO,
identificada con la Cédula de Ciudadania No. 52.548.127, en la vacancia temporal del
empleo denominado Profesional Universitario Cédigo 219, Grado 18 de la Oficina Asesora
de Planeacion de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico, hasta el treinta (30) de
noviembre de dos mil veinte (2020) y/o mientras se mantengan las circunstancias que
habilitan la temporalidad de la vacancia precitada.
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“Por medio de la cual se realiza un nombramiento provisional en una vacante temporal”

ARTICULO SEGUNDO: El nombramiento en provisionalidad podra darse por terminado
antes del tiempo sefialado conforme lo contemplan los Decretos 1083 de 2015 y 648 de
2017 en sus articulos 2.2.5.3.4.

ARTICULO TERCERO: Copia de esta Resolucion se enviara a la Direccion de Gestion
Corporativa, para lo de su competencia.

ARTICULO CUARTO: Esta Resolucién rige a partir de la fecha de su comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, alos 12 AGOSTO 2020

/ca.-a&il!? Q s
LUZ MARY PERALTA RODRIGUEZ
Subdirectora Administrativa y Financiera

Acciones Preparadores Firmas

Proyecto: Profesional Universitario -Wina Hernandez Cuellar WHC
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
CERTIFICA QUE:

MARISOL SARMIENTO ARROYO, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
52.548.127, cumple con los requisitos exigidos en el Manual de Funciones vigente
para ser nombrada en provisionalidad en el empleo denominado Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 18 de la Oficina Asesora de Planeacion de la
Secretaria de Desarrollo Econémico de conformidad con la siguiente verificacion:

ESTUDIOS Y EXPERIENCIA REQUERIDOS ESTUDIOS Y EXPERIENCIA

ACREDITADOS

Estudios: Ciencias Politicas, Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales (del ntcleo basico del
conocimiento: Ciencias Politicas, Relaciones
Internacionales.) Titulo profesional en: Ingenieria
Financiera, ingenieria financiera y de negocios,
Ingenieria de Mercados (del nucleo basico del
conocimiento: ingenieria, administrativa y afines).

Estudios:

Titulo de Administradora de
Empresas (2010).

Titulo profesional en: Ingenieria Industrial, (del | El aspirante aporta
nucleo basico del conocimiento: Ingenieria. | certificacion expedida por el
Industrial y afines). Titulo profesional en: | Consejo Profesional de
Administracion  Puablica,  Administracion  de | Administracion de Empresas,

empresas, Administracion Financiera (del nucleo
basico del conocimiento administracién). Titulo
profesional en: Economia (del nucleo basico del

donde consta que el numero
de Matricula Profesional es el
98177.

conocimiento: Economia) Titulo Profesional en:
Derecho (del nuacleo basico del conocimiento:
Derecho y afines). Titulo Profesional en: | Experiencia: Mas de setenta
Antropologia (del nucleo basico del conocimiento: |y dos (72) meses de
antropologia, artes liberales). Titulo Profesional | experiencia profesional.

en: Contaduria publica (del nucleo basico del
conocimiento: Contaduria publica)

Tarjeta profesional en los casos reglamentados
por la ley

Experiencia: Cincuenta y un (51) meses de
experiencia profesional
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En Constancia se firma en Bogota

a los diez (10) dias de| mes de agosto de 2020

'ai o/
uz Mary Perﬁta Rodriguez
rectora Administrativa Yy Financiera

‘ Preparadores:
-rofes;onal Universitario- Wina Hemandez Cuellar

Subdi
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En Bogota, a los doce (12) dias del mes de agosto de 2020, MARISOL SARMIENTO
ARROYO, identificado(a) como aparece al pie de su firma, atendiendo lo sefialado en el
articulo 14 del Decreto 491 de 28 de marzo de 2020, que establece que la notificacion de
nombramientos y los actos de posesion se pueden hacer a través del uso de medios
electronicos, hasta tanto permanezca vigente la Emergencia Sanitaria declarada por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social, comparecio a través de la herramienta Hangouts
Meet ante la Directora de Gestion Corporativa de la Secretaria de Desarrollo Economico,
BETSY CAROLINA VELASCO JIMENEZ, quien conforme lo preceptua la Resolucion No.
501 de 2017, paragrafo segundo articulo 1° “/a suscripciéon y firma de las actas de
posesion (...)", tiene la facultad para darle posesion en el cargo del empleo denominado
Profesional Universitario Codigo 219, Grado 18 de la de la Oficina Asesora de Planeacién
de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico, en el cual fue designado(a) a través de
la Resolucién No. 449 del 12 de agosto de 2020.

Con anterioridad al nombramiento, la Subdirectora Administrativa y Financiera ha
certificado que el posesionado, cumple con los requisitos exigidos por la ley y los
definidos en el actual y vigente Manual de Funciones y Competencias Laborales de esta
Entidad.

El (la) posesionado(a) hizo el juramento de rigor ante el Director, prometidé cumplir y hacer
cumplir la Constitucion y las leyes, desempefiando los deberes propios del cargo.

En constancia se firma por:

LA DIRECTORA DE GESTION
CONTRACTUAL

EL(LA) POSESIONADO(A):

Cédula de Ciudadania No. 5054121 -
Domicilio: W 24 £40-44
Teléfono: 3ICH5e2A4 204




Bogota, 12 de agosto de 2020

Doctora

LUZ MARY PERALTA RODRIGUEZ
Subdirectora Administrativa y Financiera
Secretaria Distrital de Desarrollo Economico
Carrera 60 No. 63 A — 52 Plaza de Los Artesanos
Bogota.

Asunto: Aceptacion de nombramiento Provisional

MARISOL SARMIENTO ARROYO, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
52.548.127, mediante el presente instrumento, informo a usted que acepto el
nombramiento Provisional, efectuado a través de la Resolucion No. 449 del 12 de agosto
de 2020, precisando que me encuentro dispuesta para que se realice la posesion, con la
mayor brevedad posible.

Agradezco de antemano la deferencia conferida.

Atentamente,

MIENTO ARROYO
esignada
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Nombre de la Empresa Direccion Teléforo
SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO Carrera 60 #63 A - 52
ECONOMICO
INFORMACION DEL ASPIRANTE O TRABAJADOR
Nombres y Apellidas Documento de Identidad Edad
‘MARISOL SARMIENTO ARROYO 52548127 o l4C )
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADQO 18 ADMINISTRATIVA {
SE REALIZO EXAMEN DE: INGRESO, Fecha de Realizacion' 11/08/2020

Hora Ingreso 08 10 Salda.09.52
EXAMENES PRACTICADOS.  PERFIL LIPIDICO, GLICEMIA, OPTOMETRIA, EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL, OSTEO MUSCULAR,

CONCEPTO OCUPACIONAL: LABORALMENTE APTO,

DESCRIPCION DE RESULTADOS:
2021 HS527 H521

ANEXO OSTEO MUSCULAR:

1+ NIEGA SIG/SINTOMA OSTEMUSCULAR A LA FECHA, BALANCE MECANICO=NO RETRACCIONES, FUERZA MUSCULAR 5/5; NO HAY [IMITACION DF
MOVIMIENTOS, EDEMA, DOLOR O DEFORMIDADES OSTEOMUSCULARES; REFLEJOS OSTEOTENDINOSOS NORMALES, LASEGUE, TINEL Y PHALEN =
NEG; PRUEBAS DE FILKEINSTEIN, EPICONDILITIS Y SUBACROMIAL NEG

2- EL EXAMEN ESTATICO Y DINAMICO DE LA COLUMNA ES NORMAL Y SUS CURVATURAS SON NORMALES.

3 Fl’ég SE EVIDENCIAN LIMITACIONES DE LOS ARCOS DE MOVIMIENTO, NI DOLOR QUE SEAN SIGNIFICATIVOS O DE IMPORTANCIA OCUPACIONAL A
LA HA.

EXAMENES PARACLINICOS REALIZADOS:

IMC = 17,72 BAJO PESO PGC = 25,06
OPTOMETRIA ANORMAL, A0 H521 CORREGIDO,

EXAMENES DE LABORATORIO
- PERFIL LIPIDICO NORMAL - TRIGLICERIDOS NORMAL - GLICEMIA NORMAL

CONCLUSION OCUPACIONAL
DE ACUERDO Al EXAMEN MEDICO REALIZADO A LA SRA. MARISOL SARMIENTO ARROYO, SE CONSIDERA: (C)

1 - SIN EVIDENCIA DE PATOLOGIA DE ORIGEN LABORAL A LA FECHA, Y/O DE ENFERMEDAD COMUN QUE SE PUEDA AGRAVAR CON EJERCICIO DE LA
LABOR A DESEMPENAR.

RECOMENDACIONES MEDICAS
1- PRACTICAR Y CONSERVAR AUTOCUIDADOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES.

2 - REALIZAR EJERCICIO REGULAR Y CONTROLADO, 3 VECES A LA SEMANA EN SESIONES DE MEDIA HORA/DIA, ACORDE CON SU ESTADO FiSICO ¥
CONDICION DE SALUD

3 . REALIZAR CI1OLOGIA VAGINAL
4 - REALIZAR AUTOEXAMEN MENSUAL DE MAMA Y EXAMEN SEMESTRAL POR MEDICO

RECOMENDACIONES OCUPACIONALES

LEGALES:

1 - CONOCER Y CUMPLIR PROGRAMAS SISOMA DF | A FMPRESA.
ERGONOMICAS

!12- P}QEHAS ACTIVAS PERIODICAS EN SU PUESTO DE TRABAJO SEGUN EL PROGRAMA DE VIGILANCIA CPIDEMIOLOGICA ESTABLECIDO POR LA
MPRESA

VISUALES'

- USO DE CORRECCION OPTICA PERMANENTE DURANTE JORNADA LABORAL PARA EVITAR LA ASTENOPIA( CANSANCIO VISUAL) QUE
EVENTUALMENTE PUEDE GENERAR ACCIDENTALIDAD Y BAJO RENDIMIENTO LABORAL

Pagina No 1 Este documento continua en la siguiente pagina
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