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INFORME DENUNCIAS POR CORRUPCION CUARTO TRIMESTRE 2023.
e Numero de denuncias radicadas en el trimestre

A continuacion, se presenta el reporte de las denuncias relacionadas con hechos de
corrupcién radicadas en la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico, para ser tramitadas
internamente a través de la competencia que le asiste a la Oficina de Control Disciplinario
Interno.

De esta manera en el periodo comprendido entre el 1° de octubre al 31 de diciembre de
2023, se registraron en la OCID, 6 asuntos con presunta incidencia disciplinaria y asociados
a hechos de corrupcion.

Inicialmente para el mes de octubre de 2023, no se reportaron denuncias.

Para el mes de noviembre de la presente anualidad se conté con 5 denuncias, de las cuales
a 3, les fue asignado consecutivo de radicacion de expedientes a fin de determinar el
adelantamiento o no de la accién disciplinaria, en virtud de la competencia que le asiste a la
Oficina de Control Disciplinario Interno de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico.
Las 2 denuncias restantes, fueron trasladadas externamente por competencia.

Finalmente, y cerrando el trimestre, en el mes de diciembre de 2023, se asigno a la OCDI 1

denuncia, cuyo contenido obedece a un derecho de peticidn, relacionado con solicitud de
informacién publica, el cual fue objeto de trasladado interno en razén a la competencia.

QUEJAS RECIBIDIAS CUARTO TRIMESTRE 2023
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e Comportamiento porcentual en el trimestre, de las actuaciones frente a las denuncias
relacionadas con actos de corrupcién, a las que se asigno a la Oficina de Control
Disciplinario Interno el conocimiento.

COMPORTAMIENTO PORCENTUAL QUEJAS
RECIBIDAS EN EL CUARTO TRIMESTRE
OCDI - SDDE
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De otra parte, y teniendo en cuenta el enfoque de género, los denunciantes en el cuarto
trimestre se reportan asi:

Octubre
Indeterminado/persona juridica:
Ano6nimo:

Hombre:

Mujer

eoNoNeNe)

Noviembre
Indeterminado/persona juridica:
Anoénimo:

Hombre:

Mujer:

NORFRDN

Diciembre
Indeterminado/persona juridica:
Anoénimo:

Hombre:

Mujer:

[oNoN Ne
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HOMBRE MUJER INDETERMINADO ANONIMO
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