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Respetada Secretaria:

En virtud de las funciones a cargo de la Oficina de Control Interno, los compromisos adquiridos
en el Plan Anual de Auditoria y lo definido por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica en Concepto 465311" del 17 de septiembre de 2020, de manera atenta rindo el
Informe Final sobre el cumplimiento del Plan de Mejoramiento vigente con Entes Externos de
Control., con corte al 31-dic-23.

Es importante indicar que los resultados preliminares de este informe fueron dados a conocer
mediante radicado 20241E0002002 del 29 de enero de 2024 a las dependencias responsables
de ejecutar las acciones de mejora, con el fin de que emitieran respuesta de fondo frente a
aquellos aspectos que considerasen no reflejaban la realidad de la gestidon sobre el asunto
evaluado.

Una vez cumplido el término otorgado por la OCI para este efecto, se recibioé respuesta de
DGC (Correo Electronico) y OJ (2024IE0002055), cuyo analisis fue incorporado en el presente
Informe.

Teniendo en cuenta la informaciéon suministrada por las dependencias ejecutoras de las 50
acciones de mejoramiento cuyo vencimiento se causoé entre febrero y diciembre de 20232, el
nivel de cumplimiento del Plan es del 98% (49 acciones). El 2% restante corresponde a 1
accién implementada parcialmente, como se muestra a continuacion:

' “Responsabilidad frente a la consolidacién y seguimiento de los planes de mejoramiento producto de los
diferentes procesos de auditorias, Roles para las Oficinas de Planeacién y Control Interno”
2 48 con Contraloria de Bogota y 2 con Veeduria Distrital

Atencién al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C.

Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-49 Torre A. Bogotd, D.C. Rl
Teléfonos: 3693777 **

www.desarrolloeconomico.gov.co
Informacion: Linea 195 BOGO I

GD-P3-F18



SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

Acciones Observaciones
de Mejora
. 47 con Contraloria de Bogota
U Cumplidas 49 2 con Veeduria Distrital
Accién: “A partir del pronunciamiento de la Contaduria
2 Parcialmente 1 General de la Nacién, actualizar los lineamientos que se
Cumplidas

requieran y socializar los cambios a los participes del proceso
gestion financiera, que incluye el proceso contable.”

No ejecutadas con
plazo vencido

0 No aplica

Cordial saludo,

GUZMAN Firmado

digitalmente por

GUZMAN GUZMAN
G U ZMA N ROSALBA

Fecha: 2024.02.05
ROSALBA 17:36:17 -05'00'

ROSALBA GUZMAN GUZMAN
Jefe Oficina de Control Interno

C.C: Integrantes Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno

Anexo: N/A

NOMBRE, CARGO O CONTRATO

FIRMA

Elaboré: | Rosalba Guzman Guzman — Jefe OCI

RGG

Nota: Por responsabilidad ambiental no imprima este documento. Cuida los recursos naturales, ahorra agua y energia.
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Accion Hallazgo Responsable Evidencia recibida Seguimiento OCI Estado
Con relacion a los conceptos emitidos por la Contaduria General de la Nacién respecto a los
Solicitud Concepto (Recursos recursos entregados en administracion y su ejecucion y los derechos en fideicomiso, radicado a la

entregados en administracion y su SDDE con Oficio 20231100024471 y 20231100024451 respectivamente, la entidad actualiz6 los
ejecucion) Contraloria General de la | siguientes lineamientos e instrumentos de operacion del proceso contable, relacionados con las

Nacion 2023EE0012257 mencionadas cuentas:
Solicitud Concepto (Derechos en e Formato “INFORME DE EJECUCION FINANCIERA DE CONTRATOS / CONVENIOS CON
Fideicomiso) Contraloria General de RECURSOS ENTREGADOS EN ADMINISTRACION APORTADOS POR LA SDDE’, el cual
la Nacion 2023EE0012258 fue socializado via correo institucional el 2-nov-2023 desde el buzdn
AR 10 contabilidad@desarrolloeconomico.gov.co a los supervisores y apoyo a la supervision de
PAD 2023 Respuesta CGN 2023110002447 convenios o contratos con recursos entregados en administracion.
A partir del pronunciamiento
de la contaduria general de la H3.1.2.1 - A2 Acta 25-0ct-2023 DCBR e Procedimiento “GF-P7 Para la preparacion, presentacion y publicacion de los informes
nacion, actualizar los H3.1.2.2- A2 Acta 26-oct-2023 DDEE financieros y Contables.”, del cual no se observo evidencia de socializacion.
lineamientos que se H3.1.2.3- A2 Acta 25-sep-2023 DEDE Parcialmente
1 requieran y socializar los H3.1.2.4 - A2 DGC (SAF) Acta 26-oct-2023 DERAA e Manual de Politicas Contables Operativas (Resolucion SDDE 787-2023), el mismo fue Cumblid
: . . , R ) plida
cambios a los participes del H3.3.1.1 - A2 divulgado via correo institucional a toda la Entidad.
proceso gestion financiera, H3.3.1.11 - A2 Socializacion formato recursos en
que incluye el proceso| H3.3.1.12-A2 administracion (Lista de Asistencia) | Revisada la Intranet institucional (29-ene-24) se observé que los siguientes documentos
contable. H3.3.1.4 - A2 10-oct-2023 relacionados con las cuentas “Recursos Entregados en Administracion” y “Derechos en
H3.3.1.5- A2 Fideicomiso”, no fueron actualizados de acuerdo con los lineamientos emitidos por la CGN en los
H3.3.1.7 - A2 Presentacion PM Informe financiero | conceptos 20231100024451 y 20231100024471.
05-oct-2023
o Guia “GF-P7-GU1 Para el reporte financiero de convenios” V3 de 2021, cuyo objetivo es
Socializacién formato informe de “Brindar orientacion a los responsables de la presentacion del Informe de ejecucion Financiera
ejecucion financiera de Convenios de convenios y el seguimiento a la ejecucion de los Recursos entregados en Administracion...”

(correo 2-nov-2023)
e Procedimiento “GF-P11 Andlisis y Registro del Informe Ejecucién Financiera de Convenios”
Respuesta CGN 20231100024451 V2 de 2021, cuyo objetivo es “Realizar andlisis y registro de los informes de ejecucion
financiera de los convenios suscritos por la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico con
el propdsito de revelar la realidad econémica en los Estados Financieros.”
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Hallazgo

Responsable

Evidencia recibida

Resolucion 787 de 2023 Manual de

Politicas Operativas Contables —
Correo de divulgacion

Correo DGC respuesta Informe
Preliminar (31-ene-24)

SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

Seguimiento OCI

e Plan Operativo contable V2023-1.0, el cual define el flujo de informacion por parte de los
generadores de hechos econdmicos hacia el proceso contable, los controles a aplicar en el
mismo y las actividades de sostenibilidad del proceso contable.

En respuesta al informe preliminar de seguimiento la dependencia indicé que:

 La Guia GF-P7-GU1 “fue eliminada ya que su contenido fue incorporado dentro del formato
GF-P7-F2 INFORME DE EJECUCION FINANCIERA DE CONTRATOS / CONVENIOS CON
RECURSOS ENTREGADOS EN ADMINISTRACION APORTADOS POR LA SDDE”.

¢ El Procedimiento GF-P11 “fue actualizado y publicado en la intranet”.

e El Plan Operativo contable V2023-1.0 “fue actualizado y se socializara el dia de mafiana a
todos los involucrados con el proceso contable de la Entidad”.

Revisada nuevamente la intranet SDDE se observé que:
e La guia fue eliminada en febrero 2024 (socializacion por correo electrénico el 05-feb-24).
Consultado el formato mencionado por la dependencia, este contiene orientaciones para su

diligenciamiento; supliendo el contenido de la guia eliminada.

¢ El procedimiento fue actualizado a su version 3 el 31-ene-24 (socializado por correo electrénico
el 01-feb-24. Este procedimiento cambié de nombre producto de la actualizacion.

En relacién con el Plan Operativo Contable fue socializada su version 2024 el 02-feb-24.

De acuerdo con la informacion presentada por la dependencia, parte de los lineamientos del
proceso contable fueron actualizados y socializados al cierre de la vigencia 2023; quedando
algunos relevantes para el proceso, que fueron actualizados y socializados en febrero de 2024.

Asi las cosas, se concluye que, al finalizar el plazo para ejecutar la accién de mejora, asi como la
vigencia 2023, esta accion fue implementada parcialmente.
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Responsable

Evidencia recibida
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Seguimiento OCI

Lo anterior conlleva a que los estados financieros al cierre de 2023 no hayan sido afectados con
todas las actualizaciones y mejoras documentas para el proceso contable; toda vez que algunas
fueron elaboradas y socializadas con posterioridad a su expedicion.

RECOMENDACION: Se recomienda realizar socializaciones con los equipos de trabajo
misionales, especialmente los supervisores, con el fin de informar los cambios en los lineamientos
del proceso contable, sensibilizar sobre su importancia y operatividad e iniciar a reflejar las mejoras
en los estados financieros de 2024.

lineamientos
de la SDDE con el fin de

Actualizar los

Manual-de-Contratacion-SDDE
(supervision, liquidaciones)

Correo de SDDE - Actualizacion
Manual de Contratacion, Supervisién

Mediante la Resolucion SDDE 705 de 2023 se actualiz6 el Manual de Contrataciéon y Supervision;
el mismo, fue divulgado via correo institucional del 2-nov-2023 y socializado con memorando
2023IE0012134 del 04-dic-2023.

- AR 10 y Liquidaciones SDDE. A .
cefirse al plazo que PAD 2023 En este documento, se observo en el numeral 11.3 lo relacionado con la etapa post contractual.
establece la ley y socializar a (ON] R En este capitulo, se detalla la normativa y el paso a paso institucional de que trata la liquidacion. Cumplida
- Memorando Socializacién
los .partlmpes del - proceso H3.2.2.4 - A1 Actualizacion Lineamientos de la 5 . .. . -
gestion contractual frente a e SDDE RECOMENDACION: Teniendo en cuenta que el hallazgo hace mencion al incumplimiento del
las novedades. término contractual para efectuar una liquidacion bilateral, se recomienda disefiar e implementar
Correo de SDDE - Memorando p.unto§’de. cont.r'ol que permitan generar alertas con el fin de evitar que se presente nuevamente la
AR s situacion identificada por el Ente de Control.
Socializacion Manual de Contratacion,
Supervisién y Liquidaciones SDDE.
Concepto Colombia Compra eficiente. | Dentro de las evidencias remitidas por el area responsable se observé el concepto recibido por
Colombia Compra Eficiente con radicado RS20230802008287 en el que sefiala: “La Agencia
Manual-de-Contratacién - SDDE Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente responde su peticiéon presentada
Actualizar los lineamientos (supervision, liquidaciones) el dia 28 de julio del 2023. De conformidad con las facultades otorgadas por el numeral 5 del
de la SDDE en materia articulo 3 y el numeral 8 del articulo 11 del Decreto 4170 de 2011, la Agencia Nacional de Cumolida
contractual, de acuerdo con AD 10 Correo de SDDE - Actualizacion Contratacién Publica tiene competencia para atender consultas relativas a temas contractuales, P
el concepto recibido del ente PAD 2023 0J Manual de Contratacion, Supervision | pero solo para “absolver consultas sobre la aplicacion de normas de caracter general” 1. Esto En riesqo de
rector y socializar a los y significa que no podemos pronunciarnos sobre casos particulares o0 sobre prequntas que no ser eva?ua da
participes del proceso H3.2.2.1 - A2 Liguidaciones SDDE. contengan dudas sobre la aplicacién de una norma general en materia de contratacion publica.

gestién contractual sobre las
novedades.

Memorando Socializaciéon
Actualizacién Lineamientos de la
SDDE

”(...) Subrayado fuera de texto

Desafortunadamente no podemos responder su solicitud, pues no se refiere al alcance de alguna
norma que rija la contratacion de las entidades publicas sino a la resolucion de una situacion
particular y concreta. (...)

como inefectiva
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Hallazgo

Responsable

Evidencia recibida

Correo de SDDE - Memorando
Socializaciéon Manual de Contratacion,
Supervisién y Liquidaciones SDDE.

Seguimiento OCI

Es bueno sefialar que corresponde a las autoridades administrativas de manera auténoma e
independiente, como responsables de sus procedimientos contractuales y conforme a las
disposiciones que rigen la contratacién estatal, adoptar las decisiones y/o adelantar las
actuaciones que estimen pertinentes en el desarrollo de sus procesos de contratacion. (...)
Subrayado fuera de texto

Con todo se reitera, la imposibilidad de este ente de involucrarse, directa o indirectamente, en la
actividad contractual de las entidades estatales, teniendo en cuenta las disposiciones
constitucionales y legales que rigen nuestro ordenamiento juridico, particularmente lo estipulado
en el numeral 1° del articulo 2° de la Ley 80 de 1993. (...)”

Ahora bien, mediante la Resolucion SDDE 705 de 2023 se actualizé el Manual de Contratacion y
Supervision; el mismo, fue divulgado via correo institucional del 2-nov-2023 y socializado con
memorando 20231E0012134 del 04-dic-2023.

En este documento, se observé en el numeral 11.2 lo relacionado con la etapa contractual. En este
capitulo, se relaciona lo correspondiente a la adicidon de los contratos (numeral 11.2.5.1.1); asi
mismo, en el numeral 11.4 se menciona lo relacionado con supervision e interventoria.

RECOMENDACION: Teniendo en cuenta que el hallazgo hace mencién a la omisién de un
documento que soporte el valor adicionado a un convenio, se recomienda implementar
lineamientos que detallen la documentacion y/o requisitos que se deban tener en cuenta para la
adicion de los convenios; asi mismo, puntos de control que permitan detectar fallas antes de la
suscripcion del documento.

Ahora bien, revisado el manual de contratacion actualizado en noviembre 2023 no se observo
taxativamente la inclusion o definicion de alguna metodologia para determinar el costo de
actividades adicionales que se requieran en el marco de convenios suscritos con organismos
internacionales; razon por la cual, es posible que esta accion sea calificada como inefectiva por el
ente de control.

Estado

Aprobar el plan anual de
adquisiciones de la vigencia
2024 a mas tardar el 31 de
diciembre de 2023.

AD 10
PAD 2023

H3.2.1.1 - A1
H3.2.1.2 — A1

Lider: OAP
Apoyo: Areas
misionales,
DGC, OJ

Circular PAA 2024
Correo socializacion

Matriz PAA,

El Plan Anual de Adquisiciones fue aprobado en el Comité de Contratacion en la sesion del 26-dic-
2023, segun la documentaciéon aportada por el responsable de la ejecucion de esta accion de
mejora.

Cumplida
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Hallazgo

Responsable

Evidencia recibida

SECRETARIA DE
DESARROLLO
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Seguimiento OCI

H3.2.1.3 - A1 RECOMENDACION: Considerando que el hallazgo hace mencién del incumplimiento en la
H3.2.1.4 - A1 POAI 2024 SDDE ejecucion fisica programada en las metas de algunos proyectos de inversion, se recomienda
implementar puntos de control que permitan detectar rezagos en la ejecucion del PAA, de tal forma
Citacion a la sesion extraordinaria del | que se implementen correctivos en caso de atrasos en programado.
Comité de Contratacion, alcance a la
citacion de la sesion extraordinaria,
correo que contiene la informacion
sobre la aprobacién del PAA con sus
respectivos anexos
Rad. 20231E0008465 - Solicitud
Capacitacién Matriz de Riesgos Mediante memorando dirigido a Directores, Subdirectores y Supervisores, radicado con el Nro.
o b 20231E0008465 del 28 de ago-2023, suscrito por la Jefe de la OJ, y a través de correo electrénico
Invitacion a la capacitacion y - L - s N
. . =, . . del 29-ago-2023, originado en el Despacho, se invit6 a asistir a la sesion de capacitacion virtual
Capacitar a los supervisores presentacion matriz de riesgo SDDE- . . . - :
. sobre matriz de riesgos, dictada por la firma asesora externa de la Entidad, MVG LAWYERS AND
y equipos de apoyo de la AR 10 MVG ago2023 . S e s :
; : . I CONSULTING S.A.S. Se evidencio la presentacion de la capacitacion, la cual incluye los temas de
entidad sobre la importancia PAD 2023 Lider: OJ . . : ! " ) ) .
. : ; contratacion estatal y Matriz de riesgos en la misma. Es aportada relacion de asistencia de 99 Cumplida
estratégica de la matriz de Apoyo: OAP articipantes
riesgo de los proyectos y sus H3.2.2.5 - A1 Rad. 2023IE0010540 Respuesta P P ’
componentes. Hallazgo 3‘2.'2'5 A1 - Auditorfa de RECOMENDACION: Realizar periédicamente capacitaciones sobre el tema, especialmente frente
Regularidad 10 PAD 2023 . ) L .
a cambios del equipo directivo y del personal que se encuentre involucrado en el proceso
Correo de SDDE - Capacitacion contractual.
Matriz de Riesgos y lista de asistencia
Memorandos Las actas allegadas muestran los saldos contables por proyecto y la informaciéon de cual es el
ultimo informe de ejecucion financiera que fue presentado al area contable.
20231E0002583
S ' . del 06 de marzo de 2023, Con posterioridad al vencimiento de la accion de mejora, la SDDE continué con las conciliaciones
Conciliaciones financieras, . . . . .
de manera tal que se AR11 9ntre ellgrea qontable y los supervisores Qe contra_tos y convenios, me10r_ando el fIUJo_ de
PAD2022 2023IE0007410 informacion hacia el proceso contable. A partir de septiembre 2023 se evidencia que la Entidad
establezcan saldos reales y oJ - s . g . ; . X .
. PN del 26 de julio de 2023 amplio la informacion de las actas, mediante las cuales se confronta la informacion que esta Cumplida
su respectiva clasificacion en DGC ' . o )
los estados contables de la H3.3.1.1 - A2 regls.trada contablemente vs la que administra la supervision de cgda convenio y contrato,
. H3.3.1.3 - A2 2023IE0007453 conciliando el saldo contable con el soportado por el supervisor y el periodo del ultimo informe de
entidad. S . - . . .
del 26 de julio de 2023 ejecucion financiera suscrito y reportado al area contable.
20231E0009447 En dichas actas se registran las diferencias detectadas en el proceso de conciliacion y la razén
que les dio origen.
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Hallazgo Responsable Evidencia recibida Seguimiento OCI Estado
41 actas de identificacion de saldos i
contables por proyecto y de RECOMENDACION: Realizar las conciliaciones planteadas en la accién de mejora, con el fin que
actualizacion de informes de permitan determinar los saldos reales de los recursos entregados en administracién.
ejecucion financiera
Listados de asistencia en algunas de
las actas aportadas
Memorando
Se evidencié que mensualmente, entre abril de 2022 y marzo de 2023 se realizaron conciliaciones
Conciliar mensualmente las AR11 Subsecretaria 20231E0007410 entre los saldos SDDE-ERU, del convenio 299 de 2019, firmadas por Subsecretaria, Supervisor
. ) PAD2022 del 26 de julio de 2023 del Convenio 299 de 2019 y un contratista ERU. n
cifras relacionadas con la DGC Cumplida
ejecucion del convenio. H3.3.1.7 - A1 SAF 12 conciliaciones mensuales, RECOMENDACION: Continuar con la conciliacion de informacién sobre el Convenio 299-2019, de
realizadas entre abril de 2022 y marzo | manera conjunta con la ERU.
de 2023.
Confc_>rmar' un equipo de Se conformd un equipo de trabajo por grupos para 'Seguimiento’, 'Planeacion’ y 'Gestion de Datos',
trabajo al interior de la OAP AC 15 : . Lo - ; o
! se designan sus integrantes y se presenta la descripcion de actividades bajo su responsabilidad.
responsable de recopilar, PAD2022 - . S :
. Segun informacién de la OAP, el resultado de los seguimientos realizados por los grupos de
consolidar, mantener, Memorando 20231E0006469 del 27 de . .
o . trabajo es presentado en las reuniones de los CIGD y CSGD, de las cuales fueron allegadas 24
verificar 'y reportar la H4.2.2.1 - A1 jun de 2023 . . . .
. L. i OAP actas, corroborando el reporte a dichas instancias. Cumplida
informacién relacionada con
la ejecucion del plan distrital AR 11 Actas CIGD y CSGD RECOMENDACION: Dar continuidad a las sesiones del equipo de trabajo y la presentacién de los
de desarrollo y de la PAD 2022 . Iy ) . . -
) - informes resultado de su gestion, con el fin que sigan siendo utiles como fuente de datos para la
inversion del presupuesto H3.4.2.1 - A1 .
. toma de decisiones.
asignado a la SDDE.
Conformar un equipo de Acta 05 CIGD 2022-03-14 Con Resolucion SDDE 381 del 17-jun-2019 se establecieron herramientas “(...) de apoyo al interior
trabajo al interior de la SDDE de la Secretaria que apuntan al cumplimiento de las metas, funciones u objetivos misionales de la
responsable de estructurar AD 17 RR SDDE 381-2019 acto Secretaria, especificamente en las actividades propias de la gestion precontractual, contractual y
de forma conjunta los PAD 2022 DCBR- administrativo por medio del cual se | post contractual”; por otra parte, en sesion del Comité Institucional de Gestion y Desempefio del
procesos de contratacion de DDEE- imparten los lineamientos sobre las | 14-mar-2022 se reactivé este lineamiento y el Secretario impartio lineamientos para la realizacion
tal forma que se aborden| H3.3.1.1.1-A1 mesas técnicas, de mesas técnicas en la etapa de planeacién y estructuracion de los procesos contractuales, a fin Cumplida
. . DERAA- . . ; ; . T p .
simultdneamente todos los| H3.3.1.2.1-A1 DEDE-DGC | Y S© conforma el equipo que tendria a | de brindar asesorias permanentes por parte de la Oficina Asesora Juridica (asi denominada en
componentes del proceso,| H3.3.1.24-A1 cargo su desarrollo. ese entonces), Oficina Asesora de Planeacion y Direccion de Gestiéon Corporativa. La
incluidos los riesgos que de | H3.3.1.2.5-A1 conformacién de los equipos se establecid teniendo en cuenta las disposiciones de la
alli se deriven, y se definan Un (1) folder digital, denominado reglamentacion interna antes citada.
las condiciones que requiere “Operacion Mesas Técnicas
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la Secretaria para una
adecuada ejecucion y control

Hallazgo

Responsable

Evidencia recibida

Seguimiento OCI

Asi mismo, durante la vigencia 2023 se evidenci6 la operacién de las mesas técnicas sustentadas
con la citacion y la lista de asistencia.

del contrato o convenio

resultante. RECOMENDACION: Mantener la convocatoria y asistencia a las mesas técnicas con el fin de
estructurar de forma conjunta los procesos de contratacién de la SDDE.

Conformar un equipo de

trabajo al interior de la SDDE,
responsable de estructurar

Con Resolucion SDDE 381 del 17-jun-2019 se establecieron herramientas “(...) de apoyo al interior

de forma coniunta los AD 21 de la Secretaria que apuntan al cumplimiento de las metas, funciones u objetivos misionales de la
junta PAD 2022 Secretaria, especificamente en las actividades propias de la gestion precontractual, contractual y
procesos de contratacion de Acta 05 CIGD 2022-03-14 - i6n del Comité Institucional de Gestic D .
tal forma que se aborden post contractual”; por_ot’ra partg, en sesion del Comite n§t|tu0|qu e .estlon y Desempefio de
simultaneamente todos los H3.1.2.5 - A1 DCBR RR SDDE 381-2019 acto 14-mar-2022 se reactivo este lineamiento y el Secretario impartié lineamientos para la realizacion
componentes del proceso H4.21 - A1 DDEE administrativo por medio del cual se de mesas técnicas en la etapa de planeacion y estructuracion de los procesos contractuales, a fin
por proceso y H4.2.1 - A2 DERAA . P . de brindar asesorias permanentes por parte de la Oficina Asesora Juridica (asi denominada en
se definan las condiciones imparten los lineamientos sobre las Ofici . - P Gestion C :
10 |que requiere la secretaria H4.3.1 - A1 DEDE mesas técnicas ese enton.c':es), icina A_sesora de Plane:a’mon y Direccién de esthn gr_poratlva. La Cumplida
ara una adecuada DGC se conforma el equino L;e tendria a conformaciéon de los equipos se establecid teniendo en cuenta las disposiciones de la
g'ecucién control  del AR 11 y carao su cci‘esgrrgllo reglamentacion interna antes citada.
cJontrato yo convenio PAD 2022 H4.3.1 - A1 ’ .
o DDEE i . Asi mismo, durante la vigencia 2023 se evidencio la operacion de las mesas técnicas sustentadas
resultante. Los criterios para Un (1) folder digital, denominado Lo . . :
. . H3.2.2.14 — A1 « - L con la citacion y la lista de asistencia.
definir qué procesos de H3.222— A1 Operacion Mesas Técnicas
contratacion  deben  ser P AN . . . . '
) H3.2.2.8 - A1 RECOMENDACION: Mantener la convocatoria y asistencia a las mesas técnicas con el fin de
estructurados bajo esta : e
- . - estructurar de forma conjunta los procesos de contratacion de la SDDE.
estrategia, seran definidos
por el ordenador del gasto
En la matriz de riesgos del proceso institucional “Gestién Contractual” aportada por la
Dependencia, se observo en la columna “Actividades Claves del Proceso” la linea 53 (R8), la cual
Consianar dentro de la matriz Correo revision publicacién matriz corresponde a la Planeacion Contractual (Persona Juridica Internacional) y el riesgo identificado
'9 P lon p corresponde a “Afectacion Econémica y Reputacional por hallazgos de los entes de control por
de riesgo del proceso de AO 22 gestién de riesgos g contractual — S S . : o ;
" . e ; Adjudicar contratos a persona juridica internacional sin el lleno de requisitos legales debido a fallas
gestién contractual, un riesgo PAD 2022 Persona Juridica Internacional ey i P . . .
11 asociado a la contratacién (ON] en la revisiéon de requisitos legales, técnicos uy otros, requeridos en la etapa de planeacion Cumplida
con persona juridica H3.1.3.3-A1 Matriz de Gestidon de Riesgos Gestion contractual con personas juridicas internacionales,
internacional. Contractual

RECOMENDACION: Se recomienda socializar la matriz de riesgos a los equipos que participan
en la etapa de elaboracién de documentos precontractuales, asi como a los equipos evaluadores
(en el caso que aplique) al momento de realizar sus respectivas evaluaciones.
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Hallazgo Responsable Evidencia recibida Seguimiento OCI
De§§rrollar mesas técnicas Memorandos 2023IE0006766 del 6 de Sg reallggn mesas tecnlcgs en las c':lrja'les se ha estructuradq]os proyectos de las DlreCC|on'e's. Se
periddicas al interior de las ulio evidencid actas de reuniones periédicas para estructuracion de procesos de contratacion de
dependencias para la AD17 DDEE - ] DDEE, DEDE, DERAA, para Hecho en Bogota, Mobiliario Mercados Campesinos, RTVC, Camara
12 estructuracion de los PAD2022 DCBR - 2023IE0006785 del 7 de julio de 2023 de_ Comermo, ETB, contrata_c’:lones proyectgs 7845 y 7846. Vale indicar que DCBR no aporto Cumplida
proyectos de procesos de DEDE - evidencia de la implementacion de esta accion para este corte.
contratacion priorizados de| H3.3.1.2.2-A1 DERAA Actas de reuniones ]
conformidad con el plan RECOMENDACION: Asegurar la continuidad de las mesas de trabajo para alcanzar resultados de
S DDEE, DEDE, DERAA - .
anual de adquisiciones. contratacion estructurados de acuerdo con las necesidades de la SDDE.
Se evidencié que para el proceso 'Gestion Documental', el 17 de marzo de 2023 se emitid el
instructivo GD-G411-Instructivo para el tramite de Radicacion y Reparto de comunicaciones
oficiales en la Ventanilla unica de la SDDE.
Con este Instructivo se da por cumplida la accion de mejora para la causa identificada para el
presente hallazgo, toda vez que se disefid el siguiente control:
I . Memorando
Disefar e implementar un
punto de 'control en cada 2023IE0003454 del 29 de marzo de Tpdqs las comunicaciones /nterngs deben ’rem/t/rse con un 'r’nemorando como comunicacion
dependencia encargada de AR 2023 principal, esto garantiza que al adjuntar el nimero de radicacién sobre el documento no cubra
la gestion contractual, con el PAD2022 DGC informacién relevante, también indican cual es la finalidad del envio en caso de que se adjunten
13 |fin de verificar que las Subsecretaria . . - anexos o formatos diligenciados de documentos. Cumplida
L Instructivo del proceso 'Gestion
comunicaciones generadas H3.2.2.3- A3 OAJ Documental GD-G4I1-Instructivo para () L .
se radiquen a través del B P - Toda comunicacion externa debera ser tramitada a través del Gestor Documental GESDOC, de
el tramite de Radicacion y Reparto de e . .
gestor documental L - tal manera que Ventanilla Unica de Correspondencia proceda a los controles previstos antes de
. comunicaciones oficiales en la - ) . ; o . ;
respectivo. Ventanilla tnica de la SDDE la distribucién, que consisten en garantizar que la informacién del destinatario corresponda, que
el documento digital radicado en el Gestor Documental GESDOC sea igual al documento fisico a
enviar, que el documento no tenga enmendaduras, que la firma del documento este autorizada y
que contenga todos los anexos. (Subrayados nuestros).
RECOMENDACION: Asegurar la aplicacién de lo sefialado en el instructivo GD-P4-11, dejando
evidencia que soporte la trazabilidad del cumplimiento de los puntos de control.
Disefiar e implementar un El punto de control se encuentra incorporado en el procedimiento ‘GJ-P4 - Elaboracién y control
punto de control para la de legalidad de Actos Administrativos’.
Iy . AR11 Memorando
revision, observaciones y PAD2022
14 | aprobacion de actos OAJ - Adicionalmente, OJ aporta correos electronicos cruzados que evidencian devoluciones de actos Cumplida
S : 20231E0007453 del 26 de julio de s . ; - :
administrativos  que  se administrativos por errores detectados y sus correspondientes reenvios con las correcciones
s H3.2.2.10 - A1 2023 .
emanen dentro de la gestion pertinentes.
contractual, previo a la
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suscripcion  por parte del

competente

Hallazgo

Responsable

Evidencia recibida

Seguimiento OCI
RECOMENDACION: Asegurar la aplicacién permanente del punto de control implementado.

Como soporte de la implementacion de esta accion de mejora se aportan correos electronicos
mediante los cuales se comunica el flujo de revision y aprobacién de minutas contractuales entre
diferentes actores, dentro de los cuales se encuentran las dependencias misionales, OJ y el

Disefar e implementar un AR11 OAJ Memorando ordenador del gasto; sin embargo, los procedimientos solo vinculan a OJ en la revision de minutas
15 pgnto de control sobre Ie}s PAD2022 Ordenadores o contractuales. Cumplida
minutas contractuales previo del gasto 2023IE0007453 del 26 de julio de i
a su suscripcion H3.2.2.7 - A2 2023 RECOMENDACION: Aplicar el punto de control tal como fue disefiado y documentado en los
procedimientos, asociado a la aprobacion y visto bueno de la minuta por parte de la jefe OJ, o, en
su defecto, actualizar dicho control para alinearlo con la practica que se esta aplicando en la
Entidad que vincula a otros actores de la gestion contractual.
AC 15
PAD 2022
Se observo la herramienta denominada “Tablero de seguimiento Contractual” en la que en la
H3.1.2.7 A2 columna Z se incluyé un punto de control el cual permite identificar si los documentos estan
Disefiar e implementar una H3.1.2.13 - A1 OAJ registrados en SECOP de acuerdo a los parametros sefialados en el formato GCR-PL-F5 “Lista de
b Chequeo documentos a publicar en el SECOP”, en la columna “DA” se registra el enlace SECOP
ase de control a Ia AD 21 DCBR donde se ubica la informacién publica del contrat tre publicad
ublicacion de documentos DDEE publica del contrato, en caso que no se encuentre publicado en :
16 |P PAD 2022 Tablero de control contractual. SECOP los documentos del contrato, en la columna DB se deben registrar la justificacion del Cumplida
contractuales en SECOP, DERAA . .
. porque no se requiere ser publicado.
para monitoreo del cargue H3.1.2.4 — A2 DEDE
oportuno. DGC RECOMENDACION: Mantener como buena practica, el diligenciamiento de esta herramienta; asi
AR 11 mismo, socializar a los supervisores de contratos y/o convenios la lista de chequeo de documentos
PAD 2022 a publicar en SECOP con el fin de mantener actualizada la informacién en dicha plataforma.
H3.2.2.4 - A2
AD 21 Estrategia apropiacion La Oficina Juridica disefio la estrategia denominada “Fortalecimiento al componente de evaluacion
Disefar e implementar una PAD 2022 Solicitud Pieza Comunicaciones. en el proceso de seleccién contractual” con el propdsito de instruir a los servidores publicos y
estrategia de fortalecimiento Memorando de Capacitacion colaboradores de la Entidad respecto de las modalidades de seleccion de contratistas, los criterios
17 | al componente de evaluacion HA.2.2 — A1 (ON] Correo Pieza de Comunicaciones utilizados para evaluar los procesos de seleccidn contractual y los de seleccion de los contratistas Cumplida
en el proceso de seleccion H4.2-3 — A1 Presentacion PowerPoint -pliego de condiciones; asi mismo, para fortalecer los conocimientos en cuanto a los requisitos
contractual H4-3-2 — A1 Listado de Asistencia objeto de evaluacion.

Grabacion Reunion
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Hallazgo

Responsable

Evidencia recibida

Seguimiento OCI

El 28 de noviembre del 2023, la Oficina Juridica llevé a cabo la “Capacitacion Estrategia de
Fortalecimiento al componente de Evaluacién en el Proceso de Selecciéon Contractual.”, a la que
asistieron 29 colaboradores. La convocatoria se realizé a través de correo institucional y con
memorando 2023|E0011916.

En este encuentro, la Oficina Juridica presentd entre otros temas: Introduccion a la evaluacién de
propuestas, etapa precontractual de evaluacion de propuestas, criterios de seleccién contratistas
— pliego de condiciones, requisitos habilitantes juridicos, econdmicos y organizacionales; técnicos,
factores de ponderacion y responsabilidades.

RECOMENDACION: Mantener como buena préactica la estrategia de fortalecimiento, con el fin que
los demas actores que hacen parte del proceso de contratacidon, conozcan y/o actualicen sus
conocimientos en materia contractual. Por otra parte, crear estrategias con el fin que la asistencia
a estos espacios sea mayor.

Estrategia apropiacion del ejercicio de
la supervision contractual

Solicitud Pieza Comunicacién
Invitacion Correo Masivo
Sensibilizaciéon
Correo de SDDE - Sensibilizacion y
apropiacion del ejercicio de la

La Oficina Juridica disefi¢ la estrategia denominada “Apropiacién del ejercicio de la supervision
contractual” con el propdsito de sensibilizar a los colaboradores de la Entidad sobre diferentes
aspectos que deben conocer los supervisores, tales como las prohibiciones del supervisor, como
identificar y abordar proactivamente cualquier problema o riesgo potencial que pueda surgir
durante la ejecucion del contrato, buscando soluciones efectivas y las diferencias entre supervision
e interventoria.

Disefiar e implementar una AD 21 supervision contractual El 4 de diciembre del 2023, la Oficina Juridica llevé a cabo la “Sensibilizacion y apropiacién del
. plementar un PAD 2022 P gjercicio de la Supervision Contractual’, a la que asistieron 26 colaboradores. La convocatoria se
estrategia de sensibilizacion S ! P .
18 s A (ON] . o realiz6 a través del correo institucional y con memorando 2023IE001210. Cumplida
y apropiacion del ejercicio de H3.1.2.4 — A1 Pieza Invitacion
la supervision contractual H3.1.2.6 — A1 En este encuentro, la Oficina Juridica presentd entre otros temas: Fundamento legal, seguimiento

Presentacioén capacitacion
supervisores

Listado de Asistencia
Video Grabacién

Correo de SDDE - presentacién
capacitacion 4 de diciembre 2023 OJ

del supervisor, prohibiciones del supervisor, situaciones que se pueden presentar, liquidaciones
con cambio de supervision, qué es un interventor?, diferencia entre supervisor e interventor.

RECOMENDACION: Mantener como buena practica, la estrategia de fortalecimiento, con el fin
que los demas actores que hacen parte del proceso de contratacion, conozcan y/o actualicen sus
conocimientos en materia contractual. Por otra parte, crear estrategias con el fin que la asistencia
a estos espacios sea mayor.
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Hallazgo Responsable Evidencia recibida Seguimiento OCI Estado
Formulario en Excel — Google Forms
Disefiar una estrategia de La OJ aport6 la estrategia de sensibilizacion y apropiacion del principio de transparencia en la
sensibilizacion y apropiacion contratacion, que sera implementada durante la vigencia. Este documento fue remitido a través
del principio de transparencia AC22 de correo electrdnico del 23 de marzo de 2023.
en la contratacién que PAD2022 L . .
19 incluya la publicidad de la OAJ Disefio de Plan de Medios RECOMENDACION: Asegurar el cumplimiento de la ejecucion de la estrategia definida. Sl
informacién contractual en H3.1.3.2. - A1
todos los sistemas de
informacién.
Elaborgr € implementar un - " e Elaborado el procedimiento PE-P_27 — Planificacion ejecucion y seguimiento de recursos
procedimiento para la AC22 Procedimiento "Planificacion, . . ; - I .
. . . . - - financiados con cupo de endeudamiento, que incluye control para la utilizacién de recursos segun
apropiacion, ejecucion y PAD2022 ejecucion y seguimiento de recursos .
- ) ) la fuente de crédito. .
20 | seguimiento del presupuesto OAP financiados con cupo de Cumplida
de gastos de inversion| H3.1.2.2-A2 endeudamiento - PE-P-27", elaborado RECOMENDACION: Asegurar la apropiacién y permanente aplicacién del procedimiento "PE-P-
financiados con recursos de 3.1.3.1-A2 en marzo de 2023 s . = L . . . "
; 27 Planificacion, ejecucion y seguimiento de recursos financiados con cupo de endeudamiento
cupo de endeudamiento.
Dentro de la evidencia aportada por el area, se observé actas de reunion (ene a sep 2023) en las
que se observo que el lider del proceso contractual se reunié con las personas encargadas del
Actas de Reunién reporte desde la Oficina Juridica y la Direccién de Gestién Corporativa; con el fin de verificar que
Establecer un punto de . . . ; i . - . R
T AC22 Listado de Asistencia la informacion a reportar sea consistente con la gestién de cada contrato/convenio. Asi mismo, se
control de revisién para . . . . ) . . .
: PAD 2022 Evidencias de Trabajo mensual evidencio una base de control en la que se registra lo relacionado con los ajustes de cada contrato. .
21 | garantizar que las oJ SIVICO Cumplida
modificaciones contractuales Reportes Mensuales de SIVICOF mes A . :
H3.1.3.1 - A4 ames RECOMENDACION: Mantener como buena practica, las mesas de trabajo mensual, la cual
se reporten en SIVICOF. o o ) - . e
Control Excel mes a mes verificado | permite (i) detectar y corregir en el siguiente informe errores en el reporte mensual de contratacion
que se debe reportar al Organo de Control a través de SIVICOF, asi como (i) identificar mejoras a
realizar en las herramientas de gestioén de informacién contractual.
Fortalecer el ejercicio de la AR11 Se realizé capacitacion de fortalecimiento en supervision de contratos, el 22 de marzo de 2023,
supervision para los casos PAD 2022 Evidencia de citacion a capacitacion | con relacion de 131 asistentes.
22 |en que los recursos se OAJ de fortalecimiento en supervision de i Cumplida
administracion a través de H3.3.1.7 - A2 contratos y lista de asistencia RECOMENDACION: Programar, en cada vigencia, capacitacion de actualizacién en temas del
fiducias U manejo de recursos a través de fiducias y demas temas financieros.
Implementar un mecanismo AR10 Actas del Comité Institucional de Se evidencia que en los CIGD de los cuales se allegaron las actas correspondientes, se presentd
23 |de alerta temprana que PAD 2023 OAP Gestion y Desempefio - CIGD Nos. 14 | informacidn de alertas relacionadas con el estado de avance de la ejecucion para dar cumplimiento Cumplida
permita proyectar cualquier del 26-jun-2023 y 15 del 10-jul2023 | a los topes maximos de reservas presupuestales y evitar sobrepasarlos al cierre de la vigencia.
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Hallazgo Responsable Evidencia recibida Seguimiento OCI Estado

desviacion o] riesgo H3.3.2.2 - A1
relacionado con las reservas. RECOMENDACION: Mantener la presentacion de alertas tempranas sobre el avance en la

gestion, con el fin de asegurar la oportuna toma de decisiones sobre las partidas que presenten

baja ejecucién y posibiliten el incumplimiento de los topes establecidos para reservas

presupuestales, al cierre de la vigencia 2023.

Tablero de control de la contratacion
Implementar un tablero de Informes de seguimiento. Incluye
control de la SDDE para el agosto, presentado el 28/09/2023,
seguimiento a los AD 17 corrtlespondient.e al primer mes del
compromisos y obligaciones PAD 2022 bimestre objgtq detl presente En el Tablero de Control a la Contrataciéon, por cada evento en cada contrato se incluye las
pactadas en los contratos o DCBR- seguimiento. condiciones para los desembolsos y registro de la programaciéon y cumplimiento de cada
convenios priorizados, de| H3.3.1.1.1-A2 DDEE- . obligacion/producto entregado. .
24 forma preventiva, incluyendo | H3.3.1.22-A2 DERAA- 2“6';;?26%?7%3? DrIZsE;faonndgaian?oar?r?e i Cumplida
entregables, calidad y| H3.3.1.23-A2 | DEDE-DGC sobre accionesptomadas frente al RECOMENDACION: Asegurar que se mantenga actualizado el tablero de control con el fin que
oportunidad en el suministro| H3.3.1.24-A2 seguimiento Tablero de control siga siendo util para verificacion de cumplimiento de obligaciones y entrega de productos/servicios
de informaciéon y todas las| H3.3.1.25-A2 ’ por parte del (de los) contratista(s).
Egr\:ﬁ:i?uzsl de la ejecucion 4 correos electronicos con reporte de
) novedades de DDEE para
actualizacion del tablero de control
contractual
AC15
Implementar un tablero de PAD2022
control en cada dependencia
Egrr:pro?:waiizlsm;/egtt())ligaiionlgz :g}gg:ﬁl Memorandos En el Tablero de Control a la Contratacion, por cada evento en cada contrato se incluye las
pactadas en cada contrato o T DCBR condiciones para los desembolsos y registro de la programacién y cumplimiento de cada
. DDEE 2023IE0006541 del 28 de junio obligacion/producto entregado.
convenio, de forma AC22 .
25 | preventiva incluyendo | PAD2022 DERAA ) ek
entregable,s calidad y DEDE 2023IE0006785 del 7 de julio de 2023 RECQMENDACION: Agtlegur.ar que se m.an.tenga actuglizado el tablero de control con el fin.q.ue
oportunidad‘ en el suministro H3.1.3.4 - A DGC siga siendo util para verificacion de cumplimiento de obligaciones y entrega de productos/servicios
de i It T Tablero de control a la contratacion. | por parte del (de los) contratista(s).
e informacion y todas las

novedades de la ejecucién AR11
contractual. PAD 2022
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Hallazgo Responsable Evidencia recibida Seguimiento OCI Estado
H3.2.2.1 - A1
H3.2.2.11 - A1
H3.2.2.14 - A2
H3.2.2.2 - A2
H3.2.2.3 - A1
H3.2.2.9 - A1
Formato solicitud de actividades de
comunicacion interna v1 (3)
Correo Solicitud de Pieza Publicitaria El 26 de octubre del 2023, la Oficina Juridica llevd a cabo la socializacion denominada “Desarrollo
Implementar una estrategia Correo de SDDE — Aviso del Principio de Publicidad en la Contratacién Estatal”, a la que asistieron 97 colaboradores. La
de sensibilizacion y convocatoria se realiz a través del correo institucional.
ﬁg:;%gf;gi:el prlgﬁlplo d|2 PA/-I\:)C§(2)22 Capacitacion a toda la Entidad. En este encuentro, la Oficina Juridica presentd entre otros temas: Sensibilizacion del principio de
26 contratacién que incluya la (ON] Listado de asistencia a capacitacién: publicidad en SECOP y el fortalecimiento al componente evaluador. Cumplida
(F:)gmlrggaildeel: 'Tg%rorgac'lgz H3.1.3.2-A2 El desla;rlzgllligigaey:rrl]ngplo de RECOMENQACIC’)N: Mantener como buena practica, la estrategia de fortalecimiento, con el fin
sistemas de informacion Contratacién Estatal que los demas actores que hacen parte del proceso de contratacion, conozcan y/o actualicen sus
’ conocimientos en materia contractual. Por otra parte, crear estrategias con el fin que la asistencia
Presentacion publicidad y a estos espacios sea mayor.
transparencia
Capacitacion
Memorando Para verificar la informacion de beneficiarios, la SDDE adhirié a los convenios existentes entre la
Alcaldia Mayor y la Registraduria Nacional del Estado Civil-RNEC, el Sisbén y la Unidad para la
Implementar una 2023IE0006766 del 6 de julio de 2023 Atencion y Reparacion Integral a las Victimas-UARIV, mediante los cuales fue autorizada para
herramienta 0 un modelo o AC15 realizar consultas, cefida a las condiciones pre establecidas. Este mecanismo fue documentado
un mecanismo que permita PAD2022 Instructivo para control de calidad de con un instructivo para control de calidad de la informacion de beneficiarios de programas.
27 verificar la informacion sobre DDEE la informacion de beneficiarios de Cumplida
los beneficiarios del proyecto H3.1.1.1 - A1 Instructivo para el Control de Calidad de la Informacién de Beneficiarios” el cual se encuentra
de inversion 7863, a la vez H3.1.1.2 - A1 programas formalizado en la Intranet con cédigo GDE-P2-I1. Este documento contiene las actividades de
que complemente sus datos H3.1.2.8 - A1 control de calidad de la informacion de beneficiarios DDEE.

de caracterizacion.

Convenio 2212100-441-2015 - N° 006
de 2015 (suscrito entre la
Registraduria Nacional del Estado

RECOMENDACION: Dar continuidad a la practica de cruces de informacién para asegurar que la

informacién de beneficiarios del proyecto se encuentre depurada.

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:
Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C.

Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-49 Torre A. Bogota, D.C.

Teléfonos: 3693777

www.desarrolloeconomico.gov.co

Informacion: Linea 195
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SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

DC.
Hallazgo Responsable Evidencia recibida Seguimiento OCI Estado

Civil y la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota)

Compromiso de confidencialidad con
la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, el 14 de octubre de
2022, en el marco del Convenio
2212100-441-2015 - N° 006 de 2015

Acceso a la aplicacion de cruces
masivos SISBEN desde el 23 de junio
de 2022

Convenio con la Alta Consejeria de
Victimas - Formato Usuario Consulta
Victima
Acuerdo UARIV
Documento técnico UARIV
GDE-P2-I1 Instructivo para el Control
de Calidad de la Informacion de
Beneficiarios DDEE v1.

Aprobacion por el Directivo al
Instructivo.

Actas de las reuniones.

Soporte de solicitudes cruces de
validacién de la Informacién.

Primer y Segundo concepto de
migrantes, dados por la Oficina
Juridica.

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C.

Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-49 Torre A. Bogota, D.C.

Teléfonos: 3693777 k.

www.desarrolloeconomico.gov.co *
BOGOT/\

Informacion: Linea 195
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SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

Hallazgo Responsable Evidencia recibida Seguimiento OCI Estado

Soportes de correos ajuste al
Instructivo.

Soportes de correos solicitud
conceptos juridicos sobre migrantes.

Radicado del 17 de octubre de 2023 a
OAP del Instructivo ajustado.

Matriz de seguimiento y control de
solicitudes de cruces de bases de
datos
Soporte de solicitudes de cruces de
verificacion de la informacion.
Memorando

2023IE0006766 del 6 de julio de 2023

Instructivo para control de calidad de | Para verificar la informacion de beneficiarios, la SDDE adhirié a los convenios existentes entre la
la informacién de beneficiarios de Alcaldia Mayor y la Registraduria Nacional del Estado Civil-RNEC, el Sisbén y la Unidad para la

Implementar una programas Atencion y Reparacion Integral a las Victimas-UARIV, mediante los cuales fue autorizada para
herramienta o un modelo o AD 17 realizar consultas, cefida a las condiciones pre establecidas. Este mecanismo fue documentado
un mecanismo que permita PAD 2022 Convenio 2212100-441-2015 - N° 006 | con un instructivo para control de calidad de la informacién de beneficiarios de programas.
28 verificar la informacion sobre DDEE de 2015 (suscrito entre la Cumplida
los beneficiarios de los H3.3.1.2.3 - A3 Registraduria Nacional del Estado Instructivo para el Control de Calidad de la Informacién de Beneficiarios” el cual se encuentra
proyectos de inversion y a la R Civil y la Secretaria General de la formalizado en la Intranet con cédigo GDE-P2-I1. Este documento contiene las actividades de
vez que complemente sus Alcaldia Mayor de Bogota) control de calidad de la informacién de beneficiarios DDEE.

datos de caracterizacion.

Compromiso de confidencialidad con | RECOMENDACION: Dar continuidad a la practica de cruces de informacion para asegurar que la
la Secretaria General de la Alcaldia | informacion de beneficiarios del proyecto se encuentre depurada.
Mayor de Bogota, el 14 de octubre de
2022, en el marco del Convenio
2212100-441-2015 - N° 006 de 2015

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C.

Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-49 Torre A. Bogota, D.C.

Teléfonos: 3693777 *
www.desarrolloeconomico.gov.co

Informacion: Linea 195
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SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

Hallazgo Responsable Evidencia recibida Seguimiento OCI Estado

Acceso a la aplicacion de cruces
masivos SISBEN desde el 23 de junio
de 2022

Convenio con la Alta Consejeria de
Victimas - Formato Usuario Consulta
Victima

Acuerdo UARIV
Documento técnico UARIV
GDE-P2-I1 Instructivo para el Control
de Calidad de la Informacion de

Beneficiarios DDEE v1.

Aprobacion por el Directivo al
Instructivo.

Actas de las reuniones.

Soporte de solicitudes cruces de
validacion de la Informacion.

Primer y Segundo concepto de
migrantes, dados por la Oficina
Juridica.

Soportes de correos ajuste al
Instructivo.

Soportes de correos solicitud
conceptos juridicos sobre migrantes.

Radicado del 17 de octubre de 2023 a
OAP del Instructivo ajustado.

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C.

Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-49 Torre A. Bogota, D.C.

Teléfonos: 3693777 k.

www.desarrolloeconomico.gov.co *
BOGOT/\

Informacion: Linea 195
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Hallazgo

Responsable

Evidencia recibida

Matriz de seguimiento y control de
solicitudes de cruces de bases de
datos
Soporte de solicitudes de cruces de
verificaciéon de la informacion.

SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

Seguimiento OCI

Estado

Implementar una
herramienta 0 un modelo o

Memorando
20231E0006766 del 6 de julio de 2023

Instructivo para control de calidad de
la informacion de beneficiarios de
programas

Convenio 2212100-441-2015 - N° 006
de 2015 (suscrito entre la
Registraduria Nacional del Estado
Civil y la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota)

Para verificar la informacion de beneficiarios, la SDDE adhirié a los convenios existentes entre la
Alcaldia Mayor y la Registraduria Nacional del Estado Civil-RNEC, el Sisbén y la Unidad para la
Atencion y Reparacion Integral a las Victimas-UARIV, mediante los cuales fue autorizada para

AD 21 realizar consultas, cefida a las condiciones pre establecidas. Este mecanismo fue documentado
un mecanismo que permita PAD 2022 con un instructivo para control de calidad de la informacién de beneficiarios de programas.
29 verificar la informacion sobre DDEE Compromiso de confidencialidad con Cumplida
los beneficiarios del proyecto H3.1.2.1 — A1 la Secretaria General de la Alcaldia | Instructivo para el Control de Calidad de la Informacién de Beneficiarios” el cual se encuentra
de inversién, a la vez que H3.1.2.2 — A1 Mayor de Bogota, el 14 de octubre de | formalizado en la Intranet con cédigo GDE-P2-11. Este documento contiene las actividades de

complemente sus datos de
caracterizacion.

2022, en el marco del Convenio
2212100-441-2015 - N° 006 de 2015

Acceso a la aplicacion de cruces
masivos SISBEN desde el 23 de junio
de 2022

Convenio con la Alta Consejeria de
Victimas - Formato Usuario Consulta
Victima

Acuerdo UARIV

control de calidad de la informacion de beneficiarios DDEE.

RECOMENDACION: Dar continuidad a la practica de cruces de informacién para asegurar que la
informacién de beneficiarios del proyecto se encuentre depurada.

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C.

Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-49 Torre A. Bogota, D.C.

Teléfonos: 3693777 k.

www.desarrolloeconomico.gov.co *
BOGOT/\
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SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

DC.
Hallazgo Responsable Evidencia recibida Seguimiento OCI Estado

Documento técnico UARIV

GDE-P2-I1 Instructivo para el Control
de Calidad de la Informacion de
Beneficiarios DDEE v1.

Aprobacion por el Directivo al
Instructivo.

Actas de las reuniones.

Soporte de solicitudes cruces de
validacion de la Informacion.

Primer y Segundo concepto de
migrantes, dados por la Oficina
Juridica.

Soportes de correos ajuste al
Instructivo.

Soportes de correos solicitud
conceptos juridicos sobre migrantes.

Radicado del 17 de octubre de 2023 a
OAP del Instructivo ajustado.

Matriz de seguimiento y control de
solicitudes de cruces de bases de
datos
Soporte de solicitudes de cruces de
verificacion de la informacion.

Incluir como una de las AO 15 Memorandos Se implementd un clausulado general para los convenios, en el cual se incluyé como una

30 obligaciones generales del PAD2022 0J obligacion del contratista, la especificidad relacionada con la consignacion de los rendimientos Cumplida
asociado/contratista, la 20231E0006381 financieros de acuerdo con lo previsto en la norma.
especificidad relacionada H3.1.2.5 - A1 del 26 de junio de 2023

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C.

Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-49 Torre A. Bogota, D.C.

Teléfonos: 3693777 k.

www.desarrolloeconomico.gov.co *
BOGOT/\
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SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

Hallazgo Responsable Evidencia recibida Seguimiento OCI
con la consignacién de los Mediante radicados 2023IE0009460 del 26-sept-23, 20231E0011810 del 24 de noviembre de 2023
rendimientos financieros 2023IE0007453 y 2024|1E0002055 del 30-ene-24, la OJ remitio las minutas de 26 contratos en las que se observo
conforme a lo dispuesto en el del 26 de julio de 2023 la obligacion de consignar ante la SHD los rendimientos financieros originados en los Recursos
Decreto Distrital 714 de Entregados en Administracion — REA, tomando como referencia los extractos
1996, y el Decreto vigente 20231E0009460
anual de  presupuesto, del 26 de septiembre de 2023 RECOMENDACION: Mantener esta obligacion general en las minutas contractuales, de tal forma
exigiendo el envio que se asegure la entrega de rendimiento al Tesoro Distrital, dentro de los plazos definidos en el
electrénico del respectivo 2023IE0011810 del Estatuto Organico Presupuestal del Distrito.
extracto (mecanismo que 24 de noviembre de 2023

determina la liquidacion).
20241E0002055 del 30 de enero de
2024

26 minutas contractuales

Incluir en el memorando de

notificacion de supervision Revisado el formato GCR-P1-F7 actualizado en 2023, se evidencié que requiere que el supervisor
de los contratos financiados manifieste que los bienes y/o servicios derivados del contrato/convenio en el periodo del informe:
con recursos de Cumplen o no a cabalidad las especificaciones técnicas y los requisitos pactados para suplir la
funcionamiento, un aparte AR11 OAJ necesidad que se pretendi6 al emprender su contratacion.
31 |que resalte la obligatoriedad PAD2022 Ordenacion Memorando 2023IE0007453 i Cumplida
del contratista de incluir en el del gasto del 26 de julio de 2023 RECOMENDACION: Recordar en las capacitaciones / sensibilizaciones que lleven a cabo para los
formato codigo grp1-f7, si| H3.2.2.13 - A1 9 supervisores contractuales, este lineamiento a efectos de asegurar su aplicacién y la efectividad
aplica, los productos de la accién de mejora.
solicitados en el contrato y la
obligacion el supervisor de
verificarlos
Dentro de las evidencias aportadas se verificd en las actas de seguimiento a las Metas Plan de
Incluir en las mesas de AR 10 Desarrollo en las que, en algunas sesiones, se convoco a la Direccidon de Gestion Corporativa y/o
seguimiento  mensual al PAD 2023 a la Oficina Juridica.
PDD, cuando se requiera, la Lider: OAP Acta de reunién de seguimiento a
32 participacion DGC y/o OJ H3.2.1.1— A2 Apoyo: Areas metas de: DCBR. DDEE. DEDE A modo de ejemplo se destacan: Mesa de seguimiento DCBR del 15-ago-2023, la DDEE el 20-jun- Cumplida
para resolver  aquellas H3-2.1 '2 _A2 Misionales, DEI.?AA DéC v OAP ’ 2023 y 15-ago-2023, la DEDE el 14-sep-2023 y el 11-oct-2023, la DERAA el 8-jun-2023 y el 14-
situaciones que se presenten H3- 2‘ 1' 3-A2 DGC, OJ ’ ago-2023 participo la SAF.
y puedan incidir en el H3-2-1 '4 _ A2

cumplimiento de las metas. Aun cuando no se identificé la participacion de la OJ, se observé que en las mesas de trabajo se
trataron temas contractuales relacionados con los proyectos de inversion.

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C.

Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-49 Torre A. Bogota, D.C.

Teléfonos: 3693777 k.

www.desarrolloeconomico.gov.co *
BOGOT/\
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SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

Hallazgo Responsable Evidencia recibida Seguimiento OCI Estado
RECOMENDACION: Mantener como buena préactica las mesas de seguimiento como punto de
control respecto a la ejecucion de las metas plan.
Incluir en las obligaciones
especificas a cargo de los
contratistas /asociados, una S . . .
L o Dentro de las obligaciones contenidas en los formatos de los contratos se incluy6 la
obligacion especifica . . .
. AR11 .. | correspondiente a asegurar el ingreso al Almacén de los elementos producto del contrato o
relacionada con el deber de Formatos de Contratos de Prestacion , ; o
. PAD 2022 L NN entregados por la secretaria para la ejecucion del contrato. .

33 | garantizar de manera de servicios Licitaciéon publica, SASI, Cumplida
mensu’al, el INgreso al H3.2.2.1-A3 Aceptacién de la oferta. RECOMENDACION: Asegurar que la supervision de los contratos/convenios realicen la
almaceén de la entidad de los e s

. - verificacion de esta obligacion en todos los casos.
bienes adquiridos en el
desarrollo de la ejecucion
contractual
Llevar a cabo reuniones de
comité técnico en los Se aportaron actas de las sesiones del comité técnico realizadas de julio 2022 a febrero 2023, asi
términos del contrato 628 del AC15 como modificatorio del contrato 628-2021 en el que se replanteé la periodicidad de los comités.

34 2021 entre la SDDE vy PAD 2022 DDEE Actas de reuniones y modificacion al i Cumblida
FIDUCENTRAL SA, contrato de fiducia RECOMENDACION: Continuar con la expedicidon y suscripcion de actas segun la periodicidad P
verificando que las actas de H3.1.2.3 - A1 pactada en el contrato de fiducia. Asi mismo, allegarlas a la OCI teniendo en cuenta que esta
comité técnico estén accion sera evaluada en la proxima auditoria de regularidad
debidamente firmadas.

Invitaciones a capacitacion en SISCO
Listados de registro
Meiorar la calidad de los Listado entrega Manuales SISCO
infcirmes rendidos en la Solicitud de desarrollo SISCO para | Se brindé capacitacion en SISCO y en mesas de trabajo se preparoé el informe Balance social. Los
’ . AR11 generar informes informes CBN-1098 y CBN-1093 se han presentado desde 2022 los cuales no han tenido
cuenta fiscal a través de los OAP - e
PAD2022 Correos de seguimiento al estado de | observacion alguna. .

35 | soportes presentados por las DGC | d e Cumplida

areas responsables, previo a OAJ _, 0S procesos econtratggl’o n P L . . A . .
2 ! H3.1.1.1 - A1 Invitacién a reunion para revision a las | RECOMENDACION: Disefiar las acciones de mejora en términos que considere actividades
la presentacién o cargue del . : ; - . e . . L
. directrices establecidas para la realizables, medibles y verificables y no dé campo a valoraciones subjetivas.
informe en SIVICOF " .
elaboracién del Balance Social
Acta de reunion del 9 de febrero para
revision del informe de Balance Social

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C.

Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-49 Torre A. Bogota, D.C.

Teléfonos: 3693777 k.

www.desarrolloeconomico.gov.co *
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SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

Hallazgo Responsable Evidencia recibida Seguimiento OCI Estado

Informe Balance Social 2022 CBN-
0021 'Politica publica distrital de
espacio publico'

Modificar los estudios
previos de los contratos de
prestacion de servicios a
suscribirse con personas
naturales con el fin de incluir
los siguientes puntos de

control: - el responsable del AR Las instrucciones de elaboracion del formato 'Estudios previos' requieren incluir los aspectos
proceso certifica que la PAD2022 DGC sefialados en la accion de mejora.
36 |necesidad a  satisfacer OAJ Formato 'Estudios previos i Cumplida
corresponde a una OAP RECOMENDACION: Asegurar la verificacion de que todos los estudios previos contengan la
! . H3.2.2.12 - A1 . ” .
necesidad real de la entidad. informacion solicitada.

- que el objeto, obligaciones
y/o productos a contratar
estan relacionados con los
recursos del proyecto a
través del cual se va a
financiar

Realizar comité mensual con
el operador para el

seguimiento a las

obligaciones en cuanto a AR Desde DDEE son allegadas 10 actas de Comité Técnico Convenio SDDE — PNUD, siendo la

beneficiarias a  atender, e . correspondiente a nov2022 la de cierre del proyecto, evidenciando la realizacién de las reuniones

. : . PAD 2022 Actas de Comité Técnico Convenio . - .
37 |inscritos, deserciones 'y DDEE SDDE — PNUD planteadas en la accion de mejora Cumplida

permanencia  en 0S| 35544 a3 N o .

programas, garantizando RECOMENDACION: Replicar la aplicacion de este control para todos los convenios/contratos.

que se logren los objetivos

estratégicos de la

intervencion.

Realizar informe bimestral AR11 DCBR -

sobre las acciones PAD 2022 DDDE Informes de seguimiento . En los informes allegados se presenta informacién correspondiente al seguimiento y grado de

correspondientes a abr 2022, may-jun ; - .
38 |adelantadas producto del DERAA . avance de los proyectos de inversion Cumplida
- 2022, jul-ago 2022, sept-oct 2022,
seguimiento y el grado de H3.2.1.1 - A2 DEDE nov-dic 2022 v ene-feb 2023
avance de las metas PDD en H3.2.1.2 - A2 DGC y

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C.

Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-49 Torre A. Bogota, D.C.

Teléfonos: 3693777 k.

www.desarrolloeconomico.gov.co *
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SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

Hallazgo

Responsable

Evidencia recibida

Seguimiento OCI

el que se identifiquen las H3.2.1.3- A2 LIDER OAP RECOMENDACION: Mantener la evaluacién periédica a las actividades programadas y la
desviaciones, alertas vy H3.2.1.4 - A2 presentacion de informes oportunos, con el objeto de obtener alertas tempranas para tomar las
acciones de mejora que H3.2.1.5- A2 medidas necesarias que permitan alcanzar las metas propuestas.

deben emprenderse para

subsanarlas

Realizar informe mensual AR 11 Fueron aportados los informes de seguimiento al tablero de control, correspondientes a septiembre
sobre las acciones PAD2022 y octubre de 2023, en los cuales se evidencia la inclusion de:

adelantadas producto del DCBR * Relacion de hallazgos contenidos en el tablero.

seguimiento al tablero de H3.2.2.1 - A2 DDEE » Objetivo y estructura del tablero.

39 control, el grado de avance H3 2 2 '11 - A2 DERAA Informes de Seguimiento al Tablero |+« Observaciones originadas en el seguimiento a la informacion del tablero de control. Cumplida
de los compromisos H3.2-2.14 -A3 DEDE de Control Contractual SDDE + Seguimiento a los compromisos y acciones de mejora para subsanar las observaciones. P
pactados a partir del mismo y H.2.2.2 -A3 ~ DGC .
las acciones de mejora que Hééé3-A2 LIDER OAJ RECOMENDACION: Mantener el enfoque del reporte en el sentido de presentar la gestion
deben emprenderse para P realizada frente a los compromisos pactados sobre la operacion del tablero y las mejoras que se

H3.2.2.9 - A2 . . L . iy

subsanarlas emprenden frente a la calidad y oportunidad de la actualizaciéon de esta informacion.

AC22 Fueron aportadas las actas de conciliaciones generales de diciembre de 2022 y de enero, febrero
Reali PAD 2022 y marzo de 2023, acordadas en reunién de seguimiento celebrada el 25 de mayo de 2023, con

ealizar mensualmente | | d limiento a | ion d ) ient

mesas de trabajo con el as cuales se da cumplimiento a la accién de mejoramiento.
supervisor del convenio y/o H3.1.3.1-A3 DCBR 5 i . .
contrato v el director del 4rea DDEE RECOMENDACION: Mantener la practica de programar y realizar la totalidad de las mesas de

40 erente gel rovecto. con el AR11 DERAA Actas REA diciembre de 2022 y trabajo para el analisis y conciliacion de la informacion periédica de la ejecucion financiera de los Cumolida
g ) proy e PAD2022 DEDE enero, febrero y marzo de 2023. recursos entregados para todos los contratos convenios. P
fin de recibir y conciliar la DGC
|.nform.aC|on sobre ejecucion H3.2.2 5 - A1 OAJ
financiera de los recursos
entregados a terceros H3.2.2.7- Al

’ H3.3.1.5- A2
H3.3.1.6 - A2
Realizar mepsualmente Responsable: A partir de septiembre 2023 se evidencia que la Entidad amplié la informacién de las actas de
mesas de trabajo con las : . : s . :
. DGC mesas de trabajo, mediante las cuales se confronta la informaciéon que esta registrada
dependencias responsables, AD 17 . e S . o
. o o Apoyo: . contablemente vs la que administra la supervision de cada convenio y contrato, conciliando el saldo
con el fin de recibir y conciliar PAD 2022 Actas de mesas de trabajo . ; e : e ' .
41 . . DCBR- . : L contable con el soportado por el supervisor y el periodo del Ultimo informe de ejecucién financiera Cumplida
la informacion sobre direcciones misionales con DGC . .
. o . DDEE- suscrito y reportado al &rea contable.
ejecucion financiera de los| H3.3.1.2.3-A1 DERAA-
:grccuerrsooss entregados a DEDE En dichas actas se registran las diferencias detectadas en el proceso de conciliacion y la razéon

que les dio origen.
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Evidencia recibida

Seguimiento OCI

RECOMENDACION: Mantener la practica de programar y realizar las mesas de trabajo
encaminadas a conciliar la informacién peridédica de la informacién financiera de los Recursos
Entregados en Administracion de los Convenios/Contratos, identificando posibles diferencias e
implementando las acciones a que haya lugar para subsanarlas por parte del competente.

Estado

Se evidencian actas de seguimiento a proyectos que incluyen: Seguimiento a metas y ejecucion

AC15 de presupuesto, presentacion ejecucion financiera 2022 y preparacion anteproyecto presupuesto
Realizar seguimiento PAD2022 2023 en 2022 y anteproyecto presupuesto 2024 en 2023, Seguimiento reservas, avance fisico y
mensual a la formulacién e procesos precontractuales
implementacién de los| H3.1.2.10 - A1 OAP
planes, programas y DCBR DCBR: 12 actas de ago. 2022 a ago. 2023.

42 proyectos, con foco en las AR11 DDEE Actas de mesas de trabajo de DCBR, | DEDE: 10 actas de ago. 2022 a jul 2023 Cumblida
metas a nivel del plan y del PAD2022 DERAA DDEE, DEDE, DERAA, DGC y OAP | DDEE: 7 actas de ene a ago. 2023 P
proyecto con un equipo DEDE DERAA: 12 actas de jul 2022 a jul 2023
interdisciplinario entre las H3.2.1.1 - A1 DGC DGC: 8 actas de ene a ago. 2023
gerencias de proyectos y la H3.2.1.3 - A1 OAP: 10 actas de ago. 2022 a ago. 2023
OAP. H3.2.1.4 - A1 i

H3.2.1.5 - A1 RECOMENDACION: Asegurar la realizacion de las mesas de trabajo con la periodicidad planteada
en la accioén de mejora
El plazo de ejecucion de la accion de mejora cubre 10 meses en la vigencia 2023 con alcance a 6
dependencias ejecutoras de proyectos de inversion. De acuerdo con las evidencias recibidas, el
Realizar sequimiento seguimiento mensual se desarrollé de manera individual por cada dependencia, es decir, al
mensual a la form%lacién e finalizar la ejecucioén de la accién, deberian estar documentadas 60 sesiones en total.
implementacion  de — los AO 22 Lider: OAP . - Fueron allegadas actas de reuniones de OAP con los responsables de ejecucion de proyectos de
planes, programas y PAD 2022 DCBR-DDE- Actas de reuniones de seguimiento al inversion asi:

43 | proyectos, con foco en las DERAA- avance de metas y presupuesto de ’ Cumplida

metas a nivel del plan y.del| 3454 A1 | pEDE-DGC proyectos de inversion - DGC de enero a agosto de 2023

proyecto, estableciendo los
compromisos tendientes a
cumplir con el PAA 2023.

* DERAA de enero a septiembre de 2023

* DDEE de diciembre 2022 a octubre 2023

* DCBR de enero a octubre de 2023

* DEDE de enero a junio y agosto 2023 (pendiente julio)
* OAP de enero a agosto 2023.
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Hallazgo Responsable Evidencia recibida Seguimiento OCI Estado

Se observo en las actas de seguimiento al avance de metas y presupuesto de proyectos de
inversién que, en reuniones de la OAP con los responsables de ejecucién de proyectos de
inversion, se evalla el estado de las reservas y la ejecucion fisica y presupuestal, PAC, procesos
contractuales, se emiten alertas y se acuerdan compromisos.

Mediante radicado 2023IE0011845 del 24 de noviembre de 2023, en respuesta al Informe
Preliminar, fueron allegadas las actas relacionadas a continuacion:

* OAP - 11 /10/2023 - Seguimiento avance de ejecucion de metas y presupuesto a 30 /09/2023 y
12 /10/2023

* DGC - 13 /09/2023 - Seguimiento avance de ejecucién de metas y presupuesto a 31-ago y 12
/09/2023 y seguimiento reservas

» DGC - 11 /10/2023 - Seguimiento avance de ejecucion de metas y presupuesto a 30 /09/2023 y
10 /10/2023

+ DERAA - 12 /10/2023 - Seguimiento a: compromisos mesa de sep-2023, Reservas, Ejecucion
presupuestal a 11/10/2023, avance fisico a sep-2023 y alertas y compromisos.

» DEDE - 18/07/2023 - Seguimiento ejecucion metas y presupuesto a 30-jun y 18 /07/2023

» DEDE - 14 /09/2023 - Seguimiento avance metas y presupuesto a 31-ago y 13 /09/2023

» DEDE - 11 /10/2023 - Seguimiento avance metas y presupuesto a 30-sep y 10 /10/2023

RECOMENDACION: Mantener la buena practica de realizar mensualmente con las &reas
responsables, los seguimientos planteados en la acciéon de mejora.

Realizar y mantener
actualizado el inventario de

objetos y productos, de los Se verifico la actualizacién a 31 de marco de 2023 del 'Inventario de objetos y productos

contratos/convenios AR11 Inventario de objetos y productos . : ) .
- ! : OAP ' : financiados con recursos del cupo de endeudamiento
44 suscritos, financiados con PAD2022 DCBR flnanC|ados. con 'recursc?s del cupo de Cumplida
recursos de  cupo de DDEE endeudamiento’ actualizado a 31 de RECOMENDACION: Asegurar que se mantenga actualizado el 'Inventario de objetos y productos
endeudamiento, como parte H3.4.2.1 - A2 marzo de 2023. ' . . \
. . financiados con recursos del cupo de endeudamiento’.
del seguimiento que realiza
la SDDE, a este tipo de
inversiones.
Solicitar concepto a AR10 Solicitud de concepto a la Agencia | Es allegada evidencia de la consulta elevada ante la Agencia Nacional de Contratacién Publica -
45 Colombia Compra Eficiente PAD 2023 0J Nacional de Contratacion Publica - | Colombia Compra Eficiente, con radicado No. 2023EE0013526 del 27-jul-2023. No se aportd Cumplida
sobre la metodologia para Colombia Compra Eficiente evidencia alguna de respuesta ni de reiteracion de la solicitud de concepto.

determinar el costo de H3.2.2.1 - A1
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actividades adicionales que Radicado 2023IE0018421 - Se aporta reiteracion a la Agencia CCE por cuanto no ha atendido la solicitud de concepto | “Con riesgo de
se requieran en el marco de Reiteracion solicitud concepto — formulada por la SDDE. ser declarada
convenios  suscritos  con radicado 2023EE0013526 ] inefectiva”
organismos internacionales. RECOMENDACION: Adelantar las reiteraciones y seguimientos necesarios para obtener

respuesta y/o presentar solicitud de concepto ante el ente competente para atender la consulta,
toda vez que en el plan de mejoramiento con la Contraloria de Bogota se encuentra prevista otra
accion de mejora cuya ejecucion depende del concepto que emita la Agencia Colombia Compra
Eficiente con plazo de ejecucién hasta el 31-dic-23

TEMA: Comprobacion y conciliaciéon de informacién

En concepto de la Contaduria General de la Nacion - CGN, emitido con radicado No.
20231100024471 del 22ago2023 "...dentro del sistema documental se debe garantizar que la
informacidn sea verificable, es decir, que debe ser susceptible de comprobaciones y conciliaciones
exhaustivas o aleatorias, internas o externas, a fin de acreditar y confirmar su procedencia...".
(Subrayado fuera de texto).

Solicitar concepto a la

Contaduria General de la Revisadas las evidencias aportadas por la dependencia responsable, se observé que a partir de

Nacion sobre ol AR 10 Solicitudes de concepto a la CGN septiembre 2023 la Entidad amplié la informacion de las actas de mesas de trabajo, mediante las
46 - PAD 2023 DGC . neep cuales se confronta la informacion que esta registrada contablemente vs la que administra la .
reconocimiento de recursos sobre Fideicomisos y Recursos Iy ) o Cumplida
(a) SAF supervision de cada convenio y contrato, conciliando el saldo contable con el soportado por el
entregados en entregados, y respuestas . - Sy . . e . . .
i . . H3.3.1.5- A1 supervisor y el periodo del ultimo informe de ejecucidn financiera suscrito y reportado al area
administracion y aplicar lo
i contable.
pertinente.
En dichas actas se registran las diferencias detectadas en el proceso de conciliacién y la razon
que les dio origen.
RECOMENDACION: Mantener la practica de programar y realizar las mesas de trabajo
encaminadas a conciliar la informacion periodica de la informacion financiera de los Recursos
Entregados en Administracion de los Convenios/Contratos, identificando posibles diferencias e
implementando las acciones a que haya lugar para subsanarlas por parte del competente.
Solicitar concepto  a la AR10 Solicitudes de concepto a la CGN TEMA: Reconocimiento de REA’s
Contaduria Gen‘()aral de la PAD 2023 sobre Recursos Entregados en
46 Nacion sobre ol DGC Administracion y Derechos en En concepto de la Contaduria General de la Nacion - CGN, emitido con radicado No. Cumblida
(b) - H3.1.2.1 - A1 SAF Fideicomiso 20231100024471 del 22-ago-2023, sobre el reconocimiento contable de los Recursos Entregados P
reconocimiento de recursos o Ll b LS
entregados en H3.1.2.4 - A1 3 en Administracién - REA, "...para efectos contables el reconocimiento de recursos entregados en
H3.3.1.1 - A1 Conceptos emitidos por la CGN

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C.
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administracion y aplicar lo administracion solo se efectuara con la entrega efectiva de los recursos, esto es, cuando se realice
pertinente. el desembolso.”

Con base en lo indicado por la CGN en su concepto, la SDDE efectud el reconocimiento contable
de acuerdo a lo establecido en el Procedimiento Contable para el registro de recursos entregados
en administracion.

RECOMENDACION: Aplicar el procedimiento contable para el registro de recursos entregados en
administracion y el concepto 20231100024471, emitidos por la CGN, teniendo en consideracion el
momento en que se realiza el desembolso al tercero para su administracion.

TEMA: Revelaciones REA’s

En concepto de la Contaduria General de la Nacion - CGN, emitido con radicado No.
20231100024471 del 22-ago-2023, sobre el reconocimiento contable de los Recursos Entregados
en Administracién - REA, "...para efectos contables el reconocimiento de recursos entregados en

Solicitar concepto a la L gy . ! ) ,
P Solicitudes de concepto a la CGN administracion solo se efectuara con la entrega efectiva de los recursos, esto es, cuando se realice

Contaduria General de la

Nacion sobre ol AR10 sobre Recursos Entregados en el desembolso.”
46 reconocimiento de recursos PAD 2023 DGC Administracion y Derechos en Cumolida
(c) SAF Fideicomiso Se observa que en las revelaciones de los Estados Financieros a diciembre de 2022 y a junio de P
entregados en . . - 7
i . . H3.1.2.2 - A1 2023 se incluyen las Notas relacionadas con los Recursos Entregados en Administracion.
administracion y aplicar lo C itid la CGN
ertinente onceptos emitidos por la i _ 3 . 3
P ) RECOMENDACION: Continuar con la revelacion de informacion sobre recursos entregados en
administracion, de acuerdo a lo establecido en el procedimiento contable para el registro de
recursos entregados en administracion y el concepto 20231100024471, emitidos por la CGN,
teniendo en consideracion el momento en que se realiza el desembolso al tercero para su
administracion.
. TEMA: Consistencia de la informacidén sobre el saldo total de REA’s en revelaciones
Solicitar concepto a la Solicitudes d la CGN
Contaduria General de la olicitudes de concepto a Ia . L . .
Nacion sobre ol AR10 sobre Recursos Entregados en En concepto de la Contaduria General de la Nacion - CGN, emitido con radicado No.
46 . PAD 2023 DGC Administracion y Derechos en 20231100024471 del 22-ago-2023, sobre el reconocimiento contable de los Recursos Entregados .
reconocimiento de recursos L . - ., b . Cumplida
(d) SAF Fideicomiso en Administracién - REA, "...para efectos contables el reconocimiento de recursos entregados en
entregados en o P . . ,
e ., . H3.1.2.3 - A1 administracién solo se efectuara con la entrega efectiva de los recursos, esto es, cuando se realice
administracion y aplicar lo c t itid la CGN I d bolso.”
pertinente. onceptos emitidos por la el desembolso.
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Se verificd que el resultado de la sumatoria del monto del detalle de las Notas a los Estados
Financieros con corte a 30jun2023 corresponde con las cifras presentadas en el Estado de
Situacion financiera.

RECOMENDACION: Continuar con la revelacién de informacién sobre recursos entregados en
administracion, de acuerdo a lo establecido en el procedimiento contable para el registro de
recursos entregados en administracion y el concepto 20231100024471, emitidos por la CGN.
TEMA: Soportes documentales ejecucion REA’s

La CGN no se pronuncia sobre procedimientos o actividades especificas que permitan comprobar
la razonabilidad de la informacién financiera, pero indica que “...el reconocimiento se efectua
cuando surgen los derechos y obligaciones, o cuando el hecho econémico incide en los resultados

del periodo contable.

...son las entidades las llamadas a estructurar un sistema documental que permita la trazabilidad

de los hechos econémicos reconocidos, para lo cual deberan definir los documentos que soportan

los reconocimientos y ajustes posteriores realizados, los comprobantes de contabilidad mediante

Solicitar concepto a la . los cuales se llevan a cabo los registros en los libros contables, los libros auxiliares de contabilidad
. Solicitudes de concepto a la CGN . ) ; o

Contaduria General de la donde se lleva el registro de las operaciones y, el libro diario y mayor

Nacion sobre ol AR10 sobre Recursos Entregados en
46 - PAD 2023 DGC Administracion y Derechos en - ) iy .
reconocimiento de recursos L . ...definir el momento en el cual debe reconocerse la ejecucion de recursos entregados en Cumplida
(e) SAF Fideicomiso = y p — — > ; >
entregados en H3.3.1.4 - Al administracion, atendera al principio de Devengo, y también a lo establecido por la entidad en lo
administracion y aplicar lo T . referente al sistema documental contable y la definicion de procedimientos que garanticen un
. Conceptos emitidos por la CGN ; ; o - ; .
pertinente. adecuado flujo de informacién con el tercero que administra los recursos, a fin de que los activos,

pasivos, ingresos y gastos queden debida y oportunamente reconocidos.

...con la informacién que suministre la entidad que administra los recursos sobre la gestion
realizada con los mismos, la entidad que controla los recursos reconocera los activos, pasivos,
ingresos o gastos, asociados a dichos recursos”. (Subrayado fuera de texto)

Con base en lo indicado por la CGN en su concepto, la SDDE efectud el reconocimiento contable
de acuerdo a lo establecido en el Procedimiento Contable para el registro de recursos entregados
en administracion.
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RECOMENDACION: Aplicar el procedimiento contable para el registro de recursos entregados en
administracion y el concepto 20231100024471 de la CGN, teniendo en consideraciéon el momento
en que se realiza el desembolso.

TEMA: Reconocimiento ejecucion REA’s

En concepto de la Contaduria General de la Nacién - CGN, emitido con radicado No.
20231100024471 del 22ago2023 "...definir el momento en el cual debe reconocerse la ejecucion
de recursos entregados en administracion, atenderé al principio de Devengo y también a lo
establecido por la entidad en lo referente al sistema documental contable y la definicion de
procedimientos que garanticen un adecuado flujo de informacién con el tercero que administra los
recursos, a fin de que los activos, pasivos, ingresos y gastos queden debida y oportunamente
reconocidos.

Solicitar concepto a la

Contaduria General de la Solicitudes de concepto a la CGN

L AR10 sobre Recursos Entregados en . . - . .. .l
Nacion sobre el - g ...con la informacion que suministre la entidad que administra los recursos sobre la gestion
46 - PAD 2023 DGC Administracion y Derechos en . . . . . . .
reconocimiento de recursos . . realizada con los mismos, la entidad que controla los recursos reconocera los activos, pasivos, Cumplida
(f) SAF Fideicomiso . . ; ,, "
entregados en H3.3.1.7 - A1 ingresos o gastos, asociados a dichos recursos”. (Subrayado fuera de texto)". (Subrayado fuera
administracion y aplicar lo T . de texto)
. Conceptos emitidos por la CGN
pertinente.

Con base en lo indicado por la CGN en su concepto, la SDDE efectué el reconocimiento contable
de acuerdo a lo establecido en el Procedimiento Contable para el registro de recursos entregados
en administracion.

RECOMENDACION: Revisar el sistema documental vigente en la SDDE para el proceso contable
de la Entidad, asi como el procedimiento para el flujo de informacién contable y, en caso de
considerarlo necesario, actualizarlos y socializar los cambios a los intervinientes del proceso
contable.

TEMA: Disminucién Derechos en Fideicomiso

Solicitar concepto a la

. Solicitudes de concepto a la CGN En concepto de la Contaduria General de la Nacion - CGN, emitido con radicado No.
Contaduria General de la

Nacion sobre ol AR10 sobre Recursos Entregados en 20231100024451 del 22-ago-2023, "... los pagos realizados con cargo a los recursos entregados
46 L PAD 2023 DGC Administracion y Derechos en en administraciéon al Patrimonio Auténomo por parte de la SDDE y que correspondan a .
reconocimiento de recursos s . : ) S i Cumplida
(9) entreqados en SAF Fideicomiso desembolsos directamente relacionados con la finalidad especifica para la cual fueron entregados,
a dmir?istraci()n aolicar lo H3.3.1.11 - A1 no _se deberan reconocer en la subcuenta 589035-Pérdida por derechos en fideicomiso de la
pertinente y ap Conceptos emitidos por la CGN cuenta 5890-GASTOS DIVERSOS, ni afectar los valores reconocidos en la subcuenta 192603-

Fiducia mercantil - Patrimonio auténomo de la cuenta 1926-DERECHOS EN FIDEICOMISO"
(Subrayado fuera de texto)
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Con base en lo indicado por la CGN en su concepto, la SDDE efectud el reconocimiento contable
de acuerdo a lo establecido en el Procedimiento Contable para el registro de recursos entregados
en administracion.

RECOMENDACION: Aplicar el procedimiento contable para el registro de recursos entregados en
administracion y el concepto 20231100024451, emitidos por la CGN, teniendo en consideracion el
momento en que se realiza el desembolso al tercero para su administracion.

TEMA: Politicas contables y lineamientos para reconocimiento de REA’s

En concepto de la Contaduria General de la Nacion — CGN, emitido con radicado No.
20231100024471 del 22ago2023 “...el reconocimiento se efectia cuando surgen los derechos y
obligaciones, o cuando el hecho econémico incide en los resultados del periodo contable.

...son las entidades las llamadas a estructurar un sistema documental que permita la trazabilidad
de los hechos econémicos reconocidos, para lo cual deberan definir los documentos que soportan
los reconocimientos y ajustes posteriores realizados, los comprobantes de contabilidad mediante
los cuales se llevan a cabo los registros en los libros contables, los libros auxiliares de contabilidad
Solicitudes de concepto a la CGN donde se lleva el registro de las operaciones y, el libro diario y mayor

Solicitar concepto a la
Contaduria General de la

Nacién sobre ol AR10 sobre Recursos Entregados en
46 . PAD 2023 DGC Administracion y Derechos en ...definir el momento en el cual debe reconocerse la ejecucion de recursos entregados en .
reconocimiento de recursos e . P — - e = > - Cumplida
(h) SAF Fideicomiso administracion, atendera al principio de Devengo, y también a lo establecido por la entidad en lo
entregados en - — — -
S9! L . H3.3.1.12 - A1 referente al sistema documental contable y la definicion de procedimientos que garanticen un
administracion y aplicar lo s ; ; p - ) .
pertinente Conceptos emitidos por la CGN adecuado flujo de informacién con el tercero que administra los recursos, a fin de que los activos,

pasivos, ingresos y gastos queden debida y oportunamente reconocidos.

...con la informacién que suministre la entidad que administra los recursos sobre la gestion
realizada con los mismos, la entidad que controla los recursos reconocera los activos, pasivos,
ingresos o gastos, asociados a dichos recursos”. (Subrayado fuera de texto)

Con base en lo indicado por la CGN en su concepto, la SDDE efectud el reconocimiento contable
de acuerdo a lo establecido en el Procedimiento Contable para el registro de recursos entregados
en administracion.
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RECOMENDACION: Aplicar el procedimiento contable para el registro de recursos entregados en
administracion y el concepto 20231100024471, emitidos por la CGN, teniendo en consideracion el
momento en que se realiza el desembolso al tercero para su administracion.

Solicitar concepto a la
Secretaria Juridica Distrital
sobre la aplicacion del

Correo

electronico de  solicitud

Concepto Régimen de Inhabilidades e

Fue aportada la 'Respuesta - Informe preliminar Seguimiento al Plan de Mejoramiento con Entes -
Radicado GESDOC' en la cual se sefala que:

"...tomando en consideracion los lineamientos establecidos mediante Oficio 2-2023- 16580 del 18
agosto 2023 por la secretaria Juridica Distrital, se solicité concepto Juridico al abogado externo
Mauricio Vargas, el dia 23 de agosto de 2023, el cual se encuentra en proceso de elaboracion y
dentro del término legal establecido para su pronunciamiento.

régimen de inhabilidades e AR 10 Incompatibilidades Es importante precisar, que la Oficina Juridica cumplié con la accion formulada, como quiera
incompatibilidades de los PAD 2023 descripcion de la accién hace alusién a la solicitud del concepto juridico, no obstante, una vez se .
47 . oo oJ , - - . L . - " Cumplida

servidores publicos, en el Respuesta Secretaria Juridica Distrital | emita el concepto se enviara a la OCI, para el correspondiente seguimiento.
caso cuestionado por la H4.2.1.1 - A1
Contraloria; asi como los Solicitud de concepto a abogado Mediante radicado 2023IE0011810 del 24 de noviembre de 2023, en respuesta al Informe
cursos de accién para casos externo de la SDDE Preliminar de seguimiento al Plan de Mejoramiento, la OJ allegé el concepto emitido por el abogado
futuros. externo el 28 de septiembre de 2023, en el cual concluye que no se configura caso alguno de

inhabilidad.

RECOMENDACION: Realizar permanentemente las consultas que sean necesarias asegurando

el cumplimiento de los protocolos y formalismos establecidos por la entidad a quien se elevara

cada consulta.
Validar con la OAP la
informacion sobre metas, Se identificaron mesas de trabajo en el mes de octubre, noviembre y diciembre de 2023 en las que
presupuesto y contratos de Convocatoria a la reunion participaron OJ y OAP, para llevar a cabo la validacion conjunta frente a la informacién contractual
los contratos suscrito con AD 21 Listado de asistencia ' de la Entidad de tal forma que sea consistente con la que sera reportada en SIVICOF sobre el
cargo a los proyectos de PAD 2022 (ON] S N informe CB-0422: GASTOS E INVERSIONES POR PROYECTO Y META. En estas mesas se .

48 |. . : Actas de reunién realizadas. . . P . : e Cumplida
inversion que emita la OAJ, OAP : L incluyo la verificacion de datos y cifras con la informacion de SISCO y BOGDATA.
Archivos en Excel de las validaciones

con la reportada por la H4.1.2.1-A1 realizadas ]
entidad en los diferentes ' RECOMENDACION: Mantener como buena practica las mesas de seguimiento como punto de

informes de la cuenta fiscal
anual

control respecto a la validacién de informacion.
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SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

VEEDURIA DISTRITAL

Durante 2023 la SDDE tuvo a cargo la implementacion de dos (2) acciones de mejora, producto de seguimientos realizados por la Veeduria Distrital, cuyo resultado de

implementacién al 31-dic-23 es el siguiente:

Evidencia

Hallazgo Responsable - Seguimiento OCI ESTADO
| o recibida . s
Es allegado el procedimiento GTH-P8 Desvinculacion de Servidores
Publicos que, en la actividad 14, establece: " Actualizacion en la plataforma
Incluir dentro del proceso de Procedimiento | SIMO 4.0. Reportar en la plataforma SIMO 4.0 dentro de los cinco (5) dias
desvinculacion de  servidores GTH-P8 hébiles siguientes la novedad de retiro del funcionario de carrera
publicos GTH-P8 un punto de Desvinculacion | administrativa.”.
control con el fin de verificar que Veeduria Servidores
cada vez que se genere una nueva Distrital Publicos v6 | Asi mismo, incluye el siguiente punto de control: “Cada vez que se realice el
1 vacante definitiva en la planta| Seguimiento SAF procedimiento de desvinculacion de un funcionario de carrera administrativa, | Cumplida
global de empleos de la entidad, se | Directiva PGN Radicado el responsable del proceso de Talento humano registra la novedad de retiro
realice el reporte respectivo ante la| 015 del 2022 20231E0009447 | en la plataforma SIMO 4.0 quedando la relacion de la vacante definitiva. Si
CNSC dentro de los cinco dias Respuesta no se realiza dicha actividad se debera dar traslado a la Oficina de Control
habiles siguientes a la ocurrencia DGC Informe | Disciplinario Interno para lo de su competencia.”
de la novedad. Preliminar
RECOMENDACION: Documentar la aplicacion del punto de control, cada
que se ejecute la actividad.
Se observaron las actas de la comision de personal correspondientes a las
sesiones de mayo a diciembre 2023, de acuerdo con lo programado en la
Realizar reunion (comisién de Veeduria 8 accion de mejora. Si bien las reuniones no se llevaron a cabo el dltimo jueves
A e actas de - .
personal) el ultimo jueves de cada Distrital Comision de g de cada mes, la Comision sesion6 mensualmente dando cumplimiento a la
2 mes, con el fin de dar cumplimiento | Seguimiento Personal reunllon’de la Ley 909 de 2004. Cumplid
’ . mp >egul comision de y ampfica
a lo establecido en el articulo 16 de | Directiva PGN SAF |
la Ley 909 de 2004. 015 del 2022 persona RECOMENDACION: Incluir esta disposicién normativa en la jornada de
induccion a los nuevos integrantes de la Comision de Personal, con el fin de
asegurar que sus sesiones se realicen por [lo menos una vez cada mes.
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