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INTRODUCCION

La Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico atendiendo al cumplimento de con el propdsito
de lograr el cumplimiento de la misién institucional de “formular, implementar y evaluar
politicas orientadas a fortalecer la productividad y competitividad de las empresas, la
generacion de oportunidades de empleo de calidad y el abastamiento de alimentos en la

ciudad..”, brindando de esta manera una mejorar calidad de vida a los habitantes de Bogota.

En este contexto, la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico adopté mediante la Resolucion
No. 0261 de 2017 el Plan Estratégico de la entidad para el periodo 2016 — 2020, el cual establece
los objetivos estratégicos y estrategias, orientados al cumplimiento de la misién y visioén de la

entidad.

Asi mismo, como parte fundamental de la gestién de la SDDE, se plante6 objetivos y acciones
estratégicas relacionadas con el fortalecimiento organizacional y la gestion de las dreas de apoyo,
que garantizan el adecuado funcionamiento de la Secretaria, logrando que la institucionalidad
permanezca, y que la prestacion de los servicios sea constante, de acuerdo con la disponibilidad

de recursos, las necesidades y expectativas de la ciudadania

En este sentido, la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico presenta el informe de gestion y
resultados de la vigencia 2017, acorde al despliegue estratégico implementado para el
cumplimiento del Plan Estratégico de la entidad. Cabe recordar, que mediante el Acuerdo 645 de
2016 “se adopto el Plan de Desarrollo, econdmico, social, ambiental y de obras publicas para
Bogota D.C. 2016 — 2020 “Bogota mejor para todos”, que establece en el Titulo I, capitulo I, los
objetivos, metas, prioridades del plan a nivel distrital y local, estrategias y politicas publicas
generales y sectoriales a las que se debe alinear el Distrito Capital y las entidades que lo
conforman, como es el caso de la Secretaria de Desarrollo Econémico. La entidad articulara sus
acciones en torno a los programas y proyectos sectoriales e intersectoriales a través de los
siguientes ejes: Eje transversal de desarrollo econémico basado en el conocimiento; eje
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s DEBOSCIABE
transversal de sostenibilidad ambiental basada en la eficiencia energética y eje transversal de

gobierno legitimo, fortalecimiento local y eficiencia.

Este informe incluye la gestion adelantada para el cumplimiento de las metas y acciones del Plan
Distrital de Desarrollo “2016 - 2020 “Bogotd mejor para todos”, cumpliendo con los
requerimientos normativos, estindares de calidad permitiendo a la entidad organizar sus
actividades y metas para dar cumplimiento a la mision, visién y por supuesto, a los objetivos

estratégicos de la vigencia 2017.
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PLATAFORMA ESTRATEGICA DE LA ENTIDAD
MISION

La Secretaria de Desarrollo Econémico es la entidad Distrital que gestiona y ejecuta las politicas
de desarrollo econdmico, orientadas a fortalecer la competitividad, el desarrollo empresarial, el
empleo, la economia rural y el abastecimiento alimentario, a través del disefio e implementacion
de estrategias efectivas que conlleven a una Bogotd Mejor Para Todos, en la generacion y mejora
de ingresos de las personas, las empresas y el mejoramiento de la calidad de vida de los

habitantes de la ciudad.
VISION

La Secretarfa Distrital de Desarrollo Econémico serd reconocida en el 2038 a nivel distrital y
nacional, como un modelo exitoso a seguir por su transparencia, efectividad y sostenibilidad en la
gestion de politicas de desarrollo econdmico, que permitan un mayor bienestar para los habitantes
de la ciudad Bogotd, a través de la generacion de ingresos, trabajo decente, reconversion de los

sistemas de produccion rural y el abastecimiento de alimentos.
PRINCIPIOS Y VALORES
PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

Los principios institucionales con los cuales la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico se

relacionard y gestionard el desarrollo econdmico de la ciudad son:

Trabajo en equipo: Trabajamos integrando esfuerzos y saberes para lograr los propdsitos
institucionales, promoviendo la participacion, comunicacién y el liderazgo tanto personal y
colectivo para el desarrollo econémico de la ciudadania.
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Transparencia: Actuamos con claridad, veracidad, oportunidad, independencia, imparcialidad y
disponibilidad de la informacién, respetando los derechos de los ciudadanos y los demds grupos

de interés.

Integridad: Actuamos con conocimiento, respeto, honestidad y ética en el cumplimiento de las

funciones.

Compromiso: Estamos dispuestos de manera permanente en el cumplimiento de las funciones,

asumido con profesionalismo, responsabilidad y lealtad.

Compromiso Institucional: Asumimos como propio las directrices y politica institucional,

logrando los objetivos institucionales mediante el mejoramiento continuo.
VALORES ETICOS

Los valores éticos con los cuales los servidores de la Secretaria Distrital de Desarrollo

Econémico actiian y gestionan el desarrollo econémico son:

Honestidad: Actuamos con rectitud, disciplina y transparencia en el cumplimiento de las
obligaciones y prestacion del servicio, teniendo en cuenta que los intereses colectivos deben

prevalecer al interés particular para alcanzar los propdsitos misionales.

Eficiencia: Actuamos eficientemente optimizando los recursos y bienes a cargo de la entidad,

logrando los resultados planificados.

Respeto: Comprendemos y aceptamos las condiciones de las personas como seres unicos con

intereses y necesidades particulares, respetando sus deberes y derechos.
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SRR A
Responsabilidad: Somos responsables de las consecuencias de nuestras palabras, decisiones y
compromisos adquiridos, cumpliendo con lealtad, sinceridad, honestidad los compromisos y

obligaciones como servidores publicos y la utilizacion de los recursos disponibles

adecuadamente.

Equidad: Brindamos igualdad de condiciones en la prestacion de los servicios a la ciudadania en

general y partes interesadas sin discriminacion, exclusion e iniquidad a la poblacion objeto.
OBJETIVOS ESTRATEGICO

La Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico basado en su énfasis estratégico, mision y vision
ha priorizado y definido sus intervenciones para alcanzar los resultados propuestos de acuerdo

con los siguientes objetivos estratégicos.

v' Formular e implementar politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo
empresarial e intermediaciéon laboral, conducentes a optimizar el funcionamiento del
mercado laboral, potenciar el emprendimiento y mejorar las condiciones de
productividad y crecimiento de las empresas, para disminuir brechas y mejorar la calidad

de vida de los ciudadanos.

v Mejorar la competitividad de la ciudad a través del fortalecimiento del sector empresarial
y su entorno, mediante el uso productivo y la trasferencia de conocimiento en ciencia

tecnologia e innovacion.

v" Promover la mejora continua, sostenible y eficiente del sistema de abastecimiento

alimentario de la ciudad y los modelos de produccion de la ruralidad de Bogot4.

v Formular y hacer seguimiento a politicas publicas del Sector de Desarrollo Econémico
apoyando su implementacion en coordinacion con entidades y actores aliados.
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SRR A
v Mejorar la eficiencia operativa y la capacidad tecnoldgica y comunicativa de la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econémico, para apoyar el cumplimiento de la misién de la

entidad.

v Velar porque todas las actividades y recursos de la organizacién estén dirigidos al

cumplimiento de los objetivos de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico.

v’ Garantizar en todas las actuaciones de la Secretaria el cumplimiento de las normas

constitucionales y legales vigentes, ofreciendo el acompafiamiento.
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Mapa Estratégico
Secretaria de Desarrollo Econémico

Mapa Estrategico - Relacion Causa y Efecto de los Objetivos Estratégicos
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Fuente: Plan Estratégico - SDDE
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INFORME DE GESTION Y RESULTADOS POR OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGICO No. 1: Formular e implementar politicas, planes,
programas y proyectos de desarrollo empresarial e intermediacion laboral,
conducentes a optimizar el funcionamiento del mercado laboral, potenciar el
emprendimiento y mejorar las condiciones de productividad y crecimiento de las

empresas, para disminuir brechas y mejorar la calidad de vida de los ciudadanos.

Con el propésito de fortalecer la productividad y competitividad del sector empresarial de
la ciudad, la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico — SDDE, ha plantado diferentes
iniciativas estrategias de emprendimiento, comercializacidon, financiamiento, ciencia,
tecnologia e innovacion, asi como también, la coordinacion y articulacién publica — privada
para la gestion de politicas, la atraccién de inversion extranjera y el mejoramiento de la

insercion econdmica internacional.

ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS PARA LOGAR EL OBJETIVO
ESTRATEGICO
PLAN DE DESARROLLO “BOGOTA MEJOR PARA TODOS” 2016 — 2020

Estrategia: Emprendimientos atendidos con acompaiiamiento en el diseiio y ejecucion
de planes de mejoramiento a la medida (en procesos administrativos, productivos, de
comercializaciéon, financieros y legales entre otros), con el fin de potencializar sus
habilidades y competencias empresariales en la bisqueda de su consolidacion y
llevarlos a otro nivel de desarrollo con participacion en ruedas de negocio y/o

busqueda de inversionistas.

Es vélido precisar que la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico - SDDE, desde la

Direccién de Desarrollo Empresarial y empleo, tiene dentro de sus objetivos la
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formulacion, implementacién y evaluacion de politicas orientadas a fortalecer la
productividad y competitividad de las empresas, por medio de la asesoria a emprendedores
de la ciudad para el fortalecimiento empresarial de empresas ya constituidas vy

formalizadas.
Teniendo en cuenta las metas plan y proyecto a continuacion realizamos una descripcion:

Proyecto de Inversién: 1022 Consolidacion del ecosisttma de emprendimiento y

mejoramiento de la productividad de las Mipymes.

I.  Convenio de Asociacién Corporacion Mundial de la Mujer Colombia - CMMC y

Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico — SDDE

Objeto del convenio: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros, para
fortalecer empresarios y emprendedores de la ciudad de Bogotd mediante la asistencia
técnica en la elaboracion de estrategias comerciales que les permitan mejorar la penetracion

en sus mercados.

Valor: Ochenta y cinco millones doscientos veintiocho mil ochocientos pesos m/cte
($85.228.800), esta suma de dinero fue aportada asi: por parte de la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econémico la suma de: Cincuenta y ocho millones doscientos veinte mil
ochocientos pesos m/cte ($58.220.800) en dinero.

Por parte del asociado la suma de: Veintisiete millones sesenta y ocho mil pesos m/cte

($27.068.000) en especie.

Metodologia utilizada: Capacitaciones y talleres: Dictados con una metodologia propia y en
materias que van desde costos, presupuestos y finanzas, hasta produccion, técnicas de

ventas y servicio.
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Asistencia técnica: Etapa durante la que acompafiamos a las personas capacitadas, en la

aplicacion de los conocimientos adquiridos con el fin de realizar ajustes y refuerzos.

Modelo Corporaciéon Mundial de la Mujer Colombia.

ASISTENCIA
TECNICA

CAPACITACION ACCESO
Y TALLERES A MERCADOS

ACOMPARIAMIENTO p APOYD AL
ACCESO A CRECIMIENTO

SERVICIOS
FINANCIEROS Y - PERSONAL

Fuente CMMC - Corporacién Mundia de la Mujr Colombia.

De manera més especifica se amplia la metodologia utilizada:

Ser INTEGRAL en la medida que impulsa el Desarrollo humano y el Desarrollo Productivo

de nuestros empresarios.

Ser MODULAR, permite trazar rutas especificas para cada empresario facilitando una

formaciéon A LA MEDIDA.

Ser RESPONSABLE en tres aspectos:

En lo SOCIAL, a través de la inclusion y respeto por las diferencias

En lo ECONOMICO, procurando darles acceso al mercado a las personas que asistimos,

para buscar generar ingresos dignos y sostenibles.
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En lo AMBIENTAL, apoyando el disefio y la proa{lcci(’)n de productos elaborados con

materiales recuperados.

Incluir una herramienta DIAGNOSTICO que permite conocer cudl es el perfil de la persona

(emprendedor o empleado) y definir la ruta especifica a desarrollar segtin para cada perfil.

Implementar un instrumento de DIAGNOSTICO EMPRESARIAL, que nos permite

evidenciar cuales son los temas a reforzar para cada empresario.

Facilitar la formacion de APRENDER HACIENDO, que habilita a los empresarios a poner

en préctica, lo aprendido en los talleres y capacitaciones.

Tener acceso a ASESORIAS Y ASISTENCIA TECNICA sobre temas empresariales o

sobre el oficio.
Desarrollo: SELECCION DE PARTICIPANTES

El proceso de seleccién de participantes se realizé el dia 04 de enero de 2017 y para la
misma se usaron los siguientes criterios:

El criterio establecido para la seleccion de los participantes se basé en los puntajes que
surgieron del diagndstico empresarial, dentro de este la linea que mds se priorizo para el
proceso fue la linea de ESTRATEGIA COMERCIAL que es la que nos determina las

estrategias en los temas de mercadeo esta estaba presentada en escala de 1 a 10.

Por otra parte otro de los criterios utilizados fue el diagnostico de disefio el cual nos
arrojaba puntajes en DESARROLLO DE PRODUCTO estos se presentaban en escalas de 3
a9 y DESARROLLO DE MARCA estos se presentaban en escalas de 1 a 30, con base en
estas escalas se determinaba el nivel de desarrollo en temas de disefio del emprendedor o

empresario
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Por dltimo se realiz6 un andlisis cualitativo de cada uno de los caracterizados y
diagnosticados con aspectos tales como disponibilidad de tiempo, interés en participar,
producto innovador, lineas de negocio y sectores econdmicos diversos entre otras y bajo

estos criterios de informacion se realizé la seleccion de los participantes.

El comité interdisciplinario conformado por personal de la CMMC y de la SDDE se realiz6

la seleccion de los 35 participantes siendo 21 emprendedores y 14 empresarios.

FORMACION SEA EMPRESARIAL
El proceso de formacion en la metodologia SEA EMPRESARIAL se realiz6 entre el 05 de
enero de 2017 y el 29 de enero de 2017 fechas en las cuales se desarrollaron las dos lineas

propuestas:

LINEA DE ESTRATEGIA COMERCIAL: Dentro de esta linea se desarrollaron los talleres
de marketing digital y las asesorias en mercadeo.

Talleres de marketing digital: Se desarrollaron los dias 13 y 16 de enero de 2017 en dos
grupos, uno en la mafiana y otro en la tarde con una intensidad de 3 horas cada sesion para

un total de 6 horas por unidad de negocio y 12 horas en total.

A las primeras sesiones programadas para el dia 13 de enero 2017 hubo una asistencia total
de 43 personas, en esta primera sesion se trataron temas como: La importancia de la
presencia de los negocios en internet, presencia en redes sociales, andlisis de las redes

sociales presentes entre otros temas.

Las segunda sesiones programada para el dia 16 de enero 2017 hubo una asistencia total de
33 personas, en esta segunda sesion se trataron temas como: La importancia de tener una
pigina web, el posicionamiento SEO y como hacer campafias de publicidad en google

adwords y redes sociales.
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Asesorias personalizadas en mercadeo: Se desarrollaron entre el 13 de enero y el 27 de
enero de 2017, el dia 13 de enero se hizo la presentacion a los empresarios y asignacion de
los asesores en mercadeo a los emprendedores y empresarios, se cont con el trabajo de
cinco asesores expertos en mercadeo, cada uno de estos contaba con entre cinco y nueve

unidades de negocio para su asesoramiento.

Se dispuso por parte de la CMMC de tres salas con horarios extendidos para la realizacion
de estas asesorias, a su vez al menos una de las visitas se realiz6 en el sitio donde

desarrollan las actividades los emprendedores y empresarios.

Cada emprendedor y empresario conto con 6 horas de asesoria personalizada distribuibles
segiin la disponibilidad de tiempo, en general los emprendedores y empresarios
programaron dos citas de tres horas para estas asesorias, estas asesorias nos dan un total de

210 horas de asesoria para los emprendedores y empresarios.

Durante las asesorias se planteaban escenarios para el mejoramiento de las ventas, eslogan,

posicionamiento de productos y servicios entre otras tematicas.

LINEA DE DESARROLLO DE IDEAS Y PRODUCTOS: Dentro de esta linea se realiz6
el desarrollo de marcas y las piezas graficas propuestas para cada emprendedor y

empresario.

Taller Importancia de una marca: Se desarrollaron los dias 5y 11 de enero de 2017, el dia 5
de enero en dos grupos uno en la mafiana y otro en la tarde y el dia 11 de enero en horas de

la manana, este taller conto con una intensidad horaria de 1 hora.
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En estas sesiones hubo una asistencia total de 28 personas y en este taller se trataron temas
como: La importancia de un buen nombre para una empresa, la importancia de un buen

logo, porque es importante diferenciarse y la importancia del disefio para las empresas.

Brief: Es un documento informativo breve, conciso, completo y detallado del producto o

servicio que da el cliente, para recibir la asesoria en este caso de la CMMC.

Brief de marca: Se desarrollaron los dias 5 y 11 de enero de 2017 como actividad conexa al
taller de importancia de una marca, para la realizacién de este brief se les presento a los
emprendedores y empresarios los disefiadores que tenian asignados para cada marca este se
realizé de manera personalizada a cada uno de los emprendedores y empresarios y conto

con una intensidad horaria de 1 hora.

El objetivo de este brief fue establecer en conjunto disefiador emprendedor o empresario
estos ultimos que querian transmitir con su marca, que valores eran importantes para ellos

resaltar y cudl seria el rumbo en términos de disefio que se queria tomar.

Actividades de disefio: Se desarrollaron entre el 05 de enero y el 29 de enero de 2017, se
conté con un equipo de 5 disefiadores, 1 coordinadora de disefio y 1 asistente de disefio

para la realizacion de las metas propuestas.

Las actividades de disefo se realizaron bajo el pardmetro de que eran emprendedores y/o
empresarios.

e Logotipos: Se realiz6 por parte de los disefiadores el andlisis de los 17 logotipos de

los empresarios y emprendedores en vuelo de los cuales 5 se redisefiaron y 11 se

refrescaron con pequefios cambios como tipografias o colores.
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e Piezas graficas: De acuerdo al nivel en que se encontrara el emprendedor o
empresario variaban las piezas graficas que se le iban a realizar. Para los
emprendedores o empresarios las piezas graficas propuestas eran: Papeleria
contable cotizacién, cuenta de cobro, membrete, Tarjeta personal tres piezas
graficas para redes sociales y cinco fotografias, Brochure de tres cuerpos, pendén

volante o etiqueta, tres piezas graficas para redes sociales y cinco fotografias.

¢ Datos complementarios: Como datos complementarios a la realizacién de las piezas
graficas se puede sefialar que varias de las fotografias profesionales fueron
realizadas en los sitios de desarrollo de las actividades de los emprendedores y
empresarios 0 en escenarios naturales de Bogotd con algunas de las marcas se
realizaron pequefios grupos focales de testeo para ver las diferentes reacciones con

logos o esléganes para fortalecer el proceso de disefio.

® Revision de marcas: Como actividad complementaria a la parte del disefio se realizé
la revision de los 35 nombres de los emprendimientos y empresas en bases de datos
generales y particulares de la superintendencia de industria y comercio, gracias a
este trabajo se dio el cambio de 6 nombres de negocios y todas las marcas
participantes en este convenio pueden ser registradas cuando quieran realizar este

Pproceso.

Estrategia: Garantizar la participacion de representantes de cada grupo relevante
dentro del ecosistema de emprendimiento del distrito capital en el proceso de
formulacion del documento borrador de politica publica de emprendimiento, con el
fin de lograr validar sus estrategias y asegurar la representatividad, la inclusién y el

caracter democratico en su formulacion.
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De igual forma se disefiaron proyectos de atencién a poblacion diferencial en alianza con
Artesanias de Colombia S.A. y el Instituto Distrital de Turismo — IDT, donde integramos la
vinculacién, fortalecimiento con énfasis en acciones de mejoramiento de producto y
comercializacién para atender a 300 (trescientos) artesanos y artesanas productores de
artesanias con identidad y con alto valor agregado, ubicados en diferentes localidades de la

ciudad de Bogota D.C. bajo los siguientes mddulos: a) Levantamiento de linea base, b)

desarrollo humano, ¢) emprendimiento, d) produccion, e) disefno y f) comercializacion.

Objeto: Aunar esfuerzos administrativos, técnicos y financieros entre la Secretaria Distrital
de Desarrollo Econémico — SDDE, Artesanias de Colombia y el Instituto Distrital de
Turismo IDT, con el fin de brindar asistencia técnica a la medida a unidades productivas de

artesanos en el Distrito Capital.

Especificaciones esenciales del objeto: Convocar 300 artesanos productores de artesanias
con identidad y con alto valor agregado, ubicados en diferentes localidades de la ciudad de

Bogota D.C., bajo los siguientes modulos:

1. Levantamiento de linea base
2 Desarrollo humano y emprendimiento
3. Produccién y calidad
4. Disefio y desarrollo del producto
5 Comercializacién
Valor total del Convenio
Aporte de la SDDE $700.000.000
Aporte del IDT $40.000.000
Aporte de Artesanias de Colombia $228.853.558
TOTAL $968.853.560
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Presupuesto del convenio:

Concepto Valor
1. Caracterizacién 25.481.100
2. Desarrollo Social 63.360.000,13
3. Produccién 248.292.660,1
4. Disefio 17.733.804
5. Comercializacion 3772263134
6. Direccién y seguimiento 79.759.682
Total Proyecto 968.853.560

Novecientos sesenta y ocho millones ochocientos cincuenta y tres mil quinientos sesenta
pesos m/cte ($968.853.560) incluyendo los impuestos a que haya lugar.

Esta suma de dinero serd aportada asi:

Por parte de la Secretarfa Distrital de Desarrollo Econémico la suma de: Setecientos

millones de pesos m/cte ($700.000.000) en dinero.

Por parte del Instituto Distrital de Turismo: Cuarenta millones de pesos m/cte

($40.000.000) en dinero.

Por parte de Artesanfas de Colombia: Doscientos veintiocho millones ochocientos
cincuenta y tres mil quinientos cincuenta y ocho pesos m/cte ($228.853.558), de los cuales,
setenta y un millones ciento noventa y siete mil doscientos setenta y dos pesos
($71.197.272) son en dinero, y ciento cincuenta y siete millones seiscientos cincuenta y seis
mil doscientos ochenta y seis pesos m/cte ($157.656.286) en especie representados en: el
levantamiento de la linea base artesanos, el equipo técnico para el laboratorio de disefio e
Innovacion de Bogota compuesto por el articulador regional, un enlace regional de Bogota,
un disefiador lider regional y un especialista territorial. De igual forma, incluye al equipo
financiero, juridico y administrativo que apoyard el seguimiento y monitoreo de la

ejecucion del proyecto.
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Meta Plan: Fortalecer en capacidades empresariales y/o formalizar empresas.

Meta proyecto: Fortalecer unidades productivas con asistencia técnica a la medida.
Poblacion beneficiaria: Sector artesano y hacedores de arte manual de Bogotd D.C., entre
los que se encuentran poblacion victima y vulnerable, mestiza, afro-descendiente, jovenes,
madres cabeza de familia, artesanos tradicionales y contempordneos, comunidades
indigenas que aun conservan su identidad y costumbres tales como los Muisca en las
localidades de Bosa y Suba, desplazados indigenas asentados en la ciudad, tales como los
Wounan y Emberas, cuya conformacion artesanal productiva son talleres individuales o

familiares y en algunos casos con organizaciones de base.

A continuacidn, se relacionan los oficios artesanales ofrecidos:

Oficio Técnicas Materiales Productos
Tejeduria Telar horizontal y Lana virgen, hilos Cojines, throws,
vertical, tejido de acrilicos, hilos de lenceria, tapetes,
punto en crochet y algodon, lanas tapices
dos agujas. sintéticas, trapillos.
Madera Calado, ensambles, Maderas de guayacdn, Muebles,
(Ebanisteria y torno, talla pino, flor morado contenedores
carpinteria) marcos para
espejos,
Metalisteria Grabado, martillado | Plata, cobre Contenedores
bandejas
decoracidn,
marcos para
espejos
Joyeria Engastes, armados, Plata, oro, alpaca, Accesorios para
micro fundicion paladio, platino, rodio adornarse
(Collares,
anillos, aretes,
pulseras)
Oficio del cuero | Marroquineria, Cueros tala, hilos,
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talabarteria, tafilado, | gamuzas, badanas
encuadernacion,
repujado
Cerdmica Rollo, moldes, Barbotina, esmaltes, Contenedores,
arcilla vajillas, marcos
para espejos
Cesteria Entrecruzado, Mimbre, werregue, Contenedores,
tejeduria en rollo juncos, canastos,
muebles,
marcos para
espejos
Costura Apliques, Tela sobre | Telas hilos Indumentaria ,
tela accesorios
METODOLOGIA MODULO DOCUMENTOS

MODULO 1. LEVANTAMIENO DE LINEA BASE

1. Participar en la elaboracién del
perfil técnico de las unidades
productivas que serdn
convocadas para participar del
proceso de asistencia técnica a la
medida.

1. Realizacion de un comité para la
construccidn del perfil técnico de las
unidades productivas de artesanos
que se incluirdn en los términos de la
convocatoria.

1. Acta de comité en donde
se estipulen los términos de
la convocatoria publica.

2. Realizar conjuntamente con la
SDDE y el IDT una convocatoria
abierta para la participacion de
los artesanos, haciendo uso de
sus redes sociales, bases de datos
y free press.

1. Disefiar conjuntamente con el drea
de comunicaciones de la SDDE y el
IDT las piezas de la convocatoria
publica.

1. Piezas de las convocatorias
aprobadas por las oficinas de
comunicaciones de las dos
entidades.

2. Circular en la pagina web de la
entidad y en sus redes sociales la
convocatoria.

2. Informe escrito que detalle
el desarrollo y resultados del
proceso de divulgacion de la
convocatoria.

3. Gestionar espacios de free press
para la promocion de la
convocatoria.

3. Informe de espacios de
free press gestionados para la
promocidn de la convocatoria

4. Disponer del personal requerido
para responder las inquietudes de los
postulantes frente al proceso.

4. Documento que evidencie
el equipo de trabajo
contratado para el proceso.
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METODOLOGIA

MODULO

DOCUMENTOS

MODULO 1. LEVANTAMIENO DE LINEA BASE

3. Disefiar y aplicar un formato
de diagndéstico a las unidades
productivas que se postulen.

1. Disefiar un formato de diagnéstico
que permita identificar el estado de
cada unidad productiva y sus
oportunidades de mejora.

2. Aplicar el formato a las unidades
productivas que se postulen al
proceso.

3. Digitalizar la informacién en un
archivo plano (Excel) y elaborar un
informe que dé cuenta del estado de
las unidades productiva que se
presentaron a la convocatoria.

1. Formatos de diagndstico
aplicados.

METODOLOGIA

MODULO

DOCUMENTOS

MODULO 1. LEVANTAMIENO DE LINEA BASE

4. Aplicar el formato de
caracterizacion poblacional
(formato SDDE - Atendidos) a
las unidades productivas
postuladas y subirlos al sistema
de informacién de la Secretaria —
SUIM (Sistema Unico de
Informacién Misional)

1. Aplicar el formato de
caracterizacion poblacional al 100%
de las unidades productivas
postuladas.

2. Subir la informacidn al sistema
SUIM

1. 100% de caracterizaciones
subidas al sistema SUIM.

5. Realizar conjuntamente con la
SDDE y el IDT el proceso de
seleccion de las 300 unidades
productivas de artesanos.

1. Realizar un comité de seleccion de
las unidades productivas de
conformidad con los criterios
establecidos conjuntamente con la
SDDE.

1. Documento que evidencie
la trazabilidad del proceso de
seleccion de las 100 unidades
productivas que haran parte
del proceso de asistencia
técnica a la medida.

2. Base de datos de las
empresas postuladas y de las
empresas seleccionadas con
los campos requeridos por la
SDDE.
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MODULO 2. DESARROLLO HUMANO Y EMPRENDIMIENTO

6. Desarrollar un proceso de
formacién en desarrollo humano
y emprendimiento.

Desarrollar las siguientes temdticas
dentro de los talleres:

* Autoconocimiento: “Iniciando el
Camino hacia mi desarrollo"
*Planes y proyectos de vida - la
artesania como opcién dentro del
plan de vida.

* Historia de las comunidades (el rio
de la vida) dinamica de los dedos de
la mano.

*Cartograffa social (mapa de actores,
mapa de espacios de vida).

*El Trabajo En Equipo
“Aprovechando la oportunidad para
ganar mas”’; Manejo del tiempo.
“Asumiendo el control de mi
tiempo”.

1. Documento que detalle los
contenidos del proceso de
formacion y las metodologias
aplicadas.

2. Listados de asistencia al
proceso de formacion.

3. Evidencia audiovisual
(video, fotografia) de las
sesiones.

MODULO 3. PRODUCION, CALIDAD, DISENO Y DESARROLLO DE PRODUCTO

7. Desarrollar un proceso de
asistencia técnica en produccidon

y calidad y disefio y desarrollo de

producto a las unidades
productivas que sean
beneficiadas del proceso.

1. Realizar los siguientes talleres:

* Caracterizacion técnica del proceso
productivo: para la Identificacion del
estado actual del oficio y de aspectos
criticos del proceso productivo.

* Asistencia técnica para la
transferencia tecnoldgica segin plan
de mejoramiento

-Validacién del impacto del
mejoramiento tecnoldgico.

* Taller de Seguridad industrial

* Talleres de Mejoramiento de
técnicas en diferentes oficios (tintes,
acabados para madera, textiles).
*Taller mejoramiento técnicas:
Joyerfa.

* Taller Asistencia técnica en taller
de Patronaje.

* Gestion para la produccién:
Produccion piloto y planes de
produccién.

1. Documento que detalle los
contenidos del proceso de
formacion y las metodologias
aplicadas

2. Listados de asistencia

2. Tomar evidencias fotograficas del
producto antes del proceso y después
del mismo, por cada unidad
productiva.

2. Ficha técnica del proceso
de mejora a aplicar por
unidad productiva.
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3. Suministrar los materiales e
insumos requeridos para el proceso 3. Folder digital de evidencia
de asistencia técnica (producciéon fotogréfica.

piloto)

MODULO 4. DISENO Y DESARROLLO DE PRODUCTO

1. Realizar las siguientes asesorias:
*Relacidn con otras Expresiones
Productivas
*Componentes del Producto
Artesanal
*Producto, Linea y Coleccién
8. Brindar asesorias puntuales ya | *Categorias de Producto

sean individuales o grupales en | *Identidad

disefio y desarrollo de producto | *Elementos identitarios de la cultura
(Referentes)
*Disefio
*Tendencias
*Mapa de Productos
*Modos de intervencion
*Reconocimiento de la Estrategia

MODULO 5 COMERCIALIZACION

1. Actas de las asesorias
puntuales individuales

2. Listado de asistencia de las
asesorias puntuales grupales
3. Registro fotografico

1. Realizar un plan estratégico para | 1. Plan estratégico
la participacion en ferias nacionales
y distritales

1. Registro
Audiovisual

.. . . . 2. Informe de
9. Disefiar e implementar 2. Participacion en la Feria de participacién de la

estrategias de comercializacién | Artesanos Distrital por parte de los Feria de Artesanos
para los artesanos de Bogotd D.C | artesanos seleccionados

1. Presentacion del
Stand en
Expoartesanias

. . 2. Registro Fotografico
3. Disefio y montaje del Stand de

20x20m en Expoartesanias
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3. Documento de
Disefio y montaje de
Registro
Audiovisual

4. Informe de
participacién en
Expoartesanias

4 Participacién en Expoartesanias
por parte de los artesanos
seleccionados

1. Actas de las asesorias
2.Listado de asistencia de los
5.Realizar asesorfas y/o talleres de talleres

sensibilizacién sobre la propiedad 3. Registro fotografico
intelectual

6. Otorgar el sello de calidad “Hecho
a Mano” a diez unidades productivas 1. Registro audiovisual
artesanales participantes del 2. Informe

convenio

1.Manual de uso de la
propuesta grafica

7. Disefiar propuestas graficas de seleccionada

identidad para la oferta de productos | 2. Aplicacién a por lo menos
artesanales de la Ciudad de Bogotd | cinco (5) productos

D.C artesanales

1. Informe del proceso de
georreferenciacion
desarrollado en el marco del
proyecto

2. Impresién minima de cinco
mil unidades del mapa
turistico artesanal, cantidad

que depende de las
8 Actualizar el mapa turistico especificaciones técnicas
artesanal para la ciudad de Bogotd | aprobadas por el comité
D.C técnico.

3. Entrega del archivo digital
editable del mapa turistico
artesanal para la ciudad de
Bogota

Desde el 30 de Agosto hasta el 6 de Septiembre de 2017 estuvieron abiertas las
inscripciones para hacer parte de este proyecto e inscribirse.

v' Etapa I: Planeacién
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v" Etapa II: Divulgacién

<

Etapa III: Inscripcién
v' Etapa IV: Socializacién, evaluacién de productos y selecciéon de artesanos
beneficiarios

v" Etapa V: Publicacién de artesanos seleccionados.

Adicionalmente este proyecto conto con un fuerte componente de comercializacion, por lo
cual en el recinto ferial Plaza de los artesanos los dias 20, 21 y 22 de Octubre se llevo a
cabo la Feria Artesanal, donde mds de cien (100) artesanos participaron en el
fortalecimiento de este proceso, consiguieron mercadear sus productos en la feria

comercial.

IV. Politica Publica de Emprendimiento

Objeto: Disefiar, estructurar y formular un documento propuesta de politica publica distrital
de emprendimiento
Meta proyecto: Formular un (1) documento propuesta de politica publica de

emprendimiento para el Distrito Capital.

Fuente SDDE - SEN - Imagen proceso PPD Emprendimiento

En este sentido, y bajo la consideracion de que la institucionalidad publica es la encargada

de apoyar la creacién de un ambiente propicio para el desarrollo de los emprendimientos.
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La entidad, en el marco del Proyecto de Inversion 1022, se plante6 formular una propuesta
de politica publica distrital para el emprendimiento, en donde se disefien estrategias que
orienten la articulacion de las distintas organizaciones, se proyecten alternativas para
facilitar la labor de los emprendedores y se propongan incentivos apropiados para el

proceso emprendedor.

En este marco, el Proyecto de Inversion 1022 evidencia que las principales falencias en la
generacion, consolidacién y sostenibilidad de negocios, estin relacionadas con problemas
en la consolidacion del ecosistema de emprendimiento, desarticulacion institucional,
informalidad empresarial y debilidades en la intervencion publica, al respecto menciona los

siguientes obstaculos:

v' El bajo conocimiento que tienen los emprendedores de la dindmica del
emprendimiento de Bogota D.C.
v" La prevalencia de factores de corto plazo, como financiamiento o asesorias cortas

por parte de los beneficiarios de programas de emprendimiento.
v Laexistencia de tramites costosos y dispendiosos para la creacién de empresa.

v La urgencia de diferenciar el emprendimiento por necesidad del emprendimiento

por oportunidad y de potenciar el emprendimiento de base tecnoldgica.

v La desarticulacién del ecosistema de emprendimiento local limita la identificacién
de la oferta de servicios de las entidades, programas y redes de apoyo existentes

para la promocion de ideas de negocio y de aquellas que son innovadoras.

Por lo anterior, se requiere generar respuestas a las necesidades del ecosistema

emprendedor de la ciudad, a través de lineamientos que orienten la accién de sus actores,
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esto se lograra a través de la formulacion de la politica publica distrital de emprendimiento,
como una herramienta especifica para la ciudad que permita fortalecer las dindmicas
propias de acuerdo a lo evidenciado en estudios sobre la dindmica del emprendimiento en el

pais y en la ciudad.

De acuerdo con el Decreto 437 de 2016, la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico,
también cuenta dentro de su estructura organizacional con la Direccion de Estudios de
Desarrollo Econémico, que cumple entre otras las siguientes funciones: “g) asesorar al
Despacho de la Secretaria de Desarrollo Econémico en la formulacién, coordinacion,
ejecucion y control de las politicas y planes en materia econdmica”. Direccién que a su vez
cuenta con la Subdirecciéon de Estudios Estratégicos, a la que le corresponde ‘“‘elaborar
investigaciones de corto, mediano y largo plazo, que apoyen la toma de decisiones de
Despacho de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y las Directivas del Distrito Capital en
la formulacion, coordinacién y ejecucion de las politicas econdmicas distritales, que afecten

directamente sus planes, programas y proyectos’.

En tal sentido, la Direccion de Estudios de Desarrollo Econdmico determiné como
estrategia identificar y priorizar los problemas de la ciudad relacionados con el crecimiento
econdmico, distribucién de Ingreso y Bienestar de la poblaciéon Bogotana, traducidos en
acciones de politica publica. Por lo que teniendo en cuenta que el emprendimiento es una
forma de pensar, razonar y actuar centrada en las oportunidades, planteada con vision
global y llevada a cabo mediante un liderazgo equilibrado y la gestién de un riesgo,
consideran importante desarrollar una estrategia que propenda por definir unas metas a
través de ideas innovadoras que se transformen en realidades empresariales, mediante la
estructuracion y formulacion de la politica distrital de emprendimiento que responda a las
demandas del ecosistema emprendedor del Distrito Capital.

Las acciones que estamos desarrollando son:
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1)  ANALISIS DEL ECOSISTEMA DE EMPRENDIMIENTO: Desarrollamos
un andlisis de la oferta del ecosistema local de emprendimiento dando cuenta de su

situacion actual y de su contexto.

2) DIAGNOSTICO: Se elaborard un documento diagndstico de la
problemdtica actual del ecosistema emprendedor de Bogotd D.C, analizando sus
caracteristicas e identificando sus causas y efectos.

3) IDENTIFICACION DE ACTORES: Identificar, validar y priorizar con los
actores del ecosistema las posibles soluciones a las problemadticas diagnosticadas,
sefialando los grupos de interés involucrados, los efectos deseados, las mejores préicticas
locales, nacionales e internacionales en materia de politica publica para la solucion de
problemas de similar envergadura y sus posibilidades de implementacion, con el fin de
desarrollar una propuesta de instrumentos que permitan la implementacién de las

soluciones validadas.

4) RETOS DEL ECOSISTEMA DE EMPRENDIMIENTO: Desarrollaremos
con la participacion de las instituciones que componen el sector, los retos de la politica
publica distrital de emprendimiento, sus objetivos generales y especificos, ejes estratégicos,

lineas de accién y metas.

5) FORMULACION: Se formulard documento borrador de politica piiblica
distrital de emprendimiento, teniendo como referencia el “Marco conceptual y
metodoldgico para la formulacién de politicas publicas en el sector desarrollo econémico”
y atendiendo a las fases descritas en la “Guia para la formulacion, implementacion y

evaluacion de politicas publicas distritales”.

Se realiz6 publicacion del aviso de la convocatoria publica, estudios previos 'y proyecto de

pliego de condiciones. De igual manera se dio respuesta a las observaciones presentadas
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por parte de tres (3) potenciales proponentesalproyecto de pliego de condiciones. Posterior
se realizé la publicacion del pliego de condiciones definitivo y expedicion y publicacion
acto administrativo de apertura del proceso de seleccion. El 22 de septiembre de 2017, se
procedid a dar inicio a la audiencia de comunicacién del orden de elegibilidad para la
adjudicacion del proceso de contratacion segun fecha y hora programada, en el desarrollo

de la misma.

Actualmente de la mano con el consorcio CRECE Ltda., se ejecuta la fase de Diagnostico,
por medio de la cual a partir del 7 de noviembre de 2017 iniciaron las mesas de trabajo con
los diferentes sectores poblacionales de la ciudad con el fin de levantar la informacion

necesaria para la formulacion del documento propuesta de PPDE emprendimiento.
Es importante establecer que se han cumplido los compromisos de ambas partes.

Una de las actividades relevantes tiene que ver con el Mapeo de organizaciones de

industrias creativas y culturales de Bogota.

La Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico- SDDE, en cabeza de la Subdireccion de
Emprendimiento y Negocios, y la Subdireccion de Informacién y Estadisticas realizan
desde el mes de Octubre del presente afio, el Mapeo de Industrias Culturales y Creativas
para la ciudad de Bogotd D.C, el cual abarca tres universos en estudio; empresas
comerciales constituidas y registradas por Camara y Comercio de Bogota (CCB), empresas

sin 4nimo de lucro (ESAL) y las denominadas organizaciones comunitarias.

El objeto de dicho estudio, es actualizar el directorio de la industria cultural y creativa, que
abarca los sectores de la economia naranja. Es vdlido aclarar que paralelamente a este
mapeo se estd realizando uno a cargo de Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y

Deporte en asociacion con la camara de comercio de Bogotd con recursos de la UNESCO.
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Los sectores tratados en el Mapeo de Industrias Culturales y Creativas por Secretaria

Distrital de Desarrollo Econémico han sido los siguientes:

Empresas del sector de industrias culturales y creativas de Bogotd, registradas en CCB,

muestra obtenida en el mes de Agosto 2017.

Sector Numero de empresas Porcentaje (%)
Creacion derechos de autor 564 8,17%
Disefio 799 11,58%
Educacion cultural 98 1.42%
Juegos y jugueteria 98 1.42%
Publicidad 5.336 77,38%
Total 6.895 100%

Fuente: (CCB). Calculos Observatorio de Desarrollo Econémico de Bogotd (ODEB)

El universo de CCB estd a mas de su 70% de verificacion, universo ESAL con una muestra

de 715 empresas ya fue finalizado al 100%.

Con los anteriores sectores se ha realizado basicamente la consolidacion de una base de
datos a partir de informacion obtenida con Cdmara y Comercio de Bogotd y Secretaria
Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte, posteriormente la validacion de la informacion
obtenida por diferentes medios de comunicacién como llamadas telefonicas, redes sociales,
paginas web y pdginas amarillas, a su vez se estd aplicando el formulario encuesta para
Industrias culturales y creativas via aplicativo SURVEY 123 para los dos universos de CCB

y ESAL.

Se adjuntan actas de reuniones realizadas y listas de asistencia:

1. Formulario Industrias culturales y creativas
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2. Acta de reunién 10 de octubre d€2017m
3. Listado de asistencia 10 de octubre de 2017

4. Acta de reunién 01 de noviembre de 2017

5. Listado de asistencia 01 de noviembre de 2017
6. Acta de reunion 01 de diciembre de 2017

7. Listado de asistencia 01 de diciembre de 2017

1. Convenio interadministrativo derivado N° 6 del Convenio marco N° 036 de 2016,

entre el Sena y SDDE

Este convenio busca la formacién de competencias en diferentes poblaciones, en temas de
fortalecimiento.
Relacion curso de fortalecimiento a emprendedores victimas del conflicto armado — Curso:

Creacion de pdginas web. El trabajo realiz6 en dos fases.

a. Un trabajo realizado para nuestra meta asistencia técnica a la medida (83)

ciudadanos certificados en tres cursos realizados

. Manipulacién Alimentos — ASO San Diego 52 Personas
. Manejo de finanzas e Idea de Negocio — ASO San Diego 14 Personas
. Identificacion de ideas de negocios 18 Personas

Se realiz6 convocatoria, a través de correos electronicos y piezas publicitarias.

b. Se realiz6 talleres en las 20 Localidades del Distrito, trabajando la fase de
sensibilizacion a la creacion de empresas, donde se motivé a los participantes a
emprender, explicarle fases de como crear empresa y la oferta general del mercado,

y los servicios del SENA y de la SDDE. (280 ciudadanos atendidos)
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. Se generd un cronograma que inicié el martes 17 de octubre y se terminé el
29 de noviembre, realizando la sensibilizacién de martes a jueves, de 9 am - 12 m.
en las 20 localidades de Bogota.

. Se contact6 a las alcaldias locales, de tal manera que cedieron un espacio
fisico para el taller, las localidades se comprometen a apoyar con la convocatoria.
(Ver carta remitida por el Secretario de la SDDE - carpeta compartida)

. Indispensable tener en cuenta que los ciudadanos convocados fueron
aquellos que desean emprender.

. Para la convocatoria se lanz6 la pieza grifica, con los logos de la Alcaldia
Mayor de Bogotd + SENA y el link de registro de los interesados a participar en el

taller.

v Los talleres a emprendedores y empresarios, se han llevado a cabo en las todas las

localidades del Distrito, y en diferentes fechas para lo cual adjuntamos informacion:

2017 LOCALIDAD LUGAR DEL TALLER
oct-17|Suba Salon Comunal - Lago de Suba Cra 102A No 129D 40
oct-18|Martires Alcaldia Local - Carrera 19 con Calle 13 esquina

oct-19|Chapinero Casa de la juventud - Parque Nacional Calle 35No 03-50

oct-24(San Cristobal  |Casa de lajuventud - DAMAWHA - CRA 1 Este No 10-48 Sur Barrio la Maria
oct-25|Antonio Narifio |Centro Dia - Carrera 11BNo 3-50 sur

oct-26|Teusaquillo  |Casa de la Participacion - Calle 37 No 19-36

oct-31|Puente Aranda [Salon comunal Gorgonzola y la Francia Diagonal 5 F bis No 438 02
nov-01{Kennedy Alcaldia local- Auditorio - Trans 78 K No 41 A 04 Sur

nov-02|Usaquen Salon comunal San cristobal Norte - Calle 162 No 7G-37
nov-07|Barrios Unidos |Alcaldia Local Barrios Unidos - Calle 74 No 63-04 barrio Simon Bolivar
nov-08|Bosa Casa de la Participacion - Bosa - Cra 80K No 61-28 Sur

nov-09|Candelaria Min Tic - Edificio Murillo Toro - Cra 8 Entre calle 12Ay 12 B
nov-14(Rafael Uribe  |Club comunal Bosque San Carlos - Calle 31 F sur No 12 F 49 Tercer Piso
nov-15(Tunjuelito Salon Comunal Barrio Venecia - Diagonal 49 No 53-02
nov-16|Fontibon Casa de la Cultura- Calle 17 A No 99-55

nov-21{Usme Salon Comunal Tenerife - Calle 91A No 14 B-60 Sur
nov-22(SantaFe Casa de la Cultura - Barrio Girardot - Calle 1a F Bis No1a 13
nov-23|Sumapaz Salon comunal Vereda - Animas - Sumapaz

nov-28|Ciudad Bolivar |Casa de laJuventud- Lucero Bajo - Calle 65a Sur No 17 C 02
nov-29|Engativa Alcaldia Local - Salon Azul - Calle 71No 73 A 44
Fuente: SDDE
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v En este sentido, es vdlido precisar que los programas y proyectos liderados por la
SDDE se enfocan en prestar servicios a la comunidad en general con el objetivo de
mejorar sus ingresos y su calidad de vida, a través del fomento y el fortalecimiento
al emprendimiento, el desarrollo empresarial, la intermediacién laboral y de

mercados, entre otros.

Las cuales estan formuladas para atender de manera indiscriminada y no excluyente y a los

talleres podran asistir todos los interesados.

Las convocatorias se han realizado a través de las alcaldias locales, redes sociales de la

SDDE con las piezas graficas que adjuntamos para su conocimiento:

Los talleres han tenido una gran aceptacion por los participantes, dichos talleres son
brindados por los profesionales de la subdireccion de emprendimiento y negocios,
subdireccion de intermediacion de mercados, formalizacion y regulacion empresarial y la
subdireccion de financiamiento de la secretaria con el apoyo de los instructores del SENA
se ve reflejado en el desempefio y participacion de los asistentes, es de anotar que los

talleres son certificados por el Servicio nacional de Aprendizaje — SENA.

meocies ¥ servicios pars o
emprendedor en |n locabidad
e Barrios Unidos”

www desanolineeanomicn. gov.eo e, e sarr sl Benng mico.9oy o0

Fuente SDDE - Imégenes de piezas publicitarias

v" De igual manera un aparte de la metodologia utilizada la adjuntamos para su

conocimiento:
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2. Lanzamiento de Cdtedra Empresario Digital.

Con el ministerio TIC, lanzamos la Catedra Empresario Digital: “Innovacién e
Intraemprendimiento”, por medio de la cual, a 30 de Noviembre, mds de mil quinientos
(1.500) emprendedores y empresarios de Bogotd se han registrado y podrdn acceder de
manera gratuita y virtual a la primera cdtedra Empresario Digital, que les permitird, sin
importar el nivel educativo y su ubicacion geogréfica, introducirse en la Economia Digital,

para ser mas competitivos y eficientes en el mercado global.

Esta cétedra, que fue creada por Mi Pyme Digital del Ministerio de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones (MinTIC), la Universidad El Bosque en alianza con la
Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico — SDDE, busca en 32 horas desarrollar
habilidades para identificar oportunidades y gestar el inicio y operacion de nuevas
empresas, y apropiar y adaptar la tecnologia en los diferentes negocios; asi como incentivar

la creatividad, innovacion e intraemprendimiento, como competencias transversales.

La catedra Empresario Digital; cuenta con cuatro médulos que se adaptan a las necesidades
de los empresarios de hoy, pues estardn abiertos y disponibles las 24 horas del dia y los 7
dias de la semana, permitiéndoles obtener una certificacion, con la aprobacion satisfactoria
de mas del 80% de la catedra. Es importante precisar que “La cdtedra Empresario Digital”
estd disefiada y formulada para atender de manera indiscriminada y no excluyente cualquier

tipo de poblacion.

Catedra
Empresario Digital
Innovacidn e Intraemprendimiento

@mnrc et g meeme B HisiaGe
Fuente MINTIC - Pieza publicitaria
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3. Avances de alianza estratégicamentre SDDE - PepsiCo Colombia - Fundes

Colombia

Mediante una alianza estratégica con la SDDE promover el desarrollo empresarial, el
empleo y mejorar los ingresos econdmicos de la poblacion en Bogotd, a través de
capacitacion virtual y presencial a un grupo de mujeres emprendedoras y pequefias
empresarias, con la implementacion del programa “Mujeres con Propésito.”

Dentro de este grupo de mujeres se destacan, tenderas y propietarias de misceldneas,
comercializadoras de diferentes productos incluyendo fruver, ventas de productos por
catdlogos, fabricantes de prendas de vestir y calzado con limitados accesos a grandes

cadenas de comercializacion, ubicadas en diferentes localidades de la ciudad.

Esta accién estd incluida dentro del proyecto 1022 “Consolidacion del ecosistema de
emprendimiento y mejoramiento de la productividad Mipymes”, cuyas metas son fortalecer
200 unidades productivas con asistencia técnica a la medida e implementar 165 procesos de
formacion a empresarios del distrito capital mediante cinco (5) talleres, descritos a
continuacion y dictados por la Fundacion Fundes Colombia, quien ejecutard la gestion

técnica y administra del proyecto.

Taller O - Presentaciéon del programa: dirigido al grupo completo de mujeres (150 a 200

mujeres).

1. Taller 1 — Plan de vida: Teoria y practica donde se busca que las mujeres
participantes construyan su plan de vida para el logro de sus objetivos personales y
profesionales.

2. Taller 2 - Plan de desarrollo de Habilidades personales para un desempefio exitoso.
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3. Taller 3 - El poder del contacto para crecer: Conocer que es networking, sus
beneficios y su utilizacion, de igual manera que es economia colaborativa y su uso para
mejorar el negocio y/o el perfil laboral individual de la mujer.

4. Taller 4 - Economia personal y para pequefios negocios. Busca brindar

herramientas e informacidn valiosa a la mujer a la hora de asumir compromisos.
ACTIVIDADES QUE SE HAN EJECUTADO A LA FECHA

En asocio entre la Fundacion Fundes Colombia y funcionarios de Direccion de Desarrollo
Empresarial de la SDDE se han adelantado algunas actividades de acercamiento con las
alcaldias locales, a fin de que estas se involucren en todo el proceso, a través de los comités

operativos locales de mujer y equidad de género.

Diciembre 07 Presentacion del programa Mujeres con Propdsito, en Plaza de Artesanos
desde las 08.00 a.m. Instalacion a cargo del Dr. Uriel Bayona Chona y palabras del
Secretario Distrital de Desarrollo Econdmico, Doctor Juan Miguel Duran Prieto y la

doctora Karina Blanco coordinadora de sostenibilidad para PepsiCo en Colombia.

OTRAS ACCIONES IMPLEMENTADAS PARA LA SOLUCION DE LAS
PROBLEMATIVAS

Se destaca el “FESTIVAL BOGOTA DISTRITO CREATIVO, el cual se llevé a cabo el 6,
7y 8 de octubre de 2017, el cual tuvo una participacion a los emprendedores y empresarios
de la ciudad, y para lo cual anexamos imdgenes y textos usados en la convocatoria, donde
hubo presencia de 2 medios de television los cuales apoyaron y aportaron en compartir del

evento.
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El sdbado 7 de octubre se logré aproximadamente 1400 tweets logrando una tendencia.
Trabajo en equipo entre los organizadores y emprendedores, tuvimos alrededor de 2.393

personas, 6 Organizadores, 4 patrocinadores institucionales y 4 patrocinadores oficiales.

S — BB eeiss
Fuente SDDE -Convocatoria

Estas fueron las piezas que se movieron por redes sociales y pdgina de la SDDE, a su vez
también se envid a la base de la SDDE, secretaria de cultura, IDARTES, Camara de

Comercio, Universidades, Hubs Bogota.

De igual manera, La Alcaldia Mayor de Bogotd, a través del Instituto Distrital de las Artes
(Idartes), la Secretaria de Desarrollo Econdmico, la Secretaria de Cultura, Recreacion y
Deporte, y la Cdmara de Comercio de Bogotd, realizamos un “Foro de Estrategias de
Financiacion para las Industrias Culturales” que se llevo a cabo el 8 de mayo de 2017,

evento sin costo, en la CCB Sede empresarial Chapinero, Calle 67 nro. 8-32/44.

El Foro permiti6 a los asistentes conocer las opciones de financiacion que existen para el
sector, escuchar las historias y casos de éxito de diferentes entidades, aclarar dudas sobre
los apoyos que existen para el sector, aprender como hacer una campaiia de crowdfunding y

cdmo monetizar iniciativas culturales, entre otros.
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TRANSMILENIO

La SDDE en el proceso de desarrollar proyectos empresariales y de emprendimiento que
mejoren la calidad de vida de los ciudadanos y disminuyan las brechas de inequidad,
acompaiia a Transmilenio S.A y a los pequefios propietarios que sufrieron afectaciones en
el proceso de modernizacién del transporte con el Sistema Integrado de Transporte Publico
de Bogotd —SITP; para orientarlos en nuevas oportunidades de inversion, pequefios

negocios y emprendimientos.

Dicho proceso de acompafamiento, fue concebido en tres etapas: 1. Sensibilizaciéon 2.

Ideacién y 3 Instrumentalizacion.

A continuacion se presentaran los hallazgos y conclusiones de la primera etapa:
Sensibilizacion, que se desarrollé del 08 al 29 de septiembre de 2017, en el marco de las
jornadas de radicacion de documentos y postulacion de vehiculos, en las instalaciones de
Transmilenio S.A

Metodologia. El Taller de Sensibilizacién se concibe como el primer espacio de
relacionamiento con los pequefos propietarios en donde se persigue el objetivo de
sensibilizar a esta poblacién sobre emprendimiento y las posibilidades de iniciar y/o crear

un negocio propio o unidad productiva.

A través del disefio metodolédgico del taller, se considerd la importancia de entender las
particularidades de este sector de transportadores, asi como sus visiones relacionadas con
nuevas ideas de negocio; es asi como se planea el taller en tres momentos:

1. (Quién soy?

Introduccion y presentacion grupal para romper el hielo y lograr empatia entre los

diferentes participantes de la sesidn, incluyendo los facilitadores.

Plaza de los Artesanos
Carrera 60 No. 63 A —52

~ATA
Teléfonos: 3693777 ?';'-CI'&:J@ I l&ﬁi‘aﬁ
www.desarrolloeconomico.gov.co

Informacion: Linea 195 ALCALDIA MAYOR M E J o R

FT-1L.PR-DOC.02 - V3 DE BOGOTADLC. PARA TODOS

39

r




Lo S
2. (Qué es importante para mi?
Reflexion general sobre los aspectos importantes de la vida, gustos y habilidades de los

participantes; asi como la representacion de su interés en tener un nuevo negocio.
Implementacion:

1. El taller tuvo distintos ajustes metodologicos que corresponden a la adaptabilidad de
las sesiones antes los perfiles de los pequefos propietarios.

2. Las primeras sesiones, se desarrollaron siguiendo el esquema previsto, encontrando
distintos factores inhabilitantes de la actividad, que requerian un ajuste y modificacion para

una comunicacion efectiva del mensaje y un relacionamiento positivo con los participantes.
Hallazgos:

1. ACTITUD. Los participantes llegaban con una actitud defensiva, de frustracién, de
total inconformismo y desconfianza; como parte de la experiencia que ha conllevado este
proceso de “Modemizacion del Transporte”; factores que de entrada dificultaron la

aplicacion del taller al no tener disposicion ante el mismo

2. CONCEPTO Los participantes al pertenecer casi en su mayoria a la tercera edad no
se conectaban con el concepto de EMPRENDIMIENTO, lo perciben “para jovenes”. Asi es
como el mensaje a comunicar, tuvo que valerse de otros conceptos asociados como ideas de
negocio, ideas de futuro, posibles ideas productivas, entre otros.

Resultados. Durante 16 dias, en dos jornadas mafiana 7:00 am a 12:00 pm y Tarde 1:00 pm
a4:00 pm se desarrollaron alrededor de 32 Talleres de Sensibilizacion que atendieron a 411
pequefios propietarios del sector del Transporte, inicialmente la convocatoria citd
aproximadamente 35-40 personas por jornada, cifra que fue disminuyendo en las ultimas

semanas en donde se atendia a la poblacion de forma personalizada, paralelamente a los
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talleres se realiz6 la caracterizaciéon de dicho sector, actividad en la que participaron 318

propietarios.

Al finalizar los Talleres de Sensibilizacion, el contenido de los post-its fue analizado de
forma cualitativa de forma cualitativa bajo los principios de la teoria fundamentada
(Grounded Theory) como un método para la identificacion de categorias y significados a
partir de la informacién recolectada. El resultado de este andlisis fue la identificacion y
definicién de trece (13) temas, que representan el pensar y el sentir de los participantes

durante el desarrollo de las sesiones.

Conclusiones y Recomendaciones

Es vélido presentar las conclusiones y recomendaciones que se presentaron a esta poblacion
con el &nimo de encontrar respuestas concretas y soluciones.
Mediante estos talleres se identificaron distintas particularidades y capacidades en la

poblacion atendida, sector Transporte pequefios propietarios tales como:

. En su mayoria corresponden a personas de la tercera edad, si bien, la edad no era un
desconocimiento al iniciar este proceso de acompanamiento; si es determinante que los
participantes en su mayoria no disponen de una actitud propicia para la creacion de
emprendimientos 0 nuevos negocios.

. Se reconoce en este sector, el conocimiento y administracién del dinero como una
cualidad de un oficio que han desempefiado toda la vida y en algunos casos su saber hacer
proviene de la herencia del negocio de sus padres.

. Es dificil para los pequefios propietarios visualizarse o proyectarse en otro negocio,
por la edad, por el desconocimiento, por la falta de preparacion y sobre todo por la falta de

interés.
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. Los pequefios propietarios tienen muy claro el destino del dinero que recibirdn
como parte de este proceso el cual se clasifica de manera general en los siguientes items,

organizados por orden de prioridad:

1. Pagar deudas: Créditos bancarios adquiridos antes de iniciar este proceso, y el los
cuales han incumplido con sus obligaciones financieras y/o créditos educativos.
Impuestos, en algunos casos de los vehiculos o de las responsabilidades legales que
tenian por su patrimonio. Intereses y deudas menores, corresponde a pagos de
préstamos a familiares, amigos, conocidos o prestamistas; o en algunos casos a altas

deudas en parqueaderos en donde actualmente tienen el vehiculo a chatarrizar.

2. Inversion: Se identifica que si bien algunos tienen planeado invertir, su preferencia
estd dada en negocios de menor riesgo o relacionados con su “saber hacer”; la finca
raiz resultd ser la respuesta en muchos casos refiriéndose a posibles inversiones y en

otros casos continuar de alguna manera vinculados al negocio del transporte.

3. Viajes o Jubilacién: Algunos propietarios tienen planeado usar el dinero en el
subsistir de los siguientes afios, eran frecuentes citas como “Yo ya quiero descansar,

estar tranquilo” o hacer algin viaje con sus familiares.

4. Tratamientos Médicos: Se evidencid el interés de alguna minoria en cubrir los

gastos médicos propios o de sus familiares con enfermedades crénicas o terminales.

Se logré evidenciar también algunas conclusiones generales y recomendaciones u
oportunidades de mejora al proceso general:

. Para futuros procesos desarrollar una caracterizacion de la poblacién para

desarrollar actividades mas acorde con la situacién y caracteristicas de los posibles

participantes.
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El Taller de Sensibilizacion sirvié como espacio de “coaching” o catarsis de las

situaciones que han enfrentado estas personas, que expresaban con una fuerte energia con la
que lo que hizo que el taller fuera mas que un espacio de reflexién sobre emprendimiento.

. El sentimiento general del sector es de profunda desconfianza y prevencién ante
Transmilenio S.A y antes las entidades Distritales, a pesar de tener en términos generales
una buena acogida con los talleres, de alguna manera los propietarios sienten que el
acompafiamiento puede ser algun tipo de engafio o estrategia de la que no saldran
beneficiados.

. El interés general de los participantes es recibir su dinero y poder cumplir con sus
responsabilidades; no se evidencia una disposicién al emprendimiento y nuevos negocios lo
que pondria en discusion las siguientes etapas del acompafiamiento. Vale mencionar que su
bajo interés no corresponde solo a un tema de actitud, sino también de condiciones de vida

como la edad, las enfermedades, la desconfianza y la situacion econdmica.

El interés general de los participantes es recibir su dinero y poder cumplir con sus
responsabilidades; no se evidencia una disposicién al emprendimiento y nuevos negocios lo
que pondria en discusion las siguientes etapas del acompafiamiento. Vale mencionar que su
bajo interés no corresponde solo a un tema de actitud, sino también de condiciones de vida

como la edad, las enfermedades, la desconfianza y la situacion econdmica.

Estrategia: 1dentificar y analizar obstaculos en el proceso de consolidacion de las
empresas de la ciudad, y a partir de estos formular planes, proyectos y programas,
especificamente en areas de acceso a financiamiento, formalizacion y productividad,
que tiendan a generar herramientas para el fortalecimiento empresarial y una ruta

para alcanzar nuevos niveles de desarrollo.

La subdireccion de financiamiento e inclusion financiera, desde su objeto de contribuir al

disefio e implementacién de estrategias orientadas al cumplimiento de la misionalidad,
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desarrollo un andlisis de las problemadticas del sector empresarial, para asi orientar las
acciones a implementar en este periodo. Estas acciones llevardn a la creacién y
revitalizacién de las empresas y logrardn posicionar local, nacional e internacionalmente a
Bogotd como una ciudad de alto impacto emprendedor y de empresarizacion con base en la

apropiacion del conocimiento.
Dentro de las acciones establecidas para la ejecucion de las estrategias encontramos:

Implementacion de programas de educacion financiera para la micro, pequeia y

mediana empresa acordes a los sectores y necesidades empresariales.

Se suscribié Memorando de Entendimiento con el BANCO AGRARIO DE COLOMBIA
S.A., cuyo objeto es el acercamiento de la oferta institucional del sector financiero a las
unidades productivas y/o emprendedores de Bogotd D.C., a fin de concretar el objeto, las
partes cooperardn para la realizaciéon de jomadas de educacion financiera dirigidas a las
unidades productivas y/o emprendedores de Bogota D.C, asi como la participacion de EL
BANCO en los eventos y/o ferias institucionales que organice de la SDDE, con el objetivo

de que el BANCO, presente la oferta institucional de sus productos y servicios financieros.

De igual forma se enviaron invitaciones a los 20 alcaldes locales en donde se da a conocer
la implementacion de un programa - taller en educacion financiera que busca la mayor
participacién posible a ciudadanos y microempresarios, interesados en capacitarse en
conceptos bdsicos financieros y de negocios, como lo son: ingresos, costos, gastos, estado
de resultados, entre otros, con el propdsito de hacerlos conscientes de los beneficios que se
obtienen al llevar un registro detallado y constante de sus transacciones diferenciando los

presupuestos personales frente a los de sus negocios o unidades de negocio.
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Creacion de alianzas con entldades publlcas y/o privadas para implementar

programas de formacion en educacion financiera para los empresarios:

Se firm6 acuerdo de cooperacion entre la Fundacién Alemana “Sparkassenstiftung fiir
Internationale Kooperation E.V.” y La Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico con el
propdsito de iniciar el proceso de colaboracion interinstitucional y multidisciplinario que
permita avanzar y fortalecer el desarrollo de la Educacion Financiera en Colombia. Con
este acuerdo los funcionarios de la Subdireccién de Financiamiento e Inclusion Financiera
asistieron los dias 18 y 19 de julio al taller “Yo y mis Finanzas” que les permite formar
y reforzar habilidades como facilitador con el fin de abordar de forma eficiente la poblacion

objetivo.

Ofrecimiento de productos y servicios financieros para el emprendimiento y el
fortalecimiento empresarial a través de convenios con entidades piblicas y/o

privadas:

Se suscribié el Convenio 353-2017 con el Fondo Nacional de Garantias por valor de
$556.000.000 el dia 28 de Noviembre de 2017 cuyo objeto es “Aunar esfuerzos
interadministrativos entre la Secretaria Distrital de Desarrollo Economico y el Fondo
Nacional de Garantias S.A., para apoyar las operaciones de financiamiento otorgadas a
empresarios del Distrito Capital con el fin de cubrir de forma vinica anticipada el valor de
la comision de la garantia requerida para respaldar los créditos otorgados por los
intermediarios financieros, para financiar proyectos de unidades productivas o
comerciales de Bienes y Servicios, en los términos y condiciones descritas en el presente

convenio.”

Se suscribi6é convenio No. 357-2017 con el Banco Agrario de Colombia S.A., cuyo objeto

s “ Aunar esfuerzos interadministrativos entre la Secretaria de Desarrollo Economico del
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Distrito Capital y el Banco Agrario S.A., para brindar asistencia técnica a las operaciones
de financiamiento otorgadas a empresarios de las zonas urbanas y rurales del Distrito
capital a través de créditos dirigidos a financiar proyectos de los sectores productivos o
comerciales de bienes y servicios que no cuenten con garantias propias suficientes para

respaldar sus créditos”

Divulgar las diferentes alternativas de financiamiento ajustadas a las necesidades de

los empresarios:

Para ejecutar debidamente esta accidon la Subdireccion de Financiamiento e Inclusion
Financiera realizo la apertura de las siguientes convocatorias: Convocatoria No.3, cuyo
objeto es “El fortalecimiento de unidades productivas a través del acceso al financiamiento
formal. Se fortalecerdn unidades productivas pertenecientes al segmento de tenderos,
expendedores de viveres, ranchos, supermercado, frutas, verduras, panaderias, carnes,
huevos, ldcteos, a los cuales se les otorgard créditos a través del convenio 570 de 2013
suscrito por la SDDE con la fundacion Confiar y Confiar Cooperativa financiera, y sus
modificaciones especialmente la modificacion No 4. De 2016, cuya finalidad es alcanzar
las metas del proyecto “Consolidacion del Ecosistema de Emprendimiento y Mejoramiento
de la Productividad de las mipymes”. Convocatoria No 4, cuyo objeto es “FEl
fortalecimiento de unidades de negocio a través del acceso al financiamiento formal. Se
fortalecerdn establecimientos de comercio pertenecientes al segmento de tenderos,
expendedores de viveres, ranchos, supermercado, frutas, verduras, panaderias, carnes,
huevos, ldcteos, a los cuales se les otorgard créditos a través del convenio 570 de 2013
suscrito por la SDDE con la fundacion Confiar y Confiar Cooperativa financiera, y sus
modificaciones especialmente la modificacion No 4. De 2016, cuya finalidad es alcanzar
las metas del proyecto”. Convocatoria No.S, cuyo objeto es “El fortalecimiento a
unidades productivas de todas las actividades economicas en todas las localidades del

Distrito capital, tanto para las dreas urbanas como rurales, y se les brindara
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acomparniamiento en el proceso de alzstamzento fi nanc.lero para la obtencion del crédito a
través del Banco Agrario de Colombia S.A. Convocatoria No 6, cuyo objeto es:”El
fortalecimiento a unidades de negocio a través del accesos al financiamiento formal. Se
Fortalecerdn unidades productivas de todas las actividades econdémicas en todas las
localidades del Distrito Capital, tanto para las dreas urbanas como rurales, y se les
brindard acompariamiento en el proceso de alistamiento financiero para la obtencion del
crédito a través del Banco Agrario de Colombia S.A. Convocatoria No 7, cuyo objeto es
el fortalecimiento de unidades de negocio a través del acceso al financiamiento formal. Se
Fortalecerdn unidades productivas de todas las actividades econdémicas en todas las
localidades del Distrito Capital, tanto para las dreas urbanas como rurales, y se les
brindard acompariamiento en el proceso de alistamiento financiero para la obtencion del
crédito a través del Banco Agrario de Colombia S.A. Convocatoria No 8, cuyo objeto es:
el fortalecimiento de unidades de negocio a través del acceso al financiamiento formal. Se
Fortalecerdn unidades productivas de todas las actividades econdmicas en todas las
localidades del Distrito Capital, tanto para las dreas urbanas como rurales, y se les brindara
acompafiamiento en el proceso de alistamiento financiero para la obtencién del crédito a
través del Banco Agrario de Colombia S.A,. Las condiciones y requisitos fueron

publicados en la pdgina de la secretaria: www.secretariadedesarrolloeconomico.gov.co.

Hacer seguimiento y evaluacion a los indicadores de los programas de
financiamiento empresarial de la SDDE para aplicar acciones preventivas,

correctivas y de mejora:

De acuerdo a las instrucciones impartidas por la Oficina Asesora de Planeacion se elabor6
seguimiento fisico y presupuestal del proyecto de inversion del plan de desarrollo “Bogotd
Mejor Para Todos” correspondiente a lo corrido en cada trimestre (Enero a Marzo de 2017),
(Abril a junio de 2017 ), (Julio-septiembre de 2017 ), (Octubre a Diciembre de 2017 en
elaboracion) esto con el fin de elaborar los diferentes informes de gestion y resultados que

deben ser entregados a los organismos de control y seguimiento , asi como a los ciudadanos
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y grupos de interés, los formatos que se entregaron fueron : seguimiento mensual del

proyecto BMPT (Excel) y seguimiento a la gestion por meta.

Crear alianzas con entidades publicas y/o privadas para la consecucion de recursos
financieros destinados a apoyar el emprendimiento y desarrollo empresarial:

Se estd trabajando en alianza con la alta Consejeria para los Derechos de las Victimas, la
Paz y la Reconciliacion, con el propésito de gestionar y programar talleres de educacion
financiera en las diferentes localidades del Distrito vinculando asi al programa del
fortalecimiento empresarial las victimas del conflicto armado donde se imparte educacion
financiera con el objetivo de identificar, registrar y evaluar las actividades comerciales,
diarias, mensuales, trimestrales, para tomar decisiones de inversion, ahorro. Esto con el fin
de lograr que el participante administre la unidad productiva, genere ingresos y mejore su

calidad de vida.

Con la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos — UAESP, entidad encargada
de liderar las acciones propositivas para la poblacion recicladora la subdireccién de
financiamiento e inclusion participé en las ferias de servicios financieros con el fin de
ofrecer por parte de la Secretaria de Desarrollo Econémico el portafolio de servicios a los
recicladores de oficio con el objetivo de que puedan adelantar diligencias, tramites y/o

resolver dudas.

Con los microempresarios del sector bicicletero se organizé la primeria feria de la Bici
2017 “BOGOTA VIVE LA BICI” con el objeto de iniciar una jornada académica que
consiste en dar a conocer a los microempresarios los conceptos basicos de las finanzas de
sus negocios (ingresos, costos, Gastos, estado de pérdidas y ganancias) y hacerlos
conscientes de los beneficios que se obtienen al llevar un registro detallado y constante de
sus transacciones, de igual forma se convocd a participantes (microempresarios) para

darles a conocer los requisitos que les permitiria participar .
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La Secretaria de Gobierno invité a la Secretaria de Desarrollo Econémico a la feria de
servicios denominada ‘“Reactivacion del Bronx”, donde 1la Subdireccién de
Financiamiento e Inclusion Financiera apoy6é su desarrollo, ofreciendo e ilustrando
mediante charlas, el portafolio de servicios de financiamiento; asi mismo, se realizé un

taller de educacidn financiera sobre finanzas para pequefios negocios.

A través de los acercamientos realizados por el Dr. Juan Miguel Duran Prieto con el sector
industrial se logré llevar a cabo la “Primera Feria de Calzado y Marroquineria: Bogotd
camina con el Restrepo”, donde la Subdireccién de Financiamiento, ofreci6 su portafolio
de servicios, asi mismo se contd con la participacion de tres entidades del sistema
financiero quienes a través de volantes e informacién personalizada atendieron a los
participantes y visitantes sobre los requisitos para acceder a créditos y de mds servicios

financieros

Se realizé articulacidn con la Secretaria de Habitad, llevando a cabo un taller de educacion
financiera a los beneficiarios del PIVE con el fin de fortalecer las finanzas personales de
esta poblacién y lograr asi la inclusién en el sistema financiero y buen manejo del crédito.

Proponer negociaciones con el sector financiero para facilitar los tramites y reducir

los tiempos en la gestion y colocacion de recursos al sector empresarial:

Con el proposito de gestionar ofertas del mercado financiero de acuerdo a las necesidades
dela poblacién objetivo con el fin de brindarles mds alternativas, se han realizado

acercamientos con las siguientes entidades:

Plaza de los Artesanos

Carrera 60 No. 63 A - 52
Teléfonos: 3693777
www.desarrolloeconomico.gov.co
Informacion: Linea 195 ALCALDIA MAYOR
FT-11-PR-DOC-02 - V3

R

DE BOGOTADLC. PARA TODOS
49



ALCALDIA MaAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECAETARIA 6 ORSARROLLD ECORGWID

/7 IR %m-m MERES

Bancacdia £ Banco AV villas
> ©
PELIEINCELA

COLPATRIA BorcodeBogotd {:ﬂh,

™ Banco PreCrodin
=
FIDUCOLDEX

- . e

&Eﬂux ARLA Findete-r #‘

. Banco Caja Social Banco de Dooidends

22
Grupo Coomeva

é MVIVIENM F N G m!m

Fi FENALCO
i i C D deggerv_cin
i CcO de Bogota

4

Banco Agrario om
de CD'Dg bia Bancol bh':l ASOBRANCARLA ||-| Arzge rr.-c- A

Fuente: SDDE - SFIF

Como resultado de la gestion se suscribi6 Memorando de Entendimiento con el BANCO
AGRARIO DE COLOMBIA S.A., cuyo objeto es el acercamiento de la oferta institucional
del sector financiero a las unidades productivas y/o emprendedoras de Bogotd D.C.,
también se suscribié Convenio No. 357-2017 con el Banco Agrario de Colombia S.A., para
brindar asistencia técnica a las operaciones de financiamiento otorgadas a empresarios de
las zonas urbanas y rurales del Distrito capital a través de créditos dirigidos a financiar
proyectos de los sectores productivos o comerciales de bienes y servicios que no cuenten
con garantias propias suficientes para respaldar sus créditos.

Procesos:

1. Revisar los procesos de la Agencia de Empleo, para su optimizacion y mejorar la
estrategia comunicacional (marca Bogoté Trabaja).

2. Establecer alianzas estratégicas con el sector productivo en paquetes de negociacion
que permitan identificar y focalizar intervenciones relacionadas con vacantes y
perfilacién ocupacional: labor comercial y ferias especificas para aliados.

3. Identificar y brindar formacién en competencias transversales y laborales que
respondan a las necesidades del tejido productivo de la ciudad para formar y
fortalecer la capacidad productiva del recurso humano.
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TABLA No.1. METAS E INDICADdi{ES ASOCIXDOS AL CUMPLIMIENTO DEL
OBJETIVO ESTRATEGICO No. 1. - PLAN DE DESARROLLO 2016 - 2020 “BOGOTA
MEJOR PARA TODOS”

META

AVANCE Y RESULTADOS

Atender 320  emprendimientos
oportunidad

de

Una de las finalidades de la Direccion de Desarrollo
Empresarial y Empleo es precisamente la consolidacion del
ecosistema de emprendimiento y mejoramiento de la
productividad de las MiPyMes de la ciudad, para lo cual se
proyectaron diferentes metas relacionadas con apoyo a
emprendedores, formalizacién y fortalecimiento empresarial
y alistamiento financiero.

1. CATEDRA EMPRESARIO DIGITAL

Esta catedra, que fue creada por MiPyme Digital del
Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones (MinTIC), la Universidad El Bosque en
alianza con la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico
— SDDE, busca en 32 horas desarrollar habilidades para
identificar oportunidades y gestar el inicio y operacion de
nuevas empresas, y apropiar y adaptar la tecnologia en los
diferentes negocios; asi como incentivar la creatividad,
innovacion e intraemprendimiento, como competencias
transversales.

A 31 de diciembre de 2017, 420 emprendedores
caracterizados en el SUIM que se encuentran registrados
en la Catedra.

2 .SENA

De igual forma, se dio continuidad a la ejecucion del
CONVENIO MARCO No. 06 DE 2016, con el objeto de
“Aunar  esfuerzos interinstitucionales, técnicos vy
administrativos, entre el SENA, y las entidades que
conforman el SECTOR DESARROLLO ECONOMICO EN
EL DISTRITO CAPITAL (SDDE-IPES-IDT), desde la
subdireccién de emprendimiento y negocios desde el mes
de Octubre se inicié en las veinte (20) localidades del
Distrito, la Ruta de emprendimiento con el taller: “Creacion
de nuevos negocios y servicio al emprendedor” logrando a
diciembre 31 de 2017 formar 111 Emprendedores.

1. MAPEO ORGANIZACIONES DE LAS
INDUSTRIAS CREATIVAS Y CULTURALES DE
BOGOTA.

Con un gran avance en lo que refiere a la cultura y la
creatividad como un sector econémico de gran importancia
para el Distrito Capital, la Subdireccién de Emprendimiento
y Negocios, con el apoyo técnico de la Direccién de
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META

AVANCE Y RESULTADOS

Desarrollo Empresarial y Empleo, decidi6 adelantar el
mapeo de cinco sectores de industrias culturales y creativas
de Bogota.

En el mes de diciembre se culminé el sector de disefo, el
Sector de disefio y el sector de creacién derechos de autor
al 100%, el Sector de publicidad al 60%, y queda pendiente
para culminar el mapeo en cuento a Camara de Comercio
de Bogota -CCB.

En el mes de diciembre se aplicé un formulario de encuesta
a cada una de las empresas que se pudo contactar, mas
de 1.000 (entre los 5 Sectores) , Finalizando el mapeo de
industriales culturales y creativas para los universos de
CCB y ESAL se dio como resultado final el directorio
actualizado de industrias culturales y creativas.

Con respecto a la formulaciéon de la propuesta de politica
publica de emprendimiento, se adelantaron las siguientes
acciones: a. Se disend e implemento una metodologia que
permite identificar a través de fuentes primarias vy
secundarias las probleméaticas actuales del Ecosistema de
Emprendimiento  Distrital EED. b. Elaboracion e
implementacion de instrumentos técnicos que fueron
concertados previamente con la SDDE, para la recoleccién
de informacién sobre los imaginarios y/o percepciones, y/o
conceptos, y/o expectativas, y/o necesidades y/o demandas
que tiene la comunidad que hacen parte del ecosistema
distrital de emprendimiento. ¢c. Se Analiz6 la informacion
levantada y se desarroll6 un diagnéstico que caracteriz6 los
problemas identificando sus causas y efectos sobre el
Ecosistema de Emprendimiento Distrital EED.

Se realizaron 15 mesas de trabajo que tenian como
parametro contar con un minimo de 15 participantes y con
un maximo de 30, por cada uno de los siguientes grupos:
representantes de las entidades publicas y privadas que
trabajen en el tema de emprendimiento, emprendedores y
empresarios de la ciudad de Bogotd, la academia, gremios
y asociaciones, representantes de los clusteres, entidades
de financiamiento, personas con discapacidad, pueblos
indigenas, personas victimas del conflicto armado,
comunidades negras y afro descendientes, pueblo raizal y
Rrom, sector LGBTI, comunidades rurales y campesinas,
personas jovenes Mujeres. En efecto, se entrega como
evidencia el informe de ejecucién avalado por el supervisor
que estd acompanado por los siguientes productos: i.
Informe sobre la metodologia disefada e implementada
(previo a los parametros técnicos acordados con el
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supervisor) detallando fuentes consultadas. ii. Implementar
los Instrumentos técnicos disefiados de acuerdo a la
metodologia utilizada para la recolecciéon de informacién. iii.
Base de datos de los actores que fueron consultados como
fuente primaria, discriminando su rol dentro del ecosistema
y su preponderancia para el diagndstico. iv. Documento
diagnéstico de los problemas identificados con sus causas y
efectos. v. Documento con el desarrollo de la Fase | de la
guia para la formulacién, implementacién y evaluacién de
Politicas Publicas Distritales.

Indicador de Gestion y Resultado

2017 ACUMULADO
Programado: 120 Programado:320
Ejecutado: 869 Ejecutado:869
724% 272%

Fortalecer 535 unidades productivas en
capacidades empresariales y/o
formalizarlas

FORTALECIMIENTO CON ASISTENCIA TECNICA A LA
MEDIDA

Realizacién la feria artesanal mas importante del pais
Expoartesanias de Colombia efectuada del 6 al 19 de
diciembre. En este escenario, el proyecto contdé con tres
espacios donde se exhibieron y vendieron los productos
resultantes de la implementacion de los componentes de
disefio y produccion, en los cuales participaron 107
unidades productivas: Pabellon 1. Stand 001, con 52
artesanos; Pabellén 1. Stand de Laboratorio del Altiplano
Cundi-boyacense, con 34 artesanos; Pabellén 8, Stand 302
joyerias, con 21 artesanos. Las ventas obtenidas fueron de
$51.264.700

Entrega a artesanos del Sello de calidad “Hecho a Mano”
certificacién de caracter permanente, otorgada a productos
artesanales elaborados a mano, con ajuste a pardmetros de
calidad y tradicibn que permite diferenciarlos de los
productos elaborados industrialmente y reconocer su valor
como expresidbn de identidad y cultura. Se dirige a
productos artesanales, hechos a mano y ajustado a
estdndares de calidad. Al finalizar este proceso se
entregaron 14 sellos de calidad.

Asi mismo en el convenio se contempla la elaboracién del
mapa turistico, para esta actividad se convocd a los
artesanos de Bogota con capacidad instalada para abrir las
puertas de su taller a turistas y clientes, que ademas de

Plaza de los Artesanos
Carrera 60 No. 63 A —52
Teléfonos: 3693777

www.desarrolloeconomico.gov.co

Informacion: Linea 195
FT-11-PR-DOC-02 - V3

ALCALDIA MAYOR M E J O RI

DE BOGOTADLC. PARA TODOS
53




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SE AR TARIA [ ORSARROLLD ECORGWID

AVANCE Y RESULTADOS

Fortalecer 535 unidades productivas en
empresariales

capacidades
formalizarlas

comprar su producto estuvieran dispuestos a brindar una
experiencia o0 una demostracion de su oficio. La
convocatoria se realizd a través de correo electrénico,
Como resultado se inscribieron 67 artesanos.

Del andlisis de la informaciéon del formulario de los
participantes, junto con los resultados de los talleres de
cartografia social realizados con anterioridad, dieron la
estructura inicial a la informacién y se gener6 el primer
disefo del mapa después de varias revisiones se aprobd el
mapa turistico.

Se continud con la implementacion de la metodologia de
fortalecimiento de las empresas con:

« Capacitaciones- talleres practicos de herramientas.

» Seminarios de instruccion académica para produccién
eficiente.

» Seminarios de instruccién académica en Gestion de
procesos.

+ Asesoria en prototipos 0 modelos de trabajo.

En cuanto a la asistencia técnica in situ se tiene:
Empresas en ruta 2 (consultoria in situ)

Hace parte de este componente un total de 46 empresas
beneficiarias, distribuidas asi:

CSEIl CSEIl
Ruta Sector Restrepo | Tunjuelito
Confeccién 9 0
Calzado 9 0
Marroquineria 2 0
Curtiembres 0 18
Ruta | Comercializadora
2 de productos 0 v
quimicos para el
cuero
Aceites y grasas 0 1
Subtotal 20 26

Se han terminado 37 diagnésticos y 9 siguen pendientes y
seran finalizados en el mes de enero de 2018.

En diciembre se realizé evento de cierre al Programa de
Gestion Ambiental y Fortalecimiento Empresarial en San
Benito en el que se entregaron diplomas a los empresarios
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Fortalecer 535 unidades productivas en
capacidades empresariales y/o
formalizarlas

que participaron de todo el programa.

Se continudé con los talleres de asistencia técnica a la
medida a los artesanos del convenio con Artesanias de
Colombia + IDT + SDDE, se seleccionaron 107 artesanos,
y participaron en el mes de Diciembre en la gran feria en
Corferias Expo Artesanias (Ventas totales $ 51.264.700).

Por otro lado, se continué con la ejecucién del CONVENIO
MARCO No. 06 DE 2016, con el objeto de “Aunar esfuerzos
interinstitucionales, técnicos y administrativos, entre el
SENA, y las entidades que conforman el SECTOR
DESARROLLO ECONOMICO EN EL DISTRITO CAPITAL
(SDDE-IPES-IDT) desde la subdireccion de emprendimiento
y negocios para el mes de octubre y diciembre se realizé el
fortalecimiento de 83 y 24 unidades productivas
respectivamente a partir del diagnéstico, y las cuales
finalizaron su proceso de fortalecimiento.

En total, se fortalecieron 467 unidades productivas con
asistencia técnica a la medida, con una inversién de $895
millones.

EVENTOS DE INTERMEDIACION Y

COMERCIALIZACION EMPRESARIAL

Con respecto a la realizacién de eventos de intermediacién

y comercializacion empresarial, en la vigencia 2017 se

realizaron cinco (5) Ferias: Reactivacion del Bronx | Feria

del Calzado y Marroquineria, Feria de la Bicicleta, | Feria

Bogota Artesanal, Feria de Navidad: Bogota Siente la

Navidad.

DOCUMENTO PROPUESTA MEJORA REGULATORIA

EMPRESARIAL

Mediante contrato 309 de 2017, se validaron los siguientes

productos:

- Plan de Trabajo, metodologia y cronograma

- Actualizacién del Inventario Normativo

- Mapa Institucional y Analisis de Practicas Regulatoria
Distrital

- Hoja de ruta del programa de calidad regulatoria distrital
para la mejora del desempefno empresarial

- Informe de resultado de los proyectos pilotos realizados
a Secretaria Distrital de Salud y Secretaria Distrital de
Ambiente

- Informe que contiene el proceso de identificacion del
responsable de la gestibn y supervision de la
implementacién del programa de calidad regulatoria,
sefalando los criterios establecidos para la identificacién

Plaza de los Artesanos
Carrera 60 No. 63 A —52
Teléfonos: 3693777

www.desarrolloeconomico.gov.co

Informacion: Linea 195
FT-11-PR-DOC-02 - V3

ALCALDIA MAYOR M E J O RI

DE BOGOTADLC. PARA TODOS
55




META

AVANCE Y RESULTADOS

Fortalecer 535 unidades productivas en

capacidades
formalizarlas

empresariales

y/o

Fortalecer 535 unidades productivas en

capacidades
formalizarlas

empresariales

y/o

permitiendo establecer funciones, roles y criterios para
el posterior control de cumplimiento de las funciones de
mejora normativa

- Documento técnico en el cual se desarrolle la
conceptualizacion de la politica de mejora regulatoria en
general, que permita comunicar a las entidades el
caracter del Programa

- Formulacién del Programa Distrital de Calidad
Regulatoria

APOYO EN PROCESOS DE FORMALIZACION

Definido asi los aspectos de que trata la formalizacion
empresarial se iniciaron las visitas el dia 29 de Septiembre
de 2017 a las unidades productivas de la Localidad de
Engativa visitando aproximadamente 342 establecimientos
comerciales de los cuales 132 se encontraban formalizados
y 210 unidades productivas recibieron apoyo en su proceso
de formalizacion.

Las visitas se realizan por un grupo de asesores quienes
realizan presentacion del Programa de Formalizacion
Empresarial, sensibilizan sobre las ventajas de la
formalizacién y aclaran dudas en cuanto a los diferentes
componentes del programa (legales, laborales, tributarios y
permisos) se realiza diligenciamiento de ficha SUIM y se
define el apoyo que requiera el empresario, se realiza
gestion y seguimiento por parte de asesores y consultores.
En el mes de octubre de 2017, se realizaron visitas de
Unidades Productivas en la Localidad de Engativa
realizandose campo en los barrios de El Palmar, Engativa
Centro, Villa Gladys, Laureles, Unir 2, San Pablo y Porvenir;
adicionalmente se realizé trabajo conjunto de campo con la
Camara de Comercio Sede Kennedy- Alqueria, visitando
Barrios como Policarpa y 12 de Octubre, a la cual asistieron
empresarios a proceso de formalizacién de diferentes
localidades las cuales se relacionan a continuacion:

LOCALIDAD UP
ANTONIO NARINO 67
ENGATIVA 49
KENNEDY 41
PUENTE ARANDA 21
BOSA 15
SUBA 11
TUNJUELITO 10
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Fortalecer 535 unidades productivas en

capacidades
formalizarlas

empresariales

y/o

Fortalecer 535 unidades productivas en

capacidades
formalizarlas

empresariales

y/o

LOCALIDAD
RAFAEL URIBE
SAN CRISTOBAL
USME
MARTIRES
CIUDAD BOLIVAR
TEUSAQUILLO
FONTIBON
USAQUEN
BARRIO UNIDOS
CANDELARIA 1

SANTA FE 1

(==
o

(eI (S I A B (2 B o> I N I N
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En total se realizaron 260 visitas a Unidades Productivas
de las cuales se logré formalizar en proceso de renovacion
de matricula mercantil a 73 unidades; se programaron
capacitaciones en temas laborales y ftributarios a 28
unidades y apertura de registro Mercantil a 130 unidades
para un total de 231 unidades productivas apoyadas en su
proceso de formalizacién.

Adicionalmente se realizé la presentacién del Programa de
Formalizacién Empresarial en las Alcaldias de Engativa,
Usaquén, Usme, Barrio Las Vereditas Sector La
Magdalena, Barrio 12 de Octubre y Organizacién
Artesanias de Colombia.

En el mes de diciembre, el Programa de Formalizacion
Empresarial continud con las visitas a Unidades Productivas
en la Localidad de Engativa realizandose visitas de campo
en los barrios Bello Horizonte, Cortijo, EI Muelle, El
Porvenir, La Riviera, Marandl, Minuto de Dios, Santa
Helenita, San Antonio, Monjes, Moranda, Villa Gladys, Villas
del Dorado para un total de 65 UP intervenidas,
adicionalmente se realizaron actividades de formalizacién
en intervenciones en las localidades Barrios Unidos con 2
UP intervenidas, Bosa 2 UP intervenidas, Puente Aranda 2
UP intervenidas, Kennedy 20 UP intervenidas, Usaquén 2
UP intervenidas, Rafael Uribe 2 UP intervenidas, Martires 3
UP intervenidas, Suba 3 UP intervenidas, San Cristébal 1
UP intervenidas, Teusaquillo 1 UP.

En total se realizaron 106 visitas a Unidades Productivas
de las cuales se logré formalizar en proceso de renovacion
de matricula mercantil a 15 unidades; se programaron
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capacitaciones en temas laborales y ftributarios a 54
unidades y apertura de registro Mercantil a 37 unidades
para un total de 106 unidades productivas apoyadas en su
proceso de formalizacién.

PROCESOS DE FORMACION Y ALISTAMIENTO
FINANCIERO

Se enviaron invitaciones a los 20 alcaldes locales en donde
se dio a conocer la implementacion de un programa-taller
de educacion financiera que busca dar a conocer a los
ciudadanos y microempresarios los conceptos basicos de
las finanzas de sus negocios (ingresos-costos-gastos-
estado de pérdidas y ganancias) y hacerlos conscientes de
los beneficios que se obtienen al llevar un registro detallado
y constante de sus transacciones diferenciando los
presupuestos personales frente a los de sus negocios o
unidades de negocio. Se hizo extensiva la invitacién a
través de los gestores y Consejos locales de gobierno
para lograr convocar a los microempresarios.

Adicionalmente se conté con la participacion de la
poblacién victimas del conflicto armando a los cuales se les
hizo participe con una charla sobre proyecto de vida con la
cual se pretendia sensibilizarlos en el sentido de que la vida
continua y que los suefios se pueden alcanzar, siendo
emprendedores, creando nuestras unidades productivas y
con la certeza de que tengo metas y logros por llevar a
cabo; generando asi nuestros propios ingresos para
nuestra satisfacciéon y la de la familia.

Implementar procesos de formacion y/o alistamiento
financiero a empresarios del Distrito Capital favoreciendo su
inclusién.

El dia 26 de Octubre se hizo invitacion a los
microempresarios que participaron en la feria de la Bici
para que asistieran al Taller de Educacién Financiera; a
la actividad llegaron 15 bici empresarios a quienes se les
dicto la capacitacion, también se conté con la participacion
del Banco Agrario de Colombia S.A., quien explicé las
condiciones para acceder al crédito con el fin de apalancar
las unidades productivas.

Asimismo se participé en las FERIAS DE SERVICIOS
organizadas por la Unidad Administrativa Especial de
Servicios Publicos —-UAESP entidad encargada de liderar
las acciones afirmativas para la poblacién recicladora de
oficio de la ciudad de Bogota, las cuales se llevaron a
cabo en Kennedy el dia 5 de octubre de 2017 en el
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Parque Metropolitano Cayetano Canizares, en Tunjuelito el
dia 10 de octubre de 2017 en Polideportivo Parque El
Tunal, y en Barrios Unidos el dia 25 de octubre de 2017
en el Parque Metropolitano El Lago (Parque de los Novios);
con el proposito de ofrecer nuestro portafolio de servicios
a los recicladores de oficio y asi puedan adelantar
diligencias, tramites y/o resolver dudas.

A través de la Alta Consejeria se recibi6 invitacién para
gestionar programas focalizados a la poblacién victima del
conflicto armado. A partir de esta invitacién se disefia la
matriz con enfoque diferencial para las victimas del conflicto
armado. En coordinacion con la Alta Consejeria se disen6
un cronograma para realizar 6 capacitaciones en los CLAV
(centro de atencion a victimas del conflicto armado) como
son: Patio Bonito, Bosa, Ciudad Bolivar, sevillana,
chapinero y suba.

Para fortalecer el sector del Cluster de Calzado Cuero y
Marroquineria la Subdireccibn de Financiamiento e
Inclusion Financiera asisti6 al Centro de Servicios
Empresariales y de Innovacion del barrio Restrepo con el
proposito de aclarar inquietudes con respecto a estrategia
encaminada para el acceso al crédito.

En total, para la vigencia 2017, se realizaron 259 procesos
de formacién y/o alistamiento financiero.

CONVOCATORIAS Y ACCESO DEL FINANCIAMIENTO
FORMAL

Los beneficiarios seran objeto de capacitacion financiera
por parte de la Subdireccion de Financiamiento e Inclusién
Financiera en asuntos relacionados con el manejo
financiero de negocios asi como en el conocimiento de
productos y servicios que ofrece el sector financiero en
general y particularmente dar a conocer las condiciones de
financiamiento del Banco Agrario de Colombia S.A

En la vigencia 2017, se realizaron seis (6) convocatorias
asi:

CONVOCATORIA No 1

APERTURA DE LA CONVOCATORIA: La presente
convocatoria tendra apertura por parte de la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econémico el dia 26 de enero de
2017.

CIERRE DE LA CONVOCATORIA: La convocatoria se
cerrard el dia 16 de febrero de 2017 a las 4:00 p.m.; fecha 'y
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hora a partir de la cual no se recibiran mas postulaciones.

OBJETO DE LA CONVOCATORIA: El objeto de la
presente convocatoria es el fortalecimiento de unidades
productivas a través del acceso a financiamiento formal. Se
fortaleceran unidades productivas Pertenecientes al
segmento de tenderos, expendedores de viveres, ranchos,
supermercados, frutas, verduras, panaderias, carnes
huevos, lacteos, etc., a los cuales se les otorgara crédito a
través del convenio 570 de 2013 suscrito por la SDDE con
la fundacién Confiar y Confiar Cooperativa financiera vy
sus modificaciones, especialmente la modificacién No 4 de
2016 cuya finalidad es alcanzar las metas del proyecto de
inversibn  1022” Consolidacion del ecosistema de
emprendimiento y mejoramiento de la productividad de las
mipymes.

Los beneficiarios seran objeto de capacitacion financiera
por parte de la Subdireccion de Financiamiento e Inclusién
Financiera en asuntos relacionados con el manejo
financiero de negocios asi como en el conocimiento de
productos y servicios que ofrece el sector financiero en
general y particularmente dar a conocer las condiciones de
financiamiento a través del convenio 570-2013 suscrito
entre la SDDE la fundacién Confiar y Confiar Cooperativa
financiera.

CONVOCATORIA No 2

APERTURA DE LA CONVOCATORIA: La presente
convocatoria tendra apertura por parte de la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econémico el dia 28 de Febrero de
2017 a las 8:00 horas

CIERRE DE LA CONVOCATORIA: La convocatoria se
cerrara el dia 28 de Abril 2017 a las 4:00 p.m.; fechay hora
a partir de la cual no se recibirdn méas postulaciones.

OBJETO DE LA CONVOCATORIA: El objeto de la
presente convocatoria es el fortalecimiento de unidades de
negocio a través del acceso a financiamiento formal. Se
fortaleceran establecimientos de comercio pertenecientes
al segmento de tenderos, expendedores de viveres,
ranchos, supermercados, frutas, verduras, panaderias,
carnes huevos, lacteos, etc., a los cuales se les otorgara
crédito a través del convenio 570 de 2013 suscrito por la
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SDDE con la fundaciéon Confiar y Confiar Cooperativa
financiera y sus modificaciones, especialmente el
modificatorio No 4 de 2016 cuya finalidad es alcanzar las
metas del proyecto de inversion 1022” Consolidacion del
ecosistema de emprendimiento y mejoramiento de la
productividad de las mipymes.

CONVOCATORIA No 3

APERTURA DE LA CONVOCATORIA: La presente
convocatoria tendra apertura por parte de la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econémico el dia 6 de julio de 2017
a las 8:00 horas

CIERRE DE LA CONVOCATORIA: La convocatoria se
cerrara el dia 31 de Agosto 2017 a las 4:00 p.m.; fechay
hora a partir de la cual no se recibiran mas postulaciones.

OBJETO DE LA CONVOCATORIA: El objeto de la
presente convocatoria es el fortalecimiento de unidades de
negocio a través del acceso a financiamiento formal. Se
fortaleceran unidades productivas en todas las actividades
economicas en todas las localidades del distrito capital,
tanto para las areas urbanas como las &reas rurales, y se
les brindara acomparnamiento en el proceso de alistamiento
financiero para la obtencién de crédito a través del Banco
Agrarios de Colombia S.A.

CONVOCATORIA No 4

APERTURA DE LA CONVOCATORIA: La presente
convocatoria tendra apertura por parte de la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econémico el dia 1 de Septiembre
de 2017 alas 8:00 horas

CIERRE DE LA CONVOCATORIA: La convocatoria se
cerrard el dia 30 de Septiembre 2017 a las 4:00 p.m.;
fecha y hora a partir de la cual no se recibirdn mas
postulaciones.

OBJETO DE LA CONVOCATORIA: El objeto de la
presente convocatoria es el fortalecimiento de unidades de
negocio a través del acceso a financiamiento formal. Se
fortaleceran unidades productivas en todas las actividades
econdmicas en todas las localidades del distrito capital,
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tanto para las areas urbanas como las areas rurales , y se
les brindara acomparnamiento en el proceso de alistamiento
financiero para la obtencién de crédito a través del Banco
Agrarios de Colombia S.A.

CONVOCATORIA No 5

APERTURA DE LA CONVOCATORIA: La presente
convocatoria tendrd apertura por parte de la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econdmico el dia 3 de Octubre de
2017 a las 8:00 horas

CIERRE DE LA CONVOCATORIA: La convocatoria se
cerrard el dia 30 de Diciembre 2017 a las 4:00 p.m.; fecha
y hora a partir de la cual no se recibirdn més postulaciones.
OBJETO DE LA CONVOCATORIA: El objeto de la
presente convocatoria es el fortalecimiento de unidades de
negocio a través del acceso a financiamiento formal. Se
fortaleceran unidades productivas en todas las actividades
economicas en todas las localidades del distrito capital,
tanto para las &reas urbanas como las areas rurales , y se
les brindara acomparnamiento en el proceso de alistamiento
financiero para la obtencién de crédito a través del Banco
Agrarios de Colombia S.A.

CONVOCATORIA No. 6

APERTURA DE LA CONVOCATORIA: La presente
convocatoria tendra apertura por parte de la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econémico el dia 3 de Octubre de
2017 a las 8:00 horas

CIERRE DE LA CONVOCATORIA: La convocatoria se
cerrarg el dia 30 de Noviembre 2017 a las 4:00 p.m;
fecha y hora a partir de la cual no se recibirdn mas
postulaciones.

OBJETO DE LA CONVOCATORIA: El objeto de la
presente convocatoria es el fortalecimiento de unidades de
negocio del sector bicicletero a través del acceso a
financiamiento formal. Se fortaleceran unidades productivas
del mencionado sector en todas las localidades del distrito
capital y se les brindara acompafnamiento en el proceso de
alistamiento financiero para la obtencién de crédito a través
del Banco Agrarios de Colombia S.A.

Quienes sean elegibles para obtener financiamiento podran
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META AVANCE Y RESULTADOS

ser objeto de otros beneficios que se otorguen a través de
las entidades con las cuales la SDDE realice convenios con
el objeto de transferir beneficios a los empresarios del
Distrito Capital. No seran objeto de financiamiento bicicletas
o triciclos para la actividad no regulada de bici taxis.

Indicador de Gestion y Resultado

2017 ACUMULADO
Programado: 211 Programado: 535
Ejecutado: 1.273 Ejecutado: 1.314
Avance: 603.32% Avance: 245.61%

Fuente: Elaboracion propia. SDDE.

FACTORES DE MEDICION

> Empresas fortalecidas con implementacion de procesos de mejora:

v" Durante la vigencia 2017, con fecha 30 de Noviembre, se ha entregado asistencia

técnica a la medida a 600 emprendimientos

v De la meta “Brindar asistencia técnica a la medida”, estaba previsto atender 100

emprendimientos
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Anexamos tabla con informacién de emprendimientos por localidad.

Localidad Numero
ANTONIO NARINO 14
BARRIOS UNIDOS 30
BOSA 19
CHAPINERO 21
CIUDAD BOLIVAR 27
ENGATIVA 72
FONTIBON 39
KENNEDY 73
LOS MARTIRES 10
RAFAEL URIBE URIBE 28
SUBA 77
SAN CRISTOBAL 13
SANTA FE 10
PUENTE ARANDA 34
LA CANDELARIA 8
TEUSAQUILLO 32
TUNJUELITO 19
USAQUEN 38
USME 4
NO INFORMA 32
Total 600

» Emprendimientos atendidos financiera y/o comercialmente:
e Procesos de alistamiento financiero: 132
e Taller de educacién Financiera: 45
® Inclusién Financiera 67

e (Convocatorias: 8

Para un total de 244 unidades productivas atendidas que cumplieron con los requisitos
establecidos en cada una de las convocatorias que fueron publicadas en la pédgina de la
entidad y que se inscribieron para participar en cada uno de los talleres de educacion
financiera organizado en las instalaciones de la Plaza de los Artesanos, asi como los que se
convoco en cada una de las diferentes localidades y que a la fecha hubo una participacion

de 897 microempresarios de los cuales 71 microempresarios son victimas del conflicto
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BB
armado que en alianza con la Alta Consejeria se realizé la convocatoria y se estableci6 el
lugar para realizar el taller de educacion financiera estableciendo asi el Centro de Atencion

a victimas del conflicto armado donde se formaliza la vinculacién al programa.

» Empresas fortalecidas con implementacion de procesos de mejora

RESULTADOS EN LA TRANSFORMACION DE LA PROBLEMATICA E
IMPACTOS (Especificando por proyecto de inversion)

Impacto desde financiamiento

A través de los talleres de educacion financiera se logro que los microempresarios
reconocieran los conceptos bdsicos de las finanzas de sus negocios (ingresos, costos,
Gastos, estado de pérdidas y ganancias) y se concientizaron de los beneficios que se
obtienen al llevar un registro detallado y constante de sus transacciones, asi mismo con la
intervencion del asesor del Banco Agrario S.A., los participantes adquieren competencias
bdsicas para tomar decisiones respecto al acceso al crédito segiin las necesidades de la

unidad productiva.

Con las alianzas establecidas con entidades publicas y/o privadas se logré llevar a cabo la
educacion financiera enfocada a las finanzas personales en articulacién con la Secretaria de
Habitad en el programa PIVE para 67 beneficiarios de dicho programa los cuales tuvieron
inclusion en el sistema financiero realizando la apertura de cuentas de ahorro con el Banco
Agrario de Colombia S.A. quien en la actualidad es nuestro operador de productos

financieros.
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Con el impulso para la generacion de ingresos y empleo la subdireccion de financiamiento
e inclusion financiera apoya transversalmente a las demds subdirecciones de la secretaria
quienes son las encargadas de realizar las ferias de servicios; donde se da a conocer a

cada unidad productiva el portafolio de servicios.

En el marco del convenio 357 de 2017 suscrito con el Banco Agrario de Colombia S.A., la
SDDE facilitard el acceso a créditos respaldando las necesidades de las unidades
productivas de los proyectos de produccién, comercializacién o agroindustria que se
enmarquen en el Manual de Servicios de FINAGRO, con el cual se complementarédn en el
mercado local garantias financieras hasta por $3.000.000.000 para impulsar el crecimiento
de 535 micro, pequeias y medianas empresas de la ciudad, incentivando de esta manera la

inclusion de nuevas unidades productivas al sistema financiero legal.

Con la firma de un Memorando de entendimiento de fecha 18 de Julio de 2017 entre la
Secretaria de Desarrollo econdémico y el Banco Agrario de Colombia S.A. se
desembolsaron en la vigencia 2017, 22 créditos por valor de $ 102.645.000 ciento dos
millones seiscientos cuarenta y cinco mil pesos m/cte de los cuales fueron beneficiados los

siguientes sectores asi:
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Nro NOMBRE Y APELLIDO DBFHE\:I::;SO VALOR DESEMBOLSADO ACTIVIDAD ECONOMICA
1 AMANDA BERNAL 25/09/2017] $ 4.000.000,00 |cervezas maltasy malteadas
2 ANGELICA MARTINEZ 13/09/2017| $ 8.000.000,00 |alimentos
3 BLANCAESNITBERNALA 28/08/2017| $ 5.000.000,00 |textiles
4 CARLOS ALBEIRO CORTES 27/10/2017] $ 6.000.000,00 |alimentos
5 CLAUDIAOLAYA 18/10/2017) $ 8.000.000,00 |supermercado
6 CORTES VELASQUEZ LEIDY JOHANNA 21/09/2017] $ 7.000.000,00 |articulos deportivos y papeleria
7 DACIO ARTURO GARCIA 29/08/2017| $ 8.000.000,00 | productos de belleza
8 DANIEL RODRIGUEZ GARCIA 08/08/2017] $ 3.000.000,00 |alimentos
9 DIANAGARCIA 14/09/2017| $ 5.000.000,00 |vidrios
10 FABIO NELSON TEJODO 05/04/2017] $ 3.000.000,00 | confecciones
11 JAIRO CAMACHO 03/11/2017 $ 8.110.000,00 |textiles
12 JAVIER CASTANEDA 28/11/2017] $ 1.500.000,00 |transporte
13 JOHANA ORDONEZR 01/11/2017 $ 3.200.000,00 |marroquineria
14 JOSE LEVIR VERA enestudio| $ 3.000.000,00 [productos de madera
15 LIBIAVIVEROS 18/10/2017) $ 5.000.000,00 Jventa bolsos ylonas
16 MYAQUELINE CARDOSO GARCIA 18/10/2017| $ 3.500.000,00 |miscelanea
17 MARCELA CASTANEDA 12/05/2017] $ 5.125.000,00 |agropecuario
18 MARLENE REDONDO GUERRA 30/11/2017 $ 4.000.000,00 |supermercado
19 Martha Aide Villareal Salgado 23/10/2017| $ 3.000.000,00 |tintos
20 NANCY AMAPARO CARDENAS 30/11/2017 $ 5.160.000,00 |restaurante
21 NUBIAE. BRAVO 28/09/2017] $ 3.000.000,00 | confecciones
22 SOL MARIA MESANIVIA 30/11/2017 $ 1.050.000,00 |confecciones
TOTAL $ 102.645.000,00

Fuente: SDDE

Con el FNG se facilitara el acceso a créditos hasta por 24 SMMLYV por parte de los micro
empresarios del distrito capital, y asi fortalecer el ecosistema productivo de Bogota,
respaldando las necesidades de crédito de los empresarios del Distrito, se suscribi6 el
Convenio 353-2017 con el Fondo Nacional de Garantias S.A. con el cual se colocaran en el
mercado local garantias financieras hasta por $5.447.000.000 para impulsar el crecimiento
de 720 micro, pequefias y medianas empresas de la ciudad, incentivando de esta manera la

inclusion de nuevas unidades productivas al sistema financiero legal.

La subdireccion de financiamiento e inclusion financiera esta delegada para asistir al
Concejo locales de gobierno de la localidad de Fontib6én, donde en coordinacién y
articulacion con las entidades distritales se diseiid plan de acciéon para el 2017 en el cual
se desarroll6 el programa de financiamiento de la SDDE realizando un taller de educacion
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financiera donde asisti6 la comunidad afrodescendiente perteneciente al sector econdémico
de alimentos (restaurantes) en este se fortalecié los conceptos bésicos de las finanzas de

sus negocios (ingresos, costos, Gastos, estado de pérdidas y ganancias).
LAS GRANDES CAMBIOS DE CIUDAD

Con el fortalecimiento de las capacidades empresariales se logr6 a través de las
convocatorias organizadas por la subdireccion de financiamiento e inclusion financiera los
microempresarios participaron en los talleres de educacion financiera que busca mejorar
su productividad e identificar los conceptos bdsicos de las finanzas de sus negocios
(ingresos-costos-gastos- estado de pérdidas y ganancias), hacerlos conscientes de los
beneficios que se obtienen al llevar un registro detallado y constante de sus transacciones
diferenciando los presupuestos personales frente a los de sus negocios o unidades de

negocio

Con el convenio de Garantias complementarias se logrard la inclusion del sector primario;
respaldando asi las operaciones de financiamiento otorgadas a empresarios de las zonas
urbanas y rurales del Distrito Capital a través del Banco Agrario de Colombia S.A., por
créditos dirigidos a financiar proyectos de los sectores productivos o comerciales de bienes

y servicios que no cuenten con garantias propias suficientes para respaldar sus créditos.

Con el Fondo Nacional De Garantias: se logrard incentivar el acceso al crédito de las
empresas que desarrollan su objeto social en la ciudad de Bogotd D.C., permitiendo asi
impulsar el desarrollo de proyectos productivos industriales, comerciales y/o de servicios
de la ciudad. A través del convenio suscrito, se otorgara garantias a los empresarios
domiciliados en la Ciudad de Bogotd, que les permita acceder al sistema de crédito que

ofrecen los intermediarios financieros del pais.
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Estrategia: Revisar los procesos de la Agencia de Empleo, para su optimizacion y

mejoramiento de la estrategia comunicacional (marca Bogota Trabaja).

Dentro de “Bogotd Trabaja” se realiz6 el redisefio de la marca, se ejecutaron acciones
enfocadas a fortalecer el trabajo decente en la ciudad, se promovieron y divulgaron ferias
de empleo masivas para ampliar la oferta, se realizaron acciones para difundir entre las
empresas proyectos para la inclusion de personas en condicion de discapacidad, se
desarrollaron piezas especificas para divulgar los programas y proyectos que buscan abrir

puertas a los Bogotanos sin empleo.

Fuente: Feria Bogotd Trabaja y Lanzamiento app de empleo

Adicionalmente se incentivé a las empresas para generar vacantes, ser un apoyo para la
agencia de empleo en todos los procesos que implican estar en la agencia de empleo como
generadores de empleo, informar a través de nuestras redes las rutas diferenciales para

poblaciones especificas como LGBTI, venezolanos y Cuidadores y Cuidadoras.

POSTULATE AQUI A
LAS VACANTES DE LA

Visitanos en is Plaza de Los Arte
&0 MD 63 - 3
e 8:00 a.m. & 4:00 pm.

Fuente: éDDE

Plaza de los Artesanos
Carrera 60 No. 63 A —52
Teléfonos: 3693777

' 4
:0GOTA
www.desarrolloeconomico.gov.co M EJ O R
Informacién: Linea 195 ALCALDIR MAYOR

e s besocoranc. | PARA TODOS
69




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
ERCAETARIA O DR SARROLLD ECORGHKG

Uno de los propdsitos es generar contenidos informativos para medios de comunicacion
para contarle a la ciudad lo que la agencia de empleo tiene preparado para los ciudadanos,
implementar y mejorar la calidad del teletrabajo o participar en actividades de convocatoria

segun las ferias que se estén realizando.

Adicionalmente la Agencia Publica de Empleo del Distrito “Bogotd Trabaja”, estructurd
sus servicios, brinda cinco servicios (registro, orientacion, intermediacién laboral,

formacion y gestion empresarial). Los cuales se explicados a continuacion:

Servicio: Registro

Niuimero de personas: 3 en la agencia y 5 en los kioscos (uno por cada kiosco)

Tipo de servicio: Basico

Actividades Productos Responsables
(roles)

1. Recepcion del oferente Registro de oferentes Registro

2. Ingresar a la plataforma e Registro

incluir los datos personales,
establecer su usuario y

contrasefia

Servicio: Orientacion

Nuimero de personas: 5 en la agencia
Tipo de servicio: Basico

Actividades Productos Responsables
(Roles)

1. Revisién de la hoja de Orientador

vida del oferente

2. Identificacion de Orientador

intereses ocupacionales

3. Asesoria sobre aspectos a | Creacion o ajuste del perfil Orientador

mejorar o ajustar perfil laboral

laboral

4. Remisién a Orientador

intermediador laboral

5. Remisién a talleres Inscripcién a programas de Orientador
formacion

ervicio: Formacion
mero de personas: 3 en la agencia y un contratista de la Subdireccién de Empleo y
Formacion
Tipo de servicio: Asociado
Actividades Productos Responsables
(roles)
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necesidades de formacién para
el trabajo

1. Formacién en Taller en competencias blandas y | Formador
competencias blandas y transversales (hoja de vida,
transversales presentacion personal, entrevista
de trabajo, proyecto de vida, entre
otros)
2. Identificacién de Se organiza en un proyecto educativo | Contratista

institucional y que estructura en
curriculos flexibles sin sujecion al
sistema de niveles y grados propios
de la educacién formal. Esta
formacion es desarrollada por el
SENA.

Subdireccién de
Empleo y Formacién

3. Articulacion con otras
entidades distritales tales
como SD Mujer, SDIS,
SDE y Alta Consejeria para
las victimas.

Rutas diferenciales, servicios
complementarios tales como
cupos para validar el bachillerato,
jardines infantiles, entre otros

Contratista
Subdireccion de
Empleo y Formacién

4. Remision a
intermediador laboral

Niuimero de personas: 5 en la agencia

Formador

Servicio: Preseleccion y Remision

Tipo de servicio: Basico

Actividades Productos Responsables
(roles)

1. Recepcidn del oferente Perfilacién de oferente Intermediador
laboral

2. Revisién de la hoja de vida del Intermediador

oferente laboral

3. Validar la vacante en la Intermediador

plataforma informitica laboral

4. Remisién a la vacante Intermediador
laboral

5. Seguimiento al proceso de Informe del estado del proceso Intermediador

intermediacién laboral

Servicio: Gestion Empresarial
Nimero de personas: 4 en la agencia

Tipo de servicio: Basico
Actividades

1. Recepcidn del
demandante

Productos

Registro de demandante

Responsables
(roles)
Gestor empresarial

2. Revision documentacion
de la empresa

Gestor empresarial

3. Identificacién de
intereses de la empresa

Gestor empresarial

4. Publicacién de vacantes

Registro de la vacante

Gestor empresarial
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Con el fin de obtener una retroalimentacion por parte de los usuarios de los procesos, se

estan elaborando encuestas de satisfaccion en la ruta de empleo desde finales del segundo
trimestre de este afio por cada drea de la agencia, con el fin de realizar un manual de
procedimiento optimizado a finales de diciembre, segiin la retroalimentacién recibida por

los buscadores.

Estrategia: Establecer alianzas estratégicas con el sector productivo en paquetes de
negociacion que permitan identificar y focalizar intervenciones relacionadas con

vacantes y perfilacion ocupacional: labor comercial y ferias especificas para aliados.

A lo largo del afio 2017 se logré la consecucién y publicacién de 730 perfiles laborales con
12.490 puestos de vacantes vigentes en los sectores econOmicos como Servicios, Comercio,
comunicaciones, entre otros.

Estas vacantes fueron logradas a través del area de gestion empresarial de la Agencia de
empleo por medio de alianzas y acuerdos con los sectores productivos que requieren mano

de obra calificada y no calificada de la siguiente manera:

Convocatoria laboral “CONECTATE 2017 22 y 23 de Febrero de 2017:

A través de la gestién con la organizacion de empresas del grupo antioquefio, organizado a
través de la empresa Unidad de Conocimiento; se logré la convocatoria masiva en mencion
en donde se contd con la participacién de las empresas: BANCOLOMBIA, PROTECCION
S.A, SURA, OPAIN, PASTAS DORIA, ODINSA, GRUPO VA, en la cual se ofrecieron

793 puestos de trabajo y la inscripcién de las empresas mencionadas.

Se logro la articulacion con el Instituto Distrital de Recreacién y Deporte — IDRD, la cual
permiti0 gestionar la convocatoria para el cargo “Guardianes de ciclo via” para 110

vacantes.
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Fuente SDDE - Convocatoria Laboral IDRD

Desayuno Empresarial (Firma Memorando de Entendimiento)

A través de un desayuno empresarial, presidido por el Doctor Juan Miguel Durdn Prieto,
Secretario de Despacho y la Doctora Anyela Maria Guerrero Albarracin, Subdirectora de
Empleo y Formacién de la SDDE , se logré el fortalecimiento de las acciones de
articulacion entre el Sector Publico y Privado que garantizan una eficaz y efectiva alianza,
frente a la intermediacion laboral en la ciudad, a través de la Agencia Publica de Gestion y
Colocacion de Empleo Distrital, se llevé a cabo este evento y se firmé el memorando de

entendimiento entre ambas partes.

Fecha: 12 de septiembre de 2017

Lugar: Recinto Ferial Plaza de los Artesanos, salén Kogui

Direccion: Carrera 60 No 63A - 52 Bogot.

Horario: 7:00 a 8:00 am

Las empresas que firmaron el memorando de entendimiento en el acto protocolario fueron:
PERMODA, VENTAS Y SERVICIOS, BIMBO COLOMBIA, GRUPO EXITO,
ATENTO, GRANDESA, SERVIACTIVA, AYG NWN, VEGETALES CEPAV,
ACODRES, CONVERGYS, IDIME, GRUPO NUTRESA.

Participantes:
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COTELCO, ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR Y RADIO SANTA FE.

Convocatoria de Empleo Para La Familia Militar (Enlazate 2017)
Primera alianza con el Ejército Nacional a través de la Direccion de Familia y Bienestar
para ofrecer una alternativa de empleo digno y decente a las familias de la comunidad

militar.
PARTICIPACION Y OBJETIVOS:

. El Comando de Personal del Ejército Nacional, a través de la Direccién de Familia y
Bienestar realiza este tipo de alianzas con el fin de contribuir al mejoramiento de la calidad
de vida de los miembros del Ejército Nacional y sus familias y abrir puertas para su
desarrollo integral.

. Requisito ser familiar de Militar o civil de planta del Ejército Nacional, reservistas

de honor y militares en uso de buen retiro.

. Conectar la oferta y la demanda en un solo sitio.

. Proveer a las empresas el personal idoneo para sus vacantes.

. Mas de 1000 puestos de trabajo, para perfiles profesionales, tecndlogos, técnicos y
bachilleres.

. 21 empresas participantes de sectores econdmicos como servicios, Industrial, salud,

construccion, entre otros.

. Las empresas realizardn los procesos de pre-seleccion y verificacion de requisitos
minimos.
. Previo al evento las personas realizardn la ruta de empleo: Registro, orientacion,

formacion e intermediacion laboral en la Agencia Publica.
° Cuando? El dia 02 agosto de 2017 en la Plaza de Artesanos Cra. 60 # 63 a 52, de

8am a 4pm.
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BEBoeoTAD e,
. Inscripcién al evento se realiza;é’: de manera virtual, a través de la pagina web
www.desarrolloeconomico.gov.co, en donde el buscador de empleo podrd agendar su
participacion en la ruta de empleabilidad.
. El cumplimiento de la ruta de empleabilidad habilitard al buscador de empleo para

la participacion en la feria.
Semana del trabajo digno y decente #yotrabajoporbogota

Del 10 al 13 de Octubre de 2017 se realiz6 la conmemoracién de la semana del trabajo
digno y decente a través de tres convocatorias laborales de sectores econdmicos especificos
para terminar con el “Primer Encuentro de Empresarios Incluyentes del Distrito” de la

siguiente manera:

a) 10 De Octubre Empresas Asistentes El (Convocatoria Sector servicios generales y
restaurantes): Grupo Nutresa, Acodress Bogotd, Sodexo, Jdr Asistenciamos, Ciudad Limpia
Bogotd S.A E.S.P, Hogaru, Serviactiva.

SUMA VACANTES: 330

b) 11 De Octubre Empresas Asistentes (Convocatoria Sector Contact center y BPO):
Axa Asistencia Colombia S.A., Convergys, Atlantic International Bpo Sas, Génesis Andina
S.A.S, Recupera S.A.S, Konecta, Grupo Vart

SUMA VACANTES: 276

C) 12 De Octubre Empresas Asistentes (Convocatoria Sector Textil): Empresa
Permoda — Koaj

SUMA VACANTES: 1380

d) 13 De octubre “primer encuentro de empresarios incluyentes del distrito” (sector
textil): Este encuentro se realizé con la finalidad de inducir a las empresas asistentes a la
inclusion laboral de personas en condicion de discapacidad y reconocer las empresas que

son ejemplo en esta materia.
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Convocatoria Temporada De Fin De Aiio Grupo EXlto 24 De Octubre
Con el fin de suplir el personal idéneo para la temporada navidefia del Grupo Exito, se

gestionaron 1020 vacantes vigentes.

Estrategia: 1dentificar y brindar formaciéon en competencias transversales y laborales
que respondan a las necesidades del tejido productivo de la ciudad para formar y

fortalecer la capacidad productiva del recurso humano

La Secretaria de Desarrollo Econémico a través de la Agencia Publica de Empleo brinda

formacion laboral a través de tres componentes:

El primer componente formacion para el trabajo y desarrollo humano, se realiza a través de
una alianza con el Sena para brindarle la formacién en competencias laborales, por medio

de cursos cortos denominado formacién complementaria.

Un segundo componente correspondiente a la formacion en competencias blandas y
transversales, talleres tedrico-practicos, basdndose en la generacion de espacios de
aprendizaje que permiten potencializar y desarrollar habilidades interpersonales vy
competencias laborales de los participantes a los talleres. (Estructura y contenido de la hoja
de vida, entrevista de trabajo, presentacion personal) y algunas competencias blandas de
acuerdo a la necesidad del usuario, como, por ejemplo: (servicio al cliente, proyecto de

vida, formalizacion laboral finanzas personales entre otros).

El tercer componente corresponde a una alianza con la Secretaria de Educacion en la cual
junto con la Secretaria de Educacion se le brinda la oportunidad a los usuarios de terminar
su formacion académica es decir el bachillerato, a través de dos modalidades el primero

modelo es de jornada nocturna y fines de semana para jovenes y adultos mayores que no
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estdn en edad de escolarizacion, el segundo se denomina flexible Qué es un proceso

acelerado por niveles.

Asi mismo, se cuenta con una alianza con ETB correspondiente a la formacion en TICS es
decir cursos cortos entre 20 y 40 horas certificados por la entidad en los puntos de atencion

virtuales que han establecido las diferentes localidades.

El Sefior Alcalde Mayor de Bogotd, facultado para celebrar Convenios en representacion
del Distrito Capital, celebré en nombre de la Alcaldia Mayor de Bogotd, el Convenio
Interadministrativo No. 0036 del 13 de Mayo de 2016 con el Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA, con el fin de articular los diferentes sectores que conforman la
administracion distrital con el SENA, de manera tal, que cada entidad del sector central,
puedan realizar y formalizar convenios derivados acordes con su misionalidad, que
permitan la atencion eficiente y efectiva de la poblacion atendida por las entidades
distritales en relacion con la Formacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano - ETDH y
la Educacién Informal. Es asi como la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico,
formaliza esa directriz del Sefior alcalde Mayor a través del Convenio Derivado No. 06 del
31 de Octubre de 2016, SENA- SECTOR (SDDE- IPES-IDT), acuerdo que se viene

ejecutando mediante un Plan Operativo construido por las entidades mencionadas.

La Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico, delega a la Subdireccion de Empleo y
Formacion, a través de la Agencia Distrital de Empleo, para liderar los procesos de FTDH
y la ejecucion del Convenio Derivado No. 06 de 2016 con el SENA y articular asi las
necesidades de Formacion a la Medida que la oferta y la demanda requieren en la ciudad,
como también la formacion demandada por emprendedores, Empresarios, productores de
alimentos, fortalecimiento para tenderos, y demds poblaciones especificas que la SDDE
dentro de sus politicas y funciones le corresponde atender a través de las Direcciones y

Subdirecciones que la conforman de acuerdo con su misionalidad especifica.
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Es asi, que mediante el Convenio Derivado SENA- SDDE se defini6 al Servicio Nacional
de Aprendizaje-SENA, como la entidad que brindard la Formacion Laboral por
Competencias en las modalidad "Complementaria”" que corresponde a cursos con una
intensidad horaria que va de 12 horas hasta 120 de intensidad horaria y la modalidad de
EDT (Evento de Divulgacion Tecnoldgica) o cursos cortos a la medida, programados
solamente, para cubrir la necesidad de empresarios y emprendedores innovadores

establecidos.

Para la denominada formacion titulada, que corresponde a cursos largos y que conducen
al titulo de (Técnico Laboral o Tecn6logo), serdn ejecutados por medio de algunas de las
empresas vinculadas a la Agencia Distrital de Empleo - ADE que sostienen esa modalidad,
subsidiando a los aprendices con el 50% de un salario minimo vigente y en la etapa
electiva (las pricticas) subsidian con el 100% del salario minimo vigente, hasta culminar el
proceso. Una vez culminado la empresa vincula laboralmente a los estudiantes certificados.
En cuanto a los programas por competencias Laborales que se han venido ejecutando a
partir del segundo semestre del 2017, se da inicio al Convenio Derivado No. 06 de 2016
con programas como que se pueden identifican a continuacion:

1. Inglés Basico: Dirigido a usuarios de la Agencia Distrital de Empleo que requieren una
segunda lengua, que les permitird acceder a las vacantes disponibles que requieren de esta
competencia. Se viene brindando en las instalaciones de la Plaza de los Artesanos

2. Soporte Vital Basico: Encaminado a fortalecer el perfil laboral de Auxiliares de
Enfermeria requeridas en las empresas de salud tanto del Distrito Capital como del sector
privado.

3. Higiene y Manipulaciéon de Alimentos: Programa dirigido a las personas que manejan
alimentos en restaurantes, comidas rdpidas, vendedores ambulantes, empresas productoras
de alimentos entre otros. El programa tiene una duracién de un dia con una intensidad
horaria de 12 horas, al cual asisten usuarios de la ADE, vendedores ambulantes de la

Ciclovia, emprendedores que mantienen una unidad productiva vigente, vendedores de
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comidas rdpidas, microempresarios ent;g otros,qulenes deben estar certificados en esta
competencia para poder ejercer esa labor.

4. Soporte Basico para Prestacion de Servicios en Call-y Contact-Center: Esta
competencia se estd ofertando debido a solicitud de las empresas que manejan Call-Center
vinculadas a la ADE y que requieren de poblacion formada en esta modalidad para ser
contratadas formalmente. El programa se brinda en algunas ocasiones las instalaciones del
Sena, Centro de Gestion de Mercados Logisticay T1 y otras en la sede de la SDDE.

5. Mercadeo y Ventas: Con la Modalidad EDT se inicia el programa dirigido a 400
tenderos de la Localidad de Ciudad Bolivar, en las instalaciones de la Plaza de Mercado
Barrio Perdomo, Aula Virtual tercer piso ubicada en la Carrera 63 No. 71F-70 sur en el
horario de 2.00 a 5.30 p.m. con dos (2) grupos por semana, conformados por 35 personas
cada uno, hasta cubrir la totalidad de la poblacion inscrita. La Subdireccion de
Abastecimiento ha delegado dos profesionales del drea para el apoyo y seguimiento al
proceso, que inicia el dia 17 de julio de 2017.

6. Programa EDT: Con cuatro (4) componentes: 1.- Estrategias de disefio para el
desarrollo productivo, 2.- Gestion del disefio como factor de Innovacion, 3.- Estrategias de
marca y 4.- Como reconocer a los clientes. Este curso estd dirigido a los fabricantes de
muebles y maderas, que contard con el acompafiamiento de una profesional de la
Subdireccion de Ciencia y Tecnologia. El programa iniciara el lunes 17 de Julio de 2017 en
el horario de 6.00 a 8.00 p.m. en Plaza de los Artesanos. Se debe resaltar que todos los

programas que se brindan son certificados por el SENA.

Avances plan operativo, Convenio Derivado No. 06 de 2016

Con la realizacion de mesas de trabajo con dos equipos diferentes; un primer equipo
conformado por las Subdirecciones de la SDDE (Abastecimiento- Emprendimiento-Ciencia
y Tecnologia y Empleo y Formacién) quien lo lidera, se elabor6 una matriz de seguimiento
con un plan de accion, para la evaluacién de los procesos de formacion solicitados, que

busca registrar las evidencia de los avances y dificultades que se van presentando en el
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transcurso de la ejecucion de la formacmnbrmdada De igual manera cada subdireccion
delego profesionales como apoyo al proceso, quienes deben alimentar la matriz y asistir a
las mesas de trabajo el ultimo martes de cada mes para rendir informe y subsanar
dificultades. Ademds, deben diligenciar los instrumentos disefiados por Planeacién-SDDE
para el registro de beneficiarios de la formacién (SUIM) que permitird el reporte de
informes estadisticos y soporte al cumplimiento de metas de la SDDE, y verificar que el

SENA certifique oportunamente a los asistentes de cada programa.

En segundo grupo, estd conformado por las entidades Distritales que hacen parte del
Convenio Derivado No.6 (IDT-IPES-SDDE) realizandose reuniones previas en Plaza de los
Artesanos con el objeto de fijar lineamientos y preacuerdos institucionales frente a los
pardmetros determinados en el Convenio Marco con el SENA. Este comit¢ define y
consolida los programas de formaciéon en las modalidades Titulada (o larga) la
Complementaria (Programas cortos) y EDT (cursos cortos acelerados) o la modalidad que
permite la certificacion de competencias para aquellas personas autodidactas o con una
vasta experiencia laboral. También, definen los presupuestos (con recursos en especie,
como ambientes de formacion, dotaciones, de aulas para la formacién, equipos
tecnologicos, materiales didacticos o cartillas, fotocopias y papeleria entre otras, como el
personal administrativo a la gestion del Convenio), son componentes de apoyo hacia
donde se orienta la formaciéon de las diferentes subdirecciones de la SDDE
(Emprendimiento- Formacion- Intermediacion y Fortalecimiento, Abastecimiento,
Financiamiento y Ciencia y Tecnologia). Por otra parte se pactan las ruedas y ferias de

Empleo conjuntas a través de las Agencias del Empleo de la SDDE -SENA.

En la actualidad la SDDE ejercié la Secretaria Técnica del Convenio Derivado que culminé
en Octubre de 2017 y fue asumida por el IPES hasta el 2018 y finalizando con el IDT en

octubre de 2019, un afio para cada entidad. De igual forma se acordd un cronograma para
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las mesas de trabajo de este equipo, para el segundo miércoles de cada mes, para el

seguimiento y evaluacion del Plan.

Ademas, el SENA convoca al comité Coordinador, cada tres meses, como se establecio en
el convenio y de acuerdo con el cronograma establecido y aprobado por las entidades. Cada
entidad delega formalmente a los representantes, con el objeto de verificar los ajustes y
avances al Plan Operativo, definiéndose las solicitudes de formacién y demds
componentes establecidos por parte de las tres entidades firmantes del Convenio Derivado.
Se establecié que el Convenio debe ser protocolizado con la firma de los representantes
legales o delegados del SECTOR (SDDE-IPES-IDT). En la Tercera semana de Julio 2017
se dio inicio formal a lo establecido en el acuerdo. Cada una de las entidades envid los
oficios respectivos que acreditan las delegaciones al comité coordinador y de los
profesionales que ejercerdn la supervisiéon al Convenio, como los profesionales de apoyo
en cada entidad.

La SDDE de acuerdo con las necesidades de los usuarios de la Agencia y por solicitud de
los Empresarios vinculados a la misma, se ejecutaron programas de formacion
complementaria y a la medida en las siguientes tematicas:

1.- Soporte Vital Bisico VR1

2.- Soporte Basico para prestacion de Servicios Call y Contact-Center

3.- Manipulacién de Alimentos

4.- EDT- Estrategias de disefio para el desarrollo de productos de la madera

5.- Mercadeo y Ventas

6.- Inglés Bésico Principiantes Nivel 1

7.- Identificacion de Ideas y Oportunidades de Negocio

8.- Finanzas e Idea de Negocios.

9..-EDTConceptualizacion y estructuracion de un plan de mercadeo

10.-Soporte Vital Basico VR2

11.-Excel Basico
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12.-Excel Intermedio
13.-Organizacion de Archivos de Gestion

14.- Servicio al Cliente

Poblacion Atendida De Julio A Diciembre De 2017
De los 17 programas descritos, fueron atendidas 1033 usuarios como se puede visualizar en

el siguiente cuadro anexo y que permite establecer el total de formados por mes:

ADE- POBLACION FORMADA POR GENERO -2017

MES -2017 HOMBRES MUJERES TOTAL
JULIO 24 53 71
AGOSTO 51 74 125
SEPTIEMBRE 50 62 112
OCTUBRE 41 42 83
NOVIEMBRE 298 271 569

MES -2017 HOMBRES MUJERES TOTAL

DR
480 553

TOTALES 1033

FUENTE: SDDE/SEF/ADE-2017

Como también, y de acuerdo con las rutas de atencion establecidas en la ADE para brindar
tanto empleo como procesos de formacién laboral que permiten mejorar el perfil de los
usuarios, de la poblacion diferencial que asiste a la ADE, se registraron 240 personas
atendidas en varias de las rutas, como se describe, siendo los Padres y Madres Cabeza de
Familia (99) quienes con mayor frecuencia buscan capacitarse para poder acceder a las

vacantes vigentes en el momento de asistir a la ADE.

ADE/POBLACIONES DIFERENCIALES ATENDIDAS 2017

‘ POBLACIONES ESPECIFICAS TOTAL
1.-Victimas 31
2.- Vendedores ambulantes 17
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ADE/POBLACIONES DIFERENCIALES ATENDIDAS 2017

POBLACIONES ESPECIFICAS TOTAL
3.- Madres/Padres/Cabeza de Familia 99
4.- Discapacidad: Auditiva- Miltiple -Fisica 6
5.- Reciclador Cotero 1
6.- Miembros Culturas Urbanas 1
7.- Desmovilizados 1
8.- Negros/Afros/Raizales 4
9.- Indigenas: 1
10.- Migrantes 23
11.-LGTBI 0
12.- Raizal 1
13.- Cuidado de Personas: (Nifios-Adultos -
Discapacidad) 26
14- Artistas 23
15.- Otros: Retornado 6
‘ TOTAL 240

FUENTE: SDDE/SEF/ADE

Ademds, se establecid, que de la poblacion formada (1.033) en competencias laborales y

buscadora de empleo, se presenta una mayor presencia de usuarios en las localidades de

Engativd y Kennedy con 148 formados en cada una, seguidos por la localidad de Suba con

107 beneficiarios y en un cuarto lugar, la localidad de Bosa con 85 personas, todos ellos

pertenecen a unas de las localidades mas grandes de la ciudad.
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ADE/POBLACION POR LOCALIDAD -2017

LOCALIDADES PERSONAS
ATENDIDAS
4.- Ciudad Bolivar 80
5.- Engativa 148
6.-Fontibon 56
7.- Kennedy 148
8.-La Candelaria 6
9.- Los Martires 8
10.-Puente Aranda 39
11.- Rafael Uribe Uribe 52
12.- San Cristébal 49
13.- Santa Fe 9
14.- Suba 107
15.- Sumapaz 0
16.- Teusaquillo 25
17.- Tunjuelito 35
18.- Usaquén 34
19.- Usme 33
20.- Chapinero 14
21.- Otros Municipios: Soacha - Funza- 56
Tena-Mosquera Anolaima-Zipaquira -
Cajica-Funza-Sibaté-Madrid

‘ TOTALES 1033
Fuente SDDE/SEF/ADE-2017

Por altimo, se puedo identificar que de las 1.033 personas certificadas en formacion para el
trabajo, distribuidas en tres rangos de edad, permite establecer que la poblacion joven de 14

a 18 afios, (s6lo se atiende poblacién a partir de los 18 afios cumplidos) que asiste a la
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ADE, es la de mayor presencia como buscadora de empleo, dato que coincide con las

necesidades de formacion en el Distrito Capital, como se observa en la grifica siguiente:

ADE-POBLACION FORMADA POR RANGO DE EDAD-2017

MES-2017

14-28

29-59

60Y +

ADE-POBLACION FORMADA POR RANGO DE EDAD-2017

JULIO 45 30 2
AGOSTO 35 73 17
SEPTIEMBRE 53 43 16

MES-2017 14-28 29-59 60Y +
OCTUBRE 45 26 12
NOVIEMBRE 312 210 47
DICIEMBRE 18 49 0
TOTA 1.033 508 431 94

FUENTE: SDDE/SEF/ADE-2017

Para la vigencia 2018, a través del Convenio Derivado 06 de 2016, SENA-SECTOR

(SDDE-IPES-IDT) se pretende poder brindar una mayor cobertura de formacién laboral

que amplie aun mads las posibilidades de insercién laboral de los usuarios que dia a dia se

vinculan a la ADE.

TABLA No. 2. METAS E INDICADORES ASOCIADOS AL CUMPLIMIENTO DEL
OBJETIVO ESTRATEGICO No. 1. - PLAN DE DESARROLLO 2016 — 2020 “BOGOTA

MEJOR PARA TODOS”

META

AVANCE Y RESULTADOS

Vincular 4.250 personas laboralmente

El total de personas vinculadas en el afio 2017 es de 1.565.
Los resultados en materia de contratacién han mejorado
gracias a la puesta en marcha de estrategias tales como: la
reapertura de los cinco (5) kioscos de empleo en las
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META

AVANCE Y RESULTADOS

localidades de Usaquén, San Cristébal, Tunjuelito, Cuidad
Bolivar y Rafael Uribe Uribe, asi como el fortalecimiento de
nuestra presencia institucional en las veinte (20) localidades
con la contratacién de cinco (5) personas que realizan el
registro de buscadores de empleo en las localidades, para
luego llevar la ruta completa (registro, orientacién laboral,
formacién en competencias blandas y transversales y pre-
perfilamiento para remitir a los empleadores de acuerdo con
los requisitos de las vacantes vigentes).

A 31 de diciembre se completa el diagndstico de
desconcentracién local de la politica de empleo de la SDDE:
file:///C:/Users/alondono/Downloads/CUADERNQO%2038-

01.pdf

Con el fin de fortalecer nuestra presencia en el territorio y
desconcentrar la implementacién de la politica de empleo de
la SDDE, en el 2017 se reactivaron los cinco quioscos de
empleo ubicados en las localidades de Usaquén, Rafael
Uribe Uribe, San Cristdbal, Ciudad Bolivar y Tunjuelito, con
el fin de llevar el servicio de empleo inicialmente a estas
localidades de la ciudad. La Agencia Publica de Empleo del
Distrito, brinda cuatro servicios (registro, orientacion,
intermediacién laboral y formacién).

Indicador de Gestion y Resultado

2017 ACUMULADO
Programado: 1.346 Programado:4.250
Ejecutado: 1.565 Ejecutado: 1.834
116.27% 43.15%

Formar 8.500 personas en competencias
transversales y/o laborales

La meta proyecto de formar en competencias blandas y
transversales a través de la Agencia Publica de Gestién y
Colocacién del Distrito presentdé un cumplimiento del
193.41%, con 6.048 personas formadas. Por su parte, la
meta proyecto de formar personas en competencias
laborales, presenté un cumplimiento de 132.27%, con 791
personas formadas.

Lo anterior, evidencia el cumplimiento total de la meta plan
en 183.60%, representado en 6.839 personas formadas.

Con respecto a la meta relacionada con la elaboracién del
portafolio de programas de formacibn en competencias
transversales, y su respectiva actualizacién, se cumplié con
la meta propuesta en la vigencia 2017, y se terminé de
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META

AVANCE Y RESULTADOS

elaborar el portafolio en un 100%.

Indicador de Gestion y Resultado

2017 ACUMULADO
Programado: 3.725 Programado: 8.500
Ejecutado: 6.839 Ejecutado: 8.114
Avance: 183.60% Avance: 95.46%

Remitir desde la Agencia a empleadores
al menos 10,000 personas que cumplan
con los perfiles ocupacionales

Una de las acciones estratégicas para la Agencia Publica de
Empleo, es el trabajo que realizan los gestores
empresariales con el fin de buscar mas y mejores
oportunidades de empleo para la ciudadania.

Durante este periodo, la Agencia de Gestion y Colocacion de
Empleo, a través de su equipo empresarial gestion6 las
siguientes vacantes:

- Numero de VACANTES que se gestionaron: 4.792(*) con
137 Empresas

- Sectores Econdmicos: Servicios, Industria, Salud,
Construccion, entre otros.

Algunas otras empresas con las cuales se ha fomentado el
Servicio de Empleo:

Alcachofas Del Huerto, Américas; B.P.S; Atento; Avena
Cubana; Banco Av. Villas; Bimbo De Colombia S.A; BOSI;
Caucho sol Del Centro; Compass Group; Confidencial;
Convergys; Crear Pais S.A; Distribuidora De Papeles
Dispapeles; Donucol S.A; Empanaditas Y Co; Enlace
Logistico Internacional SAS; Eurobike; Evergreen; Electric
Sas; Fedinni S.A; Formas Y Maquinados; Formagq; Grandesa
Grupo Empresarial; Maria Ivonne S.A.S, Grupo Exito;
Hernanza SAS; Hogaru (Vosavos); Idime Instituto de
Diagnostico Medico S.A; JDR Asistenciamos; JmMartinez;
Lina Maria Bolsos & Accesorios; Olor A Café; Pactos Por
Empleos De Calidad Con ElI Sector De Microcrédito;
Permoda; Procesadora De Carnes; Normandos; Protela
Quality; Carwash Masivo Y Asociados; Servicios Postales
Nacionales 4-72; Soporte Logistico y Administrativo S.A;
Wiinner Group.
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META AVANCE Y RESULTADOS
Indicador de Gestion y Resultado
2017 ACUMULADO
Programado: 10.000
Programado: 2.300 Ejecutado: 11.711
Ejecutado: 10.148 Avance: 117.11%
Avance: 441.22%

Fuente: Elaboracién propia — SDDE - OAP

FACTORES DE MEDICION

> Porcentaje de personas vinculadas mediante contrato laboral

Debido a la buena gestién en la vinculacion en el 2017 se realizd6 un aumento a la
programacion de la meta proyecto vincular 4.250 personas laboralmente, para el cuatrienio
a través de los diferentes procesos de intermediacion, donde para la vigencia de 2017 se

estipulo cumplir una meta de 1.346 personas vinculadas, esta se aumenté a 1.550.

> Porcentaje de personas certificadas dentro de los procesos de formacion

Debido a la buena gestion realizada en el 2017 se realiz un aumento a la programacion de
la Meta Plan: Formar a 8.500 personas en competencias transversales y/o laborales, para el
cuatrienio donde para la vigencia de 2017 se estipulo cumplir una meta de 3.725 personas,

esta se aumento a 6.700.

> Porcentaje de personas inscritas en la agencia piublica de empleo que logran

cerrar la brecha de acceso al mercado laboral

Desde enero de 2017 a Noviembre 30 de 2017 se han registrado directamente a la agencia

de empleo 10.235 personas y se han vinculado 1.461, logrando un porcentaje de 14.27%.
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1. RESULTADOS EN LA TRANSFORMA CION DE LA PROBLEMATICA E
IMPACTOS

Se realizaron encuestas de satisfaccion desde el mes de junio de 2017 a la fecha a los
usuarios que efectuaron la ruta de empleo con el fin de medir el impacto una vez toman un
servicio con la Agencia. Por cada drea se realizaron encuestas y los resultados son los
siguientes:

a. Area de Registro:

Bastante 1748
Més o menos 41
Mucho 1794
Nada 2

No es muy clara

Mais bien lentamente

51

Mis o menos rapido

Muy lentamente 4
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Muy répidamente 1727

Répidamente 1795

FUENTE: SDDE/SEF/ADE-2017

Adicionalmente se destacan comentarios en el drea de registro tales como:

. ATENCION OPORTUNA Y BUENA EXPLICACION

. Muy buen servicio para las personas que estamos en biisqueda de empleo.
° Que estén mds cerca de otras localidades.
° Estd muy lento el Internet
b. Area de Orientacién
No muy util 10
No, nada util 1
Si, bastante ttil 682
Si, muy util 2230

FUENTE: SDDE/SEF/ADE2017

Adicionalmente se destacan comentarios en el drea de orientacion tales como:

° Agradeciendo la oportunidad de ayuda a conseguir trabajo.

° Le parece que la informacion es adecuada y se orienta de acuerdo al perfil.
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° Me gustaria que existieran mayores opciones laborales y menos limitantes.
° Mi sugerencia es positiva hacia la sefiorita Claudia Pinzon por la manera que me
atendio ya que fue muy buena su atencion hacia mi y me brindo la informacion bien

adecuada.

2. LOS GRANDES CAMBIOS DE CIUDAD

Con el fin de fortalecer nuestra presencia en el territorio y desconcentrar la
implementacion de la politica de empleo de la SDDE, a partir del 20 de abril de 2017
reactivo cinco kioscos de empleo, ubicados en las localidades de Usaquén, Rafael Uribe
Uribe, San Cristébal, Ciudad Bolivar y Tunjuelito y asi llevar el servicio de empleo a estas
localidades de la ciudad; asi como el fortalecimiento de nuestra presencia institucional en
las veinte (20) localidades con la contratacion de cinco (5) personas que realizan el registro
de buscadores de empleo en las mismas para luego realizar la ruta completa (registro,
orientacion laboral, formacién en competencias blandas y transversales y pre-perfilamiento
para remitir a los empleadores de acuerdo con los requisitos de las vacantes vigentes); la
puesta en marcha de 9 rutas diferenciales (Afro, ROM, Raizales y Palenqueros), Indigenas,
Cuidadores, Venezolanos, J6évenes, Victimas, Mujeres, LGBTI, Discapacidad; las cuales se
llevan a cabo como minimo una vez al mes. Realizacion de Ferias en Localidades segun la

demanda.

Fuente: SDDE —Image de quidsco de Servitd, anuén
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En el 2017 a 30 de noviembre se registfleiroﬁ 3.315 Personas en los quioscos reduciendo la

distancia a recorrer para acceder a los servicios y asistieron 965 personas a las rutas

&

Fuente: SDDE

diferenciales.

BOGOTA

POSTULATE A LAS
VACANTES DE LA
RUTA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Wimltunos an in Piazs e Los Artessnss
"B MO 637 - B3
de WO nm. 8 AO0 B,

OBJETIVO ESTRATEGICO No. 2: Mejorar la competitividad de la ciudad a través del
Jortalecimiento del sector empresarial y su entorno, mediante el uso productivo del

conocimiento en ciencia, tecnologia e innovacion.

Estrategia: Transferencia del conocimiento y consolidacion del ecosistema de

innovacién para el mejoramiento de la competitividad.

1. PROYECTOS ESTRATEGICOS / RETOS CIUDAD

1019 Transferencia del conocimiento y consolidacion del ecosistema de innovacion para el
mejoramiento dela competitividad

I. PROYECTOS ESTRATEGICOS / RETOS CIUDAD

A. Convenio 225 de 2016: Estrategia De Especializacion Inteligente

La estrategia de Especializacion Inteligente se encaminé en la
bisqueda de oportunidades generadas por los mercados de los
diferentes sectores, a través de la aplicacion de nuevas
tecnologias en conocimiento y capital econdémico, que
contribuyen a la concepciéon de nuevos mecanismos que
permitan a la ciudad mejorar su posicionamiento en el

Ranking de Competitividad en la Regién. Esto se alcanzé con
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el desarrollo e implementacién de las cinco (5) édreas, en las
cuales ha trabajo la Direccién de Competitividad Bogota
Region, que se describen a continuacion:

Especializacién Inteligente

Prayectos formulados y en proceso de formulacion
7 5 formulados em el marco def convenio
1 en proces de formulacién

e Bio-Polo: Farmacéutica, medicina  avanzada,
alimentos funcionales y Biocosmética. 7 Vo

1 1 procesa de for

e Bogota Region Creativa: Soluciones de software, s\
disefio sostenible, creacién de contenido en espacios y ;
musica potencializadora de la economia naranja.

e Servicios empresariales: Finanzas 4.0, E-salud, rons
servicios de extensionismo para pymes y Servicios b e S
profesionales especializados.

e Hub de conocimiento avanzado: Servicios de
investigaciéon e innovacién, educacién terciaria
pertinente e innovacién en educacion.

e Ciudad Region Sostenible: ecosistema RIO
BOGOTA y sus afluentes, transporte inteligente,
reciclaje y reutilizacion de residuos — economia
circular y construcciéon sostenible, reducciéon del
impacto ambiental en construcciones utilizando
métodos y tecnologias sostenibles.

7 | Proyectos formulados y en proceso de formulacion

Actividad que permitié fortalecer y dar continuidad a la
Estrategia de Especializacion Inteligente, por medio de Ia
profundizacién, formulacién y gestion de proyectos
estratégicos tomando como insumo los proyectos indicativos
identificados en la primera fase de disefio y construccion de la
estrategia, para el desarrollo productivo e innovador de Bogota
y la region.

El resultado fue la priorizacién 5 proyectos formulados y 2 en
proceso de formulacién EE.Il. por parte de los evaluadores
expertos, y adicionalmente se identificaron 15 proyectos para
aplicacion de sello de especializacion inteligente.

Fuente: Connect Bogotd

B. Convenio de asociacion 304 de 2017: Open Innovation

El convenio tuvo como estrategia aunar esfuerzos entre la
Secretaria de Desarrollo Econémico (SDDE) y CONNECT
BOGOTA REGION para el desarrollo del evento OPEN
INNOVATION SUMMIT COLOMBIA, el cual fue un
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espacio de Innovacién Abierta a través del cual se buscd
potencializar la interaccién entre empresas, universidades,
emprendedores 'y empresas tecnoldgicas, conectando
oportunidades y brindando soluciones a nuevos desafios en
materia de innovacién y emprendimiento.

* El Open Innovation Summit convocé a mds de 1.800
asistentes relacionados e interesados a temdticas de
innovacion y productividad.

* En el evento se realizaron mds de 900 citas entre
universidades, emprendedores y empresas, todas para
explorar potenciales soluciones innovadoras a retos o
interés del sector productivo.

Teniendo en cuenta que la Estrategia de Especializacion
Inteligente es la ruta de especializacion productiva de la region,
el evento permiti6 agendar citas entre empresarios y
emprendedores, formulando retos alineados a las dreas y nichos
de la Estrategia de Especializacion Inteligente de Bogotd y
Cundinamarca. A continuacién se relacionan los porcentajes
de las areas y nichos que fueron alineados:

. 18,49% estaban alineados a Bogotd Regién Creativa.

. 15,13% estaban alineados a Ciudad Regién Sostenible.

. 2941% estaban alinecados al HUB de Conocimiento
Avanzado.

. 13,45% estaban alineados a Bio-Polo.

*  23,53% estaban alineados a Servicios Empresariales.

Open Innovation 2017

OPENNNOVATION

SLIVEIVY

W

Fuente: Connect Bogotd

C. Convenio 359 de 2017: COLCIENCIAS

El convenio tiene como objetivo aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros por parte de
COLCIENCIAS, la SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO vy la
CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA para impulsar proyectos de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién, en el marco de la Estrategia de Especializacion Inteligente de Bogotd Region, con el

propdsito de contribuir a resolver retos de ciudad.

Por medio de la ejecucion de este convenio se identifican proyectos estratégicos con iniciativas
especificas, que cuenten con una idea clara, con la identificacién de necesidades, de recursos y de
agentes para su ejecucion. Asfi las cosas, el Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e
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Innovacién —COLCIENCIAS-, la Camara de Comercio de Bogotd-CCB- y la Secretarfa Distrital de
Desarrollo Econdmico - SDDE-, llevardn a cabo la seleccion de tres (3) proyectos de ciencia,
tecnologia e innovacién que cuenten con las caracteristicas antes mencionadas, dando asi
cumplimiento por parte de la SDDE a la Meta Plan del Plan de Desarrollo “Bogota Mejor Para
Todos” para “Impulsar proyectos estratégicos o retos.

Los proyectos estratégicos tienen la connotacién de ser de gran envergadura los cuales son basados
en ciencia y/o tecnologia, con alcance internacional, que permitirin a la regién desarrollar
capacidades para aprovechar las oportunidades globales o regionales que existan en cada drea de
especializacion, integrando a varios actores de la cadena de I+D y las tecnologias habilitantes o
KET.

Estos proyectos estdn orientados a aprovechar una oportunidad o solucionar una
necesidad/problema existente a través de la generacion de un nuevo conocimiento o la aplicacién de
uno existente.

II. DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION PRODUCTIVA

Fortalecimiento e intervencion de unidades Fortalecimiento ¢ intervencién de unidades

. productivas
productivas
Para el 2017se han intervenido 648 unidades productivas ,, "ﬂ

dentro de las siguientes actividades:

. CSEI Restrepo: 80 unidades productivas intervenidas.
Convenio 268 de 2016 Universidad Sergio Arboleda —
Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico (Aunar
esfuerzos dirigidos a lograr el fortalecimiento empresarial
con base en innovacién, para el aumento de la
competitividad y productividad de los empresarios del
sector de confecciones de la ciudad de Bogotd D. C, en el
marco de la operaciéon del centro de servicios
empresariales e innovacion):

. CSEI  Tunjuelito: 51 unidades productivas
intervenidas.
Convenio 354 de 2016 “UNIVERSIDAD CENTRAL -
SDDE” permitié aunar esfuerzos dirigidos a lograr el
fortalecimiento ~ empresarial, para fomentar la
competitividad de los empresarios de la localidad de Fuente: SDDE
Tunjuelito, en el marco de la operacién del Centro de
Servicios Empresariales y establecer mecanismos para

Plaza de los Artesanos
Carrera 60 No. 63 A —52
Teléfonos: 3693777

[ 4
BOG @TA
www.desarrolloeconomico.gov.co M E J o R
Informacion: Linea 195 ALCALDIA MAYOR

FT1LPRDOCO? - V3 DE BOGOTADLC. PARA TODOS

95




ALCALDIA Ma’
DE BOGOTA
CHE TARIA [ OR SARROLL

1019 Transferencia del conocimiento y consolidacion del ecosistema de innovacion para el
mejoramiento dela competitividad

generar alternativas de generacion de ingreso.

. Centro de Servicios Empresariales e Innovacion: 73
unidades productivas
Convenio 187 DEL 2016 “UNIVERSIDAD
JAVERIANA - SDDE” el cual ha permitié aunar
esfuerzos dirigidos a lograr el fortalecimiento empresarial
con base en innovacién, para el aumento de la
competitividad y productividad de los empresarios del
sector de muebles y maderas de la ciudad de Bogotd D.C,
en el marco de la operacién del Centro de Servicios
Empresariales e Innovacion.

¢ Claster de Metal mecanica: 12 unidades productivas
Convenio 341 DEL 2016 “ANTONIO NARINO —
SDDE” el cual permiti6 aunar esfuerzos para
potencializar y fortalecer las competencias empresariales
de unidades productivas del sector metalmecanico.

e Open Innovation (Convenio de asociacion 304 del
2017)
Estrategia que tiene como objeto el aunar esfuerzos entre
la Secretaria de Desarrollo Econémico (SDDE) y
CONNECT BOGOTA REGION para el desarrollo del
evento OPEN INNOVATION SUMMIT COLOMBIA, el
cual es un espacio de Innovacién Abierta a través del
cual busca potencializar la interaccion entre empresas,
universidades, emprendedores y empresas tecnoldgicas,
conectando oportunidades y brindando soluciones a
nuevos desaffos en materia de innovaciéon 'y
emprendimiento.

En el 2017 se fortalecieron 53 unidades productivas asi:

TECNOLOGIA ) 36
INDUSTRIADE LACOMUNICACION GRAFICA 0
INDUSTRIAS CREATIVAS ¥ CULTURALES ]
CUERD, CALZADOD Y MARROQUINE RIA 0
METALECANICA 1
MUEBLES ¥ MADE RA 1
CONFECCIONES 0
CURTIEMBRES 0
SERVICIOS FINANCIEROS - CLUSTERS BOGOTA ]
FARMACEUTICA - CLUSTERS BOGOTA 1
GASTRONOMIA -CLUSTERS BOGOTA 1
TOTAL 33
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a. Estrategia de Centros de Servicios Empresariales y de Innovacion - CSEI

Durante el 2017 se adjudicé el contrato 270 de 2017, al Consorcio MPC el dia 5 de septiembre de 2017, dicho
consorcio da continuidad a la operacién de los CSEI de Restrepo y Tunjuelito, asi mismo, se realiz6 el
fortalecimiento de 175 unidades productivas.

Se intervinieron los sectores de cuero, curtiembres, calzado, marroquineria, confecciones y otras industrias
relacionadas.

Este contrato estd contribuyendo a las metas del proyecto: “Promover que al menos el 60% de empresas
intervenidas en desarrollo tecnoldégico e innovacién productiva implementen objetivos de innovacién”,
“Intervenir aglomeraciones, clisteres o encadenamientos productivos de la ciudad" y "Fortalecer 500
unidades productivas en capacidades de desarrollo tecnoldgico e innovacién productiva.

PROTOCOLO DE ATENCION USUARIOS CSEI

Fa 1z o . &
Recepcion Seguimiento
* Saludo cordial sSe realizard el seguimiento permanentey
« Ofrecer |a bierwenida al CSEI respetuoso de la asistenciade los empresariosy
» |dentificar la necesidad delusuario, usuarios engeneralentodas ias actividades que
= Brindar lainformacion delos servidosque se desarrolien en los CSEL.
ofrece el CSEl (portafolio de servidios del CSEI) sActualizacion permanentede la base de datos
\ o - _J
e o " r - m— ~
Inscripcion Confirmacion de asistencia
*Incluiral usuario en lostalleres, capacitaciones *Previo a lostalleres y/o capacitaciones, se
v!oase._onai Lascitasse asgnaran para maximo realizarauntelemercadeo conelfinde
3 dias habiles posteriores a Ia inscripcion. corroborar la participacion de |os empresarios a
* Disefloy actualzacionde |a basededatos los eventos programados.
#\Vinculacionde usuarios atendidos al SUIM *Todos |os empresarios atendidos deberan firmar
L e LIasplaniNasdE asigencayasesoria. i3
—
. . N y_
Asesoria permanente Talleres o Capacitaciones f
*Todaslas asesoriasdeberan ser programadas sLos talleresycapacitacionesserealizaran en
con antelacion, sinembargo si unusuario horarios establecidos con anteladon Los
EE“EFa_lfEQU*ﬂ:EﬂIeUntemBDU"EW‘-"l'e' . empresarios seincribena ungrupoy atender las
profesional o técnico conocedor deltema, esta jornadasque eneste sedesarrollen.
d:plomUe poctaata-aetlo§l]r: hacerioesperar, +*Cuandoel empresario se inscribe al Programa, y
de locontrario, seagendara lacita. cumpl e los requisitos definidos, puede aceder al
seminario.
b » \ )

Fuente: SDDE
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Estrategia de Activacion de Cliister

B

Fi

Fuente: SDDE

b. Estrategia de Activacion de Clister, campaiia #YolecomproaBogota

Como resultado de la aplicacién de la estrategia de activacion de clisteres se realizaron diferentes eventos
comerciales. A continuacidn se relacionan la cantidad de unidades productivas beneficiadas:

*  Muebles y Maderas: 14 empresas.

*  Confecciones: 60 empresas de la Primera feria y 18 de la Segunda feria.

*  Cuero, Calzado y Marroquinerfa: 44 empresas en la Primera feria y 58 en la Segunda feria.
*  Cluster de artes graficas: 32 empresas (Feria).

*  Cluster de Tecnologia: 5 empresas (Feria).

Adicionalmente se planteé desde la SDDE la Estrategia de Activacién de Clisteres, que consto de las
siguientes fases:

. Caracterizacién: visitas en territorio, sus habitantes y comerciantes, encuesta socioecondmica,
definicion de la intervencidén; y nombramiento de lider del cluster (representante, que participard en las
mesas de trabajo temadticas).

. Implementacion de Estrategia: Recorridos al territorio de intervencidn; presentacion de la estrategia
conjunta entre la Administracion y la Ciudadania para el fortalecimiento de la participacién ciudadana;
adecuacion de la estrategia al sector especifico; definicion del plan de trabajo y cronograma de
actividades.

. Fortalecimiento: Definicién de reuniones periédicas, mapeo de oportunidades de negocio, ajuste de la
estrategia; identificacion de necesidades del sector, coordinacién con otras entidades; disefio de
estrategia comunicacional para promocién del sector; articulaciéon publico/privada para el
establecimiento de responsabilidades tanto de los representantes del sector como de los actores
publicos, procesos de capacitacion y asistencia técnica.

. Activacién: Divulgaciéon del plan de medios; planeaciéon y ejecuciéon de plan de accién con
corresponsabilidad; sensibilizacion de los comerciantes fabricantes; seguimiento a resultados;
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levantamiento de encuestas de satisfaccion; medicion de impacto.

Sectores Intervenidos

Muebles y Maderas

Calzado, cuero y marroquineria
Modas y confecciones
Farmacéutico

Joyeros

Motos

Bicicletas

Industrias creativas y culturales
Artesanias

Tecnologia

Industrias gréficas

Navidefio

Centros Comerciales,

San Andresitos

Agroindustria / Agronegocios

WX WD

,_.,_.
—_ O

e el e
ARl

[II. INNOVACION E INDUSTRIAS CREATIVAS

A. Formulaciéon de un plan de innovacién de industrias creativas

Observatorio Colombiano de Ciencia y Tecnologia
(Convenio 367 de 2016)

Se suscribi6 el dia 20 de Diciembre de 2016 el convenio 367
entre la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico (SDDE) y
el Observatorio Colombiano de Ciencia y Tecnologia con el
objeto aunar esfuerzos para la construccién de la linea base de Boletin de Indicadores
los indicadores de Ciencia, Tecnologia e Innovacién para el
Distrito Capital y la identificacién de intereses y necesidades
de los actores del sistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
en el marco de la formulacion de la Politica Distrital de INDICADORES
Ciencia, Tecnologia e Innovacion. B0G0TA (1R

!
Con el documento se busca identificar informacién que permita (
disefiar una linea base de indicadores como herramienta para el k '
diseio y formulacién de politicas que favorezcan las Fuente: SDDE
capacidades de investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico
e innovacion a nivel distrital. Asi mismo, establecer las
necesidades, intereses y posiciones de los actores
institucionales pertinentes para la formulacién de la politica
publica distrital de CTel.

Dentro de los productos generados en la mesa de trabajo para
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la construccién de la politica piblica de CTel en Bogotd se
encuentran:

e Boletin de indicadores de CTel para Bogotd — No existia

e Insumos de ejercicios de participacion (talleres) de los
actores del ecosistema de CTel de Bogotd. Dentro de los
actores encontramos Universidades, Entidades Interfaces,
Centros de desarrollo tecnoldgicos y entidades publicas.

® La linea base que se construyd, contiene los siguientes
temas:

v' Inversién en actividades de ciencia, tecnologia e
innovacién

Formacion cientifica y tecnoldgica.

Capacidades de ciencia y tecnologia

Produccién bibliografica

Titulos de propiedad industrial

Innovacién empresarial

Tecnologias de la informacién y las comunicaciones
- TIC.

ANENENENENEN

B. Formular un Plan de innovacion e industrias creativas y elaborar un manual de disefio y
funcionamiento de la Gerencia de la Innovacion e industrias creativas para Bogota D.C.

Esta en elaboracion la formulacién de un Plan de innovacion e industrias creativas asi como un manual de
disefio y funcionamiento de la Gerencia de la Innovacion e industrias creativas para Bogotd D.C.

La mencionada Gerencia es la figura encargada de administrar el Fondo de Innovacién e Industrias Creativas,
que cuenta con un fondo cuenta, que permita la administracién de recursos que tiene como fin, impulsar las
actividades de Ciencia, Tecnologia, Innovacién e Industrias Creativas en el Distrito Capital.

Estrategia: Incrementar los niveles de internacionalizacion de la ciudad de Bogota

Con el fin de incrementar los niveles de posicionamiento internacional de Bogota Region,
la Secretaria de Desarrollo Econdmico en cabeza de la Direccion de Competitividad Bogota
Region y la Subdireccion de Internalizacion han ejecutado una serie de estrategias para

alcanzar las metas propuestas.
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A. Convenio 165 de 2017: Bureau - SDDE — IDT

El dia 30 de mayo se firmé el convenio 165 de 2017, entre la Secretaria de Desarrollo Econdémico, el
Instituto Distrital de Turismo y Bureau de Convenciones de Bogotd y Cundinamarca. “Dicho convenio
tuvo como objeto Aunar esfuerzos técnicos, financieros y administrativos, para realizar acciones que
permitan promocionar y posicionar internacionalmente a Bogotd como un destino de negocios, eventos,
reuniones, convenios y viajes de incentivo”.

Dentro del convenio se manejaron 3 lineas estratégicas las cuales son:

¢ Fortalecimiento del Clister — Cadena Productiva de la industria de Reuniones y eventos:

El convenio tuvo previsto la realizacién de una actividad que permitiera realizar una sesion de trabajo
cuyo propdsito era la identificacién de necesidades. De acuerdo con lo aprobado en el Comité
Técnico No. 1 del Convenio, se realiz6 la sesién de trabajo desarrollada por la Asociacién
Internacional de Mercadeo de Destino, DMALI por sus siglas en inglés.

1) Taller educacional para la identificacion de brechas y necesidades:

Destination Next, es el mapa del futuro de los destinos turisticos y de eventos. Con la
metodologia desarrollada por la DMAI, se desarrolld un taller donde a través de distintas
herramientas innovadoras e interactivas, en donde se identificaron las fortalezas y necesidades
de Bogotd como destino de eventos.

De otro lado, por la naturaleza del mismo, se realizé la convocatoria a aliados de la industria de
eventos para que fueran participes de este escenario de construccion colectivo.

Entregable — metas asociados a la actividad:
v Por lo menos 50 empresarios convocados.

v Informe de la identificacién de necesidades de fortalecimiento de las empresas de la
industria de eventos de Bogota.

2) Sesiones de trabajo con empresas para fortalecimiento de capacidades:

Con los propdsitos de apoyar a la disminucién de las brechas de las empresas de la cadena
productiva de la industria de eventos y la generacion de herramientas necesarias para el
mejoramiento y fortalecimiento en competitividad y habilidades para el acceso a mercados
internacionales, se planted en el marco del convenio la realizacién de sesiones de trabajo con
empresas para el fortalecimiento de capacidades.

En ese sentido, se puso en marcha sesiones de formacidn alineadas con la identificacién de
necesidades realizadas en el taller Destination Next y otras fuentes de informacion.

En primer lugar, se plante aprovechar la convocatoria, espacio y logistica que plante6 para la
realizacién de Zona MICE, como un escenario para la puesta en marcha de las charlas, teniendo
en cuenta los siguientes resultados:

Entregable — metas asociados a la actividad:
v Por lo menos 50 empresarios convocados.

v' Informe de evaluacién y resultados.
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3) Creacion de espacios de networking y realizacion de negocios

Se realiz6 una rueda de negocios donde se encontrara la oferta de los eventos, constituida por
los empresarios del sector; con la demanda, representada en los duefios de congresos,
convenciones y viajes de incentivo.

Como planteado y aprobado en el primer Comité Técnico del convenio, se aprovechd la
realizacién de Zona MICE. Este evento realizado en sus V versién por el Bureau, fue el
escenario perfecto para el encuentro de empresarios del sector con los decisores de eventos.

Asi las cosas, Zona MICE se realiz6 el 2 y 3 de agosto de 2017. Con las siguientes expectativas:
Entregable — metas asociados a la actividad:

v Reunir al menos a 100 empresas dentro de la rueda de negocios.
v' Realizar 1 jornada de formacion en el marco del evento.

¢ Investigacion de Mercados:

Teniendo en cuenta las fuentes disponibles para la investigaciéon de mercados y el recurso humano
que se designé para esta funcion, se plante6 el levantamiento de una base de datos de por lo menos
100 oportunidades de Congresos, Convenciones y Viajes de Incentivo alineados con la estrategia de
Especializacion Inteligente y el Plan Distrital de Desarrollo, para esto se realizaron las siguientes
acciones:

1. Afiliacién a base de datos especializada de industria que permitié tener acceso a mas de
12.000 registros de eventos de todo el mundo.

2. Contratacién de recurso humano dedicado a la investigacién de oportunidades de eventos.
3. Construir formato de base de datos con los siguientes campos:

Nombre del evento

Sector

Marco Geografico
Periodicidad

Afio de postulacion

Afio de realizacién

Niimero promedio de asistentes

Q@S ao o

4. Realizar investigacion a profundidad de las fuentes disponibles utilizando palabras claves y
realizando las correspondientes validaciones para evaluar la factibilidad de la postulacién de
Bogota como sede del evento.

¢ Posicionamiento internacional de Bogota como destino de Congresos, Convenciones y Viajes de
Incentivo
En la linea se manejaron 3 estrategias cuyo objeto es posicionar a Bogotd en espacio locales e
internacionales

1) Activaciones de ciudad en espacios locales e internacionales

a. World Meetings Férum, México: Es el evento mas importante de la industria de los eventos del
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mercado mexicano, que en su quinta edicidon reunié lideres de la industria, con el objetivo de
compartir informacién y tendencias, asi mismo abre las mejores oportunidades de negocio
generando espacios de networking con mds de 120 hosted buyers.

Fecha: 11 a 13 de julio de 2017

b. Feria IMEX, Las Vegas: Feria que retine a compradores de caricter asociativo y corporativo de
toda la region de las Américas. La participacion en esta feria se hace a través de Procolombia
quien dispone de un stand con espacio para 12 empresarios.

Fecha: 10 a 12 de octubre de 2017

c. Congreso Mundial ICCA, Praga: Congreso mundial de la International Congress and
Convention Association que retine a los miembros de la asociacién compradores asociativos
para brindar conocimiento y networking.

Fecha: 28 a 30 de noviembre de 2017

d. IBTM, Barcelona: Feria que retine a compradores de caracter asociativo y corporativo de todo el
mundo convocados por Reed Exhibitions. La participacién en esta feria se hace a través de
Procolombia quien dispone de un stand para 12 compradores.

Fecha: 28 al 30 de noviembre de 2017

e. Best Cities Global Férum Tokyo: Encuentro de todas las ciudades miembros de Best Cities con
30 clientes tomadores de decision de eventos internacionales.

Fecha: 4 al 6 de diciembre de 2017.

f.  Meetings Cartagena — Presencia Stand y Agenda de Negocios, Cartagena: Evento organizado
por el Bureau de Cartagena que convocan compradores nacionales e internacionales para citas
de negocios.

Fecha: Diciembre 2017.

g. Estrategia de Captacion de Eventos:

Se realizé un proceso de investigacion en el que se identificaron los eventos, ya sean mundiales
o regionales, que cuenten con el potencial para realizarse en la ciudad y que tengan un enfoque
alineado con los intereses de desarrollo y fortalecimiento productivo/sectorial. Con base en esto,
se procedidé a contactar las representaciones encargadas de la organizacion de los eventos, para
conocer su interés en la realizacion de estos y, de tener una respuesta positiva, se presentaron los
requisitos necesarios para que Bogotd pudiera ser postulada como la futura sede de estos
eventos. Dentro de las exigencias, estuvieron los «kits de herramientas de ciudad», que constan
de documentos de candidatura, en los que se retratan, de una manera grifica y sintética, los
beneficios que tiene la ciudad para la realizacién de eventos, asi como algunos requerimientos
técnicos, como infraestructura hotelera o de salones. Se conté con el apoyo de algunas entidades
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aliadas, por medio de cartas, que certifiquen la legitimidad de esta informacién y le dieran mds
fuerza a la candidatura.

Con base en esto, a continuacién se explica los diferentes escenarios en los que esta estrategia se
ejecutd para la captacion de eventos:

Estrategia de Captacién de Eventos

La International Conference of The Iberoamerican Academy of
Management se lleva a cabo cada dos afios en diferentes partes
del mundo. Esta tiene como objetivo reunir académicos y
estudiantes de la comunidad iberoamericana con el fin de conocer
cudles han sido los avances en la investigacion del management,
establecer relaciones entre ellos a través de eventos sociales y
crear lazos de colaboracién. En conjunto con la Universidad de la
Sabana se capt6 este evento para el 2019.

International Conference of the
Iberoamerican Academy of
Management -IAM-

Con el fin de fortalecer la convocatoria y crear expectativas entre
los participantes del evento en Bogotd, se propuso hacer una
actividad de ciudad durante el Annual Meeting del Academy of
Management que tendrd lugar en Chicago, Estados Unidos a
inicios de agosto de 2018. La actividad consiste en que la
Universidad, como vocero de la ciudad y del evento, reparta
manillas con la marca oficial de Bogotd junto con un instructivo
para que los participantes se tomen una foto con estas, la
compartan en sus redes sociales y escriban qué esperan del
evento en Bogotd usando el hashtag: # IAMBOG2019.

El Congreso Latinoamericano de Salud Ocupacional es un evento
regional que congrega a profesionales de la Medicina del
Trabajo, para que creen espacios de debate alrededor de
conferencias y cursos, que van desde el acoso laboral, hasta
patologias relacionadas al trabajo. Este evento se realiza cada dos
afios y, durante la XV version de éste en Antigua, Guatemala, la
Sociedad Colombiana de Medicina del Trabajo presenté un
documento de candidatura, apoyado por material de Bogotd
(manillas, bolsas, esferos y mapas) a la junta directiva, lo que
condujo a la captacién de este evento para el afio 2019.

Congreso Latinoamericano de
Salud Ocupacional

El Encuentro Internacional de Barroco es un punto de
intercambio de investigaciones, experiencias y de didlogos
comunes, generando una mayor conciencia del papel que cumple
el patrimonio cultural como expresiéon de su propia identidad,
despertando el interés por la conservacion, preservacién y
difusion de lo que constituye lo mejor de nuestro pasado. Este
evento cuenta con la participacién de especialistas provenientes

Encuentro Internacional de
Barroco
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de Europa y de América, los cuales se desenvuelven en diferentes
disciplinas como historia, arquitectura, antropologia, musica,
entre otros.

Con base en esto y gracias al trabajo conjunto de la Facultad de
Ciencias Sociales y Humanas de la Universidad Externado de
Colombia, el evento se captd para el afio 2019. La defensa de la
postulacion se llevé a cabo durante IX version del Encuentro en
Buenos Aires, Argentina, por medio de un documento de
candidatura enfocado en los beneficios que tiene Bogota para la
realizacién de eventos, asi como de imédgenes alusivas a este tipo
de arte.

v" Aumento del nimero de invitados a viajes de familiarizacién en 8 tomadores de decisién
nuevos, para el reconocimiento de Bogotd — Region como sede ideal para hacer eventos.

v" Incremento en el nimero de empresas convocadas a las sesiones de fortalecimiento que fueron
detectadas en el taller de identificacion de brechas y necesidades

v" Elaboracién del documento que contenga la campafia digital para el fortalecimiento de la

estrategia.

Informe final del convenio de asociacién.

Entrega de soporte de la captacion de al menos 15 eventos para la ciudad por parte del

operador.

AN

2) Actividades locales de promocion

Dentro del convenio se acordé realizar un documento de impacto sobre el evento One Young World,
el cual es la Cumbre de J6venes mds importante del mundo, en la que desde el afio 2010 se retinen a
lideres y lideresas con edades entre los 18 a 30 afios con el propésito de intercambiar experiencias y
saberes para iniciar o continuar la formulaciéon de propuestas innovadoras a problemas urgentes que
enfrenta el mundo.

A continuacion se relacionan las cifra arrojadas por el evento:

a. Impacto del evento:

1550 personas asistieron al evento académico

196 paises asistentes

4260 participantes en la ceremonia de apertura

260 horas de video registradas

20 empresarios afiliados al Bur6é de Convenciones participaron del evento.
4199 noches hoteleras generadas durante el evento.

1000 personas trabajaron en montaje y 350 personas en la operacion del evento.

A VRN N N N NN

b. Impacto economico del evento:

v La Fundacién One Young World invirti6 en el evento $4.600.000.000, cifra que contempla la
produccién del evento, hoteles y transporte.

v El Buré de Convenciones de Bogotd, la Alcaldia Mayor de Bogotd y otros aliados locales del
evento aportaron otros COP$2.780.000.000 entre las ceremonias de apertura y cierre del
evento; y las becas para la delegacion nacional.
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v Con los anteriores datos, el evento dejé como impacto econémico directo, contemplando
produccién, hoteles, transporte, traduccion, inscripciones, ceremonias de apertura y cierre de
un total de $7.380.000.000, sin estimar los ingresos por gastos de tiquetes aéreos.

B. Convenio 220 de 2015 (PROCOLOMBIA)

El convenio 220 de 2015 tuvo como objeto “Aunar esfuerzos para implementar el programa Bogotd
Diversifica y Exporta-BDEX a pymes de los sectores productivos de Bogotd, mediante la incursion del
tejido empresarial a mercados internacionales”. En el marco de la estrategia de promocién y fomento de
la actividad exportadora, se realizaron actividades de capacitacion y fortalecimiento a 36 empresas de
Bogota en la implementacion de acciones de adecuacién de la oferta exportable, estudios de mercado y
apoyo en la participacion de eventos de promocién comercial.

De estas empresas, 10 pertenecen al sector moda, 11 al sector agroalimentario, 9 al sector de
metalmecdénica y 6 al sector de servicios.

Finalmente y a partir del registro de exportaciones de la DIAN, a través del aplicativo Legis comex, para el
ailo 2016 se encontrdé que de las 36 empresas intervenidas 10 tuvieron exportaciones efectivas por valor de
FOB: US$ 902.628.

C. Convenio No. 104 de 2017 (PROCOLOMBIA)

Actualmente, se encuentra en ejecucion el Convenio 104 de 2017 entre la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econémico y FIDUCOLDEX - PROCOLOMBIA que tiene por objeto "(...) desarrollar
un proceso de fortalecimiento empresarial a un grupo de 30 unidades productivas de sectores
econdmicos estratégicos de la ciudad de Bogotd D.C”.

Actualmente 30 empresas se encuentran en proceso de intervencién para adecuar su oferta exportable.
Estas empresas ya culminaron la fase de capacitacion y se encuentran en proceso de diagndstico de las
principales oportunidades de mejora para acceder a los mercados internacionales con potencial de
acuerdo a su oferta. A la fecha, 5 empresas han culminado el programa de adecuacién de la oferta
exportadora.

Teniendo en cuenta que el foco de intervencion acordado con el aliado ProColombia fue el canal de
dotaciones, los sectores priorizados para la intervencién son: Metalmecdnica, Quimicos y ciencias de
la vida, y sector moda.

En lo que corresponde al componente de encuentros comerciales con compradores internacionales, se
apoyo la participacion de 2 empresas bogotanas en el Fashion Week (BFW) Dicha actividad se
desarroll6 el 23 de junio de 2017 en la Cdmara de Comercio de Bogotd, Sede Salitre. Este evento
cont con la participacién de 8 compradores especializados en ropa de disefiador y Joyeria/Bisuteria
de alto valor de Estados Unidos, México, Costa Rica y Perd.

Como un caso de éxito estd la empresa Ana Laverde, que logré cerrar un negocio por US$20.000 con
un cliente de Estados Unidos. En términos generales las expectativas de negocios internacionales del
evento en délares americanos fueron las siguientes: Durante el Evento: US$ 123.260, de 1-3 MESES:
US$ 5.000, M4s de 6 meses: US$ 403.500.
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Durante el mes de septiembre de 2017 se apoyd la participacién de 10 empresas en la Rueda de
negocios de Dotacion Hotelera en Barranquilla. Adicionalmente se apoyé una agenda comercial de
una empresa en Chile.

El dia 30 de noviembre de 2017 se realizé la Rueda de Negocios de Compradores especializados en el
Canal E-Commerce con la participaciéon de 30 empresas de la cadena de Sistema Moda de la ciudad
de Bogotd. Adicionalmente se realiz6 un evento académico sobre este tema el proximo 13 de
diciembre en el auditorio del Ministerio de Comercio Industria y Turismo del Edificio Palma Real.

Se tiene previsto para los primeros meses de 2018 el apoyo en la participaciéon de varios eventos
comerciales como la Macrorrueda ProColombia No. 70 en el mes de marzo, el Encuentro Empresarial
Andino y la Rueda de negocios de Quimicos y Ciencias de la Vida en el mes de mayo entre otros.

D. Convenio 303 de 2017: Invest in Bogota

Como consecuencia del trabajo de promocién de inversién, la Corporacién para el Desarrollo y la
Productividad Bogotd Region Dindmica - Invest in Bogota identificé que existe una brecha importante
entre la percepcion que tienen los potenciales inversionistas y tomadores de decision extranjeros sobre la
ciudad y la realidad de la misma. Potenciales inversionistas no conocen la realidad de lo que ofrece la
ciudad, por lo anterior, buscé una estrategia para lograr un mayor y mejor posicionamiento internacional de
Bogota, logrando atraer mds inversion extranjera, negocios y talento. Teniendo como objetivo convertir a
Bogota en uno de los destinos preferidos para hacer negocios por los extranjeros en América Latina.

La Estrategia Mercadeo de Ciudad es un espacio de interlocucién y articulacién entre las entidades
publicas y privadas dedicadas a la promocién de Bogota en la ciudad y en el exterior.

Entre las estrategias para promover a Bogotd en mercados internacionales se incluyeron la creacién y
difusion de contenidos para publicaciones en medios especializados a nivel nacional e internacional,
aprovechar las plataformas digitales para la divulgacién de contenidos relevantes con un enfoque de
posicionamiento y fortalecimiento de Bogotd a nivel internacional, para lo cual se buscé alianzas con
proyectos lideres en la ciudad mediante un trabajo conjunto con SDEE e Invest In Bogot4.

Dentro del desarrollo del convenio se dio cumplimiento de las siguientes acciones:
2. Estrategia de prensa internacional en sectores priorizados:
o Foro Arekuna: 11 - 18 de octubre de 2017

El Foro Arekuna es un lugar de encuentro para los profesionales del mundo de la comunicacién. Su
objetivo fue mantener una plataforma que reunié a los mas destacados medios de comunicacién y
periodistas, y actie como foro de defensa de la libertad de expresion y de promocion activa del
ejercicio profesional.

Acciones:

o Invitacién de hasta a 3 periodistas de Espafia que incluye tiquetes, hoteles, transporte y
experiencia de ciudad.
o Prensainternacional a través de la agencia de comunicaciones EFE.

e Open Innovation Summit: Del 18 al 19 de octubre de 2017
Espacio de innovacion abierta mds importante de Colombia. Este encuentro acogié la Sta Rueda de
Innovacién y 100 Open Startups, dos modelos exitosos que generaron conexiones estratégicas entre
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empresas, universidades y emprendedores. Algunas de las actividades son: exhibicién de tecnologias
de punta, charlas que inspiran, citas uno a uno con empresas, universidades y emprendimientos
emergentes, presencia de los 100 mejores emprendedores de la Alianza del Pacifico y tendencias en
innovacién empresarial.

Acciones:

o Invitacién de hasta a 2 periodistas de Argentina y México que incluye tiquetes, hoteles y
transporte.

o Desarrollo de una experiencia de ciudad.

o Prensainternacional a través de la agencia de comunicaciones EFE.

e  BCapital: 18— 20de octubre de 2017

Evento que se realizd en la ciudad de Bogotd, donde se expresa la moda en formatos no
convencionales y el consumidor final se conecta con las industrias creativas del Sistema Moda a
partir de tres ejes: el conocimiento, la moda y los estilos de vida. Una experiencia que trasciende los
limites de la moda.

Acciones:

o Invitacién de hasta a 2 periodistas de Espafla y Estados Unidos que incluye tiquetes, hoteles,
transporte y experiencia de ciudad.
o Prensainternacional a través de la agencia de comunicaciones EFE.

e Artho: Del 26 al 29 de octubre de 2017

Durante cuatro dias, la Feria Internacional de Arte de Bogotd convocé a nivel nacional e
internacionalmente a galerias, curadores, artistas y publico general en torno a una plataforma de
relacionamiento comercial, brindando una de las vitrinas culturales de mas trascendencia en las artes
plasticas en Colombia y convirtiéndose en el eje central del circuito artistico que tiene lugar durante
el mes de octubre en Bogota.

Acciones:

o Invitacién de hasta a 4 periodistas de Francia, Estados Unidos y Reino Unido que incluye 1
tiquete y hotel hasta 4 periodistas.

o Transporte con brandeo de marca Bogotd para profesionales internacionales participantes en la
feria.

o Prensainternacional a través de la agencia de comunicaciones EFE.

®  Mundial de Cliisteres — CCB:07 — 09 de noviembre de 2017
Este evento reunié a mds de 400 participantes de 60 paises, en su mayoria lideres en desarrollo
regional, sistemas de innovacién y agendas de desarrollo de cluster, asi como destacados

conferencistas internacionales como Christian Ketels, presidente de TCI Network y profesor asociado
del Institute for Strategy and Competitiveness de Michael E. Porter de la Universidad de Harvard.

Acciones:

o Invitacién de hasta a 6 periodistas de preferiblemente de Estados Unidos, Reino Unido, Espaiia,
Brasil, México, Chile, Argentina o Pert, que incluye tiquetes, hoteles, transporte y experiencia
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de ciudad.
o Prensainternacional a través de la agencia de comunicaciones EFE.

e Festival El Dorado: del 20 al 22 de Noviembre de 2017

El Festival El Dorado es un lugar de encuentro latinoamericano para profesionales que trabajan en
industrias creativas, incluyendo publicidad, mercadeo, cine, musica, narraciéon de historias, disefio
grafico y més. Es un espacio de inspiracién y capacitacion donde mas de 1000 personas se reunieron
en dos dias de aprendizaje y celebracion.

Acciones:

o Invitacién de hasta 5 periodistas preferiblemente de Estados Unidos, Reino Unido, Argentina,
México o Espaiia que incluye tiquetes, hoteles, transporte y experiencia de ciudad.
o Prensainternacional a través de la agencia de comunicaciones EFE.

e Festival Héroes Fest: del 29 al 30 de noviembre de 2017

Héroes Fest, el festival de innovaciéon, emprendimiento, educacién, ciencia y tecnologia mds
importante del pafs, surgié hace dos afos como un campo de entrenamiento para los que viven la
innovacion y el emprendimiento en su dia a dia, y que hoy se constituye en un gran movimiento de
creadores, basado en la colaboracidn, la vision, la determinacion y la pasion para disefiar el futuro y
desatar el cambio que transforma a Colombia.

Acciones:

o Invitacién de hasta 2 periodistas preferiblemente de Estados Unidos, México o Chile que incluye
tiquetes, hoteles, transporte y experiencia de ciudad.
o Prensainternacional a través de la agencia de comunicaciones EFE.

e South Summit Alianza del Pacifico: Del 30 de noviembre al 1 de diciembre de 2017

La primera edicién de South Summit Alianza del Pacifico conecté con Europa a los ecosistemas de
emprendimiento e innovacién de los paises que conforman este bloque (Chile, Perd, México y
Colombia). Este encuentro, el mds importante de emprendedores del sur de Europa, el cual potencié
de la mano de IE University su estrategia de desarrollo internacional con el lanzamiento de esta
iniciativa, por primera vez en América Latina.

Acciones:

o Invitacién de hasta 2 periodistas preferiblemente de Espafia o Estados Unidos que incluye
tiquetes, hoteles, transporte y experiencia de ciudad.
o Prensainternacional a través de la agencia de comunicaciones EFE.

e Estrategia de prensa internacional en sectores priorizados: octubre - noviembre de 2017

En el marco de los sectores de inversion priorizados por Invest in Bogotd, se planed acciones de
prensa internacional que pueden incluir invitacién a periodistas internacionales y/o impactos a través
de la agencia de comunicaciones EFE.

3. Acciones digitales y posicionamiento de marca:

Crear estrategias de contenidos en medios digitales o campafias digitales y activaciones de la marca de
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ciudad en proyectos priorizados entre las partes, que permitirdn crear momentos de comunicacién
relacionados con temas, eventos o proyectos estratégicos para el posicionamiento internacional de Bogota
como ciudad de negocios e inversion, para esto se desarrollardn las siguientes actividades:

e Articulos especializados en temas de negocios, relacionados con la lista de proyectos de ciudad
aprobados por el comité.

e Grificos, infografias, memes, etc., para uso en redes sociales y pdginas web sobre temas propios de la
ciudad como destino de inversiones y hub de negocios regional.

e Videos, testimoniales, entrevistas, cubrimiento de eventos para uso en redes sociales y paginas web
con personalidades internacionales invitados a los proyectos aprobados por este comité,
inversionistas, extranjeros, etc.

2.1. Agencia digital:

Crear estrategias de contenidos en medios digitales o campafias digitales y activaciones de la marca de
ciudad en proyectos priorizados entre las partes, que permitirdn crear momentos de comunicacidon
relacionados con temas, eventos o proyectos estratégicos para el posicionamiento internacional de Bogota
como ciudad de negocios e inversion, para esto se desarrollardn las siguientes actividades:
e Articulos especializados en temas de negocios, relacionados con la lista de proyectos de ciudad
aprobados por el comité.
e Grificos, infografias, memes, etc., para uso en redes sociales y pdginas web sobre temas propios de la
ciudad como destino de inversiones y hub de negocios regional.
* Videos, testimoniales, entrevistas, cubrimiento de eventos para uso en redes sociales y paginas web
con personalidades internacionales invitados a los proyectos aprobados por este comité,
inversionistas, extranjeros, etc.

2.2. Festival BIFF: del 12 al 18 de octubre de 2017

En su tercera edicion, el BIFF lleg6 este afio cargado de novedades y apostiandole nuevamente a descubrir
los jovenes talentos. Con el privilegio de contar con un equipo de programadores de primer orden a nivel
internacional, este afio se presentd una seleccion de las peliculas galardonadas durante el dltimo afio en los
festivales mds importantes del mundo: 55 peliculas, 32 paises, 25 invitados internacionales y el estreno de
las obras de jovenes talentos colombianos como Samir Oliveros, Ana Salas y Laura Martinez Duque.

Acciones:

e  Ubicacién de la marca Bogotd y de Alcaldia Mayor en piezas de comunicacién fisicas y digitales del
festival.
¢ Difusion de contenidos sobre Bogota en redes sociales, pagina web y contenidos digitales.

2.3. Inspire Talks: 14 al 16 de noviembre de 2017

INSPIRE TALKS es una iniciativa que buscé construir un futuro mds emprendedor en el pais,
compartiendo historias de éxito y aprendizaje de emprendedores y mentores. Este espacio fue creado
cumpliendo con la misién de su organizador Endeavor de acercar casos de éxito del pais, a todas las
personas que sienten afinidad con el mundo del emprendimiento, y quienes por medio de emprendedores y
mentores de alto impacto, descubren las claves del éxito de aquellos que se han arriesgado a crear su
empresa.
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Acciones:

e Transmisidn en streaming del evento para llegar a audiencias locales e internacionales.

2.4. Productora audiovisual: octubre - diciembre

Por medios de productos audiovisuales como cubrimientos, entrevistas, perfiles, etc. generar contenido de
interés sobre Bogotd como ciudad de negocios y destino de inversion extranjera. Su distribucion se hace a
través de paginas web, redes sociales y presentaciones a grupos de interés nacional e internacional.

En la semana del 20 de noviembre, se realizd cuatro sesiones para dialogar sobre el futuro del trabajo y los
jovenes en Bogota con actores clave desde el sector privado: empresas y gremios, sector publico: distrital y

nacional, academia y organizacion civil.

Adicionalmente se realizd en noviembre de 2017 el “Conversatorio Comunidad el Futuro es Ahora”. Los

temas a discutir fueron los siguientes:

e El futuro del trabajo, nuevas habilidades y new collar jobs. (Lunes 20).
e El futuro del trabajo, mujeres y ciber seguridad. (Martes 21).

e El futuro del trabajo y BPO. (Miércoles 22).

e El futuro del trabajo y manufacturas. (Jueves 23).

TABLA No. 3. METAS E INDICADORES ASOCIADOS AL CUMPLIMIENTO DEL
OBJETIVO ESTRATEGICO No. 2. - PLAN DE DESARROLLO 2016 - 2020 “BOGOTA
MEJOR PARA TODOS”

META

AVANCE Y RESULTADOS

Fortalecer 500 unidades productivas en
capacidades de desarrollo tecnolégico e
innovacién productiva

Desde la Direccién de Competitividad Bogotd Region de la
SDDE, se realiz6 el fortalecimiento en capacidades de
desarrollo tecnoldgico e innovacidon productiva a 648
unidades productivas que implementaron en su totalidad, el
100% de los planes de mejoramiento constituidos para tal
fin.

En términos de Desarrollo Tecnoldgico, los planes de
mejoramiento fueron disefiados para el uso sistematico del
conocimiento y la investigacién dirigida hacia la produccion
de materiales, dispositivos, sistemas o métodos incluyendo
el disefio, desarrollo, mejora de prototipos, procesos,
productos, servicios o modelos organizativos; y para el
caso de la Innovacion Productiva fueron disefiados para
generar mas negocios y valor social mientras se reducia
significativamente el uso de los recursos.

Es importante precisar que dentro de las unidades
productivas fortalecidas, se encuentran empresarios o
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META

AVANCE Y RESULTADOS

empresarias pertenecientes a actividad industrial de los
sectores y subsectores econémicos correspondientes a la
zonas de aglomeracion, clusteres o encadenamientos
productivos intervenidos por la SDDE asi:

1. CSEI Restrepo: 80 unidades productivas.
2. CSEl Tunjuelito: 51 unidades productivas
3. Fortalecimiento empresarial Muebles y Maderas:
46 unidades productivas
4. Claster de Metal mecéanica: 12 unidades
productivas
5. Estrategia de activacion de cluster:
a. Muebles y Maderas: 14 empresas
b. Confecciones: 60 empresas de la Primera
feria y 18 de la Segunda feria.
c. Cuero, Calzado y Marroquineria: Primera
feria 44 empresas Segunda feria 58
d. Claster de artes graficas: 32 empresas
(Feria)
e. Cluster de Tecnologia: 5 empresas (Feria)
6. Convenio 304 Open Innovation: 53 unidades
productivas
7. Contrato 270 de 2017 continuidad a la operacion
de los CSEI de Restrepo y Tunjuelito: 175 unidades
productivas.

Indicador de Gestion y Resultado

2017 ACUMULADO

Programado: 253
Ejecutado: 648
256%

Programado: 500
Ejecutado: 675
135%

Intervenir en 3 aglomeraciones, cluster, o
encadenamientos productivos de la ciudad

La intervencion de la SDDE a aglomeraciones, cluster o
encadenamientos productivos se realizd mediante el
fortalecimiento innovador, a través de centros de
extensionismo  tecnoldgico, parques  tecnolégicos,
programas de asistencia técnica y/o capacitacion;
intervencion integral a partir de la articulacién con otras
entidades publicas y privadas. Se defini6 la ruta de
intervencion, con una serie de acciones a implementar por
parte de la SDDE, segun la caracterizacién del cluster o
encadenamiento y la necesidad propia de cada uno, asi:

a. Caracterizacién: visitas en territorio, sus habitantes
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META

AVANCE Y RESULTADOS

y comerciantes, encuesta socioeconémica, definicién de
la intervencion; y nombramiento de lider del cluster
(representante, que participara en las mesas de trabajo
tematicas).

b. Implementacion de Estrategia: recorridos al
territorio de intervencién; presentacién de la estrategia
conjunta entre la Administracién y la Ciudadania para el
fortalecimiento de la participacion ciudadana;
adecuacién de la estrategia al sector especifico;
definicibn del plan de trabajo y cronograma de
actividades.

c. Fortalecimiento: definicién de reuniones periédicas,

mapeo de oportunidades de negocio, ajuste de la
estrategia; identificacion de necesidades del sector,
coordinacién con otras entidades; disefio de estrategia
comunicacional para promocién del sector; articulacién
publico/privada para el establecimiento  de
responsabilidades tanto de los representantes del
sector como de los actores publicos, procesos de
capacitacion y asistencia técnica.

d. Activacién: divulgacion del plan de medios;
planeacién y ejecucibn de plan de accién con
corresponsabilidad; sensibilizacion de los comerciantes
fabricantes; seguimiento a resultados; levantamiento de
encuestas de satisfaccion; medicion de impacto.

A lo largo de la vigencia 2017, se intervinieron 15 clusteres
0 encadenamientos productivos, con un promedio de 5
clusteres intervenidos simultaneamente, para el registro del
indicador de la meta. Los clusteres o encadenamientos que
ingresaron a la ruta de intervencién de manera simultdnea
son:

1. Muebles y Maderas: 14 empresas.

2. Moda y Confecciones: 60 empresas (Feria 1) y 18
empresas (Feria 2).
Cuero, Calzado y Marroquineria: 44 empresas (Feria
1) y 56 (Feria 2).
Artes Graficas: 32 empresas.
Tecnologia: 5 empresas.
Curtiembres
Metalmecanica

w

No oA
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AVANCE Y RESULTADOS

Sumado a lo anterior, en la vigencia 2017 ingresaron a la
ruta de intervencion 10 clUsteres o encadenamientos
productivos mas, los cuales fueron intervenidos en
diversos periodos de la vigencia:

1. Farmacéutico

2. Joyas y Bisuteria
3. Motos

4. Bicicletas

5. Industrias Creativas
6. Artesanias

7. Navideno

8. Centros Comerciales

9. San Andresitos
10.Agroindustria y Agronegocios

Indicador de Gestion y Resultado

2017 ACUMULADO

Programado: 3
Ejecutado: 7
Avance: 233%

Programado 3
Ejecutado: 7
Avance: 233%

3 Realizar un evento bandera de alto nivel
y visibilidad nacional e internacional
orientado a posicionar la

ciudad como escenario privilegiado para la
innovacién y las industrias creativas

El dia 12 de septiembre de 2016 se realizd el evento del
Pacto por la Innovacion, Innpacto, mediante el cual se
promovid la ciencia, tecnologia e innovacion para la ciudad
de Bogota. Este evento tuvo impacto internacional vy
nacional, representado en el cubrimiento de medios y los
ponentes participantes del mismo.

Asi las cosas, para la vigencia 2017, esta meta se reportd
en estado FINALIZADA.

Indicador de Gestion y Resultado

2017 ACUMULADO

Programado: Finalizada
Ejecutado: Finalizada
Avance: Finalizada

Programado: 1
Ejecutado: 1
Avance: 100%

Formulacion de un plan de innovacién e
industrias creativas

Mediante contrato de consultoria 302 de 2017 — Fama
Consultores, se continda trabajando en la elaboracién del
plan de innovacion e industrias creativas, el contratista
presenté los avances del documento. No obstante, han
surgido ajustes al documento, razén por la cual no se
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META

AVANCE Y RESULTADOS

cuenta con la versién definitiva y aprobada por la SDDE,
para efectuar el debido reporte en el indicador de la meta.

Indicador de Gestion y Resultado

2017 ACUMULADO

Programado: 0.50 Programado: 1
Ejecutado: 0.65 Ejecutado: 0.65
Avance: 130% Avance: 65%

Crear un manual de disefio vy
funcionamiento de la Gerencia de
Innovacién Industrias Creativas

Mediante contrato de consultoria 302 de 2017 — Fama
Consultores, se continda trabajando en la elaboracién del
plan de innovacion e industrias creativas, el contratista
presenté los avances del documento. No obstante, han
surgido ajustes al documento, razén por la cual no se
cuenta con la versién definitiva y aprobada por la SDDE,
para efectuar el debido reporte en el indicador de la meta.

Indicador de Gestion y Resultado

2017 ACUMULADO

Programado: 1
Ejecutado: 0
Avance: 0%

Programado: 1
Ejecutado: 0
Avance: 0%

Promover 4 proyectos estratégicos o retos
de ciudad

Esta meta hace referencia a la ponderacion de las
alternativas de solucién para los retos de ciudad y la
formulacion de los respectivos proyectos y la consecucion
de los recursos financieros que permitan su
implementacién de aquellos proyectos que tengan un
impacto relevante en el sector de desarrollo econdémico de
la ciudad.

Se entiende por reto de ciudad a la generacion de ideas
audaces e inteligentes que resuelven retos de ciudad,
mejorando la calidad de vida y que ademéas cuentan con
un potencial para replicarse en otras ciudades.

Como estrategias para el cumplimiento de la meta se
implementaron metodologias de priorizacion como
especializacién inteligente y metodologias de formulacién
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META AVANCE Y RESULTADOS

de proyectos como MGA. Adicional a esto, se gestionaron
recursos del Sistema General de Regalias y/o cooperacién
internacional para el cumplimiento de los objetivos
planteados.
En este contexto, mediante Convenio 359 de 2017 con
Colciencias, se estan promoviendo tres (3) iniciativas de
retos de ciudad priorizadas por la secretaria técnica de la
estrategia de Especializacion Inteligente, estos proyectos
fueron socializados en el marco del Open Innovation
Summit, los cuales son:

* HUB de Contenidos Digitales de Alta Tecnologia,

« El Centro de |+D+i en BioNanotecnologia

* El Centro de Materiales para la Innovacién.

Indicador de Gestion y Resultado
2017 ACUMULADO
Programado: 1 Programado: 4
Ejecutado: 3 Ejecutado: 4
Avance: 300% Avance: 100%
META AVANCE Y RESULTADOS

Apoyar 75 empresas en procesos
exportacion

Se encuentra en ejecucion el Convenio 104 de 2017
entre la Secretara Distrital de Desarrollo Econémico y
FIDUCOLDEX — PROCOLOMBIA. En el mes de agosto se
recibi6 y verifico la lista de empresas convocadas
reportadas por PROCOLOMBIA e inici6 la capacitacion con
29 empresas inscritas.

Actualmente la fase correspondiente al fortalecimiento de
capacidades para ingreso a mercados internacionales
presenta a la fecha un avance del 70% representado en el
avance del 100% de ejecucién de la capacitacion y un
avance aproximado del 50% de las acciones de
adecuacién de la oferta exportable, teniendo en cuenta el
avance general de las 30 empresas beneficiarias del
Convenio.

Teniendo en cuenta que el foco de intervencién acordado
con el aliado ProColombia fue el canal de dotaciones, los
sectores  priorizados para la intervencion  son:
Metalmecanica, Quimicos y ciencias de la vida, y sector

Plaza de los Artesanos
Carrera 60 No. 63 A —52
Teléfonos: 3693777

www.desarrolloeconomico.gov.co

Informacion: Linea 195
FT-11-PR-DOC-02 - V3

-_

s0GO | £

ALCALDIA MAYOR M E J O R

DE BOGOTADLC. PARA TODOS
116

t§1




META

AVANCE Y RESULTADOS

moda.

En lo que corresponde al componente de encuentros
comerciales con compradores internacionales, se apoy6 la
participacién de 2 empresas bogotanasen el Fashion
Week (BFW) Dicha actividad se desarroll6 el 23 de junio de
2017 en la Camara de Comercio de Bogota, Sede Salitre.
Este evento conté con la participacibn de8
compradores especializados en ropa de disefador vy
Joyeria/Bisuteria de alto valor de Estados Unidos, México,
Costa Rica y Peru.

Como un caso de éxito esta la empresa Ana Laverde, que
logré cerrar un negocio por US$20.000 con un cliente de
Estados Unidos. En términos generales las expectativas de
negocios internacionales del evento en dblares americanos
fueron las siguientes: Durante el Evento: US$ 123.260, de
1-3 MESES: US$ 5.000, Mas de 6 meses: US$ 403.500.

Durante el mes de septiembre de 2017 se apoyéd la
participacién de 10 empresas en la Rueda de negocios de
Dotacion Hotelera en Barranquilla. Adicionalmente se
apoyé una agenda comercial de una empresa en Chile.

El dia 30 de noviembre de 2017 se realiz6 la Rueda de
Negocios de Compradores especializados en el Canal E-
Commerce con la participacion de 30 empresas de la
cadena de Sistema Moda de la ciudad de Bogota.
Adicionalmente se realiz6 un evento académico sobre este
tema el proximo 13 de diciembre en el auditorio del
Ministerio de Comercio Industria y Turismo del Edificio
Palma Real.

Indicador de Gestion y Resultado

2017 ACUMULADO
Programado: 30 Programado: 75
Ejecutado: 20 Ejecutado:35
66.67% 46.67%

Promover 4 programas que consoliden el
posicionamiento internacional de la ciudad

Programa 1: El dia 30 de mayo se firm6 el convenio 165
de 2017, entre la Secretaria de Desarrollo Econémico, el
Instituto Distrital de Turismo y Bureau de Convenciones de
Bogota y Cundinamarca. Dentro del convenio se manejaron
3 lineas estratégicas las cuales son:

- Fortalecimiento del Cluster — Cadena Productiva de la
industria de Reuniones y eventos.
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- Investigacion de mercados.
- Posicionamiento internacional de Bogota como destino
de Congresos, Convenciones y Viajes de Incentivo.

Programa 2: Estructuracion de Estudios Previos para
desarrollar Convenio Interadministrativo con SDM
(Secretaria Distrital de Movilidad). Para propiciar iniciativas
de facilitacion de la logistica urbana para mejorar la
competitividad de las empresas, a través de la articulacion
entre entidades del sector publico.

Se busca "estructurar, implementar y monitorear dos pilotos
de buenas practicas en logistica urbana que permitan
probar iniciativas que impacten positivamente la
competitividad empresarial y la movilidad en Bogota D. C."
El dia 24 de noviembre se reunieron los equipos técnicos
de la SDDE vy la Secretaria de Movilidad para dar inicio a la
ejecucién del convenio. Actualmente se formula un plan de
trabajo conjunto para construir una agenda estratégica
2018 - 2020 de acciones coordinadas entre la Secretaria
Distrital de Movilidad y la Secretaria Distrital de Desarrollo
Econémico en logistica de transporte de mercancias para
el desarrollo sostenible de la ciudad, que contemple los
niveles estratégico, tactico y operativo con impactos sobre
la movilidad y el clima de inversion de la ciudad.

Programa 3: One Young World (OYW) es la cumbre de
j6venes més importante del mundo, en la que desde el
2010 se reunen lideres y lideresas con edades entre 18 a
30 anos.

Impacto del evento:

- 1.550 asistentes

- 196 paises invitados

- 4.260 participantes en la ceremonia de apertura

- 260 horas de video registradas

- 20 empresarios afiliados al Bur6 de Convenciones,
participaron en el evento.

- 4.199 noches hoteleras generadas durante el evento.

- personas trabajaron en el montaje y 350 personas en la
operacion del evento.

- La Fundacién One Young World invirtib6 en el evento
$4.600 millones (cifra que contempla la produccién del
evento, hoteles y transporte).

- El Buré de Convenciones de Bogota, la Alcaldia Mayor
y otros aliados locales aportaron $2.780 millones
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adicionales, entre las ceremonias de apertura y cierre
del evento y las becas para la delegacién nacional.

- El evento dejé6 como impacto econdémico directo,
contemplando  produccién, hoteles, transporte,
traduccién, inscripciones, ceremonias de apertura y de
cierre, un total de $7.380 millones, sin estimar los
ingresos por gastos de tiquetes aéreos.

Programa 4: Como consecuencia del trabajo de promocion
de inversion, la Corporacién para el Desarrollo y la
Productividad Bogota Regi6on Dinamica - Invest in Bogota
identificO que existe una brecha importante entre la
percepcion que tienen los potenciales inversionistas y
tomadores de decisidon extranjeros sobre la ciudad y la
realidad de la misma. Potenciales inversionistas no
conocen la realidad de lo que ofrece la ciudad, por lo
anterior, se busca una estrategia para lograr un mayor y
mejor posicionamiento internacional de Bogotd, logrando
atraer maés inversién extranjera, negocios y talento.
Teniendo como objetivo convertir a Bogotd en uno de los
destinos preferidos para hacer negocios por los extranjeros
en América Latina.

La Estrategia Mercadeo de Ciudad es un espacio de
interlocucion y articulacion entre las entidades publicas y
privadas dedicadas a la promocién de Bogota en la ciudad
y en el exterior.

Entre las estrategias para promover a Bogota en mercados
internacionales se incluyen la creacién y difusion de
contenidos para publicaciones en medios especializados a
nivel nacional e internacional, aprovechar las plataformas
digitales para la divulgacién de contenidos relevantes con
un enfoque de posicionamiento y fortalecimiento de Bogota
a nivel internacional, para lo cual se buscan alianzas con
proyectos lideres en la ciudad mediante un trabajo
conjunto con SDEE e Invest In Bogota.

Con relacion al progreso del convenio, se informa que se
tiene un avance del 55.79 % en ejecucién Fisica y 90%
Financiero. Dentro del desarrollo del convenio se dio
cumplimiento de las siguientes acciones:

- Estrategia de prensa internacional en sectores
priorizados.
- Acciones digitales y posicionamiento de marca.
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META AVANCE Y RESULTADOS

Indicador de Gestion y Resultado

2017 ACUMULADO
Programado: 2 Programado 4
Ejecutado: 3 Ejecutado: 4
Avance: 150% Avance: 100%

Fuente: SDDE - OAP

FACTORES DE MEDICION

» Promover que al menos el 60% de empresas intervenidas en desarrollo

tecnologico e innovacion productiva implementen objetivos de innovacion

Para la vigencia 2017 se reporté porcentaje de empresas intervenidas mediante el cdlculo
establecido en el indicador de la meta tomando el total de empresas fortalecidas durante
el afo, por lo cual dicho resultado se calculd al finalizar la vigencia 2017. De acuerdo con
lo establecido en la meta "Promover que al menos el 60% de empresas intervenidas en
desarrollo tecnoldégico e innovacién productiva implementen objetivos de innovacién", es
importante aclarar que la hoja de ruta que se tuvo para dar cumplimiento a la meta inicio
con la intervencion y fortalecimiento de las unidades productivas por parte del operador,
en segundo lugar el operador realizé un diagndstico de la unidad productiva en la que
identifico las oportunidades de mejora, tercero el operador sugiri6 un plan de
mejoramiento para la unidad productiva y por ultimo se verificé la implementacion de
estos mismos. En el 2016 se implementaron objetivos de innovacion en el 60% de las
empresas fortalecidas en el 2016 (16 unidades productivas) las cuales fueron reportadas en

julio de 2017.

» Gerencia de innovacion e industrias creativas creada
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El 15 de septiembre de 2017, se adjudicé el contrato 304 de 2017 cuyo operador es la
empresa FAMA y tiene como producto “la creacion del manual de disefio y
funcionamiento”. El documento en mencion es la guia para el funcionamiento de la
Gerencia de la Innovacion e Industrias Creativas. La mencionada Gerencia es la encargada
de administrar el Fondo de Innovacion e Industrias Creativas, que se piensa crear como un
fondo cuenta, que permita la administracion de recursos que tiene como fin, impulsar las

actividades de Ciencia, Tecnologia, Innovaciéon e Industrias Creativas en el Distrito

Capital.

Cabe resaltar que en el 2016 se suscribi6 el CONVENIO 367 DE 2016
“OBSERVATORIO COLOMBIA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA - SECRETARIA
DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO”, dicho convenio fue ejecutado en el
periodo 2016-2017. Para el mes de Junio de 2017, se finaliz6 la ejecucion el Convenio
367 de 2016 con el Observatorio Colombiano de Ciencia y Tecnologia, como resultado
definitivo se obtuvo el Boletin de Indicadores de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Bogotd 2016. El convenio se se reportd en el segplan el producto en el mes de agosto de
2017, generando un cumplimiento el 0,50 del total de la meta del Plan de Desarrollo

Bogota Mejor para Todos.

> Porcentaje de empresas intervenidas con intenciones de negocio

El Convenio No. 104 DE 2017, se encuentra en ejecucion entre la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econémico y FIDUCOLDEX - PROCOLOMBIA que tiene por objeto "(...)
desarrollar un proceso de fortalecimiento empresarial a un grupo de 30 unidades
productivas de sectores econdmicos estratégicos de la ciudad de Bogota D.C. (...)". En el
mes de agosto se recibid y verifico la lista de empresas convocadas reportadas por

PROCOLOMBIA e inici6 la capacitacion con 29 empresas inscritas.
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Actualmente la fase correspondiente al fortalecimiento de capacidades para ingreso a
mercados internacionales presenta a la fecha un avance del 70% representado en el avance
del 100% de ejecucion de la capacitacion y un avance aproximado del 50% de las
acciones de adecuacion de la oferta exportable, teniendo en cuenta el avance general de

las 30 empresas beneficiarias del Convenio.

OBJETIVO ESTRATEGICO No. 3: Promover la mejora continua, sostenible y
eficiente del sistema de abastecimiento alimentario de la ciudad y los modelos de

produccion de la ruralidad de Bogotd.

Estrategia: Diseio e implementacion de un programa de capacitacion “tienda para
todos” y asistencia técnica dirigido a tenderos, pequeiios comerciantes y otros actores
del abastecimiento de alimentos de la ciudad, con el fin de formarlos como
emprendedores y gestores sociales, haciendo mas productivas sus unidades de negocio

y aumentando su participacion en el mercado.

Desde el proyecto 1020 “Mejoramiento de la eficiencia del Sistema de Abastecimiento y
Seguridad Alimentaria de Bogotd”, la Subdireccion de Abastecimiento Alimentario
implement6 durante el 2017, el programa “Tienda para Todos”, la cual consiste en un
conjunto de acciones dirigidas a promover la mejora continua, sostenible y eficiente del
sistema de abastecimiento, basada, de manera prioritaria, en la asistencia técnica dirigida a
tenderos, pequefios comerciantes y otros actores de la cadena de abastecimiento de

alimentos de la ciudad.

Para este programa se adelantaron alianzas y contrataciones con otras entidades, en primer
lugar, con el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, entidad con la que se capacité a

tenederos de Ciudad Bolivar, de acuerdo con las siguientes fases:
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CAPACITACION SENA:

Fase 1: Entrega de base de datos de tenderos del barrio el Perdomo Localidad
Ciudad Bolivar suministrada por parte de los técnicos de Plataforma Logistica y Comercial
Los Luceros, quienes realizaron la primera visita informando acerca de la capacitacion que
se estableci6 en CONVENIO DERIVADO No. 6 de 2016-2017 SENA- SDDE -IDT-IPES.

Fase 2: Verificacion de la base de datos suministrada por los técnicos.

Fase 3: Llamada telefonica confirmando la visita a tenderos por parte de los técnicos

de la SDDE y adicionalmente ratificando su asistencia a la capacitacion.

Fase 4: Visita de campo a los tenderos de la Localidad de Ciudad Bolivar, realizando
la entrega de la carta de invitacién a la capacitacion, con nombre del tendero, nombre del
establecimiento, direccion; indicando los dias y el tema de la capacitacion, firmada por la

Subdirectora de Abastecimiento Alimentario.

Fase 5: Capacitaciéon realizada en el portal interactivo del barrio Perdomo, de la
localidad de Ciudad Bolivar en la formacién de “mercadeo y ventas”, en el horario de 2

p.m. a4:30 p.m.

Fase 6: Finalizacién de la capacitacion en mercadeo y ventas, con una intensidad
horaria de 40 horas, con la participaciéon de 30 tenderos, el dia 14 de agosto de 2017,
informando que a los 15 dias después de terminado el curso, podian descargar el certificado

en la pagina de Sofia Plus.

Fase 7: Realizar encadenamientos comerciales con productos frescos (frutas y
verduras) que se comercializan en la Plataforma Logistica Comercial Los Luceros, entre los

tenderos capacitados y el operador logistico del centro de abastecimiento de alimentos.

Plaza de los Artesanos
Carrera 60 No. 63 A —52

- _'5:@1
Teléfonos: 3693777 B ‘\,\IG;(}) h @Lﬁu
www.desarrolloeconomico.gov.co

Informacion: Linea 195 ALCALDIA MAYOR M E J O R

FT-1L.PR-DOC.02 - V3 DE BOGOTADLC. PARA TODOS
123




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

B A TARIA (6 ORSARFROLL D BCORGWICD

Varios de los tenderos de los que asistieron a la capacitacion, en especial los que laboran en
la Plaza del barrio Perdomo argumentaron que el operador logistico no volvié a prestar el
servicio de distribucion de productos, aun cuando ellos mostraban interés en continuar con

el respectivo encadenamiento.

Fase 8: Se le informa, a los tenderos que desean continuar con el encadenamiento
comercial con la Plataforma Logistica Comercial Los Luceros, que en el momento no se
podia prestar ya que el operador no cuenta con la capacidad logistica necesaria para brindar
este servicio, asi mismo se les informa que en el momento que la Secretaria de Desarrollo
Econémico determine ampliar la operacion de la plataforma con otro u otros operadores
logisticos, se retomard la operacion del encadenamiento con este grupo de comerciantes

interesados.
CAPACITACION FUNDES:

Asi mismo se capacitd a un grupo importante de tenderos a través de una alianza con la
Fundacion para el Desarrollo Sostenible de Colombia “FUNDES”, cuya ejecucion se hizo
con recursos de reservas presupuestales de la vigencia 2016. El objeto del convenio fue
“aunar esfuerzos técnicos, financieros y administrativos para capacitar tenderos en el
Distrito Capital, en las localidades de San Cristobal, Fontibon, Barrios Unidos y Ciudad
Bolivar”. De esta manera se implementd un programa de capacitacion y asistencia técnica
dirigido a tenderos y pequefios comerciantes, con el fin de formarlos como emprendedores

y gestores sociales, haciendo mds productivos sus unidades de negocio.

Durante 5 meses, se desarrollaron actividades orientadas al fortalecimiento del negocio.
Durante 2017, de una amplia convocatoria, asistieron 191 tenderos a las 5 capacitaciones de

3 horas cada una, quienes recibieron 5 acompafiamientos personalizados en sus negocios,
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para garantizar la implementacién de los planes de accion establecidos desde el diagnostico

y en las capacitaciones.

Luego de cada capacitacion y acompanamiento se evidencié una importante transformacion
en los establecimientos. Es importante resaltar que la medicion de los ejes: eficiencia,
bienestar y TICs en general, se tuvieron en cuenta como referente para la medicion
relacionada con la meta resultado consistente en elevar el 10% de eficiencia, al momento de
definir los resultados para este proyecto. A partir de la intervencion de FUNDES se
generaron impactos positivos en los participantes, ddndoles la oportunidad de apropiar
herramientas y conceptos en diferentes temdticas, que les permitieron mejorar su calidad de

vida y las condiciones econdmicas de su actividad comercial.
CAPACITACION PROPAIS:

Con reservas de 2016, se celebré un convenio de asociacién con la Corporacién para el
Desarrollo de Microempresas “PROPAIS”, a través del cual se aunaron esfuerzos técnicos,
administrativos 'y financieros, en pro de fortalecimiento de las plazas de mercado
Distritales en Bogotd. Fue asi como se capacitd a 560 productores y pequenos comerciantes
en temas como agregacion de oferta y servicio al cliente, entre otros, contribuyendo al
mejoramiento de sus procesos productivos, con el fin de realizar encadenamientos

comerciales con fruver, tiendas de barrio, restaurante, entre otros.
CAPACITACION APAVE:

Con reservas de 2016 provenientes del convenio de asociacion suscrito con la Asociacion
de Productores Agropecuarios con Visiéon y Emprendimiento “APAVE”, se capacitaron a
107 productores en temas de agregacion de oferta y servicio al cliente, entre otros y se

aunaron esfuerzos técnicos, administrativos y financieros en pro de la comercializacion
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directa de los productos agropecuarios de la ruralidad de Bogota y de la Regién Central,
con el fin de favorecer la disponibilidad y el acceso de alimentos de la canasta bésica a los

ciudadanos de Bogota.
CAPACITACION EN MANIPULACION DE ALIMENTOS:

Adicionalmente, la Subdireccién de Abastecimiento Alimentario realizé de manera directa
capacitaciones en el tema de educacién sanitaria y manipulacion de alimentos a diversos
actores de la cadena de abastecimiento, con una duracion de 4 horas para certificar en
manipulacion de alimentos, principalmente a productores que vienen participando en la
estrategia de mercados campesinos. Algunas de las temadticas vistas durante el curso,
fueron: Normatividad sanitaria, clasificacién de los alimentos, contaminacién (tipos de
contaminacion y microorganismos), manipulacién de alimentos y manejo higiénico de la
produccion. Esta capacitacion es de gran importancia, pues de las pricticas que se apliquen

a lo largo de la cadena productiva dependerd la calidad de los alimentos producidos.
CAPACITACION UT TENDEROS:

Por otra parte, a través del contrato celebrado con la unién temporal: “UT Tenderos”, que
tiene como principal fin establecer el diagnostico empresarial de la poblacion objetivo de
las localidades definidas en el anexo técnico, se avanzd en la caracterizacion y
sensibilizacion de 10.000 tenderos, de los cuales 5.000 se participaron en el programa

“Tienda para Todos”.

Si bien este proceso inici6 en septiembre 11 de 2017 con la primera etapa de sensibilizacion
y caracterizacion, tuvo que ser suspendido en diciembre 22 de 2017, fecha en la que aun los
tenderos beneficiarios no contaban con el minimo de 26 de las 36 horas de capacitacion,

que fueron establecidas como criterio para el reporte en el cumplimiento de metas de la
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SDDE. Se proyecta que este contrato se reanude a comienzos de 2018, retomando la
capacitacion de 2.000 tenderos y de esta manera se pueda generar su posterior reporte en el

cumplimiento de las metas a cargo de la Subdireccion de Abastecimiento Alimentario.

Estrategia 2: Implementar un enfoque de cadena productiva desde la produccion de la
oferta agroalimentaria de la ruralidad de Bogota y territorios de la regiéon central

hasta la comercializacion

Desde otra perspectiva, la Subdireccion de Abastecimiento Alimentario, con el fin de
mejorar el abastecimiento alimentario de la ciudad, ha desarrollado la estrategia de los
mercados campesinos en diferentes localidades de Bogotd, en concordancia con lo
establecido en el Plan de Maestro de Abastecimiento de Alimentos de Bogotd (Decreto 315
de 2006), que incluyé a “Los nuevos mercados campesinos entendidos como un
instrumento de posicionamiento de la economia campesina y como una instancia de
generacion de negocios, de ocurrencia periddica” y el Acuerdo 455 de 2010 "Por el cual se
promueve la integracion regional rural a través de mercados temporales campesinos,

indigenas afrodescendientes y demads etnias".

En este sentido los mercados campesinos de Bogota tienen los siguientes objetivos:

e Desarrollar logistica y empresarialmente a los pequefios productores.

¢ Establecer canales directos de comercializacion.

® Reducir el precio a los consumidores.

® Mejorar los ingresos de los campesinos.

® Minimizar el transporte y almacenamiento y ofrecer productos més frescos.

® Generar relaciones a largo plazo con compradores habituales de alimentos (restaurantes,
tiendas, supermercados e industrias de alimentos).

e Permitir el contacto directo entre el productor y el cliente para que lo ofrecido se
acerque a lo demandado por el mercado de alimentos.
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® Generar lazos culturales que incrementen el reconocimiento entre lo rural y lo urbano.

La SDDE realiz6 inicialmente 10 mercados campesinos con recursos de reserva

presupuestal del 2016, a través de convenio con la RAPE (Region Central) y APAVE, en

las localidades de Usaquén, Suba, Engativd y Bosa. A partir de estos mercados se logré

establecer el procedimiento y protocolos para implementar una imagen corporativa de esta

estrategia de comercializacion en la ciudad de Bogota.

Fecha Parque
18/02/2017 Parque Alcald
19/02/2017 Bosa
4/03/2017 Suba
5/03/2017 Bahia Normandia
25/03/2017 Suba
26/03/2017 Bahia de Normandia
1/04/2017 Parque Alcald
2/04/2017 Bosa
22/04/2017 Parque Alcald
23/04/2017 Bosa

Fuente: SDDE — DERAA

Ventas registradas en los mercados campesinos en el marco de dicho convenio:

Ventas
18/02 01/04 24/04 - - Total

Parque Alcala

7.440.600 | 16.463.904 | 18.712.006 | - - 42.616.510
Parque de 19/02 02/04 23/04 - - Total
Bosa

5.330.283 | 6.251.070 | 3.863.251 | - } 15.444.604
Plazoleta - 04/03 25/03 - - Total
Fundacional N N
de Suba - 9.701.500 | 7.488.400 17.189.900
Bahia 05/03 26/03 21/05 04/06 18/06 Total
Normandia 5.675.100 | 8.470.440 | 35.500.000 | 7.500.000 | 1.050.000 | 58.195.540
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Fuente: SDDE — DERAA

Adicional a la gestion realizada a través del convenio descrito, durante el periodo de mayo

a septiembre de 2017, la SDDE realiz6 12 Mercados Campesinos en las siguientes Fechas:

Fecha Parque
20/05/2017 Parque Alcald
21/05/2017 Bahia Normandia
02/06/2017 PLAZA DE BOLIVAR
04/06/2017 Parque Alcald
04/062017 Bahia de Normandia
17/06/2017 Parque Alcald
18/06/2017 Bahia de Normandia
20/08/2017 Plazoleta Lourdes
27/08/2017 Parque Usaquén
16/09/2017 Parque Alcald
17/09/2017 Plazoleta Lourdes
2/12/2017 Parque Alcald

Fuente: SDDE — DERAA
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Plazoleta Lourdes:

Fuente: SDDE — DERAA

Parque Usaquén:

Asi mismo, la SDDE se encargé de gestionar la realizacion del Mercado Campesino de la
Plaza de Bolivar con el que se dio cumplimiento al Acuerdo 455 de 2010, el cual establece
en su articulo primero: “Institucionalizarse la realizacion de un mercado temporal
campesino, indigena, afrodescendiente y demds etnias en la Plaza de Bolivar de Bogotd
D.C., el primer viernes del mes de junio de cada aiio, en el marco de la celebracion del dia
nacional del campesino colombiano”. En este mercado participaron 420 productores de la

Region Central y de la ruralidad Bogot4.
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Fuente: SDDE — DERAA

Fuente: SDDE — DERAA

Adicionalmente, en el segundo semestre del afio la SDDE suscribi6 dos convenios
interadministrativos con entidades de cardcter Nacional y Departamental, ampliando la
capacidad de gestion y logistica que es necesaria para adelantar los Mercados Campesinos.
El primero de ellos se realizd6 con Agencia de Desarrollo Rural ADR con el cual se
realizaron seis mercados campesinos, en el Parque Alcald (Usaquén) y la Plazoleta de la

Calle 85 (Chapinero) los dias 30 de septiembre, 14 de octubre y 18 de noviembre.

Por su parte, a partir de convenio con la Gobernacién de Cundinamarca se realiz6 un total
de 14 Mercados Campesinos en diferentes localidades de Bogotd, como se muestra a

continuacion:
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Fecha ‘ Pzii'que
14/10/2017 Calle 106 con Carrera 15.
14/10/2017 Ciudadela la Felicidad
14/10/2017 Parque Fundacional de Suba.
15/10/2017 Plazoleta Lourdes.
04/11/2017 Calle 106 con Carrera 15.
04/11/2017 Ciudadela la Felicidad.

Fecha Parque
05/11/2017 Plazoleta Lourdes.
05/11/2017 Parque el Salitre Sector III.
18/11/2017 Calle 106 con Carrera 15.
18/11/2017 Ciudadela la Felicidad.
19/11/2017 Plazoleta Lourdes.
19/11/2017 Parque el Salitre Sector III
02/12/2017 Ciudadela la Felicidad.
03/12/2017 Plazoleta Lourdes.

Fuente: SDDE — DERAA

De manera similar, gracias a la buena relacién de la SDDE y la Alta Consejeria para las
Victimas, se logro realizar dos Mercados Campesinos dirigidos a personas afectadas por el
conflicto armado, para que participaran en estos espacios de comercializaciéon con sus
productos. Los mercados se realizaron el 4 de septiembre en el Parque Alcald y en la

Plazoleta de la Calle 85.

En conclusion, durante el 2017 la SDDE realiz6 un total de 42 Mercados Campesinos en las
diferentes localidades de Bogotd, contribuyendo al abastecimiento de la ciudad y el
mejoramiento de los ingresos a los productores campesinos de la ruralidad de Bogoté y la

Region central, eliminando la intermediacion.
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El total de ventas alcanzado en estousm ;;iél£g|;&5gm;tinerantes durante el 2017 fue de
$389.504.574, con promedio de ventas por mercado de $8.852.377 y un promedio de

ventas por productor de $219.935.
MERCADO CAMPESINO PERMANENTE

La Corporacién para el Desarrollo de las Microempresas PROPAIS, el Instituto para la
Econdmica Social — IPES y la SDDE, suscribieron el Convenio de Asociacion a partir del
cual se establecieron tres mercados permanentes en Bogotd, uno de cargo de la SDDE,
ubicado en la Plaza de Artesanos y los otros dos administrados por IPES en las plazas de 20

de Julio y Fontibon.

El mercado de Plaza de Artesanos se establecié en el mes de marzo de 2017, con una
periodicidad de cada ocho dias, sdbado y domingos. Cuenta con la participacion promedio
de 33 productores campesinos de Bogotd y la region central. A corte del mes de diciembre

se realizaron 75 mercados campesinos permanentes.

PLATAFORMA LOGISTICA Y COMERCIAL LOS LUCEROS.

La Plataforma logistica Los Luceros actualmente se utilizan como un centro de acopio que
tiene como objetivo abastecer fruver y tiendas de barrio ubicadas en la localidad de Ciudad
Bolivar, a precios razonables y sin intermediarios.

Actualmente se cuenta con un portafolio de 24 productos que son distribuidos diariamente,
este proyecto tiene como objetivos principales:

e Aumentar la competitividad de los productores

* Disminucion de etapas en la cadena de produccion

® Minimizar el transporte y almacenamiento ofreciendo productos mas frescos

e Mejorar los ingresos de los campesinos.
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e Establecer canales directos de comercializacion.
e Maximizar recursos por parte de los productores y comerciantes

e Reducir el precio a los consumidores.

Dentro de los productos mds comercializados se encuentran papa, plitano y tomate, que
corresponden al 61%, asi como papa criolla, yuca, maracuyd, habichuela, guayaba,
zanahoria, banano, mandarina, tomate de drbol, lulo y otros. Durante el afio 2017, a través
de este programa, se comercializaron un total de 1.007 toneladas. De esta manera se logré

una cobertura de 72 barrios, de los 361 que integran la Localidad 19 de Ciudad Bolivar.

Estrategia 3: Reconversion productiva como promotor de alternativas econémicas
novedosas para transformar la ruralidad bogotana en un potenciador de la eficiencia

economica de los mercados locales nacionales e internacionales.

La estrategia de reconversion productiva es adelantada a través del proyecto de inversion
N° 1025 “GENERACION DE ALTERNATIVAS PRODUCTIVAS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE PARA LA RURALIDAD BOGOTANA”, el cual busca mejorar las
condiciones de ingreso de los habitantes rurales del Distrito Capital, armonizando nuevos
e innovadores sistemas de produccion agricola y pecuaria con los esquemas tradicionales,
tomando en cuenta las caracteristicas del territorio para avanzar en términos de

sostenibilidad econémica, social y ambiental.

v' Metodologia para el proceso de trasferencia de tecnologia y conocimiento a los
productores.

ESCUELAS DE CAMPO AGROPECUARIA (ECA’s): Se generan espacios de
encuentro entre productores de las zonas rurales de Bogota y los profesionales y técnicos de

la SDDE, que mediante la formacion participativa, la construcciéon colectiva del
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conocimiento y el aprendizaje practico, fomentan el auto aprendizaje y la toma decisiones
en la comunidad circundante a las unidades productivas implementadas. De esta manera se
ha logrado llevar a cabo 75 sesiones de ECA’s durante la vigencia 2017, en las que ha

participado un total de 392 personas

ECA'’s IED Pasquillita, Ciudad Bolivar ECA’s parque Chaquen, Sumapaz
Fuente: SDDE — DERAA

Las temdticas de las ECA’s se desarrollan a partir de los siguientes componentes teméaticos:

ambiental, técnico productivo (agricola y pecuario), econémico y social.

GIRAS TECNICAS: Siendo parte del proceso de transferencia de conocimiento y
tecnologia que promueve el programa de escuelas de campo de la SDDE, las giras técnicas
hacen parte del tercer médulo del plan de formacién “;Coémo y de qué vivimos?” el cual
apunta a la identificacion y caracterizacion de los sistemas productivos. En consecuencia, el
objetivo de las giras técnicas apunta a la identificacion e intercambio de experiencias de
productores novatos con productores campesinos € mayor trayectoria en el manejo de

cultivos de productos innovadores.

Se han desarrollado las siguientes giras:
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1. Gira técnica Chapinero-Santafé:

Objetivo:

Poblacion:

Tema:
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Permitir que los productores de la ruralidad bogotana, conozcan e
intercambien saberes de las experiencias relacionadas con la
produccion de cultivos innovadores.

21 personas entre las localidades de Usme y Ciudad Bolivar

4 funcionarios de la secretaria

Cultivos de hortalizas baby, guisantes y esparragos

2. Gira técnica Valmar — Madrid:

Objetivo:

Poblacion:

Tema:

Visitar el vivero El Valmar, ubicado en Madrid Cundinamarca con el
fin de permitir a los usuarios seleccionados en el proyecto de
reconversion productiva, aprender sobre el manejo del proceso
productivo de este cultivo bajo cubierta.

12 personas de las localidades entre las localidades de Sumapaz,
Ciudad Bolivar y Usme.

Equipo técnico y profesional de la subdireccion de economia rural

Cultivos de ardndanos bajo cubierta

3. Gira técnica forraje verde hidroponico:

Objetivo:

Poblacion:

Tema:

Plaza de los Artesanos
Carrera 60 No. 63 A —52
Teléfonos: 3693777
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bajo sistema protegidos de alto

valor en el mercado.

Algunos de los factores determinantes para la selecciéon de los productos agricolas y
pecuarios que se implementan en las unidades productivas se enmarcan criterios como la
demanda real de los mismos, la posibilidad de incluir la produccién en modelos de negocio
“verdes”, el manejo bajo esquemas de certificacion, la liberacién de espacios destinados
para pastoreo y cultivos, potenciando y concentrando la produccion. A corte del mes de
diciembre de 2017, se instald y adecud un total de 41 unidades reconvertidas, como se

muestra a continuacion:

Ciudad
Unidades | Sistemas Descripcion . Usme | Sumapaz | Chapinero
Bolivar
) Forraje Verde Hidropdnico
pecuarios 1 1 1 1
.5 (FVH)
fruticolas Arandano 1 5
horticolas Guisante - Esparrago 1 4

Fuente: SDDE — DERAA

Invernaderos adecuados e instalados durante el segundo semestre de 2017

. . L Ciudad
Unidades | Sistemas Descripcion ) Usme
Bolivar
) Forraje Verde
pecuarios ) o
Hidroponico (FVH) 1 2
Arandano 2 1
fruticolas
11 Uchuva 1
Esparrago - Zanahoria 1 1
horticolas | Esparrago - Espinaca 1
Esparrago — Lechuga 1

Fuente: SDDE — DERAA

Huertas adecuadas e instaladas durante el segundo semestre de 2017:
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Barrios

Unidades | Descripcion . Usme .
Bolivar unidos
Huertas de
produccion
limpia mediante
15 7 6 2
modelos,

hidropoénicos y
biointensivos
Fuente: SDDE — DERAA

v' Metodologia de fortalecimiento

Las actividades de fortalecimiento en la Ruralidad Bogotana consisten en desarrollar
acciones mediante acompafiamiento directo por parte del equipo técnico de la SDDE dentro

de la cual se contemplan las siguientes acciones:

1. Prestacion del servicio de asistencia técnica especializada en los cultivos de acuerdo
a las metas del proyecto.

2. Sensibilizacion sobre la importancia de implementar las Buenas Pricticas como
elemento de soporte de la sostenibilidad en la ruralidad del Distrito Capital.

3. Acompafiamiento en la mejora de la administracién y organizacion de la finca en la
ruralidad de Bogota.

4. Acompafiamiento en la implementacién del Sistema de Responsabilidad Ambiental
en la finca campesina.

5. Acompafiamiento en la implementacién del Sistema de Responsabilidad Técnica
(Manejo Integrado de plagas y enfermedades MIPE, Manejo Integrado de Cultivos
MIC (Manejo Integrado del Riego y la Fertilizacion MIRFE)

6. Acompafiamiento en la implementacién de la Responsabilidad Social.

7. Acompafiamiento en la produccién y mercadeo de los productos obtenidos en la

ruralidad de Bogota.
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Dichas acciones se concentran en laruta pr;puesta por la Subdireccion de Economia
Rural para la implementacion de las Buenas Practicas Agricolas y Ganaderas, las cuales se
alcanzan desarrollando un esquema de ocho pasos que han sido plasmados en la "GUIA
DE IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS" (BPA), de la

Direccion de la -DERAA.

La propuesta metodologica plantea el desarrollo de un paso a paso, a través de la ruta
mediante actividades de fortalecimiento, cuya meta al final le permita al productor alcanzar
la categoria de Verificacion en Buenas Practicas Agricolas. A continuacion, se presenta

la descripcion del proceso de Implementacion en BPA.

B. Verificacxn

de production o
Ruta SER para la implementaciénde las BPA
7. ECA sobwe
Resporssabibicad ‘)
social
- o
Flesponeatilidoed o 6. ECA soboe
Lecnica Fiavs provieinbsilbckond
ambientil
o 4. ECA sobre Sisterna
3. La SER aplica o administralvoy
Diagndstico inicial documental
1. LaSER realiza
3 = 2. €l productor toma
ECA sl Lile 2
o & la decision de

implementar las B

<«

Fuente: SDDE — DERAA

Con corte del mes de diciembre de 2017, se fortalecié un total de 20 unidades productivas:
20 UNIDADES PRODUCTIVAS FORTALECIDAS

No. Usuario/grupo Tema Vereda

CHAPINERO Y SANTA FE

Produccién de huevo y carne. Forraje Verde
Hidropoénico: Importancia de la implementacion de las
1 La Esperanza BPP

Verjon
bajo
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20 UNIDADES PRODUCTIVAS FORTALECIDAS
No. Usuario/grupo Tema Vereda
CHAPINERO Y SANTA FE
Cultivo de Lechuga Baby: Importancia de la Verjon
2 El Arrayan implementacion de las BPA. bajo
3 La villa Cultivo de Lechuga Baby: Importancia de la Verjon
implementacion de las BPA. bajo
Cultivo de esparragos y arandanos: Importancia de la
. implementacién de las BPA Verjén
4 La primavera .
bajo
CIUDAD BOLIVAR
. Cultivo de ardndanos: Importancia de la .
> Asopasquilla implementacion de las BPA. Pasquillita
. Granja Integral. Forraje Verde Hidropdnico: .
6 San Luis Importancia de la implementacién de las BPA y BPP. Pasquilla
7 Las Areneras Cultivo de Esparragos y gtnsantes: Importancia de la Santa
implementacion de las BPA. Rosa
Cultivo de Esparragos y guisantes: Importancia de la Santa
8 La pradera implementacion de las BPA. Bérbara
USME
Cultivo de ardndanos: Importancia de la
0 Salero IT implementacién de las BPA Arrayanes
Cultivo de Esparragos y guisantes: Importancia de la
10 San Lucas implementacion de las BPA. Arrayanes
1 Piedra grande Cultivo de Esparragos y gtnsantes: Importancia de la Curubital
implementacion de las BPA.
12 Mirolindo Cultivo de Esparragos y gtnsantes: Importancia de la Curubital
implementacion de las BPA.
. . Cultivo de ardndanos: Importancia de la .
13 Colegio el Destino implementacién de las BPA. El Destino
. Granja Integral. Forraje Verde Hidropdnico: .
14 Finca Shalow Importancia de la implementacion de las BPA y BPP. El Destino
SUMAPAZ
15 Colegio Erasmo Cultivo de ardndanos: Importancia de la Las vegas
Valencia implementacion de las BPA. vee
. . Cultivo de ardndanos: Importancia de la Santo
16 Liberato Tautiva implementacion de las BPA. Domingo
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Parque Chaquén Cultivo de ardndanos: Importancia de la
(Nazareth) implementacion de las BPA.

Granja Integral. Forraje Verde Hidropdnico:
Importancia de la implementacion de las BPA y BPP.
Cultivo de ardndanos: Importancia de la

implementacion de las BPA. Betania
Fuente: SDDE — DERAA

18 Nazareth

19 Eraclides Gonzalez Pefialisa

20 Jaime Pabon

Estrategia 4. Consolidacion de ejercicios articulados, que permitan unificar las
diferentes acciones de las autoridades y su responsabilidad en busca de la

sostenibilidad el territorio rural de la ciudad.

La Subdirecciéon de Economia Rural particip6 activamente de las sesiones de la Gerencia de
ruralidad, en las cuales se abordd el tema del Plan de Ordenamiento Territorial. Como
resultado de estas sesiones, se llevaron a cabo dos encuentros de coordinacion y trabajo

conjunto con la Secretaria Distrital de Planeacion y la Secretaria Distrital de Ambiente.

Con la Secretaria de Ambiente se aclararon compromisos y responsabilidades con miras al
cumplimiento de las metas de ambas entidades en la ruralidad bogotana, por medio de la
aplicacion de la bateria de indicadores de sostenibilidad y la valoracion ambiental conjunta
de ambas entidades. Por su parte, con la Secretaria de Planeacion se lograron poner en
comun las perspectivas sobre el Plan de Ordenamiento Territorial y modelo econémico para
el Desarrollo Rural. Se intercambiaron documentos de trabajo y materiales cartograficos de

referencia.

Adicionalmente, la SDDE propuso la revision y ajuste de la Politica Publica de Ruralidad.
Para ello, la Subsecretaria de Planeacion Socioecondmica (de la Secretaria de Planeacion) y
la Subdireccion de Economia Rural convocaron a una reunion interinstitucional en la que se

construyeron acuerdos generales que posteriormente fueron socializados en el Consejo
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Consultivo de la ruralidad. A la fecha existe el compromiso de todas las entidades que
hacen parte del mencionado Consejo, de realizar dos mesas de trabajo: una con miras a
armonizar el POT y la modificacién de la Politica Publica de Ruralidad, y la segunda para

profundizar sobre las necesidades de modificacién de la PPR.

La Subdireccién de Economia Rural ha venido produciendo diferentes documentos de
insumo que se han llevado a los espacios ya referidos, sirviendo como base para la

construccion de agenda comun con otras entidades.

También se unieron esfuerzos con la secretaria educacién a través de un Memorando de
Entendimiento celebrado para permitir la implementacion de unidades de reconversion
productiva en las instituciones educativas del distrito y garantizar espacios de formacion y
de apropiacién con la poblacion de estudiantes de las zonas rurales en Bogotd. Fue asi
como la Secretaria de Educacion escogié 20 colegios en los que se implementaron las

huertas nucleo.

Por otro lado, a través del programa del corredor tecnolégico Agroindustrial se logré
convenio con el Instituto de Biotecnologia de la Universidad Nacional (IBUN), quienes
estardn a cargo de proveerle a la Subdireccion de Economia Rural, material vegetal élite
propagado mediante técnicas in vitro de especies como el espdrrago y alcachofa (500

plantas/especie).

Por su parte, la Direccion de Relaciones Internacionales de la Secretaria General, la
Direccion de Economia Rural y Abastecimiento Alimentario y la Senior Experten Service
(SES) Fundacién de la Industria Alemana para la Cooperacion Internacional — sociedad
benéfica, coordinaron un intercambio de experiencias entre productores de las zonas
rurales de Bogotd y un profesional experto en produccion de hortalizas, esto con el fin

de fortalecer los conocimientos de la comunidad rural.
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También se hizo un intercambio de experiencias en manejo ovino con la delegacion del

instituto agropecuario de chile INDAP, con los que se visitaron 4 unidades productivas, en

busca del relacionamiento entre técnicos especialistas con productores de la ruralidad y el

aporte las lineas productivas promovidas por la reconversiéon productiva.

Por ultimo se realizaron visitas con FENAPICOL con el dnimo de explorar los beneficios

que se pueden obtener con la implementacion de la apicultura en la ruralidad de Bogota en

el proceso de fortalecimiento de las unidades productivas, beneficios que no solo recaen en

la generacion de nuevos productos (polen y miel) que permitan el desarrollo productivo de

la zona, aprovechando la flora presente en ella, sino reconociendo y desarrollando su

potencial uso en beneficios de comunidades locales y por la funcién ecolégica que cumplen

garantizando de esta forma su conservacion.

TABLA No. 4. METAS E INDICADORES ASOCIADOS AL CUMPLIMIENTO DEL
OBJETIVO ESTRATEGICO No. 3. - PLAN DE DESARROLLO 2016 - 2020 “BOGOTA
MEJOR PARA TODOS”

META

AVANCE Y RESULTADOS

Capacitar 5.000 tenderos y/o actores del
sistema de abastecimiento presencial y/o
virtualmente

Esta meta hace referencia a la transferencia de
conocimiento llevada a cabo en ejes teméaticos de
eficiencia, bienestar y tecnologias de la informacion - tics -
a los actores de la cadena de abastecimiento alimentario.
Lo anterior, mediante la realizacién de cursos cortos
certificados, para generar incentivos de participacién a los
actores de la cadena de abastecimiento mejorando su
competitividad y eficiencia, con el fin de formar
emprendedores y gestores sociales.

El contrato 265 de 2017, a diciembre 31 de 2017 se
encontraba en su tercera fase. No obstante, inici6 el
proceso de capacitacion a Tenderos en los Ejes tematicos
de Eficiencia, Bienestar, Tics, y abastecimiento para
tenderos” este proceso aln no se ha completado para que
el Contratista presente avances, ya que el Contrato, le
exige presentar minimo 700 tenderos capacitados como
primera meta del proyecto, asi, en el mes de diciembre,
terminé el proceso de un grupo con los cuatro (4) ejes, pero
por motivo del objeto contractual no los puede certificar
hasta completar la cifra mencionada, en las localidades
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META

AVANCE Y RESULTADOS

de Usme, Rafael Uribe, Bosa, Ciudad Bolivar, Suba |,
Antonio Narifio en el programa TIENDA PARA TODOS en
la ciudad de Bogota D, C.

Por otra parte, la plataforma desarrollo un programa de
visitas de satisfaccion a los clientes primarios de la
plataforma, logrando asi consolidar una base de datos
confiable la cual nos ayudara a mejorar los estandares de
calidad para las futuras capacitaciones, estadisticas SUIM
y consolidacién de bases de datos para futuros operadores
logisticos dentro de la cadena de abastecimiento
agroalimentario.

Indicador de Gestion y Resultado

2017 ACUMULADO

Programado: 2.180
Ejecutado: 1.334
61.19%

Programado:5.000
Ejecutado: 1.334
26.68%

META

AVANCE Y RESULTADOS

Implementar en 80 unidades agricolas
familiares procesos de reconversién
productiva

LP 005 de 2017 de Huertas en el desarrollo de esta
estrategia se realizaron de manera conjunta las visitas de
verificacién de la viabilidad de las instituciones educativas
rurales, que prioriz6 la Secretaria Distrital de Educacion,
ello nos arrojé un grupo de 20 unidades: Ciudad Bolivar (7),
Sumapaz (1), Usme (9), Usaquén (1) y Suba (2).

En el contrato 333 de 2017 de Huertas a cargo del
contratista Proterritorio a la fecha se han intervenido,
construido y/o establecido quince (15) unidades
productivas.

En el desarrollo del contrato 294 de 2017, para la
implementacién de Veinticinco (25) unidades productivas,
a cargo del contratista Bioproyectar, se inici6 la
intervencion en la localidad de Usme en las primeras cuatro
(4) unidades productivas, alli se han hecho labores de
preparacion del terreno, entre las cuales tenemos
descapote y nivelacién, asi como labores de cimentacién,
entre las cuales estan elaboracién de pilotes, zapatas y
figuracién del esqueleto de la estructura. En cuanto a las
unidades destinadas a la produccién de forraje verde
ademas de las actividades mencionadas también se ha
iniciado con la construccibn de la placa, es decir,
compactar y fundir.

De las veinticinco (25) unidades intervenidas en el mes de
Noviembre, se reportan para el mes de Diciembre siete (7)
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META AVANCE Y RESULTADOS

unidades nuevas por parte del contratista Bioproyectar y
quince (15) més por parte del contratista Proterritorio.

Indicador de Gestion y Resultado

2017 ACUMULADO
Programado: 21 Programado: 80
Ejecutado: 41 Ejecutado: 41
195.24% 51.25%

FACTORES DE MEDICION

> Porcentaje de crecimiento del indice de sostenibilidad de la Unidades

productivas intervenidas

Los indicadores de sostenibilidad, se plantean como un instrumento que permita evaluar los
avances sobre el camino hacia un nuevo paradigma de desarrollo. En este sentido, la bateria
de Indicadores de Sostenibilidad que se ha disefiado conjuntamente con el equipo de la
Subdireccion de Economia Rural, Direccion de Estudios Socioeconémicos y el apoyo de la
Secretaria Distrital de Ambiente; permitiendo construir modelos analiticos y funcionales

hacia la generacion de alternativas productivas sostenibles para la ruralidad bogotana.

En razén de lo expuesto, la SDDE ha adelantado procesos diagnésticos en los predios
intervenidos a través del proyecto de reconversion productiva y se proyecta un
acompafiamiento constante en miras de fortalecer los criterios de sostenibilidad para la
ruralidad bogotana. En consecuencia, la baterfa de indicadores de sostenibilidad se

construye a través de la siguiente ilustracion:
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Consolidado de Indicadores de Sostenibilidad (en procéso de desarrollo a corte de Diciembre
de 2017)

PROPORCION DE VALORES: INDICADORES DE SOSTENIBILIDAD PARA LA GENERACION DE
ALTERNATIVAS PRODUCTIVAS SOSTENIBLES EN LA RURALIDAD BOGOTANA

1190, CAUIFICACIONDE L5 MEDICION

CRITERICS +2 ADICIONALES QUE DEPENDENDELACONSTTUCION DELPREDI "PLOR DEL COMPONENTE.5% - B ¥a¢--redicones en

COMPONENTE INDCADORES 10 ADKIONALESQUEDEPNDEN DELA CONSTTUCIONDEL s S0 Adiconaes 105 mediosse
U 5+ JU ROicionaies i
AMBIENTAL PREDIO programarn  cada

: ef ¢l predio.
PREGUNTAS + 10 ADICIONALES QUE DEPENDEN DE LA CONSTTUCION DELPREDIC, ik tres (3] meses desde

la instalacian de la

CALFICACIONDE 15 unidad productiva.
TIPO. VALOR DEL COMPOMENTE: 25%

COMPONENTE TECNICO b CRITERIOS DELCOMPONENTE AGRICOLA

PRODUCTIVOAGRICOLA 26 INDICADORES AGRICOLAS
PREGUNTAS TECNICO-PRODUCTIVAS AGRICOLAS

TIRO. ; sty
COMPONENTE TECNICO CAITERIOS DELCOMPONENTE PECUARIOS s | EQUIVALENCIA

PRODUCTIVO PECUARIO INDICADORES PECUARIOS
B PREGUNTAS TECNICO-PRODUCTIVAS PECUARIDS 150 Puntos Totalas * Sostenible():

>90%
* Notble  (B):
TIPO CALIFICACIONDE 15 0% 89%
: {ALOR ONEN » Suficiente  (C):
CRITERIOS DELCOMPONENTE SOCIAL VALOR DEL COMPONENTE (€

! _
COMPONENTE SOCIAL e e 505 694

; INDICADORES SOCIAL e e

PREGUNTAS SOCIAL syl

* Insostenible  ():
<25%

Fuente: SDDE — DERAA

Como se evidencia en la ilustracion, la bateria de indicadores de sostenibilidad se construy6
con cuatro componentes transversales de sostenibilidad: (i) Componente Ambiental; (ii)
Componente Técnico-Productivo; (iii)) Componente Social; y (iv) Componente Econémico.

Tales componentes se presentan de manera articulada sobre una serie de criterios e
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indicadores que se relacionan a través de la matriz de medicion y su relacién porcentual,
permitiendo construir modelos cuantitativos sobre las estrategias de fortalecimiento por

predio.

Segin lo dicho, la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico contando con la
implementacion de 20 unidades productivas (iniciales), ha realizado los diagndsticos
correspondientes y un segundo médulo de medicién trimestral, permitiendo revelar sobre
datos cuantitativos, la efectividad de los procesos de fortalecimiento en las unidades
intervenidas a través del proyecto. Por otro lado, el equipo técnico de la entidad se
encuentra diagnosticando el proceso en curso de implementacion de 25 unidades
productivas, toda vez nos permita conocer el punto de inicio o linea de base en aras de

atender las acciones de mejoramiento especifico por cada unidad.

Por lo anterior, el proceso se encuentra en estado de medicién, verificacion y
sistematizacion de 45 diagnosticos, de los cuales, 20 de estos diagndsticos se encuentran en

evaluacién para la segunda medicién (trimestral).

En razén de lo expuesto, contando con la informacién sistematizada a la fecha, se ha
proyectado la sistematizacion general de la ruralidad, teniendo en cuenta los datos
levantados en campo por predio intervenido a través del proyecto, presentando la siguiente

matriz:

A continuacién, se presenta el cuadro Componentes de Indicadores de Sostenibilidad (en

proceso de desarrollo a corte de Diciembre de 2017):
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B BoeoTA b
COMPONENTE
INDICADORES DE
SOSTENIBILIDAD
COMPONENTE
AMBIENTAL
COMPONENTE TECNICO

PRODUCTIVO
COMPONENTE = 1N
ECONOMICO =7

COMPONENTE SOCIAL

LINEADE SEGUNDA TERCERA  CUARTA

- ; . ESPERADO
BASE ~ MEDICION MEDICION MEDICION

TOTAL Mliss,50%  Wll63,75%
Fuente: SDDE — DERAA

Se debe tener en cuenta que para la vigencia 2017 el total de los predios intervenidos por la
entidad segun la matriz de evaluacion de indicadores de sostenibilidad para la ruralidad
bogotana. En virtud de lo sefialado, resaltando los datos totales de las dos mediciones, se
logra evidenciar un cambio porcentual de 5,25%, pasando un estado diagndstico general del
58,50% a un segundo estado luego de los procesos de capacitacién, acompafiamiento,
asesoria y asistencia técnica en cada una de las unidades con procesos de fortalecimiento

del 63,75%.

Finalmente, es importante tener en cuenta que el estado de los indicadores de sostenibilidad
anteriormente sefialado, se encuentra ain en proceso de sistematizacion y se presenta como
un estado parcial en aras de responder a cabalidad la presente solicitud frente a la evidencia
de acciones de impacto en la calidad de vida de a través de la intervencion de la entidad en

la ruralidad de Bogota.

> Porcentaje de eficiencia de los actores del Sistema de Abastecimientos

intervenidos
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Analizando los bimestres marzo/abril“; ;6;igaﬁ;z}diciembre de 2017, tenemos:

En cuanto a los resultados logrados a través del programa Tienda para Todos, en primer
lugar es oportuno sefalar que fueron diagnosticadas diversas tiendas que se encuentran
ubicadas en cuatro localidades, que presentan nivel de estratificaciéon (1,2,3 y 4) asi: El
estrato 1 se encuentra 100% en Ciudad Bolivar, el estrato 2 se ve representando con el
74,7% en Ciudad Bolivar y el 25,2% en San Cristobal, el estrato 3 en Fontibon con el
53,7%, Barrios Unidos con el 32,8% y San Cristobal con el 25,2%. Por ultimo el estrato 4

con el 100% en Barrios Unidos.

Con base en dicho diagndstico se encontrd que el 35% de los puntos de venta de las tiendas
tienen una dimensiéon de 11 a 20 metros cuadrados en promedio, seguido de locales mas

pequefios con menos de 10 metros con el 21%.

Por su parte, el 63% de los tenderos afirman que el local de su negocio es arrendado y el
32% que es propio, sin embargo cabe resaltar que en la mayoria de los locales arrendados
se evidencia un alto deterioro en su infraestructura dado que los propietarios del local no

invierten ni permiten que los tenderos lo hagan.

De las 197 tiendas intervenidas el 68% venden frutas y verduras, es decir 133
establecimientos, mientras que el 32% restante son tiendas que no venden estos productos
pero manifestaron tener algin interés en iniciar la venta de frutas y verduras en sus
negocios. El proceso de incluir la comercializacion de fruver en sus tiendas puede significar
para ellos aumentar el portafolio de productos y la rentabilidad de su negocio.

Ademais se evidencio que el 54%, es decir 106 tenderos no llevan el registro de sus ventas y
el 62% no registra ni realiza el control de gastos. Los tenderos que los llevan lo realizan en
su gran mayoria en un cuaderno, sin embargo no tienen conocimientos bdsicos de cdmo
manejar estos registros para obtener resultados financieros que les permita medir su

rentabilidad.
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Se evidencio que el 84%, es decir 170 tenderos no realizan control de inventarios y no
saben como hacerlo, no conocen el valor exacto de sus inventarios y la gran mayoria lo
realizan por supuesto y aproximacion. Ademas, el 71%, (139) de los tenderos manejan
cuenta bancaria en diferentes bancos y 41 han solicitado crédito bancario en alguin

momento.

En este contexto es importante resaltar que a partir de la Capacitaciéon 1 del programa
Tienda para Todos, la cual se enfoc6 en “Imagen del negocio” (como parte del eje de
eficiencia), se buscaba conocer, interpretar y aplicar conceptos basicos que le permitieran a
los tenderos mejorar y fortalecer la imagen interna y externa del establecimiento comercial.
En este sentido se obtuvieron como principales resultados adecuaciones locativas sencillas,
limpieza en fachada, instalacién de avisos, organizacion interna del establecimiento para

evitar contaminacién visual, entre otros.

Igualmente, a través de la Capacitacion 2, denominada “Inocuidad y normas sanitarias”
(asociada al eje de bienestar), se buscaba promover en los tenderos capacitados la
importancia de manipular adecuadamente los alimentos que conserva, almacena y vende en
su negocio, de manera que garantice a sus clientes productos sanos (inocuos), logrando su
satisfaccion y fortaleciendo su actividad econdmica. En este sentido se logro la apropiacion
de los requisitos higiénicos, sanitarios y legales que aplican a establecimientos comerciales,
asi como el conocimiento y aplicacién de buenas practicas que lleven a un 6ptimo manejo,

transporte, conservacion y comercializaciéon de productos.

En cuanto a los resultados obtenidos a través de las acciones implementadas en la
Plataforma los Luceros, es importante evidenciar que se han realizado transacciones
comerciales con el 26% de los tenderos de Ciudad Bolivar garantizdndoles los productos

basicos de la canasta familiar. De igual manera a través de Nutriredes se viene adelantando
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el programa de alimentar a 13 hospitales, 4 comedores comunitarios, una fundacion casa

refugio y un comedor infantil para nifios especiales.

Total de Tenderos

M Tenderos por vincular

M Tenderos Vinculados Plataforma

26%

74%

Fuente: SDDE — DERAA

Hospitales atendidos

B Hospitales por Vincular

M Hospitales Vinculados Plataforma

.35%

Fuente: SDDE — DERAA

Comedores atendidos

B Comedores Comunitarios por Vincular

m Comedores Vinculados Plataforma

20%

80%
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Jardines Infantiles
atendidos

m Jardines Infantiles por Vincular
H Jardines Infantiles Vinculados Plataforma
4%

96%

Fuente: SDDE — DERAA

Fundaciones atendidas

B Fundaciones por vincular

B Fundaciones Vinculadas Plataforma

9%

Fuente: SDDE — DERAA

Colegios atendidos

M Colegios por vincular ® Colegios Vinculados Plataforma

7%

Fuente: SDDE — DERAA
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En sintesis, la totalidad de las activiél;cnlhé-s" g;l.ltg;mr;lencionadas estan orientadas a dar
cumplimiento a los objetivos del Decreto 315 de 2006, Plan Maestro de Abastecimiento y
Seguridad Alimentaria de Bogotd (PMASAB), especificamente en el mejoramiento de la
eficiencia de los actores de la cadena de abastecimiento de alimentos con la intencién de
incrementar la disponibilidad de alimentos, disminuir las pérdidas y desperdicios y

disminuir los costos para mejorar el acceso de la totalidad de la poblacion de Bogota.

Sin embargo, es intenciéon de esta administracion, hacer una reformulacion o ajuste del
PMASAB a partir del afio 2018, en consideracién a que se cuenta con 1) una evaluacién del
PMASAB, 2) se esta evaluando y reformulando la Politica Publica de SAN de Bogotd y 3)

se esta formulando un nuevo POT.

Para la formulacién de un nuevo Plan de abastecimiento de alimentos (tenga o no el nivel
jerdrquico de Plan Maestro) se contratd con la Organizacién de las Naciones Unidas para la
Alimentacién y la Agricultura la construccién de la linea base del nuevo plan de

abastecimiento, la cual estard disponible en el primer semestre de 2018.

Este documento de linea base tendrd una definicién actualizada de la problematica, y el
plan mismo incorporard la linea base para tener una version actualizada de estrategias,
proyectos y programas relacionados con las dimensiones de Disponibilidad y Acceso, pero
como documentos e instrumentos de planeacién NO constituirdn, por si mismos, un

impacto sobre la problemadtica o la poblacién afectada.

OBJETIVO ESTRATEGICO No. 4: Formular y hacer seguimiento a politicas publicas
del Sector de Desarrollo Econémico apoyando su implementacion en coordinacion con

entidades y actores aliados.
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Estrategia: Identificar y priorizar los problemas de ciudad relacionados con el
crecimiento econémico distribucion de Ingreso y Bienestar de la poblacion Bogotana

traducidos en acciones de politica publica.

La Direccion de Estudios de Desarrollo Econdémico elaboré un informe, que logra
determinar el grado de avance obtenido desde 2014 en los 30 indicadores de trabajo decente
y digno, establecidos como herramientas de monitoreo de la dindmica laboral. Lo anterior,
dando cumplimiento a lo establecido en el Articulo 25 del Decreto 380 de 2015, que
contempla la generacion de informacidn, andlisis, monitoreo, investigacion y prospectiva,
que permitan revisar o reorientar los instrumentos de la Politica de Trabajo Decente y

Digno.

Estos indicadores permitieron visualizar cambios a escala sectorial en la economia de la
capital y a escala de género, al tiempo que facilitaron identificar los avances obtenidos con
relacion al cierre de brechas en aspectos como género y region.

Los resultados de este estudio pueden ser consultados en el siguiente link:

http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.php?id=1093#sthash.JxN

cJEUS.dpbs

Por otra parte, la direccion estd realizando el acompafiamiento al proceso de formulacién
del POT en su componente de logistica y abastecimiento, a través de la construccion de un
documento de principios a ser tenidos en cuenta dentro de este proceso. Lo anterior podria
impulsar actividades estratégicas que generen mayores niveles de empleo y productividad,
a través de la generacion incentivos de mercado a la localizacion de empresas, por ejemplo:
incentivos de tipo normativo mediante la promocion de mezcla de usos en el proceso de

revision actual del POT, que no restrinjan la localizacién de actividades sino que las
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promuevan dentro de los planes parciales de renovacion urbana; incentivos de tipo
tributario, como lo son las deducciones tributarias o incentivos por el aprovechamiento en
usos de alto nivel en C+I+C, mediante la implementacion de beneficios tributarios a las

empresas que emprendan actividades de innovacion, entre otros.

Estrategia: Seguimiento permanente de la coyuntura econémica de la ciudad, con el
propésito de contar con informacion oportuna y actualizada que permita tomar

decisiones en aspectos relacionados con el desarrollo econémico de la ciudad.

En razon al seguimiento permanente de la coyuntura de la ciudad, la Direccién de Estudios
de Desarrollo Econdémico ha elaborado 96 boletines de coyuntura econémica y ha
procesado 106 reportes de informacion estadistica de los once (11) temas econémicos del
Observatorio de Desarrollo Econdémico, los cuales en su contexto analizan informacion

coyuntural sobre los grandes temas del desarrollo econdmico de Bogota.

BOLETINES DE COYUNTURA ECONOMICA DE LOS ONCE (11) TEMAS DEL
OBSERVATORIO DE DESARROLLO ECONOMICO

BOLETINES PUB A DN LINK DE CONSULTA

http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
php?id=982#sthash.zRrieN50.dpbs

Las ventas ‘minoristas en Bogotd, retornan a 25/01/2017
terrenos positivos en noviembre de 2016

http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
28/02/2017 php?id=986#sthash. HbMaV G4j.dpbs

En diciembre reacciona de forma positiva
ventas del comercio al por menor en Bogota

http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.

Ventas del comercio al por menor caen en 30/03/2017 php?id=1001#sthash.gITebcLv.dpbs

enero

http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
03/05/2017 php?id=1009#sthash.b36z33Px.dpbs

Las Ventas del comercio al por menor en
febrero para Bogota caen 8,1%

http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
php?id=97 6#sthash.Q 14kdkl j.dpbs

Exportaciones en Bogota cayeron 10,0 %, entre
enero y noviembre de 2016 3110172017

http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
28/02/2017 php?id=992#sthash.a7rp3m2A.dpbs

Las Exportaciones Bogotanas disminuyeron
9,8% en 2016

http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.

Las importaciones en Bogotd disminuyeron 01/03/2017 php?id=993#sthash.tiYPKR WX.dpbs

19,6% en el aio 2016
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En enero de 2017 las exportaciones bogotanas http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
S eXp $ bogotanas 30/03/2017 php?id=999#sthash.DiJalUJLdpbs
aumentaron 3,2%
. - http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
En lo cortido del afio a febrero las 02/05/2017 php?id=1008#sthash.sAhYzqdU.dpbs
exportaciones en Bogotd disminuyeron 6%
. . . http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
Las importaciones de Bogotd cayeron 21,2 % 31/01/2017 php?id=075#sthash.s80b94MG.dpbs
entre enero y noviembre de 2016
. . http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
En enero de 2017 las importaciones bogotanas 03/04/2017 php?id=1002#sthash.TSL2ilt4.dpbs
disminuyeron 2 %.
. . ’ http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
El 63,2% de suscriptores a internet en Bogotd 24/01/2017 php?id=98 1 #sthash.9AY2UeYD.dpbs
son de estratos 2y 3
Licencias de construccién para edificaciones en http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
Bogotd variaron un 39,7% en noviembre de 30/01/2017 blic/boletinconstruccicnno56enero2017.pdf
2016
El 4rea nueva en proceso de construccion crecié http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
P proces - 14/03/2017 blic/boletinconstruccionno57febrero2017.pdf
70,2% en el Gltimo trimestre de 2016
L. http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
En enero de 2017 el sector de la construccicn 12/04/2017 blic/boletinconstruccicnnoS6enero2017.pdf
ocup6 2,633 personas mds que en 2016
http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
Inflacién de 2016 en Bogotd 5,69% 12/01/2017 php?id=978
http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
Inflacién en Bogotd en enero fue 1,02% 09/02/2017 blic/boletininflacionno71febrero2017.pdf
http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
Inflacién en Bogotd en febrero fue 1,24% 13/03/2017 php?id=990#sthash.hSxHcQiZ.dpbs
http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
Inflacién en Bogotd en marzo fue 0,58 % 03/05/2017 php?id=1010
Confianza de los industriales v consumidores http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
. N sy N N 01/03/2017 blic/boletinexpectati vasno22febrero2017.pdf
en terreno negativo
Continda optimismo en empresarios ersiste http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
lunua opmismo €n Cmpresarios y persis 27/03/2017 blic/boletinexpectati vasno23marzo2017.pdf
pesimismo en consumidores
. o . http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
En Bogotd el fndice de confianza de los 10/04/2017 blic/boletinexpectati vasno24abril2017.pdf
industriales para enero disminuyé 2,7%
AR d iemb, Bogot4 http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
10 cormido a noviemore en BOgotd se crearon 23/02/2017 blic/boletinemprendimientono26enero2017.pdf
79.325 empresas
.. http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
En diciembre de 2016 se crearon 544 nuevas 10/03/2017 blic/boletinemprendimientono27febrero2017.pdf
empresas en Bogotd
. http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
En el primer mes de 2017 se crearon 379 02/05/2017 blic/boletinemprendimientono28abril2017.pdf
empresas en Bogotd
L . PR . http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
La Produccién industrial en Bogota disminuy6 . . .
. S .p
3.1% en el cuarto trimestre de 2016 14/03/2017 blic/boletinindustriano26marzo2017.pdf
En el 2016 se incrementé el abastecimicnto de http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
. X - 31/01/2017 blic/boletinabastecimientono34enero2017.pdf
alimentos en 7,4% Bogota.
. http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
En enero de 2017 Bogotd representa el 42.7% 28/03/2017 php?2id=1000#sthash.0yR TOLYs.dpbs
del abastecimiento nacional
D 1 dieit http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
Gaemb o0 permancce enun - dato e 30/01/2017 blic/boletinmercadolaboralno78enero2017.pdf
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http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.

cayeron 5,8%

. > . php?id= sthash. S .dpbs
informalidad fuerte en Bogotd 01/02/2017 hp?id=980#sthash. H6ZsmBVe.dpbs
. . http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
Entre septiembre y noviembre de 2016,el Py
desempleo juvenil en Bogotd subi6 a 14,7% 17/02/2017 php?id=984#sthash.rAgSyeDx.dpbs
. http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
Desempleo en Bogotd fue de 10,6% para el o1 R
trimestre noviembre de 2016- encro de 2017 28/02/2017 php?id=985#sthash.NqKj7eci.dpbs
Bogotd cs la scgunda ciudad con menor http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
S S 0 1
desempleo juvenil en 2016 13/03/2017 php?id=9874#sthash.3ZPZxyJl.dpbs
. http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
La tasa de desempleo de Bogota fue de 11,5 . .
: . .p
para el trimestre Diciembre 2016 - febrero 2017 28/03/2017 blic/boletinmercadolaboralno80marzo2017.pdf
. . http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
Desempleo en Bogotd fue de 11,7% para primer 10/05/2017 php?id=1011#sthash.6 VRAMCIH.dpbs
trimestre del afio
En lo corrido del aio a febrero de 2017 las http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
importaciones con destino a Bogotd crecieron 17/05/2017 php?id=1012#sthash.hjiXOHZg.dpbs
2,8 %
B . inorista de 1 ital " http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
comercio minorista de fa capital repunta en 25/05/2017 php?id=1014#sthash.wRKSFNHX.dpbs
el mes de Marzo
En 2016, Usaquén incrementé en 298.968 http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
metros cuadrados, el drea nueva en proceso de 27/05/2017 php?id=1016#sthash.2t13Zw7B.dpbs
construccion
- http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
En Febrero el ndice de confianza de_los 24/05/2017 blic/boletinexpectati vasno,25mayo2017.pdf
comerciantes para Bogotd se mantiene positivo.
Suba la localidad dond . http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
uba ta focaidac donde mes se crean empresas 26/05/2017 php?id=1015#sthashkBTm4GDv.dpbs
en los dos primeros meses de 2017
L. . http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
El abastecimiento en Corabastos creci6 14,6 % 20/05/2017 blic/boletinabastecimientono. 36mayo2017.pdf
en febrero
Desempleo masculino aumenta dos puntos http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
porcentuales para el trimestre noviembre 2016 02/05/2017 php?id=1018#sthash.5H6eeTyA.dpbs
—enero 2017
L . http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
Tasa de desocupaciéon masculina sube a 10,8% 01
para el trimestre diciembre 2016- febrero2017 30/05/2017 php?id=1020#sthash.bQ5daUW a.dpbs
B . inorista de 1 ital " http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
comercio minonsta de 4 capital repunta en 25/05/2017 php?id=1014#sthash.fP9sUWWp.dpbs
el mes de Marzo
En el primer trimestre de 2017 las http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
importaciones con destino a Bogotd crecieron 14/06/2017 php?id=1025#sthash. QMPkbfDI.dpbs
6%.
: . http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
g‘?f;;"“ en el mes de mayo para Bogotd fue de 21/06/2017 php?id=1027#sthash. gsgJGNPA. dpbs
Boeotd registra 4.868 cmpresas nuevas en cl http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
B0t replsta 7,908 empresas : 20/06/2017 blic/boletinemprendimientono.30junio2017.pdf
Primer trimestre del afio
. . - http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
El desempleo en Bogotd para el trimestre mévil 01
febrero-abril de 2017 fue de 10.7% 07/06/2017 php?id=1022#sthash. EuWk7WmZ.dpbs
E . - " | indice d & d http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
Tl prumer trimestre ¢ ndice de conhianza de 09/06/2017 php?id=1023#sthash.Wa68VH3.dpbs
los industriales en Bogot4 fue negativo
Abastecimicnto en centros mavoristas crecio http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
N . . ) Lyors 12/06/2017 blic/boletinabastecimientono.37junio2017.pdf
17,1 % en primer trimestre del afio.
las ventas del comercio al por menor en Bogotd http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
i P g 30/06/2017 php?id=1032#sthash. LEjMN440.dpbs
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http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.

de Bogota crecieron 0,5%

9%d=
subi6 el 18.7% 30/06/2017 php?id=1028#sthash.3WG91d11.dpbs
L. . . http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
En 2016, Usaquén increment6 el drea nueva en 30/06/2017 php?id=1016#sthash hWOYEhAr.dpbs
proceso de construccién
http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
Comercio al por menor abril 30/06/2017 php?id=1032#sthash.SAyiKbZZ.dpbs
http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
Boletin de Expectativas del mes abril 30/06/2017 blic/boletinconstruccicnno56enero2017.pdf
http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
Boletin de Abastecimiento del mes Abril 30/06/2017 php?id=1032#sthash.SAyiKbZZ.dpbs
Aumento de desempleo en Bogotd para el http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
trimestre mévil marzo- mayo de 2017, fue de 30/06/2017 php?id=1033#sthash.5mzBk7pl.dpbs
10,5%
. ~ . . http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
En lo corrido del afio a abril, las exportaciones 18/07/2017 php?id=1043#sthash WAWE 1 AJs.dpbs
en Bogota cayeron un 2,3%
Inflaci tral Bogotd di6 http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
3"7:;,:"“ semestral para Bogotd ascendio a 18/07/2017 php?id=1036#sthash.LwFd0Y2J.dpbs
El drea nueva en proceso total de construccion http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
S i1
creci6 11,5% en el primer trimestre de 2017. 20/07/2017 php?id=10384#sthash.N1vCec4Z.dpbs
. . . http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
A mayo de 2017 las importaciones con destino 23/07/2017 php?id=1045#sthash.8Tr TmzP0.dpbs
aBogoti crecieron 5%.
. . L. http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
Eﬂ;ga““m“e““’ en Bogotd creci6 31,8 % en 24/07/2017 blic/boletinabastecimientono.39julio2017.pdf
L . PR . http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
La producci6n industrial en Bogotd disminuy6 25/07/2017 blic/boletinindustriano.27julio2017.pdf
4,2% en el primer trimestre de 2017
Las ventas de comercio al por menor en Bogotd http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/resultado.php
) S P & 26/07/2017 ?pageNum_resultado=30&totalRows_resultado=758& Contenido=
cayeron -2,7% en mayo
En Mayo de 2017 se crearon 568 empresas en http://observatonoAdesarrolloec'onmmcoAgovAco/base/lectorpubhc
B 27/07/2017 php?id=1041
Bogotd
A 6 d 1 Bogotd ) d http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
mento desermpieo en Bogotd para e segunco 31/07/2017 php?id=1042#sthash.kgIVSxhF.dpbs
trimestre del afio
Durante el trimestre moévil Febrero-Abril de http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
2017, 15.940 personas encontraron empleo en 14/08/2017 php?id=1046#sthash. AKcqxylH.dpbs
la construccién.
: . http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
En mayo el Indice de Conflanza de los 15/08/2017 php?id=1049#sthash.YhUoRPev.dpbs
Comerciantes en Bogota fue positivo
Al " ivienda ial la baia Inflacié http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
1mentos y vivienca jaionan a fa baja Inflacion 18/08/2017 php?id=1048#sthash.JksuyJDM.dpbs
de julio para Bogota.
Para el trimestre mévil marzo-mayo de 2017 en http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
Bogotd, aument6 el desempleo en la poblacién 22/08/2017 php?id=1047#sthash.4bB80Wh4.dpbs
juvenil.
El sbastecimicnto en Bogotd cavé 1.2% en http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
junio N & yo Lt 24/08/2017 blic/boletinabastecimientono.40agosto2017.pdf
En el primer semestre en Bogota, las empresas http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
que méas se crearon fueron las del sector 25/08/2017 blic/boletinemprendimientono.32agosto2017.pdf
Servicios
En 1 .do del aii i 1 rtaci http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
1L 20 coricio €6 410 8 JUimo, 1as exportaclonss 26/08/2017 hp?id=10524#sthash.fY dmnpE6.dpbs
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El drea nueva de la vivienda en proceso de http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
construccién, aumenté 31% en el segundo 10/09/2017 php?id=1066#sthash.cEncfze7.dpbs
trimestre de 2017.
. http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
Desempleo en Bogotd fue de 108% para el 10/09/2017 blic/boletinmercadolaboralno.85agosto2017.pdf
trimestre mévil mayo-julio de 2017
Inflacién de Bogotd | d to fue d http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
0“1;;,:"“ ¢ bogotd en el mes de agosto tue de 18/09/2017 php?id=1062#sthash.Qf44iBSd.dpbs
- . http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
En julio de 2017 las microempresas marcan la 19/09/2017 php?id=1064#sthash.00DknylJ.dpbs
dindmica en Bogota.
El abastecimiento en Bogotd cavé 3.9 % en http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
L L n Bog yo 22 % 25/09/2017 blic/boletinabastecimientono.41septiembre2017.pdf
julio en relacién con junio
. - http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
Entre abril y junio de 2017, el desempleo i
femenino en Bogotd fue de 11,6% 26/09/2017 php?id=1063#sthash.7h52TulS.dpbs
. . http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
Las exportaciones crecen 3,1% en lo corrido del 27/09/2017 php?id=1067#sthash.DOE4 1 Tux.dpbs
afio a julio de 2017
Las i tac . 519 1 d http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
$ importaciones crecieron 5, 1% en 1o corrdo 28/09/2017 php?id=1068#sthash.tB3cV Wke.dpbs
del afio a julio de 2017
La disposicién de compra de vivienda jalona la 2010912017 http://observatonoAdesarrolll(l)e:%rf)llglﬁc;govco/base/lectorpubhc
confianza de los consumidores php-1a=21002
http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
Boletin de Industria 30/09/2017 blic/boletinemprendimientono26enero2017.pdf
http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/descargas/pu
Boletin de Comercio Al Por Menor 30/09/2017 blic/boletincomercioalpormenorno.29abril2016.pdf
. http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
Desempleo en Bogotd fue de 10,4% para el 0
trimestre movil junio-agosto de 2017 05/10/2017 php?id=1077#sthash.SR ztpBw6.dpbs
. L. . . http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
La inflacién en septiembre para Bogotd fue 11/10/2017 php?id=1075#sthash.Vo417Unn.dpbs
jalonada a la baja por alimentos
. . . . . . http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
En Bogotd, el drea licenciada para edificaciones 11/10/2017 php?id=1074#sthash.FX3R StFS.dpbs
creci6 15% en julio
En el primer trimestre de 2017, en Bosa se http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
incrementé en 257.879 m2, el drea nueva en 23/10/2017 php?id=1079#sthash. DUwOBbJC.dpbs
proceso de construccion de edificaciones.
Las exportaciones crecieron 2,5% en lo corrido http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
S S %d=
del afio a agosto de 2017 24/10/2017 php?id=1080#sthash.prrY WxK?2.dpbs
En iulio 1 ta d hicul al 1 http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
fJutio ca venta de veicuos jalona e 26/10/2017 php?id=1082#sthash. LEKMZEnB.dpbs
Comercio al por Menor en Bogota
. ’ http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
Informalidad en Bogotd cac en 40,9% para el 30/10/2017 php?id=1083#sthash.BEY 3uy2P.dpbs
trimestre mévil mayo - julio
En el segundo trimestre de 2017 el drea en http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
proceso de construccién se incrementd 30/10/2017 php?id=1084#sthash.R32zTgBh.dpbs
75.690m2 en la localidad de San Cristébal
El abastecimient . % 759 1 http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
avastecimiento S¢ meremento en 7,57 en fa 07/11/2017 php?id=1088#sthash.9xHkhIbS.dpbs
capital entre julio y agosto
http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
Cede la tasa de desempleo en Bogotd 14/11/2017 php?id=1089
. L. . http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.
g‘?)zl%ﬂ““’“ en Octubre para Bogotd fue de 21/11/2017 php?id=1094#sthash. KaDX59pM.dpbs
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http://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/base/lectorpublic.

27/11/2017

repuntan en Septiembre

php?id=1096#sthash.OPrZ20iD.dpbs

Fuente: Reporte de metas Observatorio de Desarrollo Econémico — Publicaciones/Boletines 2017.

REPORTES DE INFORMA CION ESTADISTICA

# INFORMES ESTADISTICOS TEMA P N
1 Informe Inflacién N°74 Diciembre 2016 Consumo y precios 21/01/2017
P Informe Inflacién N°75 Enero 2017 Consumo y precios 15/01/2017
3 Informe Exportaciones No. 68 Enero 2017 Comercio Exterior 02/02/2017
4 Informe Importaciones No. 64 Enero 2017 Comercio Exterior 03/02/2017
5 Informe Especial Mercado Laboral - No 27 - Enero 2017 Trabajo decente y digno 06/02/2017
6 Informe Estadistico Emprendimiento N°28 Enero 2017 Emprendimiento 07/02/2017
7 Informe Comercio Al Por Menor N° 38 Enero 2017 Comercio al por Menor 14/02/2017
3 Informe Mercado Laboral No. 78 Enero 2017 Trabajo decente y digno 14/02/2017
9 Informe Exportaciones No. 69 Febrero 2017 Comercio Exterior 21/02/2017
10 Informe Comercio Al Por Menor N° 39 Febrero 2017 Comercio al por Menor 23/02/2017
11 Informe Importaciones No. 65 Febrero 2017 Comercio Exterior 23/02/2017
12 Informe Especial Mercado Laboral - No 28 - Febrero 2017 Trabajo decente y digno 23/02/2017
" Informe Estadistico Expectativas No. 22 Enero 2017 Di“é“]‘)iics"‘mE;;’C“i‘;‘;ﬁca Y 27/02/2017
15 Informe Construccién No. 59 Enero 2017 Construccién 27/02/2017
16 Informe Construccién No. 60 Febrero 2017 Construccién 27/02/2017
. Informe Estadistico Abastecimiento No. 35 Enero 2017 Seg”ﬁdfudr;liiﬂzmma y 03/03/2017
18 Informe Inflacién N°76 Febrero 2017 Consumo y precios 06/03/2017
19 Informe Mercado Laboral No. 79 Febrero 2017 Trabajo decente y digno 06/03/2017
20 Informe Construccién No. 61 Marzo 2017 Construccién 13/03/2017
o1 Informe Estadistico Emprendimiento N°29 Febrero 2017 Emprendimiento 13/03/2017
2 Informe Especial Mercado Laboral N°29 Marzo 2017 Trabajo decente y digno 13/03/2017
23 Informe Estadistico Industria N°22 Marzo 2017 Industria 27/03/2017
” Informe Estadistico Abastecimiento No. 36 Febrero 2017 Seg”ﬁdfudr;lii:;zmma y 28/03/2017
25 Informe Exportaciones No. 70 Marzo 2017 Comercio Exterior 28/03/2017
26 Informe Mercado Laboral No. 80 Marzo 2017 Trabajo decente y digno 28/03/2017
27 Informe Comercio Al Por Menor N° 40 Marzo 2017 Comercio al por Menor 31/03/2017
28 Informe Importaciones No. 66 Marzo 2017 Comercio Exterior 24/04/2017
2 Informe Estadistico Expectativas No. 24 Marzo 2017 Di“é“]‘)iiC:mE;:C“i‘;‘;ﬁca Y 24/04/2017
30 Informe Estadistico Emprendimiento N °30 Marzo 2017 Emprendimiento 24/04/2017
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# INFORMES ESTADISTICOS TEMA o D
31 Informe Estadistico Emprendimiento N°31 Abril 2017 Emprendimiento 24/04/2017
32 Informe Exportaciones No. 71 Abril 2017 Comercio Exterior 27/04/2017
33 Informe Construccién No. 62 Marzo 2017 Construccién 10/05/2017
34 Informe Construccién No. 63 Abril 2017 Construccién 15/05/2017
35 Informe Construccién Regional No. 11 Marzo 2017 Construccion 05/05/2017
36 Informe Importaciones No. 67 Abril 2017 Comercio Exterior 28/04/2017
37 Informe Inflacién N°77 Marzo 2017 Consumo y precios 24/04/2017
38 Informe Inflacién N°78 Abril 2017 Consumo y precios 18/05/2017
19 Informe Especial Mercado Laboral - No 30 - Abril 2017 Trabajo decente y digno 04/05/2017
40 Informe Estadistico Expectativas No. 25 Abril 2017 Dindmica Econémica 25/05/2017
" Informe Estadistico Expectativas No. 26 Mayo 2017 Di"é“]‘)iiC:mE;:C"i‘;‘:ica Y 25/05/2017
0 Informe Exportaciones No. 72 Mayo 2017 Comercio Exterior 31/05/2017
43 Informe Importaciones No. 68 Mayo 2017 Comercio Exterior 31/05/2017
“ Informe Estadistico Abastecimiento No. 37 Mayo 2017 Seg”ﬁdfu‘i;lii;;mma y 31/05/2017
45 Informe Estadistico Abastecimiento No. 38 Mayo 2017 Seg”ﬁdfu‘i;lii;;mma y 31/05/2017
46 Informe Especial Mercado Laboral - No 31 - Mayo 2017 Trabajo decente y digno 31/05/2017
47 Informe Mercado Laboral No. 81 Marzo 2017 Trabajo decente y digno 31/05/2017
48 Informe Estadistico TIC No. 11 Competitividad 09/06/2017
49 Informe Comercio Al Por Menor N° 41 Abril 2017 Comercio al por Menor 20/06/2017
50 Informe Comercio Al Por Menor N° 42 Mayo 2017 Comercio al por Menor 20/06/2017
51 Informe Construccién No. 64 Mayo 2017 Construccion 20/06/2017
5 Informe Estadistico Emprendimiento N°32 Mayo 2017 Emprendimiento 20/06/2017
53 Informe Estadistico Emprendimiento N°33 Junio 2017 Emprendimiento 20/06/2017
54 Informe Mercado Laboral No. 82 Mayo 2017 Trabajo decente y digno 20/06/2017
55 Informe Especial Mercado Laboral - No 32 - Junio 2017 Trabajo decente y digno 20/06/2017
56 Informe Comercio Al Por Menor N° 43 Junio 201 Comercio al por Menor 30/06/2017
57 Informe Exportaciones No. 73 Junio 2017 Comercio Exterior 30/06/2017
58 Informe Importaciones No. 69 Junio 2017 Comercio Exterior 30/06/2017
59 Informe Construccién No. 65 Junio 2017 Construccién 30/06/2017
60 Informe Inflacién N°79 Mayo 2017 Consumo y precios 30/06/2017
o Informe Estadistico Expectativas No. 27 Junio 2017 Di“é“]‘)iiC:mE;:C“i‘;‘:ica Y 30/06/2017
62 Informe Estadistico Abastecimiento No. 39 Junio 2017 Seg”ﬁdfu‘iiliiézzmaﬁa y 30/06/2017
63 Informe Mercado Laboral No. 83 Junio 2017 Trabajo decente y digno 30/06/2017
64 Informe Comercio Al Por Menor N° 44 Julio 2017 Comercio al por Menor 27/07/2017
65 Informe Exportaciones No. 74 Julio 2017 Comercio Exterior 21/07/2017

Plaza de los Artesanos

Carrera 60 No. 63 A —52

Teléfonos: 3693777

www.desarrolloeconomico.gov.co

Informacion: Linea 195
FT-11-PR-DOC-02 - V3

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADLC.

aOG@TA
MEJOR

PARA TODOS
161



ALCALDIA MAYOR
DE A D.C

S AR TARIA [ R

FECHA DE
# INFORMES ESTADISTICOS TEMA PUBLICACION
66 Informe Importaciones No. 70 Julio 2017 Comercio Exterior 31/07/2017
67 Informe Construccién No. 66 Julio 2017 Construccién 31/07/2017
68 Informe Inflacién N°80 Junio 2017 Consumo y precios 21/07/2017
69 Informe Estadistico Expectativas No. 28 Julio 2017 Dindmica Econémica Y 21/07/2017
Distribucién
70 Informe Estadistico Emprendimiento N°34 Julio 2017 Emprendimiento 27/07/2017
71 Informe Estadistico Emprendimiento N°35 Agosto 2017 Emprendimiento 31/07/2017
72 Informe Estadistico Industria N°23 Junio 2017 Industria 24/07/2017
73 Informe Estadistico Abastecimiento No. 40 Julio 2017 Seguridad alimentaria y 31/07/2017
ruralidad
74 Informe Especial Mercado Laboral - No 33 - Julio 2017 Trabajo decente y digno 27/07/2017
75 Informe Mercado Laboral No. 84 Julio 2017 Trabajo decente y digno 31/07/2017
76 Informe Comercio Al Por Menor N° 45 Agosto 2017 Comercio al por Menor 23/08/2017
77 Informe Exportaciones No. 75 Agosto 2017 Comercio Exterior 23/08/2017
78 Informe Importaciones No. 71 Agosto 2017 Comercio Exterior 23/08/2017
79 Informe Construccién No. 67 Agosto 2017 Construccion 31/08/2017
80 Informe Construccién Regional No. 13 Agosto 2017 Construccion 31/08/2017
81 Informe Inflacién N°81 Julio 2017 Consumo y precios 23/08/2017
82 Informe Estadistico Expectativas No. 29 Agosto 2017 Dindmica Econémica ¥ 30/08/2017
Distribucién
83 Informe Estadistico Emprendimiento N°36 Agosto 2017 Emprendimiento 31/08/2017
84 Informe Estadistico Abastecimiento No. 41 Agosto 2017 Seguridad alimentaria y 23/08/2017
ruralidad
85 Informe Estadistico Abastecimiento No. 42 Agosto 2017 Seguridad alimentaria y 31/08/2017
ruralidad
86 Informe Especial Mercado Laboral - No 34 - Agosto 2017 Trabajo decente y digno 14/08/2017
87 Informe Comercio Al Por Menor N° 46 Septiembre 2017 Comercio al por Menor 25/09/2017
88 Informe Exportaciones No. 76 Septiembre 2017 Comercio Exterior 25/09/2017
89 Informe Importaciones No. 72 Septiembre 2017 Comercio Exterior 25/09/2017
90 Informe Construccién No. 68 Agosto 2017 Construccién 15/09/2017
91 Informe Construccién Regional No. 12 Agosto 2017 Construccién 18/09/2017
92 Informe Inflacién N°82 Agosto 2017 Consumo y precios 18/09/2017
93 Informe Estadistico Expectativas No. 30 Septiembre 2017 Dindmica Econémica 22/09/2017
94 Informe Estadistico Industria N°24 Septiembre 2017 Industria 25/09/2017
95 ;r(l)flo;me Especial Mercado Laboral - No 35 - Septiembre Trabajo decente y digno 18/09/2017
96 Informe Construccién No. 63 Abril 2017 Construccién 15/10/2017
97 Informe Comercio Al Por Menor N° 47 Octubre 2017 Comercio al por Menor 31/10/2017
98 Informe Exportaciones No. 77 Octubre 2017 Comercio Exterior 13/10/2017
99 Informe Inflacién N°83 Septiembre 2017 Consumo y precios 13/10/2017
100 Informe Estadistico Expectativas No. 31 Octubre 2017 Dingmica Econémica Y 13/10/2017
Distribucién
101 Informe Estadistico Emprendimiento N°37 Octubre 2017 Emprendimiento 13/10/2017
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102 Informe Estadistico Abastecimiento No. 43 Octubre 2017 Seguridad alimentaria y 13/10/2017
ruralidad

103 Informe Especial Mercado Laboral - No 36 - Octubre 2017 Trabajo decente y digno 09/10/2017

104 Informe Comercio Al Por Menor N° 48 Noviembre 2017 Comercio al por Menor 25/11/2017

105 Informe Estadistico TIC No. 12 Competitividad 17/11/2017

106 Informe Inflacién N°84 Octubre 2017 Consumo y precios 15/11/2017

Fuente: Reporte de metas Observatorio de Desarrollo Econémico — Informes 2017

Otros documentos de informacién econémica:

Cuadernos

Cuadernos
de Desarrollo
Econdmico

Descripcion del
mercado de trabajo

en el cluster de Cuero,
Calzado y Marroguineria

Nohora Margarita Sanchez
Eric Mareno

\AvAay.

Cuadernos
de Desarrolio
Econdmico

Seguimiento a la

Politica Publica de Trabajo
Decente y Digno - PPTOD
2014-2016

Nohora Margarita Sanchez
Cristian Felipe Gonzalez

Plaza de los Artesanos
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Informacion: Linea 195
FT-11-PR-DOC-02 - V3

DESCRIPCION DEL MERCADO DE TRABAJO
EN EL CLUSTER DE CUERO, CALZADO Y
MARROQUINERIA: El documento describe la
estructura del clister de cuero, calzado 'y
marroquineria en Bogotd-Cundinamarca, que se
aborda desde distintas Opticas como son, comercio
exterior, parque industrial y mercado laboral. Se
centra  particularmente en  determinar  las
caracteristicas de empleabilidad de la fuerza de
trabajo que se desempefia econémicamente en el
clister y devela que, a pesar de ser competitivo el
mercado local en la manufactura de productos de
marroquinerfa, la formacién técnica o tecnolégica de
mano de obra que se oferta en el mercado laboral no
corresponde con los requerimientos técnicos de esta
actividad, situacién que tiende a frenar antes que a
impulsar la dindmica propia del clister.

SEGUIMIENTO A LA POLITICA PUBLICA DE
TRABAJO DECENTE Y DIGNO - PPTDD 2014-
2016: El documento sintetiza el seguimiento a la
politica Publica de Trabajo Decente y Digno, y da
cuenta de la evolucién del mercado laboral desde el
afio 2014 hasta 2016, a partir del an4lisis de la bateria
de indicadores que se estableci6 en la misma politica.
Estos indicadores permitieron visualizar cambios a
escala sectorial en la economia de la capital y a
escala de género, al tiempo que facilitaron identificar
los avances obtenidos con relacién al cierre de
brechas en aspectos como género y region.
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Libros:
r ii
(COMO LE FUE A LA ECONOMIA
6 'ua F BOGOTANA? 2016: La Secretaria Distrital de

. : Desarrollo Econémico de Bogotd, consciente de la
on I Ia necesidad que tiene la ciudad de contar con
T ? et informacién econémica completa y actualizada para

comprender mejor la realidad socioecondmica de la
ciudad, y como insumo para priorizar posibles
intervenciones de politica; presenta el balance
econdémico de Bogotd para el ailo 2016 que trata sobre
aspectos estructurales de su economia capitalina, y que
constituye un complemento a las publicaciones
periddicas del Observatorio de Desarrollo Econémico
de Bogotd, que tratan sobre andlisis coyunturales de la
economia de la ciudad.

ANUARIO DE ESTADISTICAS ECONOMICAS
Y FISCALES DE BOGOTA: Este anuario presenta
series estadisticas de quince temdticas, informacién
estadistica, tributaria y fiscal, especificamente en
tematicas relacionadas con crecimiento econdmico,
empleo, produccién, comercio minorista, servicios,
comercio exterior, construccién, innovacién 'y
tecnologia entre otras variables de la capital.
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Estrategia: Socializar y difundir la informacion con la ciudadania, actores publicos y

privados.

SIMPOSIO DE ESTUDIOS DEL TRABAJO - Universidad de La Salle

Foros:

La Secretaria de Desarrollo Econémico junto con la Universidad de La Salle organizé el IX
Simposio de Estudios del Trabajo los dias 1, 2 y 3 de noviembre de 2017. Se trat6 de un
evento que contd con un reconocimiento y trayectoria importante entre investigadores del
mundo del trabajo a nivel nacional e incluso, de otros paises. El programa incluyé la
realizacion de un panel de discusion sobre el tema del empleo rural en el posconflicto y otro
sobre el futuro de las pensiones en Colombia. Dentro de los conferencistas internacionales,
se contd con la participacion de Julio Gamero, especialista de Organizacion Internacional

del Trabajo - OIT para los Paises Andinos.

El evento estuvo dirigido a la academia, empresarios, gremios, centrales obreras y demds
organizaciones que tienen que ver con el mercado laboral. La SDDE present6 los resultados
de la Agencia Publica de Empleo dentro - Bogota trabaja -, asi como las acciones de
politica de atencién diferencial y ampliacién de cobertura que se prevén en esta materia

desde la administracion distrital.

Con la participacién en este evento, la ciudad a través de la SDDE se beneficia
fortaleciendo sus espacios de conocimiento, participacion y discusion desde lo académico
ampliando asi los conocimientos sobre los temas del mercado laboral, no solos a nivel
local, sino nacional e internacional, que contribuyen a fortalecer la informacién del

Observatorio de Desarrollo Economico.
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DE ESTUDIOS DEL TRABAJOD

BhElsS
==y

IX SIMPOSIO

Fuente: SDDE - Evidencia fotografica del simposio de estudios del trabajo - Universidad de la
Salle 1,2 y 3 Nov. 2017

SEMINARIO POLITICAS PUBLICAS

La politica publica se inscribe como un proceso de planeacion que define una visién de
largo plazo que sobrepasa los periodos de administracién de los gobiernos y orienta el
proceso de cambio frente a realidades sociales relevantes. Es un instrumento de planeacion
orientado a la accién para lograr objetivos prioritarios, fruto de un proceso de concertacion
intersectorial y co-creacion, en el que participa la administracion distrital, la ciudadania, la

sociedad civil, los gremios, la academia, etc.

Este proyecto colectivo, como instrumento que favorece la cooperacion entre diferentes
sectores de la sociedad, exige un trabajo intersectorial por parte de las entidades del
Gobierno Distrital y de estas con la ciudadania, para establecer de forma conjunta la
manera de abordar las necesidades mds importantes de la ciudad, los enfoques de derechos
humanos, género, poblacional, diferencial y territorial, asi como sus alternativas de
solucion.
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Por esto, se articularon esfuerzos entre las Secretarias de Planeacion y Desarrollo
Econdémico, la Veeduria Distrital y la Universidad de los Andes para llevar a cabo el
Seminario de Politicas Publicas, dirigido a funcionarios de las entidades distritales que de
alguna forma participan en la formulacion, implementacién, seguimiento y evaluacion de
las politicas publicas de la ciudad y la sociedad civil que participa activamente en la

construccion de las mismas.

El evento se realizé durante los dias 6 y 7 de Diciembre de 2017 en el Auditorio de la
Alcaldia Mayor de Bogotd y conté con expositores nacionales e internacionales, quienes
compartieron experiencias de temas que giran alrededor de la formulacién, evaluacién y
seguimiento de las politicas publicas, planteando estrategias de innovacion, transparencia y

casos de éxito.

Soeminaric intoernacional de
Politicas Pablicas

o e B9 | geges MO

Fuente: SDDE — Direccién de Estudios Econémicos
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TABLA No. 5. METAS E INDICADORES ASOCIADOS AL CUMPLIMIENTO DEL
OBJETIVO ESTRATEGICO No. 4. - PLAN DE DESARROLLO 2016 — 2020 “BOGOTA

MEJOR PARA TODOS”

META AVANCE Y RESULTADOS

Se realizaron las investigaciones denominadas:
“El impacto de la inversion en el empleo de
Bogotd” y “Evaluacion de los prondsticos del
crecimiento econdémico agregado de Bogoté y por
ramas de actividad econdmica entre 2000 y
Realizar 22 investigaciones del sector de 2016."

desarrollo econémico en Bogota Indicador de Gestion y Resultado
2016 ACUMULADO
Programado: 2 Programado: 22
Ejecutado: 2 Ejecutado: 9%
100%

Fuente: Elaboracién propia. SDDE - OAP

FACTORES DE MEDICION

En la actualidad el Observatorio de Desarrollo Econémico de Bogotd - ODEB - es el
principal medio de divulgacion y difusién de los estudios e investigaciones sobre temas
economicos en el Distrito Capital, asi mismo, produce documentos y boletines de consulta
e interés para sectores tales como el productivo, académico, comercial, en fin, todos los que
requieran saber de la actualidad econémica de la ciudad.

A través de su pdgina oficial, la SDDE dio a conocer los documentos elaborados en once
(11) temas socioeconémicos de la ciudad, convirtiéndose éste en el 6rgano técnico de la
Secretaria a través del cual la ciudadania Bogotana puede mantenerse informada sobre
temas de desarrollo econdmico; esta informacion es susceptible de servir como insumo para

la formulacién de politicas publicas propias del sector de desarrollo econémico.
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La pagina web funciona actualmente como un repositorio de informaciéon que puede
constituir como una fuente histérica importante de los temas de desarrollo econdmico para

la ciudad.

1. NUMERO DE POLITICAS PUBLICAS FORMULADAS Y/O EVALUADAS

e Evaluacion de la Politica Publica de trabajo decente v digno: La Direccién de

Estudios de Desarrollo Econémico elaboré un informe, que logra determinar el
grado de avance obtenido desde 2014 en los 30 indicadores de trabajo decente y
digno, establecidos como herramientas de monitoreo de la dindmica laboral. Lo
anterior, dando cumplimiento a lo establecido en el Articulo 25 del Decreto 380 de
2015, que contempla la generacion de informacién, andlisis, monitoreo,
investigacion y prospectiva, que permitan revisar o reorientar los instrumentos de la
Politica de Trabajo Decente y Digno.

Estos indicadores permitieron visualizar cambios a escala sectorial en la economia
de la capital y a escala de género, al tiempo que facilitaron identificar los avances

obtenidos con relacion al cierre de brechas en aspectos como género y region.

Las conclusiones de esta primera evaluacion fueron las siguientes:

El seguimiento a los indicadores predeterminados para verificar el avance de la
Politica Pablica de Trabajo Decente y Digno consignada en el Decreto 380 de 2015,
dio cuenta de los logros y retrocesos en el mercado laboral de Bogoté entre 2014 y
2016. Es importante tener en cuenta que la poblacion total de la capital se
incrementd 2,6% entre estos dos afios y que dicho aumento se reflej6 en distintos
tipos de ajustes en la estructura de la fuerza laboral de la capital, principalmente en

el total de la Poblacion Econémicamente Inactiva -PEI-, 1a cual aumenté 9,5%.
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B BOGOTA Be
Los indicadores contenidos en 1“2: éﬁﬁigggi.(I’.):;MOportunidades de empleo mostraron
avances en varios aspectos. Por ejemplo, la tasa de informalidad y el porcentaje de
ocupados por cuenta propia reportaron mejora entre 2014 y 2016. La primera de
estas, a partir de la reduccién de 1,2 p.p, esto como resultado del esfuerzo del
distrito y el gobierno nacional por generar oportunidades de empleo, mientras que el
total de ocupados que no realizd aportes al sistema general de seguridad social
(cotizacidén a salud y pension - informalidad fuerte) se redujo en 2,8 p.p y se ubicéd
en 43,2% al cierre de 2016. Por su parte la proporcion de trabajadores
independientes o auténomos disminuyé un punto porcentual (1,0 p.p). Ambos
indicadores sefialan que el mercado laboral es mds sélido hoy respecto a 2014,
puesto que aumentd la capacidad del sector formal de emplear poblacién en
condiciones mds favorables para el trabajador, avanzando asi en el logro del
objetivo de politica publica de mejorar el nivel de bienestar y equidad para los

trabajadores con relacion a la vinculacién al sistema de proteccion social.

También se registr6 aumento en el nivel educativo promedio de los trabajadores y

se avanzo en el cierre de brechas de insercion laboral de 1a mujer.

En contraste, se evidencio reducciéon de 2,0 p.p en la tasa de ocupacién en este
periodo, al tiempo que la tasa de desempleo tuvo un incremento de 0,6 p.p y cerrd
con 9,3% en 2016, comportamiento que de alguna manera obedece a la
desaceleracion de la economia y la falta de oportunidades. Los indicadores
evidenciaron ademads, que continda siendo mayoritaria la condicion de desocupacién

en las mujeres respecto a los hombres.

Los resultados permitieron establecer que el descenso en la tasa de ocupacion
obedecio principalmente a la baja generacion de nuevos puestos de trabajo, tanto los

demandados por las empresas presentes en la economia como los asociados a
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iniciativas de trabajo independiente (trabajadores por cuenta propia) y que persiste
la tendencia a la concentracion de ocupados en los sectores oferentes de servicios,
principalmente en intermediacion financiera, servicios comunales, sociales y
personales y actividades inmobiliarias, en tanto que manufactura, comercio, hoteles
y restaurantes fueron los sectores que prescindieron en mayor proporciéon de mano

de obra.

Asimismo, el indicador de jovenes que no estudian ni trabajan (Nini) cerré con una
tasa de 19% retrocediendo respecto a 2014 en 0,5 p.p, (pasé de 18,5% a 19%). Uno
de cada cinco jovenes en Bogotd se clasifico en 2016 como Ninis (jovenes con
edades entre los 15 — 24 afios). Este fendmeno se acentia en la poblacion femenina
y entre el grupo de jovenes para los cuales se detecté que los logros educativos no
superan el bachillerato. Se evidencié la necesidad de formar a estos jovenes para

incrementar sus oportunidades de competir con un mejor perfil laboral.

Los indicadores que integran la dimension de ingresos adecuados y trabajo
productivo permitieron identificar que la fuerza laboral en la capital es mas
vulnerable, toda vez que aumentd la distorsién existente entre la remuneracion al
trabajo y la capacidad de éste para cubrir el costo de vida, de hecho la remuneracion
media por hora se redujo 4,7% en términos reales y aument6 en 0,6 p.p la tasa de
trabajadores pobres entre 2014 y 2016, sin embargo, se redujo en 1,2 p.p la tasa de

trabajadores asalariados con bajos ingresos.

La dimension denominada horas de trabajo decente se refiere a los trabajadores en
jornadas laborales excesivamente largas. Los indicadores incorporados en esta
dimension permitieron establecer que en el periodo analizado se presentd una
reduccion de 3,2 p.p, situacion que devela mejora en la calidad de vida de los

trabajadores. No obstante, es importante aunar esfuerzos a escala distrital para
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aminorar las jornadas de trabaj(; exceswo,toda vez que cerca de un tercio de la
poblacién aun continda trabajando en jordanas que superan las ocho horas dia.

Conciliacion del trabajo, la vida familiar y la vida personal es el cuarto grupo de
indicadores objeto de estudio. Por medio de estos se identificé que la fuerza laboral
es cada vez menos vulnerable en la capital, en el sentido que se visibiliza en mayor
proporciéon las actividades de cuidado y se reduce el peso relativo de los
trabajadores no remunerados. Aunque la proporcion de trabajadores no remunerados
frente a los remunerados se ha mantenido estable los ultimos afios, girando en torno
a 30%, se percibe un ligero retroceso entre 2014 y 2016, a partir de una
disminucién de O,l1p.p al ubicarse en 29,7% este ultimo afio. Este tipo de

trabajadores representan cerca de la tercera parte del total de los que si la obtienen

en el mercado laboral de Bogota.

En cuanto al trabajo que deberia abolirse, se evidencid que en la prictica, el trabajo
infantil es cada vez menos latente en Bogotd. Entre 2014 y 2016 se mantuvo la
tendencia decreciente identificada afios atrds y por primera vez, la tasa de trabajo
infantil de Bogota se situ6 por debajo de los registros obtenidos por el DANE para
las 13 principales ciudades y dreas metropolitanas. De hecho, en los ultimos dos
afios se redujo la tasa de trabajo infantil en un 50%, al pasar de 7,9% en 2014 a
3,9% para 2016, superandose la meta establecida para el cuatrienio en el Plan de

Desarrollo Bogota Mejor para todos.

La dimension denominada estabilidad y seguridad del trabajo contempla la
medicion de dos indicadores: la tasa de empleo precario y la tasa de antigiiedad en
el trabajo. Ambas mediciones dan cuenta de mejores condiciones laborales para los
trabajadores en Bogotd en términos de obtenciéon de prestaciones, beneficios
sociales y contratos de mayor duracién (permanencia en el empleo) en el ultimo

quinquenio. Varios de los indicadores calculados para hacer seguimiento a la
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politica publica permitieron corroborar que existen evidencias de cambios
estructurales en el mercado laboral de la ciudad como son la reduccién de la
informalidad y del desempleo juvenil, y el incremento del promedio de afios de
educacién de los trabajadores, que en conjunto, derivaron en el incremento en la
estabilidad laboral y se reflejan en aumento de 2,3 meses en el indice de Antigiiedad
en el trabajo en los ultimos dos afios.

Por su parte, los resultados obtenidos con relacion a la tasa de empleo precario en
Bogotd, sugieren que este indicador tiende a disminuir, no obstante, a pesar de
haberse situado en 16,8%, sobrepasé en 1,5 p.p el resultado obtenido a nivel
nacional (15,3%). En consecuencia, son mds riesgosas las condiciones laborales
para los trabajadores en Bogotd en términos de obtencidon de prestaciones,
beneficios sociales y contratos de mayor duracién (permanencia en el empleo). De
acuerdo a la literatura, la situacién anterior suele afectar en mayor proporcién a

mujeres.

Los indicadores definidos para hacer seguimiento a la dimensién de igualdad de
oportunidades y de trato en el empleo mostraron que la estructura de la segregacion
ocupacional ha tenido cambios importantes y favorables en los ultimos afios en
Bogotd, aproximdndose a un escenario equilibrado al interior del mercado laboral.
Es relevante destacar que en el ultimo lustro se evidencian avances en la
participacion de las trabajadoras en el mercado laboral, asi como mejoras
contundentes en términos de acercarse a la paridad salarial. De hecho, la brecha en
la remuneraciéon seguin géneros, pasé de 10,9% en 2014 a 7,9% en 2016.
Adicionalmente, se observé una tendencia creciente en la proporcién de mujeres

que se desempefian en cargos directivos.

Otro grupo de indicadores observan el riesgo para la salud, la seguridad fisica y la

integridad mental de los trabajadores. Estos, se congregan en la dimension
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denominada entorno de trabajo seguro y de acuerdo a los resultados obtenidos, se
evidenci6 desmejora entre 2014 y 2016. Lo anterior derivé del aumento de los
indices de siniestralidad en Bogotd asi como la tasa de accidentes no mortales. De
acuerdo a la informacion recabada por FASECOLDA, los sectores mas expuestos a
riesgos laborales y a la ocurrencia de accidentes (leves, graves o potencialmente

mortales) son tradicionalmente construccion, industria y transporte.

Esta dimension también incorpora la medicion de la tasa de inspectores laborales. A
escala nacional y distrital se han obtenido importantes avances en esta materia, a
partir de la reciente creacion de nuevas plazas para este cargo en pro de los derechos
de los trabajadores. En consecuencia, este indicador aument6 respecto a registros de

afnos anteriores.

En relaciéon a la dimension de seguridad social, se encontré que fue negativa la
dindmica del indicador de la proporcion de la poblacion en edad de jubilacion que
percibe una pension en Bogotd durante los ultimos dos afios, en el sentido que se
redujo en 0,3 p.p el porcentaje de la poblacién que cumple esta condicidn, efecto
principalmente del menor porcentaje de mujeres beneficiarias. De hecho, para 2016
solo el 26% de las mujeres en edad de jubilacion gozan de este beneficio, mientras

que entre la poblacién masculina, el porcentaje de beneficiarios fue de 48,8%.

Asf mismo se identificé que la proporcion de poblacién econdmicamente activa -
PEA- que cotiza en un fondo de pensiones aumenta constantemente, tanto en
Bogota como en las 12 principales ciudades y dreas metropolitanas de Colombia, lo
que pone de manifiesto las mejores condiciones de seguridad social de la poblacion

y la menor vulnerabilidad a la que se enfrentard tras alcanzar la edad de jubilacion.
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Finalmente, la dimension de d1a10g0 '"s'gzli;im;“representacién de trabajadores y de
empleadores permitid identificar que es mayor la tasa de sindicalizacion en Bogota
respecto a las 12 principales ciudades y dreas metropolitanas. Adicionalmente, se
precisé que el mayor porcentaje de sindicalizados presentes en el Distrito Capital
laboran en los sectores econdmicos de educacion y administracién publica y
defensa, sectores que concentran cerca del 41% de los afiliados de acuerdo a los
reportes de la Encuesta Nacional Sindical - ENS. En términos generales en Bogota
se percibe mayor garantia para el ejercicio de la libertad sindical lo que redunda en

el afianzamiento del dialogo social.

Con relacion a las estrategias y herramientas contempladas en el Decreto 380 de
2015, se observé que Bogotd ha logrado avances en distintos campos del trabajo
decente en los dltimos afios, destacandose 1la reduccién obtenida en los indicadores
de trabajo infantil, al sobrepasar la meta de 7% que se fij6 para el afio 2020. Con

corte a 2016, esta tasa se calculd en 3,9%.

Adicionalmente, se celebré el convenio 0036 entre el SENA y el Sector de
Desarrollo Econémico mejorando la articulacion entre la oferta y la demanda
laboral, para el disefio y montaje de distintos tipos de procesos de formacion para el
trabajo. Asi mismos, a través de la Agencia Publica de Empleo del Distrito, Bogota
Trabaja, se ha cumplido con las metas propuestas entorno a formacién en
competencias blandas, a partir de la atencién de 5.278 personas de un total de 6.500
proyectadas como meta en el plan de desarrollo de la administraciéon Bogotd Mejor
Para Todos, lograndose un cumplimiento acumulado a 2017 de 81,2%. Por su parte,
el cumplimiento de las metas de formacion de competencias fuertes se situé en

60,8% para 2016, con un total de 250 personas atendidas.
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En lo atinente a vinculacién laboral, elPlamnde Desarrollo establecié como meta
para el periodo 2016-2020, vincular a 4.250 personas. Para la vigencia 2016, la
Direccién Desarrollo Empresarial y Empleo de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, reporté un total de 269 vinculados a través de diferentes procesos de
intermediacién laboral, cifra que equivale al 53,8% de la meta propuesta (500

personas).

o Acompanamiento al proceso de formulacion del POT: La Direccion de

Estudios de Desarrollo Econdmico estd realizando el acompafiamiento al proceso
de formulacion del POT en su componente de logistica y abastecimiento, a través
de la construccion de un documento de principios a ser tenidos en cuenta dentro de

este proceso.

Lo anterior podria impulsar actividades estratégicas que generen mayores niveles
de empleo y productividad, a través de la generacién incentivos de mercado a la
localizacién de empresas, por ejemplo: incentivos de tipo normativo mediante la
promocion de mezcla de usos en el proceso de revision actual del POT, que no
restrinjan la localizacién de actividades sino que las promuevan dentro de los
planes parciales de renovacion urbana; incentivos de tipo tributario, como lo son
las deducciones tributarias o incentivos por el aprovechamiento en usos de alto
nivel en C+I+C, mediante la implementacion de beneficios tributarios a las

empresas que emprendan actividades de innovacion, entre otros.

2. INVESTIGACION EN TEMAS DEL SECTOR DE DESARROLLO
ECONOMICO

La Direccion de Estudios de Desarrollo Econdémico a través del equipo de

investigadores realizé 7 investigaciones, asi:
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1. Como le fue a la economia bogotana 2016:

Descripcion: La Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico de Bogotd, presenta
el balance econémico de Bogotd para el afo 2016 que trata sobre aspectos
estructurales de su economia capitalina, y que constituye un complemento a las
publicaciones periddicas del Observatorio de Desarrollo Econémico de Bogotd, que

tratan sobre andlisis coyunturales de la economia de la ciudad.

2. Factores que generan las brechas laborales en la poblacion victima en la

ciudad de Bogota e impiden el mejoramiento de su calidad de vida:

Descripcion: Se Identificaron factores que generan las brechas laborales en la
poblacién victima en la ciudad de Bogotd y que impiden el mejoramiento de su

calidad de vida para esta y las siguientes generaciones en la ciudad.
3. Anuario de estadisticas econémicas y fiscales de Bogota:

Descripcion: Es una publicaciéon de la SDDE, que se realiza afio a aflo y que
presenta en formato de serie de tiempo las estadisticas de la ciudad y su
comparacion con los demds departamentos del territorio nacional y con el pais, en
diversos temas como el crecimiento econdmico, las exportaciones e importaciones,
la industria, el comercio, los servicios, el turismo, el mercado laboral, la

Construccion etc.

4. Descripcion del mercado de trabajo en el clister de cuero, calzado y

marroquineria.
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Descripcion: Se efectué una descripcion del relacionamiento econdémico de
Colombia y Bogotd con el mercado exterior a través de las exportaciones y las
importaciones, con lo cual se determind cuantitativamente los principales socios
comerciales y los grupos de productos que en mayor proporcion se transan. Esas
especificidades permitieron establecer que la regiéon Bogotd Cundinamarca posee
ventajas en el segmento de marroquineria y, por tanto, estd llamado a

potencializarlo a través de la introduccion de cambios estructurales que en el

mediano plazo le garanticen continuar a la vanguardia en el mercado internacional.
5. Atlas Econémico de Bogota:

Descripcion: El atlas econémico para Bogotd es una recopilacién de informacién
referente a temas de impacto en la economia de la ciudad. En él, se incorporan
temas que a nivel global abarcan Aspectos generales de la poblacién, El mercado
laboral, Pobreza y distribuciéon en la ciudad, Tejido empresarial, Construccion y
vivienda, Tecnologia de la informacién y la comunicacién, y otros aspectos de las
condiciones de vida en la ciudad. Se ha establecido un horizonte de recopilacion de
los afios 2011 y 2014, para temas como la poblacion se ha ampliado esta linea de
tiempo para los afios 2005 y 2010 incluso el afio 2020.

Esta publicacion tienen la participacion de la Secretaria Distrital de Planeacion
desde la Direccién de Informaciéon Catastral y Estadistica, la Direcciéon de
Economia Urbana y la Direccién de Estudios Macro, y por parte de la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econdmico la Direccion de Estudios de Desarrollo
econémico. Se ha establecido, para esta publicacion, que la informacién serd
visualizada en mapas temdticos enriquecidos con los detalles de la procedencia de
los datos, la descripcion del indicador representado, y las fuentes investigadoras las
cuales aportan la informacion seleccionada. Finalmente, como estrategia de alcance

a todos los usuarios interesados, se ha planteado en conjunto con La Unidad
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Administrativa Especial de Catastro Distrital- UAECD, publicar una version digital
del Atlas Economico para Bogotd en La Infraestructura de Datos Espaciales del

Distrito Capital IDECA.

6. Seguimiento a la Politica Pablica de Trabajo Decente y Digno - PPTDD 2014-
2016:

El documento sintetiza el seguimiento a la politica Publica de Trabajo Decente y
Digno, y da cuenta de la evolucion del mercado laboral desde el afio 2014 hasta
2016, a partir del andlisis de la bateria de indicadores que se establecid en la misma
politica. Estos indicadores permitieron visualizar cambios a escala sectorial en la
economia de la capital y a escala de género, al tiempo que facilitaron identificar los
avances obtenidos con relacion al cierre de brechas en aspectos como género y

region.
7. Cuadernos de Econometria:

Descripcion: Contiene los resultados de investigaciones realizadas Direccion de
Estudios de Desarrollo Econémico, en particular aquellas en la que el abordaje
metodoldgico implicé la utilizacién de técnicas cuantitativas y de andlisis espacial.
En este volumen se incluyen dos articulos. El primero tiene como objeto la
determinacion del efecto del uso de suelo en los precios de vivienda, para lo cual se
estructura un conjunto de datos panel para la ciudad de Bogotd, con variables
asociadas al cambio de usos del suelo, sus intensidades, caracteristicas urbanas e
indicadores de escasez relativa de suelo. El segundo documento, realiza una
revision de las metodologias de prondstico del producto interno bruto e implementa

un ejercicio de prondstico para una de estas metodologias, en el marco de la mesa
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PIB distrital para la estructuracién de los supuestos macro para el marco fiscal de

mediano plazo.

OBJETIVO ESTRATEGICO No. 5: Mejorar la eficiencia operativa y la capacidad
tecnologica y comunicativa de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico, para

apoyar el cumplimiento de la mision de la entidad.

Estrategia: Contar con el recurso humano capacitado e idoneo para realizar las

actividades propias de cada procedimiento.

Con el fin de mejorar la eficiencia operativa, la SDDE, a través de la Direccion de Gestion
Corporativa, se dio a la tarea de realizar procesos de seleccion teniendo en cuenta la
formacidn, capacitaciéon y competencias laborales para cada empleo, establecidas en el
manual especifico de funciones actualizado a octubre de 2016, el cual presenta exigencias

en experiencia y comportamiento.

Una vez seleccionados los candidatos para ocupar un empleo por su perfil, se aplica una
prueba proyectiva que mide el perfil DISC del aspirante: Dominancia, influencia,
constancia y sujecién a reglas, la cual se complementa con entrevista por competencias,
semiestructurada, a través de la cual se verifica la orientacion al logro y el manejo de
incidentes de crisis con trabajo bajo presion y tolerancia a la frustracién. Asi las cosas, el
personal se ha elegido mediante un proceso serio de seleccion y pensando en las

necesidades de la Entidad.

Por otra parte, se reforzé en diferentes temas mediante formacion en el puesto de trabajo,
con el fin especifico de mejorar el ser, el saber y el hacer, desarrollados en diferentes

talleres de coaching y mejora del clima organizacional.
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Con estas acciones podemos decir que la Entidad cuenta con el personal idéneo para
desarrollar las funciones asignadas, consciente de lo que implica la relacion laboral e

interdisciplinaria.

Estrategia: Actualizacion, socializacion y apropiacion de manuales de procesos y
procedimientos.

De acuerdo al proceso de mejora continua que se viene realizando en la Secretaria, se han
revisado los procesos y procedimientos del sistema integrado de gestion de la entidad y se

han adoptado por acto administrativo las actualizaciones de acuerdo con lo siguiente:

A través de la resolucion 751 de noviembre de 2017: los procedimientos, formatos y guias
del proceso de gestion integral, los formatos de solicitud de certificacion y lista de chequeo
de recursos humanos del proceso de contratacion, planes de emergencia de la plataforma
luceros y plaza de artesanos del proceso de talento humano del subsistema de seguridad y
salud en el trabajo y los procedimientos, formatos y guias del proceso de atencién al

ciudadano.

A través de la resolucion 839 de diciembre de 2017, los procedimientos, formatos y guias
del proceso de los siguientes procesos: PIGA, informdtica y sistemas, ciencia tecnologia e
innovacion, internacionalizacion, control interno, planeacion estratégica, seguimiento,

evaluacion y mejora continua.

A través de la resolucion 648 de octubre de 2017, la caracterizacion de los procesos
estratégicos, misionales, apoyo y de evaluacién, los procedimientos misionales de
informacion y estadisticas, estudios estratégicos, abastecimiento alimentario, economia
rural, emprendimiento y negocios, empleo y formacion, financiamiento e inclusion

financiera, intermediacién y formalizaciéon empresarial, gestion documental, bienes y
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servicios generales del uso de plaza, control interno, los formatos de gestion documental,

bienes y servicios generales del uso de plaza y las guias, instructivos del proceso de

gestion documental.
Estrategia: Consolidacion de equipos de trabajo por proceso.

Producto del trabajo de actualizacién de los procesos y procedimientos del Sistema
Integrado de Gestién de la Entidad y la provision del total de los empleos de la planta de
funcionarios de la entidad, se logré la definiciéon de los integrantes de cada equipo de

trabajo.

De igual forma, se construy6 el plan de accion para la vigencia 2018, el cual incluye
capacitacion en puesto de trabajo buscando la apropiacion del Sistema Integrado de Gestion
y los procedimientos por parte de cada uno de los funcionarios de la Secretaria Distrital de

Desarrollo Econdmico.

Estrategia: Realizar jornadas de induccién y re induccion para el adecuado uso de los

sistemas de gestion documental.

Apropiacion y uso de los sistemas de gestion documental por todos los funcionarios de la
SDDE 70%. Para dar cumplimiento a la meta expuesta, se efectuaron las siguientes

actividades:

o Con el fin de dar a conocer a los funcionarios los procesos y procedimientos que se
aplican en el drea, para el mes de marzo de 2017, se realizé la estrategia de
comunicacion disefiando el wall paper, explicando el paso a paso para el ingreso al
sistema integrado de gestion (SIG) y el ingreso al sistema de gestion documental.
Dicha actividad se evidenciar en el siguiente pantallazo del wall paper
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Fuente: SDDE - Direccién de Gestién Corporativa.

o Sobre el uso y manejo adecuado del sistema de gestion documental de la entidad y
con el fin de lograr una adecuada comprension y apropiaciéon del proceso, se
organizé para los dias 21 y 31 de julio de 2017, jornadas de induccién para los

funcionarios de la Secretaria de Desarrollo Econémico.

Temas a tratar : Se precisé sobre la importancia de la implementacion de las tablas
de retencién documental (TRD), que aunque alin no se encuentran visadas y
aprobadas por el Archivo de Bogot4, la entidad ya cuenta con unas series definidas
para la organizacién de archivos y se encuentra en proceso de ajuste y recibiendo
asistencia técnica del Archivo Distrital. También se hizo énfasis en la adopcién de
los procesos, procedimientos, manuales, guias e instructivos de la organizacion de
archivos de la gestion documental los cuales fueron ajustados y actualizados y se
encuentran colgados en el mapa de procesos de la intranet de la SDDE, para el

conocimiento de los servidores publicos de la Entidad.

Como evidencia de lo anterior se allegan las correspondientes planillas de

asistencia en cuatro (4) folios y pantallazo de presentacion en power point.
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Ordenacién Documental

Determinacion de los
sistemas de ordenacién

Organizacién de series
documentales

Foliacién

Fuente: Direccion de Gestion Corporativa.

o Con el fin de sensibilizar a los funcionarios y demds servidores publicos de la
entidad, se organizé y desarroll6 una jornada de capacitacién!, en articulacién con
la Oficina Asesora de Planeacion y el equipo del Sistema Integrado de Gestion
(SIG), los dias del 11 al 15 de septiembre de 2017, mediante la cual se realizé una
actividad especifica de gestion documental, poniendo en préctica la clasificacion y

ordenacion de documentos relacionados con los archivos de gestion.

El objetivo: Explicarles a funcionarios sobre el adecuado manejo e importancia de
los archivos de gestion, debido a que a veces no se tiene presente la importancia de
los documentos que se manejan en las actividades diarias por lo que es necesario
que cada persona, lleve un orden en su archivo personal, evitando la perdida de

informacion y el uso adecuado uso de la misma.

Como soporte de lo expuesto, se allega registro fotogréfico y listados de asistencia

en treinta (30) folios.

! Ley 594 del 2000, Articulo 18. Capacitacién para los funcionarios de archivo. Las entidades tienen la obligacién de capacitar y
actualizar a los funcionarios de archivo, en programas y dreas relacionadas con su labor.
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+ Registro Fetagrafico Actividad Clasifica y Ordena

Fuente: Direccién de Gestién Corporativa.

Estrategia: Analisis, diseiio, desarrollo e implementacion de herramientas tecnolégicas
para solicitudes de servicios de mantenimiento locativo, reserva de espacios del recinto

ferial y servicios de transporte especial.

Uso y apropiacion de las herramientas tecnoldgicas, para la solicitud de los servicios

prestados por la DGC.

Se realiz6 con la colaboracion de la administracion de la plaza, una herramienta ofiméatica
de solicitud de separacion de espacios locativos mediante el uso de los formularios de
Google Gmail, que consiste en consultar la disponibilidad de espacios como salones, plazas

y otros. Por medio de un formulario mediante el cual se consigna informacién como;
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nombre del sitio asignado, la fecha, el nimero de horas que lo podrd usar y si necesita

elementos adicionales de tipo audiovisual.

Se encuentra proxima hacer liberada una nueva version de la mesa de ayuda que permitird
por este tipo de sistema facilitar las solicitudes de diversos servicios, como separacion de

espacios, reparaciones locativas, entre otros.

Estrategia: Capacitacion de los funcionarios en el uso de las herramientas tecnologicas

para la solicitud de servicios prestados por la DGC.

a. Se realizé capacitacion a los funcionarios de la entidad en el uso de las herramientas
tecnoldgicas, para la solicitud de servicios prestados por la DGC.

b. Herramienta de solicitud de espacios por Google, correspondiente en el uso de la misma.
c. Se capacitaron los funcionarios de la mesa de ayuda en el manejo del software DEXON,
herramienta para el control de incidentes tecnolégicos, suministrada mediante el contrato
con la empresa origen, que presta mantenimiento preventivo y correctivo en el parque
computacional de la entidad, con un promedio mensual de 250 casos atendidos
exitosamente.

d. Se realiz6 capacitacion a los funcionarios por parte de la empresa Xertica, en el uso del
correo electrénico Gmail, el uso del Drive y el calendario.

Soporte grdfico de servicios:

SERVICIOS POR TIPO

Fuente: Direccién de Gestion Corporativa.
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El 52 % corresponde a servicios solicitados por los usuarios y que tiene que ver con el
funcionamiento del parque computacional de la entidad, que es de alrededor de 450 equipos
mds 28 impresoras de trabajo pesado, El 47, 2 % se refiere a servicios de software como
SISCO (aplicativo computacional) PERNO (programa de némina), SUIM (programa que
maneja la informacion misional de la entidad), ALFRESCO (archivo de contratos) entre

otros. E1 0,8 % es de temas de red como telefonia, internet entre otros.

SERVICIOS ATENDIDOS Y SUS ESTADOS

m CERRADO
= SOLUCHINADG

o ANULADO

Fuente: Direccién de Gestién Corporativa.

El 70,7% esté referido a casos cerrados, es decir aquellos que en menos de 2 horas son
resueltos con asistencia del outsourcing que cuenta la entidad, un 28,5% a casos también
solucionados efectivamente y que cuentan con participacion de la entidad de forma directa

y un 0,8 % son solicitudes que los usuarios hacen de forma errénea y por eso son anulados.

Estrategia: Realizar alianzas estratégicas para potencializar los servicios de Bienestar

o Capacitacion de los funcionarios de la SDDE
Incrementar los programas de bienestar y capacitacion de los funcionarios de la SDDE.

Bienestar: Con el fin de dar cumplimiento a la estrategia y meta propuesta para el bienestar
de los funcionarios de la SDDE, se adelantd proceso de contratacion directa con la caja de

compensacion COMPENSAR, para llevar a cabo la ejecucion del Plan de Bienestar
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aprobado mediante Resolucién No. 33 de 2017, .se”ﬁrmé el Contrato de Prestacion de

Servicios No. 256 de 2017.

Cronograma Desarrollado

CRONOGRAMA FECHA HORARIO INCLUYE
DE ACTIVIDADES
AMOR Y AMISTAD 29/09/17 03:00 a 5:00pm Stand-up  comedy 'y
refrigerio
SEMANA DEPORTIVA
Microfiitbol 2/10/17 03:00 a 5:00pm Equipos Mixtos, de 8

personas cada uno, 2
partidos diarios, jueves
se juega la final,
congreso técnico lunes
10.00am, evento a
desarrollar en plaza de
artesanos.

Rana 03/10/2017 03:00 a 5:00pm 5 equipos de 4 personas
cada uno, Compensar
nos ha  hecho el
préstamo de argollas,
congreso previo al inicio,
evento a desarrollar en la
plaza de los artesanos.

Tenis de mesa 04/10/2017 03:00 a 5:00pm Campeonato  para 20
personas, modalidad
muerte subita, congreso
previo al inicio evento a
desarrollar en la plaza d
los artesanos

Bolos 06/10/2017 02:00 a 5.00pm 20 equipos de 5
personas,  evento  a
desarrollar en boleras de
Compensar

HALOWEEN 27/10/2017 02:00 a 5.00pm 1 recreador, 5

ECOLOGICO promotores, actividades

rompehielos, se hizo en
plaza 4. Incluye
refrigerio para 55 nifios

CAMINATA 25/11/2017 TODO EL DIA Transporte, kit
ECOLOGICA- PASADIA hidratacién,  refrigerio,
almuerzo y
acompafiamiento
VACACIONES 4,5y 6/12/2017 TODO EL DIA 1 pasadia en finca tipo
RECREATIVAS granja, almuerzo,
refrigerio, transporte

ademds de boleta para
cine con sus respectivas

crispetas
BONOS Carga  viveres  para
FUNCIONARIOS DE almacenes de cadena

CARRERA
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CRONOGRAMA FECHA HORARIO INCLUYE
DE ACTIVIDADES
REFRIGERIOS SOLO REFRIGERIO A
DEMANDA
CIERRE DE GESTION | 06/12/2017 02:00 a 7.00pm Aguapanelas
Internacional. Calle 100

Fuente: Direccién de Gestién Corporativa

Capacitacion: Con el fin de adelantar los programas establecidos en el plan de capacitacion,
se llevo a cabo el proceso seleccion abreviada de menor cuantia SAMC 001 -2017, cuyo
objeto es prestar los servicios de formacién y capacitacién a los funcionarios en los temas
previstos en el plan integral de capacitacion de la Secretaria, teniendo como oferta
seleccionada, la presentada por Asociacion Internacional de Consultoria SAS, por un valor
de CATORCE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA'Y CUATRO PESOS M/CTE ($14.663.894).

Plan de capacitacion que se cumpli6 con el siguiente cronograma:

HORAS PERSONAS GRUPOS
TALLER INTENSIDAD

HORARIA No DE PERSONAS No DE GRUPOS
inteligencia emocional y relacionamiento 4 14 3
Administracién del tiempo 4 14 3
Habilidades para resolver problemas 4 14 3
Trabajo en equipo 4 14 3
Habilidades de comunicacién 4 14 3
Etica 4 14 3
Mejoramiento clima organizacional 24 24 24

Fuente: SDDE - Direccién de Gestién Corporativa

Estrategia: Desarrollar e implementar tacticas y estrategias de comunicacion que
garanticen la difusion oportuna, transparente y eficaz de la informacion a los

diferentes publicos objetivo de la entidad
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En cumplimiento del objetivo arriba descrito y como parte del proyecto de inversion 1028,
la Oficina Asesora de Comunicaciones trabajé en el primer trimestre del afio en la
proyeccién e implementacion del drea de comunicaciones de la entidad y, fruto de ese

ejercicio, cred el plan y el protocolo de comunicaciones de la entidad.

A lo largo del afio hizo difusién y cubrimiento de las actividades y eventos realizados en la
institucion como convocatorias para jovenes emprendedores, ferias, mercados campesinos,
talleres de financiamiento para acceder a microcréditos, divulgacién de becas, capacitacion

a beneficiarios de quioscos, graduaciéon de emprendedores, entre otros eventos.

Se llevo a cabo, por primera vez, la transmisién en vivo de la rendicion de cuentas del
sector a través de la red social Facebook @DesEconomicoBog y de la pagina web

www.desarrolloeconomico.gov.co., y se apoyo la rendicion de la Alcaldia Mayor de

Bogotd, a través de las redes sociales y la pagina web de la entidad.

Se desarrollaron y difundieron eventos como la Feria Laboral Conéctate 2017 (febrero), la
Feria del Calzado y Marroquineria "Bogotd camina con el Restrepo”, la muestra comercial
y pasarela del programa CSEIl, "Desfila la esperanza, Bogotd en pasarela” en Los Mértires

(mayo).

En junio, entre otras actividades, se hizo la difusion de la XI Cdtedra Internacional de
Ingenieria: Innovacion en los sectores de medicamentos cosméticos, fitoterapéuticos y
dispositivos médicos. Se socializaron y promocionaron las rutas de empleo y
emprendimiento que ofrece la Agencia de Empleo del Distrito, tanto en la Plaza de
Artesanos, como en las localidades. Se inici6 una campafna comunicativa para informar de

la reactivacion de los sectores economicos de la ciudad.
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El ejercicio comunicativo, entre julio y agosto,dlozzomo resultado el desarrollo y difusién
de eventos de gran envergadura como la/ feria de confecciones “Bogotd se viste de
moda” los dias 14, 15 y 16 julio; la I feria de Muebles y maderas, los dias 28,29 y 30 de
julio; y la feria empresarial y del empleo para la familia militar Enldzate 2017, el 2 de
agosto. Ademas, se hizo cubrimiento para medios internos y externos de convenios como el
firmado entre la SDDE, el IDT, la Cidmara de Comercio de Bogotd y el Burd de
Convenciones de Bogotd para la promocién internacional de la ciudad; la firma del pacto
con empresarios y ciudadanos, "Me la juego Por el Restrepo - Pacto de Sostenibilidad"; y

el lanzamiento de la estrategia de renovaciéon urbana, econémica y social del Bronx,

denominada plan “Esperanza Naranja”.

Entre septiembre y octubre se hizo difusiéon de actividades y eventos realizados como la I
feria de la bici, los dias 29 y 30 de julio, y 1 de octubre; la /I feria de la moda, calzado y
marroquineria los dias 22, 23 y 24 septiembre; el lanzamiento del concurso de
emprendimiento social Recon; la firma del acuerdo con 28 empresas privadas para facilitar
la conexion entre oferta y demanda del mercado laboral #BogotaTrabaja; y el foro “Hacia
donde va la industria grdfica en Bogotd”. Mas adelante se hizo difusion del Festival
Bogota Distrito Creativo los dias 6, 7 y 8 de octubre; la feria Bogota Trabaja del 10 al 12 de
octubre; el primer encuentro de empresarios incluyentes del distrito, el 13 de octubre; la

feria Bogotd Artesanal, emprendedora y creativa, los dias 20, 21 y 22 de Octubre; y la feria

raizal, el 29 de octubre.

Para noviembre, se hizo difusion y cubrimiento del festival del mueble y la decoracion del
29 de noviembre al 3 de diciembre; la firma del memorando de entendimiento entre Paises
Bajos y Alcaldia de Bogotd para potenciar el desarrollo econémico de Bogota, el 1 de
noviembre; la firma de pacto por el Doce de Octubre — Gaitan, entre la Secretaria de
Desarrollo Econémico y comerciantes para fortalecer el sector econdmico de muebles y

maderas, el 18 de noviembre, el lanzamiento de la confederacién de pequefios y medianos
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productores agropecuarios; y la rueda de negocios sector moda de Bogota CSEI, un espacio
concebido para promover y fortalecer la productividad y competitividad, el 24 de

noviembre.
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Seguimiento al plan de comunicaciones:
Con la nueva administracion, la dindmica de la entidad cambié y en ese proceso tanto el

proceso comunicativo, como las piezas, actividades y productos aumentaron. Las cifras dan
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cuenta del aumento en la produccién comunicativa. Basta con ver los cuadros de

indicadores y seguimiento anexo para identificar el evidente crecimiento que redunda en la

visibilidad de la Secretarfa Distrital de Desarrollo Econémico y de su secretario.

TABLA No. 6. METAS E INDICADORES ASOCIADOS AL CUMPLIMIENTO DEL
OBJETIVO ESTRATEGICO No. 5. - PLAN DE DESARROLLO 2016 - 2020 “BOGOTA
MEJOR PARA TODOS”

Metas

Indicador de avance en
el ano

Analisis del avance

Lograr la sostenibilidad del
100% de los subsistemas del
Sistema Integrado de Gestion

58 %

En el mes de Diciembre se inici6 la
construcciéon del Plan Gerencial del
Sistema Integrado de Gestion en el cual se
definirdn las acciones y estrategias a
implementar durante el 2018.

Se dio continuidad al proceso de
intervencién al Archivo Central de la
SDDE, realizando la verificacion de los
contratos de las vigencias 2006 y 2007 con
base en el listado de chequeo.

Se recibid el resultado del levantamiento
de inventario en estado natural el cuan esta
conformado por 2400 archivos
representados en 120.000 registros.

Se elabor6 Tabla de control de acceso y
banco terminolégico y se remitié al
Archivo de Bogotd. El concepto emitido
por la entidad mencionada fue recibido el
29 de diciembre de 2017.

Se elabor6 el Informe SIGA y remitié al
Archivo de Bogota.

Se suscribid el contrato 387 de 2017 con el
objeto de adquirir los archivadores
rodantes que se instalardn en la sede Santa
Helenita donde se realizard la trasferencia
del archivo muerto de la entidad.
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Metas

Indicador de avance en
el ano

Analisis del avance

Se suscribid el contrato 396 de 2017 con el
objeto de atender los requerimientos del
plan de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Mantener actualizados el 100 %
de los procesos y
procedimientos de la entidad

75%

De acuerdo al proceso de mejora continua
que se viene realizando a los procesos y
procedimientos del sistema integrado de
gestion de la entidad, en el mes de
Diciembre  se  adopté  por  acto
administrativo a través de la resolucion
839 de diciembre de 2017, los
procedimientos, formatos y guias del
proceso de los siguientes procesos: PIGA,
informadtica y sistemas, ciencia tecnologia
e innovacion, internacionalizacidn, control
interno,  planeacién  estratégica, y
seguimiento, evaluaciéon 'y  mejora
continua.

Certificar el 100 % de los
procedimientos de los procesos
de apoyo de sistema integrado
de gestion

0%

Debido al cambio de la norma aplicable
para la certificaciéon de calidad de las
entidades de gobierno, a partir del mes de
septiembre se hizo necesario suspender la
ejecucion de esta meta hasta que la
Secretaria General emita las directrices
pertinentes para la adopcion del nuevo
marco normativo.

Apoyar la prestacion del 100%
de los servicios de apoyo
logistico y administrativo de la
entidad

100%

Durante el mes de diciembre de 2017 se
realiz6 la adiciéon de los contratos de
recurso humano que apoyaron la gestion
administrativa de la Direcciénn de Gestion
Corporativa, la recepcién de inventario de
los contratistas que terminaron su
vinculacién con la entidad y otras
necesidades institucionales necesarias para
garantizar la adecuada prestacién de los
servicios de apoyo logistico de la
Secretaria. De igual forma se realizd
seguimiento a la oportuna atencién de
necesidades administrativas institucionales
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Metas Indicador de avance en Andlisis del avance
el afno
que ha demandado la entidad.
La Oficina Asesora de Comunicaciones de
la Secretaria Distrital de Desarrollo
Econémico (SDDE) hizo difusién vy
cubrimiento de las actividades y eventos
realizados en la institucion :
e Feria “Bogotd siente la Navidad”
del 1 al 3 de diciembre.
® Cierre de mercados campesinos en
convenio con la Gobernaciéon de
Cundinamarca, el 2 de diciembre.
e Firma de alianza estratégica entre
la Alcaldia Mayor de Bogotd y la
Gobernaciéon de Boyacd para la
comercializacién de productos
frescos y procesados provenientes
de Boyaci, el 2 de diciembre.
e Convocatoria de empleabilidad de
404 % la Agencia Bogota Trabaja con el

Implementar el 100% plan
estratégico comunicaciones de la
entidad

grupo Exito, el 5 de diciembre.

e Feria Agroalimentaria, lo mejor de
nuestro campo, 16 y 17 de
diciembre.

e “Disefio y tendencia”, feria de
confeccion, calzado y
marroquineria; 16y 17 de
diciembre.

Se hizo cubrimiento para medios internos y
externos de eventos externos como:
e TEDXBogotd, el primero de
diciembre.
e Celebraciéon de los 50 afios de
IDIPRON y “Encuentro nacional
de experiencias en dindmicas y
habitabilidad en calle”. 5y 6 de
diciembre.

Se acompaifiaron los diversos recorridos
que el Secretario y el subsecretario
hicieron por las localidades de la ciudad, y
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Metas

Indicador de avance en
el ano

Analisis del avance

su participacién en eventos como:

Acompafamiento al secretario a la
apertura del Bronx como distrito
creativo.

Acompaiamiento al secretario en
recorrido por el centro de Bogota
para  explotar el potencial
econémico de la carrera séptima.
Acompainamiento al secretario y
subsecretario al seminario
internacional de politicas publicas
organizado por la Alcaldia de
Bogota.

Cierre del programa de
fortalecimiento empresarial para
los sectores de moda, cuero,
calzado y confecciones (CSEI).
Asistencia del secretario a la
octava edicion de la Feria Burd.
Asistencia al primer encuentro de
articulacion  territorial en la
construccién de una nueva Bogota.
Visita del secretario al pesebre
hecho por los muebleros del 12 de
Octubre, el 18 de diciembre.

Visita del secretario y
subsecretario a los nifios de
Ciudad Bolivar, el 28 de
diciembre.

Participacién del subsecretario en
la graduacién de 200 vendedores
de la economia informal en
diferentes oficios, el 14 de
diciembre

Participacién del subsecretario en
novena en el Doce de Octubre, el
16 de diciembre.

También desde nuestros medios de
comunicacion se hizo difusién de eventos
como la ruta de Empleo en la localidad de
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Metas

Indicador de avance en
el ano

Analisis del avance

Ciudad Bolivar, el 12 de diciembre; y la
ruta de empleo para mujeres en la
localidad de Suba, el 13 de diciembre.

Ademds, se apoyaron campailas de la
Alcaldia Mayor y programas de diferentes
entidades del distrito como #Bogota
Incluyente y #Bicitravesias.

Reducir al 1% las horas de
interrupcion de la conexién a
internet

0%

Se ejecuto la adicién de los contratos de
prestacion de servicios del personal
encargado de monitorear la continuidad del
servicio de conexién a internet y de
instalar o desarrollar las actualizaciones
del sistema que garantiza el acceso de
todos los funcionarios de la entidad a los
sistemas de informaciénn existentes.

Actualizar el 100% de la
infraestructura tecnoldgica de la
entidad

17%

Con el fin de acelerar el proceso de
actualizacion de la  infraestructura
tecnolégica de la entidad, se realizé una
adicién al contrato suscrito por medio de
de Colombia Compra Eficiente
aumentando en 40 el nimero de
computadores de escritorio, lo cual
permitird la actualizacién de un 10% del
parque computacional de la Secretaria.
Durante el mismo periodo se avanzé en la
asignacién de los nuevos equipos a los
funcionarios de la entidad.

Realizar mantenimiento al 100%
de la infraestructura tecnoldgica
de la entidad

10%

Esta meta se da por terminada por
cumplimiento

Implementar mejoras en el
100% de los sistemas de
Informacion de la
SDDE

32.20%

Se da continuidad al plan de trabajo
propuesto para la implementacién del
nuevo marco normativo de regulacion
contable publica aplicable a entidades de
gobierno en los sistemas de informacion de
la Secretaria de Desarrollo Econémico.

Plaza de los Artesanos
Carrera 60 No. 63 A —52
Teléfonos: 3693777

www.desarrolloeconomico.gov.co

Informacion: Linea 195
FT-11-PR-DOC-02 - V3

=
il = |
BUJIN §

MEJOR

PARA TODOS
197

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADLC,




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
(A TARGA [ OR SARROLLO BRI

Metas

Indicador de avance en
el ano

Analisis del avance

Se estdan realizando pruebas sobre los
aplicativos de Si Capital con el fin de
garantizar la puesta en operacion en enero
de 2018.

Implementar el 100% de los
planes de mantenimiento anual
de la infraestructura fisica de la

entidad

100%

Se adjudicé los procesos de contratacién a
través de los cuales se realizard la
impermeabilizacion y sellamiento de
filtraciones en las placas de azoteas, la
instalacion de las membranas
arquitectonicas de las plazas 1 y 3 de Plaza
de Artesanos, y su respectiva interventoria.

Durante el mismo periodo se avanzé con la
ejecucion de los contratos de retiro,
nivelaciénn, reinstalacién y suministro de
los adoquines de las dreas de acceso a los
talleres y frente al espejo de agua en la
Sede Plaza de Artesanos.

Teniendo en cuenta el nivel de avance y
resultados de los contratos, se realiz la
adiciéon del contrato suscrito para el
suministro de materiales de ferreteria a
través del cual se adquieren los insumos
para realizar reparaciones locativas
menores y se adiciond el contrato de
mantenimiento eléctrico a fin de ampliar el
campo de accién e incluir el sistema de
iluminacién del auditorio de Plaza de
Artesanos superando con esto el plan de
mantenimiento propuesto para la vigencia
2017.

Hacer sostenible el
mantenimiento del 100% de la
actualizacion de la
infraestructura tecnoldgica de la
entidad

100%

Mediante la ejecucion del contrato 236 de
2017, en el mes de octubre de 2017 se
realiz6 el mantenimiento al 100% de los
equipos de cémputo lo cual evidencia el
mantenimiento de la infraestructura
tecnoldgica de la entidad. A través de la
mesa de ayuda se ha bridando apoyo
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Metas Indicador de avance en Analisis del avance
el ano

técnico a los funcionarios realizando los
mantenimientos preventivos y correctivos
necesarios a fin de garantizar la
sostenibilidad propuesta en esta meta.

Fuente: Elaboracién propia. SDDE - OAP

Factores de Medicion

v" Ndmero de procedimientos de gestion documental / nimero de procedimientos

adoptados.

Mediante este factor de medicion se pudo detectar el alcance en la adopcion y ejecucion de
cada uno de los procedimientos de la gestion documental, en las diferentes dreas de la
entidad y actores internos y externos, en total se actualizaron, adoptaron y ejecutaron en la

vigencia 2017, siete (7) procedimientos, mostrando un cumplimiento del 100%.

v" Nimero de usuarios de las funciones de los sistemas de gestion documental /

Numero total de funcionarios.

Al indicador sefialado anteriormente, se dio cumplimiento progresivamente de acuerdo con
las necesidades de la entidad y el drea de gestion documental. La vigencia 2017 empez6
con los asistentes administrativos asignados a cada direcciéon (9) nueve quienes tienen
funciones del sistema de gestion documental y archivo; Ademds el grupo de Gestion

documental contaba con (3) tres personas, para un total de (11) once.

Al terminar la vigencia 2017 en grupo de gestion documental aumento a (11) once personas

completando un total de 20 personas en la entidad, con funciones inherentes a la gestion
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documental cuya equivalencia es del 4.73% sobre el total de Servidores publicos de la

Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico.

v Nimero de requerimientos solicitados a través de las herramientas tecnoldgicas.

Cumplimiento de las metas 100%

OBJETIVO ESTRATEGICO No. 6: Garantizar en todas las actuaciones de la
Secretaria el cumplimiento de las normas constitucionales y legales vigentes, ofreciendo
el acompaiiamiento efectivo a todas las dreas y velando por la salvaguarda de los

intereses de la Entidad y de sus usuarios.

La Oficina Asesora Juridica garantizard en todas las actuaciones de la Secretaria de
Desarrollo Econémico, el cumplimiento de la normativa vigente y de la aplicacion de
criterios auxiliares, ofreciendo el acompafiamiento efectivo a todas las dreas y velando por

la salvaguarda de los intereses de la Entidad y de sus usuarios.

En el marco de las competencias funcionales asignadas a la Oficina Asesora Juridica —OAJ
mediante el articulo 6 del Decreto 437 de 2016® y con el propésito de evidenciar el
cumplimiento de los objetivos estratégicos, a continuaciéon nos permitimos presentar la
gestion y actividades desarrolladas por la dependencia a fin de contribuir a los propdsitos
misionales, aclarando en todo caso que conforme al mapa de procesos de la Secretaria, la
OAJ es un drea de apoyo que desarrolla sus funciones a través de tres grandes procesos a
saber:
1. Contratacién

2. Asesoria juridica

2 Por el cual se modifica la Estructura Organizacional de la Secretarfa Distrital de Desarrollo Econémico.
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3. Representacion Judicial

Contratacion: A través de éste, se orienta y asesora a las dependencias de la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econdmico en la conceptualizacién, aplicacion y desarrollo de
normas e instrumentos juridico legales sobre la contratacion publica, con el fin de asegurar

que la misma se desarrolle de conformidad con las leyes vigentes.

Asesoria Juridica: A través de éste, brinda informacion, orienta la actuacién y apoya
juridicamente a todas las dependencias de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico y

a la ciudadania en general.

Representacion Judicial: A través de éste defiende los derechos e intereses de la
Secretaria, en relacion con los actos, hechos omisiones u operaciones que expida, realice o
en que incurra o participe la Entidad, en el marco de la Defensa Judicial y de la Prevencion

del Dafo Antijuridico.

Teniendo claro lo anterior, procedemos entonces a evidenciar de manera general la gestion

adelantada durante la presente vigencia por parte de la Oficina Asesora Juridica.

Estrategia: Asesorar juridica y conceptualmente a las dependencias de la Entidad.

En desarrollo del proceso de contratacion, la OAJ asesora y apoya en la materia a todas las
dependencias de la Secretaria; dirige, orienta y vigila la aplicaciéon de normas y politicas en
materia de contratacion administrativa en todas las etapas del proceso, asi como coordina la
participacion de las dreas en las diferentes etapas del trdmite contractual, de conformidad

con el Plan Anual de Contratacion.

Como muestra general de la gestion adelantada es posible entonces evidenciar las

siguientes acciones:
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Respecto del asesoramiento que en la materia se ofrece a las demds dreas, el grupo de
profesionales que apoyan la gestion mantienen permanente contacto a través de diferentes
medios (presencial, correo electrénico, comunicacién telefénica) con la persona

responsable de la gestion contractual en la respectiva drea solicitante.

a. Conforme lo establece el Manual de Contratacion adoptado a través de la
Resolucion No. 782 de 2016, le corresponde a la Oficina Asesora Juridica la participacion
activa del Comité de Contratacion de la Secretaria, instancia que asesora, conoce y emite
recomendaciones y orientacion de los lineamientos que regirdn la actividad precontractual,

contractual y post-contractual de la Entidad, de acuerdo con la normativa vigente.

Estrategia: Socializar a las diferentes dependencias de la entidad la informacion

juridica de caracter relevante

En desarrollo del proceso de contratacion, la OAJ asesora y apoya juridicamente a todas las
dependencias de la Secretaria; revisa en los aspectos juridicos, los proyectos de acuerdo,
decreto, resoluciéon o cualquier otro acto administrativo que sea sometido a su
consideracion y que tengan relacion con los asuntos de competencia de la Secretaria; hace
seguimiento y formula observaciones, cuando haya lugar, a los proyectos de ley, acuerdo,
decreto, u otra normativa relacionada con temas de competencia de la Secretaria, entre

otros.

Como muestra general de la gestion adelantada es posible entonces evidenciar las

siguientes acciones:

a. A la fecha de expedicion de la presente, se han proferido un nimero aproximado de
quince (15) conceptos, sobre diversos asuntos de competencia de la Secretarfa. A través del
link:
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http://192.168.0.199/share/page/site/juridica/documentlibrary#filter=path%7 COFICINA %2
0ASESORA%20JURIDICA%2FCONCEPTOS%2FCONCEPTOS %202017

Se pueden evidenciar los pronunciamientos del drea, los cuales permitirdn mantener una
trazabilidad y linea conceptual, lo que genera a su vez para la Entidad alto grado de

estabilidad juridica.

b. La Oficina Asesora Juridica durante el 2017 propendié por la capacitacion, socializacién y
sensibilizacion a las demds areas de la Secretaria, de los temas juridicos relevantes y de actualidad.
En cumplimiento de lo anterior adelanté las siguientes capacitaciones, de las cuales se anexan los

respectivos soportes:

. 9 de febrero de 2017- Taller — Garantias en la contratacion estatal.
. 15 de marzo de 2017- Capacitacion Secop II.
. 18 de abril de 2017- Taller — Funciones de supervision e interventoria

. 05 de mayo de 2017- Capacitaciéon Secop II - Licitacién publica 1.
. 11 de mayo de 2017- Capacitacion Secop II - Licitaciéon publica 2
. 24 de mayo de 2017- Capacitacion Secop 11

. 25 de julio de 2017- Capacitacion y registro Secop 11

. 28 de julio de 2017- Capacitacion Secop II

Asf mismo los profesionales en derecho reciben de manera semanal el boletin elaborado
por la Direccion Distrital de Politica e Informética Juridica de la Secretaria Juridica de la

Alcaldia Mayor de Bogota.

La actualizacion constante en temas juridicos a funcionarios y contratistas de la Secretaria,

se realiza a través del enlace con “Articulo 20, evidenciado en la intranet de la Entidad; se
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trata de un periddico digital dedicado alcubrlmlento de informacion legal y tributaria
emanada de los poderes publicos del pais, de sus entidades descentralizadas y del Distrito
Capital de Bogotd. Cuenta con mds de 5.000 lectores en todo el pais, quienes reciben
diariamente actualizacion juridica a través de este sitio Web o en su buzén de correo

electronico. Esta herramienta se desarrolla internamente a través de la ejecuciéon del

contrato No. 358 de 2017, el cual se encuentra actualmente en inicio de actividades.

Estrategia: Ejercer la representacion judicial en las instancias prejudiciales y

judiciales de manera eficiente y oportuna.

En desarrollo del proceso de contratacion, la OAJ a través de apoderado judicial ejerce la
representacion judicial de la Secretaria en los diferentes procesos y ante las instancias
judiciales y administrativas, de conformidad con la delegacion y bajo las directrices e
instructivos que en materia de defensa judicial se establezcan en el Distrito Capital.

Como muestra general de la gestion adelantada es posible entonces evidenciar las

siguientes acciones:

- Durante la presente vigencia, se ha ejercido la representacion judicial en cuarenta y
tres (43) acciones constitucionales (Tutela). Del total de las acciones, solo cinco (5)
de ellas han sido desfavorables a la Entidad y su estado de cumplimiento se
encuentra acatado en su integralidad.

- Actualmente la Secretaria, ejerce la representacion judicial de sus intereses en
veinticinco (25) medios de control, (acciones de nulidad, nulidad y restablecimiento
del derecho, acciones de repeticion y acciones contractuales) sobre los cuales es
posible informar que en seis (6) de ellos se ha obtenido fallo favorable para la
Entidad y seis (6) han sido acciones impetradas por la Entidad en defensa de sus

intereses. Todos los procesos se encuentran en curso.
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- En materia penal, a la fecha se encuentran encurso once (11) denuncias en donde la
Secretaria ha obrado en calidad de denunciante.

- En lo que hace referencia al reporte y manejo de los sistemas de informacion
judicial del Distrito Capital de obligatorio cumplimiento de la Entidad y a cargo de
la Secretaria Juridica, durante la presente vigencia dicha gestion fue evaluada por
ésta Secretaria otorgando un alto grado de calificacion a nuestra gestion.

- A través de la Resolucion No. 358 de 2017, se estableci6 el procedimiento para el
cumplimiento y pago de sentencias judiciales, conciliaciones o laudos arbitrales en
la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico.

- Manualmente esta dependencia mantiene la vigilancia y control de los procesos a

cargo de los apoderados judiciales a través de sistemas que reportan en estado real

el seguimiento de los procesos.

Estrategia: Realizar seguimiento al proceso contractual, actualizar formatos,
documentacion y formular acciones correctivas preventivas y de mejora, en aplicacion

del mejoramiento continuo

Conforme lo establece el Manual de Contratacién adoptado a través de la Resolucion
No.782 de 2016, le corresponde a la Oficina Asesora Juridica la participacion activa del
Comit¢ de Contratacion de la Secretaria, instancia que asesora, conoce Yy emite
recomendaciones y orientacion de los lineamientos que regirdn la actividad precontractual,

contractual y post-contractual de la Entidad, de acuerdo con la normativa vigente.

- Como Secretaria Técnica del Comité, es posible sefialar que a la fecha de
expedicién del presente y en cumplimiento de las funciones establecidas a ésta
instancia, se han adelantado mds de cuarenta (40) sesiones cuyas actas reposan en

los archivos de la dependencia.
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- En cumplimiento del plan de rﬁéjora suscrito en afios anteriores por el area, se
continda con el desarrollo y digitalizacion de todos los expedientes contractuales,
los cuales son manipulados por los funcionarios y contratistas de la Secretaria
Unicamente a través del Sistema Alfresco.

- La dependencia ha dado cabal cumplimiento a las disposiciones emanadas de la
Alcaldia Mayor de Bogota y del ente rector Colombia Compra Eficiente, en el
sentido de implementar en la Entidad el uso de la plataforma SECOP II, habiendo a
la fecha adelantado 23 procesos de seleccion a través de esta plataforma

- Especificamente en materia de contratacion, han sido expedidos los siguientes actos
administrativos:

e Resolucién No. 0081 de 2017, Por la cual se modifica el numeral 1 del literal b del
numeral 2.4.3.1. del Manual de Contrataciéon de la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econémico.

e Resolucion No. 0082 de 2017, Por la cual se deroga la Resolucién No. 917 de
2016 y se delegan funciones en materia contractual y de ordenacién del gasto.

e Resolucién No. 0231 de 2017, Por la cual se modifica el literal G. del numeral
24.3.1. del Manual de Contratacion de la Secretaria Distrital de Desarrollo
Econémico.

e Resolucion No. 501 de 2017, Por medio de la cual se efectian unas delegaciones
en la Subdireccién Administrativa y Financiera de la Direccion de Gestion
Corporativa de la Secretaria de Distrital de Desarrollo Econémico.

e Resolucién No. 0664 de 2017, Por la cual se modifica la Resolucién No. 782 de
2016 que actualiza y adopta del Manual de Contratacion de la Secretaria Distrital

de Desarrollo Economico.

En desarrollo de la gestion referente al proceso de Contratacidn, se identifica las siguientes

cifras:
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TOTAL CTO POR CANTIDAD
MODALIDAD DE CONTRATACION TIPO CONTRATO
MODALIDAD CONTRATOS
Consultoria 5
Concurso de méritos sin precalificacion 7
Interventoria 2
Contratacion Directa - Bienes inmuebles 1 Arrendamiento 1
Contratacion Directa - Servicios d |
on‘r,a acion irecta ervicios de apoyo a fa 87 Prestacién de servicios 87
gestion
Contratacion Directa - Servicios profesionales 208 Prestacién de servicios 208
Compraventa 1
Mantenimiento 1
Contratacién Directa - Sin pluralidad de 5 . .
oferentes Prestacién de servicios 2
Suscripcion 1
Compraventa 1
Contrato interadministrativo 5
Prestacién de servicios 4
Convenio de Asistencia con Organismo .
X ., 1 Convenio 1
Internacional de Cooperacion
Convenio de Asociaciéon 5 Convenio 5
Convenio de Ciencia y tecnologia 1 Convenio 1
Convenio Interadministrativo 12 Convenio 12
Obra publica 2
Licitacién Publica 6 Prestacién de servicios 3
Seguro 1
Compraventa 2
Consultoria 1
Minima cuantia 8
Mantenimiento 1
Prestacién de servicios 4
Obra publica 1
Seleccién Abreviada - Menor cuantia 3
Prestacién de servicios 2
Compraventa 3
Prestacién de servicios 4
Seleccidon Abreviada - Subasta inversa 9
Suministro 1
Transporte 1
Compraventa 13
Seleccién Abreviada-Acuerdo Marco de Precios 16 Prestacién de servicios 1
Suministro 2
Comodato 2
x Otros - Regulacion Civil y Comercial, Articulo
13 Ley 80 18 uso y aprovechamiento, 16
atipicos, innominados
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TOTAL CTOPOR T CANTIDAD
MODALIDAD DE CONTRATACION MODALIDAD TIPO CONTRATO CONTRATOS
Total general 392 392

Fuente: SDDE — SISCO - OAJ

- Esta dependencia, elabora y revisa los proyectos de resoluciones, actos
administrativos, contratos, convenios interinstitucionales, con organismos
nacionales, internacionales y con la Banca Multilateral, que le corresponda suscribir
al Despacho o al Alcalde o Alcaldesa Mayor, funcion de la cual podemos dar como
muestra, el acompafiamiento técnico y legal ofrecido para la suscripcion del
convenio interadministrativo marco suscrito entre el Departamento de la
Prosperidad Social y la Alcaldia Mayor de Bogoté suscrito en el mes de noviembre
por el sefior Alcalde Mayor y la expedicién, entre muchos otros, de los siguientes

actos administrativos:

. Resolucion No. 500 de 2017, Por medio de la cual se efectiian unas
delegaciones en la Direccion de Gestion Corporativa de la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econémico

. Resolucion No. 788 de 2017, Por medio de la cual se adopta el protocolo
institucional para el aprovechamiento econdmico del espacio publico, modalidad de
corto plazo en la actividad de mercado temporal.

. Resolucion No. 029 de 2017, Por medio de la cual se adopta el Plan
Anticorrupcién y de gestion al ciudadano como estrategias de lucha contra la
corrupcion y atencién al ciudadano de la Secretaria Distrital de Desarrollo
Econdmico para el afo 2017.

[ Resolucion No. 717 de 2017, Por medio de la cual se modifica la Resolucién

146 de 2009.
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° Resolucion No. 648 de 2017, Por medio de la cual se realiza la mejora
continua del manual de procesos y procedimientos del sistema integrado de gestién

de calidad de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico.

° Resolucion No. 290 de 2017, Por medio de 1a cual se modifica la Resolucién
182 de 2015.
° Resolucion No. 589 de 2017, Por medio de la cual se establece la politica en

materia de definicién y gestion de activos de informacion de la Secretaria Distrital
de Desarrollo Econémico.
- A la presente fecha se han revisado mds de sesenta (60) proyectos de acuerdo,

realizando sugerencias y comentarios legales de fondo a los mismos.

Estrategia: Realizar seguimiento al mapa de riesgos de cada uno de los procesos a

cargo del area.

Finalmente y sobre el proceso de contratacion, la OAJ ha venido desarrollando actividades
que evidencian el seguimiento al mapa de riegos de los procesos asignados a la
Dependencia a través de la actualizacion de sus formatos y el seguimiento a las matrices de
riesgos de sus procesos. A la fecha hemos adelantado la actualizacién de los siguientes

formatos:

1. ft_15_pr_cot_14_lista_chequeo_v6.xIsx
2. ft_24_pr_cot_14_solicitud_de_certificaciones_v4.xls

3.ft_11_pr_cot_07_est_previos_solictud_contrat_v8.doc

Plaza de los Artesanos
Carrera 60 No. 63 A —52

»
~ATA
Teléfonos: 3693777 s0GO 1M
www.desarrolloeconomico.gov.co

Informacion: Linea 195 ALCALDIA MAYOR M E J o R

DE BOGOTADLC. PARA TODOS
FT-11-PR-DOC-02 - V3
209




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
AR TARGA [ OR SARROLLO B0

TABLA No.7. METAS E INDICADdRES ASOCIXDOS AL CUMPLIMIENTO DEL
OBJETIVO ESTRATEGICO No. 6. - PLAN DE DESARROLLO 2016 - 2020 “BOGOTA
MEJOR PARA TODOS”

Metas

Indicador de avance en
el ano

Analisis del avance

Apoyar juridicamente el 100%
de los proyectos de inversion
ejecutados
por la entidad

100%

Se realiz6 acompafiamiento en la
elaboracion de estudios previos de los
procesos de contratacién adelantados por
las dependencias de la SDDE.

Se elaboraron las minutas, las adiciones y
las terminaciones anticipadas de los
convenios y contratos solicitados por las
diferentes dependencias de la Secretarfa.

Se realiz6 seguimiento a los procesos
judiciales en los que la SDDE hace parte
integral.

Durante el mes de diciembre se culming el
acompafiamiento realizado a 29 procesos
de contratacién suscritos por valor de $
2.078 millones de los cuales 12
correspondieron a contratos de prestacion
de servicios de apoyo a la gestiéon o
profesionales, 2 licitaciones publicas, 4
Contratos de Regulacion Civil y
Comercial, Articulo 13 Ley 80, 1
Contrataciéon Directa - Sin pluralidad de
oferentes y 6 procesos de Seleccion
Abreviada, 2 procesos de minima cuantia y
2 concursos de méritos.

Fuente: Elaboracién propia. SDDE - OAP

OBJETIVO ESTRATEGICO No. 7: Generar la apropiacion y aplicacion eficiente de

los instrumentos de planeacion, seguimiento y la evaluacion en la gestion de la

entidad.
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Estrategia: Disenar e implementar 1nstrumentos y metodologias eficientes de
planeacion, seguimiento y evaluacién para la generacion de informacién y toma de

decisiones sobre la gestion de la entidad

Durante el primer semestre del afio 2017, la Oficina Asesora de Planeacion disefid y
desarroll6 el Cuadro de Mando Precontractual como una herramienta para realizar el
monitoreo y seguimiento al cumplimiento y ejecucion de los planes de contratacion de la
entidad. Esta herramienta fue implementada a partir del segundo semestre del afio 2017, lo
que permitié generar informes y reportes que sirvieron para poder realizar alertas tempranas

con relacion a la toma de decisiones por parte de la alta direccion.

El Cuadro de Mando Precontractual se compone de cuatro etapas. La primera se surte con
la elaboracion de estudios previos, la segunda etapa corresponde a las correcciones de los
estudios previos solicitadas por la Oficina Asesora de Planeacion y la Oficina Asesora
Juridica, la tercera etapa culmina con la expedicion del CDP y la cuarta etapa con la
generacion del Registro Presupuestal. Para cada etapa, la herramienta tiene un tiempo
establecido que depende de la modalidad de contratacién, que al contrastarlo con la fecha
efectiva, permite tener un conocimiento oportuno de los atrasos generados en cada linea de

contratacion.

Igualmente, la herramienta permite generar una proyeccion en cuanto a la ejecucidon
presupuestal de la entidad y por proyectos de inversion para cada mes del afio, lo cual
ayuda a la toma de decisiones de forma 4gil y oportuna por parte de la alta direccion,
contribuyendo a mejorar la gestion del proceso de contratacion de la Secretaria Distrital de

Desarrollo Econémico.
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Estrategia: Asegurar la apropiacion y uso de procesos y procedimientos como

instrumentos de gestion y mejora continua

Para la apropiaciéon y uso de procesos y procedimientos como instrumentos de gestién y
mejora continua, se realizaron diferentes capacitaciones tales como: la Capacitacion de
Induccion y Re inducciéon del Sistema Integrado de Gestion y Planeacion Estratégica,
Capacitacién y actualizacion de los procesos, Capacitacion de la Construccion de la matriz
de riesgos de gestion y otros que permitieron el conocimiento y mejora continua del

Sistema Integrado de Gestion.

Asi mismo, se realizd la “Semana del SIG”, con la participacion de las diferentes
responsables de los Subsistemas, en esta actividad se consolidaron diferentes estrategias

didécticas para el desarrollo y apropiacion del Sistema Integrado de Gestion.

Fuente: OAP - Pantallazo de socializacion de la Semana del SIG

En la semana del Sistema Integrado de Gestién se conformaron equipos integrados por
diferentes servidores de la entidad, donde mds de 100 personas participaron de todas las

actividades realizadas en los cinco dias.
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Como parte de los procesos de apropiacion y uso del Sistema Integrado de Gestion, se
desarroll6 una estrategia de difusion y socializacion de plataforma del SIG en la intranet,
donde se presento el uso e interaccidn con los elementos del SIG tales como el mapa de
procesos, politicas, objetivos, planeacion estratégica, matriz de riesgos, procesos,

procedimientos, formatos entre otros.

Metas asociadas al objetivo estratégico

Magnitud

de Avance Descripcion del Avance
del Afio

Se han capacitado 211 personas en diferentes
temas relacionados con el Sistema Integrado
de Gestiéon, donde se promovié la
actualizacion de los procesos, las matrices de

Capacitar 500 personas vinculadas a
la entidad en uso y apropiacién de

los instrumentos y procesos de 211 . . L
- . riesgos y otros instrumentos de planeacion.
planeacién y seguimiento de la . L
. En promedio cada persona participé en dos

entidad L . .
actividades relacionadas con el Sistema
Integrado de Gestion.
Para la sostenibilidad de los Subsistemas se
desarrollaron  diferentes actividades que
permitieron dar a conocerlos, tales como la
inclusién en los procesos de induccién y re

Lograr la sostenibilidad del 100% de induccién, la Semana del SIG donde se

los  subsistemas del Sistema 100% realizaron actividades de divulgacién vy

Integrado de Gestioén apropiacion de todos los subsistemas.

Asi mismo, se han realizado las respectivas
actualizaciones y mejoras a los procesos,
procedimientos 'y demds  documentos
asociados a los respectivos subsistemas.

Fuente: SDDE - Oficina Asesora de Planeacion

Estrategia: Fortalecer y posicionar el Sistema Unico de Informacién Misional - SUIM.

A continuacion se adjuntan los pantallazos del aplicativo evidenciando el antes y después

de los ajustes realizados:
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A. Se ajust6 el modulo poblacional, haciéndolo mas funcional para su diligenciamiento:

% Secretaria Distrital De Desarrollo Econémico

D&% FRX AMAr b  H 2
Bavs 2016

6n Mombre, sexo, fecha de nacimiento
Tiso Dozumerts Mumers Documenta | |primer Nomrs - Segundo Nombre _primer Apelizo___ Segundo apsiico_ Sexo Feoha tacimierto_ Edad_ Clasinicacién
Ciduls de Ciudadaria |~ (52888153 I [asTRITH [ [sampovaL [mESA Majer ~|[i7-o71es2 Bl g5 [apuiTo
Caracterizacion |

( Caracterizaciin del ciudadano

rizacias Polasiones a las que pertensss el siudadans
Minguna caracterizacion Etnica
Femening
Heterosexual
Afiadie ==
<< Gutr
Nombre Identitario poblacion Transgénsro
Buscar Buscar »» | [

Fuente: SUIM: Sistema Unificado de Informacién Misional

B. Se ajust6 el médulo de direccidn, al cual le faltaban 2 campos.

L&S INUPOT Bogota.gov.co

Ingrese la direccidn (seguin el ejemplo) del predio que desee ubicar y de clic sobre el botdn Buscar

Vvia Principal Via Secundaria Complemento
Ejemplo

Da(*) B4(") B Bis A sur MNo.B(*) B &z Este

e | 5 e [ s s (] EX -[J s

Direccion Generada:

Limpiar l | YVolwver |

Domiclo

Dieccion Diteccion Generada

E
Lo s Bl [EF Tom e omsr ||

Fuente: SUIM: Sistema Unificado de Informacién Misional
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C. Se incluyé la pregunta F1 del formulario 2: F1. ;QUE CARGO OCUPA EL

CIUDADANO(A) DENTRO DE LA IDEA DE EMPRENDIMIENTO (IE) O LA
UNIDAD PRODUCTIVA (UP)?

B E % x A rw W oE

Hartrn, suxo, Seche & nacrkts

(Pt - _Sworitovirs: Piwelolds - SepardAplide . Oow.

Tachn Wocmlerly

1 ]

Cdsd  Cmificecion
S !

Diomicill, contach; |

Dimictin, cetos i contaci ¥ estrattonckn
Cspariartn Codgn Mursciple
M

. _ Cougn Locakied
fsom I 1
P =

Cosgumure wi : i ersn [re—
[ Exmens | I

bonicko

Deissiin = o Dot Garrada Extiata
- =6 [ EresC @ cls e L EF el Beera B [
F—— el Eucativ

Tpocortacty Contacio Al Eveicaiho b, ks Dbt

I P R o ST
o e cmcms

I

I

Olpomnvionay Cuiraing

Fuente: SUIM: Sistema Unificado de Informacién Misional

D. Se ajustaron las categorias definidas para la variable “tiene o no cimara de comercio”.
Eliminado las opciones: No informa, nulo, ninguno, rural.

= B T L L

SIE EMPRES: LEGOHZALEZ
[

23-05-2M6

Ideas de Emprendimiento yio Unidades Productivas
Rral? Informacicn de s empress
I" s Rural? Tiene Caime g Raztn socil st 20 Onraciin? FECha Tiio ogeracian Meses
D camereil " | 0 B ‘ ’_
Wertficciin NOIFOR, Creenizzcion Juidica Catecter Faiar
T To Und ot Luga PRINCPAL st o
NILO ‘ H ‘ De Caracter  Mimera Famliss
Empresas oon l idrtificacian da NGl A O ey Benefiadss
I Afcl muevs e Merdo PRINCIPAL comercializacion productos Nimerode socios  Nimero rabejedtores D
| |
Direccicn
L= Ll b [ S ok e T oeste
veceion Genetac - 00 0 -0

Fuente: SUIM: Sistema Unificado de Informacién Misional

E. Se ajustaron las categorias definidas para la variable “;Esta en operacion?”. Nulo y rural,

no son las categorias definidas para esta la variable:
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 Ideas de Emprendimiento /o Unidades Productives

Rura\?  nfrmecian o ks empresa
I s Rurap Tiene Cama a ‘ | Rezin soci
De comercio? | 0

3 o Fecha tio gpersicn - Meses

- Wentfcarién r Qrgamlzaciﬁn i HLO Caracter Fanir
[ | ToolbkaiProdethe Lugr PRNCRAL e pRaL o
, [ ][ De Caracter e Famiias
Emgresas con la idertificacion tada Z amiis?  DenefiCiadas

Weddo PRICPAL comerciaizacian productas Nimerode socins  Wimern rasjdores 0
| 0 |

r Direceitn

LB R e[ Sl [Ep Mo Teste Moest

Direczion Genersda |

Fuente: SUIM: Sistema Unificado de Informacién Misional

. + Iomecidn eln enprea
[T T Comare g Fain w00 BP0 Conan Cpersidn Focbabich cpermciin Meses
O Crmescis | Lo AmFos ]
AN - CorochrFandsr ——
[T i - :
Ermimans Anociedes 8 ssbs Bl (Birmess du Cidule o Grmy Himaes
B Fanilee T _Fémsaz
et v sk """‘“""WT ]
1
e . = .
[ = . Bes| §l0e Os Mo - Bp L il Bt & Direceidn
Ubcastn ¢ gz on contachy
Tinn Corkachy ol a Locsiaed
= & = i
[— | Bano 2 varass HontiaFroa
L | =] : |
Cossrvacin
o IoDeT ECOM M B J8 I OTOresh
i ath i e
malne-. I Afiaedr o
N
Caxcripeion
Artmiin]
Fachs rmeripesin Funconss jus hicbs hidud dn sl qusirazitin i e

Fuente: SUIM: Sistema Unificado de Informacién Misional

9

F. Se ajustaron las categorias definidas para la variable “Tipo de Unidad Productiva”. Sin

datos a migrar, no es una categoria definida para esta la variable.
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ke Emprendimi

~ Ideqs de Emprendimiento yio Unidades Productivas
-~ Rul? ~ fcmecin 2 b emress

Ceshusr | TeneCanes Razdn soci

e FECR i e Weses

HE

De camecin? | ,— I_‘
- Wtz " Oz i Ul
TS i | | Tl P L FRRCPAL e o
, ‘ [ l De Carscter  Mimen Femis
Emresas con identificaciin e Ho foma A v

Bersona naturl

amir?  Beneitiades
Mimera o socioe  Nimero babeadores “ !

[+ A nuea g

Boraislones simpifiada

Sin datos al migrar

Sinanima de uero

Soviedad Colectiva

Sucarsal de soviedzd axtranjerz

Unipersona

Farsananatssl
Ikipaisond
Dhescotin
o S T - L
= B0 1. Eles|. e Cls Wi L EE 3 b
|+ Usgacan  riakos i Gariacin Sncieded For s nes simplivals
Tion Sontack Doty =
= 8
- Bncipded CokEchs
Y B = B it Fres
&8 Sotiided B COmSRGES pie 300iones sralilcade
o = Carundts sirala
Bociadad Da hacho
ke oot i K e i
iage i iR e ey Surursal 03 S0k ad etraners
- Suriadand ity

:Tadl

Dasai igan E
Anthacid |
Fechalracripdde Furckiresic g hacike Uik g arercdin e soribe

ey il arm.
e 0

Fuente: SUIM: Sistema Unificado de Informacién Misional

G. Se ajustaron las categorias definidas para la variable “Lugar de actividad”. No aplica, y
sin datos a migrar, no son las categorias definidas para la variable. En variable “Lugar de
actividades”, la categoria correcta es “Emprendimiento no ha iniciado actividades” no era
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“no ha establecido negocio emprendimiento”, adicionalmente esta opcién no aplica para

unidades productivas (mds de 6 meses de operaciones), solo para ideas de emprendimiento

(menos de 6 meses de operaciones).

Emprendimi

Tiene Camara _

De comercio?

Riral?
[ Es Rural?

L R —
123 F

Empresas conla identificacion dada

ELABORAN PTICOS

[+] Afiadlir nueva empresa con este NT

1~ Ideas de Emprendimiento y/o Unidades Productivas

 Informacin de la empresa No Aica
Razfn social No farma
&

« Organizacion Juridca
Tiaor Uriitaet Prochuctiva

Puerta a puerta
Satelite
Sin datos 2l migrar

[E:unomia Solidaria

|

Medio PRINCIPAL comercializacin praductas

Nimera te 3acios

[Mn Ho Comerviaiza

B

No ha Establecido Megocio Emprendiminto

\iiulo amendado o prestada

iy FECha nicio operaciin Meses
12-04-2010 73

Caracter Familiar

Bl De Carscler  Mimero Fémilias

amiiar? __ Beneficiacas
Nimero trahajadares “ 0

¢ Direccion

S O A O A L T A =

Dirsceion Generada [CLL 15 -NO 1518

Fuente: SUIM: Sistema Unificado de Informacién Misional

Wi e eEgesn
o s Tise Comara 5 P ccemt
e Comtrais L3 TR
Meticacitn Unkisd =:w.-<|\. iy
ral > [ T L Praihtivg Likye skl
Emmzruian Asoc s s S0 ) Wemre de Clsls FERSOTIA HATLRAL | :
" alg jambuiards . Exl
D e oA L il 3
q Carrpa Tamano Anandado
Campa Temzne pmpn
o—
z i E B
= Fli |- Erles EClE Ca te S > s Mosen o casat
Loral u Ofcing e & mand
Ikcacin it oo crtech
T ot Gomain Cepatanent it Wi Loes u Dfcina Propin
] ] Hamilla
{ [= w1 varsan M Fuaita & Puaits
L . E T
Ctariaciin \ehituin Aerersiac o prestn
Wehirula Prapin
‘wienda DReNe &3 Sae
‘wienda que Hatbrla
ki
Lk e aferwidn ope racrioe.

Fuente: SUIM: Sistema Unificado de Informacién Misional

H. La variable localidad solo aplica para municipio = Bogotd, se deshabilité

cuando municipio no es Bogota.
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Nombre, sexo, fecha de nacimierta

Primer Mombre Segundo Nombre  Primer Apellido Segundo Apelido  Sexo

Fecha Macimient

Edad  Clasificacién

e & Ie &

Idertiticacion
Tipo Dacuments Mumero Documenta
[ s as cugasania [ 3sa7 |

Damicilio, contacto, nivel educativa
© Demiciia, detos de contacta ¥
erto Codiga Municipie Cotlign Lasalida
[CurDINAMARTA | [25040 [AMOLA&MA ] [
Codigo Barrio
[CIEs Rural?
+~ Domiciio
Direcsién *
(S P e ) I ) I
Nombre_Localidad
Contactos = o
Tipo Contacto Contacto SANTAFE
TELEFONO FLIO -

SAN GRISTOBAL
UsME
TUNJUELITO

Observaciones Generales BOSA
KENMNEDY
FONTIBOR
ENGATIVA

Fecha inseripoidn Funcionsrio gue nscrive SUBA

[24-05-2018

| (78754238

Fuente: SUIM: Sistema Unificado de Informacién Misional

JLEVIS EDUARDO GONZALEZ MARMOLENM 1.coina UniDos

TEUSAQUILLO
LOS MARTIRES

MEEs HFy W4 H 2R

SDE_EMPRES: |LEGONZALEZ 23-05-2016

Empresas con la idenfificacion dads

654231

~ Ideas de yio Unidades
Rurar Informacién de la smprasa
IZEs Fural? Tiene Camara Ramr\ sociel 67 Fecha ricio operacién Meses
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l Registrar empresa

Fuente: SUIM: Sistema Unificado de Informacién Misional

l. Se ajusté para que se mostraran las opciones de seccién, divisién ni grupo, dado que estas

se pueden asociar en la base segtn la actividad y pueden generar confusion en la toma del

dato.
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Fuente: SUIM: Sistema Unificado de Informacién Misional
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Clase te actividad econdinica

Actividades

— .

At ==

Descripcion
Activicaid

Fuente: SUIM: Sistema Unificado de Informacién Misional

J. No esté solicitaba como campo obligatorio la descripcion de la actividad, este campo
debe ser obligatorio porque es el campo que permite validar los datos.
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Fuente: SUIM: Sistema Unificado de Informacién Misional

K. Se unificé el registro de ciudadano y de idea de emprendimiento y/o unidad productiva a
través de un proceso diferente a la asociacion.
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Fuente: SUIM: Sistema Unificado de Informacién Misional

1. Durante el 2017 se realizaron 25 capacitaciones a los funcionarios y/o contratistas
de las dreas misionales y operadores de convenios, que lo han requerido,
capacitando aproximadamente 132 personas.

2. Se han creado en el aplicativo 51 intervenciones, las cuales corresponden a
convenios y/o intervenciones directas.

3. A la fecha se han creado en el aplicativo 87 usuarios habilitados para ingresar
informacién al SUIM.

4. Se han registrado 5.370 beneficiaros, segun intervencion y meta proyecto, atendidos
en el marco de Bogotd Mejor para Todos.

5. Sedesarroll del médulo para la creacion usuarios y contrasefas.
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14-06-2017

Tipo Codigo Intervencion Descripcion Intervencion

PLAZA  (RAFEADECALZADG YMARGGUNERA  (WAFRADECALZDOYAwOOWERA
PLAZE [ACUERDO D COOPERACION 295 DE 2016 PHUD-S00E ACLERDO DE COCPERACION 255 DE 2018 PRUD-500E

PLAZE [AGENCIE, EWPLEO [AGENCIA DE EMPLED

PLAZE CONYENIO 225 UE 2016 FLNDES COMVEMO 223 DE 2016: FLWDES

PLAZE CONYENID D64 PROGRAME [E BECAS DE DOCTCRADOS RODOLF![CONYENO D64 PROGRAM DE BECAS DE DOCTCRADDS RODOLFO LLINAS

PLAZA CONYENIO 216 DE 2015 56R COSMETICOS COMVENI 216 DE 2015 S6R COSMETICOS

PLAZA CONYENIQ 215 CE 2016 ENTRE L4 SCDE LA CORPORACION SO [CONYENO 216 DE 2016 ENTRE LA SDDE ¥ LA CORPORACION SOMO3 MAS

PLAZA CONYENIO 268 L. SERGID ARBOLEDA - CSEI CONFECTIONES |CONYENIO 268 L. SERGIO ARBOLEDA - C3EI CONFECCIONES

PLAZL CONVENIO 323 OE 2016 FROPAIS CONVENIO 23 DE 2016 PROPAE

PLAZH, CONVENID 341 DE 2015 LI ANTONO NARFO - DESARROLLO DEPF [CONVENO 341 DE 2016: U ANTONID NARIND - CEGARROLLO DE PROVEEDORES |+
~ Infi ion Servicio

ﬁ% CALTADY Y MARROGUINERIA %#ﬁ%ﬁﬂmmmw LNIDAD PRODLCTIVA

Fuente: SUIM: Sistema Unificado de Informacién Misional

6. Desarrollé del médulo de generacion de las bases de datos.

4. Coordinacion y articulacién de estrategias de gobierno en

informacion.
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Reportes

7 Ciudadanos Registrados
7 Ciudadanosinidades Productivas
" Unidades Productivas Registradas

" Informacitn por Unidades Productivas

Generar Plano

Fuente: SUIM: Sistema Unificado de Informacién Misional
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La estrategia de Gobierno en Linea, actualmente gobierno digital, dentro de su componente
Tic para gobierno abierto, se encuentra el logro de Transparencia, el cual para el segundo
semestre de la vigencia 2017 la Secretaria de Desarrollo Econémico realizé las siguientes

actividades:

e Conformaciéon del grupo operativo integrado por representantes de todas las
Direcciones, quienes tiene la responsabilidad, de gestionar e implementar los
diferentes capitulos de la ley 1712 de 2017, Decreto 1081 de 2015, Decreto 2573 de
2014 y demds normatividad relacionada con el tema.

¢ Inclusion del Link de Transparencia en la pdgina Web Institucional de la SDDE.

e Actualizacion del Esquema de Publicacion de Conformidad a la Resolucion 3564 de
2015.

® En articulacién con MinTic, Alta consejeria Distrital de las TIC y la Secretaria de
Desarrollo Econémico se realizaron jormadas de capacitacion en temas de
Interoperabilidad y Datos Abiertos.

¢ FElaboracion de la politica de seguridad y privacidad de la Informacion.

e Flaboracion de los instrumentos de Gestion de la Informacién, esquema de
publicacion, activos de informacion, programa de gestion documental y en proceso
la definicidn de la informacion clasificada y reservada.

e Jornadas de actualizacion del Link de Transparencia y acceso a la informacion
publica.

e Liderar la elaboracién del plan anticorrupcién y atencion ciudadana vigencia 2018.

® Inclusién estrategia racionalizacion de tramites en aplicativo SUIT del
Departamento Administrativo de la Funcion Publica.

e Seguimiento a la estrategia de Racionalizacién de Tramites.

Plaza de los Artesanos
Carrera 60 No. 63 A —52

=T _'5:@1
Teléfonos: 3693777 80 G»' {:\) h &%%
www.desarrolloeconomico.gov.co

Informacion: Linea 195 ALCALDIA MAYOR M E J O R

DE BOGOTADLC. PARA TODOS
FT-11-PR-DOC-02 - V3
223




ALCALDIA MaAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECAETARIA 6 ORSARROLLD ECORGWID

Las actividades realizadas se encuentran dentro del marco de la Estrategia de Gobierno en

Linea actualmente Gobierno Digital.
Factores de mediciéon

» Capacitacion al personal de los instrumentos y procesos de planeacion a través del
Sistema Integrado de Gestion.

Participantes en procesos de socializacién y/o Capacitacion del SIG por
mes

108
&0 54
as
19
a0 . .
= 17 15 18
o i = e
o L
Enero. Febrero | My o St udicr Apgoato  Septiembre = Dichermnbre

Al e Octubre Moviermbs

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion
En estos procesos de socializacion y/o capacitacion se han desarrollado capacitaciones

sobre los elementos del SIG, planeacion estratégica, disefio de procesos, procedimientos,
matrices de riesgos, formatos y otros que permiten la consolidacion y sostenibilidad del

sistema.
» Avance en la implementacion del Sistema Integrado de Gestion

Para el afio 2017, se realizaron diferentes acciones y estrategias para la actualizacion y
mejora del Sistema Integrado de Gestién, donde se implementaron actualizaciones y
mejoras en la planeacion estratégica, procesos, procedimientos, matrices de riesgos y
acceso de la informacion del SIG, acompafnado de procesos de socializacion y capacitacion

permanente para el uso y apropiacion de estos instrumentos.
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Factores de medicion

» Herramienta de caracterizacion y seguimiento de beneficiarios y/o personas atendidas.

A continuacion se presenta el avance a metas:

TOTAL
. TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
MAgggUD TIPO VIGENCIA 2016 P\I;IOGGE:I(\:'I\;I-\AZ((:)I](.)7N AVANCE 1ER AVANCE 2DO AVANCE 3ER AVANCE 4TO \2\GI:II\\||§IE\ TOTA;SI\)IANCE
TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE 2017
MAG. 010 MAG.
PROG. 2 VIG. 0,25 - 0,25 - 0 0,26
36,00%
MAG. 010 | MAG 0,36
EJEC. ’ RES. - - - - - -
1 Suma
REC. | 35069.580 |[REC.VIG
PROG. 20 "1 65.171.666 || 35.771.666 || 29.400.000 - - 65.171.666 19.955%
REC: | 35 950 000 REC. 101.121.666 | =727
EJEC. S RES. |18.550.000 | 18.550.000 - - - 18.550.000

Fuente: SEGPLAN-corte noviembre 31 de 2017
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Fuente: Oficina Asesora de Planeaciéon

COMPONENTE TIC PARA SERVICIOS

Con una implementacion del 42% en el afio 2017, se realizé Racionalizacién Monitoreo y
Seguimiento de OPA (Otros Procedimientos Administrativos) Colocacion de Empleo en

Bogota.

Los funcionarios de la SDDE tomaron capacitacion en el manejo de la plataforma del
Sistema Unico de Informacién de Tramites con el apoyo del Departamento Administrativo

de la Funcién Puablica.

COMPONENTE TIC PARA GOBIERNO ABIERTO

En el Componente Gobierno Abierto se obtuvo una implementacién del 49%, en este
componente se realizaron actividades de Jomadas de actualizacién del Link de
Transparencia y acceso a la informacién publica de la pagina web de la Entidad con todas
las dependencias de la entidad. Se realiz6 Capacitacion de Datos Abiertos para todas la

Entidades del Distrito, organizada por la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico con
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apoyo de Mintic y la Alta Consejeria Distrital TIC, donde se tuvo una participacion de 120
personas.

COMPONENTE TIC PARA GESTION

En el componente para gestion se obtuvo un 68 % de implementacion siendo uno de los que
se encuentra con mayor avance, para reforzar este componente se realizd una capacitacion
en Interoperabilidad, con Apoyo de Mintic con el fin de reforzar el conocimiento de los
funcionarios de la SDDE lo que permita que cada dependencia aporte ideas sobre

Interoperabilidad.

COMPONENTE TIC PARA
INFORMA CION

SEGURIDAD Y PRIVACIDAD EN LA

En este componente es uno de los mds bajos en calificacién obteniendo un 4% para lo cual
se ha reforzado el comité de seguridad de la Informacién en donde se estd trabajando en

dicha politica. Adicionalmente se realizo el levantamiento de Activos de Informacion.

TABLA No. 8. METAS E INDICADORES ASOCIADOS AL CUMPLIMIENTO DEL
OBJETIVO ESTRATEGICO No. 7. - PLAN DE DESARROLLO 2016 — 2020 “BOGOTA

MEJOR PARA TODOS”
Metas Indicador de avance en Andlisis del avance
el afno

Para este periodo se capacitaron 115
funcionarios de la SDDE, logrando una

mayor  apropiacion del SIG, con las
diferentes capacitaciones sobre planeacion

Capacitar a 500 personas estratégica, disefio de procesos,
vinculadas a la entidad en uso y procedimientos, matrices de riesgos,
apropiacion de los instrumentos formatos, esto debido a diferentes

y proceso de planeacion y socializaciones y procesos de apropiacion.
seguimiento de la entidad 135.3% e (Capacitacion definicion de los
procesos de gestion territorial,

poblacional y participacion

ciudadana
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Metas Indicador de avance en Analisis del avance
el ano

e (Capacitacion plan Anticorrupcion
y Atencién al Ciudadano 2018
e (Capacitacion de apropiacién del
Sistema integrado de Gestidon en
laintranet
También en este periodo se adelantaron
capacitaciones en  Transparencia Yy

Gobierno  digital, llegando a 122
funcionarios de la entidad.

e (Capacitacion Plan Distrital de
Gobierno Digital
e Comité Directivo Transparencia
® Seguimiento y Compromisos Ley
1712/2014
e Taller Datos Abiertos
Se realizaron diferentes capacitaciones
tanto a las dreas misionales como a los
agentes operadores del aplicativo SUIM.
Para este periodo se capacitaron en el
correcto uso, diligenciamiento, cargue de
la informacién y reporte a 34 funcionarios.

Como avance el equipo de
seguimiento, realiz6 el informe
“Informe de procesos para la gestion
precontractual” el cual se encuentra
elaborado en un 80 %, pendiente de
una revisiobn  técnica  para  su
publicacién final.

Este informe analiza la capacidad de
gestion de la entidad para llevar a cabo
las actividades y procesos que hacen
parte de la gestiébn precontractual,
incluyendo los que conciernen a la
planificacion y toma de decisiones de
las areas misionales y de apoyo que
soportan  la  gestion de las

Realizar 85 informes de
seguimiento y evaluacion a los 86.36%
proyectos de inversion

contrataciones.
Implementar 1 herramienta para Se sigue presentando inconsistencias en
la caracterizacion y seguimiento el cargue de la informacién al
de beneficiarios y/o personas aplicativo SUIM, debido al
atendidas por la SDDE desconocimiento del correcto
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Metas

Indicador de avance en
el ano

Analisis del avance

104%

diligenciamiento. Por lo anterior se
llevaron a cabo nuevas capacitaciones a
funcionarios y contratistas de la
Secretaria de Desarrollo Econémico y a
operadores de los diferentes convenios
responsables del uso del aplicativo.

Se han creado en el aplicativo 51
intervenciones, las cuales corresponden
a convenios y/o intervenciones
directas.

A la fecha se han creado en el
aplicativo 87 usuarios habilitados para
ingresar informacién al SUIM.

Se han registrado 4.162 beneficiaros,
seglin intervencién y meta proyecto,
atendidos en el marco de Bogota Mejor
para Todos.

Se consolidaron 7 base en Excel, con
un total de 10.419 registros.
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