EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

VEEDURIA

‘ﬂ' DISTRITAL
Semos foz ojos de la viudadaria

FORMULARIO INFORME CUANTITATIVO

ENTIDAD: SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO

Codigo: FCI-FO-09

Version: 002

Fecha Vigencia: 2021-04-14

INFORME DE EVALUACION SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE ANO: 2023
MARCO DE REFERENCIA DEL FROCESO CONTABLE
ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO
Puntaje Factor de Puntaje
POLITICAS CONTABLES TIPO ity CALIFICACION | o oa | Obtenido |CBSERVACIONES
(La entidad ha definido las politicas contables que El Manual de Polilicas Contables Operativas
debe aplicar para el reconocimiento, medicién, v3, fue adoplado mediante Res. 787 del 30-
1 |revelacién y presentacién de los hechos econémicos|  Existencia 030 Sl 1 0,30 nov23, anterior a esta fecha, se encontraba
de acuerdo con ¢l marco normativo que le vigenle el Manual v2 aprobado por Res. 857
corresponde aplicar? de 2021; modificado por Res. 555 de 2022.
La Res,.787 2023, se encuentra publicada en
la web SDDE y fue divuigada mediante correa
1 :5e¢ socializan las pch.ncms con el personal involucrado Efectividad 0,18 PARCIALMENTE 0.6 011 electrdnico el 5 de diciembre 2‘023.. INO 5@
cn ¢l procesa contable? observaron soportes del ejercicio  de
socializacién con los actores y proveedoras de
informacién al proceso contabla.
Una vez finalizada la evaluacion del SCI
HErT T Elecitas s piTicadss oel dishicallo Contable 2023 se observd la aplicacion parcial
12 :iﬂ "m:w coniabian ' Efectividad 0,18 PARCIALMENTE 0,6 0,11 de las politicas contables operativas definidas
P ORENES en la SDDE, de acuerdo con ks resultados
presentados en el presente informe,
Las Peliicas Contable incluye directrices de
;Las politicas contables responden a la naturaleza ya la 2 acuerdo a la naturaleza y las aclividades
13 | etividad de la entidad? RfectuicadiSlig:1t l i 018 | sesarroliadas por la SDDE en cumplimiento de
su misionalidad.
Las Politicas propenden por la representacién
(Las politicas  contables  propenden por la fiel de Ia informacién financiera de la Entidad,
ki P idn fiel de la inf ién financiera? Lieetpidad 12 5 ) 018 de acuerdo al Marco Normativo para
Entidades de Gobiemo.
Puntaje 3 Factor de o
POLITICAS DE OPERACION TIPO T, CALIFICACION [ o TOTAL |OBSERVACIONES
Se bl Instr (planes, El N° 39 del Manual enuncia como
procedimi les, reglas de negoclo, guias, informacién financiera de propdsito especial el
2 |etc) para el seguimicnto al cumplimiento de los| Existencia 0,30 Sl 1 0,30 PM sobre los hallazgos da lipo contable y se
planes de mejoramiento derivados de los hallazgos cuenta con procedimiento y el formato para
de auditoria interna o externa? seguimiento a Plan intemo y externo.
La Palitica fue divulgada por correo electrdnico
Sisontili - hosd s el 5-dic-23. El procedimiento pe-p22 el 110c123
Bl ot ’f’;‘f’j"‘ nSrUMENtOs e SCEUIMICAIo €O | g rectividad 035 PARCIALMENTE 0,6 021 |y el formato de seguimiento ci-p2-f1 el 9-
b il Jun23. No se observaron soportes del gjercicio
de socializacién con los responsables.
Con relacion a la evidencia aportada e
informacion de la OCl se observo seguimiento
:Se hace imi o i al | » de al Plan de Mejoramiento relacionado con el
L5 Lk Ly
22 lios planes de mejoramiento? Elechidac £33 5 5 £33 proceso conlable el cual fue publicado en la
web  httpsi/desamolioeconomico.gov.co/plan-
mejoramiento-externo/
.La entidad cuenta con una politica o instrumento Para la vigencia 2023, adicional al Manual de
(procedimiento, manual, rcgla de ncgocio, guis, Paoliticas Contables, la SDDE contd con el Plan
3 |instructivo, ete.) tendiente a facilitar el flujo def Existencia 030 Sl 1 0,30 Operativo Contable, en el que se relacionan:
Informacién relativo a los hechos i aclividades, responsables, periodicidad |
riginados en cualquier dependencia? fechas de cumplimiento.
El Manual de Foliticas fue divuigado el 5-
dic2023 y el Plan Operativo Contable vigenle
1) iS¢ 1 estas her con el | Il Erectividad 023 PARCIALMENTE 0.6 014 |20 2023 no fue divuigado ni socializado en 1a

involucrado en ¢l proceso?

Entidad. No se observaron soportes del
ejercicio de socializacién con el personal
involucrado en el proceso.
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(Se tienen identificados los documentos iddneos

La entidad tene identificados documentos
mediante los cuales se informa al Area

32 s : o Efectividad 0,23 sI 1 0,23 contable, por parte de las dependencias, lo
mediante los cuales se informa al drea contable? relativa @ oy hechos 8conémicos deumdes en
la vigencia.

La SDDE cuenta con procedimiantos interos

documentados para faciltar el flujo de
(Existen procedimicntos internos documentados quel _ informacién sobre hechos econdmicos, sin|

33 faciliten la aplicacién de la politica? Efecilyicad 0,23 FABCIALRMENTE %8 L embargo, algunos se encuentran
desactualizados con relacidn a los cambios del

Manual de Politicas del 2023. |
iS¢ ha implementado una politica o instrumento La SDDE cuenta con los Procedimiento para
(directriz, procedimiento, guia o lineamicnto) sobre| ingreso de bienes y toma fisica y al revisar el

4 |la identificacién de los bienes fisicos en forma| Existencia 0,30 SI 1 030 inventario de bienes, se cobservd gue se|
individualizada dentro del proceso contable de la encuentran identificados de forma|
entidad? lindividualizada.

IEn 1 vigencia 2023 no se divulgaron ni se

socializaren los procedimientos definidos para
¢Sc ha socializado cste instrumento con ¢l personal la entfficacion de bienes en forma

4'1 involucrado en ¢l proceso? Rt 335 HO 0.2 it individualizada. La divulgacién se realizd el 5-
ene-2024 y la publicacidn en la web el 15-feb-

2024,

Durante el 2023 la SAF realizd venficacion de

la individualizacién de los bienes a través de la

4.2 |;Se venfica la individualizacidn de los bienes fisicos” Efectividad 035 SI 1 0,35 toma fisica realizada por el proceso Gestién do

Bienes y Servicios.

El Manual de Politicas V3 del 2023, incluye
iS¢ cuenta con una directriz, guia o procedimiento lineamientos para concifar cuentas como
parz realizar las conciliaciones de las partidas mis REAS, saldos de ks beneficios a los

s relevantes, a fin de lograr una adecuada LD L) S ! 53 empleados, provisiones, litigios, y operaciones
Identificacién y medicién? de enlace. En la versidn V2 del 2021 para
cuentas por pagar y provisiones,

La Res.787-23 fue publicada en la web y

divulgada por correo el 5-dic23 y el formalo|
;Se socializan estas directrices, guias o procedimientos para seguimiento a ejecucién financiera de
LS tﬁhdﬂl u

il con ¢l personal involucrado en el procesa? ML WL PARCIALMENTE 0.9 il REAS el 2-nov23. No se observaron soportes
de socializacidn con aclores y proveedores de|
infarmacidn al proceso contable.

La SDDE realizé conciliaciones de REAS y
. . 2o RS Y CXP; sin  embargo, se identificaron

52 ise “,."r'.ca I":p licacida do cxtay dincetrices; gutiag. o Efectividad 0,35 PARCIALMENTE 06 0,21 inconsistencias y fakta de registros sobre
¥ hechos econdmicos relacionados con la baja
de PPyE v litigios y demandas.

La segregacidn de funciones dentro del
iSe o :n :::I:r::dﬂ “I{:' llnelmle.nt: proceso contable, esta definida en el Manual

6 "“"‘”"’d‘“ A ; et fefln Existencia 030 s 1 0,30 |de Funciones, los GPS, os procedimientos y la)
P : :ru ; To AL ;;a?rqlsmy parametrizacidn de roles en el Sistema de
P A I ST Informacion Financiero.

No se aportd evidencia que de cuenta de la

:Se socializa esta  directriz,  guia, lincamicnto, ::;s;l;:;?: ded:.rnc'f::es ‘:m:;m:z;cio::r?éz
6.1 pmc;td:m:enl:a instruccion con el personal involucrado|  Efectividad 035 PARCIALMENTE 0,6 0,21 del proceso contable, Para los CPS se
FnEhprocesa entiende socializadas las responsabilidades

con la aceptacidn del contralo.

La dependencia wverifica mensual

Imente obligaciones y funciones; sin
(Se verifica el cumplimiento de esta directriz, gui embargo, no acredita la revisién sobre el
2 [ p iz, guia, IALMENTE 1 90, h 0

&2 lincamiento, procedimicnto o instruecitn? Efeetividad 025 EARGIALM 06 0.2 cumplimiento de procedimientes y polilicas de|
operacidn sobre segregacion de funciones)

como 1a linea de defensa.
" Adicional a la normativa externa e interna, la
- :':: Suenialoon una/dis od"“"" p"‘h'mmm’:;?‘ : i 030 S : 030 |SDDE cuenta con procedimientos en los que
:“ I:hf o P"r:’ 1" Sae 8 . se especifica los tiempo para el desarrolio de

oportuna de ormacién financiera cada actividad.

La Resolucidon 787 2023, se publico en la web
iSe sacidlizn cesta dinéctriz: guls; | Nnearnisot y fue divulgada mediante correo electrénico el
Y : Z £t A 3 5 de diciembre 2023. No se observd sopories

7.1 pn:bcv.:dI |m1cnl2 o instruccion con ¢l personal involucrado|  Efectividad 035 PARCIALMENTE 0,6 0,21 del ejercicio de socalizacién can Ios actores y
L proveedores de informacién al proceso
contable,

Los EEFF emitidos en 2023 no fueron
. H i 0 |

72 (Se cumple con la directriz, guia, lincamiento, Efectividad 035 NO 02 0,07 presentados oportunamente tal como se

procedimicnto o instruceién?

lobservé en mesa de acompafiamiento con|
SHD v en la pagina web de la SDDE.
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E La entidad cuenta con el procedimiento "gf-
;EM :n p;m:[mkn!ohfln l:lw:r[:rcnb:.d;n p?_procedimiento_contable_elaboracion_pres
O it d“'ﬂ" % "‘T e ol Eistencha 030 81 1 030 |entacion_estades_financieros_contables.xisx”
18 S0t oan QEERENTENC A e BECT cuyas versiones 7 y 8 estuvieron vigentes en
hechos econdmicos? 2023
Se iali _ 1 | No se aporta evidencia que de cuenia do la
g [ semlia esic preedimienio GO © PEORL e e Hvideg 035 NO 0,2 0,07 |socializacion de los instrumentos al personal
mvalicrada s el procesa? involucrado en el proceso
ucradoenelpmcese, =0 0 0 |
No so concilid provisiones por litigios y)
demandas, por lo que ¢l sakda se subestimé al
] = ; , cierre de la vigencia, Asl mismo los EEFF a
8.2 |;Se cumple con el procedimienta? Efectividad 035 PARCIALMENTE 0,6 0,21 3009 y 21/12/23 no fueron suscritos por el
profesional especializado con funciones de
contador (actividad 15 gf-p7).
iLa L ey rcetiecy La Res. 767 de 2023 incliye 3.4 Poliicas
procedimicntos, guias o lncamicntos para realizar Contables de bienes dol 3.4.1 al 3.4.8; asi
9 |periddicamente inventarios y cruces de informacién,|  Existencia 030 S1 1 030 [misimo, se auents con ks procédimientos dé
que ke ';"nﬂ““ verificar la existencla de activos y toma fisica y conciliacién de inventarios.
!p.ui\'os
La Resolucién 787 2023, se publicd en la web
. e, { ; dimi ! y fue divuigada mediante correo electrénico el
9.1 “.SC mf‘am'm o d'mmcc." procedimientos, gulss Of - prectidad 0,35 PARCIALMENTE 0,6 0,21 5Dic23. No se observéd soportes del ejercicio
linecamicntos con ¢l personal involucrado en el proceso? de socializacién con los actares y proveedares
de informacidn al proceso contable.
A través de conciliacion de CXP, PPyE, REAS
-Se " — . e p— y reciprocas; sin embargo, no se concilid
92 (& FUMPlE COR cstas Chrcciices, procedimicalos, BLas S wectividad 0,35 PARCIALMENTE 0,6 021 [provisiones por litigios y demandas, por lo que
A lncacos; el saldo se subeslimé para dos trimestres de la
vigencia,
iS¢ tienen blecidas directrices, procedimi El Manual de Politicas Contables establece
instrucciones, o lincamientos sobre andlisis, directrices para la depuracidn de partidas que
10 |depuracifn y scguimiento de cuentas para el| Existencia 030 SI 1 0,30 permilan mantener la informacién financiera de
mecjoramiento y sostenibilidad de la calidad de la forma razonable. Asi mismo se cuenta con el
Informacién? Comité Técnico de Sostenibilidad Contable.
La Resolucidn 787 2023, se publicé en la web
(Sc  socializan  cstas  dircctrices,  procedimicntos, y fue divulgada mediante comreo electrénico el
10.1 |instrucciones, o i i con el I| Efectividad 023 PARCIALMENTE 0,6 0,14 5Dic23. No se observd soportes del ejercicio
involucrado en el proceso? de saocializacidn con los actores y proveedores
de informacién al proceso contable,
Si bien las conciliaciones permiten identificar
. : ; i partidas que pueden requerir depuracion, este
(Existen mecanismos para verificar el cumplimiento de no es el mecanismo que verfique el
10.2 |estas directrices, procedimientos, instrucciones, of Efectividad 0,23 NO 0,2 0,05 cumplimiento de las directrices contempladas
lineamientos? en el manual de politicas para la sostenibilidad |
de la calidad de la informacidn contable.
Mo se avidencid el analisis, depuracidn y
El andlisis. la d P 1 imiento d i seguimiento de cuentas realizado en 2023 de
i 301G 13 ACPMIHEION. Y (64 SCRMImIeIG e aven e acuerdo a lo establecido en el Manual de
10.3 |se realiza permanentemente o por lo menos| Efectividad 023 NO 0,2 0,05 Politicas Contablas v2 y v3 a partir de las
periddicamente? informes que debieron rendir las dreas
generadoras de informacién contable.
ETAFPAS DEL PROCESO CONTABLE
RECONOCIMIENTO
ta -
IDENTIFICACION TIPO Pontle | cauricacion | Frwres | Al losservaciones
El Manual de Politicas Contables, los
2S¢ evidencla por media de flujogramas, u atra procedimientos y el Plan Operativo Contable|
11 |[técnica o mecanismo, la forma como circula la| Existencia 0,30 SI 1 0,30 establecen la  forma como circula la
|informacin hacla el dirca contable? informacién hacia el drea contable.
E! Manual de Politicas Conlables, los
iLa entidad ha identificado los proveedores de 5 procedimientos y el Plan Operatnrlc: Ccnlapla
vl [informacidn dentro del proceso contable? MRS (L 2, : e ostablacen los proveedores de informacién
dentro del proceso contable.
El Manual de Politicas Contables, los
:La entidad ha identificado los receptores de wvid 1 1 035 procedimientos y el Plan Oparaljvlo Ccnlapie
12 informacién dentro del proceso contable? N ! L 2 3 eslablecen los receptores de informacion
dentro delprocesocontable. |
iLos decrechos y  obligaci ¢ Cnc Los derechos y obligaciones son reconocidos,
127 |cepidamenteh ndividuatizados fenia comnabllidad, | 8y 11 oo 030 st 1 030 |clasificacos y registrados por cuenta,
bien sea por el drea contable, o bien por otras subcuenta y tercero,
dependencias?
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Los registros  contables se  encuentran
(Los derechos y obligaciones se miden a partir de su ivid individualizados por lterceros y permiten
12 individualizacién? xS [ 032 St L 033 identificar la medicién y ol saldo por cada
deudor o acreedor.
Los registros contables se encuentran
(La baja en cuentas es factible a pantir de ln individualizados r lerceros ermiten
45 [ Y parur e pol Yy p
122 [ dividualizacion de los derechos y obligaciones? e e 8 A 035 ldentificar los saldos por cada doudor o
acreedor y su baja, en caso de ser necesario,
El Manual de Politicas Contables, contempla
(Para la identificacién de los hechos econdmicos, se directrices y criterios para el reconocimiento de
13 |toma como base el marco normativo aplicable a Ia|  Existencia 030 | 1 0,30 hechos econdmicos, en el marco del Régimen
entidad? de Contabilidad Publica aplicable a Entidades
de Gobiemno.
Para el proceso de identificacidn se aplican los
LEn el proceso de identificacion se ticnen en cucnta los crilerios establecidos en el Manual de Politicas
13.1 [criterios para ¢l reconocimicnto de los  hechos| Efectividad 0,70 | 1 0,70 Contables, gque se encuentra alineado con el
econdmicos definidos en las nonmas? marco del Régimen de Contabilidad Publica
aplicable a Entidades de Gobierno.
Puntaje Factor de Puntaje .
CLASIFICACION TIPO Miximo CALIFICACION Calificacién Obtenido OBSERVACIONES
{Se utiliza la versidn actualizada del Catdlogo Se encuentra parametrizada la versién
14 |General de Cuentas correspondiente al marco| Existencia 0,30 Sl 1 030 2015.17 de Septiembre 2023 emitida por la
|normativo aplicable a la entidad? CGN.
(Se realizan revisiones | sobre la vig De acuerdo a las actualizaciones emitida por la
L | siss de Fussaias? Efectividad 0,70 sl 1 0,70 CGN.
Los [bros auxilares a noviembre 2023,
;Se Tlevan registros individaalizad hanh registran hechos econdmicos de manera
15 ‘s‘“mm :senla: tidad? deiles Existencia 0,30 SI 1 0,30 individualizada por terceros y permilen
20 ocurrid ~L identificar los saldos por cada deudor o
acreedor.
Para el proceso de clasificacién se aplican los
(En el proceso de clasificacion se¢ consideran los criterios establecidos en el Manual de Politicas
15.1 |eritenios definidos en el marco normativo aplicable a la]  Efectividad 0,70 SI 1 0,70 Contables, que se encuentra alineado con el
entidad? marco del Régimen de Contabiidad Pdblica
aplicable a Entidades de Gobiemo.
Puntaje Factor de Puntaje :
REGISTRO TIPO Miximo CALIFICACION Calificacién Obtexido OBSERVACIONES
Se identifican algunas conlabilizaciones
|registradas en periodos diferentes a la
t¢Los  hechos cconbmicos se  contabiliran W=t generacion  de  hechos econdmicos
LG cronolégicamente? Existencia 30 PARCIALMENTE 0.6 0.18 (novedades de inventarios, avances para
vidticos y gastos de viaje)
Mediante la verificacion de movimientos
registrados en libros auxiliares; sin embargo se
(Se venifica el registro contable cronolégico de los — identificaron algunos registros en periodos
1% ‘Cu‘dd.d |-
ezl hechos econdmicos? Ef LEE PARGISTMENTE 0,6 el diferentes a la generacién de hechos
econdmicos (novedades PPyE, viaticos y
gaslos de viaje, litigios),
Se  identificaron  hechos  econdmicos
iS¢ venfica el registro consccutivo de los hechos ivid = (novedades PPyE, vidticos y gastos de viaje,
ko2 econdmicos en los libros de contabilidad? Ele 035 PARG AENTE 0,6 9:21 litigios) registrados en periodos diferentes a su
eneracidn.
Se revisé muestra de registros en algunas
cuentas y no todos fueron efectuados con
iLos hechos eccondmicos registrados  estin e soporte idéneo, como los relacionados con el
L1 respaldados en documentos soporte idéneos? o L2l PARGIALMENTE L L la baja de blenes ordenada por la Res 144-
2023 que afectaron cuentas diferentes,
adicignales y mayores valores.
No todos los registros contables reakizados por
¢Se¢ verifica que los registros contables cucenien con los b boja:da blengs avlorizada en Hes.. 144.
5 3 s 2023, cuentan con documento que los soporte,
17.1 documcr:‘ws de origen interno o externo que los|  Efectividad 0,35 PARCIALMENTE 0,6 0,21 ya que so afocts cuentas diferantos @ las
Juporien; ordenadas y por mayores valores a los
autorizados.
No todos los registros contables cuentan con
sopories organizados Yy disponibles para
. ) consulla, como: calculo depreciacién litrim23,
2 | 7 ! 1 NpaRs 5 o
17.2 |{Sc conscrvan y custodian los documentos soporte Efectividad 035 PARCIALMENTE 0,6 0,2 andisis  indicios  deterioro y  hechos
econdmicos para actualizacién posterior a la
medicidn inicial diferentes a PPyE
iPara «l trot dal1or i he host ccond e En LL%Yd se ident;ﬁcan _etor:lprgban:!es hde
8 |elaboran Iul‘ £ 3 = Y del  Ext 5 030 81 1 0.30 contabilidad con el regis! e hechos
4 contabilidad? . Lt econdmicos reportados por los proveedores

de informacidn del proceso contable.
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(Los comprobanies de conuabilidad sc  realizan

Se realizan de acuerdo al flujo de informacidn
reportado por los proveedores de informacién

18.1 PR S Efectividad 035 SI 1 035 del proceso contable aunado al control del
Bl Sl sistema de informacién que los genera
cronolégicamente.
El aplicatvo LIMAY, realza de manera
(Los comprobantes de contabilidad s¢ enumeran : aulomatica la asignacién del nimero
L conseculivamente? e 9735 &t ! 933 consecutivo de acuerdo al tipo de
comprobante.
La informack f
¢(Los libros de contabilidsd se encuentran P ac':g & mlacmna,dasa :::uenlt?':
l Exlatencl P ;
) dmdf;;::, BOpartados Sen o ge 930 gl ! ) registrada y consolidada en los libros contables
i de la vigencia.
Al verificar aleatoriamente algunas cuentas, se
(La informacidn de los libros de contabilidad coincide constaté que el valor de los comprobantes
KOl | e atatrada e fos Baiiies:de contabilidad? |RBa Conuaas 0,35 St 1 935 | gincide con lo registrado en ef libro diario y
auxiliares.
En casa de haber diferencias entre los registros en los Segdn informacién de la dependencia, durante
19.2 |libros y los comprobantes de contabilidad, ¢se realizan|  Efectividad 0,35 si 1 0,35 la vi ia no se pi 1 dife ias de
las conciliaciones y gjustes necesarios? esta naturaleza.
Los Manuales de Politicas Contables V2 y V3,
(Existe algin mecanismo a través del cual se 0 sl 1 030 establece lineamientos para la conciliacién de
20 | erifiquela completitud de los registros contables? | rrrencla 83 30 lios registros contables con Ias dependencias
que proveen la informacién.
Se realizan conciliacién mensual de las CXP,
‘Dicha i lica d =3 REAS y PPyE: sin embargo, se observd
20,1 [ o CATIMG 36 SPCL EE MANCEE pEmANEHE ©1 Efectividad 0,35 PARCIALMENTE 0,6 021 |periodos en los que no se regisiraron lodos los
penibdica: hechos relacionados con litigios y demandas y
viaticos y gastos de viaje.
;Los libros de contabilidad se encuentran actualizados y Las cifras presentadas en los EEFF a
- sus saldos estin de acuerdo con el dltimo informe . 31dic23 registran diferencias en la cuenta
22 trimestral transmitido a la Contaduria General de la glecvdad a3 FARCIALMENTE. 0,6 0.21 3110, con respecto a los lbros auxiliar y
Nacién? mayar generado al mismo corte.
Puntaje Factor de Puntaje :
h h B VACION
MEDICION TIPO TESia CALIFICACION Calificacién | Obienide |CBSERVACIONES
El Manual de Politicas Conlables Operativas
i 2 L v i
iLos criterios de medicién inicial de los hechos veg:;)lra]s_s IY Scmvn_;snle; pari;idgﬂm
21 |ccondmicos utilizados por la cor den| Existenci 030 si 1 SR C 0 reoRmn o8 Liaos (00 Mackun ¥
\ tivo aplicable a 1a entidad? o reconocimiento de hechas econdmicos de
L ITIALE ROEMAYC AP A t0 cuerdo al marco normmative aplicable a
enlidades de gobiemo.
1 RN dicidn de | s i Mediante correo SDDE se divuigh el Manual
i 05 cnienos de medicion de osd acuvos, 1p:|.sllo:. de Politicas V2 (Feb22) y V3 (Dic23). No se
TR e e Al g Wi g | 11 035 | PARCIALMENTE 0,6 021 [observaron soportes del ejercicio de
normativo aE icable a la enli v H.rﬂ ¢ Cl.lno:ln\lcﬂl(! Sﬂcia!t{ﬂcién con los actores y pmvl‘:ﬂdﬂres da
del personal involucrado en el proceso contable? informacién al proceso contable.
Los criterios de medicidn se alinean al marco
i e A : normativa aplicable a entidades de gobiemo;
iLos criterios de medicion de los actives, pasivos, sin i = e &N B
212 ingrcso.:‘. gastos y costos s¢ aplican l:.onl'?]nnc al marco| Efectividad 035 NO 0,2 0,07 inconsistencizas' Py lasl e adie Eh b
normativo que le comresponde a la entidad? registros para el retiro y baja en cuentas
ordenado con Res. 144-2023
Puntaje Factor de Puntaje
MEDICION POSTERIOR TIPO Miximo CALIFICACION Calificacién Obtealdo OBSERVACIONES
El Manual aportado no evidencia el
iSe calculan, de manera adecuada, los valores instrumento utilizado para calcular los valores
correspondientes a los procesos de depreciacién, en los procesos de depreciacidn, amorlizacion,
22 S 2 v deterioro, segin Existencia 0,30 NO 0.2 0,06 agotamiento y deterioro, par ko que no fue
aplique? |posible verificar si estos son adecuados segin
el itarn da evaluacién,
La dependencia no aporld los calculos de
depreciacién solictados ni los soportes de las|
:Los calculos de depreciacion se realizan con base en lo evaluaciones mensuales y documentos
2l cstablecido en la palitica? Efectividad .23 NO, 0z LLE definidos en las V2 y V3 del Manual de|
Politicas, por lo que no fue posible determinar
si el calculo atiende la politica
El Manual de Politicas Contables Operalivas|
. —— . —— . (V2 y V3) establece que la vida Util se revisard
22,2 [éLe vida il de la prapicdad, plamia y cquipo, y I Sppeyang | 0 NO 02 005 |en julio de cada afo, con corte al 30 de junio
depreciacidn son objeto de revisién periddica? de la vigencia. No fue allegado el soporte de la
revisién que debid efectuarse en julio de 2023,
La dependencia no allegd soportes que
evidencien la verificacién de indicios de
;Se veri indici i iV ioro de los activ ra 2023; razdn por la
213 .Se verifican los indicios de deterioro de los activos por Efectividad 0.23 NO 02 0,05 deterioro de los activos pa p

lo menos al final del periodo contable?

cual, no fue posible determinar si se verificaron)
los indicios de deterioro por ko menos al final
de 2023
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[Para la cuentas de Recursos enlregados en

iSe ! blecidos los criterios admadn., CXC, Responsabilidades fiscales,
23 |de medicién posterior para cada uno de los| Existencia 0,30 S1 1 0,30 PPyE, Intangibles y Derechos fiduciarios, entre
i de los dos financicros? otros, se encuentran identificados en el Manual
|de politicas contables V2 y V3
Revisado el Manual de Politicas Conlables
. o 1 ) Operativas V2 y V3 se observd que los
2 fites e “‘;" b basc en el marcal  prectividad 0,14 s1 1 014 [criterios de medicion posterior se encuentran
normativo ﬂp 1C ¢ 2 laentn {4 dﬂﬁﬂiﬂos lornandﬂ como baEB el marco
normativo aplicable a entidades de gobiermno
La dependencia no allegé sopories que
evidencien la identificacién de hechos
iS¢ identifican los hechos econdmicos que deben ser econémicos que deben ser objelo de
232 | bicto de actuslizacién posterior? Efectividsd i} SR04 B 02 003 | ciualizacién posterior. La DDC y la OCI
observaron en la vigencia que no se actualizan
las provisiones por obligaciones posibles
De acuerdo con Ik informado por la
iS¢ verifica que la medicion posterior se cfcetia con dependencia, para 2023 no se realizaron
23.3 |basc en los criterios establecidos en ¢l marco normative|  Efectividad 0,14 NO 0,2 0,03 aclividades para verificar la medicion posterior|
aplicable a la entidad? y su alineacidn con el marco normativo
aplicable a la entidad,
La dependencia informa los controles
disefiados para verificar la oportunidad de la
;La actualizacidén de los hechos econdmicos se realiza AL aclualizacién de hechos econdmicos; sin
24 ;e manera oportuna? Efectyidad L) PARC ENTE 06 LA embargo, no allega soportes de su aplicacion y
se observaron registros extemporaneos en
difarentes cuentas,
Para los casos en que se hace necesario, se
(5S¢ soporian las mediciones fundomentadas en recurre a juicios profesionales de experlos
23.5 imaci o juicios de profesionales expertos ajenos| Efectividad 0,14 Sl 1 0,14 ajenos al proceso contable como el equipo de
al proceso contable? la Oficina Juridica, la Contaduria General de la
MNacidn y la Direccidn Distrital do Contabilidad
- Puntaje Factor de Puntaje
PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS TIPO Miximo CALIFICACION Califieacién Obtenido (OBSERVACIONES
Durante 2023 se claboraron los EEFF para
Se elaboran ¥y pr opor los cada corte; sin embargo, su presentacién no
24 |financleros a los usmarlos de la Informaclén| Existencia 030 PARCIALMENTE 0,6 0,18 fue oportuna tal como se observd en mesa de
financiera? acompafiamiento con SHD y en la pagina web
de la SDDE.
i fi fechas|
Se cuenta con una poIilica._di:ewfiz. procedimiento, 2;,: Udi‘?::;::e 01:: Eh:ad::a;ril:;:z;r:s ?:Tca aI:
24.1 |guia o 1|m':’|.|11|cmo para la divulgacion de los estados| Efectividad 0,18 §1 1 0,18 entidad en el Manual de politicas Contables
financieros? Operativas en v2 y v.3.
Se e ol dti, s, g s fonmh i e
242 e para la divulg de los| Efectividad 0,18 NO 0,2 0,04 politicas v2 y v3, las Res CGN 356 2022 y Ia
sstados funiccieroy? carta circular SHD-DDC 121-2023,
Los EEFF no fuercn presentados a la alla
.S¢ ticnen en cuenta los estados financieros para la Direccion pard la toma de det_:lsbones_ & pesal
243 | a de decisi Y e Efectividad 0,18 NO 0.2 0,04  lde ser requeridos para la sesidn ordinaria del
LS REEHIORGL E R BEIon Ce e Comité Institucional de Coordinacién de
Control Interno realizado en nov23.
Al 31-dic-23 se elabard el juego completo de
EEFF aplicable a la SDDE, gue incluye el
;Se elabora el juego completo de estados financieros, Estado de Situacion Financiera, el Estado de
(%
244 | on corte al 31 de diciembre? eectiniac Lh st L 018 |posutados , of Estado de Cambios en el
Patrimonio y las Notas a los Estados
Financieros.
Las cifras presentadas en los EEFF a
25 ;l.‘.udddfm o los ll.ldo“ lnsd In' tllI:“ de| Existencla 0,30 PARCIALMENTE 0,6 Rgjii 2 10c23 registran difsrencizs en la cuents
prros, oon R LA b LI (R o 3 3110, con respecto a los lkbros auxiliar y
contabiidad? mayor generado al mismo corte.
Se observaron concifaciones para PP&E,
oS¢ realizan verificaciones de los saldos de las partidas ::;:ar;:ad::r: ;Decmu:’:;esz:f& et‘:;z 55':
251 ;ie los ;:ados fir'lmci:ms previo a la presentacion de| Efectividad 0,70 PARCIALMENTE 0,6 0,42 Demandés uno de ks process no fue
fos £+lacds TIADRIeros] registrado el valor actualizado  segun
calificacidn de prababilidad SIPROJ
La dependencia manifiesta que no cuenta con
Se utiliza un sistema de indicadores para analizar ¢ Figiss . : .
26 | Existencla 0,30 NO 0,2 0,06 indicadores que permitan medir la realidad
interpretar Ia realidad financiera de la entidad? financiera de la Entidad.
i i g I G i La dependencia manifiesta que no cuenla con
26.1 ;n:;;n:i :L.Io:sc:; iﬁ:; AN IRSEIIT.O8 Efectividad 035 NO 0.2 0,07 indicadores que permitan medir la realidad
yee : financiera de la Entidad.
: . o . i v La dependencia manifiesta que no cuenta con
26,2 |56 verifico la fiabilidad de la informacién uiiizada) Spre iy saaqi |1 f035 NO 02 007 |indicadores que permitan medir la reafidad

como insumo para |a claboracidn del indicador?

financiera do la Entidad.
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Se revisaron las notas de 15 cuentas
JLa fnf e 1 la suficient incorporadas en los EEFF al 31-dic-23
27 |lustracién para su adecuada comprensién por parte| Existencia 0,30 PARCIALMENTE 0,6 0,18 :SE::;:C:EJ:::C::::E;"S;g;r:;i‘:;: o~
Sl parte de los usuarios. Asi mismo, no se
presentd nota para la cuenta 2401.
; | Revisada la estructura de las notas a los EEFF
¢Las notas a los estados financicros cumplen con las al 31-dic-23 se cbservé que cumplen con la
a7,i [evetaciones requeridas en las nommms pany elfp ety iy 0,14 s1 1 0,14 |plantila definida por CGN para las
reconocimicnto, medicion, revelacién y presentacion de raualasianen g ARA o Rt Sl marsa
los hechos del marco plicable? normative aplieable a &ntidades de gobiemo
Sea revisaron las notas de 15 cuentas
(El contenido de las notas a los estados financieros incomparadax én los EEFF al 31:dic-23
3 |
27.2 |revela en forma suficiente la informacion de tipo| Efectividad 0,14 PARCIALMENTE 0,6 0,08 :3::5::!:1;2:::;;6?32:; :grli.::;ﬁ:s ehirg
cualitative y cuantitativo para que sea util al usuanio? vigencias, 1 presenta datos fleghies y la cta
2401 no presenla nota.
Se revisaron las notas de 15 cuentas
(En las notas a los estados financieros, se hace incorporadas en jos EEFF.al 31-dic-21
ok 5 [} 5
N 5 " e “ = observando que 9 de ellas refieren el valor de
27.3 |referencia a las .\anacmnei significativas que se| Efectividad 0,14 PARCIALMENTE 0,6 0,08 variacionas significativas mas na ravelan
PrESeRAN e i erodad ouoT informacién cualitativa que las explique, Asl
mismo, la cta. 2401 no presenta nota.
Las notas explican bases de medicién inicial,
¢Las notas explican la aplicacion de metodologias o la tratamiento para conversién de operaciones

27.4 |aplicacidn de juicios profesionales en la preparacion de|  Efectividad 0,14 sI 1 0,14 en mo‘neda extranjera, aplicacién dt_:jubc_ios

13 informacidn, cuando a cllo hay lugar? profesionales para el calculo de estimaciones y
politicas para la preparacién de EEFF,
Las notas de 15 cuentas revisadas presentan
inconsistencias en: nombre de la Entidad,

:Se comobora que la informacién presentada a los _ EEFF que no aplica a la SDDE,

23 distintos usuarios de la informacion sea consistente? Efectividad L PARGIALMENTR 0.6 L comparabilidad de saldos de los EEFF,
denominacioén OJ, % en varaciones de saldos,
datos cuantitativos vs cualitativos.

RENDICION DE CUENTAS
Puntaje Factor de Puntaje
RENDICION DE CUENTAS TIPO Miximo CALIFICACION Calificacién Obtealdo OBSERVACIONES

iPara las entidades obligadas a rendicién

e 2 2P i o 5 ‘, "E’"&'m':f,h La dependencia manifiesta que los EEFF no
780 [ouImAz St ROLE8 A1 Existencia 030 NO 0,2 0,06 fueron presentados en los ejercicios de

de cuentas, jse prepara Informacién financiera con rendicién de cusntss.,

|propésites  especificos que propendan por la

;parcncia?

Se venfica la consistencia de las cifras presentadas en La depandencia manifiesta que ks EEFF no

25,y |l0s estados financicros con las prescntadas on W p ey gang 0,35 NO 0,2 0,07 [fueron presentados en los ejercicios de

rendicion de cuentas o la presentada para propdsitos fonidiain 48 cusnias.
especificos? _ i
iS¢ preseman explicaciones que facilien a los La dependencia manifiesta que k_:s _E_EFF no
28.2 |difercntes usuarios la comprension de la informacién|  Efectividad 0,35 NO 0,2 0,07 fueron presentados en los ejercicios de
financicra prescnlada? rendicién de cuentas.
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE
Puntaje Factor de Puntaje
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE TIPO Mixitno CALIFICACION Calificacién Obienldo OBSERVACIONES
al Si, mediante la matriz de riesgos del Proceso
29 |iExisten mecanlsmos de Ideatificacidn y monltoreal gy 0 5y 0,30 st 1 030 |Gestien Financiera, que incluye el procesa
de Jos ricsgos de indole contable? b,
Si, trimestralmente se reporta el monitoreg
iS¢ deja evidencia de la aplicacion de  estos como 1A linea de defensa a los riesgos del

. :\ccanismos? Ertposd 010 £t ! 510 proceso contable. Por su parie OAP realiza)

Imonitoreo como 2da linea de defensa,
Si, la malriz de riesgos contampla la
iSe ha establecido la probabilidad de ocurrencia y probabilidad de ocurrencia de cada riesgo y el
30 |el impacto que puede tener, en la entidad, la| Existencia 0,30 sl 1 030 limpacto de su materializacién.
materializacién de los ricsgos de indole contable?
Los riesgos del proceso contable fueron
analizados el la matriz de riesgos; sin
y 2 % | embargo, el tratamiento no responde a las
30, [65¢ analizan y sc da wn tratamicnto adecuado 3 los| - pr jiiaag 0,18 | PARCIALMENTE 0.6 011  |materializaciones presentadas y
riesgos de indole contable en forma permanente? documentadas en esta Informe (oportunidad
de presentacidn y razonabilidad de EEFF).
De acuerdc a I manifestado por la
(Los riesgos identificados se revisan y actualizan dependencia, realizé seguimienio como 1A

302 | ribdicamente? Eietild {ER o 1 O3 inea de defensa y aclalizé la matriz del

proceso en el 2023,
= ; s Si, en la matriz de riesgos establece los

303 iSe h]i’l establecido t{onln:lcs que permitan miligar o po gy 0,18 st 1 0,18 conlroles para cada riesgo identificado, los

neutralizar la ocurrencia de cada riesgo identificado? clizlos renistran actvidades da maAionso,
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Si, El proceso de Gestidn financiera con el
(S¢  realizan  autocvaluaciones  periddicas  para acompafiamiento de la OAP revisd en mesa
30.4 |determinar la eficacia de los controles implementados| Efectividad 0,13 sl 1 0,18 de trabajo los riesgos y el monitoreo, donde se
en cada una de las actividades del proceso contable? llevaron a cabo compromisos frente al ajuste
de gslgs
iLos funcionarios invol dos lenlel Si, se observd que las personas relacionadas
5 la dependencia, cuentan con formacidn
31 |contable poscen las habilidades y competencias| Existencia 030 st 1 p30 ([Perac 1
académica y experiencia afines al proceso
necesarias pars su ejecuclén? K
Si, se observd que las personas relacionadas
(Las personas invaol las en el p ble estin por la dependencia eslan en capacidad de
31.1 |capacitadas para idemificar los hechos econdmicos| Efectividad 0,70 SI 1 0,70 identificar hechos econdmicos de impacto
propios de la entidad que ticnen impacto contable? contable propios de la SDDE.
iDentro del plan institucional de capacitacién se [En el Plan Institucional de Capacitacidn - PIC
idera el desarrollo de competencias y no se observd la inclusidn de temas contables
32 actualizacién per del p 1 involucrado Existencia 030 NO 02 0,06 para la vigencia 2023, o cual es ratificado por
en el proceso contable? la dependencia.
En el Plan Institucional de Capacitacién - PIC
X s s no se observe la inclusidn de temas contables
, P £an
32,1 |iSe verifica la ¢f del plan de cap ? Efectividad 035 NO 02 0,07 para Ia vigencia 2023, ko cual es ratificada por
la dependencia, -
e e e o o de_ st e T e T
., R 4 +
321 dmﬁ:,' 3l de b Efeciyjiad LED NO 3.2 .07 para la vigencia 2023, lo cual es ralificado por
D 3 la dependencia.
31.00 TOTAL 22,97

FUENTE: Adaptacién del formato guia suministrado por 1a Conaduria General de la Nacidn,

Calificacién Mixima
Porcentaje obtenido
Calificacién

5
71,78%
359

NOTA: El aplicativo CHIP de la Contaduria General de la Nacién validard que cuando la respuesta a una pregunta relativa a la Existencia de un control sea NO, las preguntas relacionadas con la Efectividad
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FORMULARIO INFORME CUALITATIVO

Entidad: Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico.

CONTROL INTERNO CONTABLE ANO 2023

FORTALEZAS

1. La entidad definié politicas contables para el reconocimiento, medicion, revelacion y
presentacion de hechos econémicos de acuerdo con el marco normativo para entidades de
gobierno, las cuales responden a la naturaleza de la SDDE y su actividad y propenden por la
representacion fiel de la informacion financiera.

2. Se cuenta con instrumentos para el seguimiento a planes de mejoramiento internos y
externos y se realiza monitoreo y seguimiento a las acciones de mejora.

3. Se han disefado politicas e instrumentos para facilitar el flujo de informacién hacia el
proceso contable y se identificaron los documentos idéneos que deben soportar los registros
contables.

4.  Los bienes fisicos se encuentran individualizados de acuerdo con la politica definida en la
Entidad.

5. Se concilia informacién sobre los recursos entregados en administracién, con el fin de
verificar la razonabilidad de los saldos de contratos y convenios, en relacion con la
informacién administrada por los supervisores contractuales de la SDDE.

6. A través del Manual de Politicas Contables, procedimientos, plan operativo contable, manual
de funciones y otros instrumentos, se segregaron funciones y responsabilidades para todos
los actores que intervienen en el proceso contable,

7. Los derechos y obligaciones se encuentran individualizados en la contabilidad por lo que es
factible realizar su baja de manera independiente.

8. Los registros se elaboran mediante comprobantes de contabilidad, los cuales se reflejan en
los libros contables.

9. Los criterios de medicion inicial y posterior se encuentran alineados con el marco normativo
aplicable a entidades de gobierno.

10. Se elabora el juego completo de estados financieros y las notas se preparan de acuerdo con
los lineamientos de la Direccion Distrital de Contabilidad y la Contaduria General de la
Nacion, en cuanto su estructura.

11. Se cuenta con mecanismos para la identificacion y monitoreo de riesgos del proceso
contable.

12. El personal involucrado en el area contable cuenta con formacion y experiencia para el
desarrollo de las actividades inherentes al proceso contable.

DEBILIDADES

1. Reconocimiento de hechos econdmicos (viaticos, novedades inventario) en periodos
diferentes a su causacion. En algunos casos sin soportes iddneos que respalden su registro.

2.  Presentacion y divulgacion de EEFF de manera extemporénea de acuerdo a lo establecido
en la Res. CGN 356 2022 y la carta circular SHD-DDC 121-2023. Asi mismo no se observd
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10.

1.
12.

evidencia de su presentacién a la Alta Direccion como herramienta para la toma de
decisiones como tampoco en el ejercicio de rendicién de cuentas. Adicionalmente no se
encuentran suscritos por el Profesional Especializado con funciones de contador de acuerdo
a lo establecié en el Manual de Politicas Contables v2 y v3 y procedimiento GF-P7.

Los Manuales, Politicas, Procedimientos se comunican y divulgan masivamente mediante
correo electrénico; no se observaron soportes del ejercicio de socializacién con los actores y
proveedores de informacién al proceso contable que garanticen su apropiacion vy
entendimiento de su rol dentro del proceso.

Inconsistencias y falta de registros sobre hechos econdmicos relacionados con la baja de
PPyE vy litigios y demandas.

Ausencia de mecanismo para verificar el cumplimiento de las directrices contempladas en el
manual de politicas para la sostenibilidad de la calidad de la informacion contable.

Calculos de depreciacion, amortizacion, agotamiento, deterioro y revision de la vida atil de
los bienes sin soportes que acrediten su cumplimiento.

Ausencia de soportes de la identificacion de hechos econdmicos susceptibles de medicion
posterior.

Las cifras presentadas en los EEFF a 31dic23 registran diferencias en la cuenta 3110, con
respecto a los libros auxiliar y mayor generado al mismo corte.

No todas las notas presentadas en los EEFF brindan informacién suficiente para facilitar la
comprension de la informacion financiera por parte de los diferentes usuarios: En algunos
casos no se suministrd informacion que explique las variaciones significativas de saldos
entre las vigencias 2022 y 2023 y para otros no se informé6 la composicion del saldo al 31-
dic-23.

Se observaron debilidades en los puntos de control aplicadas por el proceso contable para
que la informacion revelada sea consistente, por cuanto las notas presentaron
inconsistencias como referencia a una entidad distinta a la SDDE, mencién de una
dependencia que no hace parte de la estructura organica de la Entidad, alusiéon a un manual
que no hace parte del esquema documental del proceso contable de la Secretaria, inclusion
en el juego de EEFF del Estado de Flujos de Efectivo a pesar de que no aplica a la Entidad
por cuanto no maneja efectivo o equivalentes al efectivo, entre otras.

El Plan Institucional de Capacitacion no incluye temas contables,

Los riesgos materializados relacionados con la presentacion y razonabilidad de EEFF sin
evidencia de su tratamiento.

AVANCES OBTENIDOS RESPECTO DE LAS EVALUACIONES Y RECOMENDACIONES
REALIZADAS

1.

Durante la vigencia 2023 el proceso contable revisd y actualizé parte de los lineamientos
operativos con el fin de mejorar su desempefio. Se resalta la actualizaciéon del Manual de
Politicas Contables Operativas, del formato para rendir informacion sobre la ejecucion
financiera de convenios y el procedimiento para la elaboracidn y preparacion de EEFF.

Se mejoro el flujo de informacion, en términos de calidad y oportunidad, sobre los saldos de
contratos y convenios mediante los cuales la SDDE entregd recursos en administracién y su
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ejecucion durante la vigencia.

RECOMENDACIONES

. Reconocer los hechos econdémicos, en el periodo en que estas ocurran.

. Elaborar, presentar y divulgar oportunamente los EEFF y en los términos establecidos por la
normatividad interna y externa, adicionalmente que contribuyan a la toma de decisiones de la
Alta Direccién y garanticen el control social por parte de los grupos de interés.

Implementar mecanismos y estrategias de socializacion de los Manuales, Politicas y
Procedimientos, que aseguren el entendimiento frente a la responsabilidad de los actores y
proveedores de informacion del proceso contable.

Implementar puntos de control que garanticen el oportuno reconocimiento y registro de
hechos econémicos en los Estados Financieros de la Entidad.

. Implementar y documentar mecanismos que permitan realizar seguimiento al cumplimiento
de las directrices contempladas en el Manual de Politicas para la sostenibilidad de la calidad
de la informacion contable.

. Documentar los calculos de depreciacion, amortizacién, agotamiento, deterioro y revision de
la vida atil de los bienes y mantenerlos disponibles para consulta y uso de los diferentes
usuarios de la informacion contable.

Implementar puntos de control que aseguren la consistencia de los saldos reportados en los
EEFF en comparacion con los saldos de los libros de contabilidad.

Implementar puntos de control para verificar la consistencia de la informacion revelada en las
notas a los EEFF, en cuanto a los datos cuantitativos y cualitativos, comparabilidad entre
periodos, explicaciones sobre las variaciones significativas y otros aspectos susceptibles de
mejora en este Estado Financiero.

Firma *—[\;;QP_;& @ P\]Q/\? LEDPQ*r'\J
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