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. Presentacion

En cumplimiento de lo expresado en el articulo 269 de la CP, el Decreto Nacional
1826 de 1994, en su articulo 1° que establece la creacién de las Oficinas de Control
Interno en la estructura de los Ministerios y Departamentos Administrativos, con los
objetivos y funciones que la Ley 87 establece y la resolucion 1753 de 1992 expedida
por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C. En lo establecido por el decreto 1499 del 11
de septiembre del afio 2018 reglamentario del articulo 133 del Plan Nacional de
Desarrollo que implanta el sistema de Gestion y adopta el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion - MIPG para todas las Entidades Territoriales. Modelo que
permitira una Administracion mas eficiente y transparente, donde se articula e
integra los anteriores sistemas de gestion de calidad y de desarrollo Administrativo,
con el Sistema de Control Interno.

El Sistema de Control Interno como finalidad esencial de propender por lograr la
eficiencia, objetividad y transparencia en el ejercicio de las funciones de las
entidades que conforman el Estado Colombiano. Por lo anterior la Oficina de Control
Interno de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico SDDE, presenta un
informe de seguimiento al plan institucional de gestion ambiental — PIGA.

El Decreto 456 de 2008 (Art. 13), y la Resolucién 0242 de 2014, de Secretaria
Distrital de Ambiente, establecen que el PIGA se estructura como sistema analogo,
a los Sistemas de Gestion Ambiental, los cuales actualmente se encuentran
enmarcados en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG en su tercera
dimension Gestidn con Valores para Resultados.

En concordancia, con la resolucion 0242 de 2014 expedida por la Secretaria Distrital
de Ambiente, “Por la cual se adoptan los lineamientos para la formulacion,
concertacion, implementacién, evaluacion, control y seguimiento del Plan
Institucional de Gestién Ambiental —PIGA”, la Oficina de Control Interno realiz6 el
seguimiento a la formulacién e implementacién del PIGA, y los respectivos reportes
remitidos a SDA, durante la actual vigencia, haciendo énfasis en la matriz de
aspectos e impactos ambientales y sus controles operacionales.
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II. Marco Legal

Ley 9 de 1979 "Por el cual se dictan medidas sanitarias"” articulos 22 al 35

Decreto 400 de 2004 Aprovechamiento eficiente de los residuos sélidos producidos en
las entidades distrital y reglamenta Acuerdo 114/03

Decreto 312 de 2006 Adopté el Plan Maestro para el Manejo Integral de los Residuos
Sdlidos para Bogota D.C

Decreto 2811 de 2013 "Por el cual se reglamenta la prestacion del servicio publico de
aseo”

Acuerdo Distrital 114 de 2003 "Por el cual se impulsa en las entidades distritales, el
aprovechamiento eficiente de residuos soélidos”

Acuerdo 287 de 2007 "Por el cual se establecen lineamientos para aplicar las acciones
afirmativas que garantizan la inclusién de los recicladores de oficio en condiciones de
pobreza y vulnerabilidad en los procesos de la gestion y manejo integral de los residuos
solidos"

Decreto 1713 de 2002 "Por el cual se reglamenta la Ley 142 de 1994, la Ley 632 de 2000
y la Ley 689 de 2001, en relacién con la prestacion del servicio publico de aseo, y el
Decreto Ley 2811 de 1974 y la Ley 99 de 1993 en relacién con la Gestién Integral de
Residuos Sélidos”".

Directiva Distrital 009 de 2006 "Inclusién Social de la Poblacion recicladora de oficio en
condiciones de pobreza y vulnerabilidad, con el apoyo de las entidades distritales”.

Directiva Presidencial 04 de 2012, "De conformidad con las Bases del Plan Nacional de
Desarrollo 2010 -2014, es propdsito del Gobierno Nacional tener una gestion publica
efectiva, eficiente y eficaz. Dentro de las estrategias principales para la implementacion
de esta politica, se encuentra la denominada "Cero Papel” que consiste en la sustitucion
de los flujos documentales en papel por soportes y medios electronicos, sustentados en
la utilizacién de Tecnologias de la Informacion y las Telecomunicaciones. Esta estrategia,
ademas de los impactos en favor del ambiente, tiene por objeto incrementar la eficiencia
administrativa."

Resoluciéon 051 de 2014 "Por medio de la cual se establece la figura de Acuerdos de
Corresponsabilidad con las Organizaciones de Recicladores como accién afirmativa de
fortalecimiento”
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Resolucién 701 de 2013 “Por la cual se establecen disposiciones para la presentacion
del material potencialmente reciclable en Bogota D.C.”

Decreto 596 de 2016 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1077 de 2015 en lo
relativo con el esquema de la actividad de aprovechamiento del servicio publico de aseo
y el régimen transitorio para la formalizacion de los recicladores de oficio, y se dictan
otras disposiciones”

Resolucién 1407 de 2018 "Por la cual se reglamenta la gestion ambiental de los residuos
de envases y empaques de papel, cartén, plastico, vidrio, metal y se toman otras
determinaciones”

Decreto 092 de 2017 "Por el cual se reglamenta la contratacion con entidades privadas
sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la
Constitucion Politica.

Decreto 4741 de 2005 (Manejo y Disposicion del RESPEL)

Decreto 1609 de 2002 (Transporte del RESPEL)

Resolucién 180606 de 2008 (Requisitos para lamparas Luminosas)

Resolucién 1297 de 2010 (Recoleccion y disposicion de Pilas)

Ley 1672 del 19 de Julio de 2013 “Por la cual se establecen los lineamientos para la
adopcion de una politica publica de gestion integral de residuos de aparatos eléctricos y
electronicos (RAEE), y se dictan otras disposiciones”.

Decreto 585 de 1984, “Por medio del cual se reglamenta en forma extraordinaria la
prestacién de servicio publico del Acueducto en la Ciudad de Bogota”,

Decreto 3102 de 1997,"Por el cual se reglamenta el articulo 15 de la Ley 373 de 1997 en
relacién con la instalacion de equipos, sistemas e implementos de bajo consumo de
agua".

Decreto 2570 de 2006, "Por el cual se adiciona el Decreto 1600 de 1994 y se dictan otras
disposiciones”.

Decreto 1575 del 2007, "Por el cual se establece el Sistema para la Proteccion y Control
de la Calidad del Agua para Consumo Humano".

Decreto 3930 de 2010, "Por el cual se reglamentan los usos del agua y los residuos
liquidos”.
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Decreto 177 de 2016, "Por medio del cual se establecen medidas transitorias y
lineamientos ambientales para promover el ahorro de energia eléctrica en la ciudad de
Bogota, D.C. y se deroga el Decreto Distrital 113 del 16 de marzo de 2016".

Decreto 1090 de 2018, "Por el cual se adiciona el Decreto 1076 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible, en lo relacionado con el
Programa para el Uso Eficiente y Ahorro de Agua y se dictan otras disposiciones”".

Resolucién 2190 de 1991, "Por la cual se reglamentan las condiciones para transporte
de agua en carro tanque, lavado y desinfeccion de tanques de almacenamiento
domiciliario y Empresas que realizan la actividad de lavado y desinfeccion de tanques
domiciliarios”.

Resoluciéon 3957 de 2009, "Por la cual se establece la norma técnica, para el control y
manejo de los vertimientos realizados a la red de alcantarillado publico en el Distrito
Capital”.

Directiva 0008 de 2009, " Con el fin de lograr el objetivo estatal de ahorro de energia
establecido en los articulos 66 de la Ley 143 de 1994 y 20 de la Ley 697 de 2001, se
deberan adoptar a partir de la fecha, todas las medidas que sean necesarias y
contribuyan a asegurar el abastecimiento energético pleno y oportuno.”

Acuerdo 347 de 2008, "Por el cual se establecen los lineamientos de la politica publica
del agua en Bogota, D. C."

Acuerdo 407 de 2009, "Por medio del cual se promueve la conversiéon e instalacion de
equipos, sistemas e implementos de bajo consumo de agua en el Distrito Capital".

Acuerdo 574 de 2014, "Por medio del cual se promueven tecnologias y sistemas para
reutilizar y ahorrar el agua en el distrito capital y se dictan otras disposiciones”.

Acuerdo 655 de 2016 donde se insta a la Secretaria Distrital de Ambiente — SDA a
realizar "estudios técnicos, tecnolégicos y econdémicos para la implementacion de
programas piloto de uso de Fuentes No Convencionales — FNCE para la implementacion
en las edificaciones de propiedad de las entidades de la Administracion Distrital,
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Acuerdo 735 de 2019, "Por el cual se dictan normas sobre competencias y atribuciones
de las Autoridades Distritales de Policia, se modifican los Acuerdos Distritales 79 de
2003, 257 de 2006, 637 de 2016."

Circular 020 de 2016, " Adopciéon de medidas para el ahorro de energia Eléctrica y agua
en la administracion Distrital "

Ley 697 de 2001, "Mediante la cual se fomenta el uso racional y eficiente de la energia,
se promueve la utilizacién de energias alternativas y se dictan otras disposiciones”.

Decreto 3683 de 2003, "Por el cual se reglamenta la Ley 697 de 2001 y se crea una
Comisién Intersectorial”.

Decreto 2331 de 2007, "Por el cual se establece una medida tendiente al uso racional y
eficiente de la energia eléctrica".

Decreto 3450 de 2008, "Por el cual se dictan medidas tendientes al uso racional y
eficiente de la energia eléctrica”.

Decreto 895 de 2008, "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 2331 de 2007 sobre
uso racional y eficiente de energia eléctrica”.

Decreto 177 de 2016, "Por medio del cual se establecen medidas transitorias y
lineamientos ambientales para promover el ahorro de energia eléctrica en la ciudad de
Bogota, D.C. y se deroga el Decreto Distrital 113 del 16 de marzo de 2016".

Resolucion 40283 de 2019, "Por la cual se deroga la Resolucién numero 180606 de abril
28 de 2008 en la que se especifican los requisitos técnicos que deben tener las fuentes
luminicas de alta eficacia usadas en sedes de entidades publicas”.

Directiva 0008 de 2009, " Con el fin de lograr el objetivo estatal de ahorro de energia
establecido en los articulos 66 de la Ley 143 de 1994 y 20 de la Ley 697 de 2001, se
deberan adoptar a partir de la fecha, todas las medidas que sean necesarias y
contribuyan a asequrar el abastecimiento energético pleno y oportuno.”
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e Acuerdo 403 de 2009, "Por medio del cual se adopta en el Distrito Capital "el apagon
ambiental”, como una estrategia voluntaria a favor del medio ambiente y se dictan otras
disposiciones”.

e Circular 003 de 2007, "Uso racional de la energia eléctrica en las entidades publicas”.

e Resolucién 242 de 2014 "Por la cual se adoptan los lineamientos para la formulacion,
concertacion, implementacion, evaluacion, control y seguimiento del Plan Institucional
de Gestion Ambiental - PIGA"

lll. Objetivo

Revisar el cumplimiento de los lineamentos establecidos, por la Secretaria Distrital
de Desarrollo Econémico — SDDE, en su Plan Institucional de Gestion Ambiental —
PIGA, con el fin de identificar y evaluar los aspectos e impactos ambientales que se
generaron con las actividades, procesos y servicios al interior de las sedes de la
Secretaria en la presente vigencia 2020 y si se cumplié con los reportes requeridos
por la Secretaria Medio Ambiente.

IV. Alcance

Inicia con la revision y andlisis de la documentacién entregada por la Direccidén de
Gestion Corporativa: (a). Informe de visita de evaluacion control y seguimiento PIGA
vigencia 2019 — 2020. (b). Acta visita de evaluacion control y seguimiento PIGA
vigencia 2919 — 2020 de la SDA. (c). Plan de mejoramiento visita de evaluacion
control y seguimiento PIGA vigencia 2019 — 2020. (d). Plan Institucional de Gestion
Ambiental 2020. Finaliza con la verificacion del cumplimiento al plan de mejora,
mediante los soportes recibidos y la verificacion en campo de su ejecucion.
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V. Metodologia

La Oficina de Control Interno, como responsable de la presentacion de este informe
y en atencion a su mision de seguimiento, analisis y evaluacion de la funcién publica
en la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico, reviso el Plan Institucional de
Gestion Ambiental -PIGA — con el fin de examinar su cumplimiento de acuerdo a la
normatividad, las recomendaciones de la Secretaria Distrital de Ambiente y lo
contemplado en el PIGA.

Periodicidad del Informe

De acuerdo a la Resolucién 242 de 2014 "Por la cual se adoptan los lineamientos
parala formulacion, concertacidon, implementacion, evaluacion, control y
seguimiento del Plan Institucional de Gestion Ambiental - PIGA"- La periodicidad
de este informe sera anual.

VI. Desarrollo del Informe

Se procedié a realizar el estudio y analisis de la documentacion aportada por la
Direccion de Gestion Corporativa para determinar el grado de cumplimiento al plan
de Gestion Ambiental y a lo observado por la Secretaria Distrital de Ambiente
donde se puede concluir lo siguiente:

En la formulacién del plan de accién plan institucional de gestion ambiental - PIGA
de la presente vigencia 2020 La entidad debe promover practicas ambientales que
contribuyan al cumplimiento de los objetivos especificos del Plan de Gestidn
Ambiental PIGA, mediante aportes a la calidad ambiental, uso eco-eficiente de los
recursos y armonia socio ambiental de Bogota D.C.; consecuentes con las acciones
misionales de las Entidades Distritales.

Debe promover la implementacién de estrategias destinadas a prevenir, mitigar,
corregir, o compensar los impactos negativos sobre el ambiente, en busca de un

10
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desarrollo sostenible. En los programas de uso eficiente de los servicios publicos se
pudo verificar la implementacion de campafias encaminadas a este propdésito.

1. Programa Uso Eficiente del Agua.

Mediante actividades como el correo institucional, protector de pantalla, intranet,
boletin interno, cartelera virtual entre otros, publicar mensajes de sensibilizacion en
el uso eficiente del agua con el acompafiamiento de la oficina asesora de
comunicaciones para funcionarios, contratistas.

Se envié mediante ayudas comunicaciones mensajes de sensibilizacion en el uso
eficiente del agua a todos los funcionarios de la entidad. La anterior campana con
el fin de lograr disminuir en el 2% de m3, del consumo de agua potable para las
Sedes de la entidad. (ver mensajes).

SEMANA

AMBIENTAL VIRTUAL

SEMANA

AMBIENTAL VIRTUAL

DESARROLLO B! T DESARROLLO
0GOT/\ ool | BOGOT/\

ECONOMICO

Se programo inspecciones a los sistemas hidrosanitarios de las sedes de la entidad
para detectar posibles fugas y generar informes para su correccion e informar su
estado actual.

Se cambio de sistemas convencionales a ahorradores de agua Se realizé el
inventario de puntos Hidrosanitarios de las sedes de la entidad y se pudo determinar
el porcentaje real de implementacion de sistemas de ahorradores de agua en toda
la entidad donde se cuenta con un total de 206 puntos Hidrosanitarios, de los cuales

11
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188 son puntos Hidrosanitarios con sistemas ahorradores de agua y 18 son puntos
Hidrosanitarios convencionales.
Se determind que la entidad cuenta con el 91.26% de implementacién de sistemas

ahorradores de agua, con un 8.74% sin implementacién de sistemas de ahorradores
de agua.

PUNTO HIDROSANITARIO AHORRADOR 188
PUNTO HIDROSANITARIO CONVENCIONAL 18
TOTAL PUNTOS HIDROSANITARIOS 206

2. Programa Uso Eficiente de la Energia.

Actividades propuestas para este programa, publicar dos (2) mensajes de
sensibilizacion semestral en el uso eficiente de la energia. Con la coordinacion y el
acompafnamiento de la oficina asesora de comunicaciones se publicO mensajes de
sensibilizacion en el uso eficiente de la energia, como las siguientes:

SEMANA 5. SEMANA

AMBIENTAL VIRTUAL AMBIENTAL VIRTUAL

Energiza tus palabras

Palabras a encontrar:

BOMBILLAS LED APARATOS ELECTRICOS PERDIDAS DE ENERGIA
APAGON AMBIENTAL DESCONECTAR LAMPARA SOLAR
AHORRO DE ENERGIA USO RACIONAL SENSORES

CARGADORES. PANEL SOLAR

SECRETARIA DE

K
DESARROLLO BOGOTI\

ECONOMICO

Cambio de sistemas convencionales a ahorradores de energia. Se realizo el
inventario de las fuentes luminarias de las sedes de la entidad y se pudo determinar
el porcentaje real de implementacién de sistemas ahorradores de energia en toda
la entidad. Se cuenta con un total de 1272 fuentes de iluminacién, de las cuales

12
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1268 son fuentes de iluminacion con sistemas de ahorradores de energia y 4 son
fuentes de iluminacién convencional.

FUENTES LUMINARIAS AHORRADORAS 1268
FUENTES LUMINARIAS CONVENCIONALES 4
TOTAL FUENTES LUMINARIAS 1272

Como sabemos que estas trabajando en casa, te compartimos
estos consejos para un uso eficiente de Ia energla.
#TodoSaldraBien

Se propuso llevar el seguimiento y control del servicio publico de energia de la sede
Plaza de Artesanos para determinar el ahorro energético del Sistema de iluminacion
alimentado con energia solar. Se pudo evidenciar en el seguimiento y control del
consumo de energia de la sede Plaza de los Artesanos un ahorro significativo, pero
este no se ve reflejado en la tarifa cobrada por la empresa.

Se determiné que la entidad cuenta con el 99.68% de implementacién de
sistemas ahorradores de energia, con un 0.32% sin implementacion de sistemas
de ahorradores de energia. La meta propuesta de reducir en un 2% el consumo de
kw se cumplié.

3. Programa Gestion Integral de Residuos.

En las actividades de este programa de generar un proceso de sensibilizacion ludico
- practico mediante camparas comunicacionales para la adecuada segregacion de
residuos en los PUNTOS ECOLOGICOS con apoyo de la Oficina asesora de

13
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Comunicaciones de la entidad. Con el acompanamiento de la oficina asesora de
comunicaciones se han publicado mensajes de sensibilizacion en el
aprovechamiento eficiente de residuos ver el siguiente pantallazo.

AMBIENTAL VIRTUAL

s, usa preferiblemente (m L]
N 0 SIDUOS
ILMCA(N
PELIGROSOS(C)
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Con responsabilidad reduciremos el impacto
ambiental durante nuestra reactivacion
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En el compromiso de suscribir un Acuerdo de Corresponsabilidad con una
Organizacion de Recicladores habilitada o aprobada por la UAESP, se realizé
un trabajo con el acompanamiento de la oficina asesora Juridica para la
suscripcion de un acuerdo de corresponsabilidad con una asociaciéon de
recicladores. El dia viernes 8 de octubre se subio la convocatoria el cronograma
y todos los documentos a la pagina de la Secretaria de Desarrollo Econémico-
SDDE, para que las asociaciones de recicladores interesadas y habilitadas
puedan participar en el proceso.

En el compromiso de Suscribir (1) contrato con un operador certificado para el
transporte, disposicion final y certificacion de los residuos peligrosos (RESPEL),
se convoco mediante la Invitacion Publica 002 de 2020 para “Prestar el servicio
de recoleccion, transporte, disposicion final, incineracion y certificacion de los
Residuos Peligrosos — RESPEL generados por la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econémico — SDDE”, esta convocatoria quedo en un proceso desierto
no pudiendo dar cumplimiento. A este compromiso. La entidad informo que se
encuentra en la formulacion de un nuevo proceso.

' M Recibidos - & 2 x| M Recibidos - tabiangom@gmal . X i & fobiani74@yshoocom - Yahoo X T 4 Intravet B @ Secretaria Diswrital de Desa -
€« C a - »0 :
score ® @ ! o SO St ° ° ™ tgome. .
@., ‘ BOGOTA\ Secretaria de Desarrollo Econémico @

#® inicio | © LaEntided | W) Noticias - | B Evenos - | @ Atencion al Ciudadano -

PROCESO DE CONTRATACION

Gestion Integral de Residuos
Sélidos Aprovechables

Objeto:
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DESARROLLO BQGOT[\

ECONOMICO
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Realizar una (1) capacitacion en el Manejo Integral de Residuos Peligrosos —
RESPEL, al personal directamente involucrado cumpliendo con los objetivos de la
normatividad ambiental buscando el cuidado de los recursos naturales agua, aire y
tierra como factores fundamentales. Se pudo evidenciar la realizacién de una
capacitacion el 19 de septiembre de 2020 con los equipos directivos para el
cumplimiento de esta actividad.

Evidencia capacitacion suministrado por la Subdireccion administrativa y Financiera.

4. Programa Consumo Sostenible.

Con el fin de dar cumplimiento a este programa se proyecté y emitio la circular 010
de 2020. Solicitando la inclusién de criterios ambientales en los procesos de
contratacion y se socializo enviando por correo institucional a todos los funcionarios
de la entidad. Dando cumplimiento a la meta: “Lograr implementar en un 100% el
programa de criterios ambientales para contratos y convenios suscritos en la SDDE .
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5. Programa Implementacion de Practicas Sostenibles.

Para el cumplimiento de este programa se decidi¢ adelantar actividades como la de
reportar a la Secretaria de Movilidad el dia sin carro, el dia de la movilidad urbana
sostenible y difusidon de piezas comunicativas para la promocion de las mismas en
la entidad. Se reportd a la Secretaria de Movilidad el dia sin carro y de movilidad
sostenible hasta el mes de marzo de 2020 por la emergencia sanitaria generada por
la pandemia del coronavirus COVID — 19

Llevar el seguimiento y control de la revision técnico mecanica de los vehiculos
propios de la entidad. Para su cumplimiento se cuenta con una carpeta que contiene
el registro fotografico y las copias de las tarjetas de propiedad y la revision tecno
mecanica de las camionetas de la entidad vigencia 2020.

En la actividad de la formulacion del Plan Integral de Movilidad Sostenible — PIMS,
Se formuld y se envio a la Secretaria Distrital de Movilidad donde hicieron algunas
observaciones. Una vez dadas las respuestas a las diferentes inquietudes
realizadas por la Secretaria Distrital de Movilidad, se subsano y fue aprobado el
plan.
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Se programo en las actividades para el desarrollo de este programa de practicas
sostenibles la “semana del medio ambiente” al interior de la entidad. Esta se llevo a
cabo en la primera semana del mes de junio donde, se adelantaron actividades de
caracter pedagdgico y ludico, dirigidas a todos los funcionarios y contratistas de la
SDDE, en temas como, el cuidado de los recursos naturales agua, aire y tierra como
factores fundamentales de la vida. Con lo anterior se dio cumplimiento al acuerdo
197 de 2005 “Por la cual se establece la Semana del Medio Ambiente ", esta
semana se realizo virtualmente, atendiendo las indicaciones de la Alcaldia Mayor y
la Presidencia de la Republica, ante la emergencia sanitaria generada por la
pandemia del coronavirus COVID — 19 en este ano 2020.

Con el acompanamiento de la oficina Asesora de comunicaciones se divulgé la
Politica Ambiental por la intranet y se llevd a cabo un cuestionario para garantizar
la comprensién por parte de los funcionarios y contratistas de la SDDE de la Politica
Ambiental. Esta actividad realizada semestralmente de comunicacion y divulgacion
de la politica ambiental institucional, con el fin de garantizar su comprension y
entendimiento por parte de los funcionarios y contratistas de la SDDE.
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Poitica Ambiental - Secretaria Distrital
de Desarrolio Economico

Con el cronograma de mantenimiento y labores de aseo en las instalaciones de la
plaza de los Artesanos se realizaron jornadas de mantenimiento a los espacios
verdes al interior de la entidad.

Revisados los soportes aportados para constatar las actividades programadas se
pudo evidenciar el cumplimiento al 75% de estas, pero se determiné mediante este
seguimiento que no todo lo programado cumplia con las acciones para subsanar las
observaciones dejadas por la Secretaria Distrital de Ambiente.

IV. Conclusiones

El Plan Institucional de Gestion Ambiental PIGA de la SDDE presenta avances
importantes en la revision y en los controles de las actividades.

Para el desarrollo del presente seguimiento, hubo entera disposicidén y colaboracion
por parte de los integrantes y responsables del proceso, asi mismo y en pro de la
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mejora continua y el fortalecimiento del PIGA, como también la de subsanar y dar
cumplimiento a lo observado por la Secretaria Distrital de Ambiente en vigencias
anteriores y auditorias de la oficina de control Interno.

Es importante entender la gestion Ambiental como un proceso que busca prevenir
o resolver las problematicas ambientales, asi como mantener, fortalecer las
potencialidades hacia un desarrollo sostenible para la ciudad y la regién. Por lo cual
es indispensable el compromiso ambiental de las entidades del Distrito a través de
instrumentos de planeacion como lo es el Plan Institucional como lo enuncia la
Secretaria Distrital de Ambiente, por lo anterior se realizan las siguientes
recomendaciones:

V. Recomendaciones

a)

b)

d)

Revisar y fortalecer el comité del Plan Institucional de gestion Ambiental PIGA con
el fin de desarrollar actividades necesarias para el logro de los objetivos
establecidos en los programas de gestion ambiental, para la vigencia 2021,
definiendo claramente: las metas, indicadores, actividades, responsable,
presupuesto y tiempo de ejecucion.

Identificar los indicadores de gestion en el PIGA para lograr establecer el grado de
avance o el logro de los objetivos y resultados esperados, para evitar un posible
incumplimiento, con lo contemplado en MIPG en la dimensiéon 2°:
Direccionamiento Estratégico y Planeacion y la dimensién 4° Evaluacion de
Resultados Plan de mejoramiento. Como consecuencia de las auditorias
anteriores y el presente seguimiento.

Fortalecer la implementacién de la politica de indicadores de gestion en el PIGA
que permitan establecer el grado de avance o el logro de los objetivos y resultados
esperados para la vigencia 2021. Donde se valore la eficiencia, efectividad y
eficacia del plan de Gestion Ambiental para el proximo 2021.

Oficiar a la empresa de Energia y de Acueducto y alcantarillado para pedir una
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revision en el cobro de los servicios de energia y recoleccion de basuras ante los
esfuerzos de ahorro de estos servicios por parte de la SDDE. Adicionalmente,
seguir fortaleciendo las campafas ya implementadas por la SDDE para el buen
uso del agua, la energia y la menor generacién de basuras.

e) Para dar cumplimiento a la politica de “Eficiencia Administrativa y Lineamientos de
la Politica Cero Papel en la Administracion Publica”, se reitera la necesidad en la
planificacién y la coordinacion para garantizar la comunicabilidad, el intercambio y
conservacion electronica de bases, redes y documentos, la seguridad de la
informacion y la fuerza probatoria de los datos y transacciones, estrategias que
deben ser adoptada a nivel de tecnologia e informatica y de comunicaciones en la
Secretaria.

f) Para consolidar el Plan Institucional de Gestion Ambiental en su programa “Uso
Eficiente de la Energia” se recomienda aumentar la campafa de sensibilizacién
tanto a los usuarios como los funcionarios de la SDDE en plaza de los artesanos
tal como quedo plasmado en el plan Institucional de gestion Ambiental PIGA.

7
\>:./)v) —
GONZALO MARTINEZ SUAREZ

fe Oficina de Control Interno - SDDE.

NOMBRE, CARGO O CONTRATO FIRMA
Elaboré Cesar A. Garcia Forero — Profesional Especializado - OCI
Aprobd Gonzalo Martinez Suarez — Jefe de la Oficina de Control Interno
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