* SECRETARIADE
* DESARROLLO
BOGOT/\ | EcondMico

AL PROCESQ CONTRACTUAL LP 067-2021

CONTRATO DE FIDUCIA PUBLICA NUMERO: 628
FECHA: 21/12/2021

ENTIDADES QUE SUSCRIBEN
EL CONTRATO:

adetante se demominard EL CONTRATISTA

LUZ MARY PERALTA RODRIGUEZ, idenuficadz con cédule de ciudadaniz No. 39.556 133 de Girardot, Cundinamarca, quien actia en
representacion legal de la SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO, con NIT. No. §99.999.061-8, ubicada :n)PIm de
los Artesanos Centro de Negocios y Exposiciones - Carrera 50 No 63 A - 52, Telefong: 3693777, Fax: 2695402, que en adelante se denominara LA
SECRETARIA.

CARLOS MAURICIC ROLDAN MUNOZ, idenuficado con cédula de ciudadania No. 71.595.208, quien sctiia en representacion legal de
FIDUCIARIA CENTRAL S.A., con NIT 800.171.372-] - Direccidn: Av. El Dorado No, 69° - 51 Torre B Piso 3 Teléfono: 4124707, quen en

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

1. OBJETO

Celebrar un contrate de Fiducia Publica pare la administracion, page de los recursos derivados del Progruma “Empleo Joven”, y la prestacian del
servieio de la plataforma tecniolsiics que sopore |a operacion del programa de acuerdo con el Decreto Distrital 338 de 2021

2. ALCANCE DEL OBJETO

WA

3. VALOR

El velor del presente contrato asciende a 12 suma d= MIL DOSCIENTOS DIECINUEVE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO
MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE (S1.219.834.848) mcluido TVA y los impuestos 2 que hays lugar, par concepts
de comisidn fideciaria.

El valor de los rocursos a entregar por conecptn administracidn_de reenrsos por la SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO
ECONOMICO a FIDUCIARLA CENTRAL 5 A., desunadosa la enirega del beneficio a las empresas establecido por ef anticulo 3 del Deereto Distrital
238 de 2021, corresponde o la suma de TREINTA Y OCHO MIL CINCUENTA Y OCHO MILLONES CIENTO VEINTICUATRO MIL
SETECIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/CTE (538.058.124.731).

Nota: Parm efecios presupuestales especalmente |a expedieidn det Registro Presupuestal. el valor total sumado los das conceplos feomision fiduciaria
¥ admimistracidn de recurses) mencionados anteriormente, corresponde 2 12 suma de TREINTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y
SIETE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE (339.277.659.579),

4. FORMA DE PAGO

La 5 ia realizard un inico traslado de ala FIDUCIARIA, equivalente al 100% del valor estabiecido en |2 clusula 3 del g

LK ini ursos), esto e3 TREINTA Y NUEVE MIL DOSCIENTQS SETENTA Y SIETE MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINTENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE (539.277.659.579), una vez se cumplan
los requisitos de perfee i ¥ gjecucidn del contrato, y ¢l comité operatrvo apruebe lz Guia Operativa intema mediants la cual la sociedad
fidueiana adopta el proceso de page de los beneficios alas empresas, de asuerdo can |os lineamientas de 12 SODE ¥ ¢l Marmal Operative para of page
del beneficio del programa Emples foven. Bl Gnico trasiado a realizar se encuentra disenminado de la Siguiente manera:

Valor de los recursos a entreger por conceptn de adm inistracidn de recorsos;

2) E! primer comp cormesponde a los tetales destinadas ala eairega del beneficio a las empresas establecido por el articulo 3 ded Decreto
Distntal 238 de 2021, por la suma de TREINTA Y OCHO MIL CINCUENTA Y QCHO MILLONES CIENTO VEINTICUATRO MIL
SETECIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/CTE (S35.058.124.731).

¥alor por concepto de comision fiduciariaz

a) El primer pago corresponderd al valor total 3 pagar por concepto de verificacion v pago del beneficio, hasta par un valer de SEISCIENTOS
TREINTA MILLONES OCHOCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE (S630.810.000), Este valor incluye IVA v todos los ipuestos a que haya
luger en ccasidn a la gjecucitn del contrars,

B) El segundo pago corresponcert al pago de los servicios de plataforma tecnoldgice que soperte la operacion del programa empleo joven hasts por
un valor de QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y
OCHO PESOS M/CTE (S558.724,548). Este valor meluye IVA ¥ todos los impuestos A que haya lugar en ocasion a la ejecucion del contrato,

La FIDUCIARIA descontard mensualmente del valer total del exclusivaments contra fidet 1dos que correspenderin & -
fiduciana fija de prestacion del servicio de plataforma teenalégics ¥ la comision fiduciaria variable la cuzl corresponde ol servicio de verificacion y
pago del beneficio efectivamente realizade, previamente aprobades por ¢l supervisor.

Eledleulo de la comisign fiducizna vanable resultard del taral de los desembolsos def page del beneficio por mes de permanencia del joven realizados |
por Ia fiduciaria o las empresas, muluplicado por el valor vnitano por verificacién y page de un benclicio mensual que cstablezca la propuests
econemica del prepenente que resulte adjudicatamo

Por lo anterior, aquel] dos al que no con los sop emunciados proviamente al igual que los respectivos
rendimientos finmcicros resultantes de 12 gestion que realice le FIDUCTARIA, deberin ser reir dosalas iz de Hacienda Distrnial (Tesoreria
Disorual).

Li3DDE realizard el traslado de los recarsos, previa presentacion de la factura, con o lleno ée los quisitos legales y el cumplimi de los requisitos
parael pago v cemificado de recibide o sansfacerén por parte de las respectivas dreas funcionales v ¢l Supervisor del Conmate, as1 como la presentacion
por parte del contratista de copia de los pagos realizados al sistema de segundad social v aportes parafiscales.

La Seeretaria Disintal de Desarrollo Gmice efectuard las retenciones de orden fiseal, de conformidad con ia normativa vigente, fas cuales estardn
3 cargo del contranata

Naota |: El pago serd cancelado en pesos colombianos, 2 ravés de la cansigracisn en 12 cuenta eomente o de ahorres que ¢] contratista sefiale, en una
delas enndades financieras afiliadas al sistema alico de pagas, previes los descuentos de ley.

Nota 2: §1 la factera no ha sido comeciamentc elaberada. o no se acompaiian los documentos requeridos para ¢ pago, Iz obligacion de pago solo
empezara 3 contarse desde Ja fecha en gue se presenten debidamente correridas. o desde aue se hava anorado el filumo de las documentos selicitadas.
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Los demoras gue se presenten por estos concepios serdn de responsabilidad del contratista y ne tendrd por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna nuturaleza

Mota 3* Los pagoes se realizaran teniendo en cuenta la Prop Economica, p da por el contratista de acuerdo con ¢l resultado de la modalidad,
Ja cual forma parte integral del presente contrato.

5. IMPUTACION
PRESUPUESTAL

cop PROYECTO MNOMBRE PROYECTO

912 del 26 de octubre de 2021 ? 133011601 1800000078 Mejoramiento del empleo incluy
pertinente en Bogota

63

6. PLAZO DE EJECUCION

El plazo ce gjecucitn del contrato serd de 8 meses, plazo que inicin o partir de I fecha de suseripeidn del Acta de Iniclo, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento v gjecucion del contrato.

7. VIGENCIA

E] contrato permanecera vigente durante el plaro de ejecucidn del mismo y cuatro () meses mas.

8. LUGAR DE EJECUCION

El contrate a suscribir se ejecutard en la civdad de Bogota D.C.

9, LIQUIDACION

10. SUPERVISION

El presente contrato serd cbjeto de hquidacién dentro de los cualro (4] meses siguiences ala mnacién del plazo de e \
La superwision de este Contrzmo por parte de LA SECRETARIA estard a cargo del Direetor (a) Desarrollo Empresarial y Empleo, 0 a quien

designe ¢! Ordenador def Gasto. En wdo caso, el Ordenador def Gusto podri variar unilaterslmente al Supervisor designado,

11, COMITE TECNICO DE
SEGUIMIENTO

Para la adecuada ejecucion dol presente contrate, se conformard un comité téonico, el cual funcionard bajo las siguicntes replas:

Confi 1 Estara confi do por tres (3) miembros dela 8 in Distninl de D llo Ecantimico y dos (2) miembros de Ia Sociedad fiduciania,
quienes tendrin voz, perono votu, los cuales deberan tener el perfil de coordinador de proyecios o su equivalente y deberd conter con |a autorizacion expresa
para asistr y asumir posicidn frente a los requenmientos o directrices que se den por pane de la SDDE.

Elcemité pedra inviter 2 qui idere d do con las idades, entrega de instrucciones o situaciones que se presenten en el desarolla
del abjeto eontractual

Cada uny de las panes s i S8 oy antes en el comité téenico, teniendo en cuentn eriterios de iemei 2 dé gestion
¥ pramocién de proyectos de fo idn y empleo, cor i finaneieros y conoeim Juridicos. Fara ¢l easo de laSeeretaria Distrnl de Desarrollo
Economico, serd el ordenador del gasto quien designe a las fi 108 O ¢ istas que hard parte del comité sin desmedro de la designacién del

supervisor del convenio.
La Secretaria Téenica estard a :ﬁruo de la fiduciana

Reuniones: El camité téamico se reumrd al menes una (1) vez ala semana en sesiones ordinanas y podrd sesicnar de manera extraordinaria cuando sl la
requiera

Funciones: Este comité tendri las siguientes funciones

1) Revisar e cronograma, ¢ plan de trabajo ¥ el esquema de verificacidn ¢on los pard 5 para dar plimi a cadn una de las

obligaciones. il

2) Onentar ienicamente 1as actividades del conmato-de Fidueia para el cumplimiento del misme.

3) Entrepar instrueciones v dircatnees referentes a la inversion de los dos en Administracién o la Sociedad Fidueiora De igual forma por
parte del miembro del comité técnico de la fiduciaria expondrd, aconsejard i sugenrd las opeiones de inversidn de estos recursos de acuerdo can lo contenido
en las obligaciones del contratista previstas on este documento.

4) Dar linea para ahordar las difieultades téenicas que se presenten en o desurollo del obyeto del contrato.

5) Comunicar g la supervision del contrato las anomalias téonices gue pusdan ¢ en Jaej orr del

6] Plantesr soluci deniens alos lias que se p en la ejscucian del contrato

7) Presentar resonendaciones que no signifiquen la modificacion o alteracion de las condiciones iniciales del contrato.

8) Evaluar mensualmente el estado de eonsecucidn de la meta global del contrato y a factibilidad de conseguirls, dedas las condiciones i |mperar|t¢s en-el
ode |a evaluackon y generar r i s con base en dicha evaluacion.

9} Velor porla intepndad 1écrica del contrato en las decizones que se adopten,

10) Aprobar y finmar |as actas de las reuniones téeniens que s realicen para la gjecucion del contrato.

11) Aprobar la Guin eperativa interna medi la vual Ja sociedad Nduciania adopta el procesa de pago de los benelficios a las emypresas.
12) Las demas que establezca sobre apoyo ala supervision la Ley 1474 de 2011 y ¢l Manual de Contratacion v Supervisidn de la SDDE.

E.n tedo caso 125 funciones establecidas para el comité téenico no suplen los deberes propios del supervisor.

12. OBLIGACIONES
GENERALES DEL
CONTRATISTA

Cumplir con todos y cada uno de los ofrecimientos realizmdos en su propuesta directanente tdm:mnadn con los pliegos de condiciones y demis
detumentos que formen parte de los estudios previos, asi como rambién de los oft ientos ad Jes que hayan sido presentados, especialmente
con aquellos ponderados dentro del factor de calidad, para of cumplimiento del objeto contracnual,
2. Conoceracabalided los estudios previos, cf anexo técnico, ¢l pliego de condiciones y la propuesta, para realizar |a gjecucicn con eficienciay eficacia.
3, Abstenerse da incumir en pricticas indignas, disenminatorias o lesivas del régimen laboral vigente.

4. Presentar previo a la firma del seta de inicio, los documentos necesarios para su ¢jecucion
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5 Suserbir comuntamente con of supervisor, o acta de micio

6 Disponer del recurso humano necesano para o] eumplwmento del objeto y Jos productos pactades on o mareo del presente Conrate.

7. Hacer uso adecuads, exclusivo v confidencial de la informacion sumimistiads porla Entidad.

&  Aphcar los lineamientos dades por el supervisor para la gyecucidn del Contrare, asi como brinder informacién 2 la SDDE acerca de las actvidades
necssarizs para la realizacida del objeto del Contrato.

. ApOmarsu expenenciay ot para el ad do ¢ llo del olyeto del Contrato.

10, Darlos créditos legibles ala Alcaldia Mayor de Bogotd y a la Secretaris Distrital de Desarrollo Econdmico, en todas las prezas publicitanas, Intemnet,

impreses y memonas que realice, jo en cuenta los para o5 deimagen tonal de la Admi ion Distntal, Cusndo a ello haya lugar,

#in pegwaio de los parametos que debe cumplir 2 Fidusiania como entidad vigilada par Is Supenmendencia Finanaiera de Celembia

Il Presentar los informes de gesnon que le sean solicitados, asi como las facturas yle cuentas de cobro y sopones para que la Secretania efectiie los pages

dad .bwulas‘ ilo! su‘.ln]:liu;pur:]supﬂrwwrdd Conatg.

12 Consu i idas y las vigentes en los téminos establecidos en ol presente Contrato, asi mismo, asumir y cancelar tedes los
1mpursmsr gravamenes ¢n general que s¢ denven del Contrato y las deducciones por ::t:nrpul'ns, del D:smr.o C:rplmi

13. Dhusponer durante la vigenoin del Contrato, de la infrasstructuen fnco, téemicn, 2t P 3, va Y
para atender a Ia poblacion obyetivo del Cantrate, cumnde a ello haya lugar,

I4. Nediscominar gninguna persona per razones de pénero, sexo, raza, credo religosa, preferencias politicas o sus condiciones econdmicas o sociales,
i tinguna otra que vulnere of derechio a la igualdad y demis derechos constituconales

15 Prevenire! abuso v ¢l acese sexual y la obligacion de promover su denuncia y de las demas violensizs basades en género en el marco de la giecucion
del convemo y hacer un uso no sexista del fenguage escrito, visual y audiovisual, de conformidad con lo establecido en ei Acuerdo Distrital 381 de
2009 y ¢l Decreto Distntal 332 del 2020,

16, Cumplrr, =1 3 ello hubiere lugar, con e establecido en <l anticulo 50 de la Ley 789 de 2002, relacionade con |os aportes a los simemas de salud, ARL,
penmanes y aportes o CCF de compensacion familiar, ICBF, SENA, cuando a ello haya lugar, durante la gecution del Contraco y hasia su liquidacion,
estubleciendo wna cermecia relacon entre ol monto cancelado y Tas sumas que debicron haber sido cotizadas de acusrdo &) Deerete 1703 de 2002, Loy
797 de 2003, Decreto 510 d.n_DOBchy 1562 de 2012, o las normas que lo modifiquen o complementen.

17, Asumir el page de salarios, prestaciones e indemrizaciones de carzcter laboral del personal que contratepara la ejecucién del Cortrato, lormismo que
elpagodeh Llos £ apomesy servicies de cualquier geners que establ lasleyes b v demas erogacionss
necesanas para la gecucion dd mismo.

i8. Autonizar 1 Ia Secretariz el Iceeso, manejo y conservacién de [a informacién sumimsrada con [a debida proteccion de la reserva de la

fi 1én, seglin la tdad aplicoble al case

19. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor, para revisr el estado de ejecucidn, ef cumpli delas
del contratista o cualquier aspecto técnico

20, Responder ante las autondades competentes por [os getos u omisiones que gjecute en desarollo del cyjeto v las obligaciones contractusles,
cuando con ellos se canse perjuicio ala admirastracidn o 2 tereocos, en los témminos del artieulo 52 de la Ley 80 de 1993,

21 Pagarala SECRETARIA 10423 las sumas y costos que la misma deba asumir, por razén de la aceién que contrz ella inicien terceros que hayan
sufrido dafios por causa del contratista, durante la ejecucidn del obycto y las obligacienes contractuales,

22 Reparar los dafios ¢ ndemnizar los perjuicios que couse a la SECRETARIA por ol meumplimiento éel objete v las sbligacionss contractuales

que le sean declaradas v amnbuibles al comtratrsta

Dar cumplimiento al compremise anticorrupesdn suserito en el mareo dol procese de contratacion

24. Rechazary denuncuar teda practica de sobormo y sus conductas asperadas (eohecho y concusién) que en desarrollo de la gyecucién del contrato

pudieran presentarse. Se considera soborno €l ofrecimiento de regalos, présiamaes, henorarios o cualquier oro upo de beneficio, o cualquier

persona, a modo de mcentvo para realzar un acto doshonesto ¢ tlegal.

Cumplir con lo dispueste en el manual operative para ¢l pagn d=l beneficio del programa Empleo Joven

Las demis inherentes 2l objeta y En namraleza del ohjeto y las obligaciones contractuales y aquellas indicadas por e} supervisor para el cabal

cumplimi del objeto

Hacen parte integral del contrato, los estudios previes, plicgo de condiciones, anexos, adendas v todos los demis documentos que integren el

orocsss de licitzaién piblica No. LP-007-2021

F

11

a cargo

58&

13. OELIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA

El contrausta se obliga 2 cumplir con los sigusentes obligaciones espacificas

Obligaciones téenicas de verificacién de informacién,

1. Reviser les sopores documentales del cumplimi dec requisies de elegibilidad de las cmipresas para &l pago del primer mes de beneficios y validar si
curnplen las condiciones para ¢l pago o deben ser rechazmdis v devusltos alas CCF.

2. Revisar los sopores documentales del cumplimiento e requisitos deelegibilidac de los jévenes pwa o pago del pnmcr mes de benefiacs y validar 51
cumplen las condiciones para el pago o deben ser rechazados v deveelios o las CCF.

3. Revisar los soportes documentales del cumplimiento de la permanencs pam of pago def prmer mes de beneficios v ¢ valicar si cumplen las condiciones
para el pago o deben ser rechazados v devueltos a las CCF,

4. Revisar ¢l soporte decumental del cumphimuento de la creeaién de nueve empleo pora e pago del primer mes e beneficios v validar st
condiciones mdpq;audcbmscrwch&.’hdmy devueltos alas CCF "

5. Revisar los sop d del 1 delap porael pago del segundn mes de beneficios y validar si cumplen las condicionss
para ¢ pago o deben ser rechazados v ..m.clu:u alas CCF.

. Revisar los soportes d les del eumy; 1o de la permanencia para el pago del tercer mes de beneficros y validar 91 cumplen las condiciones
pa2 ¢l pago o deben ser rechazados y deviseltos a las CCF

7. Rewisar el resultado de la subsanacién que hagan las CCF a lrr. mpom que hayan side rechazados por la fiducia

tas

8. Calcular ] monto def giro que corresponda pirar a la emp i de do cox los regustros que cumplan condiciones de pago del beneficio, a
partir gel valor de un pago mensug! dcs benefieio o milnplos de este, nunca fracciones paraaies de un pago mensual de beneficio
8. Realizar |a revision de los scpostes d les del eamypl delap para el pago de beneficio y registrar el resuliado en la plamforma

tecnel 63.::1@ un plaze mienar a cince (5 dias habiles posteriores af r.argucc entreps de les soportes por pante e las CCF, 51 algim soporte & devuelo ¢
plazo se reimcia clando este se subsane”

10. Presentar a 12 SDDE eadz 15 dias calendano ¢l Informe pam awonzacién de gires, con Jos pages que cumplen las condiciones para ser girados a Tas
empresas, como minimo debe contener ¢l detalle de Tas erpresas, el manto, 4 cuenta bancana junto con L demds vanables que s definan e o comté
directivo de manera conunta enwre &l fdeicomuante v la sociedad Aduciaria
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I1. Garar el payo de los beneficios autenzados por la SDDE, mediame la modalidad de wransferencia bancania a la cuenta de shorros o comente reportada
en la certificacidn banearia de cada empresa, enn perindo inferior a tres (3) dias hibiles posteriores a la aprobacian por parte de la SODE

12, Diseilar ¢ implementar wia Gula Operativa Interna medinnte la cual la sociednd fiduciana adopte ¢l proceso de pago de los beneficias a las empresas,
de acuerdo con |os lineamientos de la SDDE y o manual operative para de pago del beneficio del programa Empleo Joven

13. Impi i i de eontrol ¥ seguimi que permitan garantizar que no se efectian pagos, giros o transfe en fonma indcbida o por
causas no justificadas o a beneficiarios errados ¢ a no beneficianos o a benefici que no cumplan los requisitos legales para ello,

14, Entregar al terminar ¢l contrato, un archivo fisico yo digital de |a informacion que le solicite ol supervisor yio el fideicomitente, que cumpla con los
requisitos da 1a Secretaria Distrital de Desarvello Econdmico y de la Ley General de Archivos.

Obligaciones deseguimiento y reporte del contralista

"

1. Eloborar repories cada | 5 diag con el resultado de la validacion de los soportes y el
lo solicite de manera extreordinaria, :
2, Disponer de |03 soportes y justificacién de los operaciones realizadas con los recursos que la SDDE destinard al pago del beneficio.

lode los giros para el pago del beneficio o cuando e supetvisor

3. Comuniear, por medics electromecs o fisicos ol ideicomi © a quien éste designe, of giro de Jos recursos dentro de os tres (3) dias hdbiles siguientes
aque el giro se haya aplicado

4. Responder a lodos los requenimientos que fe haga la supervision de contrato o el Comité que se confl asi como prop infi ién para In
evaluacién, monitoreo y control de sus actividades

5. Gurantizar la disponibilidad, oporumidad, enlidad, eustodia y seguridad de la informacian financiera de bos recursos admini , dando 1

alo dispuesio la Ley 594 de 2000, Ley Genernl de Archivos pam Colombia y & Deereto 2609 de 2012, 0 las demis normas que lo modifiguen o susbituyan.
Al respecio, se espera que la fiduciana garantce el suminstro de nf ion financ |y able, en lus rminos que el supervisor lo

solicite y observando las sigulentes caracteristicas o arributos, para lo cual dobe contar con un aplicative o software que garantice come minimo lo siguiente
2) Exactitud: la informacidn debe ser coherente, real y verificable. b) Opormmidad: el suministro de mformes debe ser puntual v acorde a las frecueheias
pactadas, ¢) Frecuencia: se refiere ala periodicidad con la que se espera se guen los int de avance financiero, estos podrin ser ordinanos para
ser presentades dentro de los primeros cinco (5) diss calendano del mes, y extraordinanos cuanda el comitd téenica'y 1a supervision lo FECUIRTAT, PATA Ser
presenizdos dentro del din hibil siguente a la solieitud. d) Confiabilidad: 1a infomacién puede ser utilizada para informes iMemos y extemos por ser
verdndera y consinuida o partir de sopones que cumplen con las nonmas legales, como por ejenplo wa factury. ¢ Accesibilidad: de acusrdo con los npes

de wformes o reportes solicimdos. se wpera que la informaeion esté disponible con cortes no tores a dos (2) dias hibiles

6. Presentar al supervisor del el infg ) de ejecucion financiera, on ol formato que |a Subdireccion Administrativa y ¥ a tengn
establecido para ese fin

Obligacioncs de gestidn Mnanclera y de inversidn dol contralista

1, Invertir los recursos girados por |la SDDE para el pago benef dienda |0 di en el aniculo 2.3.3.5.1 del Decreto 1068 de 2015 sin la

posibilidad que olorga el inciso segundo del Paragralo 3 de esa norma. En toda caso, 1 fiduciaria debe garantizar que los instrumentos financieros
uilizados permitan el uso eficaz de los recursos para ol pago oportuno de los beneficios o a5 empresas en las condiciones establecidas en 1os estudios
previos y el contrato, y en lo demas que el Comité Téenico y el supervisor determine,

2. Presentar dutallada la mfermacion fmaneiera de los reenrsos fideicomitidos v de los rendimienios financieres, de la manera que se acuerde con el
Fideicomisario en el comité téenico

3, Contar eon una cuenta de ahorros exclusiva para los recursos dinerarios fideicomitidas.

4. Trasladar los rendimientos financieros generados durante la gjecucién del cantrato y conforme a lo dispuesto en o Decreto Distrital 714 de 1996,
replamentade por el articulo 17 del Decreto 216 de 2017, que instituye en su primer inciso la abligacion de retommar al tesora distrital los rendimientos
financieros orpimados con recursos del Distrito Capital dentro de los tres (3) dias hibiles siguientes a la fecha de su liquidacién,

5. Cancelar todos los impuestos y gravimenes en general que se deriven del cantrato a que hubisre lugar.

6 Cumplir a los operaciones autorizadas y obligaciones eonienidas en ¢l Codigo del Comerzio Colombiano, en o Estatuto Orgdnico del Sistema
Financiero Colombiano y demds normas vigentes =

7. Invartir los recursos que se le confian o quie se entregan.en administracién, con los criterios de segurided, liquidez y rentabilidad, eon observancia
a o dispuesto en ¢l ARTICULO 232,51 del Decreto 1068 de 2015 conforme lo seiinla ef numeral | de esta subseccidn; la SDDE realizard
mensuaimente ¢l seguimiento a la administracion de los dando plim} a los sigui li i y politicas que se ajustan a las
caracteristicas y perfil de riesgo del portafoho v muy |

a) Invertir en ttulos de emisores ealificados AAA,

b) Asegurar que |a duracién promedio del ponafolio no debe ser supenor a 30 dias v dependerd del saldo que se encuentre disponible una vez se
reatice ladispersion de los dineros con desting ol pago de Jos beneficios 2 las empresas

¢) Garantizar que No se invertir ei activos que generen exposicidn a riesgo cambiario, g

d) Garantizar que Mo 3 inventira en netivos denominados exdticos (notas estructuradas, instrumentos financieros derivados y fondos de capual privado,
entre otros)

e) Garantizar que No se invertira en titulos emitidos por entidades no vigiladas per la Superintendencia Financiers de Colombia

f) Garantizar que No se invertirh por Grupo Econdniice un porcentale superior al 30% del valor del partafolio, o lo que la normanvidad vigente
permite, previa aprobacidn de la SDDE.

) Garamtizar que No se inventind en tilas de renta variable, de partizipacién o BOCEAS,

Obligaciones de servicios de plataforma teenolégien del contratista

1. Poner a digposicidn una plataforma con las espeeificaci b das en los sigui treinta y einco (35) dias calendanio luego del

perfeccionamiento de contrato, prorrogables por el comité directive si la valoracion de Ins eireunstancias operativas del programa asi lo demandnn,

2. Brindar soporte técnico a los usuanios de las COF y la SDDE que utilicen la plataforma.
3. Gerantizor |a.p ion de Jas funcionalidad fialadas por la SDDE en el anexo Requerimicntos técnicos de ln platafiorma teenoldmea,
4 Disefior una puia de usuario para Ja piatafonna teenoldwiea,

14.0BLIGACIONES DE LA
SDDE

| Desembolsar los recursos confomie lo establecidn, previo de lodos Jos reguisitos establecidos

2. Suministrar ta informacion necesaria para la correcta eiccucion del contrato.

3. Realizar ¢l scguimi sobee la ién de la sociedad fidugiania en desarrollo de los encargos fiduciarios o contratos de fiducia de acuerda con la
Constitucitn Politica v 1as nennas vigentes sobre la materia, 8 ravés del supervisor desiznads, ef hmiento de las condiciones técnieus esinblecidns,
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asi como de [as demis obl del 1 definidas en las cldusulas ded contraro, en las conditiones melwidas en los pliegos de condicionesy enla
Propuesta presentada, sin exceder en nmatn a0 las achividades de mepeccidn, wigilancray control propies de la Supemintendencia Finaneiera .

4. La Secretarin de Desarrello Econdmico a través del superviser designado, en cjerocio de sus fimaiones de inspeccion, control v vigilangia, d::bcm d.-.r
estricto cumplt 0 a las especifi téenicas previnos en los documentas eonrectuales, en ease de spanarse de ellas, deberd allegar justificacian
escnita debidamente sopertada para aprobacién del ordenader de gasto. o

5. Adelantar s demids funciones v actividades que se encuentren a Su crg oy 5¢ especifiquen en los documentos que modifiquen o g.d:c:mm ¥ que deberin
coneerdar con cl obyeto del mismo. )
6. Revisary aprobar la Guia Operativa Intena mediante |a cual a sociedad fiduciana adopte ek proceso de pogo de los beneficios a las empresas, de acuerdo
con los Imeanmentos de 13 SDDE v ¢l manual operativo para ¢l pago del benelicio del programa Empleo Joven,

7. Las demis que se requieran para of cumplmicnte del obteto paceado v delos fines del Contrato

15 PRODUCTOS Yi0 | NA
RESULTADOS

16. GARANTIAS EL CONTRATISTA sc compromets a constituir a favor de BOGUTA D U - SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO E_CO.\'OM!CO: NIT.
899.909.061-9, cualquiers de las sigui s ias, de conf: dad con ¢l Decrcto 1082 de 2015, 1. Contrate de segurs contenida cn una péliza, 2.

Patrimomo autdnomo. 3 Garantia Bancaria. La garantia constiwuda debera amparar el Contrate desde Ia fecha de su suscripeidn y requerird ser
aprobadapor [a Secvetaria Distrital de Desarrolle Econdmico. La garantia contendri los siguicntes amparos:

TIPO DE AMPARO / GARANTIA % DE AMPARO DURACION
Cum] s Diel valor de! contrato Plazo de ejecucion del contrato y 515 (6) meses mas,
HIPLMLERR. 't {$] 219 534 848) contados a partir de la susernpeién de este |
- . Del valor del contrato Plazo de ejecucion del contrate y seis (6) meses mas,
Calidad del servicio. 20 {$1.219.534.848) contados a partir de la suscripeién de este.
Pago de salanos, presmeiones sociales ¢ e Del valor del contrato Plazo de cjecucién del comrato y wes (3) eflos mas,
wndemnizacionss labomles, oA ($1.219.534,848) contados a partir de 1a suscripeien de este:

17. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR. 1) Establecer los procedimientos para el cabal desarrollo del Contrate, 2) Velar porque el objeto v las obligaciones del Contrato se cumplan a
cabalidad. 3). Informar a la Orfcina Asesera Juridica de cualquicr iregularidad que se presente en desirrolle del Contrato, 4), Envier 2 la Ofiems Asesora Juridiea con la debida antisipacion,
-las solicitudes de promoga o adicion del Contrato, st fuere necesario. 5), Expedir las Ceruficaciones e Informes de Supervision que serediten el cumphimiente del objeto v obligamanes del
Contrato. 6), Verificar que o] CONTRATISTA se encuenra ol dia en e pago de apories parafiscales rolativas al Sistema de Segundad Social Inegral, asi eome les propios del Sera, ICBF v
Cajas de Compensacién Familiar, st fuereel caso, 51 se tratare de Persona Juridicn, para tal fin deberd presenar una certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de severdo
con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un l2pso no serd mferior 2 los (6) meses antenores a la celebrazan del Contrate, en la que se acredite el cumplimients por
panz del CONTRATISTA de sus obligeciones con los sistemas da salud, nesges profesionales, persiones v apartes 2 las Cajas de Comp 1on Famihar, 1 Cal de Bienestar
Fomihiar y Servicio Nacional de Apreadizaje, cuando a ello haya lugar, de conformicad con la Loy 789 de 2002, la Loy 828 de 2003. Decrmo 1703 de 2002, Ley 797 de 2005, Decreto 510 de
2005 y la Ley 1562 de 2012. 7). Gestionar y tramitar las actrvidades neeesanas para realizar los pogos. 8}, Suministeor al Contratisiala informacion neceszria para dar cabal cumplimiento ol
objeto del Contraro. 9), Efectuar las recomendaciones que estime perunentes. 10). Cumplir las cbhigaciones establetidas en la Crreular 30 de 2010y ¢f Manual de Contratacién de la Enndad,
o las que lamod:fiquen, aclaren o sustituyan | | ) Tener cbservancia de la bilidad, que establece la Loy en of cumplimiento de las funciones propias de la supervision coneractual (Ley
1474 de 2011, enre otras) 12) Las demis inherentes al giereicio de la supervision . 18. CLAUSULAS EXCEPCIONALES Al Presente contrato no se aplicania las cliusulas excepcionales
cstablecidas en-el articulo 14 ¥ siguientes de la ley 50 de 1595 12, MULTAS: En caso de mora en el cumplimiento de cualquiera de l2s obligaciones 2 ¢arge del CONTRATISTA, la
SECRETARIA, podri imy una multa equivalente al uno por ciente (1%4) del valor del conazo por cada dia de atraso en el cumplimients de sus obligavicnes. sin que < valor total de
ellas pucda llegar o exceder el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, EI pago o deduceidn de las mulws que se Negaren a wmponer no exanerard al CONTRATISTA def
cumphimiento de las obligaciones de este contrato, ni suspenderd o sxtenderd ¢f plaza de ciecucidn del musmo Para todos los efectos de este contrazo se entenderd que las multas pactadas
eatre [as partes, son mecanismo de apremio al CONTRATISTA v no pretende indemmzar de manera anticipada los perjuicios que se lleguen a causar 2 Ja SECRETARIA como consecuencia
de los eventueles incumplimientos por parte del CONTRATISTA. Lo anterior de cenformidad cen lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 v demis normative que la aclare,
modifique o sustiuye. PROCEDIMIENTO PARA IMPONER LAS MULTAS La SECRETARIA adelantard un procedimiento en ¢l que se garantice el derecho de defensn y contradiccion
2l CONTRATISTA conforme 2 lo preezpruado cn la Constntucién Politica de Colombra, en el amiewlo 1T dela Ley 1150 de 2007, en ol articulo 86 dela Ley 1474 de 201 1 yen ¢l 22.1.23.1.19
del Decreto 1082 de 2015, E CONTRATISTA y la SECRETARIA scuerdan que ¢l valor de las multas se descontara por ln SECRETARIA el saldo a faver del CONTRATISTA st fo
hubiere, previa comunicacidn escrita al CONTRATISTA. $1no hay tal salde, se efectuar la Tespecuva reclamacidn ante la aseguradora que expidié la garantia tniea del contrate, en los
termmos ¥ condiciones establecidos en el Codigo de Comercio La ocurrencia del simiestre ¥ la determimacion ded valor a pagar se acreditarin ante la ssepuradora con Acte Admimstotive
correspondients, previo agotamiento del debide proceso Sin penuicio de lo antenior, la SECRETARIA adelantara las acciones pertinentes ante la junsdiceion competente, cuando asi se
requiera: 20, CLAUSULA PENAL PECUNIARLA. En caso de declaratona de eaducidad o de meumplimiento towal o parcial por parte del CONTRATISTA, de cualquiera de las obligaciones
& su cargo, éste pagaa u la SECRETARIA, como sstimacion anticipada de PeTJUicios 1ma suma equivalente al 20% (veinte por cienio) del valor toral def eontrato, 1o que no lo cxime del pago
de los perjuicios cousados en exceso de dicha tasacion de conformidad con lo dispuesto en ¢f articulo 17 de la Ley 11350 de 2007 y demas normas que las aclaren, modiftquen o susiteyan,
Para hacer efectva la cliusula penal pecuniana por incumpl de las oblig se adelzntara ¢l procedi establecida para imponer las multas, El CONTRATISTA autorizaala
SECRETARLA con 2 firma del presente contrato 2 descontar o valor de la chiusula pendl directamente de los saldos adevdados a faver del CONTRATISTA 51 lo hubsers. En todo caso, la
SECRETARIA podra obtener el pago de la suma amui pactada ya sea 2 travies del cobro de la garantia o por cualquier otro medio, mncluyendo ¢l do la jurisdiccion coactiva. PARAGRAFO'
En virnd de 12 facultnd otorgada por la Ley 1150 de 2007, la SECRETARIA podrd en un mismo acto ad vo declarar el plimicnte, decretar la multa yo la cliusula penal €
poner ¢l me ) que considere pertinsntc para obtener ¢f pago ée lo adeudado por el CONTRATISTA. 21. CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder

s subcontratar 1a cjecucion del presents contralo & persona nanural o juridica alguna, sin que GRista PrEVIC Y EXpress consentimients eserito de la SECRETARIA, pudiendo éate reservarse las
Fazones que tengn parm neger 12 aceptacin de la cendn. En cumplimiento de la disposician contenida en o articulo 41 dela Ley S0de 1993. 22, EXCLUSION DE RELACTON LABORAL:
El personal que participe en este Contrato conserva su vinculo laboral con la entidad 1 12 cual pertenzee, ¢n consecusncia no adquiere mnglm vinculo Isberal o admimistrativo con las otras,
TazZon por 14 cual no tendra derechs A reclamacion de prestacién laboral nt indemnumesn alguna 23 DERECHCS DE AUTOR: El contrmista de manera libre y voluntaria realiza la cesidn
universal a faver de LA SECRETARIA de los dercchos patimoniales de autor que surjan con ocasidn de la ejecucién del contrate a partic de la fecha de suscripeién de! mismo de conformidad
con lo previsto en fa Ley 23 de 1982 y demis nammas concordantes, Este dacumento serd reconocids ante notano para los efectos previstos en ol ariculo 183 de laJey 23 de 1982, modificado
por el arviculo 50 dela Ley 1420 de 2011 24. PROPIEDAD INDUSTRIAL. Los derech de propredad mdustral g 035 en desarroilo el presente contrato correspenden en su totalidad
2 LA SECRETARIA, En consecuencia, en el evento que hayz lugar 2 sdelantar trimes para el registro v/o depdsito para 13 proteccién de bienes de propiedad industrial, |3 SECRETARIA
adelantari el mimite legal bajo 12 nommatividad legal vigente 2 su costo v nombre, quien serd el umco trular de los mismos. 25. CONFIDENCTALIDAD DE LA INFORMACION: LA
SECRETARIA y EL CONTRATISTA se abstendrin de divulgar, publicar o comumicar diecte o indireciamente a terceros la informacidn que conozean ¢n virtud de 12 ejecucidn del Contrato.

LA SFCRETAR]A ¥ EL CONTRATISTA sc obligany asi lo in 2 sus empleados, ¥ sul anstas & guardar shsoluta confidencinlidad sobre los dates, especificaniones
© cuzlguier etra mnformacién que se le proporcione en relecién con este Contrats, comp dose ademis 2 no penerla en manes m a disposicion de terecras personas ajenas a LA
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SECRETARIA y EL CONTRATISTA. 26, MODIFICACIONES: Cualquier madificacidn, prémoga o adicidn al presente Contrata se efectuard, de comiin acuerdo de las partes medianiz
la suscripeion de |os corvespondientes actos por [os Representantes Legales deé las partes 27. SUSPENSION: El plazo de ejecucién del presente Contrato podrd suspenderse iemporalmente
por mutuo acuerdo entre las partes, mediante la suseripeidn de un acta de suspensién, en la que se seialarn los motivos que dieron lugar 4 la suspension y la fecha en que se reiniciartn las
aotividades. El contratista se obliga a In ampliacion de las g ias, en proporcién al tiem po que dure suspendido el contrato. 28, TERMINACION: Seran causales de terminacién de este
Contrato: a) La expiracién del plazo pactado, salvo las previsiones previsias en el presente documento, b) B! muluo acuerde entre las partes; ¢ La imposibilidad téenica, administrativa o

legal para continuar con la ejecucion del Contrato; d) El 1o de eirg de cuso Tortuite o fuerza mayer gque impidan lo continuidnd del Contrate, 29, INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: Los representantes legales de LA SECRETARIA y EL CONTRATISTA declaran expr Qque o se tran dentro de linguna de las I
de inhobilidad e i patibilidad establecidas en la Constitueion y en la Ley  30. PERFECCIONAMIENTO: El presente Contrato se perfeccionerd con la firma de las partes, 31,

LEGALIZACION Y EJECUCION Una vez suscrito el Contralo, la Direccion de Gestion Corporauva de LA SECRETARIA expedira e Centificadn de Registro Presupucestal
correspondiante. El presente Centrato requicre para su gjecucidn la expedicién del Cerificade de Regisiro Presupuestal de LA SECRETARIA, la aprobacion de las garantias y |a suscripeién
de la correspondiente acta de inicio por las partes . El presente contrato se publicard en el SECOP de conformidad con el articule 223 del Decreto 019 de 2012, 32, CONVOCATORIA
VEEDURIAS CIUDADANAS: En cumplimiento de lo esiablecido en el articulo 1% de la Ley BS0 de 2003, las partes convocan a los ciudadanos ¥y o las organi civiles para que
realicen ¢l respectivo control social v vigilancia sobre la gestidn publica que se desamolla en la ¢jecucién del presente Contrato. 33, DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO-
St incorporan &l presente Contralo y por lo tanto hacen purte integral del mismo todos los documentos que se expidan con ocasibn de la celebrocidn, o on y hquidacion del presente

1 ¥ hg

Contralo, 34. ADQUISICION DE BIENES Si el abjeto y/o las obligaciones del Contralo eontemplan la entrega de bienes devolutives o de consumo a la SECRETARIA: los mismos
deberfn ser entregados 2 [a SECRETARIA previo inventano y visto bueno del Supervisor sewan las idades v isticas ¢ ladas en In propucsta en el lugar que ¢l detenmine
iddneo para la entrega de dichos bienes 35, INDEMNIDAD: El contratista dra wnd y defenderd a su propio costo a |a Secretaria Disintal de Desarrallo Eeondmico de cualquicr
pleito, queja o d day rest hilidad de cualquier naturalezs, incluyends costos y gasios p de actosy amisi del contratista en el destrollo de este contraw. Bl eomratista
se obliga a evitar que sus empleados yio los familiares de los mi , U8 d sU% P dores ylo , presenten recl {judicrales o extrajudiciales) eontra la 3DDE,
con ocasion o por rmzon de acciones u omisionss suyas, relacionadas con Ia gjecucion del presente contrato. 36, DOMICILIO CONTRACTUAL. Para lodos los efectos legales del presente
Contralo ¢l domizilio contractual seré lu ciudad de Bogotd D.C. "El contratista manificsta que para [ fecha de suseripcion del presente, no ha sido notificado ni es ala fecha deudor de ningln
Lipo de mulla que le impida contratar o renovar su contrato con esta Entidad Pablica. Lo antenior al tenor de lo establecide en el anfeulo 183 de la Ley 1801 de 2016 "

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y eade una de las cliusulas de] presente contrata, en constancia se [irma en Bogoth 2 los 5

Por partc dela SDDE Por parte del CUNTM’{_ISTA
) i

| el

| - )

\__.( e
O‘E»’LGLA? CARLOS MAURICIO ROLDAN MUROZ
MARY PERALTA RODRIGUEZ Representante legal

rdcnadora del Gasto

Elibord: QUILLERMO AGUANCHA BAUTE. - Comritisiy OAJ.

Revist: KEVIS SIRECK DIAZ CHAYEZ. ~Jofe CAISDDE
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