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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

Gloria Edith Martinez Sierra
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Directora Gestion Corporativa

Presentacion

De conformidad con el Articulo 52 del Decreto 103 del 20 de junio de 2015, La
Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico publica el “informe de acceso a la
informacion publica”.

La Secretaria de Desarrollo Econémico, teniendo en cuenta, que el Articulo 4° del
Decreto 103/2015, contempla “la publicacion de informacién en seccién particular
del sitio web oficial”, entre otras la enunciada en el numeral 7 “Informe de solicitudes
de acceso a la informacion, sefialado en el Articulo 52 del presente Decreto.”, y de
conformidad con el literal h) del Articulo 11 de la Ley 1712 del 2014 “Ley de
Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional”.

Por lo anterior, a continuacion, se relaciona el nimero de solicitudes de acceso a la
informacion recibidas durante julio de 2024 en el Sistema Distrital para la Gestion
de Peticiones Ciudadanas — Bogota te Escucha de la Entidad.
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1. Solicitudes recibidas

Durante el periodo se registraron ocho (08) solicitudes de acceso a la informacion
ciudadana a través del Sistema Distrital para la Gestidén de Peticiones Ciudadanas — Bogota
te Escucha.

Grafico 1 Total Peticiones Recibidas

TOTAL

0 | 2 3 4 5 6 7 8 9

Fuente: Elaboracién propia con base en la informacion del Sistema Distrital para
la Gestidn de Peticiones Ciudadanas.

2. Solicitudes trasladadas a otras entidades

De acuerdo con el andlisis del Sistema Distrital para la Gestion de Peticiones
Ciudadanas Bogota te escucha, se evidencia que se presento un (1) traslado por no
competencia de las solicitudes de acceso a la informacion durante julio de 2024.
Dicho traslado se realizé al Instituto para la Economia Social - IPES.

SOLICITUD DE
ENTIDAD ACCESO A LA G:z-lli-:II:\L
INFORMACION
IPES 1 100,00%
Total general 1 100,00%
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3. Tiempo promedio de respuesta por tipologiay dependencia

El tiempo promedio general para el cierre o traslado de las solicitudes de acceso a
la informacion durante julio de 2024 fue de cinco (05) dias h&biles. A continuacién,
se detalla el tiempo promedio de respuesta por cada una de las dependencias de la
Secretaria Distrital de Desarrollo Econdémico.

Tabla 1 Tiempo Promedio por Dias Gestionados
Respuesta promedio
a solicitud de acceso

Dependencia . P
alainformacion

(dias)

DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA
SECRETARIA DEL DESPACHO
OFICINA JURIDICA
SUBDIRECCION DE EMPLEO Y FORMACION
SUBDIRECCION DE EMPRENDIMIENTO Y NEGOCIOS
Promedio general de la entidad
Fuente: Elaboracion propia con base en la informacién del Sistema Distrital para

la Gestion de Peticiones Ciudadanas.

(N NEF- ool il ol

4. Numero de solicitudes en las que se negd el acceso a la
informacién

Para el periodo evaluado no se reportd ninguna solicitud en la cual se haya negado
el acceso a la informacion.

Tabla 2 Niamero de Solicitudes a las que se les neg6 el acceso a la
informacion

ITEM TOTAL

Numero de solicitudes en las que se 0
nego el acceso a la informacion

Fuente: Elaboracion propia con base en la informacion del Sistema Distrital para
la Gestion de Peticiones Ciudadanas
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5. NOTA FINAL

Finalmente, es pertinente destacar que la informacién contemplada en este informe
es la suministrada por el Sistema Distrital para la Gestion de Peticiones Ciudadanas
(Bogota te Escucha), que es la herramienta que utiliza la Secretaria para registrar
los requerimientos presentados por la ciudadania.

Adicionalmente, la peticion 3509132024 estaba marcada como “SOLICITUD DE
ACCESO A LA INFORMACION?”, sin embargo, en el momento de realizacion del
presente informe la tipologia en Bogota te Escucha habia sido actualizada a
“DERECHO DE PETICION DE INTERES PARTICULAR?”, por lo cual no sé incluye
dentro del informe.

BOGOT/\




ASUNTO  SOLICITUD DE INFORMACION

0BS

2024ER0012192
|
BOGOT: I\ Contactenos SDDE <contactenos@desarrolloeconomico.gov.co>
5::tcuruunrwmﬂ.o
SOLICITUD DE INFORMACION -
1 mensaje
m 19 de julio de 2024, 16:43
ara. "contactenos(@desarrolloeconomico.gov.co” <contactenos@desarrolloeconomico.gov.co>
Sefiores
Agencia Piblica de Empleo del Distrito
Bogotd D.C

Por medio del presente SOLICITAMOS amablemente informacién referente a como proceder con el registro de mujeres
para contratar en el la ejecucién de un contrato en el distrito, pues presentamos la siguiente clausula del contrato:
"Garantizar el registro de las mujeres que potencialmente serén contratadas en cumplimiento del presente articulo, en la
plataforma de informacién que disponga la Agencia Publica de Empleo del Distrito "Bogotd Trabaja”, con el fin de
identificar barreras de empleo de las beneficiarias, y realizar su respectivo perfilamiento laboral”.

Por lo anterior, requerimos de informacién del como dar cumplimiento a ello.

Atentamente,




13/8/24, 14:35

Consulta de Hoja de Ruta

—l Cerrar Sesion

Bogotay
te escucha

Numero de Peticion: 3485582024

Entidad gue atiende Responsable

SUEDIRECCION FUN - SERVICIO

ADMINISTRATIVA WEEB
SECRETARIA DE DESARROLLC
DESARRCLLO ECONOMICO
ECONOMICCO GESDOC

Mostrando 1a 1de 1 registros

Entidad que atiende | Responsable

DIRECCION DE

Actividad

Sistema Distrital para la Gestion de
Peticiones Ciudadanas

CONSULTA DE HOJA DE RUTA

EVENTO INICIAL - REGISTRO

" | Fecha de
- Tipo Fecha de o
Actividad Vencimiento

Asignacion o
Actividad

Evento

Registro Registro

2024-07-22 | 2024-07-24
para Registro | para i -

6:37:50 PM | 11:59:59 PM
atencian asignacion

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

Fecha de
Vencimiento
Actividad

Tipo Fecha de
Estado

Asignacion

Evento

A
2~ BOGOT.

ALCALDIA
DE BOGOTAD.C.

runcronario ot - [

Fecha de
Finalizacién
Actividad

2024-07-22
6:37:50 PM

Fecha de
Finalizacién
Actividad

Opcién

Estado Siguiente

Solucionado -

Registro con / O
preclasificacion
N atras  Siguientel

®

Gestion | Opcién

Estado
Siguiente

GESTION FUN - NAYIBE

Registro
CORPORATIVA MOLINA

i pars

SECRETARIA DE NUNEZ ext P )

atencion
DESARROLLO 143
ECONOMICO
SUBDIRECCION DE FUN - Omar Clasificacion
EMPLEO ¥ Alexander
FORMACION Sanabria
SECRETARIA DE Romero

Registro - con
Registro = o
preclasificacion

Asignar | En tramite - Por

asignacion

2024-07-22
6:37.50 PM

2024-07-23
1:19:00 PM

2024-07-24
11:58:528 PM

2024-07-31
11:58:59 PM

2024-07-23
1.19:00 PM

2024-08-05
3:58:58 PM

Solucionado -
Por

asignacion

Solucionado -
Por respuesta

definitiva

& s

\//ﬁ
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2 Fecha de
N . = Tipo | Fecha de -
Entidad que atiende | Responsable Actividad i L Vencimiento
Evento | Asignacion i
Actividad
DESARROLLO
ECONOMICO

Mostrando 1a 2 de 2 registros

Fecha de
Finalizacién
Actividad

Estado
Siguiente

Gestién | Opcién

KN atras  Siguientelld

Exportar a Hoja de Calculo Exportar a PDF

Version: 2.0.2.3] - es
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* SECRETARIA DE
‘* DESARROLLO ASUNTO  RESPUESTA ASOLICITUD DE REGISTRO MUJERES

BOGOT/\ | EconOMICO

UL
2024EE0009363

Bogota D. C., 5 de agosto de 2024

Senores

Asunto: Respuesta a solicitud de registro mujeres coniratadas en el micrositio Bogota Trabaja -
derecho de peticion con Radicado No. 2024ER0012192, recibido el 22 de julio de 2024.

Respetados sefiores

Para la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico es muy importante atender su peticién, para lo
cual, siguiendo el debido proceso y principio de legalidad, nos permitimos suministrar respuesta de
fondo, oportuna y coherente, conforme lo exige el articulo 23 de la Constitucion Politica, el articulo
13 y s.s., de la Ley 1437 de 2011, modificado por el art. 1 de la Ley 1755 de 2015, por lo anterior
generamos respuesta a la peticion del asunto y de acuerdo con nuestra competencia:

“... . Por medio del presente SOLICITAMOS amablemente informacion referente a como proceder
con el registro de mujeres para contratar en el la ejecucion de un conirato en el distrito, pues
presentamos la siguiente clausula del contrato: "Garantizar el registro de las mujeres que
potencialmente serén contratadas en cumplimiento del presente articulo, en la plataforma de
informacion que disponga la Agencia Publica de Empleo del Distrito "Bogota Trabaja", con el fin de
identificar barreras de empleo de las beneficiarias, y realizar su respectivo perfilamiento laboral...”

En virtud de la exposicion de los anteriores hechos, es necesario precisar que el caso se escald al
grupo de trabajo de la Agencia Publica de Gestion y Colocacién de Empleo "Bogota Trabaja”, y
producto de lo anterior, se indica los beneficios a los que su empresa puede acceder con la gestién
empresarial; asi:

1. ldentificacion en base de datos de los perfiles de empleo.
2. Preseleccionar los candidatos de acuerdo con el perfil.
3. Realizacion de preentrevista telefonica, en la cual se profundizara en aspectos tales como:

e Formacion académica,

* Experiencia laboral,

* Funciones desempefiadas,

« Estabilidad laboral,

« Competencias comportamentales.

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C.

Oficinas Administrativas

Carrera 10 No. 28-49 Torre A. Bogota, D.C.

Teléfonos: 3693777 »*

www.desarrolloeconomico.gov.co *

Informacidn: Linea 195

AC-P1-F2
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= DESARROLLO

BOGOT/\ | EconOMICO

Después de esto, se realiza la remision de los candidatos preseleccionados que cumplan con las
competencias y el perfil ocupacional establecido por la empresa, el area de intermediacion se
encarga de remitir las hojas de vida y los datos personales de los candidatos, para que sea
gestionada por el departamento de talento humano de su empresa. Por dltimo, se solicita
retroalimentacion sobre el proceso de seleccién y los candidatos remitidos.

Para efectuar validacion de registro de la empresa en plataforma del Servicio Publico de Empleo,
solicitamos por favor los siguientes documentos: Copia Rut y Copia Camara de Comercio, los
cuales podra remitirlos al correo electronico agenciadeempleo@desarrolloeconomico.gov.co, con el
fin de que un gestor pueda contactarlo y asi, validar los diferentes evenios o jornadas de
empleabilidad que le competen a la Agencia Distrital de Empleo.

Adicionalmente, la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdémico (SDDE), en cumplimiento con el
Decreto 332 de 2020 "Por medio del cual se establecen medidas afirmativas para promover la
participacion de las mujeres en la contratacion del Distrito Capital”, le informa que, ingresando al sitio

web https://bogotatrabaja.gov.co/?p=3897, podra realizar el registro de las mujeres contratadas por

ustedes.

Cualguier inguietud frente al proceso de registro de mujeres, puede comunicarse al numero de
contacto 3057255416 con la profesional Laura Junca de lunes a viernes de 9 am a 4 pm.

Finalmente le manifestamos nuestra disposicion de trabajar por una ciudad comprometida en
promover y proteger los derechos de los ciudadanos de Bogota.

Cordialmente,

e

YOLIMA ELIZABETH LOPEZ FORERO
Subdirectora de Empleo y Formacion
Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico

Proyecto: Alexander Sanabria Romero/Contratista - SEF
Aprobd: Lina Maria Sanabria / Contratista — SEF

“Ayudanos a mejorar nuestro servicio contestando una breve encuesta. Estamos trabajando para ser mejores
cada dia y asi ofrecer la atencion que los ciudadanos se merecen”.
Los invitamos a que visiten nuestra pagina web http://www.desarrolloeconomico.gov.co en la pestafa Atencion al
Ciudadano e ingresar a encuesta de satisfaccion.

“Lo hacemos para mejorar’

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C.

Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-48 Torre A. Bogota, D.C.

Teléfonos: 3693777 w

www.desarrollogconomico.gov.co *

Informacion: Linea 195

AC-P1-F2
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BOGOT’\ Contactenos SDDE <contactenos@desarrolloeconomico.gov.co>

Secretaria de Desarrollo
Eeontmico

Solicitud de Informacion
1 mensaje

20 de julio de 2024, 20:01

Para: internacionallzacion@desarrolloeconomico.gov.co
Cc: contactenos@desarrolloeconomico.gov.co

Buenos dias

Mi nombre es_clualmen[e esioi estudiando la especializacion de cooperacion internacional y gestion de proyectos de

desarrolio en la Universidad , Y para una tarea de la clase de perspectivas modernas de cooperacion internacional, me
piden responder unas preguntas sobre la secretaria, respecto a la cooperacion internacional

Les agradeceria su colaboracion :

1. Indicar de qué pais provienen los recursos de cooperacion internacional indicar el fondo y quienes aportan

2. Indicar el origen de los recursos, si son publicos o privados

3.4 Cual es el proposito de la cooperacion de este cooperante?

4. Modalidad en la que trabaja el socio cooperante

5.4 Cual es la forma para poder acceder a este cooperante? jRelacionamiento directo? Convocatorias y Mecanismos de acceso
6. ¢ Tiene esirategia de cooperacion para Colombia? Si es asi incluir el link.

Gracias
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Consulta de Hoja de Ruta

I

Bogotay
te escucha

Sistema Distrital para la Gestion de
Peticiones Ciudadanas

'\
wo| BOGOT:

ALCALDIA
DE BOGOTAD.C.

runcronario ot - [

CONSULTA DE HOJA DE RUTA

Numero de Peticion: 3474302024

Entidad gue atiende

SUEDIRECCION
ADMIMISTRATIVA
SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICCO

Buscar

EVENTO INICIAL - REGISTRO

Tipo

Actividad |
| Evento

Responsable

FUN - SERVICIO

WEEB Registro
DESARROLLO para Registro
ECONOMICO atencién

GESDOC

Mostrando 1a 1de 1 registros

Fecha de
Fecha de

Asignacion

Estado Vencimiento

Actividad

Registro
2024-07-22

9:59:26 AM

2024-07-24

para
N:59:59 PM

asignacion

Fecha de

Finalizacién
Actividad

Estado Siguiente | Opcion

Solucionado -

2024-07-22
Registro con

9:59:26 AM ks 7 O
preclasificacion
N atras  Siguientel

Entidad que atiende

DIRECCION DE
GESTION
CORPORATIVA
SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECCGNOMICC

DESPACHO
SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

;s ‘ Tipo
Responsable | Actividad

Evento

Estado

Fecha de
Fecha de

Asignacion

Vencimiento
Actividad

FUN - NAYIBE )
Registro )
MOLINA Registro - con 2024-07-22 2024-07-24
A para Registro - .
NUNEZ ext . preclasificacian | 9:59:26 AM | 11:59:59 PM
atencion
143
FUN - MARIA y
o ) ) En tramite - Por  2024-07-23 | 2024-07-31
CRISTINA Clasificacion | Asignar
asignacion 15857 AM | 11:59:59 PM

DIAZ BELLO

https://sdgs.bogota.gov.co/sdgs/publico/hojaRuta/3606195

Fecha de

Finalizacion

Actividad

2024-07-23
11:58:57 AM

2024-07-23
1:58:58 PM

~

! Estado i o
Gestion | Opcién

|
| Siguiente
|

Solucionado -

por & so

asignacion

Solucionado -

Por @ Z O

asignacion

1/2
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Entidad que atiende

Consulta de Hoja de Ruta

Fecha de
\encimiento
Actividad

Tipo Fecha de

Actividad : i
Asignacion

Responsable
Evento

Fecha de [
| Estado

Finalizacion |
| Siguiente

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
2 FUN -

BOGOTA REGION

NATALIA
SECRETARIA DE

AYALA LENIS
DESARROLLO
ECONOMICO

Mostrando 1a 3 de 3 registros

En tramite - Por | 2024-07-23 | 2024-07-31
1:58:58 PM 11:59:59 PM

2024-07-29
10:59:02 AM

Clasificacion | Asignar

asignacioén

Exportar a Hoja de Célculo Exportar a PDF

Actividad |

Solucionado -
Por respuesta

definitiva

KD Atras

Gestién | Opcién

7 &
@5

Siguientell

Versién: 2.0.2.3i - es
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SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

UL T
2024EE0009070

Bogota D. C., 26 de julio de 2024

Bogota D.C.

Asunto: Respuesta al radicado No. 2024ER0012183

Respetada I

Reciba un cordial saludo.

Por la presente le informo que, atendiendo a su solicitud, lamentablemente en este
momento no contamos con programas o recursos disponibles en el area de cooperacion
internacional. Para obtener mas informacion sobre los programas de cooperacion, le
sugerimos dirigirse directamente a la Alta Consejeria de Relaciones Internacionales de
Bogota.

Cordialmente:

MARIA LUISA SALDARRIAGA MORALES
Subdirectora de Internacionalizacion
Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico

“Ayadanos a mejorar nuestro servicio contestando una breve encuesta. Estamos trabajando para ser mejores
cada dia y asi ofrecer la atencion que los ciudadanos se merecen’”.
Los invitamos a que visiten nuestra pagina web hitp://www.desarrolloeconomico.gov.co en la pestafia Atencién al
Ciudadano e ingresar a encuesta de satisfaccion.

“Lo hacemos para mejorar”

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:
Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C

Oficinas Administrativas

Carrera 10 No. 28-49 Torre A Bogota, D C

Teléfonos: 3693777 »*
www desarrolloeconomico gov co *
Informacion: Linea 195 B : E OT
AC-P1-F2 A






Bogota D.C., 19 de julio de 2024

Seﬁores'

BOGOTA DISTRITO CAPITAL

E.S.D.

Asunto: Solicitud Informacion

Cordial Saludo,

Por medio de la presente, de manera respetuosa me permito solicitar la siguiente
informacién para un trabaio en la Esiecializacic'm due

curso en la Universidad

1. Cuantas demandas tienen a la fecha por contrato realidad?

2. Qué politicas se estan implementando para mitigar la contratacion por
prestacion de servicios?

3. Cuéntos empleos a la fecha tienen contratados por orden de prestacion
de servicios?

4. Desde el afo 2020 a la fecha, cuantas sentencias en contra, o que han
declarado la existencia de un contrato realidad con la administracion han
tenido?

Recibiré notificaciones en la direccion eiectrc’anica_

Agradezco la atencion prestada,

Cordialmente,
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I (1) v sesien

Bogota Sistema Distrital para la Gestion de i ¢ 2
te egcud:?a Peticiones%iudadanas ;g,_, BOGQT[\

runcronario ot - [

CONSULTA DE HOJA DE RUTA

Numero de Peticion: 3450802024 m

EVENTO INICIAL - REGISTRO

Fecha de Fecha de
Tipo Fecha de Estado

Entidad que atiende | Responsable Actividad | Estado ; 5 Vencimiento Finalizacidn e Opcién
Evento Asignacién e e Siguiente
Actividad Actividad

4101 Central de 3
FUN - JOHN Registro Solucionado

peticiones - Distrito o Registro - con 2024-07-19 | 2024-07-23 2024-07-19
= JAIRC BRITO para Registro o por asignar - / o
Capital SECRETARIA - preclasificacion 9:21:08 AM 11:59:59 PM 10:01:03 AM
2 SANCHEZ atencion Trasladar
GENERAL
Mostrando 1a 1 de 1 registros KN Atras Slguienten

AGENCIA DE PROMOCION DE INVERSION EXTRANJERA DE BOGOTA REGION

ATENEA

CANAL CAPITAL

CAPITAL SALUD EPS

CATASTRO

ElRERERERE
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Consulta de Hoja de Ruta

CONCEJO DE BOGOTA

CVP - CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR

DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO

ENTIDAD DE GESTION ADMINISTRATIVA Y TECNICA EGAT

ERU - EMPRESA DE RENOVACION Y DESARROLLO URBANO

FONCEP

FUGA - FUNDACION GILBERTO ALZATE

GRUAS Y PATIOS

IDARTES - INSTITUTO DE LAS ARTES

IDCBIS

IDIGER

IDIPRON
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IDPAC

IDPC

IDPYBA

IDRD

IDT

IDU

INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION EDUCATIVA Y EL DESARROLLO PEDAGOGICO IDEP

IPES

JBB - JARDIN BOTANICO

LOTERIA DE BOGOTA

METRO DE BOGOTA S.A.

OFB - ORQUESTA FILARMONICA

PERSONERIA DE BOGOTA
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Entidad que atiende Responsable

DIRECCION DE
GESTION
CORPORATIVA
SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

FUN - NAYIBE
MOLINA
NUNEZ ext 143

OFICINA JURIDICA
SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECOMNOMICO

FUN - Cielo
Mayerly Yara

Vaca

Mostrando 1a 2 de 2 registros

Consulta de Hoja de Ruta

SECRETARIA DE AMBIENTE

SECRETARIA DE CULTURA

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

; Fecha de
o Tipo Fecha de Sk
Actividad Estado . i Vencimiento
Evento Asignacion .
Actividad

En tramite 2024-07-19

Registro para | Asignar- : 2024-07-23
) por asignar - | 10;:00:58
atencion Trasladar 11:59:52 PM
trasladar AM
En tramite -

2024-07-22 | 2024-07-30

Clasificacion @ Asignar Por
6:37:46 PM | 11:59:58 PM

asignacian

SECRETARIA DE EDUCACION

SECRETARIA DE GOBIERNO

SECRETARIA DE HACIENDA

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Fecha de
Finalizacion
Actividad

2024-07-22
6:37:47 PM

2024-08-03
9:39:02 AM

Estado

o Gestion | Opcion
Siguiente

Solucionado - @ 70

Por asignacion

iolucionadc;- @ / ﬁ
ar respuesic
) O

definitiva

KN atras  siguienteld

@ & & &

416
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Consulta de Hoja de Ruta

SECRETARIA DE LA MUJER

SECRETARIA DE PLANEACION

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

SECRETARIA DEL HABITAT

SECRETARIA GENERAL

SECRETARIA JURIDICA

SECRETARIA MOVILIDAD

SERVICIO CIVIL

SUBRED CENTRO ORIENTE

SUBRED SUR OCCIDENTE

TRANSMILENIO

UAESP
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‘ UMV - UNIDAD DE MANTENIMIENTO VIAL

‘ UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL BOMBEROS BOGOTA

} UNIVERSIDAD DISTRITAL

‘ VEEDURIA DISTRITAL

Exportar a Hoja de Célculo Exportar a PDF

Version: 2.0.2.3i - es

https://sdgs.bogota.gov.co/sdgs/publico/hojaRuta/3606195
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SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

0L
2024EE0009321

Referencia: OAJ 12000

Bogota D.C.

ASUNTO: Respuesta peticion 2024ER0012090

Cordial saludo:

Con el fin de atender el requerimiento del asunto, a continuaciéon damos respuesta a sus inquietudes en el mismo
orden de su formulacion:

“1. ¢ Cuantas demandas tienen a la fecha por contrato realidad?”

Respuesta; Al momento de atender esta peticion la Secretaria de Desarrollo Econdmico interviene en dos procesos
judiciales a través de los cuales se pretende la declaratoria de existencia de una relacion de trabajo.

“2. {Que politicas se estan implementando para mitigar la contratacion por prestacion de servicios?”
Respuesta; En el Distrito Capital de Bogota se da aplicacion a la Directiva 001 de enero 22 de 2021, por medio de la
cual la Secretaria Juridica Distrital presenté una compilacion normativa en materia de contratacion e implementé un

documento tnico, puedo ser consultado a fravés del siguiente enlace:

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma.jsp?dt=S&i=105086

“3. ¢Cuantos empleos a la fecha tienen contratados por orden de prestacion de servicios?”

Respuesta; Al momento de atender esta peticion la Secretaria de Desarrollo Econdmico cuenta con 534 contratos de
prestacion de servicios.

“4. Desde el ano 2020 a la fecha, cuantas sentencias en contra, o que han declarado la existencia de un contrato
realidad con la administracion han tenido?”

Respuesta; Desde el afio 2020 a |a fecha se ha declarado la existencia de un contrato de trabajo en dos casos.

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:
Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C

Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-49 Torre A Bogota, D.C

Teléfonos: 3693777 k2
www desarrolloeconomico.gov.co **

Informacion: Linea 195
BOGOT.

GD-P3-F18



SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

En estos términos damos respuesta a sus inquietudes, reiterando nuestra disposicion para atender cualquier inquietud
adicional.

FRANCISO TORRES ESCOBAR
Jefe Ofjcinalluridica

NOMBRE, CARGC © CONTRATO
Carlos José Herrera Castafieda —Abogado Contratista OAJ S s

Elabord

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:
Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C

Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-48 Torre A Bogota, D.C.

Teléfonos: 3693777 k2
www desarrolloeconomico.gov.co *

Informacion: Linea 195
BOGOT.

GD-P3-F18

2
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SECRETARIA DE

DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO

Informacion General

Ver menos
|i i Tipo de Comunicado

Tipo de Documento *
Tiempo de respuesta *

UU Privacidad ™

Asunto/Referencia

Paginas del documento

0 |

Dtslmatdrm

Destinatario r;ar|gmal

—

Observaciones

F ™
|

Notificar novedad a
Autorizar Imprimir Digitalizacién Organizar Actualizar BTE Responder

= [© = ® = (%

Tiempo de carga: 4.578
1/4
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B Q 1 det — | 4+ Aumento automéatico v e N 2Z2 »

cartaCertific; E'-i:JI:l-Pdf

Anexos

A

Bogota D.C., 19 de julio de 2024

A
Sefores
Peticion.pdf {71K) BOGOTA DISTRITO CAPITAL
E.5.D.
Asunto: Solicitud Informacién

Cordial Saludo,

2 ] Por medio de |a presente, de manera respetuosa r
informacion para un trabajo en la Especializacion
curso en la Universidad Externado de Colombia,

Organizacion Vermas

i ) 1. Cuantas demandas tienen a la fecha por c

Informacion del acceso 2. Qué politicas se estan implementando ps
P prestacion de servicios?

s 4 3. Cuantos empleos a la fecha tienen contra

de servicios?

4. Desde el ano 2020 a la _fecha, CUaN o o aea 4578

https://gesdoc.desarrolloeconomico.gov.co/SGD_WEB/DOC/viewDocument. jsp 2/4



13/8124, 15:17 SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO
declarado la existencia de un contrato rea
tenido?

Recibire notificaciones en la direccion electrénica

Agradezco |la atencion prestada,

Cordialmente,

Anexos Ver mas

Informacién adicional
del documento Yer mas

Esrespuestaa Vermas

Documentos que lo
responden Yermas

Registros de auditoria

Ver mac
vei Ty

Tiempo de carga: 4.578
https://gesdoc.desarrolloeconomico.gov.co/SGD_WEB/DOC/viewDocument. jsp 3/4
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| Tiempo de carga: 4.578

https://gesdoc.desarrolloeconomico.gov.co/SGD_WEB/DOC/viewDocument.jsp 4/4
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2024ER0011521

Contactenos SDDE <contactenos@desarrolioeconomico.gov.co>

Listado plazas de mercado privadas
1 mensaje

I 10 de julio de 2024, 8:32

Para: contactenos@desarrolloeconomico.gov.co

Reciban un cordial saludo.

Me presento, -au'_ lider de p_, de acuerdo al asunto me permito elevar la
consulta sobre la informacion que puedan tener de plazas de mercado privadas y sus datos de ubicacion, representante y si hay alguna
manera de contactarlos

Lo anterior es con el fin de completar una investigacion e identificacion de las mismas, y posteriormente poderlas invitar a actividades
de mejoramiento desde la empresa que represento.

Agradezco su atencidn, quedo atento a sus comentarios.
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_ @ Cerrar Sesion

Bogotay Sistema Distrital para la Gestion de & 3 e
te escucha Peticiones Ciudadanas wncr| BOGOT!

ALCALDIA
DE BOGOTAD.C.

runcronario ot - [

CONSULTA DE HOJA DE RUTA

Numero de Peticion: 3335012024 m

EVENTO INICIAL - REGISTRO

/ Fecha de Fecha de
: : 7! Tipo Fecha de el e Y -
Entidad gue atiende Responsable Actividad : 3 Vencimiento Finalizacion Estado Siguiente | Opcion
Evento Asignacion Y T
| Actividad Actividad
SUBDIRECCION FUN - SERVICIO
ADMINISTRATIVA WEB Registro Registro ) o Solucionado -
. 2024-07-10 | 2024-07-12 2024-07-10
SECRETARIA DE DESARROLLO para Registro | para Registro con / O
m18:52 AM | 1:59:59 PM 11:18:52 AM -

DESARRCLLO ECONOMICO atencion asignacion preclasificacion
ECONOMICO GESDOC
Mostrando 1a 1de 1 registros B atras Siguienteld

IPES &) "

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO ®

Fecha de Fecha de
Tipo Fecha de Estado

Entidad que atiende Responsable | Actividad Estado ] i Vencimiento | Finalizacion : Gestion | Opcién
Evento Asignacion Hir iy Siguiente
Actividad Actividad

DIRECCION DE

GESTION FUN - NAYIBE
2 Reglistro - Solucionado
CORPORATIVA MOLINA Registro - con 2024-07-10 | 2024-07-12 2024-07-10 \/ "
3 g R para Registro ; - Por / O
SECRETARIA DE NUNEZ ext preclasificacion | 11:18:52 AM | 1:59:59 PM 12:18:52 PM
= 5 > atencion asignacion
DESARROLLO 143
ECONOMICO

[ "



13/8/24, 14:46

DIRECCION DE

ECONOMIA RURAL Y FUM -
ABASTECIMIENTO Francisco
ALIMENTARIO Javier
SECRETARIA DE Obando
DESARROLLO Montenearo
ECONOMICO

Mostrando 1a 2 de 2 registros

Responsable Actividad

Consulta de Hoja de Ruta

Fecha de
Asignacion

En tramite - Por | 2024-07-10

Clasificacion | Asignar
asignacién 12:18:51 PM

Fecha de |
oo | Estado - !
Finalizacion Gestién | Opcién

i Siguiente
Actividad

2024-07-10 Selucionado
- Por @ / O
3:.18:54 PM
traslado

KN Atras  Siguientelld

Exportar a Hoja de Calculo Exportar a PDF

Versién: 2.0.2.3i - es
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2024ER0010697

Contactenos SDDE <contactenos@desarrolioeconomico.gov.co>

Solicitud Publicacion Vacantes ||}l :!dia de Bogota D.C

1 mensaje

3 de julio de 2024, 11:38

oeconomico.gov.co” <contactenos@desarrolloeconomico.gov.co=

Buenos dias Estimados,

Espero que se encuentren muy bien,
Me comunico a traves de este medio, con el objetivo de poder ofrecer las vacantes que tenemos actualmente activa_

en la alcaldia de Bogota D.C.
Solicito amablemente que me puedan compartir |a informacion de como publicar nuestras ofertas, a través de sus redes sociales,
agencia de empleo y demas portales.

Quedo atenta a su pronta respuesta.
Muchas gracias,

Cordialmente

2 adjuntos

image001.png
1K
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Mumero de Peticidn:

Entidad gue atiende

SUEDIRECCION
ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE
DESARRCLLO
ECONOMICCO

3243432024

Responsable

_ @Cerrar Sesion

Sistema Distrital para la Gestion de

Actividad |

| Evento

FUN - SERVICIO

WEEB Registro
DESARROLLO para
ECONOMICO atencién
GESDOC

Mostrando 1a 1de 1 registros

Peticiones Ciudadanas

CONSULTA DE HOJA DE RUTA

EVENTO INICIAL - REGISTRO

Fecha de
Vencimiento
Actividad

Tipo Fecha de

Estado 7 i
Asignacion

Fecha de

Finalizacién
Actividad

'\
wo| BOGOT:

ALCALDIA
DE BOGOTAD.C.

Estado Siguiente | Opcion

Registro ) . Solucionado -
2024-07-03 | 2024-07-05 2024-07-03
Registro | para N Registro con / O
12,0317 PM | 11:59:59 PM 12:03:.17 PM
asignacion preclasificacion
KN atras  Siguientelld

Entidad que atiende

DIRECCION DE
GESTION
CORPORATIVA
SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICC

SUBDIRECCION DE
EMPLEO Y
FORMACION
SECRETARIA DE

Responsable

FUN - NAYIBE
MOLINA
NUNEZ ext
143

FUN - Omar
Alexander
Sanabria

Romero

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

o Tipo
Actividad

Evento

Fecha de
Vencimiento

Fecha de
Estado

Asignacion s
| Actividad

Fecha de
Finalizacién
Actividad

=

Estado

= Gestion | Opcién
Siguiente

Solucionado -

Registro .
Registro - con 2024-07-03 | 2024-07-05 2024-07-03
para Registro - . _
. preclasificacian | 1220317 PM | 1:52:52 PM 2:39:02 PM
atencion
Clasificacion | Asignar | En tramite - Paor | 2024-07-03 | 2024-07-12 2024-07-15
asignacion 23902 PM | 1:59:59 PM 7:38:45 PM

Por

asignacion

Solucionado -
Paor respuesta

definitiva

& s

\//ﬁ
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Entidad que atiende | Responsable Actividad L 2E Vencimiento
Evento Asignacion i
Actividad
DESARROLLO
ECONOMICO

Mostrando 1a 2 de 2 registros

Fecha de
Finalizacién
Actividad

Estado
Siguiente

Gestién | Opcién

KN atras  Siguientelld

Exportar a Hoja de Calculo Exportar a PDF
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*’ SECRETARIA DE
X | DESARROLLO
BOGOT/\ | EconOMICO

4 NIRRT A
2024EE0008073

Bogota D. C., 15 de julio de 2024

Serores

Asunto: Respuesta solicitud informacién publicacion de vacantes - derecho de peticion con Radicado
No. 2024ER0010697, recibido el 3 de julio de 2024,

Respetados seriore<

Para la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico es muy importante atender su peticion, para lo
cual, siguiendo el debido proceso y principio de legalidad, nos permitimos suministrar respuesta de
fondo, oportuna y coherente, conforme lo exige el articulo 23 de la Constitucion Politica, el articulo
13 y s.s., de la Ley 1437 de 2011, modificado por el art. 1 de la Ley 1755 de 2015, por lo anterior
generamos respuesta a la peticion del asunto y de acuerdo con nuestra competencia:

*...Me comunico a través de este medio, con el objetivo de poder ofrecer las vacantes que tenemos
actualmente activas en| NN~ /2 a/caldia de Bogots D.C. Solicito amablemente que me
puedan compartir la informacion de como publicar nuestras ofertas, a traves de sus redes sociales,
agencia de empleo y demas portales...”

En virtud de la exposicion de los anteriores hechos, es necesario precisar que el caso se escalg al
grupo de trabajo de la Agencia Publica de Gestion y Colocacion de Empleoc “Bogota Trabaja”, y
producto de lo anterior, se indica los beneficios a los que su empresa puede acceder con la gestion
empresarial, asi:

1. Identificacion en base de datos de los perfiles de empleo.
2. Preseleccionar los candidatos de acuerdo con el perfil.
3. Realizacion de preentrevista telefonica, en la cual se profundizara en aspectos tales como:

« Formacién académica,

e Experiencia laboral,

¢ Funciones desempenadas,

» [Estabilidad laboral,

« Competencias comportamentales.

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C.

Oficinas Administrativas

Carrera 10 No. 28-49 Torre A. Bogota, D.C.

Teléfonos: 3693777 »*

www.desarrolloeconomico.gov.co *

Informacidn: Linea 195

AC-P1-F2
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BOGOT/\ | EconOMICO

Después de esto, se realiza la remision de los candidatos preseleccionados que cumplan con las
competencias y el perfil ocupacional establecido por la empresa, el area de intermediacion se
encarga de remitir las hojas de vida y los datos personales de los candidatos, para que sea
gestionada por el departamento de talento humano de su empresa. Por dltimo, se solicita
retroalimentacion sobre el proceso de seleccion y los candidatos remitidos.

Para efectuar la validacion de registro de la empresa en la plataforma del Servicio Publico de Empleo,
solicitamos por favor los siguientes documentos: Copia Rut y Copia Camara de Comercio, los
cuales podra remitirlos al correo electrénico agenciadeempleo@desarrolloeconomico.gov.co. con el
fin de que un gestor pueda contactarlo y asi, validar los diferentes evenios o jornadas de
empleabilidad que le competen a la Agencia Distrital de Empleo.

De igual forma, la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico pone a disposicion la Subdireccion
de Emprendimiento y Negocios, en donde encontrara oportunidades para fortalecer los procesos
empresariales propuestos, podra ampliar informacion en la pagina web www.bogotatrabaja.gov.co.

Finalmente le manifestamos nuestra disposicion de trabajar por una ciudad comprometida en
promover y proteger los derechos de los ciudadanos de Bogota.

Cordialmente,

ﬁj@_“@:ﬂ:

YOLIMA ELIZABETH LOPEZ FORERO

Subdirectora de Empleo y Formacion
Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico

Proyectd: Alexander Sanabria Romero/Contratista - SEF
Aprobo: Lina Maria Sanabria/ Contratista — SEF

“Ayudanos a mejorar nuestro servicio contestando una breve encuesta. Estamos trabajando para ser mejores
cada dia y asi ofrecer la atencion que los ciudadanos se merecen”,
Los invitamos a que visiten nuestra pagina web http://www.desarrolloeconomico.gov.co en la pestafa Atencion al
Ciudadano e ingresar a encuesta de satisfaccion.

“Lo hacemos para mejorar”

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C.

Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-48 Torre A. Bogota, D.C.

Teléfonos: 3693777 w

www.desarrollogconomico.gov.co *

Informacion: Linea 195

AC-P1-F2
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2024ER0010379
BOGOT’\ Contactenos SDDE <contactenos@desarrolloeconomico.gov.co>
Secretaria de Desarrolla

Eeanomeeo

OFICIO - SOLICITUD INFORMACION CTO INTERADMINISTRATIVO N. 1481-2020 PARA
DESARROLLO DE TESIS DE MAESTRIA

1 mensaje

Cordial saludo,
Adjunio envio lo referente al asunto para fines académicos.

Agradezco su atencion.

Cordialmente,

___SOLICITUD INFORMACION CTO INTERADMINISTRATIVO N. 1481-2020 PARA DESARROLLO DE TESIS DE
T MAESTRIA pdf
242K
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— @Cerrar Sesion

Sistema Distrital para la Gestion de
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| Evento

FUN - SERVICIO
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DESARROLLC
ECONOMICO
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Mostrando 1a 1de 1 registros

Registro
para Registro

atencian

Fecha de
Fecha de

Asignacion

Estado Vencimiento

Actividad

Registro
2024-06-28

9:39:01 AM

2024-07-03

para
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asignacion

'\
wo| BOGOT:

ALCALDIA
DE BOGOTAD.C.

Fecha de
Finalizacién
Actividad
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Estado Siguiente | Opcidn
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Registro con / O
preclasificacion
N atras  Siguientel

Entidad que atiende

DIRECCION DE
GESTION
CORPORATIVA
SECRETARIA DE
DESARROLLO
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EMPRENDIMIENTO Y
NEGOCIOS
SECRETARIA DE

Responsable

FUN - NAYIBE
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i Tipo
Actividad
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

Estado

Fecha de
Vencimiento
Actividad

Fecha de

Asignacion

Registro . 2024-06-
Registro - con 2024-07-03
para Registro o ) 28 9:39:01
preclasificacion 1:58:58 PM
atencion AM
Clasificacion @ Asignar En tramite - Por | 2024-06- 2024-07-10
asignacion 281:39:08 11:59:59. PM
PM

Fecha de
Finalizacién
Actividad

2024-06-28
1:39:08 PM

2024-07-10
3:58:56 PM

=

Estado

o Gestion | Opcién
Siguiente

Solucionado -

B & s

asignacion

Solucionadao - @ / ﬁ
Por respuesta O

definitiva
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SECRETARIA DE

DESARROLLO
A W ECONOMICO
R T T
2024EEQ007767
Bogota D.C., julio del 2024
Asunto: Respuesta al Derecho de Peticion en interés particular mediante correo

electrénico con radicados N° 2024ER0010379 el 28/06/2024 vy
2024ER0010368 del 27/06/2024

Cordial saludo,

En atencion a su solicitud de informacion relacionada con la ejecucion del Convenio
Interadministrativo No. 1481 del 2020 suscrito entre el Instituto de Desarrollo Urbano -IDU
(Direccion Técnica de Predios), Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico (Subdireccion
de emprendimiento y negocios), Secretaria Distrital del Habitat (Subdireccion de Barrios) y
la Caja de la Vivienda Popular (Direccion de urbanizaciones y titulacion) cuyo objeto es
“Aunar esfuerzos técnicos y administrativos para implementar el Plan de Accién
Complementario de Reubicacion (SRAP), que garantiza que los resultados del proceso de
reubicacion de las unidades sociales que habitaban o ejercian actividad econémica en los
predios necesarios para la construccién del proyecto Transmicable Ciudad Bolivar sean
coherentes con PS5 de IFC , en las 3 brechas identificadas por la Corporacion Financiera
Internacional -IFC en la evaluacion posterior a la gestion predial y reasentamiento de dichas
unidades sociales”

Es preciso indicar que, la Secretaria Distrital de Desarrollo Economico desde la
Subdireccion de Emprendimiento y Negocios en el marco de sus funciones y
competencias misionales estipuladas en articulo 17° del Decreto Distrital 437 de 2016
realiza acompafiamiento, fortalecimiento y asistencia técnica frente al desarrollo de
los negocios que tiene cada emprendedor y/o empresario de Bogota.

Teniendo en cuenta su solicitud, nos permitimos informar que, la Subdireccion de
Emprendimiento y Negocios para el apoyo el cierre de brechas del Convenio
Interadministrativo N° 1481 de 2020 elaboro el anexo técnico No. 3 (se adjunta) mediante
el cual se describe la intervencién por parte de la SDDE en cabeza de esta Subdireccion
materializadas a través de estrategias y acciones vigentes con convocatoria abierta que
se proyectaron de forma transversal e incluyente para todo tipo de poblacion, es decir, la
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oferta institucional estuvo dirigida como un componente del plan de accion para el cierre de
brechas de transmicable.

Entre los componentes de la oferta institucional vigente incluida en el plan de accion por
parte de la Secretaria Distrital de Desarrollo Economico se resaltan los programas
enunciados a continuacion:

Alcance de la SDDE

Como apoyo al cierre de brechas, la SDDE ofrece incrementar la vinculacion de las U.S. a
los programas vigentes o a otros que entren a formulacién a futuro, a un 40% de las
unidades sociales.

En ese orden, se inicia el proceso con el diagndéstico y caracterizacion de las 26 US iniciales,
y se estaria en una capacidad maxima de atencion al convenio de 37 Unidades Sociales.

2. Programas /productos disponibles para cerrar brechas.
2.1. Oferta de programas de la Subdireccion de Emprendimiento y Negocios.

e Creo en mi: El cual tiene por objetivo desarrollar capacidades blandas y técnicas
en las mujeres participantes, para identificar y acelerar la creacion y consolidacion
de emprendimientos e iniciativas empresariales, incidiendo en el fortalecimiento del
tejido empresarial de la ciudad.

e Sistemas Productivos Solidarios: Fortalecer la sostenibilidad de las Mipymes en
el mercado, para el mejoramiento de las condiciones econdmicas de la poblacion y
el bienestar de los entornos locales.

e Smartfilms: Programa que busca fortalecer y visibilizar los emprendimientos y
MiPymes de la ciudad de Bogota que se reinventan en esta etapa coyuntural, por
medio de la apropiacion del conocimiento de la industria cultural y creativa a través
del uso del teléfono movil para el desarrollo de contenidos audiovisuales. Formacion
para la realizacion de contenidos audiovisuales de gran calidad, a través de
smartphones, para facilitar a emprendedores la realizacion de videos sin tener que
incurrir en altos costos de publicidad o comunicaciones.

e Proyecto de Emprendimiento: En el 2021, este programa se denomina Ruta
Bogota E, el busca desarrollar o fortalecer las capacidades de los emprendedores
que se encuentran en fase de ideacidon o arranque (Etapa 1 -2), para iniciar y
potencializar sus emprendimientos por medio de la formacion de habilidades, retos
y conexiones con el mercado. El programa busca crear rutas concretas de
crecimiento rentable, apoyandose en una comunidad de emprendedores, y motivar
a cada uno para que demuestre todo su potencial, a través de la creacion de
modelos de negocios innovadores y sostenibles; todo lo anterior bajo el uso de
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metodologias de aprendizaje autdbnomo y experiencial. que les permitan ser actores
activos en la reactivacion economica de la ciudad.

e Ruta Bogota E: Busca que los emprendimientos y empresarios, sin importar su nivel
de madurez, fortalezcan la estructura de su modelo de negacio y sus capacidades
emprendedoras y a la vez generen alianzas estrategicas que impulse su
emprendimiento, logrando convertirlas en empresas rentables, innovadoras y
generadoras de empleo, contribuyendo asi con el fortalecimiento del tejido
emprendedor de la ciudad

En el marco del programa los beneficiarios podran acceder a:

e Colaboratorios: Son sesiones de cocreacion, que permiten fortalecer las ideas de
negocios mediante herramientas de creatividad y networking.

e Autodiagnéstico: Permite clasificar al emprendedor segun su nivel de madurez, el
tipo de emprendimiento y le traza la ruta optima de formacion en la academia.

e La Academia de Emprendimiento, constituye el corazon de la ruta para el desarrollo
de habilidades y competencias. Cuenta con una malla curricular compuesta por las
siguientes tematicas:

Habilidades para emprender
Habilidades Digitales

Habilidades de economia circular
Habilidades para comercializar
Habilidades Financieras
Habilidades para la formalizacién
Habilidades de liderazgo en equipo
Electivas

G e e

Conexiones con el Mercado: Es el acercamiento al mundo real para los
emprendedores.

e Programa mujer emprendedora y productiva: Tiene por objetivo promover la
generacion de ingresos, asi como el crecimiento y reactivacion de negocios
liderados por mujeres en la Ciudad, a través del acompafamiento técnico, los
encadenamientos productivos y comerciales; y el acceso a capital.

2.2. Oferta de programas de la Subdireccion de Financiamiento e Inclusion Financiera

+ Finanzas para no financieros — Educacion financiera.
+ Saber mas, ser mas- Educacion financiera.
+ Cuadrando el bolsillo en tiempos de Covid.

La oferta de servicios de la Subdireccion de Financiamiento e Inclusion Financiera cuenta
con talleres de educacion financiera: como complemento de los servicios que presta la SEN
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en formacion emprendedora, la SFIF ofrecera y prestara talleres de educacion financiera a
los US, previa su identificacion y caracterizacion suministradas por la SEN a la SFIF. Los
talleres que se ofrecen estan a disposicion continua, de oferta permanente y de forma
virtual, hasta nueva orden, debido a la emergencia sanitaria. Un profesional de la SFIF
estara encargado de dar las capacitaciones y coordinara con el profesional lider de la SEN
para dar cumplimiento al cronograma de acuerdo con la caracterizacion que se obtenga del
diagnostico y de la disponibilidad de las US para tomarlas segun la forma de operacion que
se tiene en el momento.

2.3. Oferta de Programas de la Subdireccion de Empleo y Formacion

Ruta de Empleabilidad del Distrito a través de la Agencia Publica de Empleo “Bogota
Trabaja”. Propende por la inclusion laboral de poblacion que desea acceder a un empleo o
mejor el actual, para lo cual las personas interesadas pasan por un proceso de: registro,
orientacion ocupacional, formacion e intermediacion laboral; que permitira mejorar su nivel
de empleabilidad y facilitar su proceso de vinculacion laboral a un empleo digno y decente
de acuerdo con las necesidades del sector productivo, atendiendo criterios de oportunidad
y emergencia econdmica, con una orientacion adecuada y el direccionamiento a procesos
de formacién pertinentes.

El detalle de los servicios en esta ruta de empleabilidad distrital es el siguiente:

G=—1 .

-

B e e

eRegistro. En esta etapa se hace la inscripcion en el Sistema de Informacion del Servicio
Publico de Empleo, en donde se le establece al ciudadano un usuario y contrasefia. Luego
del registro, la persona se dirige al proceso de orientacion ocupacional.

e Orientacion Ocupacional: un profesional en orientacion ocupacional realiza el analisis
personalizado del perfil laboral del buscador de empleo, revisa la hoja de vida, identifica
posibles barreras de empleabilidad e intereses ocupacionales, y finalmente le asesora
sobre aspectos a fortalecer en su perfil.

Como resultado de la orientacion ocupacional, se contara con un perfil ajustado y el
direccionamiento a formacion en habilidades blandas, transversales y formacion para el
trabajo, donde de este ultimo se resalta que se cuenta con alianzas estratégicas con el
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Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), detallando la oferta disponible y proceso de
inscripcion.

En el marco de la oferta institucional de la SDDE, se implementaron estrategias para el
cierre de la brecha No. 3 "medios de subsistencia” consistente en:

a) Elaborar un diagnostico multidimensional con las siguientes variables: i. Sector, ii.
Actividad econdmica, iii. Ubicacion de la US : (zona comercial, zona residencial, opcion de
creacion de emprendimiento, volumen de transito peatonal, caracteristicas del mercado de
la zona), iv. Procedencia de los ingresos de la US, v. Perspectiva a futuro de su actividad
economica. vi. Nivel académico de la US y vii. Posibilidad de acceso a herramientas
virtuales.

b) Como resultado de diagnéstico dividir las US para ubicarla en algun programa o plan
de la SDDE asi: i. Emprendedores: US que cuentan con una unidad de negocio que les
proporciona un ingreso para su sustento. ii. Empleados: US cuyo ingreso esta asociado a
un trabajo. y iii. Otro.(ldentificar en forma individual cada US para definir qué programa le
generara un mayor impacto que disminuya la brecha social y econdmica).

De acuerdo con lo anterior, para la vigencia 2021 se realiz6 con corte a julio un proceso de
caracterizacion a través de visitas programadas se contd con la compaiiia técnica de las
funcionarios(as) del equipo de restablecimiento de condiciones del IDU. A continuacion, se
relacionan los resultados del proceso:

DATOS DE LA UNIDAD | RESULTADO DE LAS VISITAS A LAS US
SOCIAL ENTRE Junio -Julio 2021

1. Jorge Octavio Guerrero- | 08:00 am - 09:00 am

Hilda Castro (esposa) - 42760 | Calle 71 Bis Sur No 27 A- 05

Teléfono de contacto: 3138179013

Informa que en la casa que habitaba antes del
proyecto, tenia 3 apartamentos de los cuales
de dos (2) de ellos recibia ingresos monetarios,
ahora con la nueva casa se le ha dificultado
porque debid volver a construir. En la
entrevisia se logré evidenciar que tiene un
local arrendado del cual percibe $500.000 de
arriendo, tiene un local con elementos propios
de papeleria de su propiedad. Se verifico que
habita el segundo piso con su esposo y dos
hijos los cuales trabajan en vigilancia y en
conduccion.
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2. CASTRO  ALCIDES | 10:00 am- 11:00 am

MANUEL ALCIDES- 42787 - | Carrera 27 G No 71 K -71 Barrio el Paraiso.
Mercedes Cast Castillo
(esposa) Teléfono de contacto: 313 2291307

Teléfono de la esposa: 3123817525

Infarma que no tiene escrituras del predio, es
reubicado por |la Caja de Vivienda Popular. En
la casa que adquirieron conviven 3 adultos y 2
nifios. En la casa que habitaban antes del
proyecto, tenia un taller de confeccion del cual
subsistian. En la casa nueva tiene un pequeriio
local que esta en construccién y todavia no
produce nada de dinero.

Su hija se llama |lvonne Andrea Castro Castillo
de 26 afios, es auxiliar de farmacia, indica el
Sefior Castro que le gustaria gue a la hija se le
pudiera entregar alguna oferta laboral, ante lo
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cual se le informa que como medida de apoyo
se le enviara a la ruta de empleabilidad de la
SDDE. De igual manera, se le entrego oferta
de la ruta “Creo en mi" a la esposa Mercedes
Castillo. .

3. AGUDELO MONTOYA
GLORIA AMPARO- 42775

12:00 M : 13:00 Horas

Cra 27 H No 71 K -33 Barrio El Paraiso-
Mirador.

Teléfono de contacto: 3208418782

Habita en casa de 2 pisos en proceso de
construccién, vive con el hijo que trabaja en
oficios varios. En la casa que tenia antes del
proyecto comercializaba zapatos que ella
fabricaba en un satélite, después de la venta
de casa no pudo volver a colocar el taller. En
esta nueva casa su metodo de subsistencia es
vender empanadas en la calle y adicional
disena bolsos con retazos de cuero. Se le
entrega la ruta de la SDDE y se prioriza para
ser incluida dentro del programa “Creo en mi”,
dirigido a mujeres emprendedoras. La sefiora
Gloria manifiesta que siempre ha estado
interesada en obtener en arriendo una de las
casetas que administra el IPES en el portal
Manitas. Se solicitara al IPES priorizacion al
respecto. De igual manera, indicd que esta a la
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espera de la visita de la Secretaria de Habitat
para recibir ayudas y poder terminar de
construir el segundo piso.

4. HERNANDEZ MIRIAM-
42789

11:00 am -12:00 M

Calle 71 M Sur No 27B- 87 Barrio El Mirador.
Teléfono de contacto; 3202287103

Vive con 1 hijo de 30 afios que trabaja y aporta
ala casa.

Antes del proyecto vivia en una casa de 1 piso
en la cual tenia habitacion y una tienda de la
cual subsistian, ahora vive en casa de 2 pisos
con semiacabados. Esta tratando de terminar
la casa con apoyo de Secretaria de Habitat que
les arreglo el segundo piso.

En este momento tiene una minitienda en el
primer piso.

5. RINCON RANGEL LUIS
GILBERTO - 42790
Luz Marina Monroy (Esposa)

11:00 am -12:00 M

Calle 71 F Bis No 27-40 SUR Barrio el Mirador
Informa que ya tiene escrituras de la casa.
Tenian taller de confeccion pero ya hace mas
de un afio que no trabajan.

El sefior se dedicaba a la albafriileria pero
ahora sodlo hace trabajos cuando sale algo, la
esposa confecciona pero con la imposibilidad
del espacio de la casa le toca recibir trabajos
pequenos.
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Informa el sefior Rincon que siente que no fue
un buen negocio por la venta de la casa, en la
anterior tenfan dos pisos y en esta sdlo uno y
sin terminar, solicita ayuda para poder dar
acabados y techo a la casa.

La funcionaria de IDU manifiesta hacer enlace
con Secretaria de Habitat. Se le ofrece toda la
ruta de la SDDE y de igual manera
bancarizacion. De este matrimonio sobrevive
una hija de nombre Mariluz Monroy
(Psicopedagoga infantil), de 44 aros que
manifiesta necesitar apoyo en empleo ante lo
cual se le ofrece ruta de empleabilidad de la
SDDE.

6. BELLO MARIA IRENE - | 12:00-13.00 horas

42812 Tel contacto: 3194251881

En la visita se comprueba que la citada sefiora
vive en casa de 1 piso y requiere apoyo para
terminar de construir su vivienda por parte de
Secretaria de Habitat .Sus ingresos dependen
de una pequena peluqueria acondicionada en
la sala de su casa. Se |le entrega toda la ruta
de "Creo en mi” y se le acerca a la posibilidad
de acceder a la ruta de bancarizacion.

Vive con dos hijos mayores que trabajan en el
momento y aportan econémicamente.

7. CRISTANCHO MARIA | 08:00 am- 09:00 am

HERMINIA - 42818 Carrera 19 Bis No 66 a- 10 SUR

predio reposicion ( carrera 18 Z No 68 B SUR
-22)
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Con la visita se observa que no se
desmejoraron sus condiciones econdmicas, al
momento es propietaria de dos (2) predios que
le permitan su sustento. Tiene negocio de
rellena, con el cual subsiste, ademas del
arriendo de una de las casas. Se le entregd
toda la informacién de la ruta de la SDDE, pero
se le hizo énfasis en que se da prioridad a
personas con necesidades observables vy
manifiestas.

8. MARIA GRISALBA | 11.00am-12:00 M

DUCUARA MORENO - | Teléfono de contacto: 3115551067

43040

Marcos Antonio Guayara | Unidad familiar conformada por 2 esposos y 3
(esposo) - manifiesta | hijas mayores de edad que trabajan en
discapacidad visual actividades de servicio.

Indican que hubo desmejoramiento de sus
actividades econémicas por el cambio de
vivienda debido al proyecto. Informan que el
esposo se dedicaba a la venta de almojabanas
y comestibles en la puerta de la casa pero, en
la casa que habitan en este momento, es
imposible acceder a los clientes antes
adquiridos.

Se le ofrece ruta de emprendimiento al esposo
y se le da ilustracién al respecto de la
posibiidad de acceder a la ruta de
bancarizacion con FNG- SDDE.

Familia indica que solicitan el
acomparfiamiento de la Secretaria de Habitat
para lograr el mejoramiento de la vivienda.
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9. RODRIGUEZ URREGO | 09:00 am -10:00 am

FABIO- 42764 Carrera 27 F No 71d SUR-34 Barrio el paraiso.
Carmen Odilia Barajas | Informa que tiene promesa de compraventa,
(esposa)Tel contacto: | aunque no tiene escritura manifiesta que se

encuenira en procesc de acompanamiento de

3124848368
- Secretaria de Habitat.

Habitan en vivienda de 2 pisos, aunque se
observa en obra gris. En la casa que habitaban
antes del proyecto, tenian 2 apartamentos
arrendados, de los cuales recibian
mensualidad con la cual vivian.

El Sefior Rodriguez manifiesta que es
conductor de oficio pero por la edad no es
aceptado en los trabajos a los cuales se
postula. Informan que la esposa se encuentra
en tratamiento para el cancer y sobreviven con
su pequefia pension. Solicitan apoyo de
Secretaria de Habitat para poder acondicionar
su lugar de vivienda y la bodega que permita
arrendarla y subsistir. Tiene un hijo (Helver
Wilson Ramirez -29 aros), al cual se le
ofrecera ruta de empleabilidad. Se les entrega
toda la oferta misional de la SDDE. En espera
de la visita de la Secretaria de Habitat.

Se observa desmejoramiento de condiciones y
necesidad de apoyo misional.

10. TORRES MARIA ELSA - | 08:00 am -09:00 am

42831 Calle 70 i No 182 - 33 SUR

Informa que el proyecto le compro su casa por
un valor inferior y le tocd endeudarse con el
sector bancario para poder comprar una
vivienda digna, informa que la Caja de vivienda
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popular le ayudd a acondicionar instalando
cielo raso y algo de pintura, pero nada mas.

Solicita mayor apoyo por parte de secretaria de
Habitat para poder terminar su casa. Tiene una
hija de nombre Yaneth Cifuentes de 37 afos
desempleada para la cual pide ayuda. Se le
hace ofrecimiento de la ruta de empleabilidad
de la SDDE. Solicita una caseta de las
estaciones de trasmicable que son de manejo
del IPES. Informa que siente tristeza porque al
inicio del proyecto les informaron sobre la
prioridad que tenian las personas vecinas para
acceder a los puestos laborales, pero a pesar
de haber pasado muchas hojas de vida, nunca
las tuvieron en cuenta. Se citara a profesional
de empleabilidad para priorizarla.

11. FONSECA RODRIGUEZ
MARIA REBECA - 42863

No se programo visita por parte de IDU

12. ESPITIA LETRADO
FANNY - 42873

No se programo visita por parte de IDU

13. ESQUIVEL DONCEL

09:00 am -10:00 am

En la visita se observa que las condiciones de
habitabilidad no desmejoraron (casa de 3
pisos), pero indica el sefor Doncel que
requiere de apoyo por parte de Secretaria de
Habitat para acondicionar el local que tiene en

Oficinas Admi
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el primer piso y asi poder activarse
econémicamente.

Se observa al interior de la vivienda una
microempresa de confecciones que
posteriormente sabemos es de propiedad de la
hija Maria Dolores Esquivel Gémez (Tel:
3143950362),a quien se le entrega ruta de la
SDDE “crec en mi” y bancarizacion, asi como
el acompariamiento de emprendimiento. Se le
realizara acercamiento y apoyo a hija.

En la parte final el serior Doncel indica que
necesita capital semilla para iniciar una
pequena tienda.

i4. RUIZ JOSE AMADEO - | No se programo visita por parte de IDU
42782

15. CASTRO EUCLIDES - | 10:00 am- 11:00 am
42803 - Fallecido 19 de | Informa que es hijo Unico al tener a sus 2

Agosto de 2019 padres fallecidos.

Hijo: Edwin Andrés Castro

Pineros Vive en vivienda de 1 piso la cual se observa
Teléfono de contacto: | requiere de acompafiamiento de caja de
3138873853 vivienda popular o secretaria de Habitat.

Informa que subsiste trabajando en abastos
administrando una bodega, no es bachiller
pero insiste en que su deseo es estudiar y
terminar para poder acceder a oferta del Sena.

No tiene emprendimiento alguno y no
manifiesta deseo de hacerlo. Informa que
apenas termine el bachillerato, desea poder
lograr una mejor oportunidad laboral.

Se le deja el telefono del funcionario SDDE
para acceder a ruta de empleabilidad. No se
considera desmejoramiento.
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Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C
Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-49 Torre A. Bogota, D.C.
Teléfonos: 3693777 BOGOT’\

www.desarrolloeconomico.gov.co
Informacidn: Linea 195
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HERMES - 42821

09:00 -10:00 am

Informa que en la casa anterior tenia negocio
de cancha de tejo y cerveza, en esta casa que
habita no tiene oportunidad de realizar esa
actividad y se desempefa como vigilante
nocturno.

No tiene capital para iniciar un negocio. Tiene
habitacion arrendada en la casa que habita.
Indica que tiene un hijo de 22 arios al cual
podria darle apoyo con trabajo.

Se le entrega ruta de empleabilidad y se queda
en compromiso de acercamiento por parte de
SDDE-Subdireccion de empleabilidad.

Se observa una casa de 2 niveles en obra
negra ante lo cual el sefor Cuellar pide
acomparnamiento de Caja de Vivienda Popular
y/o secretaria de Habitat para poder tener una
vivienda digna.

17. LIDA YASMINA GOMEZ
SANTAMARIA - 42839

f\:lo‘s'e programo visita por parte de IDU

18. MARIA EUGENIA ROJAS
- 42849

No se programo visita por parte de IDU

19. HERNANDEZ
HERNANDEZ FLORALBA -
42869

No se programé visita por parte de IDU

20. LEGUIZAMON ZAPATA
CARLOS - 42870

No se programo visita por parte de IDU

21. GALINDO GOMEZ
SAMUEL - 42871

09:00 am -10:00 am
Calle 67 No 18T SUR

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:
Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C
Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-49 Torre A. Bogota, D.C
Teléfonos: 3693777
www.desarrolloeconomico.gov.co
Informacion: Linea 195
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22. GORDO LOPEZ ALIRIO -
42874

bz
anm

= T, T80

Hijos que atienden la visita, informan que el
senor tiene 91 anos, Informan que con el valor
de venta del predio se dividieron el dinero y
compraron 2 casas.

El sefor Galindo tiene en este momento otra
casa en el barrio Vista Hermosa. En la casa
producto de la visita, se observé una tienda
miscelanea surtida. No se ve
desmejoramiento. La hija Ruth Galindo es
propietaria de la misma y posee un lote en
Ciudad Bolivar. De igual manera se le entrega
ruta de bancarizacion.

10:00 am- 11:00 am

Trabajaba como contratista de obras del IDU,
a la fecha se encuentra desempleado, pero
manifiesta su necesidad de acompafiamiento
de la Caja de Vivienda Militar para poder
adecuar el espacio y poder instalar el jardin
infantil de su esposa y asi evitar pagar alquiler
en ofro sitio.

Siente que su situacion empeord porque en la
anterior vivienda tenia ingreso de 5
apartamentos y no ve el acompanamiento de
las entidades anteriormente citadas.

Convive con 3 hijas que trabajan en este
momento, pero no descarta la posibilidad de
ser incluidas en la ruta de empleabilidad de la
SDDE. Se logra contacto con hija (Lady Paola
Gordo Gomez- Tel: 3123390000), a quien se le
explica la ruta de SDDE y se igual manera se
le deja teléfono de‘grcfeswnal de apoyo.

‘1‘;

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C
Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-49 Torre A. Bogota, D.C
Teléfonos: 3693777
www.desarrolloeconomico.gov.co
Informacidn: Linea 195
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23. MORENO HERNANDEZ
OMAR ALEXANDER - 42882

No se programé visita por parte de IDU

24, FONSECA YURI
ANDREA - 42896 - Teléfono:
3223706675

12:00 m -13:00 horas

Informa que era propietaria de un predio en el
barrio Juan Pablo Il - recibia arriendo de 2
habitaciones y en este momento sdlo recibe
ayudas economicas de su esposo.

Se le entrega ruta y oferta de la SDDE asi
como ruta de bancarizacion y “Creo en mi”
para fortalecer una posibilidad de
emprendimiento.

Se logro evidenciar gue tiene microempresa de
calzado y marroquineria con la cual subsisten
5 personas. Indican que no han recibido apoyo
de Secretaria de Habitat ni de Caja de
Vivienda Popular. Se le realizard el debido
acompafiamiento por parte de la SDEE para
darle apoyo con ferias y emprendimiento.

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C
Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-49 Tomre A. Bogota, D.C
Teléfonos: 3693777
www.desarrolloeconomico.gov.co
Informacién: Linea 195
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25. RIVERA HERNANDEZ
ANA JULIA - 43054

10:00 am - 11:00 am
Adulta Mayor de 79 arios, vive sola en la casa
adquirida producto de la venta anterior.

Tiene un hijo que trabaja en una agencia de
comercio exterior,

La sefiora Ana Julia recibe un bono de
$125.000 mensuales por parte del distrito.
Informa que, en la casa comprada por el
proyecto, no tenia negocio alguno ni tampoco
recibia mensualidad por arriendo. Solicita
apoyo por parte de Caja de Vivienda Popular
para acondicionamiento de vivienda, aunque
en la visita se observa que la casa (3 Pisos),
esta en condiciones de habitabilidad.

26. LEON GAMBOA
BERNARDA - 43057

No se programo visita por parte de IDU

Posterior a las jornadas de socializacion de la oferta y ruta de los programas de las tres
subdirecciones de la SDDE, se procedi6 a validar con cada una de las US via telefonica, el
interés de vincularse ellos o algun miembro del nucleo familiar a los diferentes programas,
como resultado, se obtuvo que 4 estuvieron interesadas en alguno de nuestros programas
y 22 Unidades Sociales manifestaron que no es de su interés hacer parte de los programas,
en la mayoria de los casos se trata de personas adulto mayor que tenia un ingreso de la

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C.
Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-49 Tormre A. Bogota, D.C.
Teléfonos: 3693777
www.desarrolloeconomico.gov.co
Informacidn: Linea 195
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renta. Se hizo la invitacion para ampliar la informacion para sus familiares, sin embargo no

se obtuvo interés al respe

cto.

Teniendo en cuenta lo anterior, a continuacion se relacionan las 22 US a retornar al IDU
para continuar las acciones de intervencion:

[2 | Acciones - Mayo

US para refornaran al IDU.

I%;salt;do_s }:lei_acercamie_nta

PROGRAMA CONEL

DATOS DE LA UNIDAD SOCIAL RESULTADO DEL ACERCAMIENTO QUE SE PODRIAN
VINCULAR

1. JORG CTAVID GUERRERC-HILDA CASTRO - 427, = . "

ARG E DERANID SUERRRIO HILIA T cadih ) Feguisre copitol semila, cusnta con una cigareria. =tomo of IDU
[0 CASTRO ANDRADE MANUEL ALCIDES. 42747 g v E i

Feguisre copiia! semilla. 2etome of IDU

&) NDET H -
P HERNANDER MIBLAM:- 22780 fequisre copilal semila. cusnta gon ura gigamarna. matomo ol (DU

AARIA, IRENE - 4281 .
4. BELLO MARIA RENE - 42812 Facuisrs volvar o implementar sl calén de bellsza, solicio sopito! samilla. Retoma of IDU
CRISTANCHO MARIA HERMINIA - 4297 i g A
It e S L e o o quisre t& mos contactads. no ks ac ge inferde ningun programo Retoma of IDU
5. MARLS GRISALSA DUCUARA MORENC - 43060
= Mo fue positis io comunicacion, etomo of DU
b RODRIGUE? URREGD FARIO- 42744 Requisre recunos para femminar de consinir ia cama y sl poder ferer ingrasc: )
por concaoto g orendo iefome of IDU
: = e ha tido posibis comunicacidn dimcta, se ha dsjndo in informacién con o
s DIDRICL SECA - 4 ’
. FONSEC A RODRICUEL MARIA REEECA - 42843 fsooso. store ol 10U
SPILA LETRADO FANNY - 42 . . | y
s HET AR L Pio pressntan Interds por las ofsrtas de lot subgcirasclonss stoms ol IDU

10. ESQUIVEL DONCEL JOSE MARIA - 47704

No ha sige posiole confactaro. Numero srodos,

11. RUE JOSE AMADED - 42782

=toma of IDU

olver a implementorio, por las adecuaciones gue se requiers
ecyrsos econdmicos poro reolizar adecuacionss y emprandar de.

fanion un negacic, con la reubicacion ios racursas fueron insuficiante parg
aefoma

DATOS DE LA UMIDAD SOCIAL

RESULTADO DEL ACERCAMIENTO

PROGRAMA CON EL QUE
SE FODRIAN VINCULAR

['2. CASTRO EUCLIDES - 42803

Foiesldo

R=toma al DU

1 3. CUELLAR REYES JOSE HERMES - 42821

Tanian un negocio. ook in reubleaician kos recursos fuseon Insufic
fmplemeantano, por los adecuaciones que se re r=. Requiere r
oarg reakor oo clonss y emprender de nuevo

& pora volver o
rE05 SConomicos

Retoma gl IDU

P4, LIDA YASMINA GOMEZ SANTAMARIA
|+2827

[Teniar un regocio, cor: ko reubicacion kos recursos fusron inwuficisrie poro voivera
frplemeniorio, por los adecuaciones que se requiers. Reguiers recuncs ecenormicos
loara reafizar cdecuociones y emprender de nuevo

Retoma ol IDU

1 5. MARIA EUGENLA ROJAS - 42847

Ino o

antan inferds por ks ofsras ge |as subdireccionss

Fetoma ol IDU

[6. LEGUIZAMOTN JAFATA CARLOS - 42570

Mo ha sdo posible contactaro. Numaro srados.

Ratorna al DU

| 7. GALINDD GOMEL SAMUEL - 42871

Teniom un neg r la reubicacion los recwesas fusren Insulficiants paro volves o
miplementario, adecuaciones que e requiers. Regulsre recurscs economicos
koore regfizar cdecuscionss y emprerder de nusvo

R=ioma ol IDU

18. GORDO LOPEZ ALIRIC - 42874

Regquisre recursos pora ferminar g consinir lo cosa.

Retoma ol IDU

['¥. MORENO HERNANDEI CMAR ALEXAMNDER
b 42882
SR

o ha sido posible conigsiario. Numero erodos

[Retoma ol IDU

[20. FOMSECA YURI ANDREA - 242895

Req_.-ere racursos pom tarminar de construlr lo cosa.

Fatarna al IDU

|21, RIVERA HERNANDEL ANA JULIA - 43054

[Reguiste apoyo econdmico.

22 LEON GAMBCA BERNARDA - 42057

nformig que con €l dinsrp que e cisron s0lp s 0lcanzO POIC COMPAAr LUNG SO0 MVY,
pequefic en Zipaguird. informa gue tanto elic como el esposo son oduitos mayores vl

o gue desson €5 gus tes der uno iIndemMnzocion.

Reformo ol IDU

Retorma al IDU

Respecto de los visores de informacion geografica desde la Subdireccion de
Emprendimiento y Negocios no se tiene informacion al respecto, no obstante, cabe resaltar

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C
Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-49 Tormre A. Bogota, D.C.
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que el liderazgo en la ejecucion del convenio esta a cargo del IDU quien podra brindar
mayor informacion al respecto.

De acuerdo con lo expuesto, se emite respuesta de forma clara, precisa y de fondo al
requerimiento presentado por usted, quedando atentos a brindar cualquier informacion
adicional si lo requiere.

Finalmente, le manifestamos nuestra disposicion de trabajar y proteger los derechos de los
ciudadanos.

Cordialmente,

S

LAURA MARCELA OSPINA FUENTES
Subdirectora de Emprendimiento y Negocios
Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico

ANEXOS.
Anexo técnico No. 3
Presentacion del convenio cierre de brechas.

Proyect6: Maricela Zabaleta - Yeidy Chaparro / Contratista/ Subdireccion de Emprendimiento y Negocios
Revisd: Laura Marcela Ospina / Subdireciora de Emprendimiento y Negocios

“Ayadanos a mejorar nuestro servicio contestando una breve encuesta. Estamos trabajando para ser
mejores cada dia y asi ofrecer la atencion gue los ciudadanos se merecen”.

Los invitamos a que visiten nuestra pagina web http://www.desarrolloeconomico.gov.co en la pestana
Atencion al Ciudadano e ingresar a encuesta de satisfaccion.

Lo hacemos para mejorar”

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:
Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C *
Oficinas Administrativas: *

Carrera 10 No. 28-49 Tomre A. Bogota, D.C
Teléfonos: 3693777 BOGOT’\
www.desarrolloeconomico.gov.co

Informacién: Linea 195

AC-P1-F2
19



Bogota D.C., junio 27 de 2024 zlégﬂ%ggllm%ﬂlﬂm
Senor(a)

INSTITUTO DE DESARROLLO - IDU

Direccion Técnica de Predios

Calle 22 No. 6 — 27

atnciudadano@idu.gov.co

SECRETARIA DISTRIAL DE DESARROLLO ECONOMICO
Subdireccion de emprendimiento y negocios

Carrera 10 No. 28-49. Torre A
contactenos@desarrolloeconomico.gov.co.
notificacionesjudiciales@desarrolloeconomico.gov.co.

SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
Subdireccion de Barrios

Carrera 13 No. 52 - 13
ventanilladecorrespondencia@habitatbogota.gov.co
notificacionesjudiciales@habitatbogota.gov.co

CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR

Direccion de urbanizaciones vy titulacion

Carrera 13 No 54-13
notificacionesjudiciales@cajaviviendapopular.gov.co
soluciones@cajaviviendapopular.gov.co

Bogota D.C.,

ASUNTO: SOLICITUD INFORMACION CTO INTERADMINISTRATIVO N. 1481-
2020 PARA DESARROLLO DE TESIS DE MAESTRIA.

Cordial Saludo,

De manera atenta y dado el trabajo de grado que estoy desarrollando para obtener

el titulo de ' ' ' Gestion del Territorio de la Universidad de la
I 2 direccion del profesor la cual esta

orientada a conocer el Plan de Accion para el cierre de brechas identificado por el
banco mundial a través de su filial Corporacion Financiera Internacional para cumplir
el pilar “IFC 5" que se realizd para la adquisicion predial del proyecto de
TransMicable en Ciudad Bolivar.

Ahora bien, en el marco de dicho cierre de brechas se realizé la consulta en SECOP
| cuyo numero de identificacion del proceso es: IDU-CD-DTDP-265-2020 donde se



encontréo que se celebrd el convenio interadministrativo N. 1481-2020 entre el
Instituto de Desarrollo Urbano -IDU (Direccion Técnica de Predios), Secretaria
Distrital de Desarrollo Econémico (Subdireccion de emprendimiento y negocios),
Secretaria Distrital del Habitat (Subdireccion de Barrios) y la Caja de la Vivienda
Popular (Direccion de urbanizaciones y titulacion). Asi mismo se encontro que este
convenio fue suscrito en el afio 2020 y que finaliza en el mes de noviembre del
presente ano.

Por lo anterior, y para fines netamente académicos solicito amablemente la
informacion relacionada con los informes que se han producido del mencionado
convenio que incluyan las acciones realizadas para cada una de las unidades
sociales que fueron identificadas para ejecutar el plan de accion del cierre de
brechas.

Finalmente, requiero si estd dentro de su alcance la posibilidad de que puedan
compartirme (cada entidad desde su competencia) si y solo si, existen; visores, e
informacion geografica etc., que pueda ser utilizada para el desarrollo de mi trabajo
de grado.

Sin mas que agregar, agradezco su valiosa atencion e informo que dentro de la
presente misiva se anexa acta de inicio del mencionado convenio la cual se
encuentra publica en SECOP |.

Cordialmente,
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TRANSMICABLE
PLAN SUPLETORIO — PLANES DE IMPLEMENTACION de CIERRE de BRECHAS

ANEXO TECNICO — SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO

Objetivo

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para brindar acompafiamiento y
fortalecimiento a las unidades sociales reubicadas como resultado de |la obra de trasmicable
en ciudad bolivar interviniendo las 26 unidades sociales a priorizar, que permita disminuir la
brecha resultado de la obra, involucrandolas en los programas de innovacion, reinvencion y
reactivacion econémica que estén vigentes en la oferta de servicios de la Secretaria Distrital
de Desarrollo Econdmico.

NOTA:
v’ Como apoyo al cierre de brechas, la SDDE ofrece incrementar la vinculacion de las US
a los programas vigentes y que entren a formulacicn a futuro, en un 40% es decir en
11 US de las que estan proceso de ubicacion por parte del IDU y la consultora JPG y de
las cuales se debe entregar diagnostico y caracterizacién para el proceso de
evaluacion al igual que las 26 iniciales, ofreciendo una capacidad mdxima de atencion
al convenio de 37 Unidades Sociales.

v’ En el presente anexo se incluyen los programas que estdn en vigencia y que estdan
proyectados para formulacion del afio 2021 y los cuales pueden impactar a las US en
estudio, de igual forma la oferta de programas futuros de la Direccion de Desarrollo
Empresarial y Empleo estd a disposicion de este convenio previo diagndstico de la US
v su ajuste a los requisitos de participacion.

Incluir indicacion de la brecha a ser cerrada. Entendimiento sobre el universo y diversidad de
la situacion de las US en la brecha y sobre la medida en que la Entidad Convenida tiene los
Programas o “productos” para cerrar la brecha o por lo menos mejorar la situacion de todas
las US. Indicar si hay situaciones que exigiran involucramiento de otras entidades. Indicar si
hay situaciones que no podran ser resueltas por la Entidad Convenida.

Programas /Productos Disponibles para Cerrar la Brecha
Oferta de Programas de la Subdirecciéon de Emprendimiento y Negocios.

* Creo en Mi: El cual tiene como fin en orientar y fortalecer las ideas de negocio,
programa sombrilla liderado por la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico que,
en alianza con otras entidades publicas y actores del ecosistema de emprendimiento
e innovacion distrital y nacional, busca potenciar y empoderar las mujeres
emprendedoras y empresarias y a la comunidad LGBT de la ciudad de Bogota, a través
del fortalecimiento de sus capacidades y competencias (habilidades blandas y duras).

* Entorno: A partir del afio 2021 l|a oferta de acompafiamiento para los
emprendimientos y negocios de la localidad y el distrito se ampliara, brindando
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nuevos programas para el desarrollo de conexiones con proveedores y compradores,
fortalecer emprendimientos y negocios existentes y el desarrollo de nuevas ideas de
negocio. El programa Entorno se encuentra orientado a la transformacion y
reconfiguracion de MiPymes con potencial de alto impacto.

* Negocios Inclusivos: Programa con el cual se busca atender la emergencia sanitaria
gue se esta presentando en la ciudad a causa del COVID-19 y realizar acciones
tendientes al desarrollo econdmico incluyente de poblaciones vulnerables de la
ciudad, en especial de mujeres cabezas de familia, y el fortalecimiento empresarial
de unidades productivas y MiPymes, para gue puedan producir y comercializar
tapabocas, guantes y antibacterial; ayudando de esta forma a mitigar el
desabastecimiento de este dispositivo médico vital, y por otro lado generando
alternativas de generacion de ingresos y crecimiento productivo.

* Smart Films: Programa que busca fortalecer y visibilizar los emprendimientos vy
MiPymes de la ciudad de Bogota que se reinventan en esta etapa coyuntural, por
medio de la apropiacion del conocimiento de la industria cultural y creativa a través
del uso del teléfono maovil para el desarrollo de contenidos audiovisuales
Se priorizaron los siguientes sectores Moda y confecciones, calzado y marroquineria
artesanos y joyeros, negocios de barrio, Industria Cultural y Creativa — Tecnologia, se
estima la participacion de 100 emprendedores y empresarios de cada uno de los
sectores priorizados.

Para poder participar en este programa debe cumplir con los siguientes requisitos:

v El emprendimiento debe ser de la ciudad de Bogota.

v Debe cumplir con la temdtica establecida.

v" Suemprendimiento o empresa debe cumplir con un minimo de seis meses de
actividades.

* Proyecto de Emprendimiento: El programa Bogotéd Emprende busca desarrollar o
fortalecer las capacidades de los emprendedores que se encuentran en fase de
ideacion o arranque (Etapa 1-2), parainiciar y potencializar sus emprendimientos por
medio de la formacion de habilidades, retos y conexiones con el mercado.

El programa busca crear rutas concretas de crecimiento rentable, apoyandose en una
comunidad de emprendedores, y motivarlos a cada uno para que demuestre todo su
potencial, a través de la creacion de modelos de negocio innovadores y sostenibles;
todo lo anterior bajo el uso de metodologias de aprendizaje autdbnomo y experiencial,
que les permitan ser actores activos en la reactivacion econdmica de la ciudad.

La clave de este programa consiste en el uso de una metodologia gamificada que le
permita a los involucrado en el programa mantener una alta motivacion, realizar el
proceso de formacion de una manera autodidacta que le genere una acumulacion de
puntos que al finalizar el proceso le permite acceder a beneficios como asesorias
especializadas, charlas con mentores y conexiones con el ecosistema que les amplien
su espectro comercial y pueda generar un inicio del negocio acelerado.

* Transformacion digital: Se implementard talleres, conversatorios, un foro y
mentorias personalizadas que sirvan como insumo para promover |la importancia de
la transformacion digital y la innovacion como mecanismo de sostenibilidad en
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emprendimientos y empresas, generando habilidades digitales para el
fortalecimiento empresarial de Bogota.

* Ecosistema Empresarial: conexiones con entidades del ecosistema de
emprendimiento, dependiendo de las necesidades y el perfil de los emprendimientos,
una vez finalicen el acompanfamiento brindado en los programas de acompafiamiento
de la Secretaria

Oferta de Programas de la Subdireccion de Financiamiento e Inclusion Financiera

*  Finanzas para no financieros — Educacion Financiera
* Saber mas ser mas- Educacion Financiera
* Cuadrando el bolsillo en tiempos de Covid

La oferta de servicios de la Subdireccion de Financiamiento e Inclusion Financiera cuenta con
talleres de educacion financiera: como complemento de los servicios que presta la SEN en
formacion emprendedora, la SFIF ofrecera y prestara talleres de educacion financiera a los
US, previa su identificacion y caracterizacion suministradas por la SEN a la SFIF. Los talleres
que se ofrecen estan a disposicion continua, de oferta permanente y de forma virtual, hasta
nueva orden, debido a la emergencia sanitaria. Un profesional de la SFIF estara encargado de
dar las capacitaciones y coordinara con el profesional lider de la SEN para dar cumplimiento
al cronograma de acuerdo con la caracterizacion que se obtenga del diagndstico y de la
disponibilidad de las US para tomarlas segun la forma de operacion que se tiene en el
momento.

Oferta de Programas de la Subdireccion de Empleo y Formacion

* Ruta de Empleabilidad del Distrito a través de la Agencia Publica de Empleo “Bogotd
Trabaja”

* Formacion para el desarrollo de competencias blandas, transversales y formacion
para el trabajo

Las personas en edad de trabajar de cada US que tenga interés en acceder a formacién para
el trabajo y oportunidades laborales a través de la ruta de empleabilidad distrital, debera
contar con el documento de identificacion para proceder con el registro en el respectivo
sistema de informacion.

NOTA:

Se deja planteada la posibilidad de establecer una articulacién con el INSTITUTO PARA LA
ECONOMIA SOCIAL - IPES, para una posible incorporacidn de los programas que esta entidad
distrital ofrece y ponerlos al servicio de las Unidades Sociales del presente convenio.

Estrategia para el Cierre de la Brecha 3 Medios de Subsistencia

* Diagnostico multidimensional: Se realizara visita a cada unidad social para identificar
las posibles variables que se puede atacar y potenciar.

1. Sector
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2. Actividad econdmica.

3. Ubicacion geogrdfica de la US: (zona comercial, zona residencial, opcion de
creacion de emprendimiento, volumen de trdnsito peatonal, caracteristicas
del mercado de la zona)

Procedencia de los ingresos de la US.

Perspectiva a futuro de su actividad economica.

Nivel académico de la US

Posibilidad de acceso a herramientas virtuales.

NS LA

* (Como resultado de diagnostico de dividiran las US para ubicarlas en los planes y
programas de la SDDE.

1. Emprendedores: US que cuentan con una unidad de negocio que les
propaorciona un ingreso para su sustento.

2. Empleados: US cuyo ingreso esta asociado a un trabajo.

3. Otro.

* [dentificar en forma individual cada US para definir qué programa le generard un
mayor impacto que disminuya la brecha social y econémica.

* Generarun plan de acompafamiento periodico en el cual se pueda evaluar el progreso
de cada US y donde se pueda impulsar la mentalidad emprendedora que le permita
generar un ingreso estable para su US, para ello se cuentan con los diferentes
programas de la SDDE para apoyo a la formacion y fortalecimiento de
emprendimientos en ideacicon, puesta en marcha y demdas etapas.

Se contara con profesionales de la SDDE los cuales se encargaran de hace un acompafiamiento
y seguimiento continuo a las US intervenidas para estar actualizando la oferta de servicios y
en qué proceso o programa se pueden vincular para acelerar y hacer mas efectiva la
disminucién de la brecha.

Como se pretende proceder. {Se va a asignar un equipo responsable? ¢Recurso humano
interno o externo? Pasos a seguir para (i) analizar cada situacion individual, (i) definir los
Programas/Productos aplicables, (iii) informar y consultar con la US, (iv) procedimientos para
que la US acceda a los Programas/Productos aplicables, (v) paso a paso de la implementacion
de la solucion.

Presentacion de cada Producto / Descripcién Técnica Patrén

Podemos incluir las rutas de los programas antes mencionados vy fichas técnicas.
A continuacion se muestra la Ruta de cada programa.
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Modedo administrativo. legal y financiero (andlisis de
flujo de caja).

Modelo operativa. Relacionamiento con el cliente
MModelo de distribucion /Modelo de costos/Talento
humano/ Modelo de negocio

Entendimiento del contexto, Proceso de entendimiento

estratégico y definicién de estrategia
emergente/Andlisis y entendimiento del nuevo
mercado/Reconocimiento de los acfivos oculfos de la
emprasa.

Redefinicion del nuevo medelo de negodio. Nueva
propuesta de valor

Definicibn y puesta en marcha del nuevo vehiculo de

Transformacion digital de canales de venia
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Negocios
Inclusivos

Elementos de bioseguridad
(Tapabocas, guantes y antibacterial)

Mipymes reactivadas
econémicamente

encadenamientos 2 o 0 mujeres reactivadas
productivos establecidos economicamente

SMARTFILMS

SMARTFILMS
SMARTFILMS , MASTER GLASS

REALIZACION AUDIOVISUAL
Fortalecer y visibilizar CON DISPOSITIVOS MOVILES

emprendimientos con la apropiacion
ANDRES

de laindustria cultural y creativa a
través del uso del teléfono movil

Cortos inscritos
1 categoria Filminuto

Horizontal

Emprendedores
1.332 capacitados en el uso

de medio audivisuales

PROGRAMAS DE EMPRENDIMIENTO
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@ 400 emprendimientos con potenciol de
innovacién en fases de ideacién y arranque.

App | Web | Méwil

& meses

@ TOOLKIT EN CASA @’ CONEXION @ REDENCION
(+) o (+)

Colaboratorios Alistamiento Rueda de Activacion
innovacion

El programa Creo en Mi tendra inicio desde el 28 de noviembre de acuerdo con esto se
podrian incluir las U.S ya diagnosticadas que quieran ser parte del programa. El programa
Bogota Emprende se desarrollara a partir del proximo ano, los otros programas de momento
no cuentan con convocatorias por realizar, esta informacion se estara actualizando de
acuerdo con convocatorias o eventos para participacion de U.S

FORO DE TRANSFORMACION DIGITAL.
Especificaciones técnicas

El evento consta de dos fases que serdn desarrolladas en un solo dia. La primera fase es una
jornada académica y foro de debate segmentado en 6 modulos tematicos o conferencias
magistrales en horas de la manana con la participacion de minimo 1000 personas que
representan mipymes de Bogota. La segunda fase se realiza en la jornada a 500 empresarios
participantes en el foro.

Fase 1 Jornada académica: Se extiende desde las 8:00 a.m. a 1:00 pm. Participaran expertos
panelistas y empresarios, que profundizara en las experiencias presentadas con una vision
prospectiva, de forma gue brinde elementos y enriquezcan el didlogo y el espacio de saberes
entre los participantes al evento, de forma que se promueva y se siembre en ellos
expectativas e intereses de interiorizar y acoger la transformacion digital en sus
organizaciones como elemento esencial para adoptar nuevas maneras de hacer negocios y
mejorar la rentabilidad de sus empresas.

La fase uno se compone de la siguiente agenda:
v' 8:00 am — Protocolo de apertura.
v 8:40 am — Caso éxito: SENA.
v' 9:00 am a 9: 45 am. Transformacion digital desde cero.
v' 9:45am a 10: 45 am. ¢Codmo adaptarse a la nueva realidad?
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v 10:45 am a 11:00 am. Comerciales y videos.

v" 11: 00 am a 11:45 m. ¢Cémo aprovechar las estrategias digitales para impulsar mi
negocio?

v' 11:45am a 12:45 m. Los desafios del nuevo consumidor en tiempo de crisis.

v" 12:45 am Conclusiones y cierre del evento.

Fase 2. Se desarrollara de 4:00 p.m. a 6:00 p.m. Se realizaran paralelamente 5 sesiones o salas
para 5 tematicas, con capacidad maxima cada una de las salas de hasta 100 personas
(representantes de 100 mipymes) para capacitacion bajo la modalidad PAT (Prespecialidad
Asistida por Tecnologia), el cual sera certificado como un curso de 2 horas. Los participantes
podran certificarse en los siguientes ejes tematicos:

Como elegir la infraestructura de tecnologia para su negocio.
Habilidades digitales para el comercio electronico
Pensamiento y herramientas creativas en el mundo digital
Visién estratégica en las finanzas 4.0.

Transformando negocios tradicionales en negocios digitales.

LR

RUTA DE EMPLEABILIDAD Y FORMACION EN COMPETENCIAS BLANDAS, TRANSVERSALES Y
PARA EL TRABAJO

PERFL ¢

Persona empieabie

PERRL 2

Persena en process de

empleasilidsd ﬁ E o
n PERFL 3 REGSTRO

Persona con perfil emprendedor

\
\
ORENTACION A
PERFL. 4
Fersona con mecesidages no \
reiscionsday con empies \

RUTA DE
EMPLEABILIDAD

-]
o
INTERMEDIACION
LABORAL

SUBDIRECCION DE FINANCIAMIENTO E INLCUSION FINANCIERA
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CRONOGRAMA O RUTA DE ACCESO

Se tealizn witacion
CONVOCATORIA via teiefonica, pigina wed
¥ corren slectronico
o o diatintos vectones
de L economia.
Los tallores de educacion
Fnaciens e llevan & cabe
todos los misvcoles de
HORARIOS. s ke
on via lace book lve y youtube

Canacimiento de herramientas
CONTENIDO TALLER on el manejo adecuado
EDUCACION FINANCIERA et las finanzas de las Empresas

Los talleres de
Educacion Financlera
brindan a sus asistente virtules
material didactico

MATERIAL DE APOYO Idiapositas y memorias)

Formato de caraterizacion
SUM Diligenciados
FORMATOS DE virtualmente y enviado

CARATERIZACION vuelta correo

como insumo para la SFIF

Incluir folletos, especificaciones técnicas, modelos y otros materiales informativos sobre
cada Programa/Producto. Pueden ser documentos anexos.

Requisitos de Informacién / Procedimientos / Elegibilidad / Catastro / Formularios
Subdireccion de Emprendimiento y Negocios.

De la etapa inicial de Diagnostico se puede establecer el programa que le puede generar un
mayor impacto y beneficio a cada US a intervenir. La caracterizacion del formulario SUIM nos
dara la ruta en la cual se puede vincular la US y asi mismo los requisitos que esta debe reunir
para vincularse a los programas.

La convocatoria de los programas la realiza directamente el operador de cada contrato o
convenio y desde nosotros, la hacemos a través de nuestras bases de datos de personas que
han participado en los programas o proyectos, adicional se envian mailings, publicamos en
nuestras redes sociales y en el sitio Web de la Secretaria. Adicionalmente, dependiendo de la
necesidad, la linea del Centro de Atencién se encarga de hacer llamadas para invitar a
participar, hacer recordatorios responder solicitudes de aclaracién o informacidn esto se hace
siempre como apoyo para las entidades operadoras.

Para el caso especial de este convenio, en el momento de contar con el diagndstico de cada
US, se vincularan a cada programa que se ajuste a la necesidad prioritaria de cada US. En este
escenario no se realizaria convocatoria para estas unidades, se vincularan en los programas
que mejor se adapten a la situacion de cada unidad y que se encuentren vigente en el
momento. Es de aclarar que se formularan nuevos programas dependiendo la situacion y la
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necesidad que se afronte en determinado momento por lo cual las US tendrian acceso a esos
nuevos programas si estas se ajustan.

Ruta Empleabilidad y Formacion en Competencias blandas.
Las personas pueden acceden a los siguientes servicios en la ruta de empleabilidad:

* Registro: En esta etapa se hace la inscripcion en el Sistema de Informacion del Servicio
Publico de Empleo, en donde se le establece al ciudadano/a su usuario y contrasefia.
Luego del registro, la persona se direcciona al proceso de Orientacion ocupacional.

*  QOrientacion Ocupacional: analisis personalizado del perfil laboral del buscador de
empleo, revisa la hoja de vida, identifica posibles barreras de empleabilidad e
intereses ocupacionales, y finalmente le asesora sobre aspectos a fortalecer en su
perfil. Como resultado de la orientacion ocupacional, se contara con un perfil
ajustado y el direccionamiento a cursos en habilidades blandas, transversales y
formacion para el trabajo.

*  Formacion: De acuerdo con las barreras de empleabilidad identificadas durante la
orientacion ocupacional, el buscador de empleo es direccionado a talleres
pertinentes para el desarrollo de competencias blandas y transversales, asi como a
programas de formacion para el trabajo impartidos por el SENA en articulacion con la
SDDE.

* Intermediacion laboral: se analiza los requerimientos de las vacantes y se analizan
los perfiles laborales de los buscadores de empleo que cumplan con lo alli solicitado
por el empleador. Posteriormente, se remiten los perfiles laborales al empleador, y
se hace seguimiento al proceso de intermediacion.

Subdireccion de Financiamiento e Inclusion Financiera

La oferta de servicios de la Subdireccién de Financiamiento e Inclusién Financiera esta abierta
a las inscripciones de las US, para tal efecto con el diagnostico se puede dar una oferta
acertada a cada US y que se ajuste a la necesidad de cada una sin embargo todos los
programas estan a disposicion ya que con estos pueden ampliar sus conocimientos y crear

ideas y nuevos modelos de negocio que sean fuentes generadoras de ingresos.

Para dar inicio a las capacitaciones de educacion financiera cada participante debe registrarse
en el formulario SUIM, el cual sera enviado a la poblacion que desea fortalecer sus
competencias administrativas y financieras; esto con el fin de identificar al participante y asi
poder invitarlo a nuevos eventos y programas organizados por la SFIF.

Describir la secuencia procedimental de cada Programa/Producto. Incluir formularios y/o
fichas catastrales en anexo. Informar sobre la documentacién a ser requerida de las US.
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Tipologia de las US con Brecha e Identificacion de los Productos Aplicables

Segun el diagndstico realizado, se llevara a cabo la clasificacién de cada Unidad en el programa
que mejor se adapte a las necedades de cada US.

Se busca que estas US puedan fortalecer sus ideas de negocio o emprendimientos para que
al momento de reactivarse puedan hacerlo de manera exitosa, por eso a partir del diagnéstico
se vinculara a cada U.S en el programa que mejor se ajuste a su necesidad para incentivar y
potenciar sus acciones y conocimientos. Por otro lado, se pueden potenciar ideas de negocio
que no han llegado a ponerse en marcha, para lo cual también la oferta tiene programas que
se enfocan en este desarrollo y por Ultimo si la US no esté interesada en emprender, también
se cuenta con los talleres de educacion financiera que puede apoyarle a el manejo de las
finanzas personales y la economia de la US.

Ruta Empleabilidad y Formacién en Competencias blandas, transversales y para el Trabajo

Identificado el interés ocupacional de las personas en cada US, se realiza el andlisis
personalizado del perfil laboral que permita identificar las diferentes barreras de
empleabilidad que esté presentando para acceder a oportunidades laborales, a partir de lo
cual se direccionan a cursos en habilidades blandas, transversales y formacion para el trabajo.

Talleres de educacion financiera de la SFIF
Los talleres de educacion financiera estan abiertos a toda la comunidad y a su vez se pueden
dirigir a la poblacion segun el resultado de la caracterizacion en el diagndstico, es decir se

pueden enfocar dependiendo la necesidad de la US.

Clasificar las US en categorias en funcion de cuales Programas/Productos serdn aplicables en
su caso.

Equipo de Gestion

Para la definicidn del equipo de gestion de la SDDE el cual estara a cargo de la evolucidn del
convenio, se cuenta en primer lugar con los profesionales de cada subdireccion que interviene
en el convenio, encargados de los programas que se ofrezcan para el uso de las US.

Se contara con un personal de apoyo el cual esta sujeto a las contrataciones que se realicen
en la vigencia de 2021 por cada subdireccion y cuyos perfiles se ajusten a las necesidades de
ejecucion del convenio.

Coordinadora Agencia Publica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”: Ximena Cordoba,
xcordoba@desarrolloeconomico.gov.co, 300-6870773.

Profesional Encargado de la Subdireccion de Financiamiento e Inclusion Financiera en la
coordinacidon de los talleres de educacion financiera.

Coordinador de programas de la Subdireccion de Emprendimiento y Negocios.

Definir la estructura de gestion a ser montada para cerrar la brecha. Indicar nombres y datos
de contacto del coordinador




* -l
SECRETARIA DE ‘* o Instituto de
A2 | MENsele | BOGOT/\ BOGOT/\ | Desarrollo Urbano
Cronograma
Nombre de la actividad Fecha estimada*

Estructura del Equipo de Gestion

01 a 30 de Enero de 2021

Diagnosticos de las 26 Unidades Sociales
(Actividad realizada por profesionales de IDU y
consultora JPG)

01 al 28 de Febrero de 2021

Ubicar cada US en el programa que mejor se
adapte a sus necesidades

01 al 20 de Marzo de 2021

Establecimiento de compromisos de cada US
con la participacion y acompafiamiento en los
procesos de los programas ofrecidos.

20 al 30 de marzo de 2021

Formalizacion las US

Después de la participacion en los
programas que mejor se adapten a sus
necesidades, paso a la
formalizacion a la US

se dara el

acompafiamiento individual a cada US

Definir presupuesto por la SDDE para llevar a | Enero de 2021
cabo el convenio.
Inicio de ejecucion de los programas con | Abril de 2021

Cada mes actualizar el estado y avances de las
Unidades Sociales.

Todo el tiempo que el programa este
habilitado.

Inspeccidn final y cierre

Cada que se termine un programa se
llevara a cabo una evaluacion, cierre y
proyeccién de lo obtenido para seguir
con la intervencién a las US

Nota:

v El cronograma de ejecucion de las actividades estd sujeto a posibles cambios teniendo
en cuanta el desarrollo de las actividades, el personal con el que se cuente
dependiendo los procesos de contratacion o eventos que se presenten teniendo en
cuenta la pandemia que se tiene presente en la ciudad.

v Las visitas de diagndsticos a las US estan sujetas a las politicas que se puedan
modificar en Bogota como resultado de la evolucién de la pandemia del Covid -19
particularmente por las restricciones de movilidad o aislamientos que se pudieran

presentar.

Informar cronograma de implementacion. Prever por lo menos las siguientes actividades:
estructuracion del equipo de gestion; diagndstico de la situacion de cada US en la brecha;
definicion de los Programas aplicables a cada caso; consulta con cada US; acuerdo o contrato

con cada US; catastro/inscripcion de las US en los Programas;
presupuestal; ejecucion de las acciones de cierre; supervision

asignacion de partida
técnica durante la
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implementacion de las acciones; inspeccion final y aceptacion de lo realizado; acta de cierre u
otra forma de formalizacion de aceptacion por la US.

Recursos Asignados

El recurso asignado para cada US esta por definirse, en primer lugar, se debe tener una
caracterizacion de cada US para asi saber en qué programa o programas puede participar, en
segundo lugar, cada participacién en un programa por una US cuenta con una estructura de
costos diferente ya que el valor de cada programa y el nimero de beneficiarios esperado es
diferente, por lo cual no se puede establecer un valor del cual seria la inversion gue se
destinaria a cada US ya que cada programa acarrea un costo diferente para la SDDE, asi mismo
hasta la vigencia 2021 se puede establecer que personal de apoyo se destinara para el
convenio y asi asignar un costo total por US y por el total de las intervenciones.

El recurso asignado debe ser suficiente para cubrir la gestion y actividades para el cierre de
las brechas individuales que pueden ser cerradas por la Entidad Convenida. Se debe diferenciar
entre costos del equipo de gestion y coordinacion y los costos de ejecucion de las medidas
necesarias. Valores de contingencia deben ser previstos.

Informes de Avance

Para obtener una informacion real de los avances que presente cada US en los programas que
se incluya, los profesionales asignados harén un seguimiento y acompafiamiento, a su vez se
presentaran informes mensuales a las entidades miembros del convenio con los avances y
participacion de cada US de manera que se tenga control y sobre todo la voluntad vy
participacion de cada US en la evolucion de los programas para asi ejecutar acciones mas
fuertes para que sea efectiva la vinculacidn a la oferta de servicios de la SDDE puesta al
servicio de Convenio.

Definir periodicidad y contenido de los informes de avance del proceso de cierre de la brecha.
Estos informes deben incluir evaluacion de la eficacia de la estrategia de gestion adoptada y
sugerencias de mejorias o cambios. También deben indicar casos problemadticos con
propuestas de acciones complementarias cuando necesario.

FIRMAS

CARLOS ALBERTO SANCHEZ RETIZ ARIA DEL PILAR GRAJALES R
Subdirector de Emprendimiento y Negocios irectora Técnica de Predios
SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO INSTITUTO DE DESARROLLO

ECONOMICO URBANO




CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 1481 de 2020
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Plan Supletorio
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Proyecto TransmiCable

Plan Supletorio - Cierre de Brechas

Contrato de Empréstito 190510-0-2019

Convenio Interadministrativo 1481, nov 9 2020

Plan de Accion - Anexos técnicos

Anexo Técnico por Entidad — Plantilla

K
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Cable Aéreo Ciudad Bolivar - TransmiCable




Teleférico que conecta la localidad de Ciudad Bolivar
con el sistema de transporte publico principal de
Bogota Transmilenio

Generalidades del proyecto

| o * Longitud de 3,25 km
. ?’ﬁi A s Sl = * Altura 262 metros
w‘“; ,n PR, T | vomiCabe i s * 3 estaciones (Juan Pablo I, Manitas y Mirador del Paraiso)
. Ay * 1 estacién terminal El Tunal

« 24 torres en el camino

GESTION PREDIAL

188 @ 461 m

Unidades sociales acompafiadas en el
proceso de adquisicion y
restablecimiento de condiciones

Predios adquiridos para
la ejecucion de la obra

st
»*
Normas y regulaciones que - Lley9de 1989y Ley 388 de 1997
: - Acuerdo del Concejo de Bogota 10 del 2000
reSpaldaron el proyetto - Decreto 296 de 2003, modificado por el Decreto 329 del 2006 y reglamentado por BOGOTA

la Resolucion IDU 5965 de 2006. Instituto de

Desarrollo Urbano



Cable Aéreo Ciudad Bolivar - TransmiCable




Antecedentes del Plan Supletorio

En febrero del afio 2017, la Corporacion Financiera Internacional encargé a un consultor,

la evaluacion detallada del proceso de gestion predial y reasentamiento llevado a cabo por el IDU, y la alineacion
del proceso de reubicacion realizado frente a los requisitos de la Norma de Despeiio No. 5, en el momento en que
la construccion del proyecto se encontraba en un 60% de avance y la gestion predial se encontraba totalmente
concluida.

Diseio Plan de Reasentamiento Suplementario (SRAP) como requisito para

aprobacién del crédito

41US i
RESULTADO ‘ Seguridad de la tenencia

3 Brechas -~ 27US m

‘ Calidad de la vivienda

identificadas
. 27US M

*
I Restablecimiento de medios **

de subsistencia BOGOT.

Instituto de
Desarrollo Urbano

Nota: El numero de US puede aumentar teniendo en cuenta 56US que no
fueron ubicadas en el 2017



Antecedentes del Plan Supletorio

Durante la consultoria contratada por la IFC en el aiio 2017, si identificaron 56 unidades
sociales sin ubicar, por lo que la brecha a cerrar se encuentra pendiente por definir.

*

EﬁgﬁiOTl\




BOGOTA DISTRITO CAPITAL - INTERNATIONAL FINANCE
CORPORATION IFC
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Generalidades

El Prestatario ha solicitado a IFC que le otorgue el préstamo con el objeto de
i i L. financiar parcialmente la construccion de Transmicable de Ciudad Bolivar,
Objeto del Financiamiento ejeférico aéreo de 3.4 kilémetros de extensién en la localidad de Ciudad Bolivar
en Bogota Colombia; y el IFC desea ofrecer dicho préstamo bajo los términos y
condiciones estipulados en el contrato

CONDICION DEL CREDITO

Diciembre 2019
Condicién 8
Las entidades del Distrito Capital apoyaran al IDU para
implementar el Plan de Accion Complementario de
Reubicacion (SRAP), que garantiza que los resultados del
proceso de reubicacion sean coherentes con PS5, en las 3
brechas identificadas. La Ciudad y el IDU divulgaran CO,NVENIO cOMO
localmente el SRAP y se contactaran directamente con los CONDICION DEL DESEMBOLSO
hogares afectados por la reubicacion en un proceso de **'
consulta y participacion sobre las medidas incluidas en el
plan. Si las acciones incluidas en el SRAP no son suficientes BOGOT
para cerrar las brechas identificadas, segtin el monitoreo e PO

bajo ESAP # 9




Brechas identificadas




Convenio interadministrativo 1481, nov 9 de 2020

Objeto

Aunar esfuerzos técnicos y administrativos para implementar
el Plan de Accion Complementario de Reubicacion (SRAP), que
garantiza que los resultados del proceso de reubicacion de las
unidades sociales que habitaban o ejercian actividad econémica
en los predios necesarios para la construccion del proyecto
Transmicable Ciudad Bolivar sean coherentes con PS5 de IFC,
en las 3 brechas identificadas por la Corporacién Financiera
Internacional -IFC en la evaluacion posterior a la gestion predial
y reasentamiento de dichas unidades sociales.

Avance en gestion de estudios previos, minuta y
documento soporte para el Convenio Interadministrativo

E O 7 Feb 2020 Elaboracion DTDP
{ Q 7 Mar 2020 Revision DTGC
Vo)

Ago 2020

Inicio Consultoria JGP

Entidades convenio vs brecha

CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR

Calidad de la tenencia:
ﬁ Con la que se busca establecer el proceso de

titulacion de los predios de reposicion.

SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT

Calidad de la vivienda de reposicion:
@ Desde la cual se pretende mejorar las

condiciones fisicas de las viviendas.

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

Restablecimiento de los medios de subsistencia:
Apoyar a las unidades sociales que no pudieron

|DE |I:|| restablecer su actividad econémica.



Generalidades del Convenio

VALOR: (...), el mismo no tiene valor. La aplicacién de recursos se hara por parte de cada entidad y se detallara
en los anexos técnicos respectivos.

PLAZO: El plazo de ejecucién de este convenio es de CUATRO (4) ANOS contados a partir de la suscripcién del
acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. Podra ser prorrogado en
los mismos términos y condiciones, de mutuo acuerdo por las partes lo cual debera constar por escrito, antes de su
fecha de vencimiento.

OBLIGACIONES CONJUNTAS

.. Aportar las capacidades técnicas, administrativas, operativas y logisticas para la ejecucion de las actividades necesarias, para el cumplimiento del objetivo
del convenio interadministrativo, de acuerdo con las competencias de cada entidad.

.. Garantizar el cumplimiento oportuno e idéneo de las actividades del Convenio y sus derivados.

.. Disponer de un representante de cada Entidad para realizar la supervision del Convenio.

s+ Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus actividades salvo requerimiento expreso de autoridad competente.

s Facilitar y poner a disposicion dentro del &mbito de sus responsabilidades, los medios necesarios para el logro de los objetivos de este Convenio

. Cumplir con las actividades y compromisos adquiridos en virtud de la suscripcién del Convenio.

»  Respetar los equipos de trabajo creados en cada Entidad para el cumplimiento del objeto del Convenio.

. Las partes se mantendran indemnes de los reclamos, demandas, acciones legales, o costas que se generen por dafios o lesiones causadas a personas o
bienes de terceros, ocasionadas en forma directa o indirecta, durante las actividades definidas en el presente Convenio.

. Las demas obligaciones que por la esencia y naturaleza del Convenio sean necesarias para su desarrollo.




Consideracion 20 — Plan de Accion
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CONVENIO 1481, nov 9 de 2020 - CONSIDERACION 20

PLAN DE ACCION - Anexo Técnico

Plan de trabajo conjunto para ser entregado el 1 de
diciembre de 2020, debe especificar:

- Estrategias
- Acciones
- Cronograma
- Equipo ejecutory
- Presupuesto
BOGOT*

Instituto de
Desarrollo Urbano



Anexo Técnico por entidad — Plantilla




TRANSMICABLE

PLAN SUPLETORIO — PLANES DE IMPLEMENTACION de CIERRE de BRECHAS

ANEXO TECNICO ENTIDADES CONVENIADAS

Contenido:

Objetivo

Programas /Productos Disponibles para Cerrar la Brecha

Estrategia para el Cierre de la Brecha

Presentacion de cada Producto / Descripcion Técnica Patrén

Requisitos de Informacién / Procedimientos / Elegibilidad / Catastro / Formularios

Tipologia de las US con Brecha e Identificacion de los Productos Aplicables

Equipo de Gestion

Cronograma

Recursos Asignados **'

Informes de Avance BOGOT

Instituto de
Desarrollo Urbano



Objetivo

Incluir indicacion de la brecha a ser cerrada. Entendimiento sobre el
universo y diversidad de la situacion de las US en la brecha y sobre la
medida en que la Entidad Convenida tiene los Programas o “productos”
para cerrar la brecha o por lo menos mejorar la situacion de todas las US.
Indicar si hay situaciones que exigiran involucramiento de otras
entidades. Indicar si hay situaciones que no podran ser resueltas por la
Entidad Convenida.

Programas /Productos Disponibles para Cerrar la Brecha

Lista de los Programas o productos que podran ser de utilidad, con
breve descripcion (1 parrafo) sobre cada una.

K
BOGOT.
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Estrategia para el Cierre de la Brecha

Como se pretende proceder. ¢Se va a asignar un equipo responsable?
éRecurso humano interno o externo? Pasos a seguir para: (i) analizar
cada situacion individual, (ii) definir los Programas/Productos aplicables,
(i) informar y consultar con la US, (iv) procedimientos para que la US
acceda a los Programas/Productos aplicables, (v) paso a paso de la
implementacion de la solucion.

Presentacion de cada Producto / Descripcion Técnica Patrén

Incluir folletos, especificaciones técnicas, modelos y otros materiales
informativos sobre cada Programa/Producto. Pueden ser documentos
anexos.

K
BOGOT.
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Requisitos de Informacion / Procedimientos / Elegibilidad / Catastro /
Formularios

Describir la secuencia procedimental de cada Programa/Producto.
Incluir formularios y/o fichas catastrales en anexo. Informar sobre la
documentacion a ser requerida de las US.

Tipologia de las US con Brecha e Identificacion de los Productos Aplicables

Clasificar las US en categorias en funcién de cuales Programas/Productos
seran aplicables en su caso.

Equipo de Gestion

Definir la estructura de gestion a ser montada para cerrar la brecha.
Indicar nombres y datos de contacto del coordinador.

K
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Instituto de
Desarrollo Urbano



Cronograma

Informar cronograma de implementacion. Prever por lo menos las
siguientes actividades: estructuracion del equipo de gestion; diagndstico
de la situacion de cada US en la brecha; definicion de los Programas
aplicables a cada caso; consulta con cada US; acuerdo o contrato con cada
US; catastro/inscripcion de las US en los Programas; asignacién de partida
presupuestal; ejecucién de las acciones de cierre; supervision técnica
durante la implementacion de las acciones; inspeccion final y aceptacion
de lo realizado; acta de cierre u otra forma de formalizacion de aceptacion
por la US.

K
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Recursos Asignados

El recurso asignado debe ser suficiente para cubrir la gestion y actividades
para el cierre de las brechas individuales que pueden ser cerradas por la
Entidad Convenida. Se debe diferenciar entre costos del equipo de gestion
y coordinacidn y los costos de ejecucion de las medidas necesarias.
Valores de contingencia deben ser previstos.

Recursos Asignados

Definir periodicidad y contenido de los informes de avance del proceso de
cierre de la brecha. Estos informes deben incluir evaluacién de la eficacia
de la estrategia de gestion adoptada y sugerencias de mejorias o cambios.
También deben indicar casos problematicos con propuestas de acciones
complementarias cuando necesario.

K
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Bogota D.C., junio 27 de 2024 2024ER0010368

Senor(a)

INSTITUTO DE DESARROLLO - IDU
Direccion Tecnica de Predios

Calle 22 No. 6 — 27
atnciudadano@idu.gov.co

SECRETARIA DISTRIAL DE DESARROLLO ECONOMICO
Subdireccion de emprendimiento y negocios

Carrera 10 No. 28-49. Torre A
contactenos@desarrolloeconomico.gov.co.
notificacionesjudiciales@desarrolloeconomico.gov.co.

SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
Subdireccion de Barrios

Carrera 13 No. 52 - 13
ventanilladecorrespondencia@habitatbogota.gov.co
notificacionesjudiciales@habitatbogota.gov.co

CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR

Direccion de urbanizaciones vy titulacion

Carrera 13 No 54-13
notificacionesjudiciales@cajaviviendapopular.gov.co
soluciones@cajaviviendapopular.gov.co

Bogota D.C.,

ASUNTO: SOLICITUD INFORMACION CTO INTERADMINISTRATIVO N. 1481-
2020 PARA DESARROLLO DE I

Cordial Saludo,

De manera atenta y dado el trabajo de grado que estoy desarrollando para obtener

el titulo de Mo
Salle bajo la direccion del profesor |GGG - cual esta

orientada a conocer el Plan de Accion para el cierre de brechas identificado por el
banco mundial a través de su filial Corporacion Financiera Internacional para cumplir
el pilar “IFC 5" que se realizd para la adquisicion predial del proyecto de
TransMicable en Ciudad Bolivar.

Ahora bien, en el marco de dicho cierre de brechas se realizé la consulta en SECOP
| cuyo numero de identificacion del proceso es: IDU-CD-DTDP-265-2020 donde se



encontréo que se celebrd el convenio interadministrativo N. 1481-2020 entre el
Instituto de Desarrollo Urbano -IDU (Direccion Técnica de Predios), Secretaria
Distrital de Desarrollo Econémico (Subdireccion de emprendimiento y negocios),
Secretaria Distrital del Habitat (Subdireccion de Barrios) y la Caja de la Vivienda
Popular (Direccion de urbanizaciones y titulacion). Asi mismo se encontro que este
convenio fue suscrito en el afno 2020 y que finaliza en el mes de noviembre del
presente ano.

Por lo anterior, y para fines netamente académicos solicito amablemente la
informacion relacionada con los informes que se han producido del mencionado
convenio que incluyan las acciones realizadas para cada una de las unidades
sociales que fueron identificadas para ejecutar el plan de accion del cierre de
brechas.

Finalmente, requiero si estd dentro de su alcance la posibilidad de que puedan
compartirme (cada entidad desde su competencia) si y solo si, existen; visores, e
informacion geografica etc., que pueda ser utilizada para el desarrollo de mi trabajo
de grado.

Sin mas que agregar, agradezco su valiosa atencion e informo que dentro de la
presente misiva se anexa acta de inicio del mencionado convenio la cual se
encuentra publica en SECOP |.

Cordialmente,
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13/8/24, 14.55

Consulta de Hoja de Ruta

Bogotay
te escucha

Numero de Peticion: 3199872024

Entidad gue atiende Responsable

SUEDIRECCION FUN - SERVICIO

ADMINISTRATIVA WEB
SECRETARIA DE DESARROLLC
DESARRCLLO ECONOMICO
ECONOMICCO GESDOC

Mostrando 1a 1de 1 registros
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SECRETARIA DE

DESARROLLO
A W ECONOMICO
R T T
2024EE0007766
Bogota D.C., julio del 2024
Asunto: Respuesta al Derecho de Peticion en interés particular mediante correo

electrénico con radicados N° 2024ER0010379 el 28/06/2024 vy
2024ER0010368 del 27/06/2024

Cordial saludo,

En atencion a su solicitud de informacion relacionada con la ejecucion del Convenio
Interadministrativo No. 1481 del 2020 suscrito entre el Instituto de Desarrollo Urbano -IDU
(Direccion Técnica de Predios), Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico (Subdireccion
de emprendimiento y negocios), Secretaria Distrital del Habitat (Subdireccion de Barrios) y
la Caja de la Vivienda Popular (Direccion de urbanizaciones y titulacion) cuyo objeto es
“Aunar esfuerzos técnicos y administrativos para implementar el Plan de Accién
Complementario de Reubicacion (SRAP), que garantiza que los resultados del proceso de
reubicacion de las unidades sociales que habitaban o ejercian actividad econémica en los
predios necesarios para la construccién del proyecto Transmicable Ciudad Bolivar sean
coherentes con PS5 de IFC , en las 3 brechas identificadas por la Corporacion Financiera
Internacional -IFC en la evaluacion posterior a la gestion predial y reasentamiento de dichas
unidades sociales”

Es preciso indicar que, la Secretaria Distrital de Desarrollo Economico desde la
Subdireccion de Emprendimiento y Negocios en el marco de sus funciones y
competencias misionales estipuladas en articulo 17° del Decreto Distrital 437 de 2016
realiza acompafiamiento, fortalecimiento y asistencia técnica frente al desarrollo de
los negocios que tiene cada emprendedor y/o empresario de Bogota.

Teniendo en cuenta su solicitud, nos permitimos informar que, la Subdireccion de
Emprendimiento y Negocios para el apoyo el cierre de brechas del Convenio
Interadministrativo N° 1481 de 2020 elaboro el anexo técnico No. 3 (se adjunta) mediante
el cual se describe la intervencién por parte de la SDDE en cabeza de esta Subdireccion
materializadas a través de estrategias y acciones vigentes con convocatoria abierta que
se proyectaron de forma transversal e incluyente para todo tipo de poblacion, es decir, la

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:
Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C *
Oficinas Administrativas: *

Carrera 10 No. 28-49 Tomre A. Bogota, D.C
Teléfonos: 3693777 BOGOT
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DEBOGOTA DC.

oferta institucional estuvo dirigida como un componente del plan de accion para el cierre de
brechas de transmicable.

Entre los componentes de la oferta institucional vigente incluida en el plan de accion por
parte de la Secretaria Distrital de Desarrollo Economico se resaltan los programas
enunciados a continuacion:

Alcance de la SDDE

Como apoyo al cierre de brechas, la SDDE ofrece incrementar la vinculacion de las U.S. a
los programas vigentes o a otros que entren a formulacién a futuro, a un 40% de las
unidades sociales.

En ese orden, se inicia el proceso con el diagndéstico y caracterizacion de las 26 US iniciales,
y se estaria en una capacidad maxima de atencion al convenio de 37 Unidades Sociales.

2. Programas /productos disponibles para cerrar brechas.
2.1. Oferta de programas de la Subdireccion de Emprendimiento y Negocios.

e Creo en mi: El cual tiene por objetivo desarrollar capacidades blandas y técnicas
en las mujeres participantes, para identificar y acelerar la creacion y consolidacion
de emprendimientos e iniciativas empresariales, incidiendo en el fortalecimiento del
tejido empresarial de la ciudad.

e Sistemas Productivos Solidarios: Fortalecer la sostenibilidad de las Mipymes en
el mercado, para el mejoramiento de las condiciones econdmicas de la poblacion y
el bienestar de los entornos locales.

e Smartfilms: Programa que busca fortalecer y visibilizar los emprendimientos y
MiPymes de la ciudad de Bogota que se reinventan en esta etapa coyuntural, por
medio de la apropiacion del conocimiento de la industria cultural y creativa a través
del uso del teléfono movil para el desarrollo de contenidos audiovisuales. Formacion
para la realizacion de contenidos audiovisuales de gran calidad, a través de
smartphones, para facilitar a emprendedores la realizacion de videos sin tener que
incurrir en altos costos de publicidad o comunicaciones.

e Proyecto de Emprendimiento: En el 2021, este programa se denomina Ruta
Bogota E, el busca desarrollar o fortalecer las capacidades de los emprendedores
que se encuentran en fase de ideacidon o arranque (Etapa 1 -2), para iniciar y
potencializar sus emprendimientos por medio de la formacion de habilidades, retos
y conexiones con el mercado. El programa busca crear rutas concretas de
crecimiento rentable, apoyandose en una comunidad de emprendedores, y motivar
a cada uno para que demuestre todo su potencial, a través de la creacion de
modelos de negocios innovadores y sostenibles; todo lo anterior bajo el uso de

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:
Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C *
Oficinas Administrativas: *
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DEBOGOTA DC.

metodologias de aprendizaje autdbnomo y experiencial. que les permitan ser actores
activos en la reactivacion economica de la ciudad.

e Ruta Bogota E: Busca que los emprendimientos y empresarios, sin importar su nivel
de madurez, fortalezcan la estructura de su modelo de negacio y sus capacidades
emprendedoras y a la vez generen alianzas estrategicas que impulse su
emprendimiento, logrando convertirlas en empresas rentables, innovadoras y
generadoras de empleo, contribuyendo asi con el fortalecimiento del tejido
emprendedor de la ciudad

En el marco del programa los beneficiarios podran acceder a:

e Colaboratorios: Son sesiones de cocreacion, que permiten fortalecer las ideas de
negocios mediante herramientas de creatividad y networking.

e Autodiagnéstico: Permite clasificar al emprendedor segun su nivel de madurez, el
tipo de emprendimiento y le traza la ruta optima de formacion en la academia.

e La Academia de Emprendimiento, constituye el corazon de la ruta para el desarrollo
de habilidades y competencias. Cuenta con una malla curricular compuesta por las
siguientes tematicas:

Habilidades para emprender
Habilidades Digitales

Habilidades de economia circular
Habilidades para comercializar
Habilidades Financieras
Habilidades para la formalizacién
Habilidades de liderazgo en equipo
Electivas

G e e

Conexiones con el Mercado: Es el acercamiento al mundo real para los
emprendedores.

e Programa mujer emprendedora y productiva: Tiene por objetivo promover la
generacion de ingresos, asi como el crecimiento y reactivacion de negocios
liderados por mujeres en la Ciudad, a través del acompafamiento técnico, los
encadenamientos productivos y comerciales; y el acceso a capital.

2.2. Oferta de programas de la Subdireccion de Financiamiento e Inclusion Financiera

+ Finanzas para no financieros — Educacion financiera.
+ Saber mas, ser mas- Educacion financiera.
+ Cuadrando el bolsillo en tiempos de Covid.

La oferta de servicios de la Subdireccion de Financiamiento e Inclusion Financiera cuenta
con talleres de educacion financiera: como complemento de los servicios que presta la SEN

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:
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en formacion emprendedora, la SFIF ofrecera y prestara talleres de educacion financiera a
los US, previa su identificacion y caracterizacion suministradas por la SEN a la SFIF. Los
talleres que se ofrecen estan a disposicion continua, de oferta permanente y de forma
virtual, hasta nueva orden, debido a la emergencia sanitaria. Un profesional de la SFIF
estara encargado de dar las capacitaciones y coordinara con el profesional lider de la SEN
para dar cumplimiento al cronograma de acuerdo con la caracterizacion que se obtenga del
diagnostico y de la disponibilidad de las US para tomarlas segun la forma de operacion que
se tiene en el momento.

2.3. Oferta de Programas de la Subdireccion de Empleo y Formacion

Ruta de Empleabilidad del Distrito a través de la Agencia Publica de Empleo “Bogota
Trabaja”. Propende por la inclusion laboral de poblacion que desea acceder a un empleo o
mejor el actual, para lo cual las personas interesadas pasan por un proceso de: registro,
orientacion ocupacional, formacion e intermediacion laboral; que permitira mejorar su nivel
de empleabilidad y facilitar su proceso de vinculacion laboral a un empleo digno y decente
de acuerdo con las necesidades del sector productivo, atendiendo criterios de oportunidad
y emergencia econdmica, con una orientacion adecuada y el direccionamiento a procesos
de formacién pertinentes.

El detalle de los servicios en esta ruta de empleabilidad distrital es el siguiente:

G=—1 .

-

B e e

eRegistro. En esta etapa se hace la inscripcion en el Sistema de Informacion del Servicio
Publico de Empleo, en donde se le establece al ciudadano un usuario y contrasefia. Luego
del registro, la persona se dirige al proceso de orientacion ocupacional.

e Orientacion Ocupacional: un profesional en orientacion ocupacional realiza el analisis
personalizado del perfil laboral del buscador de empleo, revisa la hoja de vida, identifica
posibles barreras de empleabilidad e intereses ocupacionales, y finalmente le asesora
sobre aspectos a fortalecer en su perfil.

Como resultado de la orientacion ocupacional, se contara con un perfil ajustado y el
direccionamiento a formacion en habilidades blandas, transversales y formacion para el
trabajo, donde de este ultimo se resalta que se cuenta con alianzas estratégicas con el

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:
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Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), detallando la oferta disponible y proceso de
inscripcion.

En el marco de la oferta institucional de la SDDE, se implementaron estrategias para el
cierre de la brecha No. 3 "medios de subsistencia” consistente en:

a) Elaborar un diagnostico multidimensional con las siguientes variables: i. Sector, ii.
Actividad econdmica, iii. Ubicacion de la US : (zona comercial, zona residencial, opcion de
creacion de emprendimiento, volumen de transito peatonal, caracteristicas del mercado de
la zona), iv. Procedencia de los ingresos de la US, v. Perspectiva a futuro de su actividad
economica. vi. Nivel académico de la US y vii. Posibilidad de acceso a herramientas
virtuales.

b) Como resultado de diagnéstico dividir las US para ubicarla en algun programa o plan
de la SDDE asi: i. Emprendedores: US que cuentan con una unidad de negocio que les
proporciona un ingreso para su sustento. ii. Empleados: US cuyo ingreso esta asociado a
un trabajo. y iii. Otro.(ldentificar en forma individual cada US para definir qué programa le
generara un mayor impacto que disminuya la brecha social y econdmica).

De acuerdo con lo anterior, para la vigencia 2021 se realiz6 con corte a julio un proceso de
caracterizacion a través de visitas programadas se contd con la compaiiia técnica de las
funcionarios(as) del equipo de restablecimiento de condiciones del IDU. A continuacion, se
relacionan los resultados del proceso:

DATOS DE LA UNIDAD | RESULTADO DE LAS VISITAS A LAS US
SOCIAL ENTRE Junio -Julio 2021

1. Jorge Octavio Guerrero- | 08:00 am - 09:00 am

Hilda Castro (esposa) - 42760 | Calle 71 Bis Sur No 27 A- 05

Teléfono de contacto: 3138179013

Informa que en la casa que habitaba antes del
proyecto, tenia 3 apartamentos de los cuales
de dos (2) de ellos recibia ingresos monetarios,
ahora con la nueva casa se le ha dificultado
porque debid volver a construir. En la
entrevisia se logré evidenciar que tiene un
local arrendado del cual percibe $500.000 de
arriendo, tiene un local con elementos propios
de papeleria de su propiedad. Se verifico que
habita el segundo piso con su esposo y dos
hijos los cuales trabajan en vigilancia y en
conduccion.

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:
Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C
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2. CASTRO  ALCIDES | 10:00 am- 11:00 am

MANUEL ALCIDES- 42787 - | Carrera 27 G No 71 K -71 Barrio el Paraiso.
Mercedes Cast Castillo
(esposa) Teléfono de contacto: 313 2291307

Teléfono de la esposa: 3123817525

Infarma que no tiene escrituras del predio, es
reubicado por |la Caja de Vivienda Popular. En
la casa que adquirieron conviven 3 adultos y 2
nifios. En la casa que habitaban antes del
proyecto, tenia un taller de confeccion del cual
subsistian. En la casa nueva tiene un pequeriio
local que esta en construccién y todavia no
produce nada de dinero.

Su hija se llama |lvonne Andrea Castro Castillo
de 26 afios, es auxiliar de farmacia, indica el
Sefior Castro que le gustaria gue a la hija se le
pudiera entregar alguna oferta laboral, ante lo

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:
Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C *
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cual se le informa que como medida de apoyo
se le enviara a la ruta de empleabilidad de la
SDDE. De igual manera, se le entrego oferta
de la ruta “Creo en mi" a la esposa Mercedes
Castillo. .

3. AGUDELO MONTOYA
GLORIA AMPARO- 42775

12:00 M : 13:00 Horas

Cra 27 H No 71 K -33 Barrio El Paraiso-
Mirador.

Teléfono de contacto: 3208418782

Habita en casa de 2 pisos en proceso de
construccién, vive con el hijo que trabaja en
oficios varios. En la casa que tenia antes del
proyecto comercializaba zapatos que ella
fabricaba en un satélite, después de la venta
de casa no pudo volver a colocar el taller. En
esta nueva casa su metodo de subsistencia es
vender empanadas en la calle y adicional
disena bolsos con retazos de cuero. Se le
entrega la ruta de la SDDE y se prioriza para
ser incluida dentro del programa “Creo en mi”,
dirigido a mujeres emprendedoras. La sefiora
Gloria manifiesta que siempre ha estado
interesada en obtener en arriendo una de las
casetas que administra el IPES en el portal
Manitas. Se solicitara al IPES priorizacion al
respecto. De igual manera, indicd que esta a la

Atencion al Ci
Carrera 13 No
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espera de la visita de la Secretaria de Habitat
para recibir ayudas y poder terminar de
construir el segundo piso.

4. HERNANDEZ MIRIAM-
42789

11:00 am -12:00 M

Calle 71 M Sur No 27B- 87 Barrio El Mirador.
Teléfono de contacto; 3202287103

Vive con 1 hijo de 30 afios que trabaja y aporta
ala casa.

Antes del proyecto vivia en una casa de 1 piso
en la cual tenia habitacion y una tienda de la
cual subsistian, ahora vive en casa de 2 pisos
con semiacabados. Esta tratando de terminar
la casa con apoyo de Secretaria de Habitat que
les arreglo el segundo piso.

En este momento tiene una minitienda en el
primer piso.

5. RINCON RANGEL LUIS
GILBERTO - 42790
Luz Marina Monroy (Esposa)

11:00 am -12:00 M

Calle 71 F Bis No 27-40 SUR Barrio el Mirador
Informa que ya tiene escrituras de la casa.
Tenian taller de confeccion pero ya hace mas
de un afio que no trabajan.

El sefior se dedicaba a la albafriileria pero
ahora sodlo hace trabajos cuando sale algo, la
esposa confecciona pero con la imposibilidad
del espacio de la casa le toca recibir trabajos
pequenos.

Teléfonos: 3693777
www.desarrolloeconomico.gov.co
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Informa el sefior Rincon que siente que no fue
un buen negocio por la venta de la casa, en la
anterior tenfan dos pisos y en esta sdlo uno y
sin terminar, solicita ayuda para poder dar
acabados y techo a la casa.

La funcionaria de IDU manifiesta hacer enlace
con Secretaria de Habitat. Se le ofrece toda la
ruta de la SDDE y de igual manera
bancarizacion. De este matrimonio sobrevive
una hija de nombre Mariluz Monroy
(Psicopedagoga infantil), de 44 aros que
manifiesta necesitar apoyo en empleo ante lo
cual se le ofrece ruta de empleabilidad de la
SDDE.

6. BELLO MARIA IRENE - | 12:00-13.00 horas

42812 Tel contacto: 3194251881

En la visita se comprueba que la citada sefiora
vive en casa de 1 piso y requiere apoyo para
terminar de construir su vivienda por parte de
Secretaria de Habitat .Sus ingresos dependen
de una pequena peluqueria acondicionada en
la sala de su casa. Se |le entrega toda la ruta
de "Creo en mi” y se le acerca a la posibilidad
de acceder a la ruta de bancarizacion.

Vive con dos hijos mayores que trabajan en el
momento y aportan econémicamente.

7. CRISTANCHO MARIA | 08:00 am- 09:00 am

HERMINIA - 42818 Carrera 19 Bis No 66 a- 10 SUR

predio reposicion ( carrera 18 Z No 68 B SUR
-22)

Atencion al Ci

Carrera 13 Noj L
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Con la visita se observa que no se
desmejoraron sus condiciones econdmicas, al
momento es propietaria de dos (2) predios que
le permitan su sustento. Tiene negocio de
rellena, con el cual subsiste, ademas del
arriendo de una de las casas. Se le entregd
toda la informacién de la ruta de la SDDE, pero
se le hizo énfasis en que se da prioridad a
personas con necesidades observables vy
manifiestas.

8. MARIA GRISALBA | 11.00am-12:00 M

DUCUARA MORENO - | Teléfono de contacto: 3115551067

43040

Marcos Antonio Guayara | Unidad familiar conformada por 2 esposos y 3
(esposo) - manifiesta | hijas mayores de edad que trabajan en
discapacidad visual actividades de servicio.

Indican que hubo desmejoramiento de sus
actividades econémicas por el cambio de
vivienda debido al proyecto. Informan que el
esposo se dedicaba a la venta de almojabanas
y comestibles en la puerta de la casa pero, en
la casa que habitan en este momento, es
imposible acceder a los clientes antes
adquiridos.

Se le ofrece ruta de emprendimiento al esposo
y se le da ilustracién al respecto de la
posibiidad de acceder a la ruta de
bancarizacion con FNG- SDDE.

Familia indica que solicitan el
acomparfiamiento de la Secretaria de Habitat
para lograr el mejoramiento de la vivienda.

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:
Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C
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9. RODRIGUEZ URREGO | 09:00 am -10:00 am

FABIO- 42764 Carrera 27 F No 71d SUR-34 Barrio el paraiso.
Carmen Odilia Barajas | Informa que tiene promesa de compraventa,
(esposa)Tel contacto: | aunque no tiene escritura manifiesta que se

encuenira en procesc de acompanamiento de

3124848368
- Secretaria de Habitat.

Habitan en vivienda de 2 pisos, aunque se
observa en obra gris. En la casa que habitaban
antes del proyecto, tenian 2 apartamentos
arrendados, de los cuales recibian
mensualidad con la cual vivian.

El Sefior Rodriguez manifiesta que es
conductor de oficio pero por la edad no es
aceptado en los trabajos a los cuales se
postula. Informan que la esposa se encuentra
en tratamiento para el cancer y sobreviven con
su pequefia pension. Solicitan apoyo de
Secretaria de Habitat para poder acondicionar
su lugar de vivienda y la bodega que permita
arrendarla y subsistir. Tiene un hijo (Helver
Wilson Ramirez -29 aros), al cual se le
ofrecera ruta de empleabilidad. Se les entrega
toda la oferta misional de la SDDE. En espera
de la visita de la Secretaria de Habitat.

Se observa desmejoramiento de condiciones y
necesidad de apoyo misional.

10. TORRES MARIA ELSA - | 08:00 am -09:00 am

42831 Calle 70 i No 182 - 33 SUR

Informa que el proyecto le compro su casa por
un valor inferior y le tocd endeudarse con el
sector bancario para poder comprar una
vivienda digna, informa que la Caja de vivienda

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:
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*
Carrera 10 No. 28-49 Torre A. Bogota, D.C
Teléfonos: 3693777 BOGOT’\
www.desarrolloeconomico.gov.co

Informacidn: Linea 195
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popular le ayudd a acondicionar instalando
cielo raso y algo de pintura, pero nada mas.

Solicita mayor apoyo por parte de secretaria de
Habitat para poder terminar su casa. Tiene una
hija de nombre Yaneth Cifuentes de 37 afos
desempleada para la cual pide ayuda. Se le
hace ofrecimiento de la ruta de empleabilidad
de la SDDE. Solicita una caseta de las
estaciones de trasmicable que son de manejo
del IPES. Informa que siente tristeza porque al
inicio del proyecto les informaron sobre la
prioridad que tenian las personas vecinas para
acceder a los puestos laborales, pero a pesar
de haber pasado muchas hojas de vida, nunca
las tuvieron en cuenta. Se citara a profesional
de empleabilidad para priorizarla.

11. FONSECA RODRIGUEZ
MARIA REBECA - 42863

No se programo visita por parte de IDU

12. ESPITIA LETRADO
FANNY - 42873

No se programo visita por parte de IDU

13. ESQUIVEL DONCEL

09:00 am -10:00 am

En la visita se observa que las condiciones de
habitabilidad no desmejoraron (casa de 3
pisos), pero indica el sefor Doncel que
requiere de apoyo por parte de Secretaria de
Habitat para acondicionar el local que tiene en

Oficinas Admi

Carrera 10 No
Teléfonos: 364

www.desarroll’
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el primer piso y asi poder activarse
econémicamente.

Se observa al interior de la vivienda una
microempresa de confecciones que
posteriormente sabemos es de propiedad de la
hija Maria Dolores Esquivel Gémez (Tel:
3143950362),a quien se le entrega ruta de la
SDDE “crec en mi” y bancarizacion, asi como
el acompariamiento de emprendimiento. Se le
realizara acercamiento y apoyo a hija.

En la parte final el serior Doncel indica que
necesita capital semilla para iniciar una
pequena tienda.

i4. RUIZ JOSE AMADEO - | No se programo visita por parte de IDU
42782

15. CASTRO EUCLIDES - | 10:00 am- 11:00 am
42803 - Fallecido 19 de | Informa que es hijo Unico al tener a sus 2

Agosto de 2019 padres fallecidos.

Hijo: Edwin Andrés Castro

Pineros Vive en vivienda de 1 piso la cual se observa
Teléfono de contacto: | requiere de acompafiamiento de caja de
3138873853 vivienda popular o secretaria de Habitat.

Informa que subsiste trabajando en abastos
administrando una bodega, no es bachiller
pero insiste en que su deseo es estudiar y
terminar para poder acceder a oferta del Sena.

No tiene emprendimiento alguno y no
manifiesta deseo de hacerlo. Informa que
apenas termine el bachillerato, desea poder
lograr una mejor oportunidad laboral.

Se le deja el telefono del funcionario SDDE
para acceder a ruta de empleabilidad. No se
considera desmejoramiento.

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:
Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C
Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-49 Torre A. Bogota, D.C.
Teléfonos: 3693777 BOGOT’\

www.desarrolloeconomico.gov.co
Informacidn: Linea 195
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HERMES - 42821

09:00 -10:00 am

Informa que en la casa anterior tenia negocio
de cancha de tejo y cerveza, en esta casa que
habita no tiene oportunidad de realizar esa
actividad y se desempefa como vigilante
nocturno.

No tiene capital para iniciar un negocio. Tiene
habitacion arrendada en la casa que habita.
Indica que tiene un hijo de 22 arios al cual
podria darle apoyo con trabajo.

Se le entrega ruta de empleabilidad y se queda
en compromiso de acercamiento por parte de
SDDE-Subdireccion de empleabilidad.

Se observa una casa de 2 niveles en obra
negra ante lo cual el sefor Cuellar pide
acomparnamiento de Caja de Vivienda Popular
y/o secretaria de Habitat para poder tener una
vivienda digna.

17. LIDA YASMINA GOMEZ
SANTAMARIA - 42839

f\:lo‘s'e programo visita por parte de IDU

18. MARIA EUGENIA ROJAS
- 42849

No se programo visita por parte de IDU

19. HERNANDEZ
HERNANDEZ FLORALBA -
42869

No se programé visita por parte de IDU

20. LEGUIZAMON ZAPATA
CARLOS - 42870

No se programo visita por parte de IDU

21. GALINDO GOMEZ
SAMUEL - 42871

09:00 am -10:00 am
Calle 67 No 18T SUR

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:
Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C
Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-49 Torre A. Bogota, D.C
Teléfonos: 3693777
www.desarrolloeconomico.gov.co
Informacion: Linea 195
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22. GORDO LOPEZ ALIRIO -
42874

bz
anm

= T, T80

Hijos que atienden la visita, informan que el
senor tiene 91 anos, Informan que con el valor
de venta del predio se dividieron el dinero y
compraron 2 casas.

El sefor Galindo tiene en este momento otra
casa en el barrio Vista Hermosa. En la casa
producto de la visita, se observé una tienda
miscelanea surtida. No se ve
desmejoramiento. La hija Ruth Galindo es
propietaria de la misma y posee un lote en
Ciudad Bolivar. De igual manera se le entrega
ruta de bancarizacion.

10:00 am- 11:00 am

Trabajaba como contratista de obras del IDU,
a la fecha se encuentra desempleado, pero
manifiesta su necesidad de acompafiamiento
de la Caja de Vivienda Militar para poder
adecuar el espacio y poder instalar el jardin
infantil de su esposa y asi evitar pagar alquiler
en ofro sitio.

Siente que su situacion empeord porque en la
anterior vivienda tenia ingreso de 5
apartamentos y no ve el acompanamiento de
las entidades anteriormente citadas.

Convive con 3 hijas que trabajan en este
momento, pero no descarta la posibilidad de
ser incluidas en la ruta de empleabilidad de la
SDDE. Se logra contacto con hija (Lady Paola
Gordo Gomez- Tel: 3123390000), a quien se le
explica la ruta de SDDE y se igual manera se
le deja teléfono de‘grcfeswnal de apoyo.

‘1‘;

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C
Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-49 Torre A. Bogota, D.C
Teléfonos: 3693777
www.desarrolloeconomico.gov.co
Informacidn: Linea 195
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23. MORENO HERNANDEZ
OMAR ALEXANDER - 42882

No se programé visita por parte de IDU

24, FONSECA YURI
ANDREA - 42896 - Teléfono:
3223706675

12:00 m -13:00 horas

Informa que era propietaria de un predio en el
barrio Juan Pablo Il - recibia arriendo de 2
habitaciones y en este momento sdlo recibe
ayudas economicas de su esposo.

Se le entrega ruta y oferta de la SDDE asi
como ruta de bancarizacion y “Creo en mi”
para fortalecer una posibilidad de
emprendimiento.

Se logro evidenciar gue tiene microempresa de
calzado y marroquineria con la cual subsisten
5 personas. Indican que no han recibido apoyo
de Secretaria de Habitat ni de Caja de
Vivienda Popular. Se le realizard el debido
acompafiamiento por parte de la SDEE para
darle apoyo con ferias y emprendimiento.

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C
Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-49 Tomre A. Bogota, D.C
Teléfonos: 3693777
www.desarrolloeconomico.gov.co
Informacién: Linea 195
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25. RIVERA HERNANDEZ
ANA JULIA - 43054

10:00 am - 11:00 am
Adulta Mayor de 79 arios, vive sola en la casa
adquirida producto de la venta anterior.

Tiene un hijo que trabaja en una agencia de
comercio exterior,

La sefiora Ana Julia recibe un bono de
$125.000 mensuales por parte del distrito.
Informa que, en la casa comprada por el
proyecto, no tenia negocio alguno ni tampoco
recibia mensualidad por arriendo. Solicita
apoyo por parte de Caja de Vivienda Popular
para acondicionamiento de vivienda, aunque
en la visita se observa que la casa (3 Pisos),
esta en condiciones de habitabilidad.

26. LEON GAMBOA
BERNARDA - 43057

No se programo visita por parte de IDU

Posterior a las jornadas de socializacion de la oferta y ruta de los programas de las tres
subdirecciones de la SDDE, se procedi6 a validar con cada una de las US via telefonica, el
interés de vincularse ellos o algun miembro del nucleo familiar a los diferentes programas,
como resultado, se obtuvo que 4 estuvieron interesadas en alguno de nuestros programas
y 22 Unidades Sociales manifestaron que no es de su interés hacer parte de los programas,
en la mayoria de los casos se trata de personas adulto mayor que tenia un ingreso de la

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C.
Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-49 Tormre A. Bogota, D.C.
Teléfonos: 3693777
www.desarrolloeconomico.gov.co
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renta. Se hizo la invitacion para ampliar la informacion para sus familiares, sin embargo no

se obtuvo interés al respe

cto.

Teniendo en cuenta lo anterior, a continuacion se relacionan las 22 US a retornar al IDU
para continuar las acciones de intervencion:

[2 | Acciones - Mayo

US para refornaran al IDU.

I%;salt;do_s }:lei_acercamie_nta

PROGRAMA CONEL

DATOS DE LA UNIDAD SOCIAL RESULTADO DEL ACERCAMIENTO QUE SE PODRIAN
VINCULAR

1. JORG CTAVID GUERRERC-HILDA CASTRO - 427, = . "

ARG E DERANID SUERRRIO HILIA T cadih ) Feguisre copitol semila, cusnta con una cigareria. =tomo of IDU
[0 CASTRO ANDRADE MANUEL ALCIDES. 42747 g v E i

Feguisre copiia! semilla. 2etome of IDU

&) NDET H -
P HERNANDER MIBLAM:- 22780 fequisre copilal semila. cusnta gon ura gigamarna. matomo ol (DU

AARIA, IRENE - 4281 .
4. BELLO MARIA RENE - 42812 Facuisrs volvar o implementar sl calén de bellsza, solicio sopito! samilla. Retoma of IDU
CRISTANCHO MARIA HERMINIA - 4297 i g A
It e S L e o o quisre t& mos contactads. no ks ac ge inferde ningun programo Retoma of IDU
5. MARLS GRISALSA DUCUARA MORENC - 43060
= Mo fue positis io comunicacion, etomo of DU
b RODRIGUE? URREGD FARIO- 42744 Requisre recunos para femminar de consinir ia cama y sl poder ferer ingrasc: )
por concaoto g orendo iefome of IDU
: = e ha tido posibis comunicacidn dimcta, se ha dsjndo in informacién con o
s DIDRICL SECA - 4 ’
. FONSEC A RODRICUEL MARIA REEECA - 42843 fsooso. store ol 10U
SPILA LETRADO FANNY - 42 . . | y
s HET AR L Pio pressntan Interds por las ofsrtas de lot subgcirasclonss stoms ol IDU

10. ESQUIVEL DONCEL JOSE MARIA - 47704

No ha sige posiole confactaro. Numero srodos,

11. RUE JOSE AMADED - 42782

=toma of IDU

olver a implementorio, por las adecuaciones gue se requiers
ecyrsos econdmicos poro reolizar adecuacionss y emprandar de.

fanion un negacic, con la reubicacion ios racursas fueron insuficiante parg
aefoma

DATOS DE LA UMIDAD SOCIAL

RESULTADO DEL ACERCAMIENTO

PROGRAMA CON EL QUE
SE FODRIAN VINCULAR

['2. CASTRO EUCLIDES - 42803

Foiesldo

R=toma al DU

1 3. CUELLAR REYES JOSE HERMES - 42821

Tanian un negocio. ook in reubleaician kos recursos fuseon Insufic
fmplemeantano, por los adecuaciones que se re r=. Requiere r
oarg reakor oo clonss y emprender de nuevo

& pora volver o
rE05 SConomicos

Retoma gl IDU

P4, LIDA YASMINA GOMEZ SANTAMARIA
|+2827

[Teniar un regocio, cor: ko reubicacion kos recursos fusron inwuficisrie poro voivera
frplemeniorio, por los adecuaciones que se requiers. Reguiers recuncs ecenormicos
loara reafizar cdecuociones y emprender de nuevo

Retoma ol IDU

1 5. MARIA EUGENLA ROJAS - 42847

Ino o

antan inferds por ks ofsras ge |as subdireccionss

Fetoma ol IDU

[6. LEGUIZAMOTN JAFATA CARLOS - 42570

Mo ha sdo posible contactaro. Numaro srados.

Ratorna al DU

| 7. GALINDD GOMEL SAMUEL - 42871

Teniom un neg r la reubicacion los recwesas fusren Insulficiants paro volves o
miplementario, adecuaciones que e requiers. Regulsre recurscs economicos
koore regfizar cdecuscionss y emprerder de nusvo

R=ioma ol IDU

18. GORDO LOPEZ ALIRIC - 42874

Regquisre recursos pora ferminar g consinir lo cosa.

Retoma ol IDU

['¥. MORENO HERNANDEI CMAR ALEXAMNDER
b 42882
SR

o ha sido posible conigsiario. Numero erodos

[Retoma ol IDU

[20. FOMSECA YURI ANDREA - 242895

Req_.-ere racursos pom tarminar de construlr lo cosa.

Fatarna al IDU

|21, RIVERA HERNANDEL ANA JULIA - 43054

[Reguiste apoyo econdmico.

22 LEON GAMBCA BERNARDA - 42057

nformig que con €l dinsrp que e cisron s0lp s 0lcanzO POIC COMPAAr LUNG SO0 MVY,
pequefic en Zipaguird. informa gue tanto elic como el esposo son oduitos mayores vl

o gue desson €5 gus tes der uno iIndemMnzocion.

Reformo ol IDU

Retorma al IDU

Respecto de los visores de informacion geografica desde la Subdireccion de
Emprendimiento y Negocios no se tiene informacion al respecto, no obstante, cabe resaltar

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C
Oficinas Administrativas:

Carrera 10 No. 28-49 Tormre A. Bogota, D.C.

Teléfonos: 3693777
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que el liderazgo en la ejecucion del convenio esta a cargo del IDU quien podra brindar
mayor informacion al respecto.

De acuerdo con lo expuesto, se emite respuesta de forma clara, precisa y de fondo al
requerimiento presentado por usted, quedando atentos a brindar cualquier informacion
adicional si lo requiere.

Finalmente, le manifestamos nuestra disposicion de trabajar y proteger los derechos de los
ciudadanos.

Cordialmente,

S

LAURA MARCELA OSPINA FUENTES
Subdirectora de Emprendimiento y Negocios
Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico

ANEXOS.
Anexo técnico No. 3
Presentacion del convenio cierre de brechas.

Proyect6: Maricela Zabaleta - Yeidy Chaparro / Contratista/ Subdireccion de Emprendimiento y Negocios
Revisd: Laura Marcela Ospina / Subdireciora de Emprendimiento y Negocios

“Ayadanos a mejorar nuestro servicio contestando una breve encuesta. Estamos trabajando para ser
mejores cada dia y asi ofrecer la atencion gue los ciudadanos se merecen”.

Los invitamos a que visiten nuestra pagina web http://www.desarrolloeconomico.gov.co en la pestana
Atencion al Ciudadano e ingresar a encuesta de satisfaccion.

Lo hacemos para mejorar”

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:
Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C *
Oficinas Administrativas: *

Carrera 10 No. 28-49 Tomre A. Bogota, D.C
Teléfonos: 3693777 BOGOT’\
www.desarrolloeconomico.gov.co

Informacién: Linea 195
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TRANSMICABLE
PLAN SUPLETORIO — PLANES DE IMPLEMENTACION de CIERRE de BRECHAS

ANEXO TECNICO - SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO

Objetivo

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para brindar acompafiamiento y
fortalecimiento a las unidades sociales reubicadas como resultado de la obra de trasmicable
en ciudad bolivar interviniendo las 26 unidades sociales a priorizar, que permita disminuir la
brecha resultado de la obra, involucrandolas en los programas de innovacion, reinvencion y
reactivacion econdmica que estén vigentes en la oferta de servicios de la Secretaria Distrital
de Desarrollo Econdmico.

NOTA:
v' Como apoyo al cierre de brechas, la SDDE ofrece incrementar la vinculacién de las US
a los programas vigentes y que entren a formulacion a futuro, en un 40% es decir en
11 US de las que estan proceso de ubicacion por parte del IDU y la consultora JPG y de
las cuales se debe entregar diagndstico y caracterizacion para el proceso de
evaluacion al igual que las 26 iniciales, ofreciendo una capacidad mdxima de atencion
al convenio de 37 Unidades Sociales.

v’ En el presente anexo se incluyen los programas que estdn en vigencia y que estdn
proyectados para formulacion del aiio 2021 y los cuales pueden impactar a las US en
estudio, de igual forma la oferta de programas futuros de la Direccion de Desarrollo
Empresarial y Empleo estd a disposicion de este convenio previo diagndstico de la US
y su ajuste a los requisitos de participacion.

Incluir indicacion de la brecha a ser cerrada. Entendimiento sobre el universo y diversidad de
la situacién de las US en la brecha y sobre la medida en que la Entidad Convenida tiene los
Programas o “productos” para cerrar la brecha o por lo menos mejorar la situacion de todas
las US. Indicar si hay situaciones que exigiran invelucramiento de otras entidades. Indicar si
hay situaciones que no podran ser resueltas por la Entidad Convenida.

Programas /Productos Disponibles para Cerrar la Brecha
Oferta de Programas de la Subdireccion de Emprendimiento y Negocios.

* Creo en Mi: El cual tiene como fin en orientar y fortalecer las ideas de negocio,
programa sombrilla liderado por la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico que,
en alianza con otras entidades publicas y actores del ecosistema de emprendimiento
e innovacién distrital y nacional, busca potenciar y empoderar las mujeres
emprendedoras y empresarias y ala comunidad LGBT de la ciudad de Bogot4d, a través
del fortalecimiento de sus capacidades y competencias (habilidades blandas y duras).

e Entorno: A partir del afo 2021 la oferta de acompafiamiento para los
emprendimientos y negocios de la localidad y el distrito se ampliara, brindando
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nuevos programas para el desarrollo de conexiones con proveedores y compradores,
fortalecer emprendimientos y negocios existentes y el desarrollo de nuevas ideas de
negocio. El programa Entorno se encuentra orientado a la transformacién y
reconfiguracion de MiPymes con potencial de alto impacto.

Negocios Inclusivos: Programa con el cual se busca atender la emergencia sanitaria
que se esta presentando en la ciudad a causa del COVID-19 y realizar acciones
tendientes al desarrollo econémico incluyente de poblaciones vulnerables de la
ciudad, en especial de mujeres cabezas de familia, y el fortalecimiento empresarial
de unidades productivas y MiPymes, para que puedan producir y comercializar
tapabocas, guantes y antibacterial; ayudando de esta forma a mitigar el
desabastecimiento de este dispositivo médico vital, y por otro lado generando
alternativas de generacion de ingresos y crecimiento productivo.

Smart Films: Programa que busca fortalecer y visibilizar los emprendimientos vy
MiPymes de la ciudad de Bogota que se reinventan en esta etapa coyuntural, por
medio de la apropiacion del conocimiento de |a industria cultural y creativa a través
del uso del teléfono madvil para el desarrollo de contenidos audiovisuales

Se priorizaron los siguientes sectores Moda y confecciones, calzado y marroquineria
artesanos y joyeros, negocios de barrio, Industria Cultural y Creativa — Tecnologia, se
estima la participacién de 100 emprendedores y empresarios de cada uno de los
sectores priorizados.

Para poder participar en este programa debe cumplir con los siguientes requisitos:

v" El emprendimiento debe ser de la ciudad de Bogota.

v" Debe cumplir con la temética establecida.

v" Suemprendimiento o empresa debe cumplir con un minimo de seis meses de
actividades.

Proyecto de Emprendimiento: El programa Bogotd Emprende busca desarrollar o
fortalecer las capacidades de los emprendedores que se encuentran en fase de
ideacion o arranque (Etapa 1-2), para iniciar y potencializar sus emprendimientos por
medio de la formacion de habilidades, retos y conexiones con el mercado.

El programa busca crear rutas concretas de crecimiento rentable, apoyédndose en una
comunidad de emprendedores, y motivarlos a cada uno para que demuestre todo su
potencial, a través de la creacion de modelos de negocio innovadores y sostenibles;
todo lo anterior bajo el uso de metodologias de aprendizaje auténomo y experiencial,
gue les permitan ser actores activos en la reactivacién econémica de la ciudad.

La clave de este programa consiste en el uso de una metodologia gamificada que le
permita a los involucrado en el programa mantener una alta motivacién, realizar el
proceso de formacién de una manera autodidacta que le genere una acumulacién de
puntos que al finalizar el proceso le permite acceder a beneficios como asesorias
especializadas, charlas con mentores y conexiones con el ecosistema que les amplien
su espectro comercial y pueda generar un inicio del negocio acelerado.

Transformaciéon digital: Se implementard talleres, conversatorios, un foro y
mentorias personalizadas que sirvan como insumo para promover la importancia de
la transformacién digital y la innovacién como mecanismo de sostenibilidad en
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emprendimientos y empresas, generando habilidades digitales para el
fortalecimiento empresarial de Bogota.

* Ecosistema Empresarial: conexiones con entidades del ecosistema de
emprendimiento, dependiendo de las necesidades y el perfil de los emprendimientos,
una vez finalicen el acompafiamiento brindado en los programas de acompafiamiento
de la Secretaria

Oferta de Programas de la Subdireccion de Financiamiento e Inclusion Financiera

*  Finanzas para no financieros — Educacion Financiera
* Saber mas ser mas- Educacidn Financiera
* Cuadrando el bolsillo en tiempos de Covid

La oferta de servicios de la Subdireccién de Financiamiento e Inclusion Financiera cuenta con
talleres de educacion financiera: como complemento de los servicios que presta la SEN en
formacion emprendedora, la SFIF ofrecera y prestara talleres de educacion financiera a los
US, previa su identificacion y caracterizacién suministradas por la SEN a la SFIF. Los talleres
que se ofrecen estan a disposicion continua, de oferta permanente y de forma virtual, hasta
nueva orden, debido a la emergencia sanitaria. Un profesional de la SFIF estara encargado de
dar las capacitaciones y coordinara con el profesional lider de la SEN para dar cumplimiento
al cronograma de acuerdo con la caracterizacién que se obtenga del diagndstico y de la
disponibilidad de las US para tomarlas segin la forma de operacién que se tiene en el
momento.

Oferta de Programas de la Subdireccion de Empleo y Formacion

*  Ruta de Empleabilidad del Distrito a través de la Agencia Ptiblica de Empleo “Bogotd
Trabaja”

*  Formacion para el desarrollo de competencias blandas, transversales y formacion
para el trabajo

Las personas en edad de trabajar de cada US que tenga interés en acceder a formacién para
el trabajo y oportunidades laborales a través de la ruta de empleabilidad distrital, debera
contar con el documento de identificacion para proceder con el registro en el respectivo
sistema de informacién.

NOTA:

Se deja planteada la posibilidad de establecer una articulacién con el INSTITUTO PARA LA
ECONOMIA SOCIAL - IPES, para una posible incorporacion de los programas que esta entidad
distrital ofrece y ponerlos al servicio de las Unidades Sociales del presente convenio.

Estrategia para el Cierre de la Brecha 3 Medios de Subsistencia

* Diagnostico multidimensional: Se realizara visita a cada unidad social para identificar
las posibles variables que se puede atacar y potenciar.

1. Sector
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2. Actividad econémica.

3. Ubicacién geogrdfica de la US: (zona comercial, zona residencial, opcion de
creacion de emprendimiento, volumen de trdnsito peatonal, caracteristicas
del mercado de la zona)

Procedencia de los ingresos de la US.

Perspectiva a futuro de su actividad economica.

Nivel académico de la US

Posibilidad de acceso a herramientas virtuales.

NS0

* Como resultado de diagndstico de dividirdn las US para ubicarlas en los planes y
programas de la SDDE.

1. Emprendedores: US que cuentan con una unidad de negocio que les
proporciona un ingreso para su sustento.

2. Empleados: US cuyo ingreso estd asociado a un trabajo.

3. Otro.

* [dentificar en forma individual cada US para definir qué programa le generard un
mayor impacto que disminuya la brecha social y economica.

* Generarun plan de acompafiamiento periodico en el cual se pueda evaluar el progreso
de cada US y donde se pueda impulsar la mentalidad emprendedora que le permita
generar un ingreso estable para su US, para ello se cuentan con los diferentes
programas de la SDDE para apoyo a la formacion y fortalecimiento de
emprendimientos en ideacion, puesta en marcha y demds etapas.

Se contard con profesionales de la SDDE los cuales se encargaran de hace un acompafiamiento
y seguimiento continuo a las US intervenidas para estar actualizando la oferta de servicios y
en qué proceso o programa se pueden vincular para acelerar y hacer mas efectiva la
disminucion de la brecha.

Como se pretende proceder. ¢Se va a asignar un equipo responsable? ¢Recurso humano
interno o externo? Pasos a sequir para (i) analizar cada situacion individual, (ii) definir los
Programas/Productos aplicables, (iii) informar y consultar con la US, (iv) procedimientos para
que la US acceda a los Programas/Productos aplicables, (v) paso a paso de la implementacion
de la solucion.

Presentacion de cada Producto / Descripcién Técnica Patrén

Podemos incluir las rutas de los programas antes mencionados y fichas técnicas.
A continuacién se muestra la Ruta de cada programa.
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Negocios
Inclusivos

Elementos de bioseguridad
(Tapabocas, guantes y antibacterial)

Mipymes reactivadas
economicamente

encadenamientos 20 0 mujeres reactivadas
productivos establecidos econdémicamente

SMARTFILMS

SMARTFILMS
SMARTFILMS *Musmlcuss

REALIZACION AUDIOVISUAL
Fortalecer y visibilizar cnl mspusmvus M wus

emprendimientos con la apropiacion
de la industria cultural y creativa a

través del uso del teléfono movil i innis

Cortos inscritos Diwstory rackicton e cine
i ilmi television, Gerente académico
categorrla Filminuto s Cale
Horizontal Studios Colombla.

Emprendedores
1.332 capacitados en el uso

de medio audivisuales

PROGRAMAS DE EMPRENDIMIENTO
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@ 600 emprendimientos con potenciol de
innovocidn en foses de ideacion y arranque.

App | Web' | Mavil A

4 meses

Estrellos

Badgets/ @ TOOLKIT EN CASA @ CONEXION “@ REDENCION
()

(5 (+)

Colaboratorios Alistamiento Rueda de Activacion
innovacion

El programa Creo en Mi tendrd inicio desde el 28 de noviembre de acuerdo con esto se
podrian incluir las U.S ya diagnosticadas que quieran ser parte del programa. El programa
Bogotd Emprende se desarrollara a partir del proximo afio, los otros programas de momento
no cuentan con convocatorias por realizar, esta informacidén se estard actualizando de
acuerdo con convocatorias o eventos para participacion de U.S

FORO DE TRANSFORMACION DIGITAL.
Especificaciones técnicas

El evento consta de dos fases que seran desarrolladas en un solo dia. La primera fase es una
jornada académica y foro de debate segmentado en 6 mdédulos tematicos o conferencias
magistrales en horas de la mafiana con la participacién de minimo 1000 personas que
representan mipymes de Bogotd. La segunda fase se realiza en la jornada a 500 empresarios
participantes en el foro.

Fase 1 Jornada académica: Se extiende desde las 8:00 a.m. a 1:00 pm. Participaran expertos
panelistas y empresarios, que profundizara en las experiencias presentadas con una vision
prospectiva, de forma que brinde elementos y enriquezcan el didlogo y el espacio de saberes
entre los participantes al evento, de forma que se promueva y se siembre en ellos
expectativas e intereses de interiorizar y acoger la transformacién digital en sus
organizaciones como elemento esencial para adoptar nuevas maneras de hacer negocios y
mejorar la rentabilidad de sus empresas.

La fase uno se compone de la siguiente agenda:
v" 8:00 am - Protocolo de apertura.
v" 8:40 am — Caso éxito: SENA.
v" 9:00 am a 9: 45 am. Transformacioén digital desde cero.
v' 9:45am a 10: 45 am. {Cémo adaptarse a la nueva realidad?
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v 10:45 am a 11:00 am. Comerciales y videos.

v" 11: 00 am a 11:45 m. {Cémo aprovechar las estrategias digitales para impulsar mi
negocio?

¥v" 11:45 am a 12:45 m. Los desafios del nuevo consumidor en tiempo de crisis.

v' 12:45 am Conclusiones y cierre del evento.

Fase 2. Se desarrollard de 4:00 p.m. a 6:00 p.m. Se realizaran paralelamente 5 sesiones o salas
para 5 tematicas, con capacidad maxima cada una de las salas de hasta 100 personas
(representantes de 100 mipymes) para capacitacion bajo la modalidad PAT (Prespecialidad
Asistida por Tecnologia), el cual seré certificado como un curso de 2 horas. Los participantes
podran certificarse en los siguientes ejes tematicos:

Cémo elegir la infraestructura de tecnologia para su negocio.
Habilidades digitales para el comercio electrénico
Pensamiento y herramientas creativas en el mundo digital
Vision estratégica en las finanzas 4.0.

Transformando negocios tradicionales en negocios digitales.

T T

RUTA DE EMPLEABILIDAD Y FORMACION EN COMPETENCIAS BLANDAS, TRANSVERSALES Y
PARA EL TRABAIO

PERFL 1

Persona empleable
PERFL I

Persona en procese de

empieadiioas

So

PERFL 3 ﬁ

n Fersona con pertil empreridedor WRIEN TACION
PERFEL 4
Persona con necesidades no

relacionadas con empleo
ie— ; e
| musemcn J -]
o
= INTERME DIACION ?

1] LABORAL ! nr ’ |

SUBDIRECCION DE FINANCIAMIENTO E INLCUSION FINANCIERA
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CRONOGRAMA O RUTA DE ACCESO

Se reabes Invitackon
via tebefonica, pigina wed
¥ correa slectroniko
a los distintos sectores
de la economia.
Lon talleres de eduracion
Fraciera se llevan a caba
todos fos misrcoles de
HORARIOS. it o
en vl facebook Ive y youtube
Conacimiento de heramientas
CONTENIDO TALLER en of manejo adecuado
EDUCACION FINANCIERA det ks finanzas de las Empresas

Los tallares de

Educacion Financiera
brindan a sus asistente virtules
material didactico
MATERIAL DE APOYO (Giaposhtasy memotiss)

Formato de caraterizacion
SUIM Dillgenciados
FORMATOS DE virtualmente y enviado

CARATERIZACION vuelta correo

como insumo para |a SFIF

Incluir folletos, especificaciones técnicas, modelos y otros materiales informativos sobre
cada Programa/Producto. Pueden ser documentos anexos.

Requisitos de Informacién / Procedimientos / Elegibilidad / Catastro / Formularios
Subdireccion de Emprendimiento y Negocios.

De la etapa inicial de Diagnostico se puede establecer el programa que le puede generar un
mayor impacto y beneficio a cada US a intervenir. La caracterizacién del formulario SUIM nos
dara la ruta en la cual se puede vincular la US y asi mismo los requisitos que esta debe reunir
para vincularse a los programas.

La convocatoria de los programas la realiza directamente el operador de cada contrato o
convenio y desde nosotros, la hacemos a través de nuestras bases de datos de personas que
han participado en los programas o proyectos, adicional se envian mailings, publicamos en
nuestras redes sociales y en el sitioc Web de la Secretaria. Adicionalmente, dependiendo de la
necesidad, la linea del Centro de Atencién se encarga de hacer llamadas para invitar a
participar, hacer recordatorios responder solicitudes de aclaracion o informacion esto se hace
siempre como apoyo para las entidades operadoras.

Para el caso especial de este convenio, en el momento de contar con el diagndstico de cada
US, se vincularan a cada programa que se ajuste a la necesidad prioritaria de cada US. En este
escenario no se realizaria convocatoria para estas unidades, se vincularan en los programas
que mejor se adapten a la situacion de cada unidad y que se encuentren vigente en el
momento. Es de aclarar que se formularan nuevos programas dependiendo la situacion y la
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necesidad que se afronte en determinado momento por lo cual las US tendrian acceso a esos
nuevos programas si estas se ajustan.

Ruta Empleabilidad y Formacion en Competencias blandas.
Las personas pueden acceden a los siguientes servicios en la ruta de empleabilidad:

*  Registro: En esta etapase hace la inscripcion en el Sistema de Informacion del Servicio
Publico de Empleo, en donde se le establece al ciudadano/a su usuario y contrasefia.
Luego del registro, la persona se direcciona al proceso de Orientacién ocupacional.

* QOrientacién Ocupacional: andlisis personalizado del perfil laboral del buscador de
empleo, revisa la hoja de vida, identifica posibles barreras de empleabilidad e
intereses ocupacionales, y finalmente le asesora sobre aspectos a fortalecer en su
perfil. Como resultado de la orientacion ocupacional, se contara con un perfil
ajustado y el direccionamiento a cursos en habilidades blandas, transversales y
formacion para el trabajo.

*  Formacion: De acuerdo con las barreras de empleabilidad identificadas durante la
orientacion ocupacional, el buscador de empleo es direccionado a talleres
pertinentes para el desarrollo de competencias blandas y transversales, asi como a
programas de formacion para el trabajo impartidos por el SENA en articulacién con la
SDDE.

* Intermediacion laboral: se analiza los requerimientos de las vacantes y se analizan
los perfiles laborales de los buscadores de empleo que cumplan con lo alli solicitado
por el empleador. Posteriormente, se remiten los perfiles laborales al empleador, y
se hace seguimiento al proceso de intermediacién.

Subdireccion de Financiamiento e Inclusion Financiera

La oferta de servicios de la Subdireccion de Financiamiento e Inclusién Financiera esta abierta
a las inscripciones de las US, para tal efecto con el diagnostico se puede dar una oferta
acertada a cada US y que se ajuste a la necesidad de cada una sin embargo todos los
programas estan a disposicion ya que con estos pueden ampliar sus conocimientos y crear
ideas y nuevos modelos de negocio que sean fuentes generadoras de ingresos.

Para dar inicio a las capacitaciones de educacion financiera cada participante debe registrarse
en el formulario SUIM, el cual sera enviado a la poblacion que desea fortalecer sus
competencias administrativas y financieras; esto con el fin de identificar al participante y asi
poder invitarlo a nuevos eventos y programas organizados por la SFIF.

Describir la secuencia procedimental de cada Programa/Producto. Incluir formularios y/o

fichas catastrales en anexo. Informar sobre la documentacién a ser requerida de las US.
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Tipologia de las US con Brecha e Identificacién de los Productos Aplicables

Segun el diagndstico realizado, se llevard a cabo la clasificacién de cada Unidad en el programa
que mejor se adapte a las necedades de cada US.

Se busca que estas US puedan fortalecer sus ideas de negocio o emprendimientos para que
al momento de reactivarse puedan hacerlo de manera exitosa, por eso a partir del diagnostico
se vinculara a cada U.S en el programa que mejor se ajuste a su necesidad para incentivar y
potenciar sus acciones y conocimientos. Por otro lado, se pueden potenciar ideas de negocio
que no han llegado a ponerse en marcha, para lo cual también la oferta tiene programas que
se enfocan en este desarrollo y por Ultimo si la US no esta interesada en emprender, también
se cuenta con los talleres de educacion financiera que puede apoyarle a el manejo de las
finanzas personales y la economia de la US.

Ruta Empleabilidad y Formacion en Competencias blandas, transversales y para el Trabajo

Identificado el interés ocupacional de las personas en cada US, se realiza el andlisis
personalizado del perfil laboral que permita identificar las diferentes barreras de
empleabilidad que esté presentando para acceder a oportunidades laborales, a partir de lo
cual se direccionan a cursos en habilidades blandas, transversales y formacion para el trabajo.

Talleres de educacion financiera de la SFIF
Los talleres de educacion financiera estan abiertos a toda la comunidad y a su vez se pueden
dirigir a la poblacion segln el resultado de la caracterizacion en el diagnéstico, es decir se

pueden enfocar dependiendo la necesidad de la US.

Clasificar las US en categorias en funcién de cuales Programas/Productos serdn aplicables en
su caso.

Equipo de Gestion

Para la definicion del equipo de gestion de la SDDE el cual estara a cargo de la evolucion del
convenio, se cuenta en primer lugar con los profesionales de cada subdireccion que interviene
en el convenio, encargados de los programas que se ofrezcan para el uso de las US.

Se contara con un personal de apoyo el cual esta sujeto a las contrataciones que se realicen
en la vigencia de 2021 por cada subdireccion y cuyos perfiles se ajusten a las necesidades de
ejecucion del convenio.

Coordinadora Agencia Publica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”: Ximena Cérdoba,
xcordoba@desarrolloeconomico.gov.co, 300-6870773.

Profesional Encargado de |la Subdireccion de Financiamiento e Inclusién Financiera en la
coordinacién de los talleres de educacidn financiera.

Coordinador de programas de la Subdireccion de Emprendimiento y Negocios.

Definir la estructura de gestion a ser montada para cerrar la brecha. Indicar nombres y datos
de contacto del coordinador
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Cronograma
Nombre de la actividad Fecha estimada*
Estructura del Equipo de Gestion 01 a 30 de Enero de 2021

Diagnosticos de las 26 Unidades Sociales | 01 al 28 de Febrero de 2021
(Actividad realizada por profesionales de IDU y
consultora JPG)

Ubicar cada US en el programa que mejor se | 01 al 20 de Marzo de 2021
adapte a sus necesidades
Establecimiento de compromisos de cada US | 20 al 30 de marzo de 2021
con la participacion y acompafiamiento en los
procesos de los programas ofrecidos.
Formalizacion las US Después de la participacion en los

programas que mejor se adapten a sus
necesidades, se dara el paso a la
formalizacion a la US

Definir presupuesto por la SDDE para llevar a | Enero de 2021
cabo el convenio.
Inicio de ejecucién de los programas con | Abril de 2021
acompafamiento individual a cada US
Cada mes actualizar el estado y avances de las | Todo el tiempo que el programa este
Unidades Sociales. habilitado.

Inspeccion final y cierre Cada que se termine un programa se
llevara a cabo una evaluacion, cierre y
proyeccién de lo obtenido para seguir
con la intervencién a las US

Nota:

v' Elcronograma de ejecucién de las actividades estd sujeto a posibles cambios teniendo
en cuanta el desarrollo de las actividades, el personal con el que se cuente
dependiendo los procesos de contratacion o eventos que se presenten teniendo en
cuenta la pandemia que se tiene presente en la ciudad.

v’ Las visitas de diagndsticos a las US estdn sujetas a las politicas que se puedan
modificar en Bogota como resultado de la evolucion de la pandemia del Covid -19
particularmente por las restricciones de movilidad o aislamientos que se pudieran
presentar.

Informar cronograma de implementacion. Prever por lo menos las siguientes actividades:
estructuracion del equipo de gestion; diagnostico de la situacion de cada US en la brecha;
definicion de los Programas aplicables a cada caso; consulta con cada US; acuerdo o contrato
con cada US; catastro/inscripcion de las US en los Programas; asignacion de partida
presupuestal; ejecucion de las acciones de cierre; supervision técnica durante la
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implementacion de las acciones; inspeccion final y aceptacion de lo realizado; acta de cierre u
otra forma de formalizacion de aceptacion por la US.

Recursos Asignados

El recurso asignado para cada US esta por definirse, en primer lugar, se debe tener una
caracterizacion de cada US para asi saber en qué programa o programas puede participar, en
segundo lugar, cada participacion en un programa por una US cuenta con una estructura de
costos diferente ya que el valor de cada programa y el nimero de beneficiarios esperado es
diferente, por lo cual no se puede establecer un valor del cudl seria la inversién que se
destinaria a cada US ya que cada programa acarrea un costo diferente para la SDDE, asi mismo
hasta la vigencia 2021 se puede establecer que personal de apoyo se destinara para el
convenio y asi asignar un costo total por US y por el total de las intervenciones.

El recurso asignado debe ser suficiente para cubrir la gestion y actividades para el cierre de
las brechas individuales que pueden ser cerradas por la Entidad Convenida. Se debe diferenciar
entre costos del equipo de gestion y coordinacion y los costos de ejecucion de las medidas
necesarias. VValores de contingencia deben ser previstos.

Informes de Avance

Para obtener unainformacion real de los avances que presente cada US en los programas que
se incluya, los profesionales asignados hardn un seguimiento y acompafiamiento, a su vez se
presentaran informes mensuales a las entidades miembros del convenio con los avances y
participacion de cada US de manera que se tenga control y sobre todo la voluntad vy
participacion de cada US en la evolucién de los programas para asi ejecutar acciones mas
fuertes para que sea efectiva la vinculacion a la oferta de servicios de la SDDE puesta al
servicio de Convenio.

Definir periodicidad y contenido de los informes de avance del proceso de cierre de la brecha.
Estos informes deben incluir evaluacion de la eficacia de la estrategia de gestion adoptada y
sugerencias de mejorias o cambios. También deben indicar casos problematicos con
propuestas de acciones complementarias cuando necesario.

FIRMAS

2

CARLOS ALBERTO SANCHEZ RETIZ MARIA DEL PILAR GRAJALES R
Subdirector de Emprendimiento y Negocios irectora Técnica de Predios
SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO INSTITUTO DE DESARROLLO
ECONOMICO URBANO
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Proyecto TransmiCable
Plan Supletorio
Cierre de Brechas

INSTITUTO DE

DESARROLLO URBANO

s
BOGOT.



Proyecto TransmiCable

Plan Supletorio - Cierre de Brechas

Contrato de Empréstito 190510-0-2019

Convenio Interadministrativo 1481, nov 9 2020

Plan de Accion - Anexos técnicos

Anexo Técnico por Entidad — Plantilla
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Cable Aéreo Ciudad Bolivar - TransmiCable




Teleférico que conecta la localidad de Ciudad Bolivar
con el sistema de transporte publico principal de
Bogota Transmilenio

Generalidades del proyecto

| o * Longitud de 3,25 km
. ?’ﬁi A s Sl = * Altura 262 metros
w‘“; ,n PR, T | vomiCabe i s * 3 estaciones (Juan Pablo I, Manitas y Mirador del Paraiso)
. Ay * 1 estacién terminal El Tunal

« 24 torres en el camino

GESTION PREDIAL

188 @ 461 m

Unidades sociales acompafiadas en el
proceso de adquisicion y
restablecimiento de condiciones

Predios adquiridos para
la ejecucion de la obra

st
»*
Normas y regulaciones que - Lley9de 1989y Ley 388 de 1997
: - Acuerdo del Concejo de Bogota 10 del 2000
reSpaldaron el proyetto - Decreto 296 de 2003, modificado por el Decreto 329 del 2006 y reglamentado por BOGOTA

la Resolucion IDU 5965 de 2006. Instituto de

Desarrollo Urbano



Cable Aéreo Ciudad Bolivar - TransmiCable




Antecedentes del Plan Supletorio

En febrero del afio 2017, la Corporacion Financiera Internacional encargé a un consultor,

la evaluacion detallada del proceso de gestion predial y reasentamiento llevado a cabo por el IDU, y la alineacion
del proceso de reubicacion realizado frente a los requisitos de la Norma de Despeiio No. 5, en el momento en que
la construccion del proyecto se encontraba en un 60% de avance y la gestion predial se encontraba totalmente
concluida.

Diseio Plan de Reasentamiento Suplementario (SRAP) como requisito para

aprobacién del crédito

41US i
RESULTADO ‘ Seguridad de la tenencia

3 Brechas -~ 27US m

‘ Calidad de la vivienda

identificadas
. 27US M

*
I Restablecimiento de medios **

de subsistencia BOGOT.

Instituto de
Desarrollo Urbano

Nota: El numero de US puede aumentar teniendo en cuenta 56US que no
fueron ubicadas en el 2017



Antecedentes del Plan Supletorio

Durante la consultoria contratada por la IFC en el aiio 2017, si identificaron 56 unidades
sociales sin ubicar, por lo que la brecha a cerrar se encuentra pendiente por definir.

*

EﬁgﬁiOTl\




BOGOTA DISTRITO CAPITAL - INTERNATIONAL FINANCE
CORPORATION IFC

23
S

Desarrollo Urbano




Generalidades

El Prestatario ha solicitado a IFC que le otorgue el préstamo con el objeto de
i i L. financiar parcialmente la construccion de Transmicable de Ciudad Bolivar,
Objeto del Financiamiento ejeférico aéreo de 3.4 kilémetros de extensién en la localidad de Ciudad Bolivar
en Bogota Colombia; y el IFC desea ofrecer dicho préstamo bajo los términos y
condiciones estipulados en el contrato

CONDICION DEL CREDITO

Diciembre 2019
Condicién 8
Las entidades del Distrito Capital apoyaran al IDU para
implementar el Plan de Accion Complementario de
Reubicacion (SRAP), que garantiza que los resultados del
proceso de reubicacion sean coherentes con PS5, en las 3
brechas identificadas. La Ciudad y el IDU divulgaran CO,NVENIO cOMO
localmente el SRAP y se contactaran directamente con los CONDICION DEL DESEMBOLSO
hogares afectados por la reubicacion en un proceso de **'
consulta y participacion sobre las medidas incluidas en el
plan. Si las acciones incluidas en el SRAP no son suficientes BOGOT
para cerrar las brechas identificadas, segtin el monitoreo e PO

bajo ESAP # 9




Brechas identificadas




Convenio interadministrativo 1481, nov 9 de 2020

Objeto

Aunar esfuerzos técnicos y administrativos para implementar
el Plan de Accion Complementario de Reubicacion (SRAP), que
garantiza que los resultados del proceso de reubicacion de las
unidades sociales que habitaban o ejercian actividad econémica
en los predios necesarios para la construccion del proyecto
Transmicable Ciudad Bolivar sean coherentes con PS5 de IFC,
en las 3 brechas identificadas por la Corporacién Financiera
Internacional -IFC en la evaluacion posterior a la gestion predial
y reasentamiento de dichas unidades sociales.

Avance en gestion de estudios previos, minuta y
documento soporte para el Convenio Interadministrativo

E O 7 Feb 2020 Elaboracion DTDP
{ Q 7 Mar 2020 Revision DTGC
Vo)

Ago 2020

Inicio Consultoria JGP

Entidades convenio vs brecha

CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR

Calidad de la tenencia:
ﬁ Con la que se busca establecer el proceso de

titulacion de los predios de reposicion.

SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT

Calidad de la vivienda de reposicion:
@ Desde la cual se pretende mejorar las

condiciones fisicas de las viviendas.

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

Restablecimiento de los medios de subsistencia:
Apoyar a las unidades sociales que no pudieron

|DE |I:|| restablecer su actividad econémica.



Generalidades del Convenio

VALOR: (...), el mismo no tiene valor. La aplicacién de recursos se hara por parte de cada entidad y se detallara
en los anexos técnicos respectivos.

PLAZO: El plazo de ejecucién de este convenio es de CUATRO (4) ANOS contados a partir de la suscripcién del
acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. Podra ser prorrogado en
los mismos términos y condiciones, de mutuo acuerdo por las partes lo cual debera constar por escrito, antes de su
fecha de vencimiento.

OBLIGACIONES CONJUNTAS

.. Aportar las capacidades técnicas, administrativas, operativas y logisticas para la ejecucion de las actividades necesarias, para el cumplimiento del objetivo
del convenio interadministrativo, de acuerdo con las competencias de cada entidad.

.. Garantizar el cumplimiento oportuno e idéneo de las actividades del Convenio y sus derivados.

.. Disponer de un representante de cada Entidad para realizar la supervision del Convenio.

s+ Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus actividades salvo requerimiento expreso de autoridad competente.

s Facilitar y poner a disposicion dentro del &mbito de sus responsabilidades, los medios necesarios para el logro de los objetivos de este Convenio

. Cumplir con las actividades y compromisos adquiridos en virtud de la suscripcién del Convenio.

»  Respetar los equipos de trabajo creados en cada Entidad para el cumplimiento del objeto del Convenio.

. Las partes se mantendran indemnes de los reclamos, demandas, acciones legales, o costas que se generen por dafios o lesiones causadas a personas o
bienes de terceros, ocasionadas en forma directa o indirecta, durante las actividades definidas en el presente Convenio.

. Las demas obligaciones que por la esencia y naturaleza del Convenio sean necesarias para su desarrollo.




Consideracion 20 — Plan de Accion
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CONVENIO 1481, nov 9 de 2020 - CONSIDERACION 20

PLAN DE ACCION - Anexo Técnico

Plan de trabajo conjunto para ser entregado el 1 de
diciembre de 2020, debe especificar:

- Estrategias
- Acciones
- Cronograma
- Equipo ejecutory
- Presupuesto
BOGOT*

Instituto de
Desarrollo Urbano



Anexo Técnico por entidad — Plantilla




TRANSMICABLE

PLAN SUPLETORIO — PLANES DE IMPLEMENTACION de CIERRE de BRECHAS

ANEXO TECNICO ENTIDADES CONVENIADAS

Contenido:

Objetivo

Programas /Productos Disponibles para Cerrar la Brecha

Estrategia para el Cierre de la Brecha

Presentacion de cada Producto / Descripcion Técnica Patrén

Requisitos de Informacién / Procedimientos / Elegibilidad / Catastro / Formularios

Tipologia de las US con Brecha e Identificacion de los Productos Aplicables

Equipo de Gestion

Cronograma

Recursos Asignados **'

Informes de Avance BOGOT

Instituto de
Desarrollo Urbano



Objetivo

Incluir indicacion de la brecha a ser cerrada. Entendimiento sobre el
universo y diversidad de la situacion de las US en la brecha y sobre la
medida en que la Entidad Convenida tiene los Programas o “productos”
para cerrar la brecha o por lo menos mejorar la situacion de todas las US.
Indicar si hay situaciones que exigiran involucramiento de otras
entidades. Indicar si hay situaciones que no podran ser resueltas por la
Entidad Convenida.

Programas /Productos Disponibles para Cerrar la Brecha

Lista de los Programas o productos que podran ser de utilidad, con
breve descripcion (1 parrafo) sobre cada una.

K
BOGOT.

Instituto de
Desarrollo Urbano




Estrategia para el Cierre de la Brecha

Como se pretende proceder. ¢Se va a asignar un equipo responsable?
éRecurso humano interno o externo? Pasos a seguir para: (i) analizar
cada situacion individual, (ii) definir los Programas/Productos aplicables,
(i) informar y consultar con la US, (iv) procedimientos para que la US
acceda a los Programas/Productos aplicables, (v) paso a paso de la
implementacion de la solucion.

Presentacion de cada Producto / Descripcion Técnica Patrén

Incluir folletos, especificaciones técnicas, modelos y otros materiales
informativos sobre cada Programa/Producto. Pueden ser documentos
anexos.

K
BOGOT.

Instituto de
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Requisitos de Informacion / Procedimientos / Elegibilidad / Catastro /
Formularios

Describir la secuencia procedimental de cada Programa/Producto.
Incluir formularios y/o fichas catastrales en anexo. Informar sobre la
documentacion a ser requerida de las US.

Tipologia de las US con Brecha e Identificacion de los Productos Aplicables

Clasificar las US en categorias en funcién de cuales Programas/Productos
seran aplicables en su caso.

Equipo de Gestion

Definir la estructura de gestion a ser montada para cerrar la brecha.
Indicar nombres y datos de contacto del coordinador.

K
BOGOT.
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Cronograma

Informar cronograma de implementacion. Prever por lo menos las
siguientes actividades: estructuracion del equipo de gestion; diagndstico
de la situacion de cada US en la brecha; definicion de los Programas
aplicables a cada caso; consulta con cada US; acuerdo o contrato con cada
US; catastro/inscripcion de las US en los Programas; asignacién de partida
presupuestal; ejecucién de las acciones de cierre; supervision técnica
durante la implementacion de las acciones; inspeccion final y aceptacion
de lo realizado; acta de cierre u otra forma de formalizacion de aceptacion
por la US.

K
BOGOT.
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Recursos Asignados

El recurso asignado debe ser suficiente para cubrir la gestion y actividades
para el cierre de las brechas individuales que pueden ser cerradas por la
Entidad Convenida. Se debe diferenciar entre costos del equipo de gestion
y coordinacidn y los costos de ejecucion de las medidas necesarias.
Valores de contingencia deben ser previstos.

Recursos Asignados

Definir periodicidad y contenido de los informes de avance del proceso de
cierre de la brecha. Estos informes deben incluir evaluacién de la eficacia
de la estrategia de gestion adoptada y sugerencias de mejorias o cambios.
También deben indicar casos problematicos con propuestas de acciones
complementarias cuando necesario.

K
BOGOT.

Instituto de
Desarrollo Urbano
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Asunto/Referencia

El dia 25 de junio hice la inscripcion a Impulso Capital y la
finalice, pero después al querer iniciar sesidn no me dejo y
al intentar varias veces determino que fue que no me fije que
correo quedo en el formulario de inscripcién, por tal motivo
pido el favor me colaboren enviando a mi correo personal esta
informacidn para poder continuar con todo al respecto del
proyecto. Muchas gracias
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SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

LA T T
2024EE0007356

Bogota D.C., julio del 2024

Asunto: Respuesta al Derecho de Peticion en interés particular mediante correo
electronico con radicado N° 2024ER0010238 el 25/06/2024

Cordial saludo:

Para la Secretaria Distrital de Desarrollo Economico es muy importante atender su
peticion, para lo cual siguiendo el debido proceso y principio de legalidad nos permitimos
suministrar respuesta de fondo, oportuna y coherente; conforme lo exige el articulo 23 de
la Constitucion Politica, el articulo 13 y s.s., de la Ley 1437 de 2011, modificado por el art.
1 dela Ley 1755 de 2015, por lo anterior generamos respuesta a la peticion con el asunto:

“(...) El dia 25 de junio hice la inscripcién a Impulso Capital y la finalice, pero
después al querer iniciar sesién no me dejo y al intentar varias veces
determino que fue que no me fife que correo quedo en el formulario de
inscripcién, por tal motivo pido el favor me colaboren enviando a mi correo
personal esta informacién para poder continuar con todo al respecto del
proyecto. Muchas gracias... (...)” (Sic a lo transcrito)

Es preciso aclarar que la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico desde la
Subdireccion de Emprendimiento y Negocios en el marco de sus funciones vy
competencias misionales (estipuladas en el Decreto 437 de 2016) realiza
acompanamiento, fortalecimiento y asistencia técnica frente al desarrollo de los
negocios que tiene cada emprendedor y/o empresario de Bogota.

Recibida su solicitud de informacion relacionada con el programa IMPULSO CAPITAL, nos
permitimos informar que, la plataforma de formacion Academia Bogota Productiva a estado
presentado intermitencias debido al gran numero de personas gue se estan inscribiendo,
la invitamos a ingresar nuevamente con sus credenciales, de tal manera que logre
completar el procedimiento.

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:
Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C *
Oficinas Administrativas:

»*
Carrera 10 No. 28-49 Tomre A. Bogota, D.C
Teléfonos: 3693777 BOGOTI\
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Por lo tanto, es importante tener claro que debido a la gran acogida del programa IMPULSO
CAPITAL, se ha establecido como fecha de cierre de esta convocatoria, el dia 5 de julio
de 2024 a las 11:59 pm.

Por lo anterior, se efectuada la validacion en nuestra plataforma el dia 27 de junio de 2024,
se pudo evidenciar que usted se inscribio en el programa Impulso Capital, Por lo tanto la

invitamos a ingresar con el usuarios rutavivaldelpaladarbogota@gmail.com Yy gestionar el
autodiagnostico e inicie la etapa de formacion.

Dicho lo anterior nos permitimos relacionar a continuacion generalidades del programa
IMPULSO CAPITAL, la nueva apuesta que lidera la Secretaria Distrital de Desarrollo
Econémico con el objetivo de fortalecer los negocios locales, ubicados en la ciudad de
Bogota, a través de procesos de formacion, asistencia técnica y capitalizacion, segun
criterios de priorizacion establecidos, que impactaran positivamente en su productividad y
les permitira generar mas ingresos.

Para participar en este programa, usted debera tener en cuenta lo siguiente:

1. Actualizar el Autodiagnostico del negocio Local
2. Cumplir con el 100% de la fase de formacidn asociada a su perfil

3. Cumplir con los requisitos solicitados durante la fase de asistencia técnica en caso
de ser habilitado.

4. Estar atento(a) al correo de inscripcion donde recibira las instrucciones a seguir para
las diferentes etapas del programa.
Nota: Tenga en cuenta que el programa Impulso Capital iniciara las capacitaciones
con los emprendedores seleccionados.

La fase de formacion es uno de los requisitos que tendran que cumplir los participantes para
avanzar en el programa hacia la fase de Capitalizacion; es decir que, posterior al desarrollo
del 100% de los mddulos de formacion, la Secretaria Distrital de Desarrollo Economico
aplicara un proceso de verificacion bajo el enfoque diferencial y de interseccionalidad, asi
como los criterios de inclusion y las causales de retiro especial. Como resultado de la
verificacion y aplicacion de criterios, el participante podra avanzar o no, a la fase de
asistencia técnica y plan de inversion.

Por lo tanto, es pertinente aclarar que no todos los participantes que culminen la fase de
formacion de este Programa, seran capitalizados en el mismo.

Ahora bien, culminacién de la formacion y al proceso interno de verificacion, la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econdmico generara una lista de potenciales beneficiarios de
capitalizacion, priorizando de acuerdo con los criterios sociales y econdémicos que permitira

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:
Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C *
Oficinas Administrativas:

*
Carrera 10 No. 28-49 Tomre A. Bogota, D.C
Teléfonos: 3693777 BOGOTA
www.desarrolloeconomico.gov.co

Informacion: Linea 195
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dar un orden de elegibilidad a los negocios locales que cumplan con todas las condiciones
para hacer parte del proceso de participacion por una posible capitalizacion. De ser
priorizado, usted sera informado a través del correo electronico que registréd en la
plataforma.

Todo participante debe tener en cuenta que, si ha sido beneficiario de los programas Mujer
Emprendedora y Productiva, Fondo Emprender (Convocatoria 232 del SENA) ylo
Bogota Productiva Local - Impulso Local 2.0 formulados por la Secretaria Distrital de
Desarrollo Economico, NO podra participar en a la fase de Capitalizacion del programa
Impulso Capital; sin embargo, podra avanzar en todo el proceso de Formacion.

Resaltamos que la participacion en el programa es completamente GRATUITA y no
requiere de tramitadores o intermediarios. Evite compartir sus datos personales con
terceras personas no autorizadas.

Para mas informaciéon de este y oitros programas visite nuestra pagina oficial
hitps://desarrolloeconomico.gov.co/ y las redes sociales: Twitter @DesarrolloBta
Facebook @DesEconomicoBog e Instagram @deseconomicobog.

De acuerdo con lo expuesto, se emite respuesta de forma clara, precisa y de fondo al
requerimiento presentado por usted, quedando atentos a brindar cualquier informacion
adicional si lo requiere.

Finalmente le manifestamos nuestra disposicion de trabajar y proteger los derechos de los
ciudadanos.

Cordialmente,

L]

LAURA MARCELA OSPINA FUENTES
Subdirectora de Emprendimiento y Negocios
Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico

Proyecto: Yeidy Chaparro / Contratista/ Subdireccion de Emprendimiento y Negocios
Revisd: Ménica Cepeda - Laura Troncoso - Marcela Castafieda / Contratista/ Subdireccion de Emprendimiento y Negocios

“Ayadanos a mejorar nuestro servicio contestando una breve encuesta. Estamos trabajando para ser
mejores cada dia y asi ofrecer la atencion que los ciudadanos se merecen”.

Los invitamos a que visiten nuestra pagina web http://www.desarrolloeconomico.gov.co en la pestaia
Atencidn al Ciudadano e ingresar a encuesta de satisfaccion.

Lo hacemos para meiorar”

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:
Carrera 13 No. 27-84 Bogota, D.C *
Oficinas Administrativas:

*
Carrera 10 No. 28-49 Tomre A. Bogota, D.C
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