INFORME TRIMESTRAL DE GESTION 004 de 2024

COMITE SECTORIAL DE GESTION Y DESEMPENO

NOMBRE DE LA INSTANCIA:

NUMERO Y FECHA DEL

REGLAMENTO INTERNO:

NORMAS

DESARROLLO ECONOMICO, INDUSTRIA Y TURISMO

001 del 30 de marzo de 2022.

Acuerdo 001 — 2022 del 30 de marzo de 2022 “Por el cual se adopta el
Reglamento Interno del Comité Sectorial de Gestion y Desempefio del
sector Desarrollo Econdmico, Industria y Turismo”.

(Rol: P: Presidente. 8: sceretaria téenica, @D integrante. [P invitado permancnie. O otros)
ASISTENTES: Sesiones en las que participaron
SECTOR ENTIDAD U CARGO ROL SESIONES EN LAS QUE PARTICIPARON
ORGANISMO 22/03/24 | 26/06/24| 28/06/24| 08/10/24 | 15/10/24 | 20/12/24 | TOTAL
5. Desarrollo SDDE Secretariade | P 1 1 1 1 1 1 6
Econdmico, Despacho
Industriay INVEST IN Directora | 1 1 1 1 1 1 6
Turismo BOGOTA Ejecutiva
IDT Director | 1 1 1 1 1 1 6
IPES Director | 1 1 1 1 1 1 6
SDDE Jefe OAP S 1 1 1 1 1 1 6
VEEDURIA Veedora EAP | IP 1 1 1 1 1 1 6
DISTRITAL
SDH Director de IP 0 1 1 1 1 1 5
Estadisticas y
Estudios
Fiscales
SDP Subsecretaria | IP 1 1 1
SDG Contratista IP 0 1 0 1 1 4
Direccion
Técnica para
la Gestion del
Desarrollo
Local
SDDE Profesional 0] 1 1 1 1 1
Especializado
SDDE Contratista 0 1 1 1 1 1
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SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS / SESIONES Cinco (05)
ORDINARIAS PROGRAMADAS

SESIONES EXTRAORDINARIAS Una (1)

REALIZADAS/SESIONES EXTRAORDINARIAS

PROGRAMADAS

PUBLICACION EN PAGINA WEB Documentos publicados en la pagina web de la entidad que ejerce

la Secretaria Técnica:

Normas de Creacién: Si X No
Reglamento Interno: Si X No
Actas con sus Anexos: Si X No
Informe de Gestion: Si X No

FUNCIONES BASICAS FECHA SE ABORDO
N NO
22/03/2024
26/06/2024
1. Dirigir y orientar la planeacidon estratégica del Sector Desarrollo | 28/06/2024 X
Econdmico, Industria y Turismo. 08/10/2024
15/10/2024
20/12/2024
22/03/2024
2. Dirigir y articular a las entidades del sector Desarrollo Econdmico, ig;ggggij
Industria y Turismo en la implementacién, desarrollo y evaluacion del X
MIPG. 08/10/2024
15/10/2024
20/12/2024
22/03/2024
o . o 26/06/2024
3. Hacer seguimiento a la gestién y desempefio del sector y proponer 28/06/2024
SZ:,:?;%SS para el logro de los resultados, por lo menos una vez cada 08/10/2024 X
15/10/2024
20/12/2024
22/03/2024
. . 26/06/2024
4. Hacer seguimiento, por lo menos una vez cada semestre, a las acciones y
. ) L s 28/06/2024
estrategias sectoriales adoptadas para la operacion y evaluacion del MIPG, 08/10/2024 X
y proponer los correctivos necesarios. 15/10/2024
20/12/2024
5. Dirigir y articular a las entidades del sector en la operacién de las | 22/03/2024
politicas de gestidén y desempefio acorde con las directrices impartidas por | 26/06/2024 X

las instancias de direccion y coordinacion en el Distrito Capital, y de las | 28/06/2024
directrices impartidas por las autoridades o instancias competentes en | 08/10/2024
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materia de Gobierno y Seguridad Digital.

15/10/2024

20/12/2024
22/03/2024
26/06/2024
. 28/06/2024
6. Adoptar su propio reglamento. 08/10/2024 X
15/10/2024
20/12/2024
7. Presentar informes semestrales que contengan la gestion por cada una | 15/10/2024
de las politicas de gestidon y desempefio del sector. La entidad lider de la | 20/12/2024 X
politica debera remitir el reporte para analisis y consolidacién a la Comisidn
Intersectorial de Gestion y Desemperio.
22/03/2024
8. Las demads que tengan relacion directa con la implementacion, operacion, | 26/06/2024
desarrollo y evaluacion del MIPG en su integridad, asi como las que le sean | 28/06/2024 X
asignadas a esta instancia en el respectivo sector. 08/10/2024
15/10/2024
20/12/2024
FUNCIONES ESPECIFICAS FECHA SE ABORDO
Sl NO
22/03/2024
- . .. | 26/06/2024
1. Hacer seguimiento, al menos una vez al semestre, a la implementacién 28/06/2024
de las politica§ de gestion y desempefio del sector Desarrollo Econdmico, 08/10/2024 X
Industria y Turismo. 15/10/2024
20/12/2024
22/03/2024
26/06/2024
. L. . . 28/06/2024
2. Presentar informes de gestion trimestrales del Comité. 08/10/2024 X
15/10/2024
20/12/2024
22/03/2024
. . L . . 26/06/2024
3. Articular la ejecucidén de las politicas, estrategias, planes, programas, 28/06/2024
proyectos y actividades sectoriales que impliquen el desarrolllo de acciones 08/10/2024 X
conjuntas entre las entidades que integran el presente comité. 15/10/2024
20/12/2024
22/03/2024
26/06/2024
4. Requerir informes a los comités institucionales de gestion y desempefio | 28/06/2024 X
sobre la gestidn y desemperio de la entidad. 08/10/2024
15/10/2024
20/12/2024
. . . 22/03/2024
5. Presentar qn informe anual con sus r(?specfclvas decisiones tomadas 26/06/2024 X
durante las sesiones programadas para esa vigencia. 28/06/2024
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08/10/2024
15/10/2024
20/12/2024

desempefio institucional en el sector.

6. Presentar propuestas para el fortalecimiento de las politicas de gestiony | 28/06/2024

22/03/2024
26/06/2024

08/10/2024
15/10/2024
20/12/2024

7. Adoptar mecanismos o estrategias que permitan la participacidon | 28/06/2024
ciudadanay de partes interesadas en el control de la gestidn del sector. 08/10/2024

22/03/2024
26/06/2024

15/10/2024
20/12/2024

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION

El plan de trabajo del Comité Sectorial de Gestién y Desempeiio del
sector de Desarrollo Econdmico, Industria y Turismo fue aprobado
durante la sesion del 22 de marzo de 2024. Este plan estd dirigido al
cumplimiento de las funciones sefialadas en el Acuerdo 002 de 2020.
Hasta el momento se ha dado cumplimiento a lo planeado en el
Plan de Accién para el afio 2024 en un 100%, resultado de un
trabajo articulado entre la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico
(SDDE), el Instituto Distrital de Turismo (IDT), Invest In Bogotd vy el
Instituto Para la Economia Social (IPES).

Lo anterior, siguiendo las pautas establecidas en el Reglamento
Interno del Comité Sectorial de Gestién y Desempefio, relacionadas
con las funciones basicas y generales estipuladas en el Acuerdo 001
del 2022, el cual fue compartido de manera exhaustiva con los
miembros e invitados del comité.

Ademas, se ha llevado a cabo una articulacién efectiva entre las
entidades, dentro de las cuales se destacan las buenas practicas
implementadas en el sector de Desarrollo Econdmico, Industria y
Turismo.

Se dio aprobacion a la Politica Publica 24/7, la cual contiene la
perspectiva de género para reducir las desigualdades en los entornos
nocturnos; se busca la equidad para grupos como LGBTI y ASP; se
atiende el impacto ambiental y el consumo de energia; se analiza la
ubicacion de las actividades nocturnas y se promueve una cultura
ciudadana que vea la noche como una oportunidad de mejora. Los
sectores y entidades involucradas en el desarrollo y aplicacion de esta
politica incluyen: Desarrollo Econémico (SDDE, IDT, IPES); Gobierno
(Secretaria de Gobierno, IDPAC, DADEP); Gestion Publica (Secretaria
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General); Cultura, Recreacion y Deporte; Seguridad, Convivencia y
Justicia; Movilidad (Secretaria de Movilidad, Transmilenio S.A.);
Integracion Social; Planeacion; Habitat (Secretaria de Habitat, UAESP);
Ambiente; Mujer; y Educacién.

La estrategia de participacion ciudadana se organiza en cuatro grandes
grupos: las personas que disfrutan la noche, los que trabajan en ella,
los que la gestionan, y las comunidades que viven en

Cada entidad presentd ante el Comité un balance general sobre las
principales acciones desarrolladas durante la vigencia 2024, asi como
un informe de riesgos y las principales conclusiones sobre los avances
en planes de cierre de brechas de todas las entidades que integran el
sector.

Finalmente, se han realizado ajustes a algunas politicas del sector con
el fin de adecuar las acciones de la administracién a las nuevas
realidades de poblacidn objeto de dichas politicas publicas.

ANALISIS DE FUNCIONAMIENTO DE LA
INSTANCIA

Respecto al Plan de Trabajo del Comité, vale destacar que se ha
avanzado de acuerdo con lo aprobado desde la primera sesion del
comité del afio 2024. Ademds, se han llevado a cabo mesas de trabajo
para coordinar y realizar las acciones tendientes a cumplir con la
articulacién entre las entidades que conforman el sector de Desarrollo
Econdmico, Industria y Turismo, como la actualizacion de politicas
publicas y la creacidn de espacios donde la ciudadania puede acceder
a la oferta institucional de todo el sector.

Es pertinente indicar que, durante las seis sesiones ordinarias, el
Comité abordd temas sobre la programacién presupuestal y el
seguimiento a la ejecucidn fisica de cada una de las metas del sector.

Se presentaron y aprobaron los cambios a la Politica Publica de
Turismo que estd a cargo del IDT. Dichos cambios fueron aprobados en
la sesion del dia 28 de junio de 2024.

El acompafiamiento de la Veeduria Distrital es permanente para el
Comité, asi como las distintas verificaciones que favorecen la
eficiencia presupuestal.

En estas sesiones también se llevd a cabo una socializacidn de
los resultados de la Politica de Innovacién Publica del afio 2023, con
el fin de plantear acciones de mejoramiento para cada una de las
entidades del sector que propendan por mejores resultados para la
vigencia 2024. Asimismo, en el comité se ha realizado el
seguimiento a los informes de riesgos de cada una de las
entidades para identificar riesgos
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comunes 0 nuevos riesgos para el sector de Desarrollo Econdmico,
Industria y Turismo, el resultado de este seguimiento ha derivado en la
implementacion de acciones de mejora que buscan la minimizacién de
la ocurrencia de los hechos generadores.

Finalmente, se informa que se encontrd la necesidad de reprogramar
una sesion extraordinaria en el mes de octubre para hacer
seguimiento a las politicas publicas que estan a cargo del sector.

En términos generales el Comité esta cumpliendo de manera oportuna
con las funciones para las cuales ha sido creado.
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MARIA
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MARIA DEL PILAR LOPEZ URIBE
Presidente de la sesion del CSGD
Secretaria de Desarrollo Econdmico

v
WU Cal folln
SA FERNANDA'MIORENO PANESSO
Secretaria Técnica del CSGD
Jefe Oficina Asesora de Planeacidn

NOMBRE, CARGO O CONTRATO FIRMA
Elaboré Manuel R. Leal Carrefio — Profesional Especializado MRLC
Reviso Luisa Fernanda Moreno Panesso — Jefe OAP SDDE LFMP
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