
Plan de Desarrollo Distrital: 17 - Bogotá Camina Segura

Reporte de gestión e inversión por Entidad o Alcaldía Local

Fecha de Corte:

0117-Secretaria Distrital de Desarrollo Economico

Objetivo Estratégico / Programa /  Meta Plan de Desarrollo / Indicador
/ Proyecto / Actividad

2025

% GirosEntregado % %Compromisos / ContratadoProgramado

En millones de pesos

2 - Bogotá confía en su bien-estar $5.473,96 $1.130,50 17,04%82,49%$6.636,27

8 - Erradicación del hambre en Bogotá $5.473,96$6.636,27 82,49% 17,04%$1.130,50
1993 - Fortalecer técnica y/o comercialmente a 5000 Actor(es) del Sistema
de Abastecimiento y Distribución de Alimentos, involucrando productores,
distribuidores y comerciantes, en aras de lograr una Bogotá con menos
pobreza y menos hambre

$3.130,64 $664,61$3.788,41 17,54%82,64%

Indicador(es)

(S) 3915 - Unidades productivas o actores del Sistema de Abastecimiento y Distribución de Alimentos vinculados a procesos de fortalecimiento

2024 357,00 N/A300,00

2025 1.641,00 4,771.698,00 4,7781,00

2026 1.641,00 N/A1.641,00

2027 1.361,00 N/A1.361,00

Al plan de desarrollo: 1,725.000,00 81,00Total 5.000,00

Año Programación inicial del PD Programación Avance

Transcurrido PD

Ejecución Vigencia

De la Vigencia

No se han presentado retrasos en el avance de la meta. La ejecución del cronograma de actividades se ejecuta de acuerdo con lo programado al inicio del año.Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: El avance a la fecha es de 381 actores fortalecidos (7,6%), de los cuales 81 corresponden a la actual vigencia. Es importante aclarar que por tratarse de programas con fases, donde se reporta solo después de completado el proceso o la toma de dos o mas
servicios, aún no se tienen grandes avances, sin embargo se ha venido trabajando en las actividades respectivas para mantener el cumplimiento programado.

Se dio continuidad al cierre del programa de fortalecimiento de los 300 comerciantes minoristas correspondientes a la vigencia 2024. Se completaron las 300 visitas de cierre, de las cuales 286 fueron efectivas y 14 fallidas por cierre o traslado del
establecimiento. Durante estas visitas se aplicó el diagnóstico final para comparar los avances respecto a la línea base y se brindaron retroalimentaciones finales. Además, se aplicaron 149 encuestas de satisfacción.
De igual forma, se continuó con la atención a los productores campesinos en el marco de Mercados Campesinos Solidarios. En el mes de junio se concluyó la atención de los 81 productores vinculados, con quienes se realizaron capacitaciones en buenas prácticas
de manufactura, gestión comercial y calidad, así como la entrega de kits productivos. El seguimiento técnico realizado durante las visitas evidenció un uso adecuado de los insumos entregados y una mejora en las condiciones productivas de los beneficiarios.
Se avanzó en la ejecución del programa Evolución Productiva. Se realizaron nuevas inscripciones, completando 1.544 actores validados entre comerciantes minoristas y transformadores de alimentos. También se aplicaron 1.011 diagnósticos iniciales que
permitirán definir las rutas de atención. Se consolidaron alianzas con la Secretaría Distrital de Salud para procesos de formación en higiene y manipulación de alimentos, y se habilitaron aulas para capacitaciones asincrónicas. Adicionalmente, se avanzó en  el
Convenio del proyecto Plantas Productivas, y se publicaron procesos contractuales para la estrategia Canasta Regional. En paralelo, se consolidó el plan de implementación y se avanzó en la estructuración de precontractual para la estrategia de Desconcentración
del abastecimiento y Pilotos de última milla.
Adicional a lo anterior, se avanzó en el diseño del Plan de Abastecimiento con Perspectiva Metropolitana y Regional, la promoción de compras públicas y el fortalecimiento de encadenamientos comerciales, a través de nuevos acuerdos como la venta de huevos
por parte de Cooperagro a Nutriser. Se adelantaron gestiones para medir desperdicios de alimentos, sensibilizar hogares, estructurar un módulo de monitoreo de precios, y consolidar el informe anual de la estrategia. Además, se planeó la Semana PDA 2025 con
enfoque en innovación tecnológica y se avanzó en proyectos como la desconcentración del abastecimiento y los pilotos de última milla, sin reportar retrasos en la ejecución de estas acciones.

8178-Consolidación del Sistema de Abastecimiento y Distribución de Alimentos de Bogotá
D.C 82,64% $664,61$3.788,41 17,54%$3.130,64

3,36%57,001.698,00 1.641,00 96,64%Magnitud:Suma

1 - Fortalecer 5000 Actor(es) del Sistema de
Abastecimiento y Distribución de Alimentos,
generando estrategias que permitan consolidar
las unidades productivas y promuevan una
ciudadanía alimentaria en Bogotá D.C.

$2.076,17 17,60%$433,7884,22%$2.465,13Tipo de anualización Recursos $:

39,42%17,7445,00 44,72 99,38%Magnitud:Creciente

3 - Desarrollar el  100 Porciento de las acciones
definidas para el cuatrienio en la Estrategia de
Abastecimiento Alimentario para Bogotá, en pro
de consolidar un sistema eficiente y articulado en
perspectiva metropolitana y regional

$1.054,47 17,44%$230,8379,69%$1.323,28Tipo de anualización Recursos $:
1994 - Generar 35000 Espacio(s) individuales de comercialización directa
para pequeños productores/as a través de Mercados Campesinos en sus
diferentes modalidades en el marco de Bogotá Rural – Bogotá Región

$2.343,32 $465,89$2.847,86 16,36%82,28%

Indicador(es)

(S) 3916 - Número de espacios de comercializaciones ofertados por la SDDE en el marco de la estrategia Mercados Campesinos

2024 4.500,00 N/A2.593,00

2025 10.170,00 68,3313.226,00 68,339.037,00

2026 10.170,00 N/A10.170,00

2027 10.160,00 N/A9.011,00

Al plan de desarrollo: 27,8935.000,00 9.037,00Total 35.000,00

Año Programación inicial del PD Programación Avance

Transcurrido PD

Ejecución Vigencia

De la Vigencia

No se han presentado retrasos en el avance de la meta. Se ejecuta el cronograma de actividades tal como se programó al inicio de año.Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: El avance del PD a la fecha indica que  se han generado 11.630 (33%) espacios de comercialización a pequeños productores. De estos, 5.981 (58,8%) corresponden a la vigencia 2025, más 3.056 que no se pudieron registrar en el aplicativo en la vigencia 2024.

La gestión realizada para lograr este avance corresponde a la siguientes actividades:

Abril
A través de la estrategia “Mercados Campesinos en sus diferentes modalidades”, se generaron 855 espacios de comercialización durante el mes, alcanzando un acumulado de 3.553 espacios en la vigencia 2025, lo que representa un avance del 34,94 % frente a
la meta anual. A nivel cuatrienio, se consolidaron 9.202 espacios, con un cumplimiento del 26,29 %, sin que se hayan registrado retrasos en la ejecución.
En abril se realizaron 46 jornadas presenciales en 14 localidades de Bogotá, reportando ventas totales por $732.648.958 y más de 41.000 kilogramos de productos frescos comercializados. Se vincularon 75 productores, de los cuales 23 corresponden a unidades
productivas ubicadas en Bogotá y 52 a departamentos como Cundinamarca, Boyacá y Huila. También se adelantaron dos jornadas de vinculación a la estrategia, con participación de 17 ciudadanos, y se desarrollaron actividades de formación sobre rotulación y
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Fecha de Corte:

0117-Secretaria Distrital de Desarrollo Economico

Objetivo Estratégico / Programa /  Meta Plan de Desarrollo / Indicador
/ Proyecto / Actividad

2025

% GirosEntregado % %Compromisos / ContratadoProgramado

En millones de pesos

etiquetado de alimentos para 55 productores

Mayo
Se generaron 1.134 nuevos espacios de comercialización en el marco de la estrategia Mercados Campesinos, alcanzando un acumulado anual de 4.687 espacios y un avance del 46,09% frente a la meta anual de 10.170. Con ello, el cuatrienio completó un total de
10.336 espacios, equivalente al 29,53% del cumplimiento total del Plan de Desarrollo. Estos resultados reflejan una ejecución sostenida y sin retrasos en la programación de actividades.
En total se realizaron 54 jornadas presenciales en 14 localidades de Bogotá, donde se generaron 1.129 espacios de comercialización directa con ventas que superaron los $998 millones. A estas jornadas se sumaron cinco espacios alternativos a través de la
plataforma web y las estrategias de Mercatón en Casa y Especial. Se destacan actividades complementarias como jornadas de vinculación de nuevos productores, asesorías técnicas en etiquetado y normatividad, y capacitaciones en requisitos higiénicos y
metrológicos.
Se reportaron 29 productores nuevos inscritos en el mes, y un total de 132 en lo corrido del año.

Junio
Se alcanzó un total acumulado de 5.981 espacios generados en lo corrido del año, lo que representa un 58,81% de cumplimiento para la vigencia y un 33,23% del cuatrienio. En este mes se generaron 1.294 espacios nuevos, distribuidos principalmente en 43
jornadas presenciales realizadas en 11 localidades de Bogotá. Las ventas alcanzaron $1.099 millones y se comercializaron más de 50 mil kilos de productos frescos.
Además, se mantuvieron activas las modalidades alternativas a través de Mercatón en Casa y la plataforma web, con tres espacios adicionales que, aunque con menor volumen, continúan diversificando los canales de comercialización. Se llevaron a cabo acciones
de fortalecimiento técnico mediante dos jornadas de capacitación sobre etiquetado nutricional y empaque de alimentos, beneficiando a 24 productores. También se realizaron asesorías individuales y dos jornadas de vinculación para nuevos participantes, que
permitieron incorporar 42 nuevos inscritos a la estrategia Mercados Campesinos.

8178-Consolidación del Sistema de Abastecimiento y Distribución de Alimentos de Bogotá
D.C 82,28% $465,89$2.847,86 16,36%$2.343,32

58,81%5.981,0010.170,00 10.170,00 100,00%Magnitud:Suma

2 - Generar 35000 Espacio(s) para pequeños
productores/as a través de Mercados
Campesinos en sus diferentes modalidades en el
marco de Bogotá Rural ¿ Bogotá Región.

$2.343,32 16,36%$465,8982,28%$2.847,86Tipo de anualización Recursos $:

3 - Bogotá confía en su potencial $56.540,13 $10.721,09 7,93%41,82%$135.194,71
18 - Ciencia, tecnología e innovación-CTel para desarrollar nuestro potencial y promover el
de nuestros vecinos regionales $13.514,37$13.925,47 97,05% 1,27%$177,02

2113 - Apoyar la construcción de 1 Edificio(s) Sede del Campus de Ciencia
Tecnología e Innovación de Bogotá $13.138,65 $0,00$13.138,65 0,00%100,00%

Indicador(es)

(S) 4035 - Apoyo a la financiación programada del Edificio del Campus de Ciencia Tecnología e Innovación construido

2024 0,29 N/A0,24

2025 0,26 100,000,04 100,000,04

2026 0,24 N/A0,14

2027 0,21 N/A0,58

Al plan de desarrollo: 5,261,00 0,04Total 1,00

Año Programación inicial del PD Programación Avance

Transcurrido PD

Ejecución Vigencia

De la Vigencia

No se presentan retrasos en el avance de la meta. El cronograma previsto para esta vigencia se ejecuta de acuerdo a lo programado.Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: En el segundo trimestre No se reporta avance, pero se indican las siguientes acciones desarrolladas:

Abril

En el marco del proceso constructivo del edificio sede del CTIB, en abril, la CCB inició la fase de revisión de propuestas para el proceso de construcción de obra. Se espera que en el mes de mayo sea adjudicado el proceso a la firma seleccionada.

Respecto al esquema fiduciario y de gobernanza, el Manual de Funcionamiento y Operación del Fideicomiso del CTIB aún continúa en proceso de revisión por parte de los socios. En abril se continuaron realizando mesas técnicas con los equipos de las entidades
para su revisión y concertación.

Mayo

En mayo, se adjudicaron los procesos de gerencia, interventoría y construcción del edificio sede del CTIB a los consorcios CONSORCIO CIENCIA E INNOVACIÓN, CONSORCIO ALIANZA CCB y CONSORCIO CÁMARA BOGOTÁ 2025, respectivamente. Se prevé la firma
de contratos en junio y el inicio de obra en julio de 2025. El Manual de Funcionamiento del Fideicomiso del CTIB fue revisado y se espera su aprobación el 9 de junio.

Junio

En junio, se firmaron los contratos para la gerencia integral de obra (Consorcio Ciencia e Innovación, $9.438.985.452), la interventoría (Consorcio Alianza CCB, $10.335.983.000) y la construcción (Consorcio Cámara Bogotá 2025, $420.875.237.030) del CTIB. El
inicio de obra se estima para agosto. El Manual de Funcionamiento y Operación del Fideicomiso CTIB fue aprobado el 9 de junio de 2025.

8070-Fortalecimiento de la articulación del ecosistema CTEI, en torno a servicios y
equipamientos para el desarrollo de iniciativas que impulsen la productividad y el
desarrollo económico de Bogotá D.C.

100,00% $0,00$13.138,65 0,00%$13.138,65

85,59%23,7627,76 27,76 100,00%Magnitud:Suma

2 - Gestionar el 100 Porciento para el apoyo a la
construcción del edificio Sede del Campus de
Ciencia Tecnología e Innovación de Bogotá.

$13.138,65 0,00%$0,00100,00%$13.138,65Tipo de anualización Recursos $:
2115 - Diseñar pilotear e implementar al menos 1 de los servicios definidos
en el Modelo de Negocio del Campus de Ciencia Tecnología e Innovación de
Bogotá para atraer la inversión extranjera directa e indirecta, para el apoyo
de su funcionamiento

$375,72 $177,02$786,82 22,50%47,75%

Indicador(es)
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Plan de Desarrollo Distrital: 17 - Bogotá Camina Segura

Reporte de gestión e inversión por Entidad o Alcaldía Local

Fecha de Corte:

0117-Secretaria Distrital de Desarrollo Economico

Objetivo Estratégico / Programa /  Meta Plan de Desarrollo / Indicador
/ Proyecto / Actividad

2025

% GirosEntregado % %Compromisos / ContratadoProgramado

En millones de pesos

(S) 4037 - Servicios definidos en el Modelo de Negocio del Campus de Ciencia Tecnología e Innovación de Bogotá diseñados piloteados e

2024 0,26 N/A0,00 0,00

2025 0,19 0,000,13 0,000,00

2026 0,25 N/A0,22

2027 0,30 N/A0,65

Al plan de desarrollo: 0,001,00 0,00Total 1,00

Año Programación inicial del PD Programación Avance

Transcurrido PD

Ejecución Vigencia

De la Vigencia

No se presentan retrasos en el avance de la meta, pues el cronograma establece todas las acciones de gestión que se han venido desarrollando y en el cuarto trimestre se estará reportando avance.Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: En el segundo trimestre No se reporta avance, pero se indican las siguientes acciones desarrolladas:

Abril
En abril se realizaron talleres con socios del proyecto CTIB para definir énfasis sectoriales (propuesta integradora de la SDDE validada) y gestión/operación (cinco iniciativas clave de ATENEA/SDDE para el piloto del segundo trimestre de 2025 discutidas y
validadas). Paralelamente, ATENEA y la SDDE avanzaron en la definición conceptual del convenio CTI para el pilotaje, y Hacienda aprobó el traslado presupuestal (PI 8157 y 8070). Finalizó la recepción de propuestas al BID para identificar oferta distrital articulable
al CTIB, esperándose la adjudicación de la consultoría en mayo.

Mayo

En el marco de la hoja de ruta de revisión del modelo de servicios del CTIB, y de los compromisos derivados del taller gestión y operación, el 16 de mayo se llevó a cabo un taller adicional con los socios del proyecto con el objetivo de presentar avances y
conclusiones del diseño del modelo de gestión y operación del CTIB y definir siguientes pasos para el inicio de operación del piloto. De esta manera, se realizó un balance a la fecha de los temas tratados en los talleres y los principales acuerdos alcanzados, junto
con la definición de las acciones necesarias para la puesta en marcha del piloto del modelo de gestión y operación del CTIB.

De manera paralela a la hoja de ruta de talleres de revisión del modelo de servicios del CTIB, que se encuentra en implementación; en mayo, ATENEA y la SDDE continuaron en la definición conceptual del convenio de ciencia, tecnología e innovación para el
pilotaje de servicios del Campus.

Por otra parte, en el marco de la consultoría del BID para apoyar el proceso de identificación de la oferta de la administración distrital con potencial de articularse al portafolio de servicios del CTIB, en mayo finalizó la etapa de evaluación de propuestas iniciales
por parte del BID. De esta manera, se le solicitó a la unión temporal Science & Innovation Link Office y EAFIT una propuesta detallada para el desarrollo de la consultoría, la cual será evaluada en el mes de junio.

Junio
Durante junio, ATENEA y la SDDE realizaron reuniones individuales con socios como el SENA y CAFAM para recopilar información sobre el piloto del modelo de servicios del CTIB y definir mecanismos de vinculación. Paralelamente, avanzaron en la definición
conceptual del convenio de ciencia, tecnología e innovación para el pilotaje de servicios del Campus, esperando su suscripción a finales de julio. Adicionalmente, se revisó la propuesta de consultoría del BID para identificar la oferta de la administración distrital
articulable al portafolio de servicios del CTIB, solicitando ajustes al proponente.

8070-Fortalecimiento de la articulación del ecosistema CTEI, en torno a servicios y
equipamientos para el desarrollo de iniciativas que impulsen la productividad y el
desarrollo económico de Bogotá D.C.

47,75% $177,02$786,82 22,50%$375,72

0,000,13 0,13 100,00%Magnitud:Suma

1 - Gestionar 1 Servicio(s) del modelo de negocio
del Campus de Ciencia, Tecnología e Innovación
de Bogotá, mediante el desarrollo de su proceso
de pilotaje

$0,00 0,00%$0,000,00%$411,10Tipo de anualización Recursos $:

50,02%10,1320,25 20,25 100,00%Magnitud:Suma

3 - Gestionar 100 Dimensión(es) contempladas
para apoyar la puesta en marcha del Campus de
Ciencia Tecnología e Innovación de Bogotá

$375,72 47,11%$177,02100,00%$375,72Tipo de anualización Recursos $:

19 - Desarrollo empresarial, productividad y empleo $29.594,52$85.951,34 34,43% 7,43%$6.385,12

2120 - Apoyar 600 Empresa(s) en sus procesos de internacionalización $1.696,72 $187,22$2.216,65 8,45%76,54%

Indicador(es)

(S) 4042 - Empresas con acceso a mercados externos

2024 102,00 N/A102,00

2025 122,00 0,00122,00 0,000,00

2026 166,00 N/A166,00

2027 210,00 N/A210,00

Al plan de desarrollo: 0,00600,00 0,00Total 600,00

Año Programación inicial del PD Programación Avance

Transcurrido PD

Ejecución Vigencia

De la Vigencia

Se presentaron retrasos en las contrataciones de los procesos de Inexmoda e Invest in Bogota, el primero mitigado con un ajuste al cronograma y el segundo en proceso de ajuste en consenso con el aliado.Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: En lo corrido del PD se han apoyado 107 empresas para su vinculación a mercados externos y en la vigencia 2025 aún no se reporta avance, dado que los procesos contractuales han tenido algunos inconvenientes. Sin embargo, se espera que para el segundo
semestre entren en operación las siguientes iniciativas:

Línea de crédito especial para la internacionalización (Bancóldex).
Preparación para vender en el exterior (ProColombia).
Estándares de calidad para la internacionalización (Analdex):
Internacionalización del sistema moda (Inexmoda)
Aceleración de startups (Invest in Bogotá):
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8157-Mejoramiento de las capacidades de innovación, productividad e internacionalización
del tejido empresarial de Bogotá Región para acceder a mercados locales, regionales e
internacionales. Bogotá D.C.

76,54% $187,22$2.216,65 8,45%$1.696,72

0,00122,00 122,00 100,00%Magnitud:Suma
10 - Brindar a 600 Empresa(s) en conexión con
mercados internacionales

$1.696,72 8,45%$187,2276,54%$2.216,65Tipo de anualización Recursos $:
2121 - Apoyar la realización de 8 Evento(s) estratégicos para el
posicionamiento internacional del tejido empresarial de Bogotá D.C. $216,60 $46,28$1.379,34 3,36%15,70%

Indicador(es)

(S) 4043 - Eventos de posicionamiento internacional de Bogotá D.C. apoyados

2024 1,00 N/A1,00

2025 2,00 0,002,00 0,000,00

2026 2,00 N/A2,00

2027 3,00 N/A3,00

Al plan de desarrollo: 0,008,00 0,00Total 8,00

Año Programación inicial del PD Programación Avance

Transcurrido PD

Ejecución Vigencia

De la Vigencia

No se presentan retrasos en el avance de al meta.Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: Para el cumplimiento de esta meta se cuenta con un avance de un evento y dos programados para esta vigencia en el segundo semestre de 2025. Estos dos eventos son:

La Macrorrueda Internacional - Expo Osaka 2025 (Procolombia)
Día Mundial de las Ciudades 2025

Por ahora las actividades asociadas a la ejecución de estos dos eventos se desarrollan de acuerdo con el cronograma de actividades.

8157-Mejoramiento de las capacidades de innovación, productividad e internacionalización
del tejido empresarial de Bogotá Región para acceder a mercados locales, regionales e
internacionales. Bogotá D.C.

15,70% $46,28$1.379,34 3,36%$216,60

0,002,00 2,00 100,00%Magnitud:Suma

7 - Gestionar  8 Evento(s) la participación y/o
desarrollo en eventos tipo MICE para la
consolidación de Bogotá D.C. como centro
regional de negocios.

$116,60 6,94%$46,2817,49%$666,60Tipo de anualización Recursos $:

0,0010,00 10,00 100,00%Magnitud:Suma
8 - Apoyar  35 Actividad(es) estratégicas para el
posicionamiento internacional de Bogotá D.C.

$100,00 0,00%$0,0014,03%$712,74Tipo de anualización Recursos $:
2122 - Aumentar el nivel de productividad para 1053 Empresa(s) mediante
el desarrollo de alianzas estratégicas que conlleven al desarrollo de
capacidades para la gestión de procesos de aceleración y sofisticación

$566,48 $191,11$2.150,12 8,89%26,35%

Indicador(es)

(S) 4044 - Empresas que incrementan su nivel de productividad

2024 84,00 N/A58,00

2025 261,00 0,00261,00 0,000,00

2026 321,00 N/A347,00

2027 387,00 N/A387,00

Al plan de desarrollo: 0,001.053,00 0,00Total 1.053,00

Año Programación inicial del PD Programación Avance

Transcurrido PD

Ejecución Vigencia

De la Vigencia

Esta medición depende de la meta de fortalecimiento. En este sentido, solo hasta cuando terminan el fortalecimiento se puede aplicar los indicadores de productividad y verificar su aumento. Por lo anterior, aunque no es un retraso si es claro que la meta solo
tendrá avance hasta el cuarto trimestre.

Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: En lo corrido del PD se tiene un avance de 58 (5,6%) empresas que han aumentado su nivel de productividad, medido después de pasar por el proceso de fortalecimiento.

El proceso de fortalecimiento incluye varias etapas que se deben surtir hasta registrar la empresa como beneficiaria. Sin embargo dentro de los avances que permitirán mostrar un avance significativo se tiene lo siguiente, como parte de los insumos que permiten
medir el nivel de productividad:

a) Estrategia Bogotá Productiva e Innovadora 2025: En junio se aprobó en el comité de pago de resultados distrital para economía circular, analítica de datos e inteligencia artificial.  Se avanza en la caracterización de empresas vía diagnóstico de madurez
empresarial -DIME- para la base de datos de operadores. No hay avance cuantitativo en el segundo trimestre de 2025.

b) Programa para el incremento de la productividad en el Sistema Moda de Bogotá: Inició el 17 de junio de 2025 con el primer comité técnico. El convenio busca aumentar la productividad mediante encadenamientos productivos y relaciones estratégicas entre
empresas ancla y unidades productivas, fortaleciendo la cadena de valor desde el diseño.

c) Convenio Cámara de Comercio: En formulación. La CCB no aportará dinero. Se evalúan alternativas con aliados estratégicos.

d) Estrategia con programa Bogotá Corazón Productivo: Implementando la Ruta de Fortalecimiento empresarial (10 módulos). Hay 110 empresas en proceso. La primera medición del índice de productividad se reportará en agosto.

En junio de 2025, no hubo avance cuantitativo en la meta de la vigencia (dado el inicio de las estrategias 2025), manteniéndose en 313 empresas fortalecidas, un 8.94% de la meta de 3500 del PDD.

8157-Mejoramiento de las capacidades de innovación, productividad e internacionalización
del tejido empresarial de Bogotá Región para acceder a mercados locales, regionales e
internacionales. Bogotá D.C.

26,35% $191,11$2.150,12 8,89%$566,48

11/04/2021 V 1.1

 de 16

Fecha de la versión del diseño:

Código del reporte:Sistema de Seguimiento al Plan Distrital de Desarrollo - Segplan 2

Lunes 28 jul 2025 14:12 Página 4

PA_RepoCGI_01_Entidad

Fecha de impresión:

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente

Versión:  Última versión oficial

Meta proyecto de inversión con tipo de anualización diferente a suma. Se debe observar el valor programado y ejecutado de sus magnitudes en
cada vigencia.
La programación y ejecución de magnitud de metas de proyecto de inversión incluye la vigencia actual y la vigencia anterior según
desagregación efectuada por la entidad, mientras que los recursos corresponden únicamente a la vigencia actual.

Secretaría Distrital de Planeación/ Subsecretaría de Planeación de la Inversión



Plan de Desarrollo Distrital: 17 - Bogotá Camina Segura

Reporte de gestión e inversión por Entidad o Alcaldía Local

Fecha de Corte:

0117-Secretaria Distrital de Desarrollo Economico

Objetivo Estratégico / Programa /  Meta Plan de Desarrollo / Indicador
/ Proyecto / Actividad

2025

% GirosEntregado % %Compromisos / ContratadoProgramado

En millones de pesos

0,00261,00 261,00 100,00%Magnitud:Suma

4 - Aumentar en  1053 Empresa(s) el nivel de
productividad mediante procesos de aceleración
y sofisticación, derivados de alianzas
estratégicas.

$566,48 8,89%$191,1126,35%$2.150,12Tipo de anualización Recursos $:
2124 - Desarrollar 1 Estrategia(s) de fortalecimiento de la Agencia Distrital
de Empleo que considere: 1) Inclusión laboral de la ciudadanía; 2) Acceso
fácil, eficiente y oportuno para los empleadores en los procesos de gestión y
colocación; 3) Participación por localidades y 4) Articulación con entidades
de orden nacional y distrital

$239,27 $111,14$323,04 34,40%74,07%

Indicador(es)

(S) 4046 - Estrategia para el fortalecimiento de la Agencia Distrital de Empleo diseñada

2024 0,40 N/A0,08

2025 0,60 67,390,92 67,390,62

2026 0,00 N/A0,00 0,00

2027 0,00 N/A0,00 0,00

Al plan de desarrollo: 67,391,00 0,62Total 1,00

Año Programación inicial del PD Programación Avance

Transcurrido PD

Ejecución Vigencia

De la Vigencia

A pesar que la meta no se encuentra retasada, se han presentado alguna demoras administrativas que afectan, en menor medida, el avance de la meta: Algunos profesionales de la Agencia Distrital de Empleo  se encuentran en proceso de inducción, lo que
implica invertir parte del tiempo  de la capacidad  del personal en actividades de entrenamiento, plan  padrino  y empalme; mientras se obtiene la curva de aprendizaje razonable del equipo; así mismo estamos a la espera de completar todo grupo de trabajo.
Para lo cual Se está realizando un plan de mentoría entre los profesionales que tienen experiencia en la agencia, así como una inducción rápida

Asi mismo esta en espera de  la contratación del 100 %  de personal.
Debido a la definición de nuevos proyectos  y eventualidades que se han presentado el proceso va a un ritmo lento. Para ello se contempla realizar seguimiento constante para que se termine el 100%  de la contratación de personal y elaborar un cronograma de
trabajo que permita realizar seguimiento.

Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: Estrategia de la ADE: La Agencia Distrital de Empleo ha comenzado a fortalecer sus servicios mediante la  táctica de calidad en la prestación de los servicios NTC 6175  lo cual permitirá estandarizar y humanizar el servicio. Las acciones incluyen una serie de fases
y en este momento nos centramos en  la cohesión de equipos e identificación de las condiciones actuales  de la agencia por los últimos cambios que se presentaron en la operación.

Se  diseñó y  construyó la estrategia de fortalecimiento de la ADE bajo los cuatros enfoques que responden al plan distrital de desarrollo. Por otro lado, junto con el BID se desarrolló  el taller Liderando el Cambio: Estrategia para una gestión empresarial eficiente y
oportuna" en busca de promover la línea de acción GESTIÓN EMPRESARIAL EFICIENTE Y OPORTUNA.  Por otro lado, se espera implementar el cronograma a partir del mes de junio. Además, se especificó el cronograma para la construcción del documento que
contendrá la Estrategia de Fortalecimiento.
En lo corrido del PD el avance apara esta meta es de 0,70 y en lo corrido de la vigencia 0,62.

Durante el periodo se avanzó en acciones clave para el fortalecimiento de los servicios de empleo de la ADE. Se realizó una mesa técnica para mejorar el servicio de registro y se inició, en alianza con el BID, un piloto de Gestión Empresarial en los sectores de
salud, TIC y construcción. El equipo recibió capacitación en inteligencia artificial, como parte de las líneas estratégicas priorizadas, incluyendo la mejora del aplicativo “Bogotá Trabaja” y el fortalecimiento de la gestión empresarial. Continúa el proceso de
contratación del personal y el ajuste en la planificación por nuevos proyectos y eventualidades. Se continúa con el seguimiento a este proceso,  el monitoreo del cronograma de actividades y el fortalecimiento del sentido de pertenencia del equipo. De igual
manera, se realiza un primer borrador del documento de la Estrategia con estos componentes y las líneas de trabajo.

8163-Fortalecimiento de la ruta integral de empleo y formación en Bogotá D.C 74,07% $111,14$323,04 34,40%$239,27

50,00%0,300,60 0,60 100,00%Magnitud:Suma

5 - Desarrollar  1 Estrategia(s) de fortalecimiento
de la Agencia Distrital de Empleo que
considere:1) Inclusión laboral de la ciudadanía: 2)
Acceso fácil, eficiente y oportuno para los
empleadores en los procesos de gestión y
colocación; 3) Participación por localidades y 4)
Articulación con entidades de orden nacional y
distrital.

$239,27 34,40%$111,1474,07%$323,04Tipo de anualización Recursos $:
2125 - Formar 13000 Persona(s) en habilidades blandas promoviendo la
inclusión de mujeres, jóvenes, personas mayores de 50 años $164,06 $87,04$244,94 35,54%66,98%

Indicador(es)

(S) 4047 - Personas formadas en habilidades blandas

2024 2.000,00 N/A2.000,00

2025 2.772,00 55,328.329,00 55,324.608,00

2026 3.624,00 N/A1.482,00

2027 3.804,00 N/A389,00

Al plan de desarrollo: 45,1812.200,00 4.608,00Total 12.200,00

Año Programación inicial del PD Programación Avance

Transcurrido PD

Ejecución Vigencia

De la Vigencia

No se han presentado retrasos. La meta presenta avances muy significativos.Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: En lo corrido del plan de desarrollo se han formado en habilidades blandas 10.995 (90%) personas, de las cuales en 2025 lo han hecho 4.608.

La gestión realizada para formar a quienes buscan mejorar sus perfil ocupacional y acceder a mejores oportunidades en el mercado laboral, han sido las siguientes:

En el marco de la implementación de la estrategia 2025 y el enfoque de la atención priorizada de las poblaciones del plan de desarrollo, se adelantaron las siguientes avances:

Abril
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Plan de Desarrollo Distrital: 17 - Bogotá Camina Segura

Reporte de gestión e inversión por Entidad o Alcaldía Local

Fecha de Corte:

0117-Secretaria Distrital de Desarrollo Economico

Objetivo Estratégico / Programa /  Meta Plan de Desarrollo / Indicador
/ Proyecto / Actividad

2025

% GirosEntregado % %Compromisos / ContratadoProgramado

En millones de pesos

i)Se logró el vídeo de la ruta de empleabilidad en lengua de señas, ii)Se diseñaron los talleres de formación para población priorizada, iii)Se articuló el curso de inteligencia artificial para el equipo con el SENA y iv)Se propone un documento didáctico para la
inclusión de discapacidad cognitiva.

Mayo
ii) Se diseño el taller de formación “Conecta tu propósito laboral con tu proyecto de vida”, iii) Se inició el curso de inteligencia artificial para el equipo con el SENA, iv)Se inicia la orientación y formación en los quioscos el 30 de mayo y v) Se articuló con el IPES la
formación  y orientación de vendedores informales.

En el marco de la implementación de la estrategia 2025 y el enfoque de la atención priorizada de las poblaciones del plan de desarrollo, se adelantaron las siguientes acciones: i)Se diseñó el taller de formación para jóvenes y migrantes, ii) Se culminó el curso en
inteligencia artificial para el equipo ADE, como parte de la formación adquirida para orientar a los oferentes en el tema de búsqueda de empleo, iii) Se solicita a SDIS el apoyo para la construcción de una cartilla con la ruta de empleabilidad en lengua de señas y
iv) Se llevó a cabo la capacitación en lengua de señas o atención primaria para el equipo ADE con SDIS.

8163-Fortalecimiento de la ruta integral de empleo y formación en Bogotá D.C 66,98% $87,04$244,94 35,54%$164,06

55,32%4.608,008.329,00 4.608,00 55,32%Magnitud:Suma

4 - Formar  12200 Persona(s) en habilidades
blandas promoviendo la inclusión de mujeres,
jóvenes y personas mayores de 50 años.

$164,06 35,54%$87,0466,98%$244,94Tipo de anualización Recursos $:
2126 - Fortalecer 3500 Empresa(s) del tejido empresarial de la ciudad con
temas de capacidades empresariales y desarrollo tecnológico $3.377,15 $1.326,50$7.869,35 16,86%42,92%

Indicador(es)

(S) 4048 - Empresas fortalecidas en sus capacidades empresariales para la incrementar su productividad y competitividad

2024 280,00 N/A213,00

2025 866,00 10,35966,00 10,35100,00

2026 1.064,00 N/A1.064,00

2027 1.290,00 N/A1.257,00

Al plan de desarrollo: 3,043.500,00 100,00Total 3.500,00

Año Programación inicial del PD Programación Avance

Transcurrido PD

Ejecución Vigencia

De la Vigencia

Dado que se van cumpliendo las actividades de las diferentes etapas, no se presentan retrasos.Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: en lo corrido del PD se tiene un avance de 313 empresas que han sido fortalecidas en capacidades empresariales, desarrollo tecnológico e innovación.

El proceso de fortalecimiento incluye varias etapas que se deben surtir hasta registrar la empresa como beneficiaria. Sin embargo dentro de los avances que permitirán mostrar un avance significativo se tiene lo siguiente, como parte de los insumos que permiten
medir el nivel de productividad:

a) Estrategia Bogotá Productiva e Innovadora 2025: En junio se aprobó en el comité de pago de resultados distrital para economía circular, analítica de datos e inteligencia artificial.  Se avanza en la caracterización de empresas vía diagnóstico de madurez
empresarial -DIME- para la base de datos de operadores. No hay avance cuantitativo en el segundo trimestre de 2025.

b) Programa para el incremento de la productividad en el Sistema Moda de Bogotá: Inició el 17 de junio de 2025 con el primer comité técnico. El convenio busca aumentar la productividad mediante encadenamientos productivos y relaciones estratégicas entre
empresas ancla y unidades productivas, fortaleciendo la cadena de valor desde el diseño.

c) Convenio Cámara de Comercio: En formulación. La CCB no aportará dinero. Se evalúan alternativas con aliados estratégicos.

d) Estrategia con programa Bogotá Corazón Productivo: Implementando la Ruta de Fortalecimiento empresarial (10 módulos). Hay 110 empresas en proceso. La primera medición del índice de productividad se reportará en agosto.

En junio de 2025, no hubo avance cuantitativo en la meta de la vigencia (dado el inicio de las estrategias 2025), manteniéndose en 313 empresas fortalecidas, un 8.94% de la meta de 3500 del PDD.

8157-Mejoramiento de las capacidades de innovación, productividad e internacionalización
del tejido empresarial de Bogotá Región para acceder a mercados locales, regionales e
internacionales. Bogotá D.C.

42,92% $1.326,50$7.869,35 16,86%$3.377,15

10,35%100,00966,00 866,00 89,65%Magnitud:Suma

1 - Fortalecer 3500 Empresa(s) de la ciudad, a
través de procesos de intervención para
aumentar la incorporación de elementos para la
innovación, productividad y capacidades
empresariales

$3.377,15 16,86%$1.326,5042,92%$7.869,35Tipo de anualización Recursos $:
2127 - Generar acciones para el acceso a mecanismos de financiación para
2000 Empresa(s) y/o unidades productivas con el fin de impulsar su
productividad

$123,59 $49,06$6.343,59 0,77%1,95%

Indicador(es)

(S) 4049 - Empresas fortalecidas en el desarrollo de capacidades para la productividad que acceden efectivamente a mecanismos de financiación

2024 160,00 N/A53,00

2025 501,00 28,15682,00 28,15192,00

2026 619,00 N/A673,00

2027 720,00 N/A592,00

Al plan de desarrollo: 9,862.000,00 192,00Total 2.000,00

Año Programación inicial del PD Programación Avance

Transcurrido PD

Ejecución Vigencia

De la Vigencia

No se presentan retrasos en la ejecución de la meta. Se avanza de acuerdo con lo programado en el cronograma de actividades.Retrasos y soluciones:
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Plan de Desarrollo Distrital: 17 - Bogotá Camina Segura

Reporte de gestión e inversión por Entidad o Alcaldía Local

Fecha de Corte:

0117-Secretaria Distrital de Desarrollo Economico

Objetivo Estratégico / Programa /  Meta Plan de Desarrollo / Indicador
/ Proyecto / Actividad

2025

% GirosEntregado % %Compromisos / ContratadoProgramado

En millones de pesos

Avances y Logros: En lo corrido del PD, se cuenta con un avance de 254 (12,7%) unidades productivas que han accedido a mecanismos de financiamiento, de los cuales en la vigencia 2025 van reportados 192 (28%).

La línea de crédito al punto alto impacto Bogotá presenta una ejecución del aporte del 99.87%, con un uso de $1.682.845.772,23 quedando un saldo de $2.135.615,77, situación que lleva al cierre de la línea. Así mismo, presenta desembolsos por
$29.443.495.896.00 en 170 operaciones, atendiendo a 165 empresas y alcanzando un porcentaje de ejecución del 143.8%.

Al corte, solo se contó con una operación con acceso diferencial para MiPymes ubicadas en zonas de influencia de obras públicas estratégicas de la ciudad. Esta operación fue atendida por Bancolombia, por valor de $180.000.000.

8157-Mejoramiento de las capacidades de innovación, productividad e internacionalización
del tejido empresarial de Bogotá Región para acceder a mercados locales, regionales e
internacionales. Bogotá D.C.

1,95% $49,06$6.343,59 0,77%$123,59

28,15%192,00682,00 504,00 73,90%Magnitud:Suma

2 - Beneficiar a 2000 Empresa(s) de la ciudad, con
acciones para facilitar su acceso a mecanismos
de financiamiento para mejorar su capacidad de
inversión en mejoras productivas.

$123,59 0,77%$49,061,95%$6.343,59Tipo de anualización Recursos $:
2129 - Implementar en 200 Empresa(s) esquemas de producción en horarios
no convencionales $225,14 $113,47$547,14 20,74%41,15%

Indicador(es)

(S) 4051 - Empresas que implementan esquemas de producción en horarios no convencionales

2024 16,00 N/A5,00

2025 49,00 8,3360,00 8,335,00

2026 60,00 N/A60,00

2027 75,00 N/A75,00

Al plan de desarrollo: 2,56200,00 5,00Total 200,00

Año Programación inicial del PD Programación Avance

Transcurrido PD

Ejecución Vigencia

De la Vigencia

No se presentan retrasos en la meta. Las acciones en proceso hacen parte del cronograma de actividades y se espera reportar los primeros avances  al corte de septiembre.Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: Para la Estrategia Bogotá Productiva e Innovadora 2025, en junio se aprobó el proyecto por el comité de pago por resultados distrital para economía circular, analítica de datos e inteligencia artificial. Se estima que esté  iniciando su desarrollo en septiembre de
2025.
Se avanza en la caracterización de empresas a través del DIME para la base de datos que se entregará a los aliados operadores.

No se reporta avance cuantitativo a la meta en el segundo trimestre de 2025. El avance acumulado del cuatrienio es de 10 empresas, un 5% de la meta PDD de 200 empresas.

8157-Mejoramiento de las capacidades de innovación, productividad e internacionalización
del tejido empresarial de Bogotá Región para acceder a mercados locales, regionales e
internacionales. Bogotá D.C.

41,15% $113,47$547,14 20,74%$225,14

8,33%5,0060,00 55,00 91,67%Magnitud:Suma

5 - Desarrollar en  200 Empresa(s) de la ciudad
acciones para la implementación de esquemas de
producción en horarios no convencionales

$85,22 17,09%$63,4422,96%$371,22Tipo de anualización Recursos $:

30,00%0,120,40 0,40 100,00%Magnitud:Suma
9 - elaborar 1 Documento(s) de política pública de
"Bogotá Productiva 24 Horas

$139,92 28,44%$50,0379,54%$175,92Tipo de anualización Recursos $:
2132 - Lograr 125000 Colocación(es) en el mercado laboral formal,
priorizando mujeres, jóvenes y personas mayores de 50 años $15.518,23 $3.516,33$45.448,98 7,74%34,14%

Indicador(es)

(S) 4054 - Colocaciones efectivas

2024 18.500,00 N/A18.292,00

2025 31.955,00 51,9133.355,00 51,9117.314,00

2026 36.303,00 N/A36.303,00

2027 38.242,00 N/A37.050,00

Al plan de desarrollo: 16,23125.000,00 17.314,00Total 125.000,00

Año Programación inicial del PD Programación Avance

Transcurrido PD

Ejecución Vigencia

De la Vigencia

Entre los retos se identificó baja referenciación de aliados, fallas técnicas intermitentes en la plataforma y retroalimentación limitada del ecosistema. Como soluciones, se intensificó la búsqueda directa de empresas, se asignaron asesores a 284 empresas en
espera, y se propuso ampliar los equipos comerciales y de verificación para mejorar la cobertura y los tiempos de respuesta.

En cuanto al convenio FAI se han presentado algunos inconvenientes. No obstante, se han identificado retrasos en el cumplimiento de la meta de atenciones, situación frente a la cual se han activado estrategias de difusión y fortalecimiento institucional. El
seguimiento técnico ha sido permanente, con tres subcomités operativos realizados y una visita técnica a las instalaciones de la entidad, garantizando un acompañamiento oportuno para mejorar la calidad de la ejecución y el alcance del convenio.

Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: En lo corrido del PD se cuenta con un avance de 35.606 colocaciones (28,5%), de 125.000 propuestas para el cuatrienio. En la presente vigencia se tiene un avance acumulado de 17.314 colocaciones que corresponde a un 52%. Lo anterior se ha logrado a través
de la siguiente gestión:

Agencia: La Agencia Distrital de Empleo implementó un plan integral de vinculación laboral mediante dos acciones clave:

i)Convocatorias especializadas y feria sectorial: Se ejecutaron convocatorias personalizadas con empresas de múltiples sectores (Tiendas Ara, Grupo COS, Contacto Solutions, entre otras) para cubrir perfiles específicos.
En Chapinero se realizó una feria de empleo focalizada en salud, manufactura, telecomunicaciones y comercio, ofertando vacantes como asesores comerciales, personal médico y analistas contables. Enfoque inclusivo: 60% de las oportunidades priorizaron
poblaciones vulnerables (mujeres, jóvenes, personas LGTBI y mayores de 50 años), con énfasis en bachilleres con/sin experiencia.
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ii)Articulación con el sector salud: Se desarrolló un desayuno empresarial con actores del sector salud (incluyendo la Subred) para identificar desafíos comunes y co-crear una feria especializada programada para agosto. Resultado inmediato: Acuerdos
preliminares para la generación de 120 vacantes médicas y asistenciales, fortaleciendo el posicionamiento de la Agencia Distrital de Empleo -ADE- como aliado estratégico del sector.

Programa Empleo Incluyente -PEI-: En junio de 2025, el programa Empleo Incluyente continuó fortaleciendo su implementación con avances significativos en las áreas de empleadores, articulación interinstitucional, herramientas de gestión y operación del sistema
de información.

En la ruta de empleadores, se socializa el programa a 161 nuevas empresas, priorizando micro y pequeñas, que representaron el 66% de las socializadas. El 37.4% de las empresas sensibilizadas han iniciado el proceso de preregistro. Se fortaleció el
acompañamiento técnico, se crearon espacios grupales e individuales para resolver dudas, y se difundieron herramientas como el paso a paso de registro y el formulario de postulación.

En articulación con el ecosistema de empleo, se consolidaron alianzas con prestadores del SPE, universidades, alcaldías locales, y el tercer sector. Se promovieron nuevas rutas para inclusión laboral de poblaciones como personas trans, pospenados y personas en
proceso de reincorporación, y se inició la creación de guías específicas en articulación con entidades rectoras. Se da continuidad en la articulación con 9 prestadores, se desarrollaron múltiples espacios de socialización con instituciones académicas y localidades.

En herramientas e instrumentos, se elaboró material de apoyo (videos, piezas gráficas, formularios) y se continuó el desarrollo de la fase 2 del sistema de información (registro, postulación y giros). A corte del 20 de junio, el sistema registra 1.356 pre registros,
con 941 revisados, 157 rechazados, 36 aprobados y 34 con registro completo para verificación. No se presentaron retrasos frente al cronograma de desarrollo.

El programa continúa posicionándose como una estrategia robusta de inclusión laboral en la ciudad, avanzando sostenidamente hacia el cumplimiento de sus metas.

Talento Capital: El programa Socios Talento Capital ha iniciado su fase de implementación con una adjudicación efectiva de cuatro grupos poblacionales a tres operadores. Se han desarrollado acciones de socialización y orientación a través de una reunión de
inicio y mesas de trabajo continuas, donde se han entregado lineamientos para la construcción de manuales operativos, planes de trabajo y cronogramas. Hasta el momento no se presentan retrasos, y se destaca el compromiso de los operadores y del equipo
técnico para avanzar en la aprobación de los primeros entregables, lo cual permitirá el inicio formal de la ejecución en territorio.

Fundación Acción Interna -FAI: El convenio con FAI ha avanzado en aspectos clave como la entrega

8163-Fortalecimiento de la ruta integral de empleo y formación en Bogotá D.C 34,14% $3.516,33$45.448,98 7,74%$15.518,23

51,91%17.314,0033.355,00 31.955,00 95,80%Magnitud:Suma

1 - Lograr 125000 Colocación(es) en el mercado
laboral formal, priorizando mujeres, jóvenes y
personas mayores de 50 años.

$14.898,88 7,51%$3.316,9833,71%$44.191,12Tipo de anualización Recursos $:

48,00%0,120,25 0,25 100,00%Magnitud:Suma

3 - Implementar 1 Sistema(s) de información de
seguimiento a la articulación entre la oferta y
demanda laboral

$619,35 15,85%$199,3549,24%$1.257,86Tipo de anualización Recursos $:
2133 - Lograr 62500 Certificación(es) en formación para el trabajo y/o
competencias en habilidades laborales específicas de acuerdo con la
dinámica del mercado laboral y las necesidades para el cierre de brechas de
talento humano, promoviendo la inclusión de mujeres, jóvenes y personas
mayores de 50 años

$4.913,54 $218,63$16.307,21 1,34%30,13%

Indicador(es)

(S) 4055 - Certificaciones en formación para el trabajo y/o competencias en habilidades laborales generadas

2024 6.661,00 N/A5.350,00

2025 16.494,00 21,8517.805,00 21,853.891,00

2026 18.059,00 N/A18.059,00

2027 18.886,00 N/A18.886,00

Al plan de desarrollo: 7,1160.100,00 3.891,00Total 60.100,00

Año Programación inicial del PD Programación Avance

Transcurrido PD

Ejecución Vigencia

De la Vigencia

No se han presentado retrasos. Se avanza de acuerdo con el cronograma de actividades establecido a inicios de la presente vigencia.Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: En lo corrido del PD se cuenta con un avance de meta de 9.241 (15%) certificaciones a personas que han tenido interés en mejorar su perfil laboral para acceder a un empleo digno. En la presenta vigencia de 17.805 certificaciones se han otorgado 3.891 (22%),
para lo cual se han realizado las siguientes acciones:

SENA: Durante este periodo se llevó a cabo el primer Comité Operativo del Convenio, en el cual se acordaron los lineamientos y herramientas para la solicitud y programación de cursos de formación y ECCL, las cuales deberán implementarse desde la primera
semana de julio.  De esta manera, se continuaron las gestiones directas con los Centro de Formación para la programación de cursos y de procesos de Evaluación y Certificación de Competencias Laborales para el mes de junio.

Así, durante este periodo se inició la formación de 20 cursos, y se abrieron inscripciones de 10 cursos más para el mes de julio y agosto.

Durante este periodo finalizan los procesos de certificación de competencias para: i. la población focalizada del sector panadero, y ii. Finalizó la certificación de competencias en las normas potabilización, mantenimiento y autocuidado (normas 280201221,
280201247 y 220601059), con auditoría para la primera semana de julio. Adicionalmente, se inician o continúan los procesos con 10 procesos en competencias laborales.

C Y F GLOBANT: Durante el mes de junio en los cursos de formación realizados en alianza con Globant programa nombrado "Code Your Future" Bogotá Edition, se continúa con el proceso de formación para pruebas manuales y automatizadas. Los demás
bootcamps finalizaron, por lo tanto para los de desarrollo de software y marketing digital Globant está consolidando la información de los estudiantes a certificar y el de pruebas manuales finaliza con 20 personas. En general se ha evidenciado alta deserción,
contando a la fecha con menos de 100 estudiantes activos, para esto, la Secretaría ha adelantando acciones de seguimiento, pero ya se encuentran muy cercanos a finalizar todos los cursos de formación.

Mariano Moreno: se adelantaron acciones clave para fortalecer la articulación interinstitucional entre la Escuela Mariano Moreno, Diageo y el programa de formación. Se realizó una reunión estratégica con el coordinador operativo de la escuela, en la que se validó
el proceso de selección y se propuso la implementación de convocatorias bimensuales posteriores a la firma del MOU, empleando como estrategia casos de éxito previos y segmentación por tipo de población.

Adicionalmente, se llevó a cabo una visita técnica a las instalaciones de la escuela, con participación del equipo de Diageo, donde se observaron clases prácticas de coctelería y se discutieron posibles rutas para fomentar la empleabilidad de los jóvenes en
formación. Dentro de esta articulación se revisó también el piloto en curso, que contempla la práctica de 21 días en restaurantes y bares aliados. Finalmente, se proyectó una reunión para socializar el programa de empleo incluyente y acompañar a empresarios
interesados en la contratación de los egresados.

IBM: Durante el mes de abril se realizó el lanzamiento e inicio de inscripciones a los cursos de formación, en alianza con IBM, desarrollados en la plataforma de Skills Build de IBM, con 11.727 personas inscritas que cumplen requisitos y 2.097 en proceso de
formación.

8163-Fortalecimiento de la ruta integral de empleo y formación en Bogotá D.C 30,13% $218,63$16.307,21 1,34%$4.913,54
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21,85%3.891,0017.805,00 16.494,00 92,64%Magnitud:Suma

2 - Lograr 60100 Certificación(es) en formación
para el trabajo y/o competencias en habilidades
laborales específicas de acuerdo con la dinámica
del mercado laboral y las necesidades para el
cierre de brechas de talento humano,
promoviendo la inclusión de mujeres, jóvenes y
personas mayores de 50 años.

$4.913,54 1,34%$218,6330,13%$16.307,21Tipo de anualización Recursos $:
2134 - Vincular 1200 Empresa(s) en procesos de conexión a mercados
locales, regionales o nacionales $2.553,74 $538,34$3.120,98 17,25%81,82%

Indicador(es)

(S) 4056 - Empresas vinculadas a procesos de conexión a mercados locales regionales nacionales o internacionales

2024 96,00 N/A96,00

2025 307,00 12,81359,00 12,8146,00

2026 378,00 N/A378,00

2027 419,00 N/A367,00

Al plan de desarrollo: 4,171.200,00 46,00Total 1.200,00

Año Programación inicial del PD Programación Avance

Transcurrido PD

Ejecución Vigencia

De la Vigencia

No se han presentado retrasos, se avanza de acuerdo con el cronograma de actividades establecido a inicios de la presente vigencia.Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: En  lo corrido del PD se han vinculado 149 empresas (12%), de las cuales 46 corresponden a la presente vigencia.
A pesar que en el último trimestre no se reporta avance en la magnitud, si vienen realizando las respectivas actividades que permitirán registrar avance en el próximo seguimiento:

a) Estrategia Bogotá Corazón Productivo:

Se realizaron 2049 DIME en los 10 corazones productivos; el 61% de los empresarios del BCP están en etapa de Crecimiento. La aglomeración de la Alquería diagnosticó 349 empresas. La ruta de fortalecimiento empresarial intervino 110 empresas, sin avance
cuantitativo a la meta.

b) Convenio con Corferias:

En junio, la SDDE participó en CREATEX y ANDINAGRAFICA. Se completó el primer entregable del convenio con Corferias: planeación, cronograma, ejecución y diseño de stands para ambas ferias. Corferias presentó el calendario ferial 2025 con 11 ferias clave (ej.
Createx, Andigráfica, Agroexpo). Para Createx (11-13 de junio) y Andigráfica (17-20 de junio) se cumplieron las tareas previas (selección de empresarios, montaje de stands). Los stands fueron diseñados estratégicamente. El reporte a la meta se realizará en julio.

c) Programa para el incremento de la productividad en el Sistema Moda de Bogotá:

Inició el 17 de junio de 2025. Se realizó el primer comité técnico para revisar acciones y entregables. El convenio busca aumentar la productividad en el sistema moda a través de encadenamientos productivos, con un valor total de $2.051.567.214 (aporte SDDE:
$1.436.097.050; aporte asociado: $615.470.164). Las metas por subdirección son:
¿        Innovación y Productividad: Aumentar productividad para 1.053 empresas (resultado esperado: 40 empresas medidas con índice de productividad).
¿        Internacionalización: Apoyar a 600 empresas (resultado esperado: 5 empresas fortalecidas en acceso al mercado de EE. UU.).
¿        Emprendimiento y Negocios: Fortalecer 1.374 negocios locales (resultado esperado: 90 empresas fortalecidas).
El primer desembolso de la SDDE ($406.200.000) se realizará tras cumplir condiciones y entregar documentos específicos (ej. acta de inicio, POA, avance del 40% de inscritos).

e) Aceleración de startups (Invest in Bogotá):
Acta de inicio firmada el 26 de junio. Se definieron los términos de referencia y la rúbrica de evaluación para seleccionar 20 emprendimientos de alto impacto. No hay avance cuantitativo a la meta en junio.

8157-Mejoramiento de las capacidades de innovación, productividad e internacionalización
del tejido empresarial de Bogotá Región para acceder a mercados locales, regionales e
internacionales. Bogotá D.C.

81,82% $538,34$3.120,98 17,25%$2.553,74

12,81%46,00359,00 307,00 85,52%Magnitud:Suma
3 - Vincular 1200 Empresa(s) de la ciudad en
procesos de conexión con mercados locales,
regionales y nacionales.

$2.553,74 17,25%$538,3481,82%$3.120,98Tipo de anualización Recursos $:

20 - Promoción del emprendimiento formal, equitativo e incluyente $13.237,90$34.796,11 38,04% 11,60%$4.036,95
2136 - Apoyar financieramente a 36000 Negocio(s) locales con el fin de
contribuir a su fortalecimiento sostenibilidad y crecimiento, priorizando
mujeres, jóvenes y personas mayores de 50 años

$2.369,79 $1.015,44$15.870,39 6,40%14,93%

Indicador(es)

(S) 4058 - Negocios locales con apoyo financiero

2024 6.200,00 N/A0,00 0,00

2025 8.977,00 53,9521.738,00 53,9511.728,00

2026 10.398,00 N/A6.413,00

2027 10.425,00 N/A7.849,00

Al plan de desarrollo: 32,5836.000,00 11.728,00Total 36.000,00

Año Programación inicial del PD Programación Avance

Transcurrido PD

Ejecución Vigencia

De la Vigencia

La estructuración de los nuevos programas ha tenido retrasos debido a la complejidad de ofrecer unos productos más agiles de consumir y con mayores beneficios para los interesados, sin embargo se reforzó el equipo estructurador y se redujeron los tiempos de
entregas de la propuesta, y ya se cuenta con la fase precontractual terminada y en aprobación para comenzar a operar en el segundo semestre.

Retrasos y soluciones:
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Avances y Logros: En lo corrido del PD se ha avanzado en apoyar financiera mente a 9.576 negocios locales, más 2.152 negocios que no quedaron registrados en la vigencia pasada, es decir se tiene un avance de 11.728 que corresponde a un 32,5% de lo programado para el
cuatrienio. A continuación se menciona la gestión principal adelantada en el último trimestre.

Impulso Capital: Durante el mes de abril, se avanzó en la ejecución del Programa Impulso Capital. A la fecha, se reportan los siguientes resultados intermedios: i)3.228 negocios locales formados en Plan de Inversión, equivalente al 94% de la magnitud propuesta
(incluyendo adición),ii)3.218 negocios locales con visita de asistencia técnica, iii)3.1192 planes de inversión aprobados por el Comité de Compras, iv)2.824 negocios con bienes completos entregados y v) 2.427 negocios con ruta finalizada. De estos, 2.084
expedientes han sido remitidos por Propaís para la revisión y aprobación por parte de la SDDE.

Adicionalmente, tras las revisiones realizadas por el equipo técnico, se aprobaron para cargue  727 negocios adicionales capitalizados, alcanzando un total de 1.694 negocios capitalizados, lo que representa un cumplimiento del 58,4% de la meta propuesta
(2.900)

Bogotá se Reactiva Garantías FNG Territorios: Respecto al programa Bogotá se Reactiva Garantías FNG Territorios, se movilizaron créditos por un valor total de $15.895.659.227, otorgando 2.132 garantías, correspondientes a 2.019 negocios atendidos.

Siendo importante mencionar que este convenio se ejecutó hasta el 31 de marzo de 2025, por lo cual este sería el informe final del mismo. Sin embargo, en el sistema de información misional - SUIM- se han reportado 2.127 garantías, que benefician a 2.113
negocios, lo que representa un avance del 211% frente a la meta establecida (1.000), contra unos aportes consumidos de $834.198.049.

línea de crédito Al Punto Microempresas Bogotá: Frente a la línea de crédito Al Punto Microempresas Bogotá, se han desembolsado $65.730.853.000, distribuidos en 3.078 operaciones a beneficiario final y 13 operaciones madre pendientes de legalizar.

En este sentido, se presentó un avance acumulado de 3.078 operaciones de crédito desembolsadas a beneficiarios finales por un valor total de $38.125.451.000, que representan 3.007 microempresas beneficiadas. De estas operaciones ya fueron reportadas en
SUIM 3.076, que responden a 3.004 negocios únicos para cargue en SEGPLAN.

8164-Fortalecimiento de los negocios locales de la ciudad de Bogotá D.C. 14,93% $1.015,44$15.870,39 6,40%$2.369,79

41,00%3.148,007.678,00 4.038,00 52,59%Magnitud:Suma

5 - Apoyar financieramente a 19339 Negocio(s) a
través de instrumentos de capitalización para el
fortalecimiento de sus procesos productivos y su
sostenibilidad.

$385,71 2,68%$247,474,18%$9.217,64Tipo de anualización Recursos $:

53,98%6.428,0011.908,00 4.200,00 35,27%Magnitud:Suma

6 - Facilitar  a 16661 Negocio(s) el acceso a
mecanismos formales de financiación, con el fin
de solventar sus necesidades de liquidez, capital
de trabajo y/o modernización.

$1.984,08 11,54%$767,9729,82%$6.652,75Tipo de anualización Recursos $:
2139 - Desarrollar 6500 Conexión(es) para promover la intermediación
empresarial de los negocios locales en los mercados nacionales e
internacionales, incentivando las ferias de emprendimiento de las y los
ciudadanos del distrito capital, a través de estrategias que involucren a los
sectores económicos y productivos de la ciudad

$3.804,72 $729,12$5.100,53 14,29%74,59%

Indicador(es)

(S) 4061 - Negocios locales con conexiones desarrolladas

2024 1.500,00 N/A194,00

2025 1.545,00 68,032.884,00 68,031.962,00

2026 1.680,00 N/A1.680,00

2027 1.775,00 N/A1.742,00

Al plan de desarrollo: 31,116.500,00 1.962,00Total 6.500,00

Año Programación inicial del PD Programación Avance

Transcurrido PD

Ejecución Vigencia

De la Vigencia

No se han presentado retrasos, se avanza con respecto al cronograma de actividades.Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: En lo corrido del PD se presenta el avance de 2.156 UP  (33%) conectados con nuevos espacios de comercialización. De estos en 2025 se cuenta con 870 más 1092 UP de la vigencia anterior que no se pudieron registrar por problemas con el aplicativo. Para el
cumplimiento de esta meta, la entidad realizó las siguientes acciones:

Abril
Se registró el avance de los negocios locales participantes en las ferias de: CC San Rafael (03 A 13 ABR 2025) (ALIANZA), iii)Feria General Imperial (12 A 13 ABR 2025) (ALIANZA), iv)Día Nacional de la Memoria y Solidaridad con las víctimas del conflicto armado en
Colombia.
Mayo
Se registró el avance de los negocios locales participantes en las ferias de: i)Paraíso,ii)Mes de la Niñez (27 ABR 2025) (ALIANZA), iii)Poblacional Feria Étnica (27 ABR 2025) (ALIANZA), iv)Mall Plaza (5 A 15 MAYO 2025) (BOLSA), v)Feria Nogal General (17 A 18 MAYO
2025) (BOLSA)y vi)Celebración día Afrocolombianidad (18 MAYO 2025) (BOLSA)MERCADOLIBRE (DIGITAL).
Junio
Se registró el avance de los negocios locales participantes en las ferias de: i) GENERAL MOLINOS, ii)DIA DEL CAMPESINO, iii)Editorial y Artes Gráficas, iv)VASSAR, v)WeTrade, vi)Rock al Parque, vii) Festival Calma, viii)Fiesta de la Música MERCADOLIBRE (DIGITAL)

8164-Fortalecimiento de los negocios locales de la ciudad de Bogotá D.C. 74,59% $729,12$5.100,53 14,29%$3.804,72

48,55%870,001.792,00 1.545,00 86,22%Magnitud:Suma

7 - Fortalecer a 6500 Negocio(s) en estrategias de
comercialización para abrir nuevos mercados y
establecer conexiones

$769,73 18,86%$299,8248,42%$1.589,65Tipo de anualización Recursos $:

48,55%870,001.792,00 1.545,00 86,22%Magnitud:Suma

8 - Promover 6500 Espacio(s) como plataforma
para que los negocios locales amplíen sus redes
de comercialización y accedan a nuevos
mercados.

$3.034,99 12,23%$429,3086,45%$3.510,88Tipo de anualización Recursos $:
2141 - Fortalecer 58200 Negocio(s) locales de la ciudad a través de
formación y asistencia técnica especializada, promoviendo la inclusión de
aquellos donde participan mujeres y jóvenes. Se priorizará realizar
capacitaciones de emprendimiento y economía circular en coordinación con
la UAESP dirigidas a la población recicladora en aras de incentivar el
desarrollo económico y la productividad

$5.522,50 $1.489,23$9.365,89 15,90%58,96%
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0117-Secretaria Distrital de Desarrollo Economico

Objetivo Estratégico / Programa /  Meta Plan de Desarrollo / Indicador
/ Proyecto / Actividad

2025

% GirosEntregado % %Compromisos / ContratadoProgramado

En millones de pesos

Indicador(es)

(S) 4063 - Negocios locales fortalecidos

2024 4.800,00 N/A4.800,00

2025 14.218,00 17,1515.040,00 17,152.579,00

2026 18.481,00 N/A18.481,00

2027 19.501,00 N/A18.679,00

Al plan de desarrollo: 4,9457.000,00 2.579,00Total 57.000,00

Año Programación inicial del PD Programación Avance

Transcurrido PD

Ejecución Vigencia

De la Vigencia

No se han presentado retrasos, se continúa con el avance de la meta de acuerdo con la programación inicial.Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: En lo corrido del plan de desarrollo se presenta un avance de 8.837 UP (15%). Para la presente vigencia y con corte a junio se vanza en 2.577 UP (17%) fortalecidas, ya sea con líneas de formación, de financiamiento o de conexión a mercados.
Para el cumplimiento de esta meta, la entidad realizó las siguientes acciones:

Academia financiera: Durante el mes de junio, en el marco de la estrategia Academia Financiera, se llevaron a cabo 34 talleres de educación financiera: 19 en modalidad virtual y 15 en modalidad presencial. De estos talleres, doce (12) estuvieron dirigidos a las
Manzanas de Cuidado, dos (2) dirigidos a la población de habitabilidad en calle o en riesgo de estarlo y uno (1) a población víctima de conflicto armado.

En el marco de esta meta, para el mes de junio se logró 252 unidades productivas fortalecidas,  38 a través de la Academia productiva , 153 por medio de la  Academia financiera y 61 de mecanismos de orientación a la formalización.

Impulso capital: Durante junio de 2025 finalizó la ejecución del convenio del programa Impulso Capital, consolidando los procesos de formación, asistencia técnica y entrega de bienes a los negocios locales priorizados. Se evitó el ingreso de nuevos beneficiarios
para asegurar cierres oportunos y en condiciones técnicas adecuadas. El aliado ejecutor cumplió con la cobertura prevista y se completaron los comités de compras, dejando los planes de inversión debidamente validados y entregados.

Emprendopolis: Se reporta avance en el diseño del nuevo programa Emprendópolis, como una estrategia de continuidad orientada a fortalecer los logros alcanzados e integrar enfoques de sostenibilidad, innovación y autonomía económica. Este proceso se
acompaña del desarrollo y puesta en marcha de la plataforma Desarrolla+, desde la cual se articulará la nueva oferta formativa.

También se reportaron avances en los componentes de formación digital, colaboratorios y en la gestión de la plataforma Academia Bogotá Productiva, incluyendo ajustes técnicos, grabación de contenidos asincrónicos y atención a solicitudes ciudadanas.

Bogotá Corazón Productivo: Durante el primer semestre de 2025, el programa Bogotá Corazón Productivo avanzó en la implementación de su Ruta de Fortalecimiento Empresarial, compuesta por dos líneas complementarias: formación y conexión con mercados.
A través de la articulación con Academia Bogotá Productiva se consolidó un proceso formativo por niveles.

Inexmoda y Corferias: Se dio inicio a convenios estratégicos con entidades como Inexmoda y Corferias, los cuales permitirán que los negocios participantes avancen en la ruta y se proyecta iniciar el reporte consolidado de empresas culminadas a partir de julio.
Además, se mantiene en curso la exploración de nuevas alianzas con actores clave del ecosistema productivo.

Capacitaciones: En el mes de junio, fueron reportados en el Sistema de información 61 negocios locales que participaron en tres capacitaciones virtuales organizadas en alianza con la Cámara de Comercio de Bogotá (CCB) y adicional, aquellos beneficiados por
asistencia técnica especializada sobre el RUT.

8164-Fortalecimiento de los negocios locales de la ciudad de Bogotá D.C. 58,96% $1.489,23$9.365,89 15,90%$5.522,50

14,83%1.874,0012.634,00 12.210,00 96,64%Magnitud:Suma

1 - Formar  49226 Negocio(s) con la finalidad de
potenciar sus capacidades y conocimientos en la
gestión de su unidad productiva

$1.360,90 18,05%$571,1943,00%$3.165,14Tipo de anualización Recursos $:

42,01%213,00507,00 306,00 60,36%Magnitud:Suma

2 - Fortalecer 1374 Negocio(s) de las
aglomeraciones productivas priorizadas, a través
de programas de formación y asistencia técnica,
con el fin de potenciar su crecimiento y
competitividad en el mercado local.

$3.348,00 14,64%$631,9277,55%$4.317,06Tipo de anualización Recursos $:

25,91%492,001.899,00 1.899,00 100,00%Magnitud:Suma

3 - Dar Orientación a 6400 Negocio(s) en el
proceso de formalización para el desarrollo de su
actividad económica y crecimiento en el mercado

$417,09 23,68%$132,8774,34%$561,09Tipo de anualización Recursos $:

0,002.100,00 2.100,00 100,00%Magnitud:Suma
4 - Brindar asistencia técnica especializada 6330
Negocio(s) con el fin de potenciar su desarrollo
empresarial.

$396,51 11,59%$153,2529,98%$1.322,60Tipo de anualización Recursos $:
2142 - Fortalecer 800 Unidad(es) Prediales Productivas en el marco de la
diversidad económica de la Bogotá Rural y su campesinado incluyendo
aquellas que hacen parte de la Zona de Usos Sostenible dentro de la
Estructura Ecológica Principal que se acuerden entre las autoridades
ambientales con las comunidades (Fallo Cerros Orientales según lo
establecido en la Resolución 1766/2021 entre otras.)

$1.392,34 $734,92$3.345,29 21,97%41,62%

Indicador(es)
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% GirosEntregado % %Compromisos / ContratadoProgramado

En millones de pesos

(S) 4064 - Unidades productivas intervenidas en el marco de la diversidad económica de la Bogotá Rural y su campesinado

2024 70,00 N/A70,00

2025 261,00 0,00261,00 0,000,00

2026 330,00 N/A330,00

2027 139,00 N/A139,00

Al plan de desarrollo: 0,00800,00 0,00Total 800,00

Año Programación inicial del PD Programación Avance

Transcurrido PD

Ejecución Vigencia

De la Vigencia

A pesar que no se reporta avance en la magnitud, si se ha avanzado en los hitos de actividades contractuales, operativas, de convocatoria, entre otras, para garantizar el cumplimiento de la meta.Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: Durante el mes de junio se finalizó la evaluación técnica de las seis propuestas presentadas para identificar una sobre fortalecimiento productivo con herramientas tecnológicas en 161 unidades prediales productivas (UPP). Paralelamente, la convocatoria “Bogotá,
mi ciudad, mi campo” alcanzó 420 inscritos, mientras se intensificaron visitas de seguimiento técnico a UPP intervenidas en 2024, brindando recomendaciones agronómicas individualizadas en Usme, Suba y Ciudad Bolívar.
También se promovieron procesos de asociatividad rural en Suba y se facilitó el uso colectivo de bienes comunitarios, como la reubicación de maquinaria agrícola en Usme, fortaleciendo la corresponsabilidad local.
Desde el enfoque de comercialización, se impulsó la participación de productores en mercados campesinos, incluyendo el “Gran Mercado Campesino 2025” en la Plaza de Bolívar, donde 42 productores rurales generaron ingresos directos y visibilidad comercial.
Además, se acompañaron estrategias como “Compramos tu cosecha” y se avanzó en la caracterización de organizaciones rurales para su vinculación a procesos de comercialización formal.

8172-Fortalecimiento de los sistemas productivos acorde a la vocación y potencial
económico del territorio mediante la reconversión, innovación y diversificación productiva
de la Ruralidad de Bogotá D.C.

41,62% $734,92$3.345,29 21,97%$1.392,34

0,00261,00 261,00 100,00%Magnitud:Suma

1 - Fortalecer 800 Unidad(es) productivas en el
Marco de la diversidad económica de la Bogotá
rural y su campesinado incluyendo aquellas que
hacen parte de la zona de uso sostenibles dentro
de la estructura ecológica principal que se
acuerden entre las autoridades ambientales con
las comunidades (fallos cerros orientales según
lo establecido en la resolución 1766/2021 entre
otras)

$1.392,34 21,97%$734,9241,62%$3.345,29Tipo de anualización Recursos $:
2145 - Vincular 500 Unidad(es) productivas y/o emprendimientos rurales a
mecanismos de inclusión financiera, priorizando la oferta en mujeres y
jóvenes

$148,55 $68,24$1.114,01 6,13%13,33%

Indicador(es)

(S) 4067 - Unidades productivas y/o emprendimientos rurales vinculados

2024 35,00 N/A0,00 0,00

2025 148,00 8,74183,00 8,7416,00

2026 188,00 N/A188,00

2027 129,00 N/A129,00

Al plan de desarrollo: 3,20500,00 16,00Total 500,00

Año Programación inicial del PD Programación Avance

Transcurrido PD

Ejecución Vigencia

De la Vigencia

El proceso de viculación de propietarios de unidades productivas de la ruralidad ha sido demorado por las condiciones especificas de su historial crediticio, conocimiento de herramientas financieras útiles a su actividad, tasas de interés, condiciones ambientales
de los predios titulados, entre otros. Por tal razón, se implementó una campaña comunicacional que ha permitido un acceso mayor a estos servicios financieros.

Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: El avance de la meta en lo corrido del año es de 16 unidades productivas -UP-, que corresponde al avance de la presente vigencia. En este sentido, se avanzó en lsuscripción de un contrato interadministrativo con FINAGRO, cuyo propósito es administrar recursos
para el otorgamiento de incentivos financieros a unidades productivas rurales en Bogotá. Esta acción permitirá activar la meta de vincular 148 emprendimientos rurales a instrumentos de inclusión financiera durante la vigencia 2025, en condiciones más
ajustadas a la realidad productiva y financiera del territorio.
En paralelo, se consolidó la estrategia comunicacional del convenio vigente con el Banco Agrario, promoviendo la campaña “¡En Bogotá, sembrar paga!”, que ofrece condiciones financieras favorables como abono del 30% al capital del crédito, pago de garantías y
acceso a tasas preferenciales. Se adelantaron jornadas de educación financiera y vinculación en Usme y Ciudad Bolívar, con participación de productores rurales y entidades financieras, generando espacios de orientación para acceder a la oferta de créditos
rurales.

Se avanzó con jornadas de vinculación y educación financiera en espacios estratégicos como el Gran Mercado Campesino en la Plaza de Bolívar. Allí se orientó a productores sobre requisitos, condiciones del crédito y mecanismos de apoyo como el abono del 30%
al capital y el pago de garantías. Como resultado, 10 nuevos productores iniciaron su proceso de evaluación crediticia. Además, se realizaron visitas de seguimiento en Usme a beneficiarios previos del programa, verificando condiciones productivas, uso de
recursos y necesidades técnicas adicionales.
Para mejorar la elegibilidad de la población rural, se avanzó en la depuración de bases de datos y en el envío de 85 consultas a centrales de riesgo, identificando más de 60 posibles beneficiarios con potencial de acceso a crédito. Se amplió el plazo de colocación
de los créditos del convenio vigente hasta el 30 de septiembre, sin afectar la vigencia general del mismo. Estos avances permitieron cerrar el primer semestre con 9 unidades vinculadas en la vigencia 2025.

8172-Fortalecimiento de los sistemas productivos acorde a la vocación y potencial
económico del territorio mediante la reconversión, innovación y diversificación productiva
de la Ruralidad de Bogotá D.C.

13,33% $68,24$1.114,01 6,13%$148,55

8,74%16,00183,00 148,00 80,87%Magnitud:Suma

2 - Vincular 500 Unidad(es) y o emprendimientos
rurales a mecanismos de inclusión financiera,
priorizando la oferta en mujeres y jóvenes

$148,55 6,13%$68,2413,33%$1.114,01Tipo de anualización Recursos $:

21 - Bogotá Ciudad Portuaria $193,34$521,79 37,05% 23,38%$122,00
2148 - Desarrollar 1 Estrategia(s) para incrementar la competitividad del
Distrito portuario de Bogotá $193,34 $122,00$521,79 23,38%37,05%

Indicador(es)
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(S) 4070 - Estrategias para incrementar la competitividad del distrito aeroportuario de Bogotá

2024 0,08 N/A0,20

2025 0,24 31,250,80 31,250,25

2026 0,30 N/A0,00 0,00

2027 0,38 N/A0,00 0,00

Al plan de desarrollo: 31,251,00 0,25Total 1,00

Año Programación inicial del PD Programación Avance

Transcurrido PD

Ejecución Vigencia

De la Vigencia

No se han presentado, los avances de la meta están de acuerdo con los establecido en el cronograma de actividades.Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: En lo corrido del PD se tiene un avance del 45% de la meta, y en lo corrido de esta vigencia se avanza un 31% de la meta.  Para ello, se indican las siguientes acciones desarrolladas:

En abril de 2025, la Estrategia Bogotá Productiva e Innovadora 2025 avanzó en el proceso precontractual de cinco líneas de licitación.  Entre marzo y agosto, se conformará una bolsa de empresas de alto impacto para programas de la DBCR, diagnosticadas
mediante el Diagnóstico de Madurez Empresarial -DIME. Al 30 de abril, se diagnosticaron 568 unidades productivas y se avanza con empresas del ecosistema aeroportuario.

Con apoyo de Comunicaciones de la SDDE y la SDP, se lanzó el Programa Bogotá Ciudad Aeropuerto el 25 de abril.
También para esta fecha se realizó el lanzamiento del programa  exitosamente, socializándose el propósito, objetivo y beneficios a gremios, empresas y ciudadanía.

Se espera iniciar el desarrollo en septiembre de 2025. Adicionalmente, se caracterizan empresas a través del DIME para la base de datos que se entregará a los operadores de la estrategia. Finalmente, se avanza en el documento final para la estrategia del
Distrito Aeroportuario.

No se reportó avance cuantitativo en junio de 2025 (0,75 de la meta) debido a que las gestiones se centran en la Estrategia Bogotá Productiva e Innovadora 2025, que es la base para el cumplimiento de la meta del Distrito Aeroportuario.

8156-Diseño de la estrategia para incrementar la productividad del Distrito Aeroportuario de
Bogotá D.C. 37,05% $122,00$521,79 23,38%$193,34

31,25%0,250,80 0,75 93,75%Magnitud:Suma
1 - Desarrollar 1 Estrategia(s) de competitividad
para el Distrito portuario de Bogotá

$85,22 23,38%$51,1338,97%$218,67Tipo de anualización Recursos $:

25,00%0,251,00 1,00 100,00%Magnitud:Suma

2 - Implementar 4 Acción(es) para el desarrollo de
la estrategia de competitividad del Programa
Bogotá Ciudad Portuaria

$108,12 23,38%$70,8735,67%$303,12Tipo de anualización Recursos $:

5 - Bogotá confía en su gobierno $21.066,12 $8.132,82 22,31%57,80%$36.446,36

33 - Fortalecimiento institucional para un gobierno confiable $16.960,06$29.546,38 57,40% 23,57%$6.963,44
2297 - Implementar 1 Estrategia(s) para fortalecimiento de la gestión
institucional y operativa para el sector desarrollo económico $16.960,06 $6.963,44$29.546,38 23,57%57,40%

Indicador(es)

(K) 4221 - Porcentaje de avance en la implementación de la estrategia de gestión institucional

2024 100,00 N/A100,00

2025 100,00 100,00100,00 100,00100,00

2026 100,00 N/A100,00

2027 100,00 N/A100,00

Al plan de desarrollo: 25,00

Año Programación inicial del PD Programación Avance

Transcurrido PD

Ejecución Vigencia

De la Vigencia

No se han presentado, el avance de la meta esta acorde con el cronograma de actividadesRetrasos y soluciones:

Avances y Logros: El proyecto 8160 busca  satisfacer las necesidades transversales y tecnológicas de la entidad, abarcando Metas de Plan de Desarrollo y Metas de Proyecto el cual se enfoca en tres áreas principales: la renovación de la infraestructura tecnológica, la actualización
del modelo de gestión administrativa y financiera, y la optimización de la logística institucional.

En cuanto a los logros, se destaca la contratación de licencias Microsoft Office Standard 2024 y la adquisición e instalación de baterías UPS. También se resalta la radicación de Contratos de Prestación de Servicios (CPS) para las áreas de nómina y talento
humano, y el inicio del proceso de mantenimiento de la red hidrosanitaria para la sede de la Plataforma de Logística de los Luceros.

8160-Fortalecimiento de la capacidad administrativa y técnica de la SDDE para afrontar los
desafíos institucionales en Bogotá D.C. 52,30% $5.240,96$24.801,93 21,13%$12.970,34

68,00%17,0025,00 25,00 100,00%Magnitud:Suma
1 - Renovar el 100 Porciento de la infraestructura
tecnológica de la entidad

$941,40 7,67%$263,6127,39%$3.436,44Tipo de anualización Recursos $:

100,00%1,001,00 1,00 100,00%Magnitud:Constante
2 - Actualizar 1 Modelo(s) de administración
administrativa y financiera

$12.028,94 26,82%$4.977,3564,82%$18.557,59Tipo de anualización Recursos $:

0,00100,00 100,00 100,00%Magnitud:Constante
3 - Potencializar el 100 Porciento de la logística
institucional

$0,00 0,00%$0,000,00%$2.807,90Tipo de anualización Recursos $:
8166-Fortalecimiento de las capacidades institucionales para mejorar la sostenibilidad del
sistema integrado de gestión, bajo estándares del MIPG en Bogotá D.C 84,09% $1.722,48$4.744,45 36,31%$3.989,72
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104,77%92,2088,00 92,20 104,77%Magnitud:Creciente
3 - Lograr al menos una calificación de 90
Punto(s) en el índice de desempeño institucional

$379,77 42,69%$162,11100,00%$379,77Tipo de anualización Recursos $:

100,00%100,00100,00 100,00 100,00%Magnitud:Constante

4 - Cumplir el 100 Porciento de las acciones que
son responsabilidad de la OAP dentro del plan de
la política de gestión del conocimiento e
innovación

$303,23 40,20%$121,91100,00%$303,23Tipo de anualización Recursos $:

100,00%100,00100,00 100,00 100,00%Magnitud:Constante
5 - Desarrollar el  100 Porciento del proceso de
planeación a través de los instrumentos que se
definan

$1.990,48 28,89%$793,0972,51%$2.745,21Tipo de anualización Recursos $:

100,00%10,0010,00 10,00 100,00%Magnitud:Constante
6 - Realizar seguimiento a 10 Proyecto(s) de
inversión de la entidad

$600,18 41,60%$249,67100,00%$600,18Tipo de anualización Recursos $:

100,00%100,00100,00 100,00 100,00%Magnitud:Constante
7 - Implementar el 100 Porciento del plan
institucional de participación y rendición de
cuentas de la entidad

$716,06 55,26%$395,70100,00%$716,06Tipo de anualización Recursos $:

35 - Bogotá ciudad Inteligente $4.106,06$6.899,98 59,51% 16,95%$1.169,38
2315 - Implementar el 100 % del modelo de gestión de la información del
sector de desarrollo económico que permita realizar análisis para la toma de
decisiones estratégicas

$4.106,06 $1.169,38$6.899,98 16,95%59,51%

Indicador(es)

(S) 4239 - Modelo de gestión de la información del sector de desarrollo económico implementado

2024 16,00 N/A12,00

2025 28,00 50,0028,00 50,0014,00

2026 27,00 N/A27,00

2027 29,00 N/A33,00

Al plan de desarrollo: 15,91100,00 14,00Total 100,00

Año Programación inicial del PD Programación Avance

Transcurrido PD

Ejecución Vigencia

De la Vigencia

No se han presentado, las acciones avanzan de acuerdo con lo establecido en el cronograma de actividadesRetrasos y soluciones:

Avances y Logros: Durante el segundo trimestre se reporta el siguiente avance: 13 bases de datos, 21 documentos de investigación, 2 herramientas de visualización y 0,7 en acciones para la implementación del modelo de gestión de la información del sector.

A continuación, se relaciona los avances:
Consolidar 46 bases de datos producto de los ejercicios de captura de información primaria y procesamiento de base

Se avanza en la captura y en la recopilación de información primaria para la actualización de la BD´s conforme a los operativos programados, realizadas de las siguientes temáticas: la BD Apoyo Institucional (Financiamiento, AE Aeropuerto), la BD Apoyo
Interinstitucional Metro (Kennedy, Antonio Nariño, Puente Aranda, San Bernardo, Vendedores informales, Obras civiles /Metro-IDU/ y DASC territoriales) y Montevideo AE, BD Normativas (Mototrabajadores y Bogotá a Cielo Abierto BACA) y de Eventos de ciudad
(Festival Estéreo Picnic). Actualización de las bases de datos correspondientes a ocho (8) temáticas económicas del ODEB.
Producir 96 documentos de análisis sobre temas económicos de la ciudad.
Se relacionan los siguientes documentos:

nota editorial Impacto de los cambios arancelarios en Estados Unidos sobre las exportaciones no tradicionales de Bogotá, Boletín de Servicios N° 80, con período de análisis de diciembre de 2024, Boletín de Servicios N° 81, con período de análisis de enero de
2025, Boletín Dinámica Empresarial N° 46 de marzo de 2025, Boletín de crecimiento económico No. 44 IV trimestre 2024, Informe de mercado laboral trimestral con ANIF, Edición 005 de abril de 2025, Informe de mercado laboral trimestral con ANIF, Edición 006
de mayo de 2025, Boletín Dinámica Empresarial No. 47 de abril de 2025, Nota Editorial Índice de pobreza multidimensional IPM, Libro Anuario de estadísticas económicas y fiscales de Bogotá 2024, Nota Editorial Análisis de la informalidad en Bogotá yBoletín
Dinámica empresarial No. 48 junio 2025.

Elaborar herramientas de visualización de información que permitan la consulta ágil y oportuna, se reportan los siguientes tableros en Power Bi, Mercado Laboral Especial y de Empleo General con cifras a febrero de 2025, PIB con cifras a cuarto trimestre de 2024
y parcialmente el Monitor Mipyme al primer trimestre de 2025, finalizando esta versión de formulario, Mercado Laboral Especial y de Empleo General con cifras a marzo de 2025 y PIB con cifras departamentales a 2024 Pr.
Ejecutar 5 acciones para la implementación del modelo de gestión de la información para el sector de desarrollo económico, se reportan los siguientes avances:

Se definieron lineamientos institucionales e interinstitucionales para el uso de la herramienta ArcGIS en la recolección de información, la cual alimentará la Bodega de Datos que centralizará las bases de datos de las áreas misionales de la SDDE. Se definieron
estándares de procedimientos para la captura, validación y aprobación de formularios, garantizando calidad y consistencia de los datos. Además, en conjunto con la OAP, se avanzó en la unificación de variables para el SUIM, atendiendo requerimientos de entes
de control. Actualmente, se revisan documentos internos para establecer los estándares de levantamiento de información y formulación de cuestionarios y las actividades necesarias hasta la auditoría de datos.
Se cuenta con DB externas con las cuales se están realizando cruces para verificación de información de las unidades productivas y demás BD que requieran de validación de datos, se hacen con RUES, SISBEN, Registraduría Nacional, RIVI y HEMI (IPES). Generar
la validación de los datos y la información de las unidades productivas y de los posibles beneficiarios de los programas para el SUIM.

8158-Generación y articulación de la información sobre el desarrollo económico de Bogotá
D.C. 59,51% $1.169,38$6.899,98 16,95%$4.106,06

100,00%13,0013,00 13,00 100,00%Magnitud:Suma
1 - Consolidar 46 Base(s) producto de los
ejercicios de captura de

$2.300,26 14,57%$571,8758,59%$3.926,10Tipo de anualización Recursos $:

100,00%2,002,00 2,00 100,00%Magnitud:Suma
2 - Elaborar 8 Herramienta(s) de visualización de
información que permitan la consulta ágil y
oportuna

$320,80 30,26%$100,6996,42%$332,70Tipo de anualización Recursos $:

50,00%1,002,00 2,00 100,00%Magnitud:Suma
3 - Elaborar 10 Documento(s) de evaluación de
programas e iniciativas

$191,26 24,22%$64,2972,05%$265,46Tipo de anualización Recursos $:

52,50%21,0040,00 40,00 100,00%Magnitud:Suma
4 - Producir 96 Documento(s) de investigación
sobre temas económicos de la ciudad

$1.093,98 16,67%$353,8551,55%$2.122,32Tipo de anualización Recursos $:
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Plan de Desarrollo Distrital: 17 - Bogotá Camina Segura

Reporte de gestión e inversión por Entidad o Alcaldía Local

Fecha de Corte:

0117-Secretaria Distrital de Desarrollo Economico

Objetivo Estratégico / Programa /  Meta Plan de Desarrollo / Indicador
/ Proyecto / Actividad

2025

% GirosEntregado % %Compromisos / ContratadoProgramado

En millones de pesos

75,00%0,751,00 1,00 100,00%Magnitud:Suma

5 - Ejecutar 5 Acción(es) para la implementación
del modelo de gestión de la información para el
sector de desarrollo económico

$199,76 31,05%$78,6878,83%$253,40Tipo de anualización Recursos $:

Total Entidad o Alcaldía Local $178.277,34 $83.080,21 46,60% $19.984,41 11,21%
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Plan de Desarrollo Distrital: 17 - Bogotá Camina Segura
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Fecha de Corte:

A la vigencia Ejecutado vigencia / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Suma Programado a la Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Total Programado para el Plan

CÁLCULO DEL PORCENTAJE DE AVANCE DE LOS INDICADORES SEGÚN TIPO DE ANUALIZACIÓN

SUMA

CONSTANTE

CRECIENTE SIN LÍNEA  BASE

CRECIENTE CON LÍNEA  BASE

DECRECIENTE SIN LÍNEA  BASE

DECRECIENTE CON LÍNEA  BASE

GIROS

La ejecución, es el último valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
La línea base debe ser menor o igual al valor de la primera vigencia programada. En caso de ser mayor, el resultado será cero.
Si el resultado del cálculo es negativo el porcentaje de avance se colocará en 0

A la vigencia (Ejecutado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior) / (Programado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior)
Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es la línea base
Si el programado es igual a la línea base y el ejecutado es superior a lo programado:

(Ejecutado Vigencia - Línea base) / (Programado para el Plan - línea base)
Al transcurrido del Plan (Última Ejecución a la Vigencia del Informe - línea base) / (Programado en la Vigencia del Informe - línea base)

Si el programado es igual a la línea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Última Ejecución a la Vigencia del Informe - línea base) / (Programado para el Plan - línea base)

Plan de Desarrollo (Última Ejecución del Plan - línea base) / (Programado para el Plan - línea base)

La ejecución es independiente en cada vigencia

A la vigencia Ejecutado Vigencia / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan Promedio Ejecutado de los años programados a la vigencia seleccionada / Promedio Programado a la Vigencia Seleccionada
Plan de Desarrollo Promedio Ejecutado de los años programados / Promedio Años Programados del Plan

La ejecución, es el último valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

A la vigencia Última Ejecución a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan Última ejecución a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Última ejecución del Plan / Programado para el Plan

La ejecución, es el último valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
La línea base debe ser menor o igual al valor de la primera vigencia programada. En caso de ser mayor, el resultado será cero.
Si el resultado del cálculo es negativo el porcentaje de avance se colocará en 0

A la vigencia (Ejecutado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior) / (Programado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior)
Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es la línea base
Si el programado es igual a la línea base y el ejecutado es superior a lo programado:

(Ejecutado Vigencia - Línea base) / (Programado para el Plan - línea base)
Al transcurrido del Plan (Última Ejecución a la Vigencia del Informe - línea base) / (Programado en la Vigencia del Informe - línea base)

Si el programado es igual a la línea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Última Ejecución a la Vigencia del Informe - línea base) / (Programado para el Plan - línea base)

Plan de Desarrollo (Última Ejecución del Plan - línea base) / (Programado para el Plan - línea base)

La ejecución, es el último valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

A la vigencia Programado Vigencia / Última Ejecución a la Vigencia
Al transcurrido del Plan Programado vigencia / Última Ejecución a la Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Programado para el Plan / Última Ejecución

El cálculo de porcentaje de giros es el resultado de Giros / Programado

RANGOS DE AVANCE DE LOS INDICADORES

>=0y<=50

>50y<=79

>79y<=90

>90


