SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

PRORROGA No. 2 Y MODIFICATORIO No. 1 DEL MEMORANDO DE
ENTENDIMIENTO No. 70 SUSCRITO ENTRE QUIPU CORPORATION SAS Y LA
SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO - BOGOTA D.C.

Entre los firmantes a saber: MARIA DEL PILAR LOPEZ URIBE, identificada con cédula
de ciudadania No. 53.006.440, obrando en su calidad de Secretaria de Despacho Cod.
020, Grado 09 de la Secretaria de Desarrolio Econémico, nombrada mediante Decreto
019 de 16 de enero de 2024 y debidamente posesionada mediante Acta No. 047 de 17
de enero de 2024, quien para efectos del presente documento se denominara “SDDE",
y poj la otra JUAN CRISTOBAL CONSTAIN RAMOS, mayor de edad, domiciliado en
Bogé;té, D.C., identificado con la cédula de ciudadania No 1.061.727.677 de Popayan,
en calidad de Representante Legal de QUIPU CORPORATION SAS. identificada con
NlT 901.345.224 -2 y con domicilio en ia ciudad de Bogota D.C., en adelante se
denc}minaré “QUIPU", de acuerdo con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por Camara de Comercio de Bogotd, hemos acordado PRORROGAR EL
MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO No. 70 de 2024, de acuerdo con las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1. Que el 15 de octubre de 2024, se suscribié entre QUIPU CORPORATION SAS vy la
SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO - BOGOTAD.C., un
gv!emorando de Entendimiento con el fin de “colaborar con el objetivo comin de
fomentar Ia inclusién financiera de los negocios locales de Bogota. Esto se realizara
Enediante fa socializacion, participacidon y vinculacién de estos negocios en la
plataforma y servicios de QUIPU”.

2. jQue el Memorando de Entendimiento establecié una duracién hasta el dia 31 de
diciembre de 2024 y, en el numeral 4 de! titulo V de este, se indicé que las partes
podran acordar prorrogarlo por escrito por el periodo que determinen de mutuo
acuerdo.

3. Que de acuerdo con la modificacién efectuada el 31 de diciembre de 2024, el
Memorando de Entendimiento se prorrogd bajo los términos originaimente
establecidos, por un afio contado a partir del 01 de enero de 2025, por lo que
finalizaria el 31 de diciembre de ese afio.
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4. Que la presente prorroga se fundamenta en la necesidad de dar continuidad al
objetivo establecido en el Memorando de Entendimiento, que consiste en
‘colaborar con el objetivo comun de fomentar la inclusion financiera de los negocios
locales de Bogota. Esto se realizara mediante la socializacion, participacion y
vinculacion de estos negocios en la plataforma y servicios de QUIPU". Para
asegurar el cumplimiento de dicho propésito, resulta indispensable mantefnerto
vigente, pues la plataforma QUIPU constituye el mecanismo a través del cuial se
recopila la informacién necesaria para evaluar el proceso de credito aitema’éivo y
para aportar insumos iécnicos al disefio de insfrumentos innovadores de pcf»liﬁca
plblica en materia de financiamiento para las unidades productivas de ia ci@dad.
En este sentido, la ampliacién del plazo se configura como una medida adecm_?xada,
proporcional y necesaria para garantizar la continuidad del proyecto, el logro dé sus
fines misionales y la efectiva generacion de informacion estratégica para Ia toma
de decisiones publicas.

5. Que ademas de la prorroga, resulta necesario incorporar en el contenid(iJ del
memorando en el Numeral Vil. PROTECCION DE DATOS PERSONALE$, un
parrafo que establezca de manera expresa los limites apiicables al uso de las bases
de datos, a fin de garantizar que su tratamiento se realice exclusivamente para los
fines previamente autorizados. Dicha inclusién permite asegurar el cump!imfiento
de las obligaciones legales en materia de proteccion de datos personales, prévenir
eventuales usos indebidos de la informacion y reforzar la responsabi!idad
institucional respecto de la adecuada custodia, manejo y tratamiento de los datos
conforme a la normatividad vigente. :

6. Que, de conformidad con lo expuesto, ia Subdireccién de Financiamier}to e
Inclusién Financiera de la SDDE, como area encargada del seguimiento cE:e las
actividades relacionadas con el Memorando de Entendimiento, considera
pertinente continuar orientando los esfuerzos institucionales hacia el cumplimiento
de su objetivo y, en consecuencia, recomienda la suscripcion de la presente
prorroga y modificatorio. Que, en atencidén a dicha recomendacion, los firmantes
estiman oportuna su ampliaciéon en los términos que se indican a continuacion.
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7. Que, ante lo descrito y ante la necesidad de prorrogar y modificar el Memorando
de Entendimiento, las partes:

MANIFIESTAN:

PRIMERO - PRORROGA: Los firmantes acuerdan prorrogar el Memorando de
Entendimiento, bajo los términos originalmente establecidos, por un (1) afio contado a
partir del 01 de enero de 2026.

SEG;UNDO —MODIFICACION: INCLUIR en el numeral V. PROTECCION DE DATOS
PEF{SONALES el subnumeral 4, quedando de acuerdo con lo siguiente:

Vil. PROTECCION DE DATOS PERSONALES
I.l(- . -)

4. Lei\s bases de datos a las que se refiere el presente memorando seran utilizadas Unica
y exiclusivamente para los fines aqui definidos, en estricta observancia de los principios
de ﬁnalidad, necesidad y reserva que orientan el tratamiento de la informacion. En
consiecuencia, dicha informacion no podra ser empleada para propésitos distintos a los
expresamente establecidos en este documento.

TERiCERO — VIGENCIA DE LAS DISPOSICIONES: Los demas numerales y
disp@siciones del Memorando de Entendimienioc que no fueron modificados por el
presjente documento, contintan vigentes y conservan todo su vigor y efecto.

CUéRTO — PERFECCIONAMIENTO: La presente prérroga No. 2 y modificatorio No. 1
del Memorando de Entendimiento se perfecciona con la suscripcidn de las partes.

Para constancia se firma a los 26/12/2025

Por SDDE, Por QUIPU CORPORATION SAS,
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MARIA DEL PILAR LOPEZ URIBE

JUAN CRISTOBAL CONSTAIN RAMOS

C. C 53.006.440 C.C. 1.061.727.677
Secretaria de Despacho Representante Legal Suplente
SECRETARIA DISTRITAL DE QUIPU CORPORATION SAS
DESARROLLO ECONOMICO BOGOTA
D.C.
NOMBRE, CARGQO O CONTRATC FIRMA
Proyecté: Laura Andrea Eslava — Contratista de la Subdireccién de Financiamiento e LAEP
[nclusidn Financiera
Lady Viviana Torres Ortiz — Contratista de la Subdireccidn de Financiamiento e LVTO
Inclusién Financiera JA
Julian Arevalo / Contrafista de la Subdireccién de Financiamiento e Inclusién
Financiera
Revisé: Juliana Aguilar Restrepo - Subdirectora de Financiamiento e Inclusidn Aol
Financiera i
Reviso: Andrés Lizarazo Riafio — Abogado Cficina Juridica C b
Revisd: Enrigue Silva — Abogado Oficina Juridica A, -
Aprobé: Sergic Forero — Jefe Cficina Juridica —
\I
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