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Interno sobre este asunto, se encuentran en el documento anexo. 
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* DESARROLLO 
ECONÓMICO Informe de Evaluación Independiente 

1. INFORMACION GENERAL DE LA EVALUACIÓN INDEPENDIENTE 

Evaluación al Sistema de Control Interno Contable de la Secretaria de Desarrollo Económico — 
Vigencia 2025 

Fecha de 
Suscripción 

Equipo Ángela Ramírez Bermeo 
Febrero 13 de 2026 REN IETo(0 S Johanna Rodríguez B 

Objetivo Evaluar el Sistema de Control Interno Contable de la SDDE de acuerdo a los criterios 
General establecidos en la Resolución 193 de 2016 de la Contaduría General de la Nación. 

Objetivos Evaluar el Sistema de Control Interno Contable de la SDDE de acuerdo a los criterios 
(LW establecidos en la Resolución 193 de 2016 de la Contaduría General de la Nación. 

Decreto Único Reglamentario 1083 de 2015 Art. 2.2.21.4.9, 
Resolución CGN 193 de 2016 Art. 3 
Resolución CGN 411 de 2023 Art. 4, 
Decreto Distrital 221 de 2023 Art. 29 
Resolución Reglamentaria 002 de 2022 de la Contraloría de Bogotá 
Circular 007 de 2025 Veeduría Distrital. 

Aplicación y la gestión de los criterios establecidos en el cuestionario anexo a la 
Resolución CGN 193-2016, instrumento definido por dicha instancia para valorar el 

Alcance Sistema de Control Interno Contable, en consonancia con la Resolución 138 de 2025 de 
la CGN y la Circular 007 de 2025 de la Veeduría Distrital, de la vigencia 2025. 

Criterios 
Evaluados 

LIMITACIONES DE LA EVALUACIÓN INDEPENDIENTE 

Con relación a las limitaciones, el área responsable suministró de manera intermitente los documentos que soportan los 
Estados Financieros de la entidad, motivo por el cual retrasó la verificación algunos puntos de la Evaluación Cuantitativa. 

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada. 
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la versión oficial publicada en la Intranet.
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FORMULARIO INFORME CUALITATIVO 

Entidad: SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONÓMICO 

CONTROL INTERNO CONTABLE AÑO _2025 ] 
FORTALEZAS 

1. La entidad cuenta con politicas contables para el reconocimiento, medicion, revelacion y 

presentación de hechos económicos de acuerdo con el marco normativo para entidades de 
gobierno, las cuales responden a la naturaleza de la SDDE y su actividad y propenden por la 
representación fiel de la información financiera. 

2. Se realiza monitoreo y seguimiento a las acciones de mejora planteadas por las 
dependencias para los planes de mejoramiento internos y externos. 

3. Los bienes físicos se encuentran individualizados de acuerdo con la política definida en la 
Entidad. 

La entidad cuenta con procedimientos para la realización de los procesos contables 

5. La Entidad tiene caracterizados los riesgos del proceso contable y hace seguimiento y 
monitoreo para la mitigación de los mismos. 

6. Los registros contables se realizan en el ERP LIMAY como insumo para la preparación de 
los EEFF. 

7. Se elabora el juego completo de estados financieros y las notas se preparan de acuerdo con 
los lineamientos de la Dirección Distrital de Contabilidad y la Contaduría General de la 
Nación, en cuanto su estructura. 

DEBILIDADES 

1. Las conciliaciones de los recursos entregados en administración son entregadas 
extemporáneamente al proceso contable para el registro. 

2. El Plan Institucional de Capacitación no incluye temas específicos contables. 

3. . Insuficiencia de personal en el área contable. 

AVANCES OBTENIDOS RESPECTO DE LAS EVALUACIONES Y RECOMENDACIONES 
REALIZADAS 

1. Lainformacion de los estados financieros se tuvo en cuenta para la gestión y para rendición 
de cuentas de la Entidad. 

2: La Entidad realizó los cálculos de depreciación, amortización, agotamiento, deterioro y 

revisión de la vida útil de los bienes, y registró lo pertinente en los EEFF. | 

3. LaEntidad emitió los actos administrativos de baja de bienes. 

Código: FCI-FO-10 
Versión: 001 
Fecha Vigencia: 2020-01-10



VEEDURÍA 
DISTRITAL 

RECOMENDACIONES 
1. Reconocer los hechos económicos, en el periodo en que estos ocurran. 

2. Implementar puntos de control que garanticen el oportuno reconocimiento y registro de 
hechos económicos en los Estados Financieros de la Entidad. 

3.  Disefar indicadores que permitan analizar e interpretar la realidad financiera de la entidad 

4.  Fortalecer el equipo de trabajo del área contable 

5. Programar capacitaciones en temas específicos contables para fortalecer las competencias 
laborales especificas 

Firma Z - — 

Nombre: DUMAR ERNESTO CARVAJAL CARRILLO 
Cargo: JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO 

Nombre: MARÍA DEL PILAR LÓPEZ URIBE | 
Cargo: SECRETARIO O DIRECTOR 

Código: FCI-FO-10 
Versión: 001 
Fecha Vigencia: 2020-01-10 
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EVALUACIÓN DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE 

Código: FCLFO-09 
FORMULARIO INFORME CUANTITATIVO Versión: 002 

Fecha Vigencia: 2021-04-14 

ENTIDAD: SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO 

INFORME DE EVALUACIÓN SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE AÑO: __ 2025 

MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE 
ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO 

; Puntaje Factor de | Pantaje AS LES a E POLÍTICAS CONTABI mO a,| CALICACIÓN | [ OBSERVACIONES 
¿La entidad ha definido las políticas contables que ñ : s La entidad cuenta con el Manual de Políticas Operativas 
e a Esl Vi ekt S0 Contables, versión 4, y debidamente publicado en la inranel 1 revelación y presentación de los hechos económicos| Existencia | 030 si 1 030 d , ; institucional, lo cual garantiza su eplicación y consulta por part| 
e COO NE MA nermata dus i de las reas responsables del proceso contable. corresponde aplicar? 

Socialización de la Res 1491 de 2025 que modificó <l aniculo| " las polí + pesonal ¡mvolucrad 5.9 del Manual de Políticas Operativas Contables de la SDDEI 
11 ¢S socilizan las poltcas con el personal involucradol Erecvidad | 018 st 1 08 - [V4 conel personal involuerado en el proceso contable, el 25 c l rO Cn Inoviembre de 2025, contando con las evidencias prtinentes. 

Evidenciado los Estados Financieros a 31 de diciembre de 2025| 
y |etes polítias establecidas son aplicadas en el estos fueron preperados conforme al Marco Nomativo para 

12 desarollo del proceso contable? Feaidad 08 s i 08 - [Entidades de Gobiemo y al Manual de Políticas Operatives| 
Contables vigente; 
Responden a la nawaleza y actividad de la entidad, al esa 

¿Las políticas contablesresponden a la naturaleza y a ll y ... alineadas con el Merco Normativo para Entidades de Gobierno y 
'3 |actividad de la entidad? Feetad 00 s . 018 contemplar los hechos económicos de su gestión'misional y| 

cministativa 
Las — políticas —contables — propenden —por la| y o1 |Si. de acuerdo con el Régimen de Conubiidad Pública pera 

14 |iepresentación fiel de la información financiera? Efeathidad o Al L 18 | Emidades de Gobiemo 
POLÍTICAS DE OPERACIÓN TIPO CALIFICACIÓN TOTAL OBSERVACIONES 

PA A m IBitácoras del plan de mejoramiento, acciones definidas, D n De ea nogocio) e Iresponsables, cronogramas y evidencias que permiten veificar y 2 eíc para el seguimiento al cumplimiento” de los| Existencia | 030 si 1 030 y _ e Ihacer seguimiento al cumplimiento de hallazgos de audioría planes de mejoramiento derivados de los hallazgos ea 
[de anditoría interna o externa? a 

[Mediante correos institucionales de seguimiento, malrices 
[compartidas y requerimientos de a OCI dirgidos a los 21 [¿Se scilizan esos intruments de aegimiento con oo 036 st i 035 - Iresponsebles, donde se informa el avanee, sesolicitan evidencias Nos responsables! y se orienta el diligenciamiento de los insmumentos de 
seguimiento. 
Se evidencia monitreo peridico mediante marrices de ñ seguimiento, correos de la OCI con cortes definidos, soicitudes 

22 [{Se bace seguimienco o monitoro al eumplimiento del pppcuigad | 035 si 1 0,38 |de avance, control de fechas y verificacién de cumplimiento de 
los places de mejonmiento [acciones, soportado en reportes y biácoras del plan de 

mejoramiento. 
7L entidad euenta con una política 9 instrumento 
rocedimiento, manual, regla de negocio, guía, e e e Cuenta con el Manual de Politicas Operativas Contables y ¢l 
re daloe ae e e briiencia | £ 020 si 1 040 - [Pa Operativo Contble, e ul e eclizdo en nvientre 

originados en cualquier dependencia? 105 

Se socializan estas herramientas con el persont| _.. Se evidencian socialización de ls herramientas mencionadas, en B ac * [involuerado en l proceso? CEEO st - 2 el Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema Contable 
Se identífia el formato GF-P7-F2 paraejecución fnnciera de 

49 [iSe tienen identificdos los documemtos ¡dóneos| p contratos y convenios;los demás hechos económicos se 32 |mediante los cuales se informa al área contable? A ra 8 ‘ 023 informan por interfaces del sistema y soportes documentales 
propios de cada proceso 
[Existen procedimientos mtemos documentados del proceso de 
[Gestión Financiera-Contabilidad (GF-P7, GF-P8, GF-P10 y GF 

34 |¿Eximen procedimientos intemas decumentados: que EE S si 1 023 - |P11), vigentes y socializados en periodos enteriores, que faciltn] faciitn la aplicación de la polítca” la plicación de las poltias contables adoptadas. 

Se ha implementado una política o instramento ; (dieciri,procedimiento, gua o lineamiento) sobr anl de Eroslirimos Aey Connios vv A E E s 1 | 090 [msey Cnvol e Bines el cl el ineamie p 

Se evidencia socialización mediente comunicación instiucional 
por comeo, donde se informa la actualización de los 

4 |éSe ha socializado este instrumento con el personall ra| 035 si 1 035 |procedimientos de bienes, se suministran enlaces de acceso en| 
involuerada en el progeso? intranet y página web pera consulta del personal involucrado, 

La emidad cueniz con la individualización de los bienes 42 |¿Se verifia a individualización de los bienesfsicos? | Efectividad | 035 si 1 035 - [conforme con el informe del aplcativo SAL con corte a 31 de 
diciembre 2025 



EVALUACIÓN DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE 

AÑO: INFORME DE EVALUACIÓN SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE 2025 

MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE 
ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO 

T Pantaje Factor de | Puntaje POLÍTICAS CONTABLES TEO | Fentiie| CALIFICACIÓN | fectorde | Ouadao OBSERVACIONES 

¿Se cuenta con una directriz, guía o procedimiento; 
< [para realizar las concliaciones de las partidas más - si ñ 030 - [Versión 4 del Manual de Poltcas Conables Opersivas de la 

relevantes, a fin de lograr una adecuada Sceretría Disital de Desarrollo Económico 
identificación y medici 

Socilización de la Res 1491 de 2025 que modificó el artculo 
Se socializan estas diretrices, guas o procedimientos| 3.9 del Manual de Políticas Operativas Contables de la SODE n si 1é con el personal involuerado en el proceso” e N st X 03513 con el personal ivoluerado en el proceso cortable, el 17 de 

loctibre de 2025, contando con las evidencias pertinentes 
Se relizan las respectivas coneiliaciones, a las partidas contables 

+ |¿Se veifica a apliención de estas direcices, guias of o o . de mayor relevancia; Sin embargo, no se cuema con lea 
52 |orocedimientos? E 035 5| PARCIALMENTE (aT 921 conciliaciones debidanmente suscrias y faltaron las realizadas 

¡por coneepto de REAS 
15 cuenta con una directriz, guín, lincamiento, 
procedimiento o instrucción en que se defina lal Existe el manual de funciones y los contratos de prestación de 

6 |segregación de funciones (autorizaciones, registros y| Existencia | 030 si 1 030 |servicios que describen responsabilidades y actividades del área| 
Imanejos) dentro de los procesos contables? contable y financiera. 

[Se-socializa esta direciz, guía, lineamiento, ; . El Manual de funciones esta adoptado mediante la Resolución 61 [procecimiento o instrueción con el personal| Efecividad | 035 si 1 51 | S TN la m sl 
involucrado en el proceso? 
Se verifica el cumplimiento de esta direcriz, guie ;. Se evidencian informes de ejecución de un contrato de prestación 

62 |lineamiento, procedimiento o instrueción? Efscinidad {1505 s 2 038 de servcios, do la persona encargada de asuntos contables 
La entidad cuenta con lineamientos para la presentación oportunal 

¿Se cuenta con una directriz, procedimiento, guía,| de l información financiera defínidos en el Manuel de Polítcaa| 
7 Jlineamiento o instrucción para la presentación| Existencia | 030 si 1 030 |Operativas Contables y en la Resolución DDC-002-2025, que 

oportuna de la información financiera? establece plazos y requisits para el eporte financiero 

Se -—socializa esta direcmiz, guia, lincamiento] L vían comunicaciones de aleras de cumplimis 71 [procecimiento “ - instrueción con” el personal 035 si 1 e 0s ae de cunelineno p * presentación de información 
nvoluerado en el proceso? 

Mediamte Tisas de chequeo mensuales del Plan Operatvo| 
Contable 2024 V2, donde se controlan actividades, responsablea| 

72 |iSe cumple con la diremriz guia, lineamientol precividad| 035 si 1 035 |y fechas,verificando el cumplimiento de loslineamientos para la| 
[procedimien:o en Ipresentación oportuna de información fnenciera ante la DDC 

[¿Existe un procedimiento para llevar a cabo, en| 
y |forma adecnada, el cerreintegral de n información| y., | 030 - 5 030 |Ea emidad implementó el Manual de Polticas Operaivas 

producida en las áreas o dependencias que generan| o [Contables, el Plan Operativo Contable y la Circular 005 de 2025 
hechos económicos? 

Socialización de la Res.1491 de 2025 que modificó el artcul 
gy [¿Se sociliza este procedimiento con el persona s S : nas - [39 del Mana de Polices Operativas Contables de la SDDE r 

involuerado en el proceso? 4 con el personal involuerado en el proceso contable, l 17 del 
[octubre de 2025, contando con las evidencias pertinentes 

Ea S p— T T s , 0as — [Se redizaron las respectvas concilaciones, a las pañidas 
[contables de mayor rsevancin 

: ENE : IManual de Procedimientos Administetivos y Contables para el 
Ta satidad, ene uoplenen aa de Manejo y Control de Bienes de la Sceretaris Distital de procedimientos, guías o lineamientos para realizar| p an de 

9 |periódicamente inventarios y cruces de información | Existencia | 030 si 1 030 ¡ 
e le permitan verificar la existencia de activos y pO r Ea Procedimiento Toma Fisica 
p Conciliación de propiedad, plana y equipo 

¿Se socializan las directices, procedimientos, guias o Ducante la vigencia 2025 se socializó el Manual de Políticad| 9 0as si 1 035 lineamientos con el personal involuerado en l proceso? Operativas y Contables VA 
92 |¡Se cumple con esas drecvices, prosadimientos, g yr,a | 095 s T qas — |Se relizaron Tas respecivas coneilaciones, a as pandad 

o Iineamientos? contables de mayor relevancia 
¿Se tienen establecidas directrices, procedimientos, 
linstrucciones, o - lineamientos “ sobre - análisi 

10 depuración y seguimiento de cuentas para el| Existencia | 030 si 1 030 [Manual de Políticas Contables Operativas V 
mejoramiento y sostenibilidad de la calidad de la| 
información? 
Se —socializan —estas — direetrces, - procedimientos " R , q salzó la actualización del Manual de Políticas Cont 10 linstrucciones, o - líneamientos con el - personal| Efectividad | 023 si 1 023 - |Se socializd la ectulización del Manval de Políticas Contables Operativas V. a ls ireas de interés involuerado en el roceso?. 

vigenci ; Tista de chequeo en 
[¿Existen mecanismos para verificar el cumplimiento del :::;:‘;’:Mfimi: ]2‘;’2;:: - das’:“;"::wfis::; Es 

102 [ests drecrics, procedimiens, insmeciones, o Efecúvidad 023 si 1 O3 y el cumplimiento de las atvidades, de auerdo 
linezmientos ; l lan operativo 2024 V2 

Se cvidencin análisis y depuración periódica mediante la toma 
¿El andlsi, la depuración y el seguimiento de cuentas| ísica de inventarios realizada en el Contrato 1416 de 2024, 

103 |se resliza pernanentemente o por lo menos| Efectvidad| 023 s N 023 |cuyos resultados fueron revisados y aprobados en 2025 
periódicamente? [permitiendo depurar y ajusar as cifras de bienes e inventarios 



EVALUACIÓN DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE 

INFORME DE EVALUACIÓN SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE AÑO: _ 2025 

MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE 
ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO: 

Puntaje Factor de | Puntaje POLÍTICAS CONTABLES TIPO -| o imo | CALIFICACION | cutñención T OBSERVACIONES 

ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE 
RECONOCIMIENTO. 

5 Puntaje Factorde | Puntaje IDENTIFICACIÓN TPO —| váximo| CALIFICACIÓN | Cutiricación | Obtenido OBSERVACIONES 

7 La entidad continúo aplicando el Manual de Políticas Contables ¿Se evidencia por medio de flujogramas, u otral Va. el Plan O Z d b 3 , el Plan Operativo Contable V2 y los procedimientos de la| 
H eee hc TEl e s ó 030 SAF donde esta establecido la forma como circula la 
E s información hacia el rea contable. 

En el Manual de Políticas Contables V4, el Plan Operativo) 
¿La emidad ha identificado los proveedores del p .. (Contable V2 y los procedimientos de la SAF, la entidad tiene| 

11 |información dertro del proceso contable? Di e s ! 038 cstableido las áras y funcionarios que proveen la informacion| 
dentro del proceso contzble. 
En el Manual de Políticas Contables V4, el Plan Operzivo) 

¿La cntidad ha identificado los receptores del s (Contable V2 y los procedimientos la entidad tiene establecidol 
112 [información dentro del proceso comable? Efedividad | 13055 s E 035 . las receptores de infornación dentro del proceso contable. 

¿Los derechos y obligaciones se enenentran 
eidamenie” Lo = Ea Según lo reportado en el libro auxiliar de la cuenta 1-9-08-01 | 

12 [bien sen por el área contable, o bien por otras| ExSiencia | 030 si 1 EO| domcio y oblencons de 1a coicd ee v 
PEc reconocidos de manera individual y clasificados por terceros 

Segin lo reportado en el libro auxilir de la cuenta 1-9-08-01 
21 |Los derechos y obligaciones se miden a partir de sul yoc iy los registros contables se encuentran individualizados por| 
121 Lindividualizacidn? Efectividad | 035 s E 935 Uierceros y se puede identificar la medición y el saldo por cada| 

Hrercero 
[La emidad en 2025 realizó movimientos de baja a traves del 
proceso de Interface y realizó la combilización, Para esto allegó) 

122 0re Dal en cuenas oo dacble a parir de 1a Erecívidad | 035 si 1 035 |el libro aueliar de la cuenta 1-6-37-07 Propiedades, Planta y 
[n de R de oeo equipo con los movimientos y las respectivas resoluciones 

Se aplica el marco normativo contable establecido por la CÓN 
¿Para la identificación de los hechos económicos, sl Ipara entidades de gobiemo, el cual tomo como base para el 

13 |toma como base el marco normativo aplicable a la| Existencia | 030 si 1 030 |Mamal de Políticas Contables Operativas V4 que contempla| 
entidad? directices y criterios para el reconocimiento de hechos 

[económicos 
[La entidad aplica en el proceso de identficación los criterios| ¿En el proceso de identificación se tienen en cuenta los| 5 - establecidos en el Manual de Políticas Contables V4, que e 

s o eo la bey de o ec E (000 s d 970 encuentra alineado con el marco del Régimen de Contabilidad 
Pública aplicable a Entidades de Gobieno. 

Ón Puntaje Faciorde | Puntaje CLASIFICACIÓN TPO | Máximo| CALIFICACIÓN | caliñicación | Óbrenido OBSERVACIONES 

¿Se utiliza la versión actualizada del Catilogo La entidad cuenta con un catálogo de cuentas establecido bajo el 
14 |General de Cuentas correspondiente al marcol Existencia | 0,30 si 1 030 |marco nomativo establecido en el Catálogo de General de 

normativo aplicable a la entidad? [Cuentas Versión 2015 21, vigente durante 2025 
Se realizan revisiones permanentes sobre la vigencia [El área encargada realiza revisiones a las actualizaciones del 

14 (e catlogo de cuentas?... EN Efectividad | 0,70 si 1 0,70 |Catálogo de General de Cuentas suministrado por la Contaduria| 
a ¡General de la Nación. 

En el lbro auxiliar de la cuenta 1-9-08-01, se observa que s 
¿Se levan registros individualizados de los hechos| o . 4 registran hechos económicos de manera individualizada por| 

15 cconómicos ocurridos en la entidad? Tm 7050 a 1 30 rcreeros y permiten identficar los saldos por cada deudor o| 
acreedor 
Para el proceso de clasificación la entidad aplica los eriterios| ¿En el proceso de clasificación se consideran los| ; X establecidos en el Manual de Politicas Contables V4, que sel 15) oo ey enl e i apticabe « 1 D IR si 1 AN enouenia alineado con el marco. del Régimen de Contalidad| 
Pública aplicable a Entidades de Gobierno. 

REGISTRO TIPO | P| CALIFICACIÓN | Tacorde | Buataje OBSERVACIONES Máximo Calificación | Obtenido 
El Plan Operativo Contable V2 establece los plazos en los que] 

y : 05 hechos económicos se reconocen, supeditados a que esten| 
1[  heches micas 36 contabiizan| Eximencia | 030 | PARCIALMENTE 0,6 0,18 — |debidamente soportados y se formalicen por las áres| 

ieoirgicain it generadoras; — Se — evidencian  REAS — contabilizados; 
extemporineamente 
[Los hechos económicos se registran cuando se eneuenrrn| 

% el lú ñ ia d (debidamente soportados y formalizados por las áreas 
16 le noe económicao MEO cronologico de 109 Efcctividad | 035 | PARCIALMENTE | — 0,6 021 |generadoras, lo cual se observó en el lbro auxiliar de la cuente 1 

e8hog enc 9-08-01 y dirante 2025 algunos REAS se contebilizaron| 
extemporáncamente. 
[Por medio de conciliaciones el área responsable verifica que los| 

o ¿Se verifiea el registro consecutivo de los hechos se cuente con la totalidad de los comprobantes y qué estos estén| 
162 [cconómicos en loslibros de contabilidad? TSIO Ne st l 035 |identificados con un ID propio del sistema LIMAY. 

S cuenta con el procedimiento de exp y la SAF informó que los| 
ú económicos -r ómi 2d | 17 [ilos  hechos - económicos — resistrados estin oo | 030 s ; 030 - |Peches económicos regisados en los EEFF se sustentan co 
respaldados en documentos soporte idóneos? documentos idóneos que reposan en las respectivas áreas del 

pestión. 



EVALUACIÓN DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE 

INFORME DE EVALUACIÓN SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE AÑO: __ 2025 

MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE 
ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO 

Puntaje Factor de | Puntaje TIPO POLÍTICAS CONTABLES Máximo CALIFICACIÓN Calificación | Obtenido OBSERVACIONES 

[La verificación de soportes la realiza cada proceso generador de| 
¿Se verifica que los registros contables cuenten con los| información (nomina, propiedad, planta y equipo, causación de| 

171 [documentos de origen intemo o extemo que los| Efectividad | 035 si 1 035 [cuentas por pager, pagos e informes de ejecución financiera), 
soporten? para luego realizar s respectivos registros contables. 

[Los documentos se encuentran bajo custodia de cada proceso) 
172 |¿Se conservan y custodian los documentos soporte? — | Efectividad | 035 si 1 035 |generador de las áreas de gestión, los cuales se conservan de| 

[acuerdo con los procedimientos de gestión documental 
[Todos los hechos económicos que cumplen con las 
caracteristicas para el registro contable de acuerdo 2 las Políticas| 

¿rara el regitro de los hechos comónmicos e Contables Opermvas e meienen en LIMAY y tinen s 
e U E s 2 030 respectivo comprobante contable identificado con un número 1D 

contabilidad? 

[Los comprobantes de contabilidad se registran conforme al Mujo) 
de información reportado por los proveedores de estos, y son| 

19 [fes momembenes de empiiide. ye ml 035 | PARCIALMENTE | — 0,6 021 |identficados con un ID que genera automáticamente el sísiema cronológicamente En 2025 algunos de los REAS se contebilizaron 
extemperáneamente 

¿Los comprobantes de comabilidad se emumeranl o El aplicativo LIMAY genera automálicamente los consecutivos; 
182 (consecutivamente? Ne H L 935 |contables de acuerdo con eltipo de comprobante 

Tibros de —contabilidad —se - encuentran La información relacionada en los eomprobantes de| 
19 amente soportados en comprobantes del Existencia | 030 si it 030 [contabilided, se encuentra registrada y se consolidada en los 

contabilidad? libros contables de la vigencia 
La información - relacionada en los comprobantes - de| ¿La información de los libros de contabilidad coincide £ ei . 190 Ta repinrada en los compróbantes de coctublidas7 |E5 A U s 1 035 1.5: ;; fin:l;l::d:r;:n‘:\:\::flr:glmsds y se consolidada en los| 

[En caso de haber diferencias entre los registros en los| Según información de la dependencia, durante la vigencia 2023 
192 flibros y los comprobantes de contabilidad, ¿se realizan| Efectividad | 035 si 1 035 |no se presentaron diferencias entre los comprobantes contables y 

las conciliaciones y ajustes necesarios? 1o libros de contabilidad 
EE 3 R [La entidad cuenta con la validación de los registros contables| 
Fra cptipme a ia e ol i o, o nciliaciones que se realizan con los procesos del 20 R erifique la completitud de los registros contables? | Pxitencia | 930 s 2 AR | o o 1% roncilaciónes ave » P 4 

Se realizan conciliaciones mensuales de las CXP y PPE, sin| 
20 |¿Dicho mecanismo se aplica de manera permanente of Lo embargo se aportó la conciliaciones de litigios trimestralmente 
2 |periódica? EC SS| PARCIALMENTE |45=08 021 de operaciones reciprocas bimestralmente, hasta sept-25. 

(¿Los libros de contabilidad se encuentran actualizados y| 
sus saldos están de acuerdo con el último informel _. . La entidad cuenta con los saldos en libros conforme a los estados| 

202 Ivimestral eransmitido a la Contaduría General de la| Pfectividad | - 035 8 & 035 | nancieros con corte 31 de diciembre 2025 
Nación? 

5 Puntaje Factor de | Puntaje MEDICIÓN TIPO | Máximo | CALIFICACION | Calinención | Obtenido OBSERVACIONES 

SNE En el Manual de Políticas Contables Operathas V4 vigente, 
¿Los criterios de medición inicial de los hechos| 
s i S ú e están establecidos los criterios de medición y reconocimiento del 21 [económicos utiizados por la entidad corresponden| Existencia | 030 si 1 A | Mp——— i misteo roniitivo apticablea 
al marco normativo aplicable a la entidad? i de gébierno 

N [En el Manual de Políticas Operativas Contables V4, se dan 1oy 
¢Los criterios de medición de los activos, pasivos, ineamientos para el reconocimiento y medición de los activos, 

21 |ingresos, gastos y costos comtenidos en el marcol % v " " | 
211 Inormativo eplicable a la emidad, son de conocimiento| Efecividad | _ 035 si L D33 pasivos, npresos, gasos y comos 

del personal involuerado en el proceso contable? 
Los critrios de medición se alinean al merco nommativo| 

L¿Los criterios de medición de los activos, pasivos,| aplicable a entidades de gobiemo, refejado en el informe de| 
21.2 |ingresos, gastos y costos se aplican conforme al marco| Efectividad | 035 | PARCIALMENTE 0,6 0,21 - [toma fisica de inventarios, en el caso de la cuenta de recursos| 

Inormativo que le corresponde a a entidad? entregados en administración no se cumplen los plazos 

Puntaje Factorde | Puntaje MEDICIÓN POSTERIOR TIO —| aáximo| CALIFICACION | cafincación | Obienido OBSERVACIONES 

¿Se calcalan, de manera adecuada, los valores [En el 2025 se realizo el cáleulo de la deprecieción teniendo las| 
correspondientes a los procesos de depreciación,| o . vidas útiles obtenidas en el desarrollo del contrato 1416 de 2024, 

22 (amortización, agotamiento y deterioro, según| Existencia | 930 a 1 3% o medio del cual se comrato el levantamiento de toma fsica y 
aplique? Imedición posterior de los bienes de la SDDE. 

[El cilenlo de la depreciación se realizó teniendo en cuenta las 
22 [¿Los eáleulos de depreciación se renizan con base en lol p ru vidas útiles obtenidas en el desarrollo del contrato 1416 de 2024 
221 [establecido en a poltica? ERe e s + 923 |y con el cvantamiento de toma fisica y medición posterior que 

se realiza s los bienes de la SDDE 
La vida El de la PPYE es revisada por el proceso de bienes| 

. quienes realizan el andliss de los elementos que se encuentran en 
22,2 [¿La vida útil de 1a propiedad, plasta y equipo, y la 023 si 1 0,23 [servicio y que requieren que se establezca una elícuota mayor, 

(depreciación son objeto de revisión periódica? con el fin de evitar que lleguen a la depreciación total 
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INFORME DE EVALUACIÓN SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE AÑO: __ 2025 

MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE 
ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO 

: Puntaje Factor de | Puntaje POLÍTICAS CONTABI a ICAS CONTABLES TPO | Rl CALIFICACIÓN | d Sk OBSERVACIONES 

Ta dependencia indicó que curante 2025 el úmico activo que 
Se verficanlosindicios de deterioro de los ctivos por| £ presento indicios de detrioro fue cuentas por cobrar de dícl 23 [¢ i o menos el final del periodo conzble? AR [0 st d 2 recaudo y allego el reporte de los trceros con core a diciembre 

2025 
Se encuentran plenamente establecidos los riterios N FUNE 

23 |de medición posterior para cada uno de los| Existencia | 030 si 1 030 ["¡Í¿m"??;f as pc an º':f…'fwºmblºº'dºs , 
[elementos de s estados financieros? 4 ml Pollions Operatives Comblen V4 

En el Manual de Políicas Conables Operatvas VA se 
237 [éLos crterios se establecen con base en el marcol o encuentran definidos los criterios de medición posteror, el cual 
231 [nommativo aplicable a la entidad? e 014 s : 04 lesta basado en el marco normativo aplicable a entidades de 

¡gobieno 
[Durante 2025, la Emtidad actualizó el deterioro de las Cuentas| 

. [¿Se identifican los hechos económicos que deben serl oo s [por Cobrar de Dificil Recaudo, lo cual se soport a través de la 
232 [objeto de acualización posterir? CE a y 044 iz de estimación y del Pasivo Contingente allego los| 

[comprobantes de actualización de este asivo 
- IDurante la vigencia 2025 la dependencia encargada realizó 

Se vesifica que la medición posterior se-efectia con EE (cumplimiento de la normatividad técnica, para la estimación del 253 [base en los criterios establecidos en el merco normetivo| Efectividad | 0,14 si 1 sic ei A y rai erioro de las cuenas de dificl recaudo y del pasivo 
.! [contingente judicial 

La cependencia encargada informo que la achualización de los 
Iechos económicos s reliza opornmamente, de acuerdo con los 

234 | e emiaación de lo bestos-económicos serealza ER gl S si 1 014 - [lineamientos técnicos nommativos de la DDC, soportados en la le manera oportuna carera de difíeil recmudo y del pasivo del coningente judical 

El área encargada tomo para la medición postrior de 1A PPyEl 
Se soporian las  mediciones fundamentadas ea| de la entidad el informe de la fima L&Q Revisores Fiscales, 

235 |estimaciones o juicios de profesionales experos ajenos| Bfectvidad | 0,14 si 1 044 - [Auditores Extemos SAS, y producto de fallos adversos en| 
l proceso comable? primera insancia de sentencias judiciales en el Pasivo 

Contingente 
PRESENTACIÓN DE ESTADOS FINANCIEROS | —TIPO | Vd | CALIFICACIÓN | ur de, | Punsale OBSERVACIONES 

[Duranie 2025 se elaboraron los EEFF para cada cor 
¿Se daboran y preentan oportumamente loo publicaron n la página de l entidod, cumpliendo Tos plazos| 24 |cndos Gnanclrs ls usuaris d la normacón Enc | 030 si 1 <7 - Vel i a 
fnanciera? Ivmps:/desarolloeconomico gov.cofestados-financieros/ 

Tineamia ¡gar EEFF 6 cc 0o o i, de pocedmino] Leslammits y s p dl EEFF enc 
241 i o Inesmieno para l divlin de los | Bfsividad | 018 si 1 N ee procadimione consble evorcion pescmeion s 

inancieros . financieos_contables_v8, 
Se cumple la polític, directriz, procedimiento, guia o IDurame 2025 se claboraron los EEFF pars cada cone y = ¿Se cumple la politc, dir cedimiento, , , — E bpublicaron en la página de la entidad, cumpliendo los plazos| 202 [inerieno exabieida para la divugación de ls Eecvidad| 018 si 1 *2 == et l e 
bl Inips/fdesarolloeconomico gov.colestados-financieros/ 

243 [[Se tienen en cuenta los estados financieros para la| Los Estados Financieros fueron presentados en la rendición de 
243 [loma de decisiones en la gestion de la cmtidad? P o s ! 18 |cuentas 2025; así como en el CICCI para conocimiento y gestión 
244 |55 elabora el juego completo de estados Fnancieros | ym El frea encargada alegó o Estdos Financieros con cont a 
24 |oon coré al 31 de diciembre? EE s L 18| iciembre de 2025 firmados y certifcados. 

¿Las cifras contenidas en los estados financieros Lascifras contenidas en los Estados Financieos a diciembre 
25 coinciden con los saldos de los libros del Existencia | 030 si 1 030 - [2025, coinciden con lo reportrtados en loslibros de contabilided 

[contabilidad? de la entidad 
El iren desarollo una hememienta elecuónica, para la 

¿Se realizan verficaciones de los saldos de las partidas| Icomprobación de la información presentada en los EEFF. con 
251 |de los estados financieros previo a la presenación del Efectvidad | 070 si 1 0,70 s saldos de los libros de contabilidad, para lo cual elego| 

ls estados financieros? archivos de variaciones trimestrales, con andlisis vertical y 
norizontal 
El área realiza comparaciones absolutas y relaives ente 

¿Se utiliza un sistema de indicadores para analizar el ¢ . , periodos contabls,tiene indicadores operativos: no obstante no 
26 |interpretar la realidad financiora de la entidad? — | Exitencia | 030 | PARCIALMENTE | - 0, 18 [cuenta con indieadores para evaluar las vaiaciones de los saldos 

en o3 estados financieros 
El ára reliza comparaciones ebsolutas y reltivas ente 

26 |iLos indicadores se ajustan a las nesesidades de la _a periodos contables,teneindicadores operatvos, no obstnte no 
261 | ntidad y del proceso contable? ME| E 6 921 |cuents con indicadores para evaluar as vriaciones d lo saldos 

en los stados financieros 
El árenrealiza compareciones absolutas y relatvas enve 

- [¿Se verifica la fibilidad de la información uilizadal periedos contables,tiene indicadores operativos, no obstante no 
262 [como ingumo para la elaboración del indicador? A SIS PARCIALMENTE INENO 021 |cuenta con indicadores para evaluar las vaiaciones de los saldos 

en los cstdos finencieros 
¿La información financiera presenta la suficiente f 5 o La entidad elsboró los Estados Financieros y sus notas con cort 27 [iustración parn s adecuada compremión por| Existencia | 030 si 1 CE| ae 
parte de los usuarios? 
[¿Las motas a los estados financieros cumplen con las 

27 [revelaciones requeridas en las nomas pera el : La entidad elaboró los Estados Financieros y sus notas con cort 
271 Ireconocimiento, medición, revelación y presentación de| Efectividad | - 0,14 s 1 0441y diciembre 2025 

s hechos económicos del marco normaivo splcable? 
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INFORME DE EVALUACIÓN SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE AÑO: __ 2025 

MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE 
ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO 

POLÍTICAS CONTABLES o -| Pantale |-CALIFICACIÓN | Factorde | Pusmje OBSERVACIONES Máximo Califieación | Obtenido 

¿El contenido de las notas a los estados financieros R G Las notas e 1 estados financieros con corte a diciembre 2025 se 272 frevela en foma suficiente la información de tipo 014 si 1 .. e reO i 
cualitaivo y cuantitativo para que sea il al usuario? 

LB 1a i SO TEO Cs l E + notas reejan las varinciones absolutas ente a vigencia 202 273 freferencia a las variaciones significaivas que sel Efectividad | 0,14 si 1 Gt} - ml Es e 5024 
Ipresentan de un periodo a ovo? y 202; 

Las notas a los estados Fnancieros cuentan con juicio Las notas explican la aplicación de metodologías o la a E rofesional, en cumplimiento del Marco Normativo de 27 [ de ptca s enl et aa ENE JO si 1 | sa [pofsnd.encmplimieo de MavoNomaivode — 
i y lugar? . la información, cuando a ello hay lugar [Enidades de Oot 

La información presentada por el area contable se realiza con| 
275 |¿Sc comobora que la información presentada 2 los| precavidad | - 0,14 si 1 014 [basc en del Marco Normaiivo de Emidades de Gobierno y el distintos usuarios de la información sea consistnte? B rail AlóCa esina 

RENDICION DE CUENTAS 
Puntaje T Facior de | Punaje RENDICIÓN DE CUENTAS TO| de| CALIFICACIÓN | e | Rl OBSERVACIONES 

(Para las entidades obligadas a realizar rendición) 
(e cuentas,se presentan los estados financieros en la 
Imisma? Si la entidad no está obligada a rendición La entidad tine en cuenta como insumo la información de los 

28 |de cuentas, ¿se prepara información financiera con| Fristencia | 030 st 1 030 EEFE n las rendiciones de cuentas 
ipropósitos “espeeíficas que propendan por la 
transparencia? 
Se verifica la consistencia de las cires presentadas en 
los estados financieros con las presentadas en lal La información contenida en los Estados Financieros se valida 

281 [rendición de cuentas o la presentada para propésitos| Eftetividad | 035 s 1 935 |frente la información de los diferentes procesos de la Enticad 
especificos? 
SN pesuas ¡plicaciónes que fcilitis a ley a cfias expresadas en los estados financieros son explicadas en 282 [diferentes usuarios la comprensión de la información| Efectividad | 038 st 1 0as | ciffes expresadas en los esmdos f plicads " las notas a los estados financiaros [financiera presentada? 

ADMINISTRACIÓN DEL RIESGO CONTABLE 
Factor de | Pantaje 

ADMINISTRACIÓN DEL RIESGO CONTABLE TIPO CALIFICACIÓN Calificación | Obtenido OBSERVACIONES 

¿Exisien mecanismos de identificación y monitoreo) La entidad cuenta con maiz de iesgos del proceso de Gestón 0 t 030 29 de os riesgos de índole contable? ee 8 L 30 rinanciera 
9 e de svidencn de la aplicación de 0% prcividad | 070 si 1 070 [información contenida en los reportestrimestrles 

¿Se ha establecido la probabilidad de ocurrencia y 
30 (el impacto que puede tener, en la entidad, la| Esístencia | 030 si 1 e aal cuets con le matie gesion respos gestony 

materialización de los riesgos de indole contable?. 
zl [¿Se anliza y se de un vatamiento adecuado a 105 g | ag s i que |La e e la maiiz de riesgos se reaiza 

iesgos de indole contable n forms permanente? iimesvalmento 
qoz JéLos riesgos ideificados se revisan y acmaliza| p o 0e - 3 que |La ecnalizción e la e de riesgos se reala 

periódicamente? Ce irimestralmente 
403 ¿Se han establecido contoles que permitan mitigar of La actudlizaciónd e la matriz de riesgos se realiza 
303 neuralizar la ocurrencia de cadariesgo idntifcado? — | Efectividad | -0.18 s Z 048 limesvralmente 

¿Se - realizan — autocvaluaciones — periódicas — para il v Ta as de ee 13 n 
304 |determinar la eficacia de los controles implementados| Efectividad | 0,18 si 1 C = le i de doms e el 

n cada una de las ativiades del proceso contable? 
¿Los funcionarios involuerados en el proceso " B Los Amcionarios cuentan con formacién académica y ld 
necesarias para su ejecución? 
¿Les personas involuerades en el proceso contable están| + funcionarios cuenan con formáción acadámica y le 

31.1 [eapocitdas para identíficar los hechos económicos| Efecividad | 070 si 1 R A e o oty s 3 
propios de la entidad que tienen impacto contable? En 

pento del las ol de pc Durne Ta vigmda 2023 n el IC s en e 
B2yt SOl 5 omPSENas Y] Esistencia | 030 | PARCIALMENTE 0,6 0,18 - |iransversales que desarrollan las competencias del personal del actualización permanente del personal involucrado) ia 

en el proceso contable? la 
Duranie la vigencia 2025 en el PIC se meluyeron femas| 

321 |(Se verifica la ejecución del plan de capacitación? | Edectividad | 035 | PARCIALMENTE | — 06 021 [ransversaes que devarollan las competenejas del personal del 
proceso contable 

Se venfica que los programas de capacitaión Durame 1a vigencia 2025 en el PIC se incluyeron femas 
322 [desarrllados apuntan al mejoramiento de competecias| Efectividad | 035 | PARCIALMENTE | — 0,6 021 - vansversales que desarollan las competencias del personal del 

y habilidades" proceso contable 
3200 TOTAL 3038 

FUENTE: Adaptacién del formato guía suministrado por la Contaduria General de la Nación. 

Calificación Máxima 
Porcentaje obtenido 
Calificación 

s 
0,949375 

4,75 
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INFORME DE EVALUACIÓN SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE 

MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE 
ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO 

POLÍTICAS CONTABLES TIPO | Pustdie | CALIFICACIÓN | Facorde | Puntale Máximo Calificación | Obtenido OESERVACIONES 

NOTA: El aplicativo CHIP de la Contaduria General de la Nación validará que cuendo la respuesta a una pregunta relativa a le Existencia de wn control sea NO, las preguntas relacionadas con la 
Efectividad de dicho control scan calificades también con NO. 

— 
Es — 4 Fima__ — — — 
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