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MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO ENTRE FUNDACION ESCALA AL DESARROLLO
Y LA SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO

|. FIRMANTES

Entre los suscritos a saber, MARIA DEL PILAR LOPEZ URIBE identificada con la cédula de ciudadania
No. 53,006.440, en su condicion de Secretaria de Despacho de la Secretaria Distrital de Desarrollo
Economice, nombrada mediante Decreto 019 del 16 de enerc de 2024 y posesionada mediante acta 047
del 17 de enero de 2024, y quien para los efectos del presente documento se dencminara “SDDE”, y
FERNANDO ANTONIO FERNANDEZ HERNANDEZ ideniificado con la cédula de ciudadania No.
78.767.255, expedida en Tierralta, obrando en calidad de Representante Legal de la Fundacién Escala al
Desarrolio, idenfificado con NIT 300446301-1 en adelante FEAD, debidamente facuitado para la celebracién
del presente Memorando de Entendimiento, deciden firmar ef presente documento bajos los siguientes

Ii. CONSIDERACIONES

1. La Alcaldia Mayor de Bogota por medio def Acuerdo 927 de 2024 adopfa ef Pian de Desarrollo
Econbmico, Social, Ambiental y de Obras Publicas def Distritc Capilal para ef periodo 2024- 2027
"Bogoti camina segura”, el cual, en su Objetivo Estratégico No. 2 "Bogota Confia en su
Bienestar” cuenta con ¢f Programa 8 “Erradicacion del hambre en Bogotad”, a fravés def cual se
desarrollaran diferentes acciones para reducir fos niveles de inseguridad alimentania y contribuir a
la garantia del derechio a la alimentacion.

2. La SDDE es un organismo del Secter Central con autonomia administrativa y financiera que tiene
por objefo orientar y liderar la formulacion de politicas de desarrollo econdmico de las actividades
comerciales, empresarigles y de turisme del Distrito Capital, gue conlleve a la ¢reacién o
revitalizacién de empresas, y ala generacion de emplec y de nuevos ingresos para los ciudadanos
y ciudadanas en el Distifo Capital. Su naturaleza, objeto y funciones bésicas se encuentran
definidas en el articulo 78 del Acuerdo 257 de 2008, cuya esfructura fue medificada por el Decreto
437 de 2016.

3. Que medianie ef arficulo 4 del Decrefo Disirital 651 de 2025" Se establecen como funciones de ia
Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico, entre ofras, las siguientes: <...) 4). Coordinar con
las auloridades competentes la formutacion, ejecucion y evaluacion de ias polfiticas, planes,
programas y eslrategias en materia de desarrolio econdmico sostenible tanto urbano como rural,
en ios seciores industrial, agropecuario, de comercio y de abastecimiento de bienes y servicios y
de furismo de pequena y gran escala. 7). Coordinar con las auloridades compefentes la
formufacin, efecucion y evaluacion de las politicas, planes, programas Y estrategias en materia
de abastecimiento de alimentos y seguridad alimentaria, promoviendo la participacion de fas
organizaciones campesinas y de tenderos {...)"

4. Que el citado Decreto indica que la SDDE dentro de su estruciura organizacional, cuenta con la
Direccién de Economia Rural y Abastecimiento Alimentario, fa cual a su vez cuenta con la
Subdireccion de Abastecimiento Alimentario cuyas funciones se describen en el articulo 26 y enire
ellas se resaltan los literales; “1) Disefiar e implementar estrategias, planes, programas y proyecios
que contribuyan al abastecimienfo de alimenfos y la seguridad y soberania alimentania,
promoviendo fa participacién de Ias organizaciones campesinas, tenderos, productores rurales de
Bogola y la Region y demds actores de fa cadena de abastecimiento de alimentos, mediante su
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arficulacion a los diferentes canales de comercializacion de la ciudad. 2} Disefar e implementar
esfralegias que promuevan y fortalezcan la produccion, fransformacion, comercializacion y
distribucion de alimentos, confemplando el cumplimiento de fa normatividad vigente en matena
sanitaria y de formalizacion, que permila a fos actores de eslos eslabones de la cadena, aumentar
su compelitividad en el mercado bogotano, y las posibifidades de ingreso a los programas de
compras instifucionales vigentes o que llegaran a establecerse en ef Distrito Capital. (...} 4)
Gestionar afianzas esfratégicas con enfidades publico - privadas, que faciliten el mejoramiento de
fas condiciones técnicas y operativas, a lo largo de la cadena de abastecimiento de alimentos
{produccién, fransformacion, logistica, transporte, comercializacién y consumo), gue confribuyan
con ef desarrollo y aprovechamiento econdmico de quienes intervienen en effa (...)"

5. En ese sentido, la SDDE y la Subdireccion de Abastecimiento Alimentaric (SAA} definid el
Proyecto de Inversion 8178 “Consolidacicn del Sistema de Abastecimiento y Distribucion
de Alimentos de Bogota D.C.", gque tiene como cbjelivo: “Consolidar el sistema de
abastecimiento y distribucion de alimentos de Bogots, articulado y eficiente en perspectiva
regional”. Este proyecto de inversién contempla tres metas:

« Laprimera, “Desarrollar el 100% de las accicnes definidas para el cuatrienio en |a Estrategia
de Abastecimiento Alimentario de Bogota, en pro de consofidar un sistema eficiente y
articulado en perspectiva metropolitana y regional’; {a esfrategia consta de un conjunto de
lineas de accibn generales, que ilevan consigo compromisos de énfasis y recurses para
poner en préctica la consclidacion del sistema de abastecimiento de alimentos.

+ Lasegunda, “Fortalecer las capacidades técnicas y/o comerciales de los actores del sistema
de abastecimientc y distribucién de alimentos”, generando esfralegias que permitan
consolidar las unidades productivas y promuevan una ciudadania alimentaria en Bogoté D.C.

s iatercera, “Generar espacios de comercializacion directa para pequefios productoresias a
iravés de Mercados Campesincs en sus diferentes modatidades en ef marco de Bogota Rural
— Bogoté Region”™.

6. LaFEAD (Fundacién Escala al Desarrcllo) es una Organizacién No Gubernamental, sin animo de
lucro, con fines de interés social, inscrita en Camara de Comercio el 12 de agosto de 2011 baje el
nGmero: 00012381. La FEAD tiene como objeto social gestionar y ejecutar programas, proyectos
y accicnes publicas y/o privadas y la coordinacién inter.-insfitucional, propendiendo por el
desamollo integral humano y social, a fravés de las siguienies Zdreas esfratégicas: promocion y
gestion para el desarrolle rural con equidad, consiruccidn de obras civiles, interventoria y
consultoria, promocion y gestion del desarrollo socioecendmico v la inclusion social, y disefio y
ejecucion de programas y proyectos de respensabilidad social empresarial y cuidado del medio
ambiente.

7. La FEAD postuld ante fa Fundacion Rockefeller el proyecto: “Acciones Solidarias contra el
Hambre -Solidarity Actions Against Hunger-", que busca reducir |a inseguridad alimentaria en
Bogota mediante un modelo integral que fortalece la produccion rural, promueve la distribucién
sostenible de alimentos y fomenta la educacion nutricional.

8. De acuerdo con lo anterior, la Fundacién Rockefeller ha decidido oforgar una subvencitn de apoyo
al proyecio Solidarity Actions Against Hunger a la Fundacién Escala al Desamollo (El
Beneficiario), segin lo descrifo en la propuesta con nimero: FO-Grant-0051005, cuyo monio es
hasta USD 115.000 para mejorar la seguridad alimentaria de familias de bajos ingresos en
Colombia, mediante el fortalecimiento de sistemas de disiribucién y mercados para pequefios
productores, con una duracién def 1 de diciembre de 2025 af 31 de julio de 2026 y cuyos fondos
deben usarse exclusivamente en los rubros aprobados en el presupueste de la propuesia, con la
claridad que el Beneficiario podré reasignar hasta el 20% del monto total, sin exceder USD
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100.000, entre rubros existentes, sin aprobacion previa, Cualquier re-asignacién mayor o creacion
de nuevos rubros requerird autorizacion por escrito de la Fundacion.

9. Que las partes, tienen dentro de su misicnalidad y metas, acciones para el fortalecimiento de
actores que hagan parte del sistema de abastecimiento y distribucion de alimentos de Bogota, por
lo cual reconocen la necesidad de un procese de fortalecimiento dirigido a las organizaciones de
pequefios productores de alimentos, mediante el cual se mejoren las capacidades productivas y
comerciales de dichas organizaciones; esto a partir del acompariamiento técnico, el uso de
espacios para la comercializacion y el uso de un vehiculo para la optimizacion de la cadena de
suministro de dichos alimentos.

10. Que ¢! interés de suscribir el presente memorando radica en aunar esfuerzos para implementar
un programa de foralecimiento dirigido a [as organizacicnes de pequefios productores de
alimentos, el cual incorpora acompafiamiento técnico, uso de espacios de comercializacion y de
transporie para fa optimizacion en la distribucién de alimentcs, en mejorar el accesc a alimentos
nutritivos producidos localmente y empoderar a pegquefios agricultores y organizaciones
comunitarias, baséndose en iniciativas de eficacia comprobada como los Mercados Solidarios.

11. Que las partes buscan promover fa sequridad alimentaria y nutricional mediante la coordinacién
entre productores rurales y consumidores urbanos; fomentar economias solidarias e inclusivas
mediante el fortalecimiento de las capacidades técnicas, organizativas y comerciales de os
pequefios productores; promover la sostenibilidad ambiental y reducir el desperdicio de alimentos
mediante practicas logisticas responsables; y consolidar la participacién ciudadana y la educacion
alimentaria, empoderando a las comunidades para que tomen gecisiones informadas scbre su
consumo y bienestar.

Por lo anteriormente expuesic, las partes hemos alcanzade el siguiente entendimiento de afianza
estratégice, bajo los siguientes:

1. NATURALEZA DEL MEMORANDO

Las Paries reconacen y aceptan gue este MEMORANDO no crea ningin derecho ni impone vinculos
legalmente obfigatorios, incluyendo cualguier derecho para las Partes o para terceros. Este Memorando
establece de buena fe declaracicnes de infencidn de la SDDE y FEAD, respectoa los principios gue orientan
y facifitan la realizacion coordinada de actividades v esfuerzos en desarrollo de sus respeciivas funciones.
En fodo caso, este memorando no debe entenderse como un contrato estatal, dado que sus cliusulas son
programaticas y contienen simples exhortaciones o dectaraciones de intencién, conferme ¢l Concepto C -
127 de 2022 de Colombia Compra Eficiente. Por lo anteriormente expuesto, las partes hemos alcanzado &l
siguiente enfendimiento de alianza estratégico, bajo las siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO. OBJETO Adicular esfuerzos enire LA SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO
ECONOMICO DE BOGOTA Y FUNDACION ESCALA AL DESARROLLO para fortalecer la seguridad
alimentaria de Bogota, mediante |z implementacién de acciones conjuntas que permitan ef fertalecimiento
de capacidades de las organizaciones de pequefios productores de alimenios, baje un enfoque de
ciudadania alimentariz, a través de la implementacion del proyecto "Acciones Solidarias contra el
Hambre®, con el fin de mejorar las capacidades productivas, logisticas y comerciales de las crganizaciones
de pequefios productores de alimentos.

Se deja expresa constancia que este MOU no implica o impone obligaciones juridicas vinculantes ni es
exigible legalmente a los firmantes, sino que se considera un acuerdo de buena fe que no crea derechos ni
obligaciones para las PARTES.



ALEALDIA MAR

SECREVARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

SEGUNDO. ALCANCE., Las partes manifiestan su intencidn de ptanear el desarrollo de las acciones que
desde su misionalidad sean necesarias para promover el compromise y respaldo institucional en todos sus
niveles, para el cumplimiento del presente MOU, razén por la cual mancomunadamente adelantaran las
gestiones necesarias para materializar el mismo.

TERCERGO. En desarrollo del presente memorando FEAD y la SDDE tendrén las siguientes aclividades:

Actividades a desarrollar de manera conjunta por ias partes:

1.
2.

Elaborar conjuntamente el plan de frabajo para la ejecucién de las acciones del presente MOU.
Designar de forma oficial dos delegados de cada parle, que ejerceran las acciones de
planeacién y sequimiento que se requieran para la correcta ejecucion de la presente alianza
estratégica. Estos delegados conformaran una mesa técnica que se reunira de forma mensual
y cuande se requiera, con el fin de realizar la sistematizacion de la informacién, generar
avances y resultados del ejercicio.

Las partes se comprometen a desarrollar de manera conjunta accienes orientadas al desarroflo
del proyecto “Acciones Solidarias contra el Hambre®, de acuerdo con le aprobado en la
propuesta presentada para la subvencién por parte de la Fundacién Rockefeller.

impulsar la participacion de beneficiarios en el marco de las accicnes contempladas en el
presente MOU, asi como la gesiion de donacién de alimentos para fertalecer los procesos de
seguridad alimentaria.

Colaborar entre las partes para ofrecer v facilitar los espacics de comercializacion, con un doble
proposito: primero, la entrega de alimentos a los bensficiarios cuando hay excedentes o
donaciones de alimentos, y segundo, espacios para la comercializacidn de alimentos a precios
justos.

Coordinar acciones para la operacién fogistica necesaria para la distribucion de alimentes con
el apoyo de aliados como Cruz Roja Cclombiana, come entidad aliada de la iniciativa de Mision
Nutricién Bogota, para forialecer Izs accicnes previstas en & proyecto “Acciones Solidarias
contta el Hambre”.

Implementar un repositeric digital comparlido enire fas partes, que confendrd informes,
productes técnicos, regisiros de campo, actas de coordinacién, fotografias, materiales de
capacitacion y ofros insumos del proyecto. Este repositerio facilitara Ia frazabilidad, 1a foma de
decisiones basada en evidencia operafivas.

Las partes apoyarén desde sus recursos humanos, técnicos, administrativos y profesionales
las accicnes previstas en el proyecto “Acciones Sofidarias conira el Hambre”, para promover
la participacion de los diferentes beneficiarios y los mecanismos de inscripcion formal, de
acuerdo a las condiciones de cada parte y segin las organizaciones seleccionadas (10} y la
mejora de logistica a fravés de entrega del vehicuio.

Disefiar e implementar de manera articutada la estrategia de comunicacién institucional y
comunitaria para difundir y promecionar por diferentes medios, estrategias, redes de
comunicacion, alcaldias locales, plataformas e instancias de las partes, en €l marco del
presente memorando, la convocatoria, avances, resultados e impactos del proyecio a
diferentes publicos.

POR PARTE DE LA SECRETARIA:

1.

2.

Apoyar desde su recurso humano el desarrollo de las acciones y el logro exitese del proceso
de fortalecimiento en el marco del presente memorando.

Asistir a las reuniones de trabajo que se propongan con el fin de articular las acciones y
procedimientos necesarics para la exitosa operacion de actividades prepias a realizar en el
marco del presente memorando.
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3. Acompafiar en el disefio y ejecucion de los lineamientes de convocatoria, diagndstico,
capacitacién y orienfados al fortalecimiento de las capacidades productivas, loglsticas y
comerciales de las organizaciones de productores de alimentos.

4. Apoyarenla gestion de los espacios en el territcrio bogotane parala realizacion de las jornadas
de comercializacidn de alimentos.

5. Apoeriar en ¢l disefio de los lineamientos para la enfrega de los bienes requeridos para el
fortalecimiento de las organizaciones de pequenios productores para la comrecta ejecucion del
proyecto de “Acciones Solidarias contra el Hambre".

PORPARTE DE LA FEAD:

1. Apoyar con el talento humano definido en la propuesta aprobada del proyecto “Acciones
Solidarias contra el Hambre”, quienes contaran con la experiencia e idoneidad parala ejecucion
del proyecto.

2. Apoyar el diligenciamiento de los sistemas de informacion y regisiro de los beneficiarics como
¢l Sistema Unificado de Informacion Misional SUIM/DIME- de la SDDE, de acuerde con los
lineamientos correspendientes.

3. Aportar las informaciones de ejecucion técnica que se requiera, para tener la trazabilidad de
del cumplimiento de las accicnes que se propongan en el proyecto de “Accicnes Solidarias
contra el Hambre".

4. Proponer lineamientos para la entrega de los bienes requerides para el fortalecimiento de las
organizaciones de pequerics productores para la correcta ejecucion de! proyecio de “Acciones
Solidarias contra el Hambre”.

5. Confribuir con acciones de coordinacion para la formalizacion y entrega en donacidn def
vehiculo provisto para la distribucion de alimentos a la Cruz Roja Colombizana, como entidad
gue cpera la iniciativa de Misidn Nultricion Bogota. teniendo en cuenta lo contemplado en el
plan de trabajo del presente memerande de entendimiento.

6. Propiciar la comunicacién permanenie de cualquier situacion ascciada por parte de la
Fundacién Rockefeller, en el marco de la Subvencién dada al proyecte “Acciones Solidarias
contra el Hambre”,

PARAGRAFO: La naturaleza de este MOU es de apoyo y cooperacion. Per lo tanto, la vinculacién de cada
Parte se rezliza dentro de su &mbite misional, con el fin de evitar duplicidad de funciones, esfuerzos e
ineficiencias, orientado a la realizacion de aclividades de interés general, promocion de los derechos v, por
lo tente, no se pacta solidaridad entre las paries de ninguna clase. En consecuencia, Ias actividades que
adelantaran las Partes no responden a ninguna contraprestacion que adsude una parte a la ofra.

En consecuencia, los compromisos adquiridos por las Partes no responden a ninguna confraprestacién que
adeude una parte a la ofra,

CUARTO. FINANCIAMIENTO. E presente MOU no genera erogaciones presupuestales a cargo de
ninguna de las partes ni crea obligaciones juridicamente vinculantes. Asi mismo, durante el desarrolio de
este, cada parte asumira los cesios y gastos relacionados con su participacion en la colaboracion del
presente documento, siendo éste un instrumente de coordinacién gratuito.

QUINTO. VIGENCIA. EI MOU enfrara en vigor a partir de su firma y tendra una duracion de hasta ocho (8)
meses o hasta fa fecha de vencimiento de [a subvencidn de apoyo al proyecto Solidarity Actions Against
Hunger otorgada por la Fundacién Rockefeller a la Fundacion Escala al Desarrollo, contados a partir de la
fecha de suscripcion. Una vez sea cumplido el término mencionado, se realizara una evaluacion de la
articulacion y con base en los resultados obtenidos, las partes definiran si contindan o no con este MOU,
salvo que cualquiera de ellas manifieste su deseo de no prorrogar, En todo caso, si las partes consideran
necesario continuar con las aclividades relacionadas en el marco del presente memorando de
entendimiento, podrén modificar el plazo inicialmente acordado. La confidencialidad de la informacion que
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se haya revelado serd permanente y no vencera por la terminacién del acuerdo.

SEXTO. CESION. Ninguna de fas Partes podré ceder total o parcialmente el presente MOU, pues es
entendido que éste se celebra en consideracion a las especiales calidades de las partes.

PARAGRAFO. El presente instrumento no genera exclusividad entre las partes, para lo cual, cada una
podra ejercer acciones similares a las aca establecidos con distintas personas naturales, juridicas,
entidades plblicas, entes estatales y territoriales, sin fimitacién alguna.

SEPTIMO. PROTOCOLOS DE COMUNICACION E IMAGEN. Salvo autorizacién expresa y escrita entre
tas partes ningln funcionario, agente o dependiente podra utilizar el nombre, emblema o sello oficia! de la
ofra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole. Para estos efectos, se consultaran mutuamente
con el propdsito de dar cumplimiento a sus protocolos de comunicacion.

PARAGRAFO. Las consultas y los intercambios de informacién y documentacién que se reaficen con
arreglo ai presente artfcule no excluirdn fos acuerdes que puedan ser necesarios para salvaguardar el
caracter confidencial v restringido de determinadas informaciones y documentos. Tales acuerdos en todo
caso deberan respetar el derecho de acceso a la informacién piblica previsto en la Ley 1712 de 2014,

OCTAVOQ. PROPIEDAD INTELECTUAL. Todes los derechos de propiedad intelectual, en particular los
derechos de autor de los materiales utilizados para realizar fas actividades previstas en el presente MCU
pertenecerén a la parte que los haya producido. Las partes para efeclos de establecer los derechos
patrimonizles de autor, dara aplicacién & lo establecide en el articulo 183 de la Ley 23 de 1982, modificado
por ¢l articulo 30 dela Ley 1450 de 2011 y enfa Decisién Andina 351 de 1983. El uso de marcas regisiradas,
patentes, logotipos y todos los demas derechos de propiedad intelectual de cualguier parte por la otra,
requiere un permiso por escrite previo a su ufilizacion. No se oterga ninguna licencia en viriud de este MOU
con relacién a los derechos de propiedad intelectual de las partes, incluido ¢ software desarrollade por
cada parte, sin limitarse a este. Ambas paries acuerdan abstenerse de usar cualquier signo distintive
registrado de la otra parte sin obtener primero e permiso por escrito de esa ofra parie para hacerlc.

NOVENO. CONFIDENCIALIDAD.

1. Ninguna de LAS PARTES ni su personal comunicara a otra perscna o a otra eniidad informacion
confidencial gue haya llegado a su conocimiento durante [a implementacién del presente MCU, ni la
usara incluso después de |z finalizacién o terminacion del mismo.

2, Lainformacion confidencial suministrada por las partes durante la vigencia de este MOU pedré ser
utllizada dnicamente para la ejecucién del mismo. De igual forma, las paries revelaran la informacidn
confidencial de la ofra parle Unicamenie a las personas que deban conccerla en razdn de la
ejecucion del mismo.

3. Las Partes se comprometen a que toda la informacién obtenida, generada o compartida en el marco
del presente memorando de entendimiento, incluyendo aguelia que repose en las bases de datos
creadas o intercambiadas para al fin, sera utilizada tnica y exclusivamente para el desamollo de!
objeto y las finalidades previstas en este documento.

4, Cualquier esfuerzo de comunicacién sobre los temas cubiertos por este MOU se acordara antes de
su ejecucién entre las partes. Los confactos designades coordinaran, segln coresponda, los
procesos necesarios de revisién y aprobacion de los comunicados de prensa o cualguier plan de
comunicacion adicional de manera previa y oportuna. No se considerara informacion confidencial:
a) cuando dicha informacién esta en dominio piblico; y b) cuando el marco legal vigente indica que
la misma es de caracter publice ¢) cuando sea requerida.

5. Terminade el presente MOU no se dard por terminada la obligacion de dar aplicacién de los
principios de confidencialidad, reserva, circufacion restringida y salvaguarda de la informacion, por
lo cual, se debera garantizar |a proteccién de ésta, de conformidad con lo dispuesto en el fiteral h
del articulo 4° de la Ley 1581 de 2012 y demas decretos reglamentarios. Lo anterior, en tanto que,
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como lo sostiene la Superintendencia de Industria y Comercio (SIC), “fijar un limite de tiempo para
mantener fa reserva de la informacién es inconsistente con lo establecido en el liferal h del articulo
4 de fa mencionada ley".

DECIMO. MODIFICACIONES. El presente memorando de entendimiento sélo podré ser modificado si dicha
modificacién se realiza por escrito y es firmada por quienes cstenten los cargos de fos aqui firmantes, salvo
lo establecido en ef acuerdo cuarto.

DECIMO PRIMERO. DOMICILIO, Para todos los efectos las partes convienen determinar como domicilio,
en el marco del presente memorando, la ciudad de Begota D.C.

DECIMO SEGUNDO. CONFORMACION MESA TECNICA. Con el objeto de coordinar las diferentes
acciones se conformara una Mesa de Trabajo de Seguimiento y Evaluacion, compuesta por las siguientes
personas:

1. Porla SDDE, &! Director {(3) de Economia Rural y Abastecimiento Alimentario y e! apoyo técnico
que asigne.

2. PorlaFEAD, el gerente de proyectos y el apoyo técnico que asigne.

ta Mesa de Trabaje se reunird come minimo cada mes si es necesario ¥ no podra pactar acuerdos
econdmicos.

DECIMO TERCERO. PREVENCION LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DE TERRORISMO.
En el marce de sus compelencias y de las normas aplicabies, las partes declaran que tienen el deber de
prevenir y controlar el lavado de activos y financiacién al terrorismo en su respectiva organizacion y que
tomaran las medidas de prevencién y control correspondiente, asi mismo, se hacen responsables de su
cumglimiente. Cuglguier tipe de actividades delictivas de cualquiera de las paries, o de su personal, o de las
personas pusstas por éste para la ejecucion del presente memorando de entendimiento, objetivamente
detectadas, durante cualguiera de las etapas del mismeo y debidamente comprebadas por la autoridad
competenie, relacionadas con el manejo de lavado de activos o financiacion al terrerismo o cualguier otra
aclividad ilicifa o proscrita por las normas nacionales e infernacionales serd causal de terminacién
anticipada del presente memorando de entendimiento. Asf misme, lo sera la figuracién de algin miembro
de las Paries o su personal o del dispuesto para la ejecucion del memoerando de entendimiento, en las listas
nacionales o extranjeras conformadas por personas proseritas en razon de favados de activos, narcetrafico
o terrorismo.

DECIMO CUARTO. SUSPENSION. El plazo de ejecucion del MOU podré suspenderse en los siguientes
eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor o caso foriuito que impidan su gjecucién, para hacer efectiva
esla causal, la parte afectada por la fuerza mayor o caso fortuito debera informarie a la ofra parie la fecha
de suspensién del memorando de entendimiento y debera jusificar debidamente la situacion excepcional.
b) Por mufuo acuerdo, siempre gue cen ellc no se causen perjuicios a ninguna de las partes.

PARAGRAFO. En este evento las paries suscribiran un acta de suspension del memorando de
entendimiento como también acta de reinicio. El término de la suspension no se computara para efectos de
los plazos del memorando de entendimiento.

DECIMO QUINTO. RELACION LABORAL.EI presente MOU no constituye un conirato de trabajo, ni genera
obligacicnes a cargo de los empleados, confratistas yfo dependientes, pues las paries gozan de plena
autonomia en el cumplimiento de los entendimientos a que esté hace referencia, no existiendo en
consecuencia, subordinacién o dependencia alguna enfre las paries y los trabajadores, confratistas y/o
dependencias de las otras partes. lgualmente, los empleados, contratistas o cualquier persona que trabaje
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directa o indirectamente para cada uno de las partes en la implementacion del presente MOU, fendran
relacion laboral y/o confractual exclusivamente con la respectiva parte y por lo tanto no se tomaran como
empleados de ninguno de las ofras partes.

DECIMO SEXTO. TERMINACION. El presente MOU terminaré en los siguientes eventos: a) Por mutuo
acuerdo de las parles, b} Por fuerza mayor o caso fortuito, ¢) Por incumplimiento de alguna de las partes
en los compromisos aquf pactades, d} Cuando cesen las causas que dieron motivo al presente MOU, e)
Por decision de cualguiera de las partes manifestada por escrito minimo con un mes de anticipacién y f}
Por vencimiento del plazo convenido.

DECIMO SEPTIMO. NOTIFICACIONES Y DIRECCIONES. Toda notificacion o solicitud que se deba o
pueda efectuar en virtud de lo dispuesto en el presente MOU debera realizarse por escrito. Dicha
notificacion o solicitud se considerara debidamente realizada cuande haya sido enfregada en mano, por
correo certificado, por mensajero, ¢ por correo electrénico a la parie a la que la nofificacion o solicitud deba
ser efectuzda, en la direccion especificadz a continuacion o en cualquier ofra direccién que se haya
nofificado posteriormente.

Se entiende acepiada por las partes fa nofificacion electronica segin los lineamientos contenidos en el
articulo 10 de fa Ley 2080 del 25 de enero de 2021, por medio de la cual se reforma el Codige de
Precedimiento Administrativo y de lo Contencicsoc Administrativo — CPACA (Ley 1437 de 2011); siendo
deber de las mismas la continua actualizacién de los e-mail ¢ correo efectrénico y el cambio del domicilio

Por FEAD

NIT 800446301-1

Direccién: Carrera 20% 27-83 1 pisc

Teléfono: {57} 601 3205216877

correo elecirdnico: fundacionescalaong@agmail.com

Por SDDE

NIT 898.999.061-9

Direccidn: Calle 28 No 13 A - 35, Edificio Centro de comercio Internacional.
Teléfone: (57) 6013893777

Correo electrénico: contactenos@desarrolloeconomico.gov.co

DECIMO OCTAVO. PREVENCION DE EXPLOTACION, ABUSO SEXUAL Y OTROS. En materia de
proteccidn y garantia de jos derechos de mujeres, nifios, nifias, adeolescentes, personas mayores, personas
en condicion de discapacidad, poblacion LGBTIQ+ y grupos de perscnas migrantes, se encuenfran los
derechos que sirven de garantia para la proteccién integral, prohiben y previenen tratos violentos como el
abuso sexual, abandono o viclencia fisica y psicolégica, enfocado en cero tolerancia para la prevencion, el
reporte, la atencion integral, la investigacion y la sanacién a que haya lugar; asi las Partes aceptan
adoptar acciones efectivas para garantizar que sus colaboradores o personal, se sujeten al cumplimiento
de prevencion en materia de proteccién y garantia de los derechos aca mencionados.

DECIMO NOVENO. PROTECCION DE DATOS: Las partes se compromelen a tratar cualquier informacion
perscnal recibida, recopilada, almacenada, administrada o conocida de la otra parle, bajo estricias
condiciones de seguridad para prevenir su alteracion, pérdida, consulta, uso 0 acceso no autorizado o
fraudulento. Con la firma del presente, {as paries autorizan de forma expresa que la informacion y datos
personales suministrados puedan ser procesados, recolectados, almacenados, usados, circulados,
suprimidos, compartidos, actualizados, transmitidos o transferidos fotal o parciaimenie a las diferentes
areas de la Institucion, asi como a contratistas, accionistas y asociados cuando eflo se requiera con fines
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comerciales, financieros, administrativos y operativos, incluyende Datos Sensibles. Esta informacion sera
ufilizada exclusivamente para el cumplimiento del objeto de este convenio y se manejara conforme a la
politica de privacidad y proteccion de dates personales adoptadas por cada parte, la cual es vinculante para
ambas partes. En consecuencia, las partes declaran conocer y cumplir con todas las obligaciones legales
de proteccidn de datos contenidas en este convenio, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012
y el Decreto 1377 de 2013, derogado por el Decreto 1074 de 2015,

VIGESIMO. ANTICORRUPCION: Las parles declaran que conocen y cumplen con fa normatividad
anticorrupcion vigente en la Repdblica de Colombia y las medidas en esta materia establecidas por las
partes en sus regulaciones internas. En ese sentido, no realizara de manera directa o indirecta, en relacion
con este convenio, accién alguna que pudiera considerarse como una violacion de la normatividad
anticorrupcién vigente y medidas mencionadas, o que genere que sus funcicnarios, directores, empleados
ylo afliadas infrinjan las mismas.

Las partes se obligan a actuar de forma que eviten incurrir en actos de corrupcién o el incumplimiento de
politicas, y a no buscar obtener ventajas mediante métodos indebidos o inmorales enla iniciacion, obtencion
o retencién de cualquier negecio ¢ actividad vinculada a este convenio.

Las partes se obligan a mantener informada a la otra parte de cualquier situacidn que pueda percibirse o
denotar un hecho de fraude, corrupcién o cualquier otra actividad que impligue violacidn a el presente
numeral.

VIGESIMO PRIMERQ. PERFECCIONAMIENTO: Este MOU se entiende perfeccionado en la fecha en la
qgue sea debidamente suscrite por las partes.

EN FE DE LO CUAL, los representanies de los partes debidamente autcrizados suscriben el presente
documenio ales 17 dias del mes de febrero de 2026

Participantes,
SDDE
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