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1. INFORMACION GENERAL DE LA EVALUACION INDEPENDIENTE

Evaluacién al Sistema de Control Interno Contable de la Secretaria de Desarrollo Econémico —
Vigencia 2025

Fecha de Equipo Angela Ramirez Bermeo
Suscripcion Febrero 13 de 2026 Johanna Rodriguez B

Objetivo Evaluar el Sistema de Control Interno Contable de la SDDE de acuerdo a los criterios
General establecidos en la Resolucion 193 de 2016 de la Contaduria General de la Nacion.

Objetivos Evaluar el Sistema de Control Interno Contable de la SDDE de acuerdo a los criterios
Especificos establecidos en la Resoluciéon 193 de 2016 de la Contaduria General de la Nacién.

Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015 Art. 2.2.21.4.9,
Resolucion CGN 193 de 2016 Art. 3

Resolucion CGN 411 de 2023 Art. 4,

Decreto Distrital 221 de 2023 Art. 29

Resolucion Reglamentaria 002 de 2022 de la Contraloria de Bogota
Circular 007 de 2025 Veeduria Distrital.

Aplicacion y la gestion de los criterios establecidos en el cuestionario anexo a la
Resolucion CGN 193-2016, instrumento definido por dicha instancia para valorar el
Alcance Sistema de Control Interno Contable, en consonancia con la Resolucién 138 de 2025 de
la CGN y la Circular 007 de 2025 de la Veeduria Distrital, de la vigencia 2025.

Criterios
Evaluados

LIMITACIONES DE LA EVALUACION INDEPENDIENTE

Sin limitaciones.

Cordialmente,

Firmado digitalmente por
CARVAJAL CARVAJAL CARRILLO

CARRILLO DUMAR ERNESTO

Fecha: 2026.02.12 14:17:32

DUMAR ERNESTO "o

DUMAR ERNESTO CARVAJAL CARRILLO
Jefe Oficina de Control Interno

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la versidn oficial publicada en la Intranet.



DISTRITAL
FORMULARIO INFORME CUALITATIVO

Entidad: SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO

CONTROL INTERNO CONTABLE ANO _2025

FORTALEZAS

1. La entidad cuenta con politicas contables para el reconocimiento, medicion, revelacién y
presentacion de hechos econémicos de acuerdo con el marco normativo para entidades de
gobierno, las cuales responden a la naturaleza de la SDDE y su actividad y propenden por la
representacion fiel de la informacion financiera. :

2. Se realiza monitoreo y seguimiento a las acciones de mejora planteadas por las
dependencias para los planes de mejoramiento internos y externos.

3. Los bienes fisicos se encuentran individualizados de acuerdo con la politica definida en la
Entidad.

La entidad cuenta con procedimientos para la realizacion de los procesos contables

5. La Entidad tiene caracterizados los riesgos del proceso contable y hace seguimiento y
monitoreo para la mitigacion de los mismos.

6. Los registros contables se realizan en el ERP LIMAY como insumo para la preparacion de
los EEFF.

7. Se elabora el juego completo de estados financieros y las notas se preparan de acuerdo con
los lineamientos de la Direccién Distrital de Contabilidad y la Contaduria General de la
Nacién, en cuanto su estructura.

DEBILIDADES

1. Las conciliaciones de los recursos entregados en administracion son entregadas
extemporaneamente al proceso contable para el registro.

2. El Plan Institucional de Capacitacién no incluye temas especificos contables.

3. Insuficiencia de personal en el area contable.

AVANCES OBTENIDOS RESPECTO DE LAS EVALUACIONES Y RECOMENDACIONES
REALIZADAS

1. La informacion de los estados financieros se tuvo en cuenta para la gestiéon y para rendicién
de cuentas de la Entidad.

2. La Entidad realizé los calculos de depreciaciéon, amortizacién, agotamiento, deterioro y
revision de la vida Util de los bienes, y registré lo pertinente en los EEFF.

3. La Entidad emitié los actos administrativos de baja de bienes.

Cadigo: FCI-FO-10
Version: 001
Fecha Vigencia: 2020-01-10




VEEDURIA
DISTRITAL

RECOMENDACIONES

Reconocer los hechos econdmicos, en el periodo en que estos ocurran.

2, Implementar puntos de control que garanticen el oportuno reconocimiento y registro de
hechos econémicos en los Estados Financieros de la Entidad.

3. Disefiar indicadores que permitan analizar e interpretar la realidad financiera de la entidad
Fortalecer el equipo de trabajo del area contable

5. Programar capacitaciones en temas especificos contables para fortalecer las competencias
laborales especificas

R »
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Nombre: DUMAR ERNESTO CARVAJAL CARRILLO
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Version: 001
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ENTIDAD: SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO

EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

FORMULARIO INFORME CUANTITATIVO

Codige: FCI-FO-09
Version: 002
Fecha Vigencia: 2021-04-14

INFORME DE EVALUACION SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE ANO: 2025
MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE
ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO
i taj i
POLITICAS CONTABLES tro | Puntaie | o4 picacion | Facterde | Puntaje OBSERVACIONES
Miximo Calificacién | Obtenido
: 7 b fini T ' ) ;
;:;eer::":;:r A ::aln:lio rlea:oz::it::?s :;m:::}:i‘c:;e La entidad cuenta con el Manual de Politicas Operativas
i P o ittt e Contables, versién 4, y debidamente publicado en la intranet
1 [revelacidn y presentacién de los hechos econdmicos| Existencia 030 Sl 1 Q30 7 T T
de atuerdo’ con ¢l marco mormative que 1o institucional, lo cual garantiza su aplicacién y consulta por parte|
. de las areas responsables del proceso contable.
corresponde aplicar?
Socializacion de la Res.1491 de 2025 que modifico el articulo
s ializan | it i al fucead 3.9 del Manual de Politicas Operativas Contables de la SDDE
L1 | E;Nm 1zan fas F;; ';mas SO prmonRL My Efectividad | 0,18 SI 1 0,18 | V4 con el personal invelucrado en el proceso contable, el 25 de
Ik Pracest; contabled noviembre de 2025, contando con las evidencias pertinentes,
Evidenciado los Estados Financieros a 31 de diciembre de 2025,
Las politicas establecidas son aplicadas en el estos fueron preparados conforme al Marco Normativo para
P[4 P P P : A
L4 desarrollo del proceso contable? Efectiiiad 933 81 ; 0.18 Entidades de Gobiemo y al Manual de Politicas Operativas
Contables vigente;
Responden a la naturaleza y actividad de la entidad, al estar
¢Las politicas contables responden a la naturaleza y a la Lo alineadas con el Marco Normativo para Entidades de Gobiemno y|
L3 actividad de la entidad? Riectsud ) [S0S §1 L Lls contemplar los hechos econdmicos de su gestion misional y
administrativa.
tLas  politicas  contables propenden por la i Si, de acuerdo con el Régimen de Contabilidad Piblica para
; ‘. ) L2 - i 0,18 ; ;
L representacion fiel de la informacion financiera? Efesthidad 0,18 S ! ; Entidades de Gobierno.
POLITICAS DE OPERACION TIPO CALIFICACION TOTAL OBSERVACIONES
;'fe Ed.m.e:;:::lel:nn I mitﬂi;ne::o: x ';plax';m, Bitacoras del plan de mejoramiento, acciones definidas,
e e bR b e s e LD B § responsables, cronogramas y evidencias que permiten verificar y
2 |etc.) para el seguimiento al cumplimiento de los| Existencia 0,30 SI 1 0,30 L - oo
; i ! hacer seguimiento al cumplimiento de hallazgos de auditoria
planes de mejoramiento derivados de los hallazgos iletray exterma
de auditoria interna o externa? ¥ ¥
Mediante correos institucionales de seguimiento, matrices
" o d 5 compartidas y requerimientos de la OCI dirigidos a los
21 ;' ® foci m{:; eqstos KEAInenIOs e SREUIMIBALS; 0N Efectividad | 035 S1 1 035 [responsables, donde se informa el avance, se solicitan evidencias
os responsables? g vy se orienta el diligenciamiento de los instrumentos de
seguimiento.
Se evidencia monitoreo periddico mediante matrices de
Se 1 al limi seguimiento, correos de la OCI con cortes definidos, solicitudes
22 f' i Iace sgguimlento 2 mc;mtorco cmphimicito de Efectividad 0,35 SI 1 0,35 |deavance, control de fechas y verificacion de cumplimiento de
OF pAnts A meoramentoy acciones, soportado en reportes y bitacoras del plan de
mejoramiento
¢La entidad cuenta con una politica o instrumento|
(procedimiento, manual, regla de negocio, guia, ' .
instructivo, etc.) tendiente a facilitar el flujo de| Cuenta con el Manual de Politicas Operativas Conmblesly el
3 |informacisn relative a los hechos econdmicos| EXistencia 030 s8I 1 030 glaf:oggeratwo Contable, el cual fue actualizado en noviembre
originados en cualquier dependencia? RERES:
(Se socializan estas herramientas con el personal Se evidencian socializacién de las herramientas mencionadas, en
4 P o ,
3 involucrado en el proceso? Efeciiitad et St 2 923 el Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema Contable,
Se identifica el formato GF-P7-F2 para ejecucién financiera de
Se tienen identificados los documentos 1déneos) . contratos y convenios, los demas hechos econémicos se
32 | 2 i i 0, SI 0. . . !
mediante los cuales se informa al 4rea contable? Efekpidad 23 ! 2 informan por interfaces del sistema y soportes documentales
propios de cada proceso.
Existen procedimientos intemos documentados del proceso de
i dimi i i Gestion Financiera~Contabilidad (GF-P7, GF-P8, GF-P10 y GF-
33 ‘;‘. ’F;?Kenl proTe @_Een{;osi '““;T'",‘”q oeumentidos; que Efectividad 0,23 SI 1 0,23 P11), vigentes y socializados en periodos anteriores, que facilitan
acthiten la aphicacion de la politica? la aplicacién de las politicas contables adoptadas
iSe ha implementado una politica o instrumento 5 i g g
L3 3
(directriz, procedimiento, guia o lineamiento) sobre| manual d%Proceidgmgmos Adlmm:slu'atwt:s Y lCcntabies para ¢l
4 |la identificacién de los bienes fisicos en forma| Existencia 030 SI 1 0,30 | ane.J; y ,ff’“”? - l;ﬁezu; fuad:ﬂa e meamnenmsl para
individunlizada dentro del proceso contable de la A Atemtiieacwm Mdvidushzace; registo cenkol
¥ o reconocimiento contable de los bienes fisicos.
entidad?
Se evidencia socializacion mediante comunicacion institucional
- . 1 por comreo, donde se informa la actualizacion de los|
4.1 (S8 shoalizady Este ,;nsmenm con €l personal Efectividad 035 S1 1 0,35 |procedimientos de bienes, se suministran enlaces de acceso en
invelicrado enel proceso? intranet y pagina web para consulta del personal involucrado.
La entidad cuenta con la individualizacién de los bienes
4.2 [;Se verifica la individualizacién de los bienes fisicos? | Efectividad 035 SI 1 035 |conforme con el informe del aplicativo SAI con corte a 3] de
diciembre 2025




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

INFORME DE EVALUACION SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE ANO: 2025
MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE
ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO
POLITICAS CONTABLES tpo | Puntaie | o)y pricacion | Factorde | Puntaje OBSERVACIONES
Miximo Calificacién | Obtenido
¢Se cuenta con una directriz, guia 0 procedimiento
para realizar las conciliaciones de las partidas més| 5 ! ; Versién 4 del Manual de Politicas Contables Operativas de la
5 Exist 1 0,30 § o :
relevantes, a fin de lograr una adecuada e 930 8 : 3 Secretaria Distrital de Desarrollo Economico
identificacién y medicién?
Socializacion de la Res.1491 de 2025 que modifico el articulo
51 Se socializan estas directrices, guias o procedimientos Efectividad | 0,35 sl 1 035 3.9 del Manual de Politicas Operativas Contables de la SDDE n®
"" |con el personal involucrado en el proceso? 4 con el personal mvolucrado en el proceso contable, el 17 def
octubre de 2025, contando con las evidencias pertinentes
Se realizan las respectivas conciliaciones, a las partidas contables
59 ;Se verifica la aplicacion de estas directrices, guias o Efectividad | 035 PARCIALMENTE 06 021 de mayor relevancia; Sin embargo, no se cuenta con las
~ |procedimientos? 3 conciliaciones debidanmente suscritas y faltaron las realizadas
por concepto de REAS
iSe cuenta con una directriz, guia, lineamiento,
procedimiento o instruccién en que se defina la Existe el manual de funciones y los contratos de prestacion de|
6 |segregaci6n de funciones (autorizaciones, registros y| Existencia 030 SI 1 030 |servicios que describen responsabilidades y actividades del area
manejos) dentro de los procesos contables? contable y financiera
Se socializa esta directriz, guia, lincamiento . . i
13 'y
¥ o A El Manual de funciones esta adoptado mediante la Resolucion|
6.1 procedlm:enin o instruccion con el  personal| Efectividad 035 SI 1 0,35 £07.de2019, ¢l el s publicade e la intraser de la entidd.
involucrado en el proceso?
(Se verifica el cumplimiento de esta directriz, guia, % Se evidencian informes de ejecucion de un contrato de prestacion,
) . s A i 0,35 %t
62 lineamiento, procedimiento o instruccion? Efechiphead s St L g2 de servicios, de la persona encargada de asuntos contables.
La entidad cuenta con lineamientos para la presentacion oportuna
2Se cuenta con una directriz, procedimiento, guia, de la informacion financiera definidos en el Manual de Politicas|
7 |lineamiento o instruccién para la presentacién| Existencia | 030 SI 1 0,30 |Operativas Contables y en la Resolucion DDC-002-2025, que|
oportuns de la informacién financiera? establece plazos y requisitos para el reporte financiero,
;Se’ socializa esta directriz, guia, lineamiento . - ;
[ 8 A
it T i alertas di 1
7.1 |procedimiento © instuccion con e personal| Efecthvidad 0.35 s 1 035 Se envraz?bcoml..lmcac:cne.s de ales e cumplimiento para laj
presentacion de informacion
involucrado en el proceso?
Mediante listas de chequeo mensuales del Plan Operativo
) j & 3 ; 3 Contable 2024 V2, donde se controlan actividades, responsables
72 iSe sampe e la ,":Emz gifs, |meamierito, Efectividad 0,35 St 1 035 |y fechas, verificando el cumplimiento de los lineamientos para la|
procedimiento o instruccidn presentacion oportuna de informacion financiera ante la DDC.
;Existe un procedimiento para llevar 2 cabo, en
forma adecuada, el cierre integral de la informacion 4 : La entidad implementd el Manual de Politicas Operativas
1 . .
: producida en las ireas o dependencias que generan Existencia 430 § z 030 Contables, el Plan Operativo Contable y la Circular 005 de 2025
hechos econdmicos?
Socializacién de la Res. 1491 de 2025 que modifico el articulo
;Se socializa este procedimiento con el personal : 3.9 del Manual de Politicas Operativas Contables de la SDDE n°
o 0
B involucrado en el proceso? Efectvldadi{i£80,53 = 4 e 4 con el personal involucrado en el proceso contable, el 17 dej
octubre de 2025, contando con las evidencias pertinentes
8.2 |;Se cumple con el procedimiento? Efectividad 035 SI 1 035 Sevsealiparon: las; pespes dde conciliaciones, 2 las partidas
contables de mayor relevancia.
; g i 7 ¥ Manual de Procedimientos Administrativos y Contables para el
i fnhdad t:er:e |m.plernentadas d:rectnlca, Manejo y Control de Bienes de la Secretaria Distrital de
proced guias o lin tos para realizar Desarrollo Econémico
9 |periédicamente inventarios y cruces de informacién,| Existencia 09,30 SI 1 0,30 ; :
: ¥ . . : Manual Operativo Contable V4
que le permitan verificar la existencia de activos y P o T Fi
e rocedimiento Toma Fisica
B Conciliacién de propiedad, planta y equipo
Se socializan las directrices, procedimientos, guias o A Durante la vigencia 2025 se socializo ¢l Manual de Politicas
9.1 |¥ . 035 .
lineamientos con el personal invelucrado en el proceso? Electiiidad 5 A i 0a5 Operativas y Contables V4
Se cumple con estas directrices, procedimientos, guias| A Se realizaron las respectivas conciliaciones, a las partidas
S : 035 1 ;
° o lineamientos? HEEE = i ] 033 contables de mayor relevancia.
;Se tienen establecidas directrices, procedimientos,
instrucciones, o lineamientos sobre andlisis,
10 |depuracién y seguimiento de cuentas para el| Existencia | 030 SI 1 030 |Manual de Politicas Contables Operativas V4.
mejoramiento y sostenibilidad de la calidad de la
informacion?
;Se socializan estas directrices, procedimientos, - ———— L.
10.1 |instrucciones, o lineamientos con el personal| Efectividad | 0,23 SI 1 023 Se soqahzo la actualizacidn .dEJ Manual dEPolticas Contables
; Operativas V4. a las areas de interés.
involucrado en el proceso?
; ; " . Durante la vigencia 2025 se implemento una lista de chequec en
(Existen mecanismos para verificar el cumplimiento de = .
. . . . . fi= donde se enumeran las actividades, el responsable del insumo de
10.2 |estas directrices, procedimientos, instrucciones, of Efectividad | 0,23 SI 1 023 . . o
_ A la informacion y el cumplimiento de las actividades, de acuerdo
lineamientos? 5
al plan operativo 2024 V2,
Se evidencia analisis y depuracion periddica mediante la toma
4El analisis, la depuracién y el seguimiento de cuentas fisica de inventarios realizada en el Contrato 1416 de 2024,
10.3 |se realiza permanentemente o por lo menos| Efectividad | 0,23 SI 1 023 |cuyes resultados fueron revisados y aprobados en 2025,
periddicamente? permitiendo depurar y ajustar las cifras de bienes e inventarios.




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

INFORME DE EVALUACION SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE ANO: 2025
MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE
ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO
POLITICAS CONTABLES Tio | Puntaie | oupricacion | Factorde | Puntaje OBSERVACIONES
Miximo Calificacién | Obtenido
ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE
RECONOCIMIENTO
“ P i ¥ P
IDENTIFICACION Tpo | PUrRIE oy pricacion | Factorde | Puataje OBSERVACIONES
Miximo Calificacion | Obtenido
'S ea edio de flo: La entidad continiio aplicando el Manual de Politicas Contables
i :é e‘evt oL po.r o lm !'c SUDSEAmAs, ulot:;a o 3 030 s1 1 o050 V4, el Plan Operativo Contable V2 y los procedimientos de la
H ?mca o‘ém:cnflmn:;, 3 “m:; q:umo arctiaf el s xIfencin 3 i3l SAF donde esta establecido la forma como circula la
i lormacion hania ol avea pontables informacion hacia el 4rea contable,
En el Manual de Politicas Contables V4, el Plan Operativo
;La entidad ha identificado los proveedores de| Contable V2 y los procedimientos de la SAF, la entidad tiene|
2 o
Ha informacion dentro del proceso contable? Rferdad (el Sl L 055 | establecido las areas y funcionarios que proveen la informacion
dentro del proceso contable.
En el Manual de Politicas Contables V4, ¢l Plan Operativo
La entidad ha identificado los receptores de i Contable V2 y los procedimientos la entidad tiene establecido|
2 1¢ ectivi : P
1L informacion dentro del proceso contable? Efectidad)|iR0:2 s ! 32 los receptores de informacion dentro del proceso contable
;Los derechos y obligaciones se encuentran
(3 . . .
debidamente individualizados en la contabilidad( . | & s 1533”2 i ;"p"“ad" s &l Jibro ";"“];” Qe iy 1:9:08-01,
12 bien sea por el 4rea contable, o bien por ofras Existencia 3 1 1 3 os erf;c o; y ob 1g_ac10n_;s ! e ]a‘_re.nuja se encuentran|
dependencias? reconocidos de manera |nd1VI ual y clasircados POY terceros.
Segin lo reportado en el libro auxiliar de la cuenta 1-9-08-01,
Los derechos y obligaciones se miden a partir de su i los registros contables se encuentran individualizados por|
1B [ 035 :
individualizacidn? Efectvicad s 8 v s terceros y se puede identificar la medicion y el saldo por cada
tercero,
La entidad en 2025 realizd movimientos de baja a través del
‘La bai factibl = 4 i proceso de Interface y realizd la contabilizacion, Para esto allego
122 ,;da dal:]' en_‘czen;as des hacn © I..a Pa.rtlr? 2 Efectividad 035 SI I 035 |el libro auxiliar de la cuenta 1-6-37-07 Propiedades, Planta y
individualizacion de los derechos y obligaciones? equipo con los movimientos y las respectivas resoluciones.
Se aplica el marco normativo contable establecido por la CGN
;Para la identificacion de los hechos econdémicos, se para entidades de gobiemo, el cual tomo como base para el
13 |toma como base el marco normativo aplicable a la| Existencia 030 SI 1 0,30 |Manual de Politicas Contables Operativas V4 que contempla
entidad? directrices y criterios para el reconocimiento de hechos
£conomicos
) S - . La entidad aplica en el proceso de identificacion los criterios|
(En el proceso de identificacion se tienen en cuenta los| - s
N A v Pt establecidos en el Manual de Politicas Contables V4, que se|
13.1 |eriterios para el reconocimiento de los hechos| Efectividad | 0,70 S1 1 0,70 : 05
oy ; encuentra alineado con el marco del Régimen de Contabilidad
econdmicos definidos en las normas? R i ;
Publica aplicable a Entidades de Gobierno.
CLASIFICACION TIPo =l S oA Tmcneron | e e ftataie OBSERVACIONES
Miximo Calificacion | Obtenido
iSe utiliza la versién actualizada del Catilogo La entidad cuenta con un catdlogo de cuentas establecido bajo el
14 |General de Cuentas correspondiente al marco| Existencia 0,30 SI 1 030 |marco nomativo establecido en el Catalogo de General de
normativo aplicable a la entidad? Cuentas Version 2015.21, vigente durante 2025
e — El édrea encargada realiza revisiones a las actualizaciones del
14.1 |4 ; permanenics & Efectividad | 0,70 SI 1 0,70  |Catalogo de General de Cuentas suministrado por la Contaduria
del catalogo de cuentas? 5
General de la Nacion.
En el libro auxiliar de la cuenta 1-9-08-01, se observa que se
15 iSe Ilev:’ln regtstl:os mdtvldua!_l_zados de los hechos Existencia 030 s1 1 0.30 registran hechcsl economicos de manera individualizada por
econdmicos ocurridos en la entidad? terceros y permiten identificar los saldos por cada deudor o
acreedor.
; P . Para el proceso de clasificacion la entidad aplica los criterios
(En el proceso de clasificacion se consideran los : N
S : : A= establecidos en el Manual de Politicas Contables V4, que se|
15.1 |eriterios definidos en el marco normativo aplicable a la| Efectividad 0,70 SI 1 0,70 ; . ;
entidad? encuentra alineado con el marco del Régimen de Contabilidad|
Publica aplicable a Entidades de Gobierno.
o - — -
REGISTRO TIg | SR | oy eicacion. | Facterde D) Pustaje OBSERVACIONES
Miximo Calificacién | Obtenido
El Plan Operativo Contable V2 establece los plazos en los que
i o > bil los hechos econémicos se reconocen, supeditados a que estén|
16 1 s loai = "ecnnﬁmlcos L 0,30 | PARCIALMENTE 0,6 0,18 |debidamente soportados y se formalicen por las 4reas
SEINCIOZICANET b generadoras; Se evidencian REAS contabilizados
extemporaneamente
Los hechos econdmicos se registran cuando se encuentran
S i | resi bl logico de 1 debidamente soportados y formalizados por las Zreas
16,1 [(¢ Ve es o rebistio contable cronologico €€ 199 pfectividad | 035 | PARCIALMENTE 06 021  |generadoras, lo cual se observé en el libro auxiliar de la cuenta 1
FRARS SPONUNIEOS! 9-08-01 y durante 2025 algunos REAS se contabilizaron
extemporaneamente.
Por medio de conciliaciones el drea respensable verifica que los|
(Se verifica el registro consecutive de los hechos se cuente con la totalidad de los comprobantes y que estos estén|
5 & o § : ¥
L economicos en los libros de contabilidad? Efectividad 0,35 81 ! 033 identificados con un ID propic del sistema LIMAY.
Se cuenta con el procedimiento de exp y la SAF informé que los|
(Los hechos econdmicos registrados  estdn B : hechos econdmicos registrados en los EEFF se sustentan con|
&
17 respaldados en dc s soporte idé Lg AT 039 St L 030 documentos idoneos que reposan en las respectivas dreas de|
gestion




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

depreciacion son objeto de revision periddica?

INFORME DE EVALUACION SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE ANO: 2025
MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE
ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO
POLITICAS CONTABLES TIPO | PUMHE | carmricacioN | FiETes | el OBSERVACIONES
La verificacion de soportes la realiza cada proceso generador de
¢Se verifica que los registros contables cuenten con los informacién (nomina, propiedad, planta y equipo, causacion de
17.1 |documentos de origen intemo o externo que los| Efectividad | 035 S1 1 0,35 |cuentas por pagar, pagos e informes de ejecucion financiera),
soporten? para luego realizar los respectivos registros contables.
Los documentos se encuentran bajo custodia de cada proceso
17.2 |;Se conservan y custodian los documentes soporte? Efectividad | 0,35 S1 1 0,35 |generador de las areas de gestion, los cuales se conservan de
acuerdo con los procedimientos de gestion documental.
Todes los hechos econdmicos que cumplan con las
\ 2 caracteristicas para el registro contable de acuerdo a las Politicas
PEdrafaien sqgdeRlotiiech o iecoR i oo, b st S Contables Operativas se registran en LIMAY y tienen su
F8Cteubnan BRI Eesp ebtivas Qo probanies SR AGER R Cad SR020 81 ; 030 | espectivo comprobante contable identificado con un nimero 1D
contabilidad?
Los comprobantes de contabilidad se registran conforme al flujo
: i biidad i de informacion reportado por los proveedores de estos, y son
18,1 [|ékos Il“‘?mpmbm;ms e contabiidad se Tealmam g idad | 1035 | PARCIALMENTE 0.6 021 |identificados con un ID que genera automiticamente el sistema.
SEongleglcamentz) En 2025 algunos de los REAS se contabilizaron
extemporaneamente.
;Los comprobantes de contabilidad se enumeran El aplicativo LIMAY genera automaticamente los consecutivos
182 [¢ ; 035 s1 1 i
consecutivamente? Efectidad 2 LiEE contables de acuerdo con el tipo de comprobante.
(Los [libros de contabilidad se encuentran La informacion relacionada en los comprobantes de|
19 |debidamente soportados en comprobantes de|l Existencia 0,30 SI 1 030 |contabilidad, se encuentra registrada y se consolidada en los
contabilidad? libros contables de la vigencia
iy " . La informacion relacionada en los comprobantes de
19.1 iLa mfon.nacmn delos:Libros de/eqritabilicad anc:de Efectividad 035 SI 1 035 |contabilidad, se encuentra registrada y se consolidada en los|
con la registrada en los comprobantes de contabilidad? ; i
libros contables de la vigencia
En caso de haber diferencias entre los registros en los| Segun informacion de la dependencia, durante la vigencia 2025
19.2 |libros y los comprobantes de contabilidad, ;se realizan| Efectividad 035 S1 1 035 no se presentaron diferencias entre los comprobantes contables y
Y P P!
las conciliaciones y ajustes necesarios? los libros de contabilidad.
Ericta e . travis el 1 La entidad cuenta con la validacion de los registros contables
20, | AE R BUL AR08 N e S ibencia 0,30 S1 1 0,30 |mediante las conciliaciones que se realizan con los procesos de
verifique la completitud de los registros contables? A sestion
Se realizan conciliaciones mensuales de las CXP y PPE; sin
(Dicho mecanismo se aplica de manera permanente 0 R embargo se aporto la conciliaciones de litigios trimestralmente,
20.1 periodica? Efectividad 035 PARCIALMENTE 0.6 0.21 de operaciones reciprocas bimestralmente, hasta sept-25,
¢ Los libros de contabilidad se encuentran actualizados y
sus saldos estin de acuerdo con el Ultimo informe| La entidad cuenta con los saldos en libros conforme a los estados
% ; B
202 |imestral transmitido a la Contaduria General de la| Efectividad | 0,35 5l ! 935 financieros con corte 2 31 de diciembre 2025.
Nacion?
- : : Puntaj
MEDICION TIFo | TUntaie | oy picAcion | Fastorde | Rustaie OBSERVACIONES
| Maximo Calificacion | Obtenido
el 3 s En el Manual de Politicas Contables Operativas V4 vigente,
tLos criterios .de guediclonbinicle e fos hechon RN o s estan establecidos los criterios de medicin y reconocimiento de|
21" |econbmiicos utni:z‘ados oI la enudad‘ oor:espouden Existencia 3 51 1 2 hechos econdémicos de cuerdo al marco normativo aplicable a
al marco normativo aplicable a la entidad? entidades de gabierno.
) L . . En el Manual de Politicas Operativas Contables V4, se dan los
PLGS criterios de medicion de 0s Actyos Ipaswns, lineamientos para el reconocimiento y medicion de los activos,
51y |ingresos, gastos y costos Vconiemdos en el marcol Lo o iad 035 31 1 035 |pasivos, ingresos, gastos y costos
normativo aplicable a la entidad, son de conocimiento
del personal involucrado en el proceso contable?
Los criterios de medicion se alinean al marco normativo
;Los criterios de medicion de los activos, pasivos, ﬂpllcabW a entidades de gobiemo, reflejado en el informe de
212 |ingresos, gastos y costos se aplican conforme al marco| Efectividad [ 0,35 | PARCIALMENTE 0,6 0,21 [toma fisica de inventarios, en el caso de la cuenta de recursos
normativo que le corresponde a la entidad? entregados en administracion no se cumplen los plazos
j Factor d j
MEDICION POSTERIOR TIPO ;‘;’::{: CALIFICACION | et 5:;:1:“ OBSERVACIONES
iSe calculan, de manera adecuada, los valores En el 2025 se realizo el célculo de la depreciacion temendo las
correspondientes a los procesos de depreciacion, % 3 vidas utiles obtenidas en el desarrollo del contrato 1416 de 2024,
& amortizacién, agotamiento y deterioro, segin Extsientls 0:39 St ! 00 por medio del cual se contrato el levantamiento de toma fisica y
aplique? medicion posterior de los bienes de la SDDE
El célculo de la depreciacion se realizo teniendo en cuenta las
221 iLos célculos de depreciacion se realizan con base en lo Efectividad 0.23 s 1 023 vidas dtiles obtenidas en el desarrollo del contrato 1416 de 2024
7 |establecido en la politica? y con el levantamiento de toma fisica y medicion posterior que|
se realiza a los bienes de la SDDE
La vida util de la PPyE es revisada por el proceso de bienes|
) " . i quienes realizan el analisis de los elementos que se encuentran en
222 {Lalvida Gfil ‘de’ls propiedad, planta y equipa, . 18 Efectividad 023 SI 1 023 servicio y que requieren que se establezca una alicuota mayor,

con el fin de evitar que lleguen a la depreciacion total.
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INFORME DE EVALUACION SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE ANO: 2025
MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE
ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO
POLITICAS CONTABLES tipo | Purtaie | o4y ipicacion | Factorde | Puntaje OBSERVACIONES
Miximo Calificacion | Obtenido
La dependencia indicd que durante 2025 el tnico activo que|
293 1 Se verifican los mdic10§ de deterioro de los activos por| Efectividad 023 s1 1 023 presento indicios de deterioro fue cuentas por cobrar @e difieil
lo menos al final del periodo contable? recaudo y allego el reporte de los terceros con corte a diciembre
2025
ZSe encuentran plenamente establecidos los criterios L terios d dicio " blecid
7310l de: meicion. [posterior i para. cada ino. de kos| Existencia 0,30 St I 030 [O;ACTHETZS Pe ?e 1mgn pnsltermése er;]cluer‘x\lf:n establecidos en
elementos de los estados financieros? o A et nottons neralivas Conablos V2
En el Manual de Politicas Contables Operativas V4 se
Los criterios se establecen con base en el marco encuentran definidos los criterios de medicion posterior, ¢l cual
- i v : v
=2 normativo aplicable a la entidad? Eleaidad [na0d St i 0,14 esta basado en el marco normativo aplicable a entidades de
gobiermno.
Durante 2023, la Entudad actualizé el deterioro de las Cuentas
. - |¢Se identifican los hechos econémicos que deben ser = por Cobrar de Dificil Recaudo, lo cual se soporto a través de la
232 objeto de actualizacién posterior? Efeciitat 0,14 SI 4 0,14 matriz de estimacion y del Pasivo Contingente allego los
comprobantes de actualizacion de este pasivo.
. - ; ; Durante la vigencia 2025 la dependencia encargada realizo
(Se verifica que la medicién posterior se efectiia con ) o s W
N . . : k. cumplimiento de la normatividad técnica, para la estimacion del|
23.3 |base en los criterios establecidos en el marco normativo| Efectividad 0,14 81 1 0,14 : e
A % deterioro de las cuentas de dificil recaudo y del pasivo
aplicable a la entidad? . —
contingente judicial.
La dependencia encargada informo que la actualizacion de los|
L valizacion de los hech . I hechos econdmicos se realiza oportunamente, de acuerdo con los|
23.4 ; a actualizacion : 08 EE08 eCONOMICOS I8 Teullza) Efectividad 0,14 sI 1 0,14 lineamientos técnicos normativos de la DDC, soportados en la
R MARCIR oporna cartera de dificil recaudo y del pasivo del contingente judicial.
El 4rea encargada tomo para la medicion posterior de 1A PPYE
(Se soportan las mediciones fundamentadas en de la entidad el informe de la firma L&Q Revisores Fiscales,
23.5 |estimaciones o juicios de profesionales expertos ajenos| Efectividad 0,14 SI 1 0,14  |Auditores Externos S.A.S,, y producto de fallos adversos en|
al proceso contable? primera instancia de sentencias judiciales en el Pasivo
Contingente
PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS | TIPO | U3 | cayppicacion | Facterde | Puntaje OBSERVACIONES
Miéximo Calificacién | Obtenido
R I Durante 2025 se elaboraron los EEFF para cada corte y se|
2 ) ed aroranl T .op:rt'unlar;llente .:s Exi o 030 si 030 publicaron en la pagina de la entidad, cumpliendo los plazos|
4 :sta o? moancmms a los usuarios de la informacion| Existencia .3 1 L3 defiidos por SHD y la CGN
inaucierd. https://desarrolloeconomico.gov.co/estados-financieros/
= i g Los lineamientos y fechas para divulgar EEFF se encuentran en
¢Se cuenta con una politica, directriz, procedimiento, Manual de politicas Contables Operativas en Vd y
24.1 §ma o hne:nmento para la divulgacion de los estados| Efectividad 0,18 SI 1 0,18 gfp7. protedimients contably elaberacion. présentasion: estade
nancieros s_financieros_contables_v8,
s el litica, directr dimient i Durante 2025 se elaboraron los EEFF para cada corte y se
;Se cumple la politica, directriz, procedimiento, guia o : 7 . i
, : ; . i o publicaron en la pagina de la entidad, cumpliendo los plazos
24.2 hr;czm}a::.xm s:lstabl:emda para la divulgacion de los| Efectividad | 0,18 s8I 1 018 | rinidos por SHD ¥ e CGN
SRS HILAmEIRIeS, https.//desarrolloeconomico.gov.co/estados-financieros/
243 +Se tienen il cuenta los es_,t.ados ﬂnan_cleros para la Efectividad 018 s1 1 018 Los Estados Fm.ancleros fueron presentados en l.a rendmu)n. ‘dc
toma de decisiones en la gestion de la entidad? cuentas 2025; asi como en el CICCI para conocimiento y gestion
% +Se elabora el juego completo de estados financieros, L El drea encargada allego los Estados Financieros con corte 2|
244 con corte al 31 de diciembre? Efectividad 018 st it e diciembre de 2025 firmados y certificados.
oLas cifras idas en los dos fi 08| Las cifras contenidas en los Estados Financieros a diciembre
25 |coinciden com los saldos de los libros de| Existencia 0,30 SI 1 0,30 2025, coinciden con lo reportrtados en los libros de contabilidad
contabilidad? de la entidad
El area desarrollo una herramienta electronica, para lal
¢ Se realizan verificaciones de los saldos de las partidas comprobacion de la informacion presentada en los EEFF. con
25.1 |de los estados financieros previo a la presentacion de| Efectividad 0,70 S 1 0,70 |los saldos de los libros de contabilidad, para lo cual allegol
los estados financieros? archivos de variaciones trimestrales, con analisis vertical y
horizontal
El area realiza comparaciones absolutas y relativas entre
:Se utiliza un sistema de indicadores para analizar e 2 ¥ periedos contables, tiene indicadores operativos; no obstante no
&
20 interpretar la realidad financiera de la entidad? Existencia R PARCIALMENTE 6 b1z cuenta con indicadores para evaluar las variaciones de los saldos
en los estados financieros
El érea realiza comparaciones absolutas y relativas entre
;Los indicadores se ajustan a las necesidades de la e periodos contables, tiene indicadores operativos; no obstante no
A 2 "
26:1 entidad y del proceso contable? Ef idad 9735 PARCIALMENTE 0.6 .21 cuenta con indicadores para evaluar las variaciones de los saldos
en los estados financieros
El area realiza comparaciones absolutas y relativas entre
;Se verifica la fiabilidad de la informacion utilizadal ay periodos contables, tiene indicadores operativos, no obstante no
202 como nsumo para la elaboracion del indicador? Bittidad 923 PARCIALMENTE 0,5 Lz cuenta con indicadores para evaluar las variaciones de los saldos
en los estados financieros
f"La :ni.'c:rmacmn financiera) presenta’ la sl_.l'ﬁciente £ ) La entidad elaboro los Estados Financieros y sus notas con corte
27 [ilustracién para su adecuada comprension por| Existencia 0,30 SI 1 0,30 . 2
< a diciembre 2025 .
parte de los usuarios?
¢Las notas a los estados financieros cumplen con las|
271 revelamgnes requendg's en ]as” normas  para el Efectividad 0.14 ST 1 0,14 La gr}txdad a!aho.m los Estados Fmancieros y sus notas con carte
reconocimiento, medicion, revelacion y presentacion de; a diciembre 2025,
los hechos economicos del marco normativo aplicable?




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

INFORME DE EVALUACION SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE ANO: 2025
MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE
ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO
POLITICAS CONTABLES Tivo | Puetae o,y pdacion. | Faster dert) Pustaje OBSERVACIONES
Miximo Calificacién | Obtenido
4El contenido de las notas a los estados financieros y .
& X . 5 i Las notas a los estados financieros con corte a diciembre 2025 se
272 |revela en forma suficiente la informacion de tipo| Efectividad 0,14 §1 1 0,14 ; ¥ i
: il A : dio de acuerdo al Manual de Politicas Contables de la entidad.
cualitativo y cuantitativo para que sea (til al usuario?
(En las notas a los estados financieros, se hace| i
3 2024
273 |referencia a las variaciones significativas que se| Efectividad 0,14 SI 1 0,14 Laz‘;];;as reflcanlas-vaciaciones shaolutas eatre faryigencla 20
presentan de un periodo a otro? ¥ )
. B . Las notas a los estados financieros cuentan con juicio
(Las notas explican la aplicacion de metodologias o la 5 s :
, o L e - » Yot profesional, en cumplimiento del Marco Normativo de
27.4 |aplicacion de juicios profesionales en la preparacion de| Efectividad 0,14 Si 1 0,14 : . o
& inBarrasion, cuandoa.6llo ey 1uger? Entidades de Gobiemno, el Manual de Politicas Contables de la
) SDDE Version 4,
S . R — T La informacion presentada por el area contable se realiza con
27.5 f:‘i cti.nigs suar‘o?::li Ia i.nforz:l;c‘c':c’:e:rcos:'stente" Efectividad 0,14 SI 3 0,14 base en del Marco Nommativo de Entidades de Gobierno y el
sEtos s o S Manual de Politicas Contables de la SDDE Version 4
RENDICION DE CUENTAS
% Fac =
RENDICION DE CUENTAS Tipo | FUnte | oy rrcacion | Facterde | Puntaje OBSERVACIONES
Mdéximo Calificacién | Obtenido
(Para las entidades obligadas a realizar rendicién
de cuentas, se presentan los estados financieros en Iz
2% misma? Si la entidad no esta obligada a readicion Eafiton 030 s1 . 030 La entidad tiene en cuenta como insumo la informacién de los
de cuentas, jse prepara informacion financiera con SRR EEFF en las rendiciones de cuentas
propdsitos especificos que propendan por Ia
transparencia?
iSe verifica la consistencia de las cifras presentadas en
los estados financieros con las presentadas en la La informacién contenida en los Estados Financieros se valida
i Ly e ivi 035 , i P
281 rendicidn de cuentas o la presentada para propdsitos el Lo S ! 2 frente a la informacion de los diferentes procesos de la Entidad
especificos?
;Se presentan explicaciones que faciliten a los : o .
o La cifr d: 1 tados fi licad
28 2 |diferentes usuarios la comprension de la mformacion| Efectividad 035 SI 1 035 & CILias EXpresacas en jos E.S acos Hnancieros sen explicacas en
las notas a los estados financiaros
financiera presentada?
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE-
Puntaje Factorde | Puntaje
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE TIPO o CALIFICACION 5 T i OBSERVACIONES
Maximo Calificacion | Obtenido
29 (‘,ExisteF rnecani.v:mos de identificacién y monitoreo Existencia 0,30 s 1 030 Lg cntildad cuenta con matriz de riesgos del proceso de Gestion
de los riesgos de indole contable? Financiera,
291 ise (‘T?aja evidencia de la -apliescidn de estos Efectividad 0,70 SI 1 0,70 Informacion contenida en los reportes trimestrales.
mecanismos?
3¢ 1 sxtableciddlla probabllidad deochrrncia y La Entidad cuenta con la matriz_gestion riesgos_gestion-
30 el impacto que puede tener, en la entidad, la| Existencia 0,30 SI 1 0,30 . £ _resgos_g
{Epr i ; financiera-v.2
materializacion de los riesgos de indole contable?
101 iS¢ arlaltzzlan y se da un tratamiento adecuado a los Efectividad | 0,18 s 1 0,18 Lg actualizaciond e la matriz de riesgos se realiza
riesgos de indole contable en forma permanente? trimestralmente
- 6 R T 1 -
302 ,;Los. riesgos wdentificados se revisan y actualizan Efectividad 0,18 s 1 0,18 La actualizaciond e la matriz de resgos se realiza
periodicamente? trimestralmente
303 +Se hag establecido qontroles que perlmitaxj .muigar | Efectividad | 0,18 st 1 0.18 Lg actualizaciond e la matriz de riesgos se realiza
neutralizar la ocurrencia de cada riesgo identificado? trimestralmente
iSe realizan autoevaluaciones periddicas para R
tnz  d aliza)
304 |determinar la eficacia de los controles implementados| Efectividad 0,18 S1 1 0,18 L? sctmalizaciond 2 o mal % TERELEL 58
X trimestralmente
en cada una de las actividades del proceso contable?
los phunconanesSusolicatio Hel Sl Nproces Los funcionarios cuentan con formacion académica y la
31 |contable poseen las habilidades y competencias| Existencia 0,30 SI 1 030 P 5
3 3 bk experiencia establecida en el manual de funciones de la entidad.
necesarias para su ejecucion?
¢k pergonss involunadasien eliprocesy contable estén Los funcionarios cuentan con formacién académica la
31.1 |capacitadas para identificar los hechos economicos| Efectividad | 0,70 SI 1 0,70 P 3 . 4
% : : p experiencia establecida en el manual de funciones de la entidad.
propios de la entidad que tienen impacto contable?
;,Deltctlro dele]pla: msnt:cmn:l de capail:ltac-uﬁn se| Durante la vigencia 2025 en el PIC se incluyeron temas
32l 'era. bl comple encias ¥l gistencia 0,30 PARCIALMENTE 0.6 0,08 |transversales que desarrollan las competencias del personal del
actualizacién permanente del personal involucrado
proceso contable
en el proceso contable?
Durante la vigencia 2025 en el PIC se incluyeron temas
32.1 |¢Se verifica la ejecucion del plan de capacitacion? Efectividad | 035 PARCIALMENTE 0,6 0,21  |transversales que desarrollan las competencias del personal del
proceso contable
¢Se venfica que los programas de capacitacion Durante la vigencia 2025 en el PIC se incluyeron temas
322 |desarrollados apuntan al mejoramiento de competencias| Efectividad | 035 | PARCIALMENTE 0,6 0,21  |transversales que desarrollan las competencias del personal del
y habilidades? procese contable
32,00 TOTAL 30,38

FUENTE: Adaptacion del formato guia suministrado por la Contaduria General de la Nacién.

Calificacién Médxima
Porcentaje obtenido
Calificacion

5
0,949375
4,75
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INFORME DE EVALUACION SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE ANO: 2025

MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO CONTABLE

ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO

Puntaje CALIFICACION Factor de Puntaje

Miaximo Calificacién | Obtenido OBSERVACIONES

POLITICAS CONTABLES TIPO

NOTA: El aplicativo CHIP de la Contaduria General de la Nacion validara que cuando la respuesta a una pregunta relativa a la Existencia de un control sea NO, las preguntas relacionadas con la
Efectividad de dicho control sean calificadas también con NO.
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