
¿Cómo puedes realizarlo?

POSTULACIÓN
Fase 3

Una vez registrado/a, podrás postular a los trabajadores que 
contrataste a partir del 16 de enero de 2025, diligenciando la 
información de cada uno de los empleados/as y cargando la 
documentación solicitada, acreditando la información básica y la 

pertenencia a las categorías poblacionales priorizadas.

No olvides guardar la información una vez cargues 
todos los soportes requeridos.

A través del correo electrónico, se te notificará el estado 
del proceso, donde se informará si está rechazado, aprobado, 

en subsanación o girado (revisar bandeja de entrada y spam).

Accede a postulaciones e inicia una nueva postulación

Diligencia la información del/la empleado/a

NOTA: En el proceso del segundo giro, aparecerá 
el estado habilitado para giro dos.

Recuerda que, si la postulación es rechazada, tendrás un máximo de 30 
días calendario para corregir. Si no se realiza en este plazo, se cierra el 
proceso y deberás iniciar nuevamente la postulación para este empleado.

Empleo
INCLUYENTE

Ingresa a la plataforma e inicia sesión con tu usuario y 
contraseña. Recuerda que fue enviada a tu correo electrónico 

para el proceso de registro.

Carga los documentos de cada empleado/a:
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A. Copia del documento de identidad del empleado
B. Declaraciones juramentadas de la empresa y el empleado.

C. Soporte documental para acreditar pertenencia a los grupos 
poblacionales priorizados por el Incentivo.

D.Copia del contrato laboral.
E.Certificados de pago de la seguridad social PILA :

- Certificado de pago de seguridad social de los 30 días laborados 
- Certificado histórico de pago o de semanas cotizadas a pensión 
del trabajador (evidencia de no cotización activa a pensión 

durante al menos 7 días previos a la fecha de contratación)

F.  Documento Residencia.

Descarga estos documentos:

Guía documentos para postulación primer giro

Formato de declaración juramentada categorías priorizadas diferentes a persona
 transgenero y mayor de 50 años

Formato de declaración juramentada para personas mayores de 50 años

Formato de declaración juramentada persona transgénero

Excel herramienta de apoyo a postulación

Modelo ausencia de planillas dos meses anteriores modelo ausencia
 de planillas dos meses anteriores

Modelo certificación laboral antiguos aprendices modelo certificación 
laboral antiguos aprendices

Modelo de certificación obra labor modelo de certificación obra laboral

Modelo de certificación término fijo inferior a 4 meses modelo de certificación 
término fijo inferior a 4 meses

Presentación postulación

Paso a paso postulación

https://desarrolloeconomico.gov.co/wp-content/uploads/2025/09/b.-GUIA-DOCUMENTOS-PARA-POSTULACION-PRIMER-GIRO.pdf
https://desarrolloeconomico.gov.co/wp-content/uploads/2025/09/Formato-de-Declaraciones-Empleado-Empleo-Incluyente-Diferente-v1-1.pdf
https://desarrolloeconomico.gov.co/wp-content/uploads/2025/09/Formato-de-Declaraciones-Empleado-Empleo-Incluyente-MAYOR-50-v1-1.pdf
https://desarrolloeconomico.gov.co/wp-content/uploads/2025/09/Formato-de-Declaraciones-Empleado-Empleo-Incluyente-TRASGENERO-v1-1.pdf
https://desarrolloeconomico.gov.co/wp-content/uploads/2025/10/Postulacion-empleados-en-Empleo-Incluyente.xlsx
https://desarrolloeconomico.gov.co/wp-content/uploads/2025/10/Modelo-Ausencia-de-planillas-de-2-meses-anteriores.pdf
https://desarrolloeconomico.gov.co/wp-content/uploads/2025/10/Modelo-Certificacion-Laboral-Antiguos-Aprendices.pdf
https://desarrolloeconomico.gov.co/wp-content/uploads/2025/10/Modelo-Certificacion-Laboral-Obra-Labor-VF.pdf
https://desarrolloeconomico.gov.co/wp-content/uploads/2025/10/Modelo-Certificacion-Laboral-termino-fijo-inferior-a-4-meses.pdf
https://desarrolloeconomico.gov.co/wp-content/uploads/2025/09/PASO-A-PASO-POSTULACION.pdf
http://270825empleoincluyentefasesCA_postulacion

