
Tras 6 años sin oportunidades, Carolina 
Fonnegro Uribe accede a empleo en la 
Megaferia 

[Música]  
 

Transcripción: Testimonio de Carolina Fonnnegro Uribe, operaria de Aseo 
Clean House´s 

Antes en la búsqueda de trabajo se me hacía demasiado complicado. Hoy en día las empresas 
en general discriminan demasiado a las personas con algún tipo de discapacidad y no nos dan la 
oportunidad. Y es duro, muy duro, porque yo duré seis años buscando una oportunidad laboral y 
no me la daban. 

Para mí encontrar trabajo en esa feria de empleo fue algo muy bonito, algo muy especial desde 
que hicieron la convocatoria, porque tuvieron presente la inclusión donde dijeron "personas con 
discapacidad", porque ese día todos los que estábamos ahí teníamos algún tipo de 
discapacidad. Pero hubo una señal, algo que dijeron: "Sí". Recuerdo que lloré de la emoción, o 
sea, no me lo creía cuando estaba firmando el contrato. Para mí era como un sueño. 

Transcripción: Testimonio de Julio César Gómez, director ejecutivo de Aseo 
Clean House´s 

Nosotros como empresarios sabemos que debemos construir país, que entre todos hacemos 
una gran cadena; que sumando y apoyando a este tipo de población construimos, 
engrandecemos y permitimos que haya desarrollo, crecimiento y oportunidades.  

Oportunidades porque sabemos que muchas de las personas que han entrado a trabajar con 
nosotros casi nunca encuentran un tipo de oportunidad. 

Con Carolina hemos encontrado una persona confiable, responsable, comprometida, con 
muchas virtudes y capacidades, con muy buena disposición y que se nota que lo hace con 
mucha dedicación y compromiso; le pone amor y corazón a las cosas. 

Transcripción: Testimonio de Carolina Fonnnegro Uribe, operaria de Aseo 
Clean House´s 

Puedo pagar un arriendo digno, puedo pagar los servicios cumplidamente, estoy pagando mi 
estudio. Entonces también me han dado la oportunidad de terminar mi bachillerato y quiero 
agradecerles a Dios, a la empresa y a la agencia de empleo que dieron la oportunidad de 
convocar y que están haciendo la inclusión a las empresas, diciéndoles: "llamen a esas personas 



con algún tipo de discapacidad y denles la oportunidad de que ellos demuestren lo que somos 
realmente capaces de dar". 

[Fin del video] 

Aquí sí pasa. Bogotá, mi ciudad, mi casa. Alcaldía Mayor de Bogotá. 
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